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 التسليم للنصوص الشرعية وأثره في استقامة العقيدة 
 
 

 أسماء بنت داود بن أحمد العلواني
 أستاذ العقيدة والمذاهب المعاصرة المشارك

 الإسلاميةقسم الدراسات  –كلية القرآن الكريم والدراسات الإسلامية 
 جدة المملكة العربية السعودية –جامعة جدة 

 
الحمد لله والصتتتلاة والستتتلام عل  رستتتوم الله، أما  عد: فةنا المحجة الوايتتتحة واللريا الحا لعلم العقيدة .مستتتت ل 

نا هالإستتتلامية هو بتاب الله وستتتنة نبيه عليه الصتتتلاة والستتتلام، وللتستتتليم لعما أهمية أكدت عليعا نصتتتوصتتتعما، وم  
عظم أهمية استتتتتتقامة العقيدة للنجاة في الدنيا والآهرة، وأن  أستتتتتباب اهتياره:كما أن م   تبدو أهمية مويتتتتتوع البح ،

كثيراً م  مستتتتتتتتادة العقيدة  يبية فلا يد م  دلية عاصتتتتتتتتم لصتتتتتتتتحة الإيمان يعا، وما يظعر يي   ي   وآهر في  ع  
تمرد عل  النصوص الشرعية، وقد تناوم البح   كم التسليم المجتمعات الإسلامية م  دعوات  صريحعا أو  ايتعا ال

التستتتتتتتتليم  ر  اثآ ثم يي  ،وأدلته والانقياد لعا، وتلقيعا  الريتتتتتتتت ، وترك الإ اا والاعترا  عليعا، للنصتتتتتتتتوص الشتتتتتتتترعية
اعتدام اعتقاد الإنستتتان وصتتتوا ه، وصتتتحة تيمانه، وتوستتتله في  اب  ومنعاللنصتتتوص الشتتترعية في استتتتقامة العقيدة، 

تحقا ت تلك الآثار الجليلةلاعتقاد يي  الغالي والجافي، وستتتتتتتتتتتتتلامته ونجاته م  الدتتتتتتتتتتتتتلام ومجاو ة  دود الله ، وأن ا
 . مقدار ما يتحقا م  التسليم

 التلقي – استقامة –العقيدة  -الشرعية  -النصوص –التسليم  الكلمات المفتاحية: 
 مقدمة ال

تن الحمد لله نحمده ونستتتتتتعينه ونستتتتتتعديه ونستتتتتتغ ره، 
ونعوذ  الله م  شتتتتترور أن ستتتتتنا وم  ستتتتتتي ات أعمالنا، 
م  يعده الله فلا مدتتتتتتتتة له، وم  يدتتتتتتتتلة فلا هاد  
له، وأشعد أن لا تله تلا الله و ده لا شريك له، وأشعد 

أن نبينا محمداً عبده ورستتتتتوله صتتتتتل  الله عليه وعل  
 يعديه تل  يوم الدي . آله وأصحا ه وم  اهتدى

 :أما بعد
فتتةنا المحجتتة الوايتتتتتتتتتتتتتتحتتة واللريا الحا لعلم العقيتتدة 
الإستتتتتتتلامية هو بتاب الله وستتتتتتتنة نبيه عليه الصتتتتتتتتلاة 
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والستتتلام، فتتتتتتتتتتتتتتتتتللا دلية تل  الله والجنة، ستتتوى الكتاب 
، ولعذا بان للتسليم لعما أهمية أكدت عليعا (3)والستنةل

نصتتوصتتعما ودعت تليه في أكثر م  مويتتن، وبينت 
أنه العاصتتتتتتم م  الدتتتتتتلالة، والمنقذ م  الغواية، وم  

ة ، ويبر  داعي الكتا أهمية موضوووا الث  هنا تبدو 
 فيه.

 أسثاب اختيار الموضوا:
عظم أهميتتة استتتتتتتتتتتتتتتقتتامتة العقيتدة للنجتاة في التتدنيتتا  -1

 والآهرة.
أن بثيراً م  مسادة العقيدة  يبية فلايد م  دلية  -2

 عاصم لصحة الإيمان يعا.
أن العداية والستتتتبية تليعا مللب بة ملم  لل و   -3

يريتتتت  الله وجنته، وأن  الب يتتتتلام م  يتتتتة في 
مستتتتتادة الاعتقاد هو  ستتتتتبب عدم التستتتتتليم للنصتتتتتوص 

 الشرعية.
متتا يظعر يي   ي   وآهر في  ع  المجتمعتتات  -4

دعوات  صريحعا أو  ايتعا التمرد عل   الإسلامية م 
 النصوص الشرعية.

 عل  النحو التالي:خطة الث    هذا وقد جاات
المقدمة وفيها أهمية الموضوا وأسثاب اختياره  -

 وخطة الث   والمنهج المتثع فيه.
تمهيد وفيه: بيان مصطل ات عنوان الموضوا  -

 والمراد به، وتناولت فيه:
 )التسليم(.أولًا: ييان المراد يت 

 ثانياً: ييان المراد يت )النصوص الشرعية(.

                                                                        
 .2/964لابن القيم  مدارج السالكين( 1)

 ثالثاً: ييان المراد يت )الأثر(.
 را عاً: ييان المراد يت )الاستقامة(.
 هامساً: ييان المراد يت )العقيدة(.

سادساً: ييان المراد يت )التسليم للنصوص الشرعية 
 وأثره في استقامة العقيدة(.

للنصوص المطلب الأول: حكم التسليم  -
 الشرعية وأدلته.

المطلب الثاني: أثر التسليم للنصوص الشرعية  -
 في استقامة العقيدة.

 الخاتمة. -
 فهرس مراجع ومصادر الث  . -

وعملي في هذا البح  عل  المنعج  منهجيوقد ينيت 
الاستتتتتتتتتتتتتتتقرادي الاستتتتتتتتتتتتتتتنبتتتا ي في جمن النصتتتتتتتتتتتتتتوص 
لاستتتتت لاص  كم التستتتتليم منعا، ثم في ييان أثر ذلك 

ن الاهتصتتتتتتتتتتتتتار في العر  والتربيز في التستتتتتتتتتتتتتليم، م
اللرح قدر الإمكان،  ما يتناستتتتتتتتتتتتب من  بيعة البح  
والغر  منته، مراعيتةً قواعتد البحت  العلمي المتعار  
عليعا، وأستتتتتتتتتتام الله تعال  أن يجعله هالصتتتتتتتتتتاً لوجعه 
الكريم، وأن يكلتتتتة هتتتتذا الإهلاص  قبوم هتتتتذا العمتتتتة 

في  بانالمتوايتتتتتتتتتتتتتتن، وأن يجعله علماً ينت ن  ه، وما 
هتتذا العمتتة م  صتتتتتتتتتتتتتتواب  فم  اللتته تعتتال  و تتده، فلتته 
الحمد والمنة، وما بان فيه م  تقصتتتتتتير  أو هلا فم  
ن ستتتتتتتتي والشتتتتتتتتيلان، فاستتتتتتتتام الله تعال  أن يغ ره لي، 
ويتجتتاو  ع   لتي فيتتته، وآهر دعوانتتتا أن الحمتتتد للتتته 
رب العالمي ، وصتتتتتتتتتتل  الله وستتتتتتتتتتلم وبارك عل  عبده 
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له وأصتتتتتتتتتتتتتتحا ه وأتباعه ورستتتتتتتتتتتتتتوله نبينا محمد وعل  آ
  ة سان.

التمهيد: بيان مصطل ات عنوان الموضوا والمراد 
 به:

 أولًا: بيان المراد بو )التسليم(:
لام  الشتتتتتتيا (3): الت لي اللغةالتستتتتتتليم في  ، يقام: لستتتتتت 

، والتستتليم أيدتتاً: ليذم الريتت  (8)ل لان، أ : هلصتتهل
واللام ، ولالستتتتتتتتتتي  (5)والإعلاا (4)، والانقياد(1) الحكمل

والميم معظم  ا ه م  الصتتتتتحة والعافية... وم  الباب 
أيدتتتتتتاً الإستتتتتتلام، وهو الانقيادن لأنه يستتتتتتتلم م  الإ اا 

 .(6)والامتناعل
 انه:  الاصوووووووووط   الشووووووووورعيوعُر ِّ  التستتتتتتتتتتتتتتليم في 

لال لاصُ م  شبعة  تعار  ال بر، أو شعوة  تعار  
الأمتر، أو ترادة  تتُعتتتتتتتارُِّ  الإهتلاص، أو اعتترا   

، وبانه: لالانقياد لأمر الله (7)  القدر والشتتتتتتتتتتترعليعار 
 .(9)، وبانه يد المنا عة(2)تعال  وترك الاعترا ل

والتستتتتتتتتتليم الشتتتتتتتتترعي نوعان: تستتتتتتتتتليم لحكم الله الديني 
 .(32)الشرعي، وتسليم لحكمه الكوني القدر  

                                                                        
 . )مادة: سلم(.2/1492للأزهري  تهذيب اللغة( انظر: 1)
 .2/1491( المرجع نفسه 2)
 القاااامال الم ي  ؛ وانظر:249-243للرازي  مختاااار الحااااااا اااا ( 3)

 . )مادة: سلم(.1122للفيروزآبادي 
 . )مادة: سلم(.1122للفيروزآبادي  القامال الم ي ( انظر: 9)
 انظر المرجع نفسه. (1)
للأزهري  تهااذيااب اللغااة؛ وانظر: 3/49لابن فااارل  مقاااييا اللغااة( 6)

 . )مادة: سلم(.2/1491
 .2/194لابن القيم  مدارج السالكين( 4)
الم رر ؛ وانظر: 141للمناااوي  التاقيف؛ 89للجرجااان   اتالتعريفاا( 8)

 .9/344لابن عطية  الاجيز
 .2/194 لابن القيم مدارج السالكينانظر:  (4)
 .2/196المرجع نفسه ( انظر 19)
لابن  مقاييا اللغة؛ 3181-9/3189للأزهري  تهاذياب اللغاة( انظر: 11)

 . 183للرازي  مختار الح ا ؛ 1/316فارل 

 هو النوع الأوم. الث  والمراد في هذا 
 ثانياً: بيان المراد بو )النصوص الشرعية(:

: التترفتتن، والارتتت تتتتتتتاع، ومتتنتتتتتعتت  الوولووغوووووةالتتنتت  فتتي 
: (33)الشتتتتتتتتتتتتتتيا ، ولمنته قولعم: ن ا الحدي  تل  فلان 
، والن : الإستتتتتتتتتتتتتتناد والتوقي  والتعيي  (38)رفعته تليتهل

 .(31)عل  شيا ما
و: هاللغة والشتتتترعية: نستتتتبة تل  الشتتتترع، والشتتتترع في 
 .(34)الشريعة، وهتي منعاج اللريا الوايح البي 

: ما سنه الله ورييه لعباده م  العلماءاصط   وفي 
، وقد تللا الشريعة عل  لالتكالي  (35)الدي  واللريقة

العملية التي جاا يعا الإسلام في العبادات 
 ، والمراد  الشرع هنا دي  الإسلام بله.(36)والمعاملاتل

والمراد  تتالنصتتتتتتتتتتتتتتوص الشتتتتتتتتتتتتتترعيتتة آيتتات القرآن الكريم 
والأ ادي  الثايتة ع  النبي 

(37). 
 
 

 ثالثاً: بيان المراد بو )الأثر(:

للرازي  مختار الحااا ا ؛ وانظر: 1/316لابن فارل  اللغةمقاييا ( 12)

 .632للفيروزآبادي  القامال الم ي ؛ 183
 القااامال الم ي ؛ 3181-9/3189للأزهري  تهااذيااب اللغااةانظر:  (13)

 . )مادة: نص(.633-632للفيروزآبادي 
لابن  مقاييا اللغة؛ 1818-2/1814للأزهري  تهاذياب اللغاةانظر:  (19)

 مختار الحااااااا ا ؛ 261للراغب الأصااااااافهان   فرداتالم؛ 3/262فارل 

 . )مادة: شرع(.432للفيروزآبادي  القامال الم ي ؛ 294للرازي 
للراغب  المفردات؛ 3/262لابن فارل  مقاييا اللغةانظر:  (11)

للرازي  مختار الح ا ؛ 2/969لابن الأثير  النهاية؛ 261الأصفهان  

؛ 432للفيروزآبادي  م ي القامال ال؛ 164للجرجان   التعريفات؛ 294

 .928للمناوي  التاقيف
 .12لعمر الأشقر  العقيدة ف  الله( 16)

؛ 4/48لابن منظار  لساااااع العر ؛ 1/69لابن الأثير  النهاية( انظر: 14)

 .)مادة: نص( .2/426 المعجم الاسي 
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، وبقية الشتتتتتتتتتتتتتتيا وما  قي (3): العلامةاللغوةالأثر في 
، (4)، وال بر(1)مما يدم عل  سبا وجوده (8)م  رسمه

ه تتتتتتتتتُ ، ويقام: أثار فيه تاثيراً أ : (5)وأثرُ السي : يرْبتتتتتتتت 
عل   الاصوووووووط  ، ويللا الأثر في (6)لترك فيه أثراًل

، أو ع  معتتتتتتان  منعتتتتتتا ال بر المنقوم ع  النبي 
، والمراد  تتالأثر هنتتا: التتتاثير والنتيجتتة (7)الصتتتتتتتتتتتتتتحتتايي

 .(2)والحاصة م  الشيا
 رابعاً: بيان المراد بو )الاستقامة(:

، وتقام (32)والاستواا (9): الاعتداماللغةالاستتقامة في 
هتتتتتتتذه الكلمتتتتتتتة لفي اللريا التتتتتتتذ  يكون عل  ه  

ل لواستتتتتتتتتتتتتتتقامة الإنستتتتتتتتتتتتتتان لزومه المنعج ، (33)مستتتتتتتتتتتتتتتو 
: الاعتدام الاصط   الشرعي، وهي في (38)المستقيمل

 ، ومتا عة الكتاب والستتتتتتتتتتتتنة، والبعد ع  مجاو ة الحدودِّ
والقيامُ يي  يد  الله  الصتتتتتتتتتتتدا والوفاا  الععد، ولزوم 
صتتراا الله تعال  يرعاية  د التوستت  في بة الأمور، 

والنيتتتتات للتتتته وعل   ووقوع الأقوام والأفعتتتام والأ وام
 .(31)أمر الله

 خامساً: بيان المراد بو )العقيدة(:

                                                                        
 . )مادة: أثر(.1/1 المعجم الاسي ( انظر: 1)
للرازي  مختار الحااا ا ؛ 19، 1/13لابن فارل  مقاييا اللغة( انظر: 2)

 . )مادة: أثر(.391للفيروزآبادي  القامال الم ي ؛ 1
 . )مادة: أثر(.14للراغب الأصفهان   المفردات( انظر: 3)
 . )مادة: أثر(.391للفيروزآبادي  القامال الم ي ( انظر: 9)
لابن فااارل  مقاااييا اللغااة ؛1/114للأزهري  تهااذيااب اللغااة( انظر: 1)

 . )مادة: أثر(.1/19
للرازي  مختار الح ا ؛ وانظر: 391للفيروزآبادي  القامال الم ي ( 6)

 . )مادة: أثر(.1
 .99للكفاي  الكليات( انظر: 4)
 .33للمناوي  التاقيف؛ 23للجرجان   التعريفات( انظر: 8)
للرازي  مختااار الحااااااا ااا ؛ 3/2861للأزهري  تهااذيااب اللغااةانظر:  (4)

 . )مادة: قام(.1112للفيروزآبادي  القامال الم ي ؛ 949
 . )مادة: قام(.3/2861للأزهري  تهذيب اللغةانظر:  (19)
 . )مادة: قام(.918للراغب الأصفهان   المفردات( 11)

فعيلتتتتة  م  )العقتتتتد(، وم  معتتتتاني في اللغوووة: العقيتتتدة 
العقتتد في اللغتتة: الشتتتتتتتتتتتتتتتد، والرب ، والإ كتتام، والإيرام، 
والتوثيا، والتتاكيد، والجمن، ستتتتتتتتتتتتتتواا بان هذا المعن  

لعقدت ، ومنه: اعتقدت بذا أ : (34) ستتياً، أو معنوياً 
، ولعقد قلبه عل  شيا: لم (35)عليه القلب والدتميرل

، وعليه فتتتتتتتتتتتتتتتتتتتلالعقيدة: ما يدي  الإنستتتتتان (36)ينزع عنهل
 ، ويعقد عليه قلبه عقداً شديداً موثقاً محكماً.(37) هل

 فلعا معنيان:في اصط   العلماء  وأما العقيدة
 كم التتذه  اليقيني القتتا ن التتذ  لا المعنى العووا : -أ

 .(32)الشك،  قاً بان أم  ا لاً  يتلرا تليه
ا  حستتتتتتتب م العقيدةوعرفت فيه  المعنى الخاص:–ب 

 .(39)تدا  تليه
يدة البح  هو العقهذا والمقصود  العقيدة في مويوع 

 ، وعُر ِّفتالعقيدة الإسووو ميةالمدتتتتافة ل،ستتتتلام، أ : 
العقيدة يعذه الإيتتتتتتتتتتتافة  انعا: الإيمان الجا م الذ  لا 

 دكتتته وبتبتته ورستتتتتتتتتتتتتتلتته واليومي تتاللتته ريتتب   تتاللتته وملا
الآهر والقتدر هيره وشتتتتتتتتتتتتتتره، وبكتة متا جاا في القرآن 
الكريم والستتتتتتنة الثايتة م  أصتتتتتتوم الدي  وأمور الغيب 

 المرجع نفسه.( 12)
لابن القيم  ماادارج الساااااااالكين؛ 1/3لابن تيميااة  الاساااااااتقااامااةانظر:  (13)

 . 14للمناوي  التاقيف؛ 34للجرجان   التعريفات؛ 2/199-191
؛ 3/246 لساااااع العر ؛ 84-9/86لابن فارل  مقاييا اللغة( انظر: 19)

 . )مادة: عقد(.399للفيروزآبادي  القامال الم ي 

 . )مادة: عقد(.2/921للفيام   المحبا  المنير( 11)

 . )مادة: عقد(. 1/199للخليل بن أحمد  العين( 16)

 .. )مادة: عقد(2/921يام  للف المحبا  المنير( 14)

ب اث ف  عقيدة أهل ؛ 1/19للعثيمين  شار  العقيدة الااسطية( انظر: 18)

 . 8لل مد  عقيدة أهل السنة؛ 11لناصر العقل  السنة

 الإرشاااااااد؛ 1/19لم مد العثيمين  شاااااار  العقيدة الااسااااااطية( انظر: 14)

 .8لم مد ال مد  عقيدة أهل السنة؛ 19لحالح الفازاع 
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 موالتسووووليوأهباره، وما أجمن عليه الستتتتتل  الصتتتتتالح، 
لله تعال  في الحكم والأمر والقدر والشتتتتترع، ولرستتتتتوله 

 (3) اللاعة والتحكيم والاتباع. 
التعريف الاصتتتتتتتتتتتتتتللا ي المعتتاني اللغويتتة وتُلحظ في 

التي سبقت الإشارة تليعا وذلك لما تحتاجه مويوعات 
 .(8)العقيدة م  الإ كام والإيرام وعزم القلب والتوبيد

سادساً: بيان المراد بووووووو )التسليم للنصوص الشرعية 
 وأثره في استقامة العقيدة(:

ليم )التسمما تقدم يتدح أن المراد  عنوان المويوع 
و هللنصوص الشرعية وأثره في استقامة العقيدة( 

البح  في  كم الانقياد والإذعان لآيات القرآن الكريم 
وأ ادي  السنة الملعرة، وأدلته، وثمرة ذلك ونتيجته 
وتاثيره في اعتدام اعتقاد الإنسان وصوا ه، وصحة 

 تيمانه، وتوسله، وسلامته ونجاته م  الدلام.
م للنصوص الشرعية المطلب الأول: حكم التسلي
 وأدلته

وما جاات  ه  التستتتتتليم لأ كام الله تعال  ورستتتتتوله 
آيتتتتات الكتتتتتاب العزيز وأ تتتتاديتتتت  الستتتتتتتتتتتتتتنتتتتة الملعرة، 
والإيمان يعا، والانقياد لعا، وتلقيعا  انشتتتتراح الصتتتتدر، 
والريتتتتتتتتتتتتتت ، وترك الإ تتتاا والاعترا  عليعتتتا هو م  

                                                                        
عقيدة أهل ؛ 12-11لناصااار العقل  ب اث ف  عقيدة أهل السااانة( انظر: 1)

مدخل لدراسااااة ؛ وانظر تعريفات أخرى للعقيدة ف : 4لم مد ال مد  الساااانة

؛ لأنها إما أع ، ولا خلاف بين هذه التعريفات121لعثماع ضاااميرية  العقيدة

تعرف العقيادة بااعتبار ماضااااااااعاتها، أو باعتبار الجزم بها واعتقادها، أو 

جابر ل منهج الساااااالف والمتكلمين انظر: بار أوصااااااافها وثريقة ثباتها.باعت

 .1/194إدريا 

 .1/19لم مد العثيمين  شر  العقيدة الااسطية( انظر: 2)

 إحياااال علام الااادين؛ 299، 291، 3/41لابن بطاااة  الإبااااناااةانظر:  ( 3)

ماادارج ؛ 4/199لابن تيميااة  درل تعااارا العقاال والنقاال؛ 1/116للغزال  

 .2/341لابن رجب  جامع العلام وال كم؛ 2/198لابن القيم  السالكين

أوجب الواجبات التي فريتتتتتتتتتتتعا الله عل  عباده، وم  
صتتتتتتتتتتتتتت ات الملمني  التي تميزهم ع  المنافقي  أه  

، ( 4)، وم  لأجتتتتتة مقتتتتتتامتتتتتات الإيمتتتتتانل(1)والمبتتتتتتدعي 
والملم   قاً هو صتتتتتتتتتا ب القلب الستتتتتتتتتليم ال لي ِّ ع  
شتبعة  ت دي تل  معارية ال بر، وع  شعوة  ت دي 

 .(5)تل  معارية الأمر
قام الإمام الشافعي ر مه الله: للم أسمن أ داً نسبه 
الناس أو نسب ن سه تل  علم  ي ال  في أن الله فر  

لحكمه، وأن الله لم  والتسليم اتباع أمر رسوم الله 
يجعة لأ د   عده تلا اتباعه، وأنه لا يلزم قوم   كة  ام 
تلا  كتاب الله أو سنة رسوم الله، وأن ما سواهما تبن  

، وقام أيداً: لتن الله تعبد هلقه في بتا ه، (6)ماللع
 ما شاا، لا معقب لحكمه، فعل   وعل  لسان نبيه 

 .(7)لسليمالتالناس اتباع ما أُمروا  ه، وليس لعم فيه تلا 
وقام الإمام أ مد ر مه الله: لأجمن تسعون رجلًا م  
التتتتا عي  وأدمتتتة المستتتتتتتتتتتتتتلمي  وأدمتتتة الستتتتتتتتتتتتتتل  وفقعتتتاا 
نة التي توفي عليعا رستتوم اللاه  الأمصتتار عل  أن الستتا

  ،لأمره والتسوووووووليمأولعا: الريتتتتتتتتتت   قدتتتتتتتتتتاا اللاه ،
ه  تتتته،  والصتتتتتتتتتتتتتتبر عل   كمتتتته، والأهتتتتذ  متتتتا أمر اللتتتتا

 لإيمان  القدر هيره وشتتتتره،والانتعاا عما نع  عنه، وا
 .(2)وترك المراا والجدام في الدي ...ل

 .2/198لابن القيم  مدارج السالكين( 9)
 .198-2/194انظر المرجع نفسه  (1)
 .3للشافع   جماع العلم؛ وانظر: 3/39للهروي  ذم الكلام وأهله( 6)
 .8/666للشافع   اختلاف ال ديث( 4)
 .1/139لأب  يعلى  ثبقات ال نابلة( 8)

: " 138 رسااالة إلى أهل الثغروقال أبا ال سان الأشااعري رحمه الله ف     

أجمعاا على أع على جميع الخلق الرضاااااااى بااهحكااام اللااه الت  أمرهم أع 

ف  جميع ذلك لأمره، والحاااااابر على ق ااااااا ه،  والتسلللللل   يرضاااااااا بها، 

 والانتهال إلى ثاعته فيما دعاهم إلى فعله، أو تركه".
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ر مه الله ع  أ ادي  الص ات: ل...  (3)وقام اي   لة
وبة ما جاا م  هذه الأ ادي  وصحت ع  رسوم 

ف ر   عل  المسلمي  قبولعا، والتصديا يعا،  الله 
 .(8)لعا، وترك الاعترا  عليعال والتسليم

ر مه الله: لوم  مذهب أهة السنة  (1)وقام قوام السنة
أن بة ما سمعه المرا م  الآثار مما لم يبلغه عقله... 

 .(4)والتصديا...ل التسليمفعليه 
وأدلة وجوب التسليم للنصوص الشرعية بثيرة  ظاهرة  

، و سبي هنا أن أذبر في بتاب الله وسنة نبيه 
  ع  تلك الأدلة.

التسوووووووووليم بعض أدلوووووة القركن الكرىم على وجوب 
 للنصوص الشرعية:

 أوجب ربنا جة وعلا التستتليم لكلامه وبلام رستتوله 
في عدة آيات بريمة، أعر  فيما يلي  عدتتتتعا ووجه 

 دلالتعا:
لله ما في السموات وما في قوم الله تعال : ))  -1

الأرض وإن تثدوا ما في أنفسووكم أو تخفوه ا اسووثكم 
به الله فيغفر لمن اشوووووواء وىعيب من اشوووووواء  الله 

( كمن الرسوووول بما أن ل 284على كل شووويء رد ر)
إليووه من ر ووه والمنمنون كوول كمن بوواللووه وم  كتووه 
وكتثه ورسوووووووله لا نفرح بين أحد من رسوووووووله ورالوا 

( لا 282فرانك ر نا وإليك المصووير )سوومعنا وأنعنا  
                                                                        

 ماد بن م ماد بن حماداع العكبري نسااااااابة إلى بلدة ها عبياد اللاه بن م (1)

قر  بغداد، وبطة لقبٌ لأحد أجداده، من تحاااانيفه: الإبانة الكبرى، والإبانة 

هـاااا(. انظر 384الحغرى، وف ل المؤمن، وصلاة الجماعة، وتاف  سنة )

 ساااااااير أعلام النبلال؛ 2/121لابن أب  يعلى  ثبقاات ال ناابلاةترجمتاه ف : 

 .16/124للذهب  
 .3/299 الإبانة( 2)
ها إسماعيل بن م مد بن الف ل بن عل  التيم  أبا القاسم الأصبهان   (3)

ال ااف،، من تحاااااااانيفاه: ال جاة ف  بيااع الم جة، ودلا ل النباة، وشااااااار  

اكلف الله نفسوا إلا وسوعها لها ما كسثت وعليها ما 
اكتسووثت ر نا لا تناخينا إن نسووينا أو أخطرنا ر نا ولا 
ت مل علينا إصوووووووووراً كما حملته على الي ن من رثلنا 
ر نوا ولا ت ملنوا موا لا نارة لنا به واعن عنا وا فر 

على القو   لنوووا وارحمنوووا أنوووت مولانوووا فوووانصووووووووورنوووا
 .(5)((الكافرىن

قام: )لما  أهرج الإمام مسلم  سنده ع  أيي هريرة 
لله ما في السموات وما )) أُنزلت عل  رستوم الله 

في الأرض وإن تثووودوا موووا في أنفسوووووووووكم أو تخفوه 
ا اسوثكم به الله فيغفر لمن اشواء وىعيب من اشاء 

، قام: فاشتتتتتتتتتتدا ذلك (6) (( الله على كل شوووووويء رد ر
، قام: فاتوا رستتتتوم  الله أصتتتتحاب رستتتتوم الله  عل 
 ،ب، فقتتالوا: أ  رستتتتتتتتتتتتتتوم اللتته ، ثم يربوا عل  الراكتت 

كُل نا م  الأعمام ما نليا: الصلاة والصيام والجعاد 
والصتتتتتتتتتتتتتتدقتة، وقتد أنزلت عليك هذه الآية، ولا نليقعا، 

أترىدون أن تقولوا كما رال : »فقتام رستتتتتتتتتتتتتتوم الله 
 معنا وعصينا؟. بل رولوا:أهل الكتابين من رثلكم: سو

ا: ، قالو «سووووومعنا وأنعنا  فرانك ر نا وإليك المصوووووير
سمعنا وأ عنا   رانك ربنا وإليك المصير، فلما اقترأها 

ت يعتتتا ألستتتتتتتتتتتتتتنتعم، أنزم اللتتته  في تثرهتتتا:  القومُ ذلتتتا
كمن الرسول بما أن ل إليه من ر ه والمنمنون كل ))

ين أحد ب كمن بالله وم  كته وكتثه ورسوووله لا نفرح 

سير هـاا(. ينظر: 131ص يح البخاري، وشر  ص يح مسلم، وتاف  سنة )

 .12/214لابن كثير  البداية والنهاية؛ 88-29/89للذهب   أعلام النبلال

 .2/966 ال جة (9)
 .286-289سارة البقرة، الآيات ( 1)
 .289سارة البقرة، الآية ( 6)
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من رسووووووله ورالوا سوووووومعنا وأنعنا  فرانك ر نا وإليك 
، فلما فعلوا ذلك نستتتتتتتتتتتتت عا الله تعال ، (3)((المصووووووووير
لا اكلف الله نفسوووا إلا وسوووعها لها : ))فانزم الله 

ما كسوووووووثت وعليها ما اكتسوووووووثت ر نا لا تناخينا إن 
ر نا ولا ت مل ، قام: نعم، ))(8) ((نسوووووووينا أو أخطرنا

، (1) ((كما حملته على الي ن من رثلناعلينا إصوووووووووراً 
، ( 4)((ر نوا ولا ت ملنوا موا لا نوارة لنا بهقتام: نعم، ))
واعن عنا وا فر لنا وارحمنا أنت مولانا قام: نعم،))

، ( 6)، قام: نعم((5) ((فوانصووووووووورنوا على القو  الكافرىن
وفي رواية أهرى له ع  اي  عباس ريي الله عنعما 

وإن تثدوا ما في أنفسكم ))قام: لما نزلت هذه الآية:  
، قام: دهة قلوبعم (7)((أو تخفوه ا اسوووووووووثكم به الله

، فقام النبي  : منعا شيا  لم يدهة قلوبعم م  شيا 
، قام: فالق  الله «رولوا: سووووووومعنا وأنعنا وسووووووول منا»

ف الله لا اكلالإيمتان في قلوبعم، فانزم الله تعال : ))
 اكتسوووثت نفسوووا إلا وسوووعها لها ما كسوووثت وعليها ما

، قام: قد (2)((ر نوا لا تناخوينا إن نسوووووووووينا أو أخطرنا
ر نا ولا ت مل علينا إصوووووراً كما حملته على فعلت، ))

وا فر لنووا ، قتتام: قتتد فعلتتت، ))(9) ((الووي ن من رثلنووا
، ف ي (33)، قتتام: قتتد فعلتتت((32)((وارحمنووا أنووت مولانووا

هذه الآيات الكريمة والحدي  الشتتتتتتتتتتتتتريف ييان  لوجوب 

                                                                        
 .281سارة البقرة، الآية ( 1)
 .286سارة البقرة، الآية ( 2)

 .286سارة البقرة، الآية ( 3)
 .286سارة البقرة، الآية ( 9)
 .286سارة البقرة، الآية ( 1)
 (.121 644) المسند الح يح( 6)
 .289سارة البقرة، الآية ( 4)

 .286سارة البقرة، الآية ( 8)
 .286سارة البقرة، الآية ( 4)

لستتتتتتمن واللاعة والانقياد لأ كام الله تبارك التستتتتتتليم وا
وتعتتتتال ، وبيتتتتان لثمرة ذلتتتتك التستتتتتتتتتتتتتتليم والانقيتتتتاد، م  
الت  ي  ورفن الحرج والآصتتتتار ومغ رة الذنوب والع و 

عليه  والر مة والنصر، وبيان  لتتتتتتتلما بان الصحا ة 
، وقد (38)م  المستتتتتتتتتارعة تل  الانقياد لأ كام الشتتتتتتتتترعل

لتتتك، وذلتتتك ثمرة وقن لبني تستتتتتتتتتتتتتتراديتتتة الدتتتتتتتتتتتتتتتتد م  ذ
العصتتتتيان والتمرد والاعترا  عل  الله تعال ن ولذلك 

أترىوودون أن »محتتذراً:  للصتتتتتتتتتتتتتتحتتا تتة  قتتام النبي 
تقولوا كمووا رووال أهوول الكتووابين من رثلكم: سووووووووومعنووا 
وعصووووووووينا؟. بل رولوا: سوووووووومعنا وأنعنا  فرانك ر نا 

 .(31)«وإليك المصير
)) ف  ور ك لا : قوم الله تعال  م ا باً نبيه  -2

 نمنون حتى ا كموك فيما شوووجر بينهم ثم لا اجدوا 
 في أنفسوووهم حرجًا مما ر ووويت وىسووولموا تسوووليمًا ((

(34). 
فر   عل   فبي  اللتته تعتتال  أن  تتاعتتة رستتتتتتتتتتتتتتولتته 

الملمني ، وأنعم لا يكونون ملمني  تلا يتتتتتذلتتتتتك، وأن 
عليعم قبوم  بتتتتة متتتتا يقولتتتته ويحكم  تتتته، والانقيتتتتاد  لتتتته 

ج والريتتب م  صتتتتتتتتتتتتتتتدورهم ظتتاهراً وبتتا نتتاً، ون ي  الحر 
له، وبترك الاعترا  ويتتتتتتتتترب المقاييسن  بالتسووووووليم

لأن الاعترا   تتتتالرأ  أو  تتتتالعوى دليتتتتة  عل  وجود 

 .286سارة البقرة، الآية ( 19)
 (.126 644) المسند الح يح( 11)
 .2/112للناوي  شر  ص يح مسلم( 12)
 رياا الحاااااااال ين؛ 3/924للقرثب   الجامع لأحكام القرآع انظر:( 13)

 .96للناوي 
 .61سارة النسال، الآية ( 19)
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، وأكد سبحانه (3)الحرج في الن س والديا في الصدر
في هتتذه الآيتتتة  لحكم رستتتتتتتتتتتتتتولتته  التسوووووووووليموجوب 

 :(8) ملبدات عظيمة  منعا
 أنه تعال  صتتتتتتتتتتتتدر الآية  القستتتتتتتتتتتتم الملب ِّد لما 

 تدمنته.
  أنه  أقستتتتتتم  اجة ِّ مقستتتتتتم  ه، يذاته الكريمة

ون ستتتتتتته المقدستتتتتتتة، مما يدم عل  عظم المقستتتتتتتم عليه 
 وهلورته، ولا يعر  مدمون  هذا تلا أولو البصادر.

  ك)) ف  ور تصتتتتدير جملة القستتتتم يلا النافية 
اً تتاكيداً للن ي وإظعار   )) لا  نمنون (((( قبتة قولته: 

 لقوته وشدة انت اا المقسم عليه.
 دون تلا،  )) حتى ((لأنه أت  في الغاية يتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت

المشتتتتتتتتتتتتتتعرة  تتانتته لا يوجتتد الإيمتتان تلا  عتتد  صتتتتتتتتتتتتتتوم 
 .(1)التحكيمن لأن ما  عد  ت  يدهة فيما قبلعال

  مُ فيه  صتيغة الموصوم الدالة لأنه أت  المحكا
 : أ  ما شووجر بينهم(()) فيعل  العموم، وهو قوله: 

في جمين متتتتتتتا تنتتتتتتتا عوا فيتتتتتتته م  الأمور التتتتتتتدقيقتتتتتتتة 
 .(4)والجليلةل

   أنه أكد المعن  يتعليا  صتتتتوم الإيمان عل
ولانشتتراح صتتتدورهم  حكمه  لحكم الرستتوم  التسووليم

                                                                        
 جاامع البياااع؛ 2/613لم ماد بن نحااااااار  تعظيم قادر الحااااااالاة( انظر: 1)

؛ 3/1346للآجري  الشريعة؛ 1/966 صا يح ابن حباع؛ 1/118للطبري 

درل ؛ 1/264للقرثب   الجااامع لأحكااام القرآع؛ 3/291لابن بطااة  الإبااانااة

لابن القيم  المرسااااالةالحاااااااعق ؛ 4/199لابن تيمية  تعارا العقل والنقل

 جامع العلام وال كم؛ 1/121لابن كثير  تفسااااااير القرآع العظيم؛ 9/1129

 .181، 49للسعدي  تيسير الكريم الرحمن؛ 2/341لابن رجب 

لابن عطياااة  الم رر الاجيز( انظر ف  المؤكااادات الااردة ف  الآياااة: 2)

لابن  تفساااااااير القرآع العظيم؛ 1/313لابن القيم  مدارج الساااااااالكين؛ 2/49

 .181للسعدي  تيسير الكريم الرحمن؛ 1/121كثير 

 .9/1129لابن القيم  الحااعق المرسلة( 3)

 ( المرجع نفسه بتحرف يسير.9)

 ي  لا يجدون في أن ستتتتتتتتتتتتعم  رجاً، وهو: الدتتتتتتتتتتتتيا 
والحصتتتتتتتتتتتتتر م   كمه، ية يقبلوا  كمه  الانشتتتتتتتتتتتتتراح، 

، لا أنعم يتاهذونه عل  ت ما ، يمبوالتسووووووووولويقتايلوه 
ويشتتتتتتتتربونه عل  قذى، فةن هذا منا   ل،يمان، ية لا 

 ؛(5)يد أن يكون أهذه  قبوم  وريتتتت  وانشتتتتراح صتتتتدرل
ولعذا جاا  كلمة الحرج لنكرةً في ستتتتتتتتتتتتياا الن ي، أ : 

 .(6)لا يجدون نوعاً م  أنواع الحرج البتةل
  يذبر المصتتتتدر  عد ذبر ال عة  التسوووليمتاكيد ذلك
((، لفذ ك ر  ال عة ملبداً  مصتتتتتتدره وىسوووولموا تسووووليمًا))

ه، وال دتتتتتتوع ل التسووووليمالقادم مقام ذبره مرتي ، وهو 
عراً ، لا قوتسوووليماً  والانقياد لما  كم  ه  وعاً وريتتت 

المقعور لم  قعره برهاً، ية  اسووووووووولمومصتتتتتتتتتتتتتتايرةً بما 
عبد  ملين  لمولاه وستتتيده الذ  هو أ ب شتتتيا  تسووليم

يه، ويعلم تلتسليمه تليه، يعلم أن ستعادته وفلا ه في 
 تانته أول   ته م  ن ستتتتتتتتتتتتتته، وأير  ه منعا، وأقدر عل  

 .(7)ت ليصعال
وما ذبر الله في الآية بة هذه الملب ِّدات لتلا لشتتتتتتتتتتتتدة 
الحتتاجتتة تل  هتتذا الأمر العظيم، وأنتته ممتتا يُعتن   تته، 

 .(2)ر في ن وس العباد  ما هو أيلغ أنواع التقريرلويُقرا 
هو  كم  الله تعال ن  ولمتا بتان  كمُ رستتتتتتتتتتتتتتوم الله 

لابن كثير  تفسااااااير القرآع العظيم ؛ وانظر:21لابن القيم  زاد المهاجر( 1)

 .181للسعدي  تيسير الكريم الرحمن؛ 1/121

 الحاااارم المسااالال؛ وانظر: 9/1121لابن القيم  الحاااااعق المرسااالة( 6)

34 ،128. 

 .1/118للطبري  جامع البياع ؛ وانظر:26( المرجع نفسه 4)

؛ 2/49لابن عطيااة  الم رر الاجيز؛ وانظر: 24( المرجع السااااااااابق 8)

لابن القيم  الحاااااااااعق المرسااااااالة؛ 1/266للقرثب   الجامع لأحكام القرآع

 .239-1/324لعثماع حسن  منهج الاستدلال؛ 9/1129



 4                                               التسليم للنصوص الشرعية وأثره في استقامة العقيدة 
 

إن هو إلا وحي لا ينلا ع  العوى، )) لأن النبي 
من اطع الرسوووول ، وقد قام الله تعال : ))(3) (( وحى

، فةن تيجاب قبوم  كم الرستتتتتتتتتتتتتتوم (8)((فقد أناا الله
 لله لجمين أ كام ا للتسووليم له هو تيجاب والتسووليم

تعتال  ستتتتتتتتتتتتتتواا  متا ورد منعا في الكتاب العزيز أو في 
ر مته اللته: لم  اللته (1)الستتتتتتتتتتتتتتنتة الملعرة، قتام الزهر  

، وقام (4)لالتسليمالعلم، وعل  الرستوم البلا،، وعلينا 
)) ف  ور ووك لا : اي   لتتة ر متته اللتته: لقتتام اللتته 

جدوا لا ا نمنون حتى ا كموك فيما شوووجر بينهم ثم 
 (5) في أنفسوهم حرجًا مما ر يت وىسلموا تسليمًا ((

أن نستتتتتتتمن ونلين،  ولا ندتتتتتتترب  والذ  أمرنا الله 
المقتتتاييس، ولا نلتمس لعتتتا الم تتتارج، ولا  لمقتتالتتتته 

نعاريتتتتتتتتتتتعا  الكتاب، ولا  غيره، ولك  نتلقاها  الإيمان 
 .(6)تذا صحت يذلك الروايةل والتسليموالتصديا 

هو الوي  أن ل عليك الكتاب )) :قوم اللته تعتال  -3
منه كاات م كمات هن أ  الكتاب وأخر متشووووووابهات 
فرما الي ن في رلو هم زىغ فيتثعون ما تشووووووووابه منه 

                                                                        
 .9( سارة النجم، الآية 1)

 .89( سارة النسال، الآية 2)

ها أبا بكر م مد بن مسااااالم ابن شاااااها  الزهري القرشااااا ، من كبار  (3)

أعلام التاابعين، روى عن ابن عمر وجابر رضااااااا  الله عنهما، وغيرهما، 

-26/491للمزي  تهذيب الكمالهـاا(. انظر ترجمته ف : 129وتاف  سنة )

 .319-1/326للذهب   سير أعلام النبلال؛ 993

بلف،: "من اللاااه  628 الجاااامع الحااااااا يح( رواه البخااااري تعليقاااا  ف  9)

(؛ 3/364) حلية الأوليالالرساااالة..."الو؛ ورواه باللف، المثبب أبا نعيم ف  

تغليق (؛ وابن حجر ف  1333 2/111) الجااامعوالخطيااب البغاادادي ف  

 (.366-1/361) التعليق

 . 61سارة النسال، الآية ( 1)

، وقال أبا شااامة ف  1/44لابن حزم  الإحكام؛ وانظر: 1/264 الإبانة( 6)

فقد وضح لك من أقاال الأ مة أنه متى : "136-131 خطبة الكتا  المؤمل

حادياث ثااباب فااجب المحاااااااير إلى ما دل عليه  جاال عن رساااااااال اللاه 

ظاهره، ما لم يعارضاااه دليل آخر... وهذا ها الذي لا يساااع أحدا غيره، قال 

)) فلا وربك لا يؤمنون حتى يحكموك ف ما شلللللللم  ب ن      لا اللاه تعاالى: 

ا    ا مما ت للل م ويسللل موا (سللل  مم [، 61]النساااال: يمدوا في أنفسللل   ح  م

ابتغواء الفتنوة وابتغاء تروىله وما اعلم تروىله إلا الله 
والراسوووووووووخون في العلم اقولون كمنا به كل من عند 

 .(7) ((ر نا وما  يكر إلا أولوا الألثاب
قد دلت هذه الآية عل  أن الراس ي  في العلم الذي  ف

أثن  الله تعال  عليعم يتلقون نصوص الكتاب بلعا 
 الإيمان والتصديا ويقولون ع  المحكم والمتشا ه: 

((، وهذا لكلام  يُشعر كمنا به كل من عند ر نا))
عند  لما لم يعلموهن لعلمعم  انه م  والتسليم الت وي  

، وأن بله  ا، فعم ملمنون يربعم، واثقون  ه، (2)ربعمل
لأمره، موقنون  انه صدر منهن ولعذا صداروا  مسل ِّمون 

كلامعم يل ظ الإيمان، وذبروا بلمة الرب مدافةً تليعم، 
لأمره،  موالتسلي لفذبرُهم رباعم هاهنا يعلي الثقة  ه،

وأنه صدر منه، وجاا م  عنده، بما جاا م  عنده 
امتد عم الله  وتسليمهملأجة تيمانعم ، و (9)المحكمل

وجعلعم في درجة الرسوخ في العلم، أ : الإتقان 
، قالت أم (32)والوعي والح ظ دون شك ولا لبس

الملمني  عادشة ريي الله عنعا: لكان م  رسوهعم 

 يسللللللل  فيماا وقع التناازع فيااه ولم   كم رساااااااالااه فنفى الإيمااع عمن لم ي

داية 19(( ]النار:وإن (ط عوه ( تدوا: ))لق ااااا ه، وقال  [، ف اااامن الهة

ومن يطع ال ه ولم ي ااامنها ف  ثاعة غيره، وقال: )) ف  ثاعة رسااااله 

ا ا    مللم مً [، وأوعااد على مخااالفتااه 41(( ]الأحزا :ورسلللللللولله فوللد فللاً فو

ون  ن أم ه أن (صللللللل ة   فتني أو يصللللللل ة   ف  حلرر الرين ياالففقاال: ))

وما كان لمؤمن ولا مؤمني إذا ت للللللى [، وقال: ))63(( ]النار:  راب أل  

ا أن يكون ل   الا  ن من أم ل  ومن يع  ال للله  ال للله ورسلللللللولللله أم م

 [".36(( ]الأحزا : ورسوله فود ضل ضلالا مة نما

 .4سارة آل عمراع، الآية  (4)

 .38مة لابن قدا ذم التهويل( 8)

للطبري  جااامع البياااع ؛ وانظر:1/281لابن قاادامااة  روضاااااااة الناااظر( 4)

 معااارج القبال؛ 122للساااااااعاادي  تيساااااااير الكريم الرحمن؛ 181، 3/182

 .1/149للشنقيط   أضاال البياع؛ 1/316ل اف، حكم  

 .3/189للطبري  جامع البياع ( انظر:19)
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، (3)في العلم أن آمنوا  محكمه ومتشايعه ولا يعلمونهل
الذي   ر اللهوفي مقايلة هللاا المسل ِّمي  لأمر الله ذب

 لا يسل ِّمون، ية يتبعون المتشا ه يبتغون ال تنة، ذبرهم
في معر  الذم، وسم  فعلعم  يغاً، أ : ميلًا ع  

مر الله لأ للتسليمن تحذيراً م  فعلعم، وإيجا اً (8)الحا
تعال ، وعدم سلوك سبيلعم، قالت أم الملمني  عادشة 

هو ))هذه الآية : ريي الله عنعا: لتلا رسوم الله 
الي  أن ل عليك الكتاب منه كاات م كمات هن أ  
الكتاب وأخر متشابهات فرما الي ن في رلو هم زىغ 
فيتثعون ما تشابه منه ابتغاء الفتنة وابتغاء تروىله 
وما اعلم تروىله إلا الله والراسخون في العلم اقولون 
كمنا به كل من عند ر نا وما  يكر إلا أولوا 

فإذا رأ تِّ : »: قام رسوم الله ، قالت(1)((الألثاب
الي ن  تثعون ما تشابه منه فرولئك الي ن سمى الله 

 .(4)«فاحيروهم
وموا كوان لمنمن ولا منمنة إذا : ))قوم اللته  -4

ر ووووووى الله ورسوووووووله أمرًا أن اكون لهم الخيرة من 
أمرهم ومن اعص الله ورسوووووووله فقد ضوووووول ضوووووو لا 

 .(5) ((مثينًا
فقلن الله تعال  في هذه الآية الكريمة العامة الت يير  

، فليس لأ د م  الملمني   عد أمره وأمر رستتتتتتتتتتتتتوله 

                                                                        
(؛ وابن أب  حاتم 3/182) جامع البياع( أثرٌ صااا يح. رواه الطبري ف  1)

 (.3298 2/144) تفسير القرآع العظيمف  

 (.6/189للطبري )جامع البياع ( انظر: 2)

 .4سارة آل عمراع، الآية  (3)

(؛ ومساااااالم ف  9194 343) الجامع الحاااااا يح( أخرجه البخاري ف  9)

 (.2661 1192) المسند الح يح

 .36( سارة الأحزا ، الآية 1)

؛ 31-2/39لابن تيمية  الاستقامة؛ 22/11للطبري  ياعجامع الب ( انظر:6)

؛ 3/941لابن كثير  تفساااااااير القرآع العظيم؛ 1/99لابن القيم  زاد المعااااد

والملمنتتات أن ي تتتار شتتتتتتتتتتتتتتي تتاً ي تتال  أمر اللتته وأمر 
، أو يرى رأياً يعار  الكتاب والستتتتتتتنة، ية رستتتتتتتوله 

 تذا جاا الن  الشتتتتتترعي  امر الله أو أمر رستتتتتتوله 
تتتتته والانقيتتتتاد لتتتته فر   لتتتته  تم ، و تتتتاع فوووالتسوووووووووليم

 .(6)واجب
ما ننسووووووي من كاة أو ننسووووووها : ))قوم الله  -2

تل  قوله جة شتتتتتتتتتانه:  (7) ((نرت بخير منها أو مثلها
))أ  ترىدون أن تسرلوا رسولكم كما سئل موسى من 
رثول ومن  تثودل الكفر بالإامان فقد ضووووووووول سوووووووووواء 

، والآيات التالية تل  قوله ستتتتتتتتتتتتتتبحانه: (2) السوووووووووثيل((
السوووفهاء من الناس ما ولاهم عن رثلتهم سووويقول ))

التي كانوا عليها رل لله المشرح والمغرب  هد  من 
( وكيلك جعلناكم 142اشوووواء إلى صوووورا  مسووووتقيم )

ا لتكونوا شوووووووووهداء على الناس وىكون  أموة وسوووووووووطوً
الرسوووووول عليكم شوووووهيدًا وما جعلنا القثلة التي كنت 
عليها إلا لنعلم من  تثع الرسووووووووول ممن  نقلب على 

قثيه وإن كانت لكثيرة إلا على الي ن هدى الله وما ع
كوان اللوه لي ووووووووويع إاموانكم إن الله بالناس لر و  

 .(9)(( رحيم
فقتتد جتتتاات الآيتتتان الكريمتتتان الأوليتتتان في ستتتتتتتتتتتتتتيتتتاا 
التمعيد الذ  قدم الله تعال   ه يي  يد  تحوية القبلة 

للشاااااانقيط   أضاااااااال البياع؛ 661، 49للسااااااعدي  تيسااااااير الكريم الرحمن

2/231 ،3/63. 

 .196( سارة البقرة، الآية 4)

 .198( سارة البقرة، الآية 8)

 .193-192الآيتاع  ( سارة البقرة،4)
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تل  الكعبتتتتتةن فتتتتتةنا العزيز الحكيم للمتتتتتا علم أن هتتتتتذا 
التحوية أمر  ببير  و اا ه ومعده وذلالتتتتتتتتتتتتتتتتتتته  قواعد قبله، 
فذبر النستتتو، وأنه تذا نستتتتو شتتتتي اً أت   مثله، أو هير 

 سوووليمالته قادر عل  ذلك فلا يعجزه، ثم قرر منه، وأن
، وأنه لا ينبغي أن يُعتر  عليه ويُستتتتتتام للرستتتتتتوم 

له رل لتعنتاً بما جرى لموس  من قومه... ثم قام: ))
المشووووووورح والمغرب  هد  من اشووووووواء إلى صووووووورا  

، فاهبر تعال  أن المشتتتترا والمغرب له، (3)((مسوووتقيم
دُوا لته بتا   أ  عبتادةً  تامره تل وأنته رب ذلتك، فتايتاً متتا ت ع 

جعة بانت فعم مليعون له... فةذا بنتم تصتتتتلون تل  
 ير الكعبتتة  تتامره، ثم أمربم أن تُصتتتتتتتتتتتتتتلاوا تليعتتا، فمتتا 
صتتتتتتتتتتتتتتليتم تلا لتتتتتتته أولًا وآهراً، وبنتم عل   ا في 
رن لأن بليعمتتتا بتتتان  تتتامره  الاستتتتتتتتتتتتتتتقبتتتام الأوم والآهِّ
وريتتتتتاه، فانتقلتم م  ريتتتتتاه تل  ريتتتتتاه، ثم نبه عل  

لجعة التي أمرهم  الاستتتتتتتتتقبام تليعا ثانياً  انه فدتتتتتتتتة ا
يعد  م  يشتاا تل  صتراا مستتقيم، بما هداكم للقبلة 
التي جعلعا قبلتكم، وشتتتتتتتتتتتتتترععا لكم وريتتتتتتتتتتتتتتيعا، ولك  
أمربم  استتتتتتتتتتتتقبام  يرها أولًا لحكمة في ذلك، وهو أن 
يعلم ستتتتتتتتتتتبحانه م  يتبن الرستتتتتتتتتتتوم، ويدور معه  يثما 

ة ، وهو العالم  كدار، وياتمر  اوامره بي  تصتتتتتتتتتتترفت
شتتتتتيا، ولك  شتتتتتاا أن يعلم معلومه الغيتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتبي عياناً 

 مالمسووووول ِّ مشتتتتتتتتاهداً فيتميز يذلك الراستتتتتتتتو في الإيمان، 

                                                                        
 .192( سارة البقرة، الآية 1)

تيسااير الكريم بتحاارف؛ وانظر:  466-9/461لابن القيم  بدا ع الفاا د( 2)

 .62للسعدي  الرحمن

( ها عبد الرحمن بن ناصار بن عبد الله السعدي التميم  الفقيه المفسر، 3)

يسااااير ة، وتمن تحااااانيفه: الأدلة القااثع، والتاضاااايح والبياع، والدرة البهي

للرستتتتوم، المنقاد له، مم  يعبد الله تعال  عل   ر   
 .(8)فينقلب عل  عقبه  ادن  شبعةل

ر مه الله في ت ستتتتتتتتتتيره لقوله تعال :  (1)قام الستتتتتتتتتعد ا 
ن الناس ما ولاهم عن رثلتهم سووويقول السوووفهاء م))

: لقتتد اشتتتتتتتتتتتتتتتملتت الآيتة... عل  (4)((التي كوانوا عليهوا
معجزة ، وتستتتتلية ، وتلمي  قلوب الملمني ، واعترا ، 
وجوا ه م  ثلاثة أوجه، وصتتتتتتتتتت ة المعتر ، وصتتتتتتتتتت ة 

لحكم الله ودينه، فاهبر تعال  أنه ستتتيعتر   المسووول ِّم
الستتتتتتتتتت عاا م  الناس، وهم الذي  لا يعرفون مصتتتتتتتتتتالح 
أن ستتتتتتتتتعم ية يدتتتتتتتتتيعونعا ويبيعونعا  ا  س ثم ، وهم 
اليعود والنصتتتارى وم  أشتتتبععم م  المعتريتتتي  عل  
أ كتتام اللتته وشتتتتتتتتتتتتتترادعتته، وذلتتك أن المستتتتتتتتتتتتتتلمي  بتتانوا 
ماموري   استتتتتتتتتقبام ييت المقدس مدة مقامعم  مكة ثم 
 عد العجرة تل  المدينة نحو ستتتتتتتتتنة ونصتتتتتتتتتت ن لما لله 

عا، تل   عدتتتتتعال  في ذلك م  الحكم التي ستتتتيشتتتتير 
وبتانتت  كمتته تقتدتتتتتتتتتتتتتتي أمرهم  تاستتتتتتتتتتتتتتتقبام الكعبة، 
فتاهبرهم أنته لا يد أن يقوم الستتتتتتتتتتتتتت عاا م  الناس: ما 
ولاهم ع  قبلتعم التي بانوا عليعا؟ وهي استقبام ييت 
المقدس: أ  شيا صرفعم عنه؟ وفي ذلك الاعتراُ  
عل   كم الله وشتتتتترعه وفدتتتتتله وإ ستتتتتانه، فستتتتتلاهم، 

ما يقن مم  اتصتتتتتتتت   الستتتتتتتت ه، وأهبر يوقوعه، وأنه تن
قليتة العقتة والحلم والتديتانتة، فلا تبتالوا يعمن تذ قتد عُلم 
مصتتتتتتتتتتتتتتتتدر هتتتذا الكلام، فتتتالعتتتاقتتتة لا يبتتتالي  تتتاعترا  

الكريم الرحمن ف  تفساااااااير كلام المناع، والقااعد ال سااااااااع، تاف  سااااااانة 

 .3/399للزركل   الأعلامهـ(. انظر: 1346)

 .192( سارة البقرة، الآية 9)
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الستتتتتتتتتتتتتت يته، ولا يلقي لته ذهنه، ودلت الآية عل  أنه لا 
، وأما  يعتر  عل  أ كام الله تلا ستتتتتت يه  جاهة  معاند 

وم  تتتالقب الرشتتتتتتتتتتتتتتيتتد الملم  العتتتاقتتتة فيتلق  أ كتتتام ربتتته
 .(3)لوالتسليموالانقياد 

إنما كان رول المنمنين قوم الله جة شتتتتتتتتتتتانه: )) -6
إذا دعوا إلى اللوه ورسووووووووووله لي كم بينهم أن اقولوا 

 .(8)((سمعنا وأنعنا وأولئك هم المفل ون 
فقد  صتتتتتتتتر الله في هذه الآية الكريمة لقوم  الملمني  

قوا تيمانعم  اعمالعمل تذا دُعوا  (1) قيقتةً، التذي  صتتتتتتتتتتتتتتدا
لستتتواا وافا أهوااهم أو تل   كم الله و كم رستتتوله 

ر  قولعم في ل - (4)هتتال عتتال صتتتتتتتتتتتتتت  الكلي،  التسوووووووووليم  
، وم  بان بذلك فعو (5)والانقيتاد التتام ظتاهراً وبتا نتاًل

موصتتو  ل ال لاح، وهو نية المللوب، والستتلامة م  
 .(6)المرهوبل

فلي ووير الووي ن اخووالفون عن قوم اللتته تعتتال : )) -7
 .(7) ((أمره أن تصيثهم فتنة أو اصيثهم عياب أليم

فقد  ذر الله تعال  في هذه الآية الكريمة م  ي ال ون 
، لوهو سبيله ومنعاجه و ريقته وسنته أمر رسوله 
مبلغ  ع  ربه أمره،  ، ورسومُ الله (2)وشريعتهل

وتوعدهم في  ام الم ال ة وعدم التسليم واللاعة لله 
م  الك ر أو الن اا والبدعة واللبن   ال تنة والرسوم 

عل  القلب، أو العذاب الأليم في الدنيا والآهرة، وهذا 
                                                                        

 .41-49 تيسير الكريم الرحمن( 1)

 .11( سارة النار، الآية 2)

 .142للسعدي  تيسير الكريم الرحمن( 3)

 .142( المرجع السابق 9)

 .1/291للشنقيط   أضاال البياع( 1)

 .3/399لابن كثير  تفسير القرآع العظيم( 6)

 .63( سارة النار، الآية 4)

 .3/398لابن كثير  تفسير القرآع العظيم( 8)

والتسليم لحكمه  دلية  عل  أن  اعة رسوم الله 
 .(9)وأمره م  أوجب الواجبات

ومن هذه الأدلة الدالة عل  وجوب التسليم لأمر الله 
ذبر الله تعال  في بتا ه عدداً م   وأمر رسوله 

مواق  التسليم لأمره والانقياد لحكمه التي وق عا ص وة 
 هلقه وفدلاؤهم أذبر منعا ثلاثة مواق  فيما يلي:

ما ذبره ربنا ع  موق  هليله تيراهيم واينه   -1
تسماعية عليعما الصلاة والسلام لما رأى تيراهيم في 

رناه بغ   فثشالمنام أنه يذ ح اينه في قوله سبحانه: ))
( فلما بلغ معه السعي رال اا بني إني 101حليم )

أرى في المنا  أني أذب ك فانظر ماذا ترى رال اا أبت 
ني إن شاء الله من الصابرىن افعل ما تنمر ستجد

( وناد ناه أن 103( فلما أسلما وتله للجثين )102)
( رد صدرت الر ىا إنا كيلك نج   104اا إبراهيم )
( 106( إن هيا لهو الث ء المثين )102الم سنين )

( وتركنا عليه في الآخرىن 107وفد ناه بيبح عظيم )
( كيلك نج   101( س   على إبراهيم )108)

، (32)((( إنه من عثادنا المنمنين110سنين )الم 
فذبر الله تعال  في هذه الآيات تسليم هذي  النبيي  
الكريمي  عليعما الصلاة والسلام لأمر الله، فقام الاي  

اا أبت افعل ما تنمر ستجدني إن شاء الله لأييه: ))
(( وأسلم الوالد والولد أ : استسلما، من الصابرىن

؛ 3/1346للآجري  الشاااااااريعة؛ 18/148للطبري  جامع البياع( انظر: 4)

لابن تيمياااة  مجماع الفتااااوى؛ 12/323للقرثب   الجاااامع لأحكاااام القرآع

؛ 3/398لابن كثير  تفساااااااير القرآع العظيم؛ 22/211، 269، 14/199

 .9/128للشنقيط   أضاال البياع

 .111-191( سارة الحافات، الآيات 19)
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، بما قام سبحانه: (3)ا أمر اللهوسلاما وفويا وأ اع
 ((، وفي قرااة عبد الله ي فلما أسلما وتله للجثين))

 .(8): فلما سلامامسعود 
ما ذبره الله سبحانه في قصة موس  وال در  -2

ه وما فعلتعليعما السلام وفي آهرها قوم ال در: ))
 .(1)((عن أمر  ذلك تروىل ما لم تسطع عليه صثرًا

ر مه الله: ل... فانكر  (4)داد قام ال ليب البغ   
موس  ذلك عليه، وجاا ذلك في ظاهر الأمر منكراً لا 
تعرفه القلوب، ولا يعتد  له الت كير،  ت  بش  الله 
ذلك لموس  فعرفه، وبذلك ما جاا م  سن  الإسلام 
وشرادن الدي  التي لا توافا الرأ ، ولا تعتد  لعا 

 سالعقوم، ولو بُش  للناس ع  أصولعا لجاات للنا
وايحةً يينة  ير مشكلة عل  مثة ما جاا عليه أمر 
الس ينة وأمر الغلام وأمر الجدار... وم  أجعة وأية 
وأقة معرفة  حا الله و ا رسوله وبنور الإسلام 
وبرهانه مم  قام لا أقبة سنة ولا أمراً مد  م  أمر 
المسلمي   ت  يُكش  لي  يبه وأعر  أصوله؟ أو: 

 .(5)عليه رأيه وفعلهل لم يقة ذلك يلسانه فكان
                                                                        

؛ 343لابن قتيبااة  غريااب القرآع؛ 2/349للفرال  معااان  القرآع( ينُظر: 1)

 .21/46للطبري  جامع البياع

 .2/349للفرال  معان  القرآع( ينُظر: 2)

عن  1/249 تاريخه؛ والطبري ف  1/41 أخبار مكةوذكر الفااكه  ف     

ابن إسااااااا اا  عن بعع أهل العلم أع إبليا اعترا إبراهيم وإساااااااماعيل 

وأمه ف  صاااااااارة رجلم ليحااااااادهم عن أمر الله تعالى، فهما إبراهيم فعرفه 

وقاااال لاااه: عن  أي عااادو اللاااه، فااللاااه لأم اااااااين لأمر رب ، فااااعترا 

فقال: أيها الغلام: هل تدري أين يذهب بك أباك؟ قال: ن تطب  لإسااااااماعيل

لأهلناا، قاال: لا، واللاه ماا يرياد إلا أع يذب ك، قال: ولم؟ قال: يزعم أع ربه 

أمره باذلاك، قاال: فليفعال ما أمره به ربه سااااااامعا  وثاعة، فذهب إلى هاجر 

بااذلااك،  فااهخبرهااا أع إبراهيم يريااد ذبح ابنهااا، وقااال لهااا: يزعم أع اللااه أمره

لأمر الله، فرجع عدو الله بغيظه، لم  سللللللل  مناقاالب: إع كاع الله أمره بذلك 

يحااااااب من آل ابراهيم شااااااي،ا  مما أراد، وقد امتنع منه إبراهيم وآل إبراهيم 

بعاع الله، وأجمعاا لأمر الله بالساااامع والطاعة، وأخرج ن اه عبد الرزا  

 شاااااااعااب الإيماااع( ومن ثريقااه البيهق  ف  2139 3/41) تفسااااااايرهف  

(؛ 6/292) تااريو مادينة دمشاااااااق(؛ وابن عسااااااااكر ف  6496 4/991)

ر مه الله: لفي قصتتتتتتتتتتتتة ال دتتتتتتتتتتتتر  (6)وقام اي   لام
أصتتتة  عظيم  م  أصتتتوم الدي ن وذلك أن ما تعباد  الله 
 ه هلقه م  شتتتريعته ودينه يجب أن يكون  جة عل  
العقوم، ولا تكون العقوم  جتتتتتةً عليتتتتته، ألا ترى أن 
تنكار موس  عل  ال در هرا الس ينة، وقتة الغلام 

اً ا في الظاهر، وبان موستتتت   ير ملوم في كان صتتتتو 
ذلتك، فلمتا ي يا  ال دتتتتتتتتتتتتتتر وجتته ذلتك ومعنتاه صتتتتتتتتتتتتتتار 
الصتتتواب الذ  ظعر لموستتت  م  تنكاره هلا، وصتتتار 
ال لا الذ  ظعر لموستتتت  م  فعة ال دتتتتر صتتتتواً ا، 
وهذا  جة  قا عة في أنه يجب التستتتتتتتليم لله في دينه، 

لعقوم افي سنته وبيانِّه لكتاب ربه، واتعام  ولرسوله 
تذا قصتتتتتتتتتتترت ع  تدراك وجه الحكمة في شتتتتتتتتتتتيا م  
ذلتتكن فتتةن ذلتتك محنتتة م  اللتته لعبتتاده، واهتبتتار لعمن 
ليتم البلوى عليعم، ولم ال ة هذا ية أهة البدع  ي  
وا تليعتتا متتا جعلوه م  معتتاني القتتدر  ر دا  كموا عقولعم و 
وشتتبعه، وهذا هلا منعمن لأن عقوم العباد لعا نعاية، 

ولا ا يطون : ))نعتتايتتة لتته، قتتام اللتته  وعلم اللتته لا
 .(2)ل(7)((بشيء من علمه إلا بما شاء

 ( عن كعب الأحبار.24 91) إثبات الشفاعةوالذهب  ف  

 .82( سارة الكهف، الآية 3)

( ها أبا بكر أحمااد بن عل  بن ثااابااب بن مهاادي الخطيااب البغاادادي، 9)

يه غاداد، والفقال ااف، الم ادث الفقياه المؤرلأ الأدياب، من مؤلفااتاه: تااريو ب

ه(. انظر: 963والمتفقاه، والكفااياة ف  علم الرواياة وغيرهاا، تاف  سااااااانة )

 .2/398للزركل   الأعلام؛ 18/249للذهب   سير أعلام النبلال

 .346-1/341 الفقيه والمتفقه( 1)

( ها أبا ال سااااااان عل  بن خلف بن بطااال البكري القرثب  القاااضااااااا  6)

شاااار  صاااا يح البخاري، وتاف  ساااانة الم دث الفقيه المالك  الأندلساااا ، 

لابن بشااااااكاال  الحاااااالة؛ 9/824لعياا  ترتيب المداركه(. انظر: 994)

 .18/94للذهب   سير أعلام النبلال؛ 2/919

 .211( سارة البقرة، الآية 4)

 .1/299 شر  ص يح البخاري( 8)
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ر مه الله: لفي هذه القصتتتتتتة أنواع م   (3)وقام النوو  
القواعد والأصتتتتتتتتتتتتتتوم وال روع والآداب والن ادس المعمة 
... منعا ييان أصتتة عظيم م  أصتتوم الإستتلام، وهو 

لكة ما جاا  ه الشرع وإن بان  عده  التسليموجوب 
لا تظعر  كمتتتته للعقوم... مويتتتتتتتتتتتتتتن التتتدلالتتتة: قتتتتة 
الغلام وهرا الستتتتتتت ينة فةن صتتتتتتتورتعما صتتتتتتتورة المنكر 
كم  يينة لكنعا لا  وبان صتتتتتتتتتحيحاً في ن س الأمر له  ِّ
تظعر لل لا، فتتتةذا أعلمعم اللتتته تعتتتال  يعتتتا علموهتتتان 

ر ة  ام((، يعني: يوما فعلته عن أمر  ولعتذا قام: ))
 .(8)الله تعال ل

ما ذبره الله تبارك وتعال  ع  موق  أصحاب  -3
وريي عنعم في  زوة الأ زاب في قوله  نبيه 

ولما رأى المنمنون الأح اب رالوا هيا ما سبحانه: ))
وعدنا الله ورسوله وصدح الله ورسوله وما زادهم 

 .(1)(( إلا إامانًا وتسليمًا
فقتتتتد ذبر اللتتتته تعتتتتال  في هتتتتذه الآيتتتتة الكريمتتتتة  تتتتام 

الذي  أراد المعوقون م  المنافقي   أصتتتتتتتتتتتتحاب نبيه 
تثبيلعم ع  الجعاد، وت وي عم م  جموع المشتتتتتتتتربي  
وأ زايعم، ولكنعم ستتتتتتتلموا لربعم أمره وقدتتتتتتتتااه، وثبتوا 
من نبيعم، وصتتتتتتتدقوا يوعد ربعم، وما أ دثت معاينتعم 

 تسليمو مزيد تيمان وانقياد  جموع الك ار في قلوبعم تلا

                                                                        
( ها م ي  الدين أبا زكريا ي يى بن شااااااارف الناوي الفقيه الشاااااااافع  1)

التحاااانيف الكثيرة الت  انتشااارت ف  الآفا  منها: رياا الم دث صااااحب 

الحااااااال ين، وشاااااار  صاااااا يح مساااااالم، والمجماع، والأربعاع، ومنهاج 

للساااااابك   ثبقات الشااااااافعية الكبرىه(. انظر: 646الطالبين، تاف  ساااااانة )

 للسياث . المنهاج الساي؛ 8/341

 .194-11/196 شر  ص يح مسلم( 2)

 .22( سارة الأحزا ، الآية 3)

؛ 236، 29/239للطبري  جامع البياع؛ 3/981 تفساااااير مقاتل( انظر: 9)

 .28/969 مجماع فتاوى ابن تيمية؛ 9/344لابن عطية  الم رر الاجيز

 ، لوفي ذلك أتم ثناا  عل  الصتتتتتتتتتتتحا ة (4)وريتتتتتتتتتتت 
وأكمة فدتتتتتتتتيلة، وفيه تعليم  لنا أن نقتد  يعم، ونرجن 

، ف ي الآية التستتتتتتتتتتتليم (5)تل  أمر الله والصتتتتتتتتتتتبر عليهل
 ينوعيه: التسليم للأمر الشرعي، وللحكم القدر .

بعض أدلوة السووووووووونوة النثوىة على وجوب التسوووووووووليم 
 ص الشرعية:للنصو 

تزهر الستتتتتتتتتتتتتتنتة النبويتة الملعرة  تالعتديد م  الأ ادي  
 الدالة عل  هذا الأصة ومنعا:

ذروني ما تركتكم، فإنما : »قوم رستتتتتتتتتتوم الله  -1
هلوك من كان رثلكم بكثرة سووووووووونالهم واخت فهم على 

فإذا أمرتكم بشوويءف فرتوا منه ما اسووتطعتم، ، أنثيا هم
 .(6)«وإذا نهيتكم عن شيء فدعوه

 ف ي هتذا الحدي  ييان وجوب الامتثام لأمر النبي 
والتستتتتتتتتليم له، والانتعاا عما نع  عنه، ستتتتتتتتواا علمت 
 كمتتتة الأمر والنعي أو لم تعلم، لوليس م  شتتتتتتتتتتتتتترا 
المول  من العبد أن ي عم المقصتتتتتتتتتتتتتتود  جمين ما يامره 

ن ( 7) ه...، وإنما يتعي  عليه الامتثام، ويلزمه الانقيادل
بلنتتتا  كثرة أستتتتتتتتتتتتتت لتعم عل  وجتتته ولعتتتذا ذُم م  بتتتان ق
في هذا الحدي   ، وقد لأشار (2)التعنت والاعترا 

تل  أن في الاشتغام  امتثام أمره واجتناب نعيه شغلًا 
ع  المستتتتتادة ... فالذ  يتعي  عل  المستتتتتلم الاعتناا 

 .2/333للجحاص  أحكام القرآع( 1)

المسند (؛ ومسلم ف  4288 694) الجامع الح يحرواه البخاري ف  ( 6)

 (.1334 491) الح يح
 صااااااا يح ابن حباع؛ وانظر: 9/193للقرثب   الجاامع لأحكام القرآع( 4)

1/966. 
للقرثب   الجامع لأحكام القرآع؛ 1/28للهروي  ذم الكلام وأهلهانظر: ( 8)

 فتح الباااري؛ 1/291لابن رجااب  جااامع العلام وال كم؛ 1/262، 9/193

 .13/263لابن حجر 
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  ه والاهتمام أن يبح  عما جاا ع  الله ورستتتتوله 
، ثم نيتته، ثم يجتعتتد في فعم ذلتتك، والوقو  عل  معتتا

يشتتتتتتغة  التصتتتتتديا يذلك تن بان م  الأمور العلمية، 
وإن بان م  الأمور العملية يذم وستتتتتتتعه في الاجتعاد 
في فعة ما يستتتتتتتتليعه م  الأوامر، واجتناب ما ينع  
عنه، وتكون همته مصتتتتروفة  الكلية تل  ذلك، لا تل  

والتا عي    يره، وهكذا بان  ام أصتتتتتتتتتتتتتحاب النبي 
لام ع  العلم تنما يحمد تذا بان لعم  ة ستتتان... والستتت

للعمتتة، لا للمراا والجتتدام... وفي الجملتتة فم  امتثتتة 
في هتتتذا الحتتتديتتت ، وانتع  عمتتتا  متتتا أمر  تتته النبي 

نع  عنه، وبان مشتتتتتتتتتغلًا يذلك ع   يره  صتتتتتتتتة له 
النجتاة في التدنيتا والآهرة، وم  هال  ذلك واشتتتتتتتتتتتتتتتغة 
   وا ره وما يستتتتتتتحستتتتتتنه وقن فيما  ذر منه النبي 

م   تتتام أهتتتة الكتتتتاب التتتذي  هلكوا  كثرة مستتتتتتتتتتتتتتتتادلعم 
واهتلافعم عل  أنبيتتتتادعم، وعتتتتدم انقيتتتتادهم و تتتتاعتعم 

 .(3)لرسلعمل
ذاح نعم الإامووان من :» قوم رستتتتتتتتتتتتتتوم اللتته  -2

 .(8)«رضي بالله ر اً، و الإس   د ناً، و م مد رسولاً 
ف ي هذا الحدي  الشريف ييان أن الإيمان لا يذاا 
 عمه تلا  الري  ليربوبيته سبحانه، وألوهيته، 

                                                                        
، وقد با  الهروي ف  212، 1/299لابن رجب  جامع العلام وال كم( 1)

على هذا ال ديث بقاله: "با  البياع أع الأمم السااالفة  1/28الكلام وأهلهذم 

فاا والاتباع، وأنهم لما تكل بالتس   إنما استقاماا على الطريقة ما اعتحماا 

 الفقيه والمتفقهوخااصاااااااماا ضااااااالاا وهلكاا"؛ وقاال الخطيب البغدادي ف  

ال ق إلا  معلقااا  على ال ااديااث: "وهاال هلااك أهاال الأهاال وخااالفاا 1/349

بهخذهم بالجدل، والتفكير ف  دينهم، فهم كل يام على دين ضااالال، وشااابهة 

جاادياادة، لا يقيماع على دينم وإع أعجبهم إلا نقلهم الجاادل والتفكير إلى دين 

ساااه، ولا لزماا السانن وأمر المسلمين وتركاا الجدل لقطعاا عنهم الشك، 

يه لهم، ولكنهم تكلفاا ورض وأخذوا بالأمر الذي ح هم عليه رسال الله 

ما قد كُفاا مؤنته، وحملاا على عقالهم من النظر ف  أمر الله ما قحاااااارت 

 عنه عقالهم، وحق لها أع تقحر عنه وت سر دونه، فهنالك تارثاا".
 (.39 684) المسند الح يحرواه مسلم ف  ( 2)

، والانقياد له، والري  يدينه، والري  يرسوله 
 ، وري  العبد يربوبية الله تعال  وإلعيته(1)لهل والتسليم

، لوأما (4)يتدم  الري   ما يامره  ه، وبما يقدره عليه
 رسولًا فيتدم  بمام الانقياد له، الري  ينبيه 

المللا تليه،  حي  يكون أول   ه م  ن سه،  والتسليم
فلا يتلق  العدى تلا م  مواقن بلماته، ولا يحاكم تلا 
تليه، ولا يحك ِّم عليه  يره، ولا يري   حكم  يره البتة، 
لا في شيا م  أسماا الرب وص اته وأفعاله، ولا في 

ولا في شيا م  أ كام شيا م   قادا الإيمان، 
الدي  الظاهرة والبا نة، وأما الري  يدينه فةذا قام أو 
 كم أو أمر أو نع  ريي بة الري ، ولم يبا في 

 ال اً ، ولو بان متسليماً قلبه  رج  م   كمه، وسلم له 
 .(5)لمراد ن سه أو هواها، أو قوم مقلده وشي ه و اد تهل

متكئاً على  لا أُلفين  أحدكم: »قوم رسوم الله  -3
أرىكتووه اوورتيووه الأمر ممووا أمرت بووه، أو نهيووت عنووه، 

 .(6)«فيقول: لا أدر ، ما وجدنا في كتاب الله اتثعناه
ووجه دلالة هذا الحدي  ظاهرة  عل  وجوب التستتتتتتتتتتليم 
لنصوص السنة النبوية وما فيعا م  الأوامر والنواهي، 
والإنكارِّ عل  م  لا يستتتلم لنصتتتوص الستتتنة، ويشتتتكك 

 شاااار  صااااا يح مسااااالم؛ وانظر: 2/141لابن القيم  مدارج الساااااالكين( 3)

 .19/91، 141-8/149لابن تيمية  مجماع الفتاوى؛ 2/2للناوي 

 .2/141لابن القيم  مدارج السالكين( انظر: 9)

 ( المرجع نفسه بتحرف.1)

 المسااااااانااااد؛ وأحامااااد فا  993 الارسااااااااااالااااةرواه الشااااااااااافاعا  فا   ( 6)

( وقاااال: 2663 1429) الجاااامع(؛ والترماااذي ف  23846 34/392)

(؛ وابن ماجه ف  9691 1161) السااانن"حسااان صااا يح"؛ وأبا داود ف  

( وقال: 368 1/149) المسااااااتدرك(؛ وال اكم ف  13 2944) الساااااانن

 تذكرة ال فاظ"صااااااا يحٌ على شااااااارث الشااااااايخين"، وحساااااااناه الاذهب  ف  

؛ والألبان  ف  2/164 كشاااااااف الخفا؛ وصااااااا  ه العجلان  ف  3/1149

 (.9691 641-649) ص يح سنن أب  داود
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 .(3)افي  جيتع
كل أمتي  دخلون الجنة إلا من : »قوم النبي  -4

من »، قيتة: وم  يتاي  يتا رستتتتتتتتتتتتتتوم اللته؟. قام: «أبى
 .(8)«أناعني دخل الجنة، ومن عصاني فقد أبى

هي  معلقاً: ل اعة رستتتتتتتتتتتتتتوم الله  (1)قتام اي   بتان
الانقياد لستتتتتتتنته ... من رف  قوم بة م  قام شتتتتتتتي اً 
في دي  الله جة وعلا   لا  ستتتتتتتتتنته، دون الا تيام 
في دفن الستتتتتتن   التاويلات المدتتتتتتمحلة، والم ترعات 

 .(4)الدا دةل
أن رجلًا أكتتتة عنتتتد ع  ستتتتتتتتتتتتتتلمتتتة اي  الأكوع  -2

 قام: لا« كة ييمينك» شتتتتتماله، فقام:  رستتتتتوم الله 
، ما منعه تلا الكبر، «لعتلا استتتتتتتت»أستتتتتتتتلين، قام: 
 .(5)فما رفععا تل  فيه

نبي لأمر ال اسل ِّمفعذا الرجة الذ  منعه الكبر م  أن 
   وينقاد له عاجله الله  العقوبة في الدنيا، فدم عل

لأمر الله ورستتتتتتتتوله، وتشتتتتتتتتديد تحريم  التسوووووليموجوب 
 .(6)الاعترا  عليعما، والتكبر ع   اعتعما

 بثيرة. والأ ادي  في هذا المعن 
م   وقد بان ستتل  الأمة م  أصتتحاب رستتوم الله 

، وانقياداً واتباعاً، أشتتتتتد الناس تستتتتتليماً لله ورستتتتتوله 
                                                                        

زاد ؛ 1/12للشااااااثب   الاعتحاااااام ؛999للشاااااافع   الرساااااالة( انظر: 1)

 .1/232لعثماع حسن  منهج الاستدلال؛ 99لابن القيم  المهاجر

 (.4289 696) الجامع الح يحرواه البخاري ف   (2)
( ها أبا حاتم م مد بن حباع بن أحمد بن حباع التميم  البست  الم دث 3)

 الفقيااه الثقااة الثبااب وقاااضااااااا  سااااااامرقنااد وغيرهااا وأحااد الأ مااة الرحااالين

والمحااانفين الم سااانين، من محااانفاته: الحااا يح، والثقات، والمجروحين، 

-12/294لابن عسااااكر  تاريو مدينة دمشاااقه(. ينُظر: 319وتاف  سااانة )

 .199-16/42للذهب   سير أعلام النبلال؛ 219
 .1/144 ص يح ابن حباع( 9)
 (.2921 1934) المسند الح يحرواه مسلم ف   (1)
 .6/984لعياا إكمال المعلم انظر:  (6)
 .9/21للخلال  السنة( 4)

كانوا بما وصتتتتتتت عم الإمام أ مد ر مه الله لأصتتتتتتتحاب 
، وقتتتتتد تقتتتتتدم ذبر  ع  مواق عم ( 7)تستتتتتتتتتتتتتتليم وعمتتتتتةل

وتستليمعم، وم  ذلك أيدتتاً ما أهرجه الب ار  ومستتلم 
يقبتتتتة الحجر ويقوم:  كتتتتانأن عمر ي  ال لتتتتاب 

لتني أعلم أنتتك  جر متتا تن ن ولا تدتتتتتتتتتتتتتتر، ولولا أني 
، جتتاا في (2)يقب ِّلتتك متتا قبلتتتكل رأيتتت رستتتتتتتتتتتتتتوم اللتته 

معالم السن  في الكلام عل  هذا الأثر: لفيه م  العلم 
أن متا عة الستتتتتتتتتتن  واجبة  وإن لم يوق  لعا عل  علة  
معلومة وأستتتتتتتتتباب  معقولة، وأن أعيانعا  جة عل  م  

، وفي أعلام الحتتديتت :  (9)لغتتته وإن لم ي قتته معتتانيعتتالي
لمعن  هتتتذا الكلام: تستتتتتتتتتتتتتتليم الحكم في أمور التتتدي ، 
وترك البح  عنعا و لب العلة فيعا و ستتتتتتتتتت  الاتباع 
فيما لم يكشتتتتتتتتتت  لنا عنه م  معانيعا، وقد توجد أمور 
الشتتتتتتتريعة عل  يتتتتتتتربي : أ دهما: ما بشتتتتتتت  لنا ع  

لك هر: ما لم يبي  ذعلته، وبي  وجه الحكمة فيه، الآ
، ليمالتسمنه، فما بان م  هذا الدرب فليس فيه تلا 

 .(32)وترك المعارية له  القياس والمعقومل
 ( 33)ولمتا بتانتت  زوة الأ زاب جتاا الحتارط الغل اني

ي اويتتتتتتتته ليرجعوا  أ د رؤستتتتتتتتاا  ل ان تل  النبي 
ع  المتتدينتتة مقتتايتتة جزا  م  تمرهتتا، فقتتام: يتتا محمتتد: 

 (.1249 884) المسند الح يح(؛ 1144 126) الجامع الح يح( 8)
 .4/119للبغاي  شر  السنة؛ وانظر: 2/141للخطاب   (4)
 .3/963لابن حجر  فتح الباري؛ وانظر: 2/841للخطاب  ( 19)
ها ال اااارث بن عاف بن أب  حاااارثاااة بن مرة بن عاف المري  ( 11)

 ، وأصاااااااله من بن  لؤي بن غالب، خرج أحد أجداده من مكة إلى الغطفاان

غطفاااع فعاااه فيهم، وها أحااد من ت ماال ال مااالات لإيقاااف حر  داحا، 

وكاع أحد رؤسااااااال غطفاع ف  غزوة الخند ، ثم أساااااالم بعد ذلك وحساااااان 

الطبقات الكبرى الطبقة الرابعة ؛ 48لأب  عبيدة  الديباج. ينُظر: إساالامه 

 الإصابة؛ 1/246لابن عبد البر  الاساتيعا ؛ 639لابن ساعد  من الحا ابة

 .1/682لابن حجر 
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شتتتتتتتتتا رنا تمر المدينة، قام عليه الصتتتتتتتتتلاة والستتتتتتتتتلام: 
، فبع  تل  رؤساا الأنصار «حتى أسوترمر السوعود»

منعم سعد ي  معاذ وسعد ي  عبادة ريي الله عنعما 
إني رد علمت أن العرب رد رمتكم عن روسف »فقتام: 

 ارث اسرلكم أن تشانروه تمر المد نة، واحدةف وإن ال
فإن أردتم أن تدفعوا إليه عامكم هيا حتى تنظروا في 

، قالوا: يا رستتتتتوم الله: أو ي  م  الستتتتتماا «أمركم بعد
لأمر اللته، أو ع  رأيك وهواك فرأينا تبن   فوالتسوووووووووليم

لعواك ورأيك، فةن بنت تنما تريد الإ قاا علينا، فوالله 
  ستتتتتتتتتتتتتتواا  متا ينتالون منا تمرةً تلا لقتد رأيتنتا وإيتاهم عل

رىً أو قِّرى، فقام رسوم الله  هو ذا تسمعون : » ِّشِّ
 .(3)«ما اقولون 

في هذا الباب أكثر م   والأهبار ع  الصتتتتتتتتتتتتتحا ة 
 أن تحص  في مثة هذا البح .

جملةٌ من نصوووص علماء أهل السوونة والجماعة في 
 وجوب التسليم لنصوص الكتاب والسنة

م م  نصتتتتتوص الكتاب والستتتتتنة جعة ينااً عل  ما تقد
أهة الستتتنة والجماعة القرآن الكريم والستتتنة النبوية هما 
العمتدة في مصتتتتتتتتتتتتتتادر تلقي العقيتدة  لبتاً لستتتتتتتتتتتتتتلامتعتتا 

                                                                        
(؛ والطبران  ف  1498 2/824) معجمااهأخرجااه ابن الأعراب  ف   (1)

 معرفة الحااا ابة(؛ ومن ثريقه أبا نعيم ف  1994 6/28) المعجم الكبير

مرويات ؛ 6/133للهيثم   مجمع الزوا د( بسااند حساان؛ وانظر: 3/1211)

للحااااااايان   الحاااااا يح من أحاديث الساااااايرة؛ 134للمدخل   ة الخند غزو

314. 
 .1/381للخطيب البغدادي  الفقيه والمتفقه( 2)
( ها عبااد اللااه بن ذكااع القرشااااااا  مالاهم أبا عبااد الرحمن الماادن ، 3)

المشاااهار بهب  الزناد، كاع يسااامى أمير المؤمنين ف  ال ديث، روى حديثه 

للمزي  تهذيب الكماله(. ينظر: 139ة )أصاااا ا  الكتب السااااتة، تاف  ساااان

 .911-1/991للذهب   سير أعلام النبلال؛ 19/946-983
 .343-1/342للخطيب البغدادي  الفقيه والمتفقه (9)
( ها أبا عثمااع ربيعاة الرأي بن أب  عبد الرحمن فرولأ التيم  مالاهم 1)

وغيره وروى عنااه الإمااام مااالااك  الماادن ، حاادث عن أنا بن مااالااك 

واستتتتتتتتتقامتعا، لا يقدمون عليعما قوم قادة، ولا رأياً ولا 
هوى ن س، وبقية المصادر م  فلرة وإجماع ومعقوم 

م متتا، لا تتقتتدمبنيتتة عل  الكتتتاب والستتتتتتتتتتتتتتنتتة، وتتتا عتتة لع
 عليعما، ولا تعاريعما.

وهذه مجموعة  م  نصتتتوص علماا أهة الستتتنة في    
 هذا المعن  سوى ما تقدم ذبره:

للستتتتتتتتتتتتتتنتتة ولا  سووووووووولمواقتتام الزهر  ر متته اللتته: ل -1
 .(8)تعاريوهال

ر متتته اللتتته: لتن الستتتتتتتتتتتتتتن  لا  (1)وقتتتام أيو الزنتتتاد -2
ت اصتتتتتتتم، ولا ينبغي لعا أن تتبن  الرأ  والت كير، ولو 
فعتتة النتتاس ذلتتك لم يم  يوم تلا انتقلوا م  دي  تل  
دي ، ولكنه ينبغي للستتتتتتن  أن تلزم ويتمستتتتتتك يعا عل  

 .(4)ما وافا الرأ  أو هال هل
ر متته اللتته: ل  (5)وقيتتة لربيعتتة ي  عبتتد الر م  -3
بي  استتتتتتتتتتتوى؟  (6)((العرش اسووووووتوى الرحمن على ))

قتتتتام: الاستتتتتتتتتتتتتتتواا منتتتته  ير معقوم، وعلينتتتتا وعليتتتتك 
 .(7)لالتسليم

ر متته اللتته: لم  اللتته تعتتتال   (2)وقتتام الأو اعي -4
 .(9)لليمالتسالتنزية، وعل  رسوله التبليغ، وعلينا 

اري وكاع إماما  حافظا  ثقة فقيها ، روى له أص ا  الكتب الستة، تاف  والث

سير أعلام ؛ 139-4/123للمزي  تهذيب الكمالهـااااااا(. ينظر : 136سانة )

 .46-6/84للذهب   النبلال
 .1( سارة ثه، الآية 6)
 .118للعجل   الثقات( 4)
( ها أبا عمرو عبد الرحمن بن عمرو بن ي مد الأوزاع ، نسااااااابة إلى 8)

الأوزاع وه  م لة بالشام، الإمام الم دث الكبير العلامة الفقيه، أحد الأ مة 

الطبقات هـااااااااااااا(. انظر: 114المتباعين، ثم انقرا مذهبه، تاف  سااااااانة )

 .394/ 14للمزي  تهذيب الكمال؛ 4/988لابن سعد  الكبرى
 .6/19بن عبد البر لا التمهيد( 4)
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وقام الإمام الشتتتتتتافعي ر مه الله: لأ ان الله لنا  -2
فر  علينا  ان ننتعي تليعا، لا  أن ستتتتتتن  رستتتتتتوله 

ا، لعا واتباعع التسليمأن لنا مععا م  الأمر شيا تلا 
ولا أنعا تعر  عل  قياس ولا عل  شيا  يرها، وأن 
كة ما ستتتتتتتتتتتتتواها م  قوم الآدميي  تبن لعا، فذبارتُ ما 
قلتتت م  هتتذا العتتدد  م  أهتتة العلم  تتالقرآن والستتتتتتتتتتتتتتن  

ام: معقوم فكلعم قوالآثتار واهتلا  الناس والقياس وال
هتتذا متتذهبنتتا ومتتذهتتب جمين م  ريتتتتتتتتتتتتتتينتتا مم  لقينتتا، 

 .(3)و كي لنا عنه م  أهة العلمل
ر مته اللته: لالإيمان  (8)وقتام علي اي  المتديني -6

والتصديا  الش اعة، وباقوام ي رجون م  النار  عدما 
ا ترقوا وصتتتتتتتاروا فحماً بما جاا الأثر والتصتتتتتتتديا  ه 

 .(1)لوالتسليم
  الإمام أ مد ر مه الله يستتتتتتتتاله وبتب رجة  تل -7

ع  منتتاظرة أهتتة الكلام والجلوس مععم فقتتام: لالتتتذ  
كنا نستتتمن وأدربنا عليه م  أدربنا م  ستتتل نا م  أهة 
العلم أنعم بتتتتتانوا يكرهون الكلام وال و  من أهتتتتتة 

                                                                        
 .8/141 اختلاف ال ديث( 1)
( ها أبا ال سااان عل  بن عبد الله بن جعفر بن نجيح المدين  نسااابة إلى 2)

، الم ادث الكبير العاالم بالعلل وأحاال الرجال والأساااااااانيد، ماديناة النب  

روى عنه البخاري وأبا داود وغيرهما، من محاااااانفاته : المسااااااند، وكتا  

 تاريو بغدادهـااااااا(. ينظر: 239ن، والطبقات. تاف  سنة )ال عفال والمدلسي

تااذكرة ؛ 31-21/1للمزي  تهااذيااب الكمااال؛ 11/918للخطيااب البغاادادي 

 .2/11للذهب   ال فاظ
لكا    شر  أصال الاعتقاد( 3)  .6/1183للاا
-2/941لابن بطة  الإبانة؛ 2/166 مساااا ل الإمام أحمد رواية صاااالح( 9)

للإمام  أصاااال السااانة؛ وانظر: 1/229لابن مفلح  الآدا  الشااارعية؛ 942

 .18-14أحمد 
( ها أبا زرعااة عبيااد اللااه بن عبااد الكريم بن يزيااد بن فرولأ القرشااااااا  1)

المخزوم ، الم ادث الكبير، كاع إماما  رزينا  حافظا ، أثنى عليه العلمال ف  

دينه وورعه وقاة حفظه وساااعة علمه، روى عنه : الإمام مسااالم والترمذي 

ب للخطي تاريو بغداده(. ينظر: 269والنساااااااا   وابن ماجه، تاف  سااااااانة )

لابن  الباداياة والنهاية؛ 2/136للاذهب   تاذكرة ال فااظ؛  19/326البغادادي 

 .11/34كثير 

والانتعاا تل  ما في  التسووووووووليمالزيغ، وإنما الأمر في 
 .(4)ل،لا نتعدى ذلكوسنة رسوله  كتاب الله 

ر متتتتتته اللتتتتتته ع   ( 5)وقتتتتتتام أيو  رعتتتتتتة الرا    -8
نصتتتتتتتتتتوص الصتتتتتتتتتت ات: لالمعتقد م  هذه الأهبار مراد 

 .(6)يعال والتسليم النبي 
ر متتتته اللتتتته ع  نصتتتتتتتتتتتتتتوص  (7)وقتتتتام اللبر   -1

ان والإيم التسوووووووليمالصتتتتتتتتتت ات: لليس عندنا لل بر تلا 
 . (2) هل
ر مه الله: لتن الأهبار في  (9)وقام اي  هزيمة -10

صتتتتتتتتتتتتتت تات الله موافقة  لكتاب الله تعال ، نقلعا ال ل  
، م  لتتدن الصتتتتتتتتتتتتتتحتتا تتة  ع  الستتتتتتتتتتتتتتل ، قرنتتاً  عتتد قرن 
والتا عي  تل  عصتتتترنا هذا، عل  ستتتتبية الصتتتت ات لله 

الله  لما أهبر والتسووووووليم تعال  والمعرفة والإيمان  ه،
من اجتناب  تعال  في تنتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتزيله، ونبيه الرستتتتتتتتتوم 

 .(32)لتاوية والجحود، وترك التمثية والتكيي لا

 .1/292 ثبقات ال نابلة( 6)

( ها أبا جعفر م مااد بن جرير بن يزيااد بن كثير الطبري، الإمااام العلم 4)

المجتهد المفسااار الم دث الفقيه، من محااانفاته: التبحاااير، وشااار  السااانة، 

 تاريو بغداده(. ينظر: 319يو وغيرها، تاف  ساااااانة )وجامع البياع، والتار

-19/264للااذهب  ساااااااير أعلام النبلال ؛ 168-2/162للخطيااب البغاادادي 

 .819-19/896لابن كثير  البداية النهاية؛ 282
 .196 التبحير( 8)

( ها أبا بكر م مد بن إسااااااا ا  بن خزيمة بن المغيرة السااااااالم  الإمام 4)

، ومختحر لتاحيد وإثبات صافات الر  الم دث الكبير، من تحاانيفه: ا

المختحار من المسند الح يح، وها المشهار بح يح ابن خزيمة، وكتا  

سااير ؛ 4/116لابن حباع  الثقاتهـااااااا(. انظر: 311ف  الفقه، وتاف  سانة )

 .19/361للذهب   أعلام النبلال
 .68للبربهاري شر  السنة ؛ وانظر: 18لابن قدامة  ذم التهويل( 19)
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ر متته اللتته: لونقوم: تن اللتته  (3)وقتتام اللحتتاو   -11
ات تذ تيراهيم هليلًا، وبلم اللته موستتتتتتتتتتتتتت  تكليماً، تيماناً 

 .(8)وتصديقاً وتسليماًل
ر مته الله: لاعلم ر مك الله  (1)وقتام البربعتار   -12

 أنعا ما بانت  ندقة ق ، ولا ب ر، ولا شتتك، ولا يدعة،
ولا يتتتتتتتتتتتتتتلالتتتتتتة، ولا  يرة في التتتتتتدي  تلا م  الكلام 
وأصتتتتتتتتتتتتتتحاب الكلام والجدم والمراا وال صتتتتتتتتتتتتتتومة ... 

 والريتتت   الآثار وأهة الآثار، والك  بالتسووليمفعليك 
 .(4)والسكوتل

ر متته اللتته: لاعلموا وفقنتتا اللتته  (5)وقتتام الآجر   -13
وإياكم للرشاد م  القوم والعمة أن أهة الحا يص ون 

، وبما وصتتتتتتتت ه  ه  ما وصتتتتتتتت   ه ن ستتتتتتتته  الله 
، وهذا مذهب ، وبما وص ه  ه الصحا ة رستوله 

العلمتاا مم  اتبن ولم يبتتدع، ولا يقتام فيه: بي ؟ ية 
 . (6)لهل التسليم

ر مه الله: ل اب  (7)وقام اي  أيي  يد القيرواني -14
ذبر الستتن  التي هلافعا البدع وذبر الاقتداا والاتباع 

ن ، لا تعار  يرأ ، ولا تدافن للستتتتتتتتتتتت والتسووووووووليم... 

                                                                        
( ها أبا جعفر أحمد بن م مد بن سلامة الط اوي الأزدي المحري، 1)

الم دث الفقيه، أحد كبار علمال المذهب ال نف ، من محنفاته: العقيدة 

الط اوية، وأحكام القرآع، ومعان  الآثار، وبياع مشكل الآثار، تاف  سنة 

بن لا تاج التراجم؛ 32-11/24للذهب   سير أعلام النبلالهـ(. ينظر: 321)

 .192-199قطلابغا 

 .99؛ وانظر المرجع نفسه 16 العقيدة الط اوية( 2)

( ها أبا م مد ال سن بن عل  بن خلف. شيوُ ال نابلة ف  وقته، ص ب 3)

المروذي تلميذ الإمام أحمد، وسهلا  التستري، وكاع إماما  زاهدا  قدوة قاالا  

ة ن تلامذته: ابن بطبال ق داعية إلى الأثر شديد الإنكار على المبتدعة، وم

العكبري، ومن مؤلفاته: شر  السنة، والبربهاري نسبة إلى البربهار، وه  

-2/18 ثبقات ال نابلةه(. ينُظر: 324أدويةٌ تجلب من الهند. تاف  سنة )

 .43-11/42 سير أعلام النبلال؛ 19/19 المنتظم؛ 2/133 الأنسا ؛ 91

 .84 شر  السنة( 9)

( ها أبا بكر م مد بن ال سين بن عبد الله الآجري، نسبة إلى در  1)

آجر، وه  م لة ببغداد، وقيل غير ذلك، الإمام ال اف، الم دث الثقة الفقيه 

 قياس، وما تاوله منعا الستتتتتتتل  الصتتتتتتتالح تاولناه، وما 
عملوا  ه عملناه، وما تربوه تربناه، ويستعنا أن نمسك 
عمتا أمستتتتتتتتتتتتتتكوا، ونتبععم فيمتا يينوا ... وبتة ما قدمنا 
ذبره فعو قوم أهتتتة الستتتتتتتتتتتتتتنتتتة وأدمتتتة النتتتاس في ال قتتته 

فمنتتتته والحتتتتديتتتت  عل  متتتتا يينتتتتاه، وبلتتتته قوم متتتتالتتتتك، 
 .(2)منصوص م  قوله، ومنه معلوم م  مذهبهل

وقتتام اي   لتتة ر متته اللتته: لاعلموا ر مكم اللتته  -12
أن م  ص ات الملمني  م  أهة الحا تصديا  الآثار 
الصتتتتتتتتتتتتحيحة، وتلقيعا  القبوم، وترك الاعترا  عليعا 
 القياس وموايعة القوم  الآراا والأهواا، فةن الإيمان 

))ف  : ، قام الله تصتتتتديا، والملم  هو المصتتتتدا
ور ك لا  نمنون حتى ا كموك فيما شووووجر بينهم ثم 
لا اجدوا في أنفسوووووهم حرجًا مما ر ووووويت وىسووووولموا 

، فم  علامات الملمني  أن يصتتتت وا الله (9) تسوووليمًا((
مما   ما وصتتت   ه ن ستتته، وبما وصتتت ه  ه رستتتوله 

نقلتتته العلمتتاا، ورواه الثقتتات م  أهتتة النقتتة، التتذي  هم 
ما رووه م  الحلام والحرام والستتتتتن  والآثار، الحجة في

: بي ؟ ولا لم؟ ولا يقام فيما صتتح ع  رستتوم الله 

المتبع الارع الزاهد العابد، له من التحانيف: الشريعة، وأخلا  حملة 

تاريو : نظرالقرآع، وف ل العلم، والغربال، وقيام الليل، والتابة وغيرها. ي

 .2/384 المقحد الأرشد؛ 3/436 سير أعلام النبلال؛ 242/ 2 بغداد

 .3/1112؛ وانظر: 2/1911الشريعة( 6)

( ها أبا م مد عبد الله بن عبد الرحمن بن أب  زيد القيروان ، من أعلام 4)

المذهب المالك ، جامع مذهب الإمام مالك وشار  أقااله، لقب بمالك 

فات: الرسالة، والناادر والزيادات، والثقة بالله الأصغر، له من المحن

هـ(. ينظر: 386والتاكل عليه، ورسالة ف  الرد على القدرية، تاف  سنة )

للذهب   سير أعلام النبلال؛ 2/942للقاض  عياا  ترتيب المدارك

14/19-14. 

 .114، 191 الجامع( 8)

 .61سارة النسال، الآية ( 4)
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ون، ، ولا يعاريتتتتتتوىسوووول ِّمون ية يتبعون ولا يبتدعون، 
 .(3)ويتيقنون ولا يشكون ولا يرتايونل

ر متتته اللتتته: لوالحتتتديتتت  تذا  (8)وقتتتام ال لتتتايي -16
 التسووووووليمفليس تلا   صتتتتتتتتتح وثبت ع  رستتتتتتتتتوم الله 

، وقام في شتتتتتتر ه لبع  الأ ادي  الثايتة التي (1)لهل
: لوليس في هتتتتتتتذا تلا ( 4)يردهتتتتتتتا العقلانيون  عقولعم

، وقام ع   دي  وقوع الذ اب (5)لوالتسووليمالتصتتديا 
تُ م  الأمور (6)في الإنتاا : لهتذا ممتتا يُنكره م  لا يثبتِّ

تلا ما أدربه  حستتتتتتته ومشتتتتتتتاهدته، وم  لا يعر  منعا 
  الجار  والتجربة القادمة، تلا ما صتتتتتتتتتتتتتح عنده  العُر 

ر ح الله قلبه ينور معرفته وأثلج صتتتتتتتتتتتتتدره  فاما م  شتتتتتتتتتتتتت 
فةنه لا يستتتتتتنكر ذلك ولا ي دْفعه  يثبوت نبوة رستتتتتوله 

تذا ثبتت  ه الرواية، وليس لا يصح الشيا تلا يوجود 
نظيره، تنما يصتتتتتح الشتتتتتيا يوجود دليله، وقيام الدلالة 

 ره م   ريام   ريا العقة وصتتحة الرواية في أهبا
النقة يوجبان التستتتتتتتليم ويقلعان مادة الأشتتتتتتتا يب ... 

الصتتتتتتتتتتتتتتتتادا  وليس ينتتتا  تتتاجتتتة من قوم الرستتتتتتتتتتتتتتوم 
المصتتتتتتتتتتتتتتدوا التذ  يتاتيه الو ي  استتتتتتتتتتتتتترار الغيب تل  

                                                                        
 .3/41 الإبانة( 1)

( ها أبا سليماع حمد بن م مد بن إبراهيم بن الخطا  البست  الخطاب  2)

القرش  العدوي الم دث اللغاي، من تحانيفه: شر  الأسمال ال سنى، 

والغنية عن الكلام وأهله، وبياع إعجاز القرآع، وغريب ال ديث، وأعلام 

ثبقات الفقهال هــ(. ينظر:  388ال ديث، ومعالم السنن، تاف  سنة )

؛ 14/23للذهب   سير أعلام النبلال؛ 941-1/964لابن الحلا   افعيةالش

 .2/243للزركل   الأعلام

 .3/114 معالم السنن( 3)

 ( ك ديث سجاد الشما ت ب العره، وحديث وقاع الذبا  ف  الإنال.9)

 .3/1849 أعلام ال ديث( 1)

( أع 1482 949-943) الجامع الح يح( الذي أخرجه البخاري ف  6)

إذا وتع الرباب في إناء أحدك  ف  غمسه ك ه    ل ط حه، فإن »قال:   النب 

، والآخ  داء  «.في أحد  ناح ه شفاءم

 .2193-3/2192 أعلام ال ديث( 4)

( ها أبا بكر أحمد بن ال سااين بن عل  بن ماسااى البيهق  النيسااااباري 8)

الشاافع  الم دث، له محانفات عديدة منها: الأسامال والحافات، والاعتقاد، 

 .(7)الاستشعاد  اقاوية اللبل
ر مته الله: لفاما أهة الستتتتتتتتتتتتتتنة  (2)وقتام البيعقي -17

لعم فيما يعتقدون الكتاب والسنةل  .(9)فمعوا
ي  عبد البر ر مه الله في موايتتتتتن ع  وقام ا -18

عتتتتدد م  أ تتتتاديتتتت  العقتتتتادتتتتد والغيبيتتتتات: لوليس هتتتتذا 
مويتتتتتتتتتتتتتن نظر ولا قياسن لأن القياس تنما يكون فيما 
يستتتتتتتتتتتتتتو، فيتته الاجتعتتاد، ولا متتدهتتة للاجتعتتاد في هتتذا 

فيه لما صح م  ال بر عم  يجب  نسلمالبابن وإنما 
اس  تق، لوهذه أشياا لا تدرك  عقة، ولا(32)لهل التسليم

لم لم  آتاه الله م  الع التسليمعل  أصة، وإنما فيعا 
، لوإنما نعر  م  هذا ما (33)لما لم يلتنا وهو نبينا 

أ  له تذ جعلنا علتهن لأنه ليس ير  ونسووووووول ِّمعُر ِّفنا  ه، 
 . (38)لله  التسليمولكنه قوم م  يجب 

وقتتتتام ال ليتتتتب البغتتتتداد  ر متتتته اللتتتته: ل تتتتاب  -11
لعا  والتسوووليمتعظيم الستتتتن  والح  عل  التمستتتتك يعا 
 .(31)والانقياد تليعا وترك الاعترا  عليعال

ر مه الله أن (34)وبي  شتتتتيو الإستتتتلام اي  تيمية -20
الالتتتتتتتتتتتتتزام   الكتاب وبالسنة، وبالإجماع المبني عليعما 

والبعث، وشااااعب الإيماع، ودلا ل النباة، والساااانن الكبرى، وغيرها. تاف  

ثبقات  ؛18/163للذهب   ساااااير أعلام النبلالهـااااااااااا(. انظر: 918سااااانة )

 .9/8للسبك   عية الكبرىالشاف
 .2/96 مناقب الشافع ( 4)

 .11/69 التمهيد (19)
 .11/116( المرجع نفسه11)

 .29/299، 14/111؛ وانظر: 18/149( المرجع نفسه12)
 .1/349 الفقيه والمتفقه (13)
ها أبا العبااال تق  الاادين أحمااد بن عبااد ال ليم ابن تيميااة ال ران ،  (19)

شااااااايو الإسااااااالام، جمعااب فتاااويااه وثبعااب، ولااه من التحاااااااانيف: العقياادة 

الااساطية، والتدمرية، وال ماية، وشر  الأصفهانية، ودرل تعارا العقل 

 هـاااااااا(. انظر:428والنقل، ومنهاج السااانة النباية، وغير ذلك. تاف  سااانة )

لابن  المقحد الأرشد؛ 998-2/384لابن رجب  لى ثبقات ال نابلةالذيل ع

 .134-1/132مفلح 
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أهة  هم م هو ال يصةُ يي  أهة السنة والجماعة و ير 
البدع فقام: لفم  قام  الكتاب والستتتتتتتنة والإجماع فعو 

، وقام في مويتتتتن  آهر: (3)م  أهة الستتتتنة والجماعةل
لفيتتتتتاهتتتتتذ المستتتتتتتتتتتتتتلمون جمين دينعم م  الاعتقتتتتتتادات 
 والعبادات و ير ذلك م  بتاب الله وستتتتتنة رستتتتتوله 

وما ات ا عليه سل  الأمة وأدمتعا، وليس ذلك م ال اً 
ةن ما هال  العقة الصتتتتتتتتتتريح فعو للعقة الصتتتتتتتتتتريحن ف

 تا تة، وليس في الكتتاب والستتتتتتتتتتتتتتنتة والإجمتاع  تا ة، 
ولك  فيه أل اظ قد لا ي عمعا  ع  الناس، أو ي عمون 
منعتتتتتا معن   تتتتتا لًا، فتتتتتالآفتتتتتة منعم، لا م  الكتتتتتتاب 

 .(8)والسنةل
وهتتتتذا التتتتذ  ذبرتتتتته تن هو تلا  ي   م  في  م  

ح  هذا البكلام علماا المستتتلمي  وأدمتعم، ولا يحتمة 
 أكثر م  هذا.

المطلب الثاني: أثر التسليم للنصوص الشرعية في 
 استقامة العقيدة

للتستليم للنصتوص الشرعية آثار جليلة  ونتادج عظيمة 
تتحقا  مقدار ما يتحقا م  ذلك التستتتتتتتتتتليم، وم  تلك 

 الآثار:
  تحقيا معن  الإيمان  الله ورستتتتتتتتتالاتهن تذ تن

 شرا  في تحصية الإيمان. متا عة الرسوم 
  صتتتتتوم التصتتتتتديا  جمين نصتتتتتوص الكتاب 

والستتنةن تذ التستتليم دلية عل  ذلك، فدتتلًا ع  دلالته 

                                                                        
 .3/396 مجماع الفتاوى( 1)

 .11/949( المرجع نفسه 2)

 .1/34لابن القيم  زاد المعاد( 3)

عل  تعظيم العبد للنصتتتوص الشتتترعية، واستتتتغناده يعا 
 عما سواها.

  ل ِّم، وويتتتتتتتتتوح  صتتتتتتتتتوم اليقي  والثبات لِّلمُستتتتتتتتت 
معتقده، فالتستتتتليم للنصتتتتوص يغرس العقيدة في ن وس 

ل ِّمي    الأستتتتتلوب المناستتتتتب مما يورط توافقاً يي  المُستتتتت 
 ال لرة السليمة والعقة الصحيح.

  صتتتتتتتتوم الوستتتتتتتتلية في المنعج يي  م  فرا 
 وأفرا في شت  مسادة الاعتقاد.

  يلو، العداية والنجاة والاستقامة والعزة وال لاح
 في الدنيا والآهرة، فةنه ل حستتتتتتتتب متا عة الرستتتتتتتتوم 

ته ما أن  حستتتب متا عتكون العزة والك اية والنصتتترة، ب
تكون العتتدايتتة وال لاح والنجتتاة، فتتاللتته ستتتتتتتتتتتتتتبحتتانتته علا 
ستتتتتتتتتتتعادة الداري   متا عته، وجعة شتتتتتتتتتتتقاوة الداري  في 
م تتتتتال تتتتتته، فلأتبتتتتتاعتتتتته العتتتتتدى والأم  وال لاح والعزة 
والك تاية والنصتتتتتتتتتتتتتترة والولاية والتاييد و يب العي  في 
التتدنيتتا والآهرة، ولم تتال يتته التتذلتتة والصتتتتتتتتتتتتتتغتتار وال و  

 .(1)لدلام وال ذلان والشقاا في الدنيا والآهرةلوا
وإنما بان التستتتتليم لنصتتتتوص الكتاب والستتتتنة موصتتتتلًا 
تل  استتتتتتتتتتقامة العقيدة وعصتتتتتتتتتمتعا م  الدتتتتتتتتتلالة لأن 
نصتتوص الكتاب والستتنة في عريتتعا للعقيدة وتقريرها 
لعا قد يلغت الغاية في الصتتتتتتتتتدا وتحقا القلعية فيما 

صمة م  أ  هلا أو تناولته م  مسادة، وبالتالي الع
يتتتتتتتتتتتلام، فعي عقيدة يقينية لا تقبة أ  تشتتتتتتتتتتتكيك أو 



 أسماا ينت داود ي  أ مد العلواني                                                                     22
 

اعترا ن فلتذلتك نتج ع  التستتتتتتتتتتتتتتليم والانقيتاد لعا ذلك 
 .(3)الأثر البالغ في استقامة عقيدة م  سلم لعا

ثم تن التستتليم للنصتتوص الشتترعية هو في ذاته ستتبب   
 ( 8)ل عمعتتتا وتبينعتتتا والاهتتتتداا يعتتتديعتتتا، قتتتام اي  القيم

ه: لالعبتد تذا قبتتة  جتة اللتته  مح  الإيمتتان ر مته اللت
والانقياد بان هذا القبوم هو ستتتتتتتتتبب تبينعا  والتسووووووليم

 .(1)وظعورها وانكشافعا لقلبهل
وليس التسليم للنصوص الشرعية ملثراً في استقامة 
العقيدة فحسب، ية هو شرا  لحصوم ذلك، قام اي  
القيم ر مه الله: لفم   ب  ن سه  الرياية والمجاهدة 
وال لوة التي لم يجئ يعا الرسة فعو بالمري  الذ  
يعالج ن سه يرأيه، وأي  يقن رأيه م  معرفة اللبيب؟، 

 عا ، فلا سبية تل  تزبيتعا وصلافالرسة أ باا القلوب
 تسليموالتلا م   ريقعم وعل  أيديعم وبمح  الانقياد 

 ، لوإنما تحصة العداية م  أل اظ رسوم الله (4)لعمل
وتشرا أل اظعا في صدر م  تلقاها  التصديا 
والقبوم، فاذع  لعا  السمن واللاعة، وقايلعا  الري  

 .(5)  الحال، وعلم أنعا منبن العدى ومعيوالتسليم
وإنما بان التسليم لنصوص الكتاب والسنة شر اً في  

                                                                        
درل تعارا العقل ؛ 116لابن رشااد  الكشااف عن مناهج الأدلة( انظر: 1)

-2/633لابن القيم  المرساااالةالحااااااعق ؛ 336-1/331لابن تيمية  والنقل

عقيدة أهل السنة ؛ 64للسعدي  تاضايح الكافية الشافية؛ 443، 496، 639

لساااااااعاد العريف   الأدلة العقلية النقلية؛ 1/269لم ماد العثيمين  والجمااعاة

49. 

رع  الشااااهير بابن 2) ( ها الإمام م مد بن أب  بكر بن أيا  بن سااااعد الز 

عة منها: مدارج الساااااااالكين، والحاااااااااعق قيم الجازياة، لاه كتاب كثيرة ناف

المرساااااالة، وشاااااافال العليل، والرو ، واجتماع الجياه الإساااااالامية، وزاد 

-18/123لابن كثير  البداية والنهايةهـااااااا(. انظر: 411المعاد. تاف  سنة )

 .381-2/389لابن مفلح  المقحد الأرشد؛ 129
 .2/336 مدارج السالكين( 3)

 .2/289؛ وانظر المرجع نفسه 2/311 مدارج السالكين( 9)

 .2/291 مفتا  دار السعادة( 1)

استتتتتتتقامة العقيدة م  جعة أن أمور العقيدة التي يجب 
الإيمان يعا م  أربان الإيمان وأصوله التي هي مدار 
العقيدة تنما هي  يب، ولا تتحقا العقيدة تلا  التستتتتليم 
يتلك الأصتتتتتومن لأن الإنستتتتتان لا يستتتتتتلين أن يتعر  

أمور الغيب  عقله أو  واستتته وتجاربه استتتتقلالًان  عل 
فتالحواس لا تتتدرك تلا متتا يتنتتاستتتتتتتتتتتتتتب من  تدودهتتا م  
المحستتوستتات، والعقة البشتتر  محدود وقاصتترن ولذلك 
وجب أن يكون المصتتتتتتتدر الذ  يتعر   ه العقة عل  
أمور الغيب، ويستتتتتتتتتقي منه مستتتتتتتتادة العقيدة مصتتتتتتتتدراً 

س نحر ، وليصتتتتتتتتتتتتتحيحاً ثايتاً موثوقاً، لا ي لئ ولا ي
ذلك تلا في الو ي م  القرآن العظيم والستتتتتتتتتتتنة النبوية 

ولأجتتتة هتتتذا بتتتانتتتت عقيتتتدة أهتتتة الستتتتتتتتتتتتتتنتتتة ، (6)الملعرة
والجماعة توقي يةً تقوم عل  التستتتتليم  ما جاا ع  الله 

 وع  رسوله ، (7)دون تحريف ولا تاوية. 
وستتتتتيكون الحدي  في هذا المبح  ع   ع  صتتتتتور 

أدلة للتسليم للنصوص الشرعية و استقامة العقيدة باثر  
 ذلك.
 ت قيق الهدااة للمسل ِّم للنصوص الشرعية: -1

ماادخاال لاادراساااااااة العقياادة ؛ 9/199للغزال   إحيااال علام الاادين( انظر: 6)

، 162-114لعبد الله القرن   المعرفة ف  الإسااالام؛ 169لعثماع ضاااميرية 

وعدم دلالة العقل اساااااتقلالا  على الغيبيات لا يتعارا مع ما ها معلام من 

أع من أمار الغياب مااا يمكن الاساااااااتادلال علياه باالعقاال كاجاد اللاه وغيره 

ومنهاا ما لا يمكن العلم به إلا عن ثريق الاح ، فنع العقل ف  الدلالة على 

للاح  ومؤيد له، ولا بد له ف  الدلالة على ما  مساااا ل الاعتقاد إنما ها تابع

يدل عليه من الغيبيات من وجاد ظاهرة م سااااساااة يساااتند عليها ف  إثبات 

؛ 1/142لابن تيمية  درل تعارا العقل والنقللازمهاا الغيبـااااااااااااا . انظر: 

 .984لعبد الله القرن   المعرفة ف  الإسلام

شااااااار  العقيدة ؛ 26-21، 14-16للط اوي  العقيادة الط ااوياة ( انظر:4)

 ب اث ف  عقيدة أهل الساانة؛ 239، 228-1/224لابن أب  العز  الط اوية

 .169لعثماع ضميرية مدخل لدراسة العقيدة ؛ 93لناصر العقل 
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للتسليم للنصوص الشرعية أثر  عظيم  في يلو، العداية 
والاستتتتتقامة، والنجاة م  الدتتتتلالة والغوايةن تذ العداية 
معقودة  عل  اتبتتتتاع القرآن الكريم والستتتتتتتتتتتتتتنتتتتة النبويتتتتتة 

لم  ل صتتتتتوم الملعرة والتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتزامعما، ولا يتصتتتتتور لمستتتتت
الاستتتتتتتتتتتتتتتقتتامتتة في القوم والعمتتة والحتتام تلا  عتتد الثقتتة 
 صتتتتتتتتتتتحة ما معه م  العلم، وأنه مقتبس  م  مشتتتتتتتتتتتكاة 

، (3)النبوة، وم  لم يك  بذلك فلا ثقة له ولا استتتتتتتقامةل
 ولذلك شواهد منعا:

 (( : ني فإما ارتينكم مقوم الله سبحانه وتعال
م ، قا(8)(( هدى فمن تثع هدا  ف  ا وول ولا اشووقى

لم  قرأ القرآن واتبن ما  اي  عباس ريي الله عنعما:
فيه هداه الله م  الدلالة في الدنيا، ووقاه يوم القيامة 

فإما ارتينكم : ))قام ستتتوا الحستتتاب وذلك  ان الله 
 مني هودى فمن تثع هدا  ف  ا ووووووووول ولا اشوووووووووقى

، وفي روايتتتة: لتدتتتتتتتتتتتتتتم  اللتتته لم  قرأ القرآن (4()1)((ل
يدتتتتتتتتتتتتةا في الدنيا ولا يشتتتتتتتتتتتتق  في  واتبن ما فيه أن لا

 .(5)الآهرةل، ثم تلا هذه الآية
  قصتتتتتتتتتتتتتتر القرآن الكريم العتتتدايتتتة عل  الانقيتتتاد

 وأصحا ه  والالتتتتتتتتتتتتتتزام  ما بان عليه رسوم الله 
فووإن كمنوا م  الإيمتتتان والتتتدي ، قتتتام اللتتته تعتتتال : ))

 .(7()6)((بمثل ما كمنتم به فقد اهتدوا
                                                                        

لقاام السااااااانااة  ال جااة؛ وانظر: 2/336لابن القيم  ماادارج الساااااااالكين( 1)

2/238. 

 .123( سارة ثه، الآية 2)

 .123( سارة ثه، الآية 3)

(؛ وابن 6933 3/382) المحاااانف( أثر حسااان. رواه عبد الرزا  ف  9)

 المسااااااتدرك(؛ وال اكم ف  24411 6/129) المحاااااانفأب  شاااااايبة ف  

، وقال ال اكم: "هذا 4/39 حلية الأوليال(؛ وأبا نعيم ف  3938 2/913)

 حديث ص يح الإسناد".

(؛ 39481 4/136) المحااااانف( أثر حسااااان. رواه ابن أب  شااااايبة ف  1)

 ( واللف، له.18/384) جامع البياعري ف  والطب

   تتتاعتتتة أهتتتة نع  اللتتته تعتتتال  الملمني  ع 
الكتاب والتشتتتتتتتتتبه يعم، ثم يي  أن م  أراد الاستتتتتتتتتتقامة 
والعداية تل  اللريا المستتتتقيم الموصتتتة تل  ريتتتتوانه 

كمنوا  اا أ ها الي نفليعتصتتتتتم  الله، فقام ستتتتتبحانه: ))
ا من الووي ن أوتوا الكتوواب  ردوكم بعوود  إن تطيعوا فرىقووً

( وكيف تكفرون وأنتم تتلى 100إاموووانكم كوووافرىن )
ات الله وفيكم رسوله ومن اعتصم بالله فقد عليكم كا

، تل  قوله ستتتتتتتبحانه: (2)((هد  إلى صووووورا  مسوووووتقيم
أ :  (9)((واعتصوووووووووموا ب ثول الله جميعًا ولا تفرروا))

لوتمسكوا يدي  الله الذ  أمربم  ه، وععده الذ  ععده 
تليكم في بتا ه تليكم، م  الأل ة والاجتماع عل  بلمة 

، ولا يكون الاعتصتتتتتام (32)للأمر اللهوالتسووووليم الحا، 
،  الله ستتتتتتتتتبحانه تلا  اتباع بتا ه، ولزوم هد  نبيه 

فتتتتتلم  يتعلا  اسباب الله، ويتمسك يدينه و اعته فقد 
وُفا للريا وايتتتتتتتتتتتتتتح، ومحجتتتتتتة مستتتتتتتتتتتتتتتقيمتتتتتتة  ير 

، وذلتك لهو العمدة في العداية، والعدة في (33)معوجتةل
 مباعدة الغواية، والوستيلة تل  الرشتاد، و ريا الستتداد،

هذا المعن   ، وقد يي  النبي (38)و صتتتتتتتتتتتتتتوم المرادل
تركت فيكم ما لن ت ووولوا بعده إن اعتصووومتم »فقام: 

 .134( سارة البقرة، الآية 6)

لعثماع  منهج الاسااااااتدلال؛ 244-3/246للشاااااااثب   الماافقات ( انظر:4)

 .1/219حسن 

 .191-199( سارة آل عمراع، الآيتاع 8)

 .193( سارة آل عمراع، الآية 4)

 .4/49للطبري  جامع البياع( 19)

 .4/61للطبري  جامع البياع( 11)

 .1/388لابن كثير  تفسير القرآع العظيم( 12)
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 .(8()3)«به: كتاب الله
  لما يي  الله تعال  تستتتليم الراستتت ي  في العلم

لآيات الكتاب، وأنعم يقولون ع  المحكم والمتشتتتتتتتتتا ه: 
، ذبر  عد ذلك أن (1)(( كمنا به كل من عند ر نا)) 
، (4) ((ر نا لا ت غ رلو نا بعد إذ هد تناعادعم: ))م  د

أ : للا تملعتتتا ع  العتتتدى  عتتتد تذ أقمتعتتتا عليتتته، ولا 
تجعلنا بالذي  في قلوبعم  يغ  الذي  يتبعون ما تشتتتتتا ه 
م  القرآن، ولك  ثبتنا عل  صتترا ك المستتتقيم ودينك 

، جتتتاا في جتتتامن البيتتتان في ت ستتتتتتتتتتتتتتير الآيتتتة (5)القويمل
غ رلو نا ر نا لا ت  قبلعا: لقوله تعال : ))الكريمة والتي 
يعني يذلك جة ثناؤه أن الراس ي   (6) ((بعد إذ هد تنا

في العلم يقولون آمنتا  متا تشتتتتتتتتتتتتتتا ه م  آ  بتاب الله 
وأنه والمحكم م  آيه م  تنتتتتتزية ربنا وو يه، ويقولون 

يعني:  (7) ((ر نا لا ت غ رلو نا بعد إذ هد تناأيداً: ))
 بتتتتة منعم تل  ربعم في أن يصتتتتتتتتتتتتتتر  أنعم يقولون ر 

عنعم متتتتا ايتل   تتتته التتتتذي   ا تتتتت قلوبعم م  اتبتتتتتاع 
متشتتتتتتتتتتتتتتا ه آ  القرآن ايتغاا ال تنة وايتغاا تاويله... يا 
ربنتتتا لا تجعلنتتتا مثتتتة هللاا التتتذي   ا تتتت قلوبعم ع  

لا   ((ر نا لا ت غ رلو ناالحا فصتتتتدوا ع  ستتتتبيلك، ))
ه، لت  ((بعد إذ هد تناتملعتا فتصتتتتتتتتتتتتتترفعتا ع  هتداك ))

(( يا هبو فوفقتنا ل،يمان  محكم بتا ك ومتشتتتتتتتتتايعه،))

                                                                        
 (.1218 881-889) المسند الح يحرواه مسلم ف  ( 1)
 .1/263للعظيم آبادي  عاع المعبادانظر: ( 2)
 .4سارة آل عمراع، الآية  (3)

 .8سارة آل عمراع، الآية  (9)

الكريم تيساااااااير ؛ وانظر: 1/394لابن كثير  تفساااااااير القرآع العظيم( 1)

 .123للسعدي  الرحمن

 .8سارة آل عمراع، الآية  (6)

 .8سارة آل عمراع، الآية  (4)

 .8سارة آل عمراع، الآية  (8)

... توفيقاً وثباتاً للذ  نح   (( من لدنك رحمةربنا ))
ك أنت إنعليه م  الإقرار  محكم بتا ك ومتشتتتايعه، ))

يعني: تنتتك أنتت المعلي عبتادك التوفيا  (2)((الوهواب
والستتتتتتتتتتتتتتتتداد للثبتتتات عل  دينتتتك، وتصتتتتتتتتتتتتتتتتديا بتتتتا تتتك 

 .(9)ورسلكل
  م  أصتتتتتتتتترح الأدلة الدالة عل  أن  ريا  وإن

استتتتتقامة الاعتقاد هو التمستتتتك  القرآن العظيم والستتتتنة 
الملعرة والتستتتتتتتتتتتتتتليم لعمتتتا قوم  اللتتته تعتتتال  ع  القرآن 

( لمن شووووووواء 27إن هو إلا ذكر للعالمين )الكريم: ))
، فقد يي  الله جة شتتتتتتتتتتانه أن (32)((منكم أن اسووووووتقيم

يتتتتتتتتذبرون  تتتتتتتته لهتتتتتتتذا التقترآن ذبتر لجمين النتتتتتتتاس، 
، ليتذبرون  ه ربعم وما له م  صتتتتتت ات (33)ويتعظونل

الكمام، وما ينتزه عنه م  النقاد  والرذادة والأمثام، 
ويتتذبرون  ته الأوامر والنواهي و كمعا، ويتذبرون  ه 
الأ كتتتام القتتتدريتتتتة والشتتتتتتتتتتتتتترعيتتتة والجزاديتتتتة، وبتتتتالجملتتتتة 
يتتتذبرون  تته مصتتتتتتتتتتتتتتتالح التتداري ، وينتتالون  تتالعمتتة  تته 

( 27إن هو إلا ذكر للعووالمين )، ))(38)الستتتتتتتتتتتتتتعتتادتي ل
ل عل  الحا والإيمان  ((لمن شووواء منكم أن اسوووتقيم

، فتتتتتتتتتتتتتتتتتتلم  أراد العداية فعليه يعذا القرآن، (31)واللاعةل
 .(34)فةنه منجاة له وهداية، ولا هداية فيما سواهل

  وقام الله جة استتتمه لنبيه(( : فاسووتقم كما

، 1/316ل اااااف، حكم   معااااارج القبالوانظر:  ؛3/186( للطبري 4)

2/414. 

 .28-24( سارة التكاير، الآيتاع 19)

 مع البيااااعجاااا؛ وانظر: 9/981لابن كثير  تفساااااااير القرآع العظيم( 11)

 .39/89للطبري 

 .413للسعدي  تيسير الكريم الرحمن( 12)

 .39/89للطبري  جامع البياع؛ وانظر: 1/342للشاكان   فتح القدير( 13)

 .9/981لابن كثير  تفسير القرآع العظيم( 19)
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لتتتتته: ، وقتتتتتام ( 3)((أمرت ومن توووواب معووووك ولا تطغوا
، فامره أن (8)فاسووتقم كما أمرت ولا تتثع أهواءهم(())

يستتتتتتتقيم وم  تاب معه ويثبتوا عل  الدي  الذ  أمرهم 
، ( 1) تته، وأن لا يلغوا فيتعتتدوا أمره تل  متتا نعتتاهم عنتته

ومما نعاهم عنه اتباع الأهواا المدتتتتتتلة، قام ستتتتتت يان 
ر مته الله في ت ستتتتتتتتتتتتتتير قوم الله تعال :  (4)ي  عيينتة

، (7): لاستتقم عل  القرآنل(6)، (5)كما أمرت((فاستقم ))
فعذه النصوص وأمثالعا أوص  الله تعال  فيعا  اتباع 

، ونع  ع  (2)ما أمر، وبي  أن الاستتتتتتتتتتتتتتتقامة في ذلك
اتباع الأهواا التي تدتة ع  الصتراا المستقيم، وبةا 

لفعو   كم  ي ال   كم الله الذ  أنزله عل  رسوله 
أ كام العقة، وهو م  أ كام م  أ كام العوى، لا م  

بما قام تعال :  (9)الجاهلية لا م   كم العلم والعدىل
وأن احكم بينهم بموووا أن ل اللوووه ولا تتثع أهواءهم ))

واحوويرهم أن افتنوك عن بعض مووا أن ل اللووه إليووك 
فإن تولوا فاعلم أنما  رىد الله أن اصووووووووويثهم بثعض 

 كم ( أف41ذنو هم وإن كثيراً من الناس لفاسوووووقون )
الجواهليوة  ثغون ومن أحسووووووووون من اللوه حكماً لقو  

لفاهبر ستتتتتتتبحانه وتعال  أنه ليس وراا  (32) (( ورنون 
ما أنزله تلا اتباع العوى الذ  يدتتتتتتتتتتتتتة ع  ستتتتتتتتتتتتتبيله، 
وليس وراا  كمتتتتته تلا  كم الجتتتتتاهليتتتتتة، وبتتتتتة الآراا 

                                                                        
 .112( سارة هاد، الآية 1)

 .11( سارة الشارى، الآية 2)

؛ 4/184للبغاي  معالم التنزيل؛ 11/944للطبري  جامع البياع( انظر: 3)

 .194لابن رجب  جامع العلام وال كم؛ 12لابن القيم  شفال العليل

( ها أبا م مد سااااافياع بن عيينة بن أب  عمراع الهلال  مالاهم الكاف  9)

ثم المك ، الإماام الكبير ال ااف، الم ادث الثقاة الفقيه شااااااايو الإسااااااالام، من 

 حديثه أص ا  الكتب الستة، تاف  تلاميذه الشافع  وأحمد ابن حنبل، روى

 تهذيب الكمال؛ 92-6/91لابن سعد  الطبقات الكبرىه(. انظر: 148سانة )

 .    943-8/919للذهب   سير أعلام النبلال؛ 146-11/144للمزي 

والمعقولات الم تتال تتة لمتتا جتتاا  تته الرستتتتتتتتتتتتتتوم هي م  
ن ستتتتتتتتتتتتماها أربايعا قدتتتتتتتتتتتتايا العوى وأ كام الجاهلية وإ

 تتتالقوا ن العقليتتتة والبراهي  اليقينيتتتة، فعي بتستتتتتتتتتتتتتتميتتتة 
المشتتتربي  أوثانعم وأصتتتنامعم آلعة، وتستتتمية المنافقي  
الستتعي  في الأر   ال ستتاد وصتتدا القلوب ع  الإيمان 

 .(33)تصلا اً وإ ساناً وتوفيقاًل
قام الستتتتتتتتتتعد  ر مه الله في ت ستتتتتتتتتتير قوله تعال :    
لكتاب فاختلف فيه ولولا كلمة ولقد كتينا موسووووووى ا))

سووووثقت من ر ك لق ووووي بينهم وإنهم لفي شووووك منه 
( وإن ك  لمووا ليوفينهم ر ووك أعمووالهم 110مرىووب )

( فواسوووووووووتقم كما أمرت 111إنوه بموا اعملون خثير )
ومون تووووواب موعوووووك ولا توطوغوا إنوووووه بموووووا تعملون 

: لي بر تعال  أنه آت  موستتتتتتت  الكتاب، (38)((بصوووووير
جتب للات اا عل  أوامره ونواهيه التذ  هو التوراة، المو 

والاجتماع، ولك  من هذا، فةن المنتستتبي  تليه اهتل وا 
فيتته اهتلافتتاً أيتتتتتتتتتتتتتتر  عقتتادتتدهم، وبجتتامعتعم التتدينيتتة، 

(( يتتتتاهيرهم وعتتتدم ولولا كلمووة سوووووووووثقووت من ر ووك))
ة ((  ة لام العقوبلق وووووي بينهممعاجلتعم  العذاب ))

قداا ل الظالم، ولكنه تعال  اقتدت  كمته أن أهر ا
يينعم تل  يوم القيامة، وبقوا في شتتتتك منه مريب، وإذا 
كتانتت هتتذه  تالعم من بتتايعم، فمن القرآن التذ  أو تتاه 

 .11( سارة الشارى، الآية 1)

 .112( سارة هاد، الآية 6)

 .199-11/944للطبري  جامع البياع( 4)

 .29/113لابن تيمية  الفتاوىمجماع ( انظر: 8)

 .3/1996لابن القيم الحااعق المرسلة ( 4)

 .19-94( سارة الما دة، الآيتاع 19)

بتحااارف يساااير؛ وانظر:  3/1996لابن القيم  الحاااااعق المرسااالة( 11)

 .2/144للعمران   الانتحار

 .112-119( سارة هاد، الآيات 12)
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اللتته تليتتك،  ير مستتتتتتتتتتتتتتتغرب م   تتاد تتة اليعود أن لا 
ك   وإنيلمنوا  ه، وأن يكونوا في شتتتتك منه مريب، ))

(( أ : لا يتتتتد أن اللتتتته لموووا ليوفينهم ر وووك أعموووالهم
القيامة  حكمه العدم، فيجا   بلًا يقدتتتتتتتتتي يينعم يوم 
(( م  هير وشتتتتتتتتتتتتر إنه بما اعملون  ما يستتتتتتتتتتتتتحقه، ))

(( فلا ي    عليه شتتتتتتتتتيا م  أعمالعم، دقيقعا خثير))
وجليلعتا، ثم لمتا أهبر  عتدم استتتتتتتتتتتتتتتقامتعم التي أوجبت 

وم  معه م   اهتلافعم وافتراقعم، أمر نبيته محمداً 
الملمني  أن يستتتتتتقيموا بما أُمروا، فيستتتتتلكوا ما شتتتتترعه 
الله م  الشتترادن، ويعتقدوا ما أهبر الله  ه م  العقادد 
الصحيحة، ولا يزيغوا ع  ذلك يمنة ولا يسرة، ويدوموا 
عل  ذلتتك، ولا يلغوا  تتان يتجتتاو وا متتا  تتده اللتته لعم 

 .(3)م  الاستقامةل
مته من وسووووطية المسوووول ِّم للنصوووووص وسوووو  -2

 الغلو والجفاء ومن التخثط والشك والاضطراب:
المتامة في  ام ستتتتتتتتتتل  الأمة الصتتتتتتتتتتالح يتدتتتتتتتتتتح له 
ستتتتتتلامتعم م  الت ب  والزيغ والدتتتتتتلام والايتتتتتتلراب 
والتنتاق  التذ  وقن فيتته  يرهم، ومتا ذاك تلا أثر  م  
آثار تستتليمعم للنصتتوص الشتترعيةن امتثالًا لأمر نبيعم 

 مم الستتتا قة بان  ستتتبب الذ  يي  لعم أن هلاك الأ
، (8)عدم التستتليم، وال و  فيما لا علم لعم  ه  ارادعم

ولمتا افترا أهتة البدع عل   رفي نقي  يي  الإفراا 
والت ري  قاد أهة  الستتتتنة والجماعة ات ِّباعُعم للنصتتتتوص 
وانقيادُهم وتستتتتتتليمُعم لعا تل  منعج القصتتتتتتد والتوستتتتتتت  

                                                                        
 .341-349 تيسير الكريم الرحمن( 1)

 المسند( كما ف  ال ديث ال سن الذي أخرجه الإمام أحمد ف  2)

خرج ذات يام والنال يتكلماع ف   ( وغيره أع النب  6668 11/219)

 والاستقامة.
كتب عمر ي  عبد العزيز ر مه الله تل  رجة  ستتتتتتتتتاله 
ع  القدر: لأُوصتتتيك يتقوى اللاهِّ، والاقتصتتتاد في أمره، 

، وترك ما أ دط المحدثون  عد ما واتباع سُناةِّ ن بيه 
ناةِّ فةنع ا جرت  ه سنته، وبُ وا ملنته، فعليك يلزوم السا

ناة  تنما  – ةذن اللاهِّ  -لك  ناعا ستتتت  عصتتتتمة ... فةن الستتتتا
ةِّ و الْحُمْاِّ  لتت  ا م  ال لتتا والزا لِّم  متتا في هلافِّعتت  دْ ع  ْ  قتت  م 
عِّ  ، ف ارْ   لن ستتتك ما ريتتتي   ه الْق وْمُ لأِّ نُْ ستتتِّ مْ، و التاع مااِّ

فةنعم عل  علم وق وا، وببصتتتتتتتتتتتتتر  نافذ  ب اوا، وهم عل  
انُوا فيه أ وْل  ،  كشت  الأمور بانوا أقوى، وب دةِّ ما ب 

ما أنتم عليه لقد سبقتموهم تليه! ول    فةن بان العدى
قلتم تنمتتتا  تتتدط  عتتتدهم متتتا أ تتتدثتتته تلا م  اتبن  ير 
ستتتبيلعم ور ب ين ستتته عنعم، فةنعم هم الستتتتا قون، فقد 
تكلموا فيه  ما يك ي، ووصتتتتتتتتتتتت وا منه ما يشتتتتتتتتتتتت ي، فما 
دونعم م  مقصتتر، وما فوقعم م  محستتر، وقد قصتتر 

ي  وإنعم ي قوم دونعم فج وا، و مح عنعم أقوام فغلوا،
، بتبت تستتتتتتتتتتام ع  الإقرار مسووووووتقيمذلك لعل  هدى 

م ما وقعت، ما أعل - ةذن الله  - القدر فعل  ال بير 
أ تتدط النتتاس م  محتتدثتتة، ولا ايتتتدعوا م  يتتدعتتة هي 
أيي  أثرا ولا أثبتتتت أمرا م  الإقرار  تتتالقتتتدر، لقتتتد بتتتان 
ذبره في الجتتتتاهليتتتتة الجعلاا يتكلمون  تتتته في بلامعم 

عزون  ه أن ستتتعم عل  ما فاتعم، ثم لم وفي شتتتعرهم، ي
 يزده الإستتتتتلام  عد تلا شتتتتتدة، ولقد ذبره رستتتتتوم الله 

في  ير  دي  ولا  ديثي ، وقد سمعه منه المسلمون 

ما لك  »القدر، وكهنما تفقه ف  وجهه حب الرماع من الغ ب، فقال لهم: 

 «.(  بون كتاب ال ه بع ه بةعض؟ ب را ل ك من كان تة ك 
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لربعم،  تسليماو فتكلموا  ه في  ياته وبعد وفاته، يقينا 
وتدتتعي اً لأن ستتعم، أن يكون شتتيا لم يح   ه علمه، 

لك قدره، وإنه من ذولم يحصتتتتتتتته بتا ه، ولم يم  فيه 
ل ي محكم بتتا ته: منه اقتبستتتتتتتتتتتتتتوه، ومنه تعلموه، ول   
قلتم: لم أنزم اللته آيتة بذا؟ لم قام بذا؟ لقد قرؤوا منه 
ما قرأتم، وعلموا م  تاويله ما جعلتم، وقالوا  عد ذلك: 
كله  كتاب وقدر، وبتبت الشقاوة، وما يقدر يك ، وما 

ا نملك لأن ستتتتتن شتتتتتاا الله بان وما لم يشتتتتتا لم يك ، ولا
 .(3)يراً ولا ن عا، ثم ر بوا  عد ذلك ورهبوال

وقتتتام اللحتتتاو  ر متتته اللتتته: لولا تثبتتتت قتتتدم     
والإستتتتتتلام، فم  رام  التسووووليمالإستتتتتتلام تلا عل  ظعر 

مه فع بوالتسوووووووووليمعلم متا ُ ظر عنته علمته، ولم يقنن 
 جبه مرامه ع  هال  التو يد، وصتتتتتتتتتتافي المعرفة، 

يي  الك ر والإيمتتتان،  وصتتتتتتتتتتتتتتحيح الإيمتتتان، فيتتتتذيتتتذب
والتصديا والتكذيب، والإقرار والإنكار، موسوسا تادعاً 

 .(8)شاكاً، لا ملمناً مصدقاً، ولا جا داً مكذ اًل
وجتاا في الحجتة في ييتان المحجتة: ل...  ير أن الله 
أي  أن يكون الحا والعقيدة الصتتتتتتتتتتتتتتحيحة تلا من أهة 

اً هل تتالحتتديتت  والآثتتارن لأنعم أهتتذوا دينعم وعقتتادتتدهم 
، تل  أن انتعوا تل  التا عي ،  ع  سل   وقرناً ع  قرن 

، وأهذه وأهذه التا عون م  أصتتتتتتتتحاب رستتتتتتتتوم الله 
، ولا  ريا ع  رسوم الله  أصحاب رسوم الله 

الناس  م  الدي   تل  معرفة ما دعا تليه رسوم الله 
تلا هذا اللريا الذ   المسووووتقيموالصتتتتتراا  المسووووتقيم

                                                                        
(؛ وابن وضا  9612 1162) السنن( ص يح. أخرجه أبا داود ف  1)

 (.49/ 66) البدعف  

 .99-93 العقيدة الط اوية( 2)

 ، وأما ستتتتتتتتتادر ال را فللبوا ستتتتتتتتتلكه أصتتتتتتتتتحاب الحدي
الدي  لا  لريقهن لأنعم رجعوا تل  معقولعم وهوا رهم 
وآرادعم فللبوا الدي  م  قِّبله، فةذا ستتتتتتتتمعوا شتتتتتتتتي اً م  
الكتاب والستتتتتتتتتتتتتتنة عريتتتتتتتتتتتتتتوه عل  معيار قلوبعم، فةن 
استتتقام قبلوه، وإن لم يستتتقم في ميزان عقولعم ردوه... 

ا مامعم، و لبو وأما أهة الحا فجعلوا الكتاب والستتتتتنة ت
الدي  م  قِّبلعما، وما وقن لعم م  معقولعم وهوا رهم 
عريتتتتوه عل  الكتاب والستتتتنة، فةن وجدوه موافقاً لعما 
قبلوه... وإن وجتتتدوه م تتتال تتتاً لعمتتتا تربوا متتتا وقن لعم، 
وأقبلوا عل  الكتتتاب والستتتتتتتتتتتتتتنتتة، ورجعوا  تتالتعمتتة عل  
 ،أن ستتتعمن فةن الكتاب والستتتنة لا يعديان تلا تل  الحا

 .(1)ورأ  الإنسان قد يرى الحا، وقد يرى البا ةل
وقام شتتيو الإستتلام اي  تيمية ر مه الله  عد أن ستتاا 
 -جملتةً م  أ ادي  الصتتتتتتتتتتتتتت ات: لفةن ال رقة الناجية 

يلمنون يذلك بما يلمنون  ما  -أهة  الستتنة والجماعة 
أهبر اللته  ه في الكتاب العزيز، م   ير تحريف ولا 
تعلية، وم   ير تكيي  ولا تمثية، ية هم الوستتتتتتتتتتت  

الأمة هي الوستتتتتتتتت  في الأمم، في فرا الأمة، بما أن 
فعم وستتتت  في  اب صتتتتت ات الله ستتتتتبحانه وتعال  يي  
أهتة التعليتة الجعميتة وأهتة التمثية المشتتتتتتتتتتتتتتبعة، وهم 
وستت   في  اب أفعام الله تعال  يي  القدرية والجبرية، 
وفي  اب وعيد الله يي  المرج ة والوعيدية م  القدرية 
 و يرهم، وفي  تتتتتاب أستتتتتتتتتتتتتتمتتتتتاا الإيمتتتتتان والتتتتتدي  يي 
الحروريتتتتة والمعتزلتتتتة وبي  المرج تتتتة والجعميتتتتة، وفي 

 .238-2/234( لقاام السنة 3)
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، (3)يي  الرواف  وال وارجل أصتتتتتتحاب رستتتتتتوم الله 
وستتتتتتتت ة ع  قوله في صتتتتتتتت ات الله تعال  فقام: لقولنا 

والستتتتتتا قون الأولون م   فيعا ما قاله الله ورستتتتتتوله 
المعاجري  والأنصتار والذي  اتبعوهم  ة ستتان... وهذا 

ا في هتتذا البتتاب و يره، هو الواجتتب عل  جمين ال ل
 العدى ودي   فةن الله سبحانه وتعال   ع  محمداً 

الحا لي رج الناس م  الظلمات تل  النور... وشتتتتتتتعد 
 تتانتته  عثتته داعيتتاً تليتته  تتةذنتته وستتتتتتتتتتتتتتراجتتاً منيراً... فم  
المحام في العقة والدي  أن يكون السراج المنير الذ  

وأنزم أهرج اللتتته  تتته النتتتاس م  الظلمتتتات تل  النور 
معته الكتتاب  تالحا... محتام من هتذا و يره أن يكون 
قد ترك  اب الإيمان  الله والعلم  ه ملتبستتتتتتاً مشتتتتتتتبعاً، 
ولم يميز يي  ما يجب لله م  الأستتتتتتتتتتتتتتماا الحستتتتتتتتتتتتتتن  
والصتتتتتتتتتتتتت ات العليا، وما يجو  عليه، وما يمتنن عليهن 
فةن معرفة هذا أصتتة الدي ، وأستتاس العداية، وأفدتتة 

ه القلوب، و صلته الن وس، وأدربتوأوجب ما اكتسبته 
العقوم، فكي  يكون ذلتتتتك الكتتتتتاب وذلتتتتك الرستتتتتتتتتتتتتتوم 
وأفدتتتتتتتتتتتتتتة هلا اللته  عتد النبيي  لم يحكموا هذا الباب 

 .(8)اعتقادا وقولًا ؟!ل
وأهة السنة والجماعة ت لصوا يتسليمعم للنصوص 
الشرعية م  اتباع الشبعات ال اسدة التي تعار  

وت لصوا م  اتباع ، أهبار الله وأهبار رسوله 
، الشعوات التي تعار  أوامر الله وأوامر رسوله 

فجمعوا يذلك يي  تصديا الأهبار والإيمان يعا في 

                                                                        
 .3/191)العقيدة الااسطية(  مجماع الفتاوى( 1)

 .6-1/1 مجماع الفتاوى( 2)

 .194-194-2لابن القيم  مدارج السالكين( انظر: 3)

ص ات الله وأفعاله وما أهبر  ه ع  اليوم الآهر و ير 
ذلك، وبي   اعة الأوامر والانقياد والإذعان لعا، 
وأعريوا ع  شبعات المتكلمي  البا لة، وسلِّموا 

عم لم  ييده أ ماة الأمور م  منا عة الملك يتسليم
العزيز، وم  معارية العليم الحكيم في قدره وشرعه، 
فعم لا يرون في شرع  شرعه الله، أو قدر  قدره أن 
مقتد  الحكمة هلافه، وهم يذلك أصحاب القلوب 
السليمة، المستقيمون عل  الحا، الناجون في الدنيا 

 .(1)الأهوام م  الدلام، وفي الآهرة م  عامة
 ليمللتسوإذا بانت الأشياا تتميز  ددها، فكما أن 

للنصوص الشرعية أثراً عظيماً في استقامة العقيدة 
الإسلامية م  الزيغ والايلراب فكذلك ل،عرا  ع  
تلك النصوص أثر  عظيم  في ايلراب عقيدة 

 المعريي  و يغعا واعوجاجعا.
به من  إن مثل ما بعثني الله : »قام النبي 

الهدى والعلم كمثل  ي  أصاب أرضاً، فكانت منها 
نا فة نيثة، رثلت الماء فرنثتت الكلأ والعشب الكثير، 
وكان منها أجادب أمسكت الماء فنفع الله بها الناس، 
فشر وا منها وسقوا ورعوا، وأصاب نا فةً منها أخرى، 
إنما هي ريعان لا تمسك ماء ولا تنثت كلًأ، فيلك مثل 

ه في د ن الله ونفعه الله بما بعثني الله به من فق
فعلم وعل م، ومثل من لم  رفع بيلك رأساً ولم اقثل 

 .(4)«هدى الله الي  أرسلت به

المسااااند (؛ ومساااالم ف  44 4) الجامع الحاااا يح( أخرجه البخاري ف  9)

 (.2282 1982) الح يح
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ر مه الله مويحاً علة م   (3)وقام اي  أيي العز
انحر  ع  منعج السل  في أمور الاعتقاد: لوينبغي 
أن يُعر  أن عامة م  ية في هذا الباب، أو عجز 

يه ع  معرفة الحا، فةنما هو لت ريله في اتباع ما ف
جاا  ه الرسوم، وترك النظر والاستدلام الموصة تل  
معرفته، فلما أعريوا ع  بتاب الله يلوا، بما قام 

فإما ارتينكم مني هدى فمن تثع هدا  ف  تعال : ))
( ومن أعرض عن ذكر  فإن 123ا ل ولا اشقى )

( 124لقيامة أعمى )له معيشة ضنكاً ون شره  و  ا
( 122رال رب لم حشرتني أعمى ورد كنت بصيراً )

 رال كيلك أتتك كااتنا فنسيتها وكيلك اليو  تنسى
 .(1)ل(8)((

و الب يلام م  ية ع  الحا هو  سبب  عده ع  
، واعترايه  عقله القاصر عل  الحكيم العليم، التسليم

وأوم سالك  في سبية المشاقة والاعترا  هو تيليسن 
فةنه نظر  مجرد عقله فقام: بي  ت دة اللي  عل  ل

جوهر النار؟ وفي يم  اعترايه أن  كمتك قاصرة ، 
 .(4)وأن رأيي أجودل

ر مه الله: لفلو لقيت أنا تيليس،  (5)قام اي  الجو    
كنت أقوم له:  دثني ع  فعمك هذا الذ  رفعت  ه 
أمر النار عل  اللي  أهو وهبه لك ؟ أم  صة لك 

                                                                        
( ها صـاادر الدين أبا ال سن عل  بن عل  بن م مد بن م مد الأذرع  1)

الحاال   الدمشاق  القاض  ال نف ، من محنفاته: شر  العقيدة الط اوية، 

إنبال هـااا(. انظر: 244والاتباع، والتنبيه على مشكلات الهداية، تاف  سنة )

 .48-2/41لابن حجر  الغمر

 .126-123( سارة ثه، الآيات 2)

 .4-1/8 شر  العقيدة الط اوية( 3)

 نقلا  عن ابن الجازي رحمه الله. 2/189لابن مفلح  الآدا  الشرعية( 9)

( ها أبا الفرج عبد الرحمن بن عل  بن م مد بن عل  القرش  البكري، 1)

ال نبل ، له تحااااااانيف كثيرة منها: زاد المسااااااير، جمال الدين ابن الجازي 

موهبته ؟ فةنه سيقوم: وهبه لي، فاقوم: م   ير 
أفيعب لك بمام ال عم الذ  لا تدربه  كمته، فترى 

، ثم قام: لواعلم (6)أنت الصواب ويرى هو ال لا؟!ل
أن المعتر  قد ارت ن أن يكون شريكاً، وعلا عل  

ن لأنعم رأوا (7)ال الا  التحكم عليه، وهللاا بلعم ب رة
توق  القلب ع   كمة ال الا قاصرة، وإذا بان 

ي رج ع  الإيمان، قام  الري   حكم الرسوم 
ف  ور ك لا  نمنون حتى ا كموك فيما  تعال : ))

شجر بينهم ثم لا اجدوا في أنفسهم حرجًا مما ر يت 
فكي  يصح الإيمان من  (2)((وىسلموا تسليمًا 

الاعترا  عل  الله تعال ؟... ف ي عقولنا قوة 
لم الاعترا  عليه... وم  ع، وليس فيعا قدرة التسليم

 ل مس أن الله تعال  مالك  و كيم وأن  كمته قد ت   ن
 .(9)لما لم يعلم علته، فافعاله مسلامة  تل   كمتهل

وبي  اي  القيم ر مه الله أن الاعترا  عل  نصوص 
الشرع وعل  أفعام الله تعال  وأ كامه أربعة أنواع 

 الله منعا:لسارية في الناس، والمعصوم م  عصمه 
: الاعترا  عل  أسماده وص اته  الشبه النوا الأول

البا لة التي يسميعا أربايعا قوا ن عقلية، وهي في 
الحقيقة هيالات جعلية، ومحالات ذهنية، اعتريوا يعا 

، و كموا يعا عليه، ون وا عل  أسماده وص اته 

والت قيق، وتلبيا إبليا، والعلااال المتنااااهياااة، والمنتظم، وتاف  ساااااااناااة 

 البداية والنهاية؛ 21/361للذهب   سااااير أعلام النبلالهـاااااااااا(. انظر: 144)

 .2/43لابن مفلح  المقحد الأرشد؛ 13/28لابن كثير 

 .2/189لابن مفلح  الآدا  الشرعية( 6)

 يعن : المعترضين على أحكام الله الشرعية والقدرية. (4)

 .61سارة النسال، الآية ( 8)

 شاااااار  الساااااانة؛ وانظر: 186-2/181لابن مفلح  الآدا  الشاااااارعية( 4)

 .299، 3/291لابن بطة  الإبانة؛ 84، 81للبربهاري 
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، وأثبتوا ما لأجلعا ما أثبته لن سه، وأثبته له رسوله 
 ... ن اه

 المح  للو ي، التسليموالعاصم م  هذا الاعترا  
فةذا سلم القلب له رأى صحة ما جاا  ه، وأنه الحا 
 صريح العقة وال لرة، فاجتمن له السمن والعقة 
وال لرة، وهذا أكمة الإيمان، ليس بم  الحرب قادمة  

 يي  سمعه وعقله وفلرته.
: الاعترا  عل  شرعه وأمره  الرأ  النوا الثاني

والقياس، أو  الأذواا والمواجيد وال يالات والكشوفات 
البا لة الشيلانية المتدمنة شرع دي  لم ياذن  ه الله، 

، وإ لام دينه الذ  شرعه عل  لسان رسوله 
والتعو  ع   قادا الإيمان   دع الشيلان و ظوظ 

 الن وس الجاهلة...
ترا  عل  ذلك  السياسات الجادرة : الاعالنوا الثال 

التي لأرباب الولايات التي قدموها عل   كم الله 
و كموا يعا يي  عباده، وعللوا لعا وبعا  ورسوله 

 شرعه وعدله و دوده.
فقام الأولون: تذا تعار  العقة والنقة قدمنا العقة، 
وقام الآهرون: تذا تعار  الأثر والقياس قدمنا 

الذوا والكش  والوجد: تذا القياس، وقام أصحاب 
تعار  الذوا والوجد والكش  وظاهر الشرع قدمنا 

                                                                        
، 2/122للشاااااثب   الاعتحااااام؛ وانظر: 41-2/64 مدارج السااااالكين( 1)

عن ي يى بن معاااذ رحمااه اللااه أنااه قااال:  1/991بطااة  لابن الإبااانااةوف  

"المتعمقاع ف  الااادين الاااذين يتكلماع ف  العقال، وي ملاع الناااال على 

قيال أفهامهم، قد بلغ من فتنة أحدهم وتمكن الشاااك من قلبه، أنك تراه ي تج 

على خحامه ب جة قد خحامه بها، وها نفسه من تلك ال جة ف  شك، ليا 

ضااااااعفها، ولا ديانة له فيها، إع عرضااااااب له من غيره يعتقدها، ولا يجهل 

حجة ه  ألطف منها انتقل إليها، فدينه م مال على سااافينة الفتن يساااير بها 

ف  ب ار المهالك يسااقها الخطر، ويسااسااها ال يرة، وذلك حين رأى عقله 

أملى باالدين وأضاااااااب  له، وأغاص على الغيب، وأبلغ لما يراد من الثاا  

ونهيه، وفرا  ااااه الملجمة للمؤمنين عن اخترا  الساااادود،  من أمر الله إياه

الذوا والوجد والكش ، وقام أصحاب السياسة: تذا 
تعاريت السياسة والشرع قدمنا السياسة، فجعلت بة 
 اد ة قبالة دي  الله وشرعه  ا وتاً يتحاكمون تليه، 

قولون: يفعللاا يقولون: لكم النقة ولنا العقة، والآهرون 
أنتم أصحاب آثار وأهبار، ونح  أصحاب أقيسة وآراا 
وأفكار، وأول ك يقولون: أنتم أرباب الظاهر، ونح  أهة 
الحقادا، والآهرون يقولون: لكم الشرع، ولنا السياسة، 
فيا لعا م  يلية عمات فاعمت، ور ية ر م تْ فاصمات، 
وفتنة دعت القلوب فاجايعا بة قلب م تون، وأهوية 

 ت فصُمات منعا الآذان، وعميت منعا العيون، عص
عُللت لعا والله معالم الأ كام، بما ن يت لعا ص ات 
ذ  الجلام والإكرام، واستند بة قوم تل  ظلم وظلمات 
آرادعم، و كموا عل  الله وبي  عباده  مقالاتعم ال اسدة 
وأهوادعم، وصار لأجلعا الو ي عرية لكة تحريف 

 عل  بة تفساد وتبدية. وتاوية، والدي  وق اً 
: الاعترا  عل  أفعاله وقداده وقدره، النوا الرابع

وهذا اعترا  الجعام، وهو ما يي  جلي وه ي، وهو 
أنواع لا تحص ... وبةا ن س  معترية  عل  قدر الله 
وقسمه وأفعاله تلا ن ساً قد ا مانت تليه وعرفته  ا 

عا ظالمعرفة التي يمك  وصوم البشر تليعا، فتلك  
 .(3)والانقياد والري  بة الري ل التسليم

والتنقير عن غاامع الأمار، والتادقيق الاذي قاد نهياب هاذه الأماة عناه؛ إذ 

كاع ذلك ساااااابب هلاك الأمم قبلها، وعلة ما أخرجها من دين ربها، وهؤلال 

هم الفساااااااا  ف  دين اللاه المارقاع منه التاركاع لسااااااابيل ال ق المجانباع 

ين لم يرضااااااااا ب كم الله ف  دينه حتى تكلفاا ثلب ما قد ساااااااق  للهادى الذ

عنهم ثلباه، ومن لم يرا ب كم اللاه ف  المعرفاة حكما  لم يرا بالله ربا ، 

ومن لم يرا بالله ربا كاع كافرا، وكيف لا يرضااااع ب كم الله ف  الدين، 

جال بهاا، ف والتسللللللل   وقاد بين لناا فياه حادودا ، وفرا عليناا القياام عليهاا، 

هؤلال بعد قلة عقالهم، وجار فطنهم وجهل مقاييسااهم، يتكلماع ف  الدقا ق 

ويتعمقاع؟ فكفى بهم خزيا  سااااقاثهم من عياع الحااااال ين، يقتحاااار فيهم 
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وإننا لنجد الذي   لبوا علم الاعتقاد م   ير  ريا 
النصوص الشرعية، ولك   لرا علم الكلام، 
واعتريوا  قوانينه عل  نصوص الشرع فردوها، أو 

وا نجدهم قد تحير  –أولوها  ما يوافا أهوااهم وآرااهم 
الظنون  في المسادة الاعتقادية، واستعوتعم

والا تمالات، و رموا م  العدى في بثير  م  
المسادةن لأنعم توهموا أنعم سيتوصلون تل   قادا 
العقيدة  عقولعم المجردة، ذلك أنعم قدموا العقة عل  
نصوص الشرع،  افلي  يذلك عما أورده الله تعال  

وكيلك أوحينا إليك روحاً في بتا ه م  مثة قوله: ))
ر  ما الكتاب ولا الإامان ولكن من أمرنا ما كنت تد

جعلناه نوراً نهد  به من نشاء من عثادنا وإنك 
،  ت  بان تعلان (8()3)((لتهد  إلى صرا  مستقيم

كثير  مم  لم يسلموا للقرآن والسنة وقدموا عليعما 
 يرهما في مسادة العقيدة والاستدلام عليعا الندم  
والحسرة عل  ما مد  وهم في  عدهم ع  نصوص 
الشرع والالتزام  ما دلت عليه، وإنا فيما ذبروا ونقة 

 ينصوص التسليمعنعم م   رص  عل  العودة تل  
سنة وتقديمعما عل  ما سواهما ل ير شاهد القرآن وال

                                                                        
على ماا قاد لزمهم ف  الأمة من قالة الساااااااال، وألبسااااااااا من أثاا  التهمة، 

شااااااكاكاع واسااااااتاح  منهم المؤمناع، ونهى عن مجالسااااااتهم العلمال ... 

 جاهلاع، ووسااساع مت يروع".

 .12( سارة الشارى، آية 1)

 الحااااااعق المرساااالة؛ 1/931لابن تيمية  منهاج الساااانة النباية ( انظر:2)

 . 81-89لاميع العمري  فقه الإيماع؛ 431-2/439لابن القيم 

 شااار  العقيدة الط اوية؛ 49-9/41لابن تيمية  مجماع الفتاوى( انظر: 3)

فقه ؛ 99لابن الازير  ترجيح أساااليب القرآع؛ 298-1/239 لابن أب  العز

لجاااابر إدريا  منهج السااااااالف والمتكلمين؛ 81لاميع العمري  الإيمااااع

3/464. 

ومن أشهر من اشتغل بمناهج المتكلمين بعلم الكلام والفلسفة والمنطق عن    

ا ل ثتقديم النحاص الشرعية، ثم تبين له أنه منهجٌ مؤدم إلى ال يرة، وأنه لا 

ه، وأبا حامد 948من ورا ه أبا المعال  عبد الملك بن عبد الله الجاين  ت: 

ه، وفخر الدين الرازي. 198ه، وأبا الفتح الشهرستان  ت: 191الغزال  ت: 

، وم  ذلك (1)عل  سلامة عواقب  ريا التسليم لعما
ر مه الله في وصيته في  (4)قوم ف ر الدي  الرا   

آهر  ياته: للقد اهتبرت اللرا الكلامية فما رأيت 
فيعا فاددة تساو  ال اددة التي وجدتعا في القرآن 

الكلية ة والجلام  العظيمن لأنه يسع  في تسليم العظم
لله تعال ، ويمنن ع  التعما في تيراد المعارية 
والمتناقدات، وما ذاك تلا للعلم  ان العقوم البشرية 
تتلاش  وتدمحة في تلك المدايا العميقة، والمناهج 

 .(5)ال  يةل
 خاتمةال

 عد  مد الله تبارك وتعال  والثناا عليه بما ينبغي 
 عد شكره عل  ما م ا لجلام وجعه وعظيم سللانه، وب

 ه عليا م  تتمام هذا البح ، أسجة أهم النتادج التي 
 هرجت يعا، وهي عل  النحو التالي:

  التسليم للنصوص الشرعية وأثره أن المراد يت(
هو الانقياد والإذعان لآيات  في استقامة العقيدة(

القرآن الكريم وأ ادي  السنة الملعرة، وثمرة ذلك وما 
ينتج عنه م  اعتدام اعتقاد الإنسان وصوا ه، وصحة 

؛ 269-262للرازي  ذم لذات الدنيا؛ 3للشهرستان   نهاية الإقدامانظر: 

؛ 2/669بن القيم لا الحااعق المرسلة؛ 9/43لابن تيمية  مجماع الفتاوى

 .391 ديااع الحنعان ؛ 1/291لابن أب  العز  شر  العقيدة الط اوية

 إرشادوعن الجاين  والغزال  والرازي يقال الشاكان  رحمه الله ف     

: "وهؤلال الثلاثة أعن : الجاين ، والغزال ، والرازي هم 2/39 الف ال

اا آخرا إلى مذهب الذين وسعاا دا رة التهويل، وثالاا ذياله، وقد رجع

 السلف كما عرفب، فلله ال مد كما ها له أهل".

( ها أبا عبد الله فخر الدين م مد بن عمر بن ال سين بن عل  القرش  9)

التيم  الرازي الشاااااااافع ، لااه تحاااااااانيف كثيرة منهااا: المطااالااب العاااليااة، 

ثبقات هـاااااااااا(. انظر: 696والتفسااااير الكبير، والم حااااال، وتاف  ساااانة )

 .13/11لابن كثير  البداية والنهاية؛ 8/81للسبك   لكبرىالشافعية ا

؛ 964لابن أب  أصااااايبعة  عياع الأنبالم؛ -للرازي ل التفساااااير الكبير( 1)

 .8/41للسبك   ثبقات الشافعية الكبرى
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تيمانه، وتوسله في  اب الاعتقاد يي  الغالي والجافي، 
 وسلامته ونجاته م  الدلام ومجاو ة  دود الله.

  التسليم لأ كام الله تعال  ورسوله  والإيمان
يعا، والانقياد لعا، وتلقيعا  انشراح الصدر والري ، 
وترك الإ اا والاعترا  عليعا، هو م  أوجب 

 الواجبات التي فريعا الله عل  عباده.
   أدلة وجوب التسليم للنصوص الشرعية بثيرة

 .ظاهرة  في بتاب الله تعال  وسنة نبيه 
  تدافر أقوام علماا السل  عل  وجوب التسليم
 لنصوص الشرعية، وما يتدمنه ذلك التسليم.ل
  جعة أهة السنة والجماعة القرآن الكريم والسنة

النبوية هما العمدة في مصادر تلقي العقيدة  لباً 
لسلامتعا واستقامتعا، وهذا هو عي  التسليم للنصوص 

 الشرعية.
  للتسليم للنصوص الشرعية آثار جليلة  ونتادج

 م  ذلك التسليم. عظيمة تتحقا  مقدار ما يتحقا
  ،للتسليم للنصوص الشرعية أثر عظيم في يلو

 العداية والاستقامة وسلوك سبية النجاة.
   تنما بان التسليم شر اً في استقامة العقيدة م

 جعة أن جُةا أمور العقيدة التي يجب الإيمان يعا  يب.
   لما افترا أهة البدع عل   رفي نقي  يي

السنة والجماعة اتباععم الإفراا والت ري  قاد أهة  
للنصوص وانقيادهم وتسليمعم لعا تل  منعج القصد 

 والتوس  والاستقامة.
  كما أن للتسليم للنصوص الشرعية أثراً  الغاً في

استقامة العقيدة الإسلامية وسلامتعا م  الزيغ 

والايلراب بذلك فةن ل،عرا  ع  تلك النصوص 
 .و يغعا أثراً عظيماً في اعوجاج عقيدة المعريي 

  الب يلام م  ية ع  الحا في مسادة 
الاعتقاد و يرها هو  سبب  عده ع  التسليم للنصوص 

 الشرعية.
والحمد لله الذ  ينعمته تتم الصالحات، وصل  الله 
وسلم وبارك عل  عبده ورسوله نبينا محمد ي  عبد 

  الله، وعل  آله وصحبه أجمعي .
 فهرس المصادر والمراجع 
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أ مد ي  محمد ي   نبة أصول السنة.   -36
ه(. اللبعة الأول . ال رج. دار 843الشيباني. ت: )

 ه.3433المنار. 
. محمد الأمي  الشنقيلي. ت: أضواء الثيان -37
ت. دار ت ياا التراط هت(. اللبعة الأول . ييرو 3191)

 هت.3437العربي. 
أيو تسحاا تيراهيم ي  موس   الاعتصا .  -32
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ي  موس  ي  عيا  اليحصبي السبتي. ت: 
هت(. تحقيا: يحي  تسماعية. اللبعة الأول . 544)

 ه. 3439مصر. دار الوفاا. 
أ مد ي  علي اي   إنثاء الغمر بربناء العمر.  -83

هت(. اللبعة الثانية. 258) جر العسقلاني. ت: 
 هت.3426ييروت. دار الكتب العلمية. 

أيو المظ ر الانتصار لأص اب ال د  .   -88
هت(. 429منصور ي  محمد المرو   السمعاني. ت: )

تحقيا: محمد ي   سي  الجيزاني. اللبعة الأول . 
 هت.3437المدينة. مكتبة أيواا المنار. 

ب وث في عقيدة أهل السنة والجماعة   -81
موقن الأشاعرة وال ركات الإس مية المعاصرة و 

. ناصر عبد الكريم العقة. اللبعة الثانية. منها
 هت. 3439الريا . دار العاصمة. 

. أيو ال داا تسماعية ي  عمر الثدااة والنهااة  -84
هت(. تحقيا: عبد الله التربي. 774اي  بثير. ت: )

 هت. 3482اللبعة الأول . القاهرة. دار هجر. 
أيو عبد الله شمس الدي  محمد  الفوا د. بدا ع  -85

ي  أيي  كر المعرو   اي  قيم الجو ية. ت: 

هت(. تحقيا: محمد تيراهيم الز لي. اللبعة 753)
 هت.3482الأول . عمان. دار المعالي. 

أيو عبد الله محمد ي   الثدا والنهي عنها.  -86
هت(. 826وياح ي  يزين المرواني القر بي. ت: )

تسماعية. ييروت. دار الكتب  تحقيا: محمد  س 
 العلمية.

أيو ال داا قاسم ي  قُللُوبغا  .تاج التراجم  -87
هت(. تحقيا: 279السودوني الجمالي الحن ي. ت: )

محمد هير رمدان يوس . اللبعة الأول . دمشا. 
 هت.3431دار القلم.

 أيوتارىي الطثر  )تارىي الرسل والملوك(.   -82
هت(. 132ت: ) جع ر محمد ي  جرير الآملي اللبر .
 هت.3127اللبعة الثانية. ييروت. دار التراط. 

أ مد ي  علي ال ليب  تارىي بغداد.  -89
هت(. تحقيا:  شار معرو . 461البغداد . ت: )

اللبعة الأول . ييروت. دار الغرب الإسلامي. 
 هت.3488
علي ي  الحس  اي   تارىي مد نة دمشق.  -12

العمر .  رهت(. تحقيا: عم573عساكر. ت: )
 م.3995روت. دار ال كر. يي

 أيو جع ر محمد ي التثصير في معالم الد ن.   -13
هت(. تحقيا: 132جرير ي  يزيد الآملي اللبر . ت: )

   هت.3436علي الشبة. الريا . دار العاصمة. 
. شمس الدي  محمد ي  أ مد ي  تيكرة ال فاظ  -18

هت(. اللبعة الأول . 742عثمان الذهبي. ت: )
 هت.3424لمية. ييروت. دار الكتب الع
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ة أيو ال دترتيب المدارك وتقرىب المسالك.   -11
هت(. تحقيا: 544عيا  ي  موس  اليحصبي. ت: )

 -عبد القادر الصحراو . اللبعة الأول . المحمدية
 م.3966المغرب. ملبعة فدالة. 

 .ترجيح أساليب القركن على أساليب اليونان  -14
: ت محمد ي  تيراهيم المعرو   اي  الو ير الصنعاني.

ه(. اللبعة الأول . ييروت. دار الكتب 242)
 ه.3424العلمية. 

. علي ي  محمد الجرجاني. ت: التعرىفات  -15
هت(. اللبعة الأول . ييروت. دار ال كر. 236)

 هت.3432
. محمد ي  نصر الم رْو  ِّ  تعظيم ردر الص ة  -16

هت(. تحقيا: عبد الر م  ال ريوادي. اللبعة 894ت: )
 ه.3426المنورة. الأول . المدينة 

أ مد ي  علي اي   جر  تغليق التعليق.  -17
هت(. تحقيا: سعيد عبد الر م . 258العسقلاني. ت: )

 هت.3425اللبعة الأول . ييروت. المكتب الإسلامي. 
تفسير القركن العظيم مسنداً عن رسول الله   -12
 عبد الر م  ي  محمد والص ابة والتابعين .

هت(. 187. ت: )المعرو   اي  أيي  اتم الرا   
تحقيا: أسعد محمد الليب. اللبعة الثانية. مكة 

الريا . مكتبة نزار مصل   البا .  –المكرمة 
 هت.3439
. عماد الدي  تسماعية تفسير القركن العظيم  -19

هت(. ييروت. 774ي  عمر ي  بثير القرشي. ت: )
 هت.3423دار ال كر. 

. ف ر الدي  محمد ي  عمر ي  التفسير الكثير  -42
هت(. اللبعة الثالثة. ييروت. 626ت: ). الرا     سي 

 دار ت ياا التراط العربي.
. أيو  كر عبد الر اا ي  تفسير عثد الرزاح  -43

همام ي  نافن الحمير  اليماني الصنعاني. ت: 
هت(. تحقيا: د. محمود محمد عبده. اللبعة 833)

 هت. 3439ييروت. دار الكتب العلمية. . الأول 
الحس  مقاتة ي  سليمان أيو تفسير مقاتل.   -48

هت(. تحقيا: أ مد فريد. اللبعة 352الأ د . ت: )
 هتت.3484الأول . ييروت. دار الكتب العلمية. 

يوس  ي  عبد الله اي  عبد البر التمهيد.   -41
هت( . تحقيا: مصل   أ مد 461النمر . ت: )

العلو  ومحمد البكر . المغرب. و ارة الأوقا . 
 هت.3127
أيو منصور محمد ي  أ مد . تهي ب اللغة  -44

هت(. تحقيا: ريا  ي   بي 172الأ هر . ت: )
 هت.3488قاسم. اللبعة الأول . ييروت. دار المعرفة. 

. جمام الدي  تهي ب الكمال في أسماء الرجال  -45
هت(. تحقيا: 748أيو الحجاج يوس  المز . ت: )

 شار عواد معرو . اللبعة الأول . ييروت. ملسسة 
 .هت3422الرسالة. 

. عبد الر م  ي  توضيح الكافية الشافية  -46
هت(. القاهرة. الملبعة 3176ناصر السعد . ت: )

 السل ية.
محمد عبد التوريف على مهمات التعارىن.   -47

تحقيا: محمد  هت(.3213الرؤو  المناو . ت: )
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ريوان الداية. اللبعة الأول . ييروت. دار ال كر 
 هت.3432المعاصر. 

. ي تفسير ك   المنانتيسير الكرىم الرحمن ف  -42
هت(. 3176عبد الر م  ي  ناصر السعد . ت: )

تحقيا: عبد الر م  معلا اللويحا. و ارة الشلون 
 هت.3483الإسلامية والأوقا  والدعوة والإرشاد. 

أيو الحس  أ مد ي  عبد الله ي  الثقات.   -49
هت(. اللبعة الأول . 863صالح العجل  الكوفي. ت: )

 ه.3425دار البا . 
أيو  اتم محمد اي   بان البستي. ت: الثقات.   -52
هت(. اللبعة الأول . تحقيا: شر  الدي  أ مد. 154)

 هت.3195ييروت. دار ال كر. 
 أيو جع ر جامع الثيان عن تروىل ك  القركن.  -53

هت(. مكة المكرمة. 132محمد ي  جرير اللبر . ت: )
 دار التربية والتراط.

اً حد ث جامع العلو  وال كم في شر  خمسين  -58
. أيو ال رج عبد الر م  ي  شعاب من جوامع الكلم

هت(. تحقيا: 795الدي  اي  رجب الحنبلي. ت: )
ه(. وإيراهيم  اجس. 3412شعيب الأرناؤوا. ت: )

 هت.3438اللبعة الثانية. ييروت. ملسسة الرسالة. 
الجامع المختصر من السنن عن رسول الله   -51
  و أي العمل.ومعرفة الص يح والمعلول وما عليه

عيس  محمد ي  عيس  ي  سورة الترمذ . ت: 
هت(. يم  موسوعة الحدي  الشريف. اللبعة 879)

 هت.3483الثالثة. الريا . دار السلام. 

الجامع المسند الص يح المختصر من أمور   -54
. أيو عبد الله محمد ي   وسننه وأاامه رسول الله 

  هت(. يم856تسماعية ي  تيراهيم الب ار . ت: )
موسوعة الحدي  الشريف. اللبعة الثالثة. الريا . 

 هت.3483دار السلام. 
. محمد ي  أ مد الجامع لأحكا  القركن  -55

هت(. تحقيا: عبد الر اا المعد . 673القر بي. ت: )
 هت.3432اللبعة الأول . ييروت. دار الكتاب العربي. 

أيو الجامع لأخ ح الراو  وكداب السامع.   -56
ي  ثايت ال ليب البغداد  ت:  كر أ مد ي  علي 

هت( تحقيا: د. محمود اللحان. الريا . مكتبة 461)
 المعار .

أيو عبد الله محمد ي  تدريس ي  جماا العلم.   -57
العباس ي  عثمان الشافعي القرشي المكي. ت: 

 ه 3481هت(. اللبعة الأول . دار الآثار.824)
ال جة في بيان الم جة وشر  عقيدة أهل   -52

القاسم تسماعية ي  محمد التيمي )قوام أيو السنة. 
هت(. تحقيا: محمد ربين المدهلي 515السنة(. ت: )

ومحمد محمود أيو ر يم. اللبعة الأول . الريا . 
 هت.3433دار الراية. 

أيو نعيم أ مد ي  عبد الله  حلية الأولياء.  -59
هت(. اللبعة الرا عة. ييروت. 412الأصبعاني. ت: )
 هت.3425دار الكتاب العربي. 

خطثة الكتاب المنمل للرد إلى الأمر الأول.   -62
أيو القاسم شعاب الدي  عبد الر م  ي  تسماعية ي  



 34                                               التسليم للنصوص الشرعية وأثره في استقامة العقيدة 
 

تيراهيم المقدسي الدمشقي المعرو   ايي شامة ت: 
 ه3484هت(. اللبعة الأول . أيواا السل . 665)

 أ مد ي  عبد الحليم درء تعارض العقل والنقل.  -63
محمد رشاد سالم. هت(. تحقيا: 782اي  تيمية. ت: )

ه(. الريا . دار الكنو  الأديية. 3427ت: )
 هت.3193
محمد ي  تسماعية  د وان الأمير الصنعاني.  -68

هت(. اللبعة الأول . 3328الصنعاني الكحلاني. ت: )
 هت.3124القاهرة. ملبعة المدني. 

عبد الله ي  أ مد اي  قدامة  ذ  التروىل.  -61
بدر. الكويت. هت(. تحقيا: يدر ال682المقدسي. ت: )
 هت.3426الدار السل ية. 

. عبد الله ي  محمد العرو . ذ  الك   وأهله  -64
هت(. تحقيا: عبد الر م  الشبة. اللبعة 423ت: )

 هت.3432الأول . المدينة. مكتبة العلوم والحكم. 
أيو عبد الله ف ر الدي  محمد  ذ  ليات الدنيا.  -65

 ي  عمر ي  الحسي  ي  علي الرا   الشافعي. ت:
 م.8226ليدن . ملبعة يرية.  هت(.626)

عبد الر م  ي   الي ل على نثقات ال نابلة.  -66
ه(. 795شعاب الدي  اي  رجب الحنبلي. ت: )

ه(. مكة المكرمة. 3172تحقيا: محمد ال قي. ت: )
 المكتبة ال يصلية.

أيو رسالة إلى أهل الثغر بثاب الأبواب.   -67
(. هت184الحس  علي ي  تسماعية الأشعر . ت: )

تحقيا: عبد الله شاكر الجند . المدينة المنورة. 
 .هت3431ملبوعات الجامعة الإسلامية. 

محمد ي  تدريس الشافعي. ت: الرسالة.   -62
هت(. تحقيا: أ مد محمد شاكر. ت: 824)
ه(. اللبعة الأول . القاهرة. مكتبة الحلبي. 3177)

 هت.3152
. عبد الله ي  أ مد اي  قدامة روضة الناظر  -69
هت(. تحقيا: عبد الكريم النملة. 682سي. ت: )المقد

ه(. اللبعة الثالثة. الريا . مكتبة 3415ت: )
 هت.3435الرشد. 

. أيو  بريا يحي  ي  شر  رىاض الصال ين  -72
هت(. اللبعة الثالثة. ييروت. دار 676النوو . ت: )

 هت.3483ال كر. 
أيو عبد الله زاد المعاد في هد  خير العثاد.   -73

محمد ي  أيي  كر المعرو   اي  قيم شمس الدي  
هت(. تحقيا: شعيب الأرنلوا. ت: 753الجو ية. ت: )

هت(. 3485) ه(. وعبدالقادر الأرنلوا. ت:3412)
 هت.3439اللبعة الثالثة. ييروت. ملسسة الرسالة. 

يو أ زاد المهاجر إلى ر ه )الرسالة التثوكية(.  -78
عبد الله شمس الدي  محمد ي  أيي  كر المعرو  

هت(. تحقيا: محمد جمية 753 اي  قيم الجو ية. ت: )
 هت(. جدة. مكتبة المدني.3429 ا  . ت: )

. أ مد ي  محمد ي  هارون ال لام. ت: السنة  -71
هت(. تحقيا: علية الزهراني. اللبعة الأول . 133)

 هت.3432الريا . دار الراية. 
أيو عبد الله محمد ي  يزيد المعرو  السنن.   -74

هت(. يم  موسوعة الحدي  871)ت:  . اي  ماجه
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الشريف. اللبعة الثالثة. الريا . دار السلام. 
 هت.3483
أيو داود سليمان ي  الأشع  ي   السنن.  -75

هت(. يم  موسوعة 875تسحاا السجستاني. ت: )
الحدي  الشريف. اللبعة الثالثة. الريا . دار 

 هت.3483السلام. 
شمس الدي  محمد ي   سير أع   النث ء.  -76
هت(. تحقيا: 742د ي  عثمان الذهبي. ت: )أ م

ه(. و سي  الأسد. 3412شعيب الأرنلوا. ت: )
ومحمد نعيم العرقسوسي. ومامون صا رجي. وعلي 
أيو يد. ونذير  مدان. وبامة ال راا. وصالح السمر. 
وأكرم البوشي. اللبعة السا عة. ييروت. ملسسة 

 هت.3432الرسالة. 
الجماعة من شر  أصول اعتقاد أهل السنة و   -77

 .الكتاب والسنة وإجماا الص ابة والتابعين من بعدهم
أيو القاسم هبة الله ي  الحس  ي  منصور اللبر  

هت(. تحقيا: أ مد ي  سعد 432اللالكادي. ت: )
ه(. اللبعة الرا عة. الريا . 3414الغامد . ت: )

 هت.3436دار  يبة. 
. أيو محمد الحس  ي  علي شر  السنة  -72

هت(. تحقيا: محمد سعيد 189: )البربعار . ت
القحلاني. اللبعة الأول . الدمام. دار اي  القيم. 

 هت.3422
أيو محمد الحسي  ي  مسعود شر  السنة.   -79

 هير الشاوي . ت: : هت(. تحقيا536البغو . ت: )

ه(. 3412ه(. وشعيب الأرنلوا. ت: )3414)
 هت.3421اللبعة الثانية. ييروت. المكتب الإسلامي. 

. علي ي  علي ي   لعقيدة الط اوىةشر  ا  -22
محمد المعرو   اي  أيي العز الأذرعي. ت: 

هت(. تحقيا: عبد الله التربي وشعيب الأرنلوا. 798)
ه(. اللبعة الثالثة عشرة. ييروت. 3412ت: )

 هت.3439ملسسة الرسالة. 
. محمد ي  صالح شر  العقيدة الواسطية  -23

 هت(. ت ريج: سعد فوا 3483العثيمي . ت: )
الصمية. اللبعة الثانية. الدمام. دار اي  الجو  . 

 هت.3435
أيو الحس  علي ي  شر  ص يح الثخار .   -28

هل  ي  عبد الملك المعرو   اي   لام. ت: 
هت(. تحقيا: أيو تميم ياسر ي  تيراهيم. اللبعة 449)

 هت.3481الثانية. الريا . مكتبة الرشد. 
 . أيو  بريا يحي  ي  شر شر  ص يح مسلم  -21

اللبعة الأول . القاهرة. ملبعة  هت(.676النوو . ت: )
 هت.3438المدني. 

. أيو  كر محمد ي  الحسي  الآجر . الشرىعة  -24
هت(. تحقيا: عبد الله ي  عمر الدميجي. 162ت: )

 هت.3482اللبعة الثانية. الريا . دار الو  . 
. أ مد ي  الحسي  البيعقي. ت: شعب الإامان  -25
السعيد. اللبعة الأول .  هت(. تحقيا: محمد452)

 هت.3432ييروت. دار الكتب العلمية. 
شفاء العليل في مسا ل الق اء والقدر   -26

. أيو عبد الله شمس الدي  محمد ي  وال كمة والتعليل
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هت(. تحقيا: 753أيي  كر المعرو   اي  القيم. ت: )
محمد يدر الدي  النعساني. ييروت. دار ال كر. 

 هت.3432
. تقي على شاتم الرسول الصار  المسلول  -27

الدي  أيو العباس أ مد ي  عبد الحليم ي  عبد السلام 
هت(. 782اي  تيمية الحراني الحنبلي الدمشقي ت: )

تحقيا: محمد محيي الدي  عبد الحميد. المملكة 
العربية السعودية. الحرس الو ني السعود . 

 ه.3421
أيو  اتم محمد ي   بان  ص يح ابن حثان.  -22

هت(. ترتيب: علاا الدي  اي  يلبان. 154) البستي. ت:
ه(. تحقيا: شعيب الأرناؤوا. ت: 719ت: )

ه(. اللبعة الثانية. ييروت. ملسسة الرسالة. 3412)
 هت.3434
محمد ي   مد الص يح من أحاد   السيرة.   -29

الصوياني. اللبعة الأول . الريا . مدار الو   
 ه.3418للنشر. 

الدي   . محمد ناصرص يح سنن أبي داود  -92
هت(. اللبعة الأول . الريا . 3482الألباني. ت. )
 مكتبة المعار .

أيو القاسم الصلة في تارىي أ مة الأندلس.   -93
هت(.  572هل  ي  عبد الملك اي   شكوام. ت: )

تصحيح: السيد عزت العلار الحسيني. اللبعة 
 هت.3174الثانية. مكتبة ال انجي. 

 والمعطلة.الصواعق المرسلة على الجهمية   -98
أيو عبد الله شمس الدي  محمد ي  أيي  كر المعرو  

هت(. تحقيا: علي محمد 753 اي  قيم الجو ية. ت: )
الدهية الله. اللبعة الثالثة. الريا . دار العاصمة. 

 هت.3432
أيو الحسي  محمد ي  أيي نثقات ال نابلة.   -91

هت(. تحقيا: 586يعل  ال راا البغداد . ت: )
ه(. 3416سليمان العثيمي . ت: )الر م  ي   عبد

الريا . الأمانة العامة لمرور مادة عام عل  تاسيس 
 هت.3439المملكة. 

محمد ي  سعد ي  منين. ت: الطثقات الكثرى.   -94
هت(. تحقيا: محمد عبد القادر علا. اللبعة 812)

 ه.3432الأول . ييروت. دار الكتب العلمية. 
ة. ص ابالطثقات الكثرى الطثقة الرابعة من ال  -95

هت(. 812محمد ي  سعد ي  منين العاشمي. ت: )
تحقيا: عبد العزيز عبد الله السلومي. اللاد . مكتبة 

 ه.3436الصديا. 
تاج الدي  عبد  نثقات الشافعية الكثرى.  -96

هت(. تحقيا: عبد 773الوهاب ي  علي السبكي. ت: )
ال تاح الحلو. ومحمود اللنا ي. اللبعة الثانية. 

 م.3998القاهرة. دار هجر. 
تقي الدي  أيو  نثقات الفقهاء الشافعية.  -97

عمرو عثمان ي  عبد الر م  المعرو   اي  الصلاح 
هت(. تحقيا: محيي الدي  علي نجيب. 641ت: )

ييروت. دار البشادر الإسلامية. . للبعة الأول ا
 م.3998
أيو جع ر أ مد ي  محمد  العقيدة الط اوىة.  -92

هت(. تعليا: عبد العزيز ي  عبد 183اللحاو . ت: )
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هت(. اللبعة الأول . جدة. 3482الله اي   ا . ت: )
 هت.3435دار ماجد عسير . 

 –عقيدة أهل السنة والجماعة )مفهومها   -99
. محمد تيراهيم الحمد. خصا ص أهلها( –خصا صها 

 هت.3439اللبعة الثانية. الريا . دار اي  هزيمة. 
. عمر ي  سليمان الأشقر. العقيدة في الله -322
هت(. اللبعة الثانية عشرة. عمان. دار 3411ت: )

 هت.3439الن ادس. 
عون المعثود على شر  سنن أبي داود.  -323

 شر  الحا محمد أشر  ي  أمير الصديقي العظيم
هت(. اللبعة الثانية. ييروت. 3132آ اد . ت: ) عد 

 هت. 3435دار الكتب العلمية. 
. ال لية ي  أ مد ال راهيد . ت: العين -328

هت(. تحقيا: معد  الم زومي. وإيراهيم 375)
 السامرادي. دارالعلام.

أ مد ي  عيون الأنثاء في نثقات الأنثاء.  -321
القاسم ي  هلي ة اي  أيي أصيبعة السعد . ت: 

هت(. تحقيا: نزار ريا. ييروت. دار مكتبة 662)
 الحياة.
عبد الله ي  مسلم اي  قتيبة.  رىب القركن.  -324
هت(. تحقيا: السيد أ مد صقر. ييروت. 876ت: )

 .هت3192دار الكتب العلمية. 
. محمد ي  علي الشوباني. ت: فتح القد ر -325

 هت(. ييروت. دار ال كر.3852)
 أ مد ي . فتح الثار  شر  ص يح الثخار   -326

هت(. تحقيا: 258علي اي   جر العسقلاني. ت: )

هت(. وترقيم: محمد 3482عبد العزيز اي   ا . ت: )
هت(. اللبعة الأول . 3122فلاد عبد الباقي. ت: )

 هت.3432ييروت. دار الكتب العلمية. 
. فقه الإامان على منهج السلف الصالح -327

ومي  رمز  صديا العمر . اللبعة الأول . عمان. 
 هت.3432ر الن ادس. دا

أ مد ي  علي المعرو  الفقيه والمتفقه.  -322
هت(. تحقيا: عادم 461 ال ليب البغداد . ت: )

يوس . اللبعة الثانية. الريا . دار اي  الجو  . 
 هت.3483
. مجد الدي  محمد ي  القاموس الم يط -329

هت(. اللبعة 237يعقوب ال يرو  آ اد . ت: )
 هت.3439 السادسة. ييروت. ملسسة الرسالة.

محمد ي  أ مد  الكشف عن مناهج الأدلة. -332
هت(. اللبعة الأول . 595اي  رشد )الح يد(. ت: )

 م.3922ييروت. مربز دراسات الو دة العربية. 
كشف الخفا وم ىل الإلثاس عما اشتهر من  -333

تسماعية ي  محمد  الأحاد   على ألسنة الناس.
هت(. تحقيا: أ مد القلاش. 3368العجلوني. ت: )

 هت.3425لبعة الرا عة. ييروت. ملسسة الرسالة. ال
أيو البقاا أيوب ي  موس  الحسيني  الكليات. -338

ه(. تحقيا: عدنان دروي  3294الك و . ت: )
ومحمد المصر . اللبعة الثانية. دمشا. و ارة الإعلام 

 والثقافة والإرشاد القومي.
جمام الدي  محمد ي  مكرم اي  لسان العرب.  -331

(. تصحيح: أمي  محمد عبد هت733منظور. ت: )
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الوهاب. ومحمد الصادا العبيد . اللبعة الأول . 
ييروت. دار ت ياا التراط العربي. وملسسة التاريو 

 هت.3436العربي. 
. أيو الحس  نور مجمع ال وا د ومنثع الفوا د -334

الدي  علي ي  أيي  كر ي  سليمان العيثمي ت: 
كتبة رة. مهت(. تحقيا:  سام الدي  القدسي. القاه227)

 هت.3434القدسي. 
أ مد ي  عبد الحليم اي   مجموا الفتاوى. -335

الر م  ي   هت(. جمن وترتيب: عبد782تيمية. ت: )
هت( واينه محمد. ت: 3198محمد ي  قاسم. ت: )

ه(. الريا . و ارة الشلون الإسلامية 3483)
 هت.3436والأوقا  والدعوة والإرشاد. 

يو أ ى . الم رر الوجي  في تفسير كتاب الع -336
محمد عبد الحا ي   الب ي  علية الأندلسي. ت: 

هت(. تحقيا: المجلس العلمي  مكناس. 546)
 هت. 3431
محمد ي  أيي  كر ي  عبد  مختار الص ا . -337

هت(. ييروت. مكتبة 666القادر الرا  . ت: ) عد 
 م.3996لبنان. 
مدارج السالكين بين منازل إااك نعثد وإااك  -332

 شمس الدي  محمد ي  أيي  كرأيو عبد الله  نستعين.
هت(. تحقيا: 753المعرو   اي  قيم الجو ية. ت: )

ه(. اللبعة الثانية. 3172محمد  امد ال قي. ت: )
 هت. 3191ييروت. دار الكتاب العربي. 

عثمان  مدخل لدراسة العقيدة الإس مية. -339
ه(. اللبعة الثانية. جدة. 3419جمعة يميرية. ت: )

  هت.3437مكتبة السواد . 
تيراهيم ي  محمد مروىات   وة الخندح.  -382

المدهلي. اللبعة: الأول . المدينة المنورة. عمادة 
 .هت3484البح  العلمي  الجامعة الإسلامية. 

هت(. 843ت: )مسا ل الاما  أحمد ابن حنثل.  -383
هت(. 866رواية صالح ي  أ مد اي   نبة. ت: )

تحقيا فدة الر م  دي  محمد. اللبعة الأول . 
 هت.3422الدار العلمية. دلعي. 
محمد ي  عبد  المستدرك على الص ي ين. -388

هت(. تحقيا: 425الله الحاكم النيسايور . ت: )
مصل   عبد القادر علا. اللبعة الأول . ييروت. 

 هت.3433دار الكتب العلمية. 
المسند الص يح المختصر من السنن بنقل  -381

 )ص يح مسلم(. العدل عن العدل عن رسول الله 
هت(. 863أيو الحسي  مسلم ي  الحجاج القشير . ت: )

يم  موسوعة الحدي  الشريف. اللبعة الثالثة. 
 هت.3483الريا . دار السلام. 

. أيو عبد الله أ مد ي  محمد ي   نبة المسند -384
هت(. تحقيا: شعيب الأرنلوا. 843الشيباني. ت: )

ه(. وعادم مرشد. ومحمد نعيم 3412ت: )
يم الزيبا. وعامر  دبان. وهيثم العرقسوسي. وإيراه

عبد الغ ور. اللبعة الأول . ييروت. ملسسة الرسالة. 
 هت.3482
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المصثا  المنير في  رىب الشر  الكثير.  -385
هت(. 772ال يومي. ت: ) أ مد ي  محمد ي  علي

 هت.3434اللبعة الأول . ييروت. دار الكتب العلمية. 
. عبد الر اا ي  همام الصنعاني. المصنف -386
هت(. تحقيا:  بيب الر م  الأعظمي. ت: 833ت: )

ه(. اللبعة الثانية. ييروت. المكتب 3438)
 هت.3421الإسلامي. 

. أيو  كر عبد المصنف في الأحاد   والآثار -387
هت(. 815الله ي  محمد اي  أيي شيبة العبسي. ت: )

تحقيا: بمام يوس  الحوت. اللبعة الأول . 
 هت.3429الريا . مكتبة الرشد. 

.  افظ أ مد  كمي. ت: لقثولمعارج ا -382
هت(. اللبعة الأول . الدمام. دار اي  القيم. 3177)

 هت. 3432
أيو محمد الحسي  ي  مسعود معالم التن ىل.  -389

هت(. تحقيا: هالد عبد الر م  536البغو . ت: )
العك. ومروان سوار. اللبعة الأول . ييروت. دار 

 هت.3426المعرفة. 
أيو . معالم السنن شر  سنن أبي داود -312

هت(. 122سليمان  مد ي  محمد ال لايي. ت: )
 هت.3439اللبعة الأول . ييروت. دار الكتب العلمية. 

أيو  بريا يحي  ي   ياد ال راا. معاني القركن.  -313
هت(. تحقيا: أ مد يوس  النجاتي. محمد 827ت: )

علي النجار. عبد ال تاح تسماعية الشلبي. اللبعة 
 الأول . مصر. الدار المصرية.

أيو سعيد أ مد ي  محمد معجم ابن الأعرابي.  -318
هت(. اللبعة الأول . 142ي   ياد البصر . ت: )
 م.3997الدمام. دار اي  الجو  . 

أيو القاسم ستليمان ي  أ مد  المعجم الكثير. -311
هت(. تحقيا:  مد  عبد 162ي  أيوب اللتبراني. ت: )

ة بالمجيد السل ي. اللبعة الثانية. المدينة النبوية. مكت
 هت.3424العلوم والحكم. 

. تيراهيم مصل   وأ مد المعجم الوسيط -314
الزيات و امد عبد القادر ومحمد النجار. القاهرة. 

 مجمن اللغة العربية. دار الدعوة.
. أيو نعيم أ مد ي  عبد الله معرفة الص ابة -315

هت(. تحقيا: عادم العزا  . 412الأصبعاني ت: )
 هت.3439. اللبعة الأول . الريا . دار الو  

 المعرفة في الإس   مصادرها ومجالاتها. -316
عبد الله ي  محمد القرني. اللبعة الأول . مكة 

 هت.3439المكرمة. دار عالم ال وادد. 
مفتا  دار السعادة ومنشور ولااة العلم  -317

أيو عبد الله شمس الدي  محمد ي  أيي  كر  والإرادة.
. هت(. ييروت753المعرو   اي  قيم الجو ية. ت: )

 دار الكتب العلمية.
. أيو القاسم  المفردات في  رىب القركن -312

هت(.. 528الحسي  ي  محمد الرا ب الأص عاني. ت: )
تحقيا: محمد هلية عيتاني. اللبعة الأول . ييروت. 

 هت.3432دار المعرفة. 
. أيو الحسي  أ مد ي  فارس مقا يس اللغة -319

 هت(. تحقيا: عبد السلام195ي   بريا الرا  . ت: )
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هت (. ييروت. دار الجية. 3422محمد هارون. ت: )
 هت.3482
المقصد الأرشد في ذكر أص اب الإما   -342
يرهان الدي  تيراهيم ي  محمد اي  م لح  أحمد.

هت(. تحقيا: عبد الر م  224المقدسي. ت: )
ه(. اللبعة الأول . الريا . 3416العثيمي . ت: )
 هت.  3432مكتبة الرشد. 

 كر أ مد ي  الحسي  أيو  منارب الشافعي. -343
هت(. تحقيا: السيد أ مد الصقر. 452البيعقي. ت: )

 هت.3192اللبعة الأول . القاهرة. دار التراط. 
أ مد ي  عبد الحليم  منهاج السنة النثوىة. -348

هت(. تحقيا: محمد رشاد سالم. 782اي  تيمية. ت: )
هت(. اللبعة الأول . دار قر بة. 3427ت: )
 هت.3426
. في ترجمة الإما  النوو  المنهاج السو   -341

جلام الدي  أيو ال دة عبد الر م  السيو ي. ت: 
ه(. تحقيا: أ مد ش يا دمج. اللبعة الأول . 933)

 ه.  3422ييروت. دار اي   زم. 

منهج الاستدلال على مسا ل الاعتقاد عند  -344
. عثمان علي  س . اللبعة أهل السنة والجماعة

 هت.3432الرا عة. الريا . مكتبة الرشد. 
منهج السلف والمتكلمين في موافقة العقل  -345

ي . جاير تدريس علللنقل وأثر المنهجين في العقيدة
أمير. اللبعة الأول . الريا . مكتبة أيواا السل . 

 هت.3439
. تيراهيم ي  الموافقات في أصول الشرىعة -346

هت(. شرح: محمد عبد الله 792موس  الشا بي. ت: )
 دار الكتب العلمية.هت(. ييروت. 3177درا . ت: )

 أيو ال تح محمدنهااة الإردا  في علم الك  .  -347
هت(. تحرير 542ي  عبد الكريم الشعرستاني. ت: )

 وتصحيح: ال رد جيوم. القاهرة. مكتبة المتنبي.
  مجد الديالنهااة في  رىب ال د   والأثر.  -342

أيو السعادات المبارك ي  محمد اي  الأثير. ت: 
وتعليا: صلاح محمد عويدة. هت(. ت ريج 626)

 هت.3432اللبعة الأول . ييروت. دار الكتب العلمية. 
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The Effects of Surrendering to The Islamic Texet, in The Integrity of Belief 
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Abstract. Praise be to Allah, and may blessings and peace be upon his Messenger The book of Allah and 
the Sunnah of his prophet are the two main source of the Islamic creed. That is why the submission to them 
is very important in Islam and had been confirmed by their texts and called for in more than one place, 
hence the importance of the subject of the research, as well as the following reasons: 
Greatest importance of the integrity of the faith to survive in this world and the hereafter. 
That many matters of islamic creed are unseen, and there must be a solid evidence for faith in them. 
The guidance and the way to it is an objective for every believer to win the approval of Allah and to enter 
his paradise, and that the majority of delusion of those who have gone astray in matters of belief is due to 
the non-surrender of the Islamic texts. 
What happens from time to time in some Islamic societies, outright calls aim to rebel against the Islamic 
texts. 
This research includes in an introduction in it a statement of terms for the title of the topic. Then the first 
chapter: Which Include the referee to the submission for the Islamic texts, and texts evidence for that. Then 
the second chapter: Which include the results of surrender to the legal texts in the integrity of belief, and in 
it talk about what results from surrender of moderation of human belief and rightness, and the validity of 
his faith, and his mediation in the section of belief between the dear and the dural, his safety and his escape 
from delusion and transgressing the limits of Allah. 
Key words: Surrendering, Islamic Texet, Integrity ,Belief. 
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م    (-دِرَاسَةٌ لُغَوِيَّةٌ  -)المُصْطَلَحَاتُ الطِبِ يَّةُ فِي أَمْرَاضِ الدَّ
 الزّبير بن محمّد أيّوب عمر

 أستاذ في قسم ال لغوي ات بكلي ة ال لغة العربي ة بالجامعة
 الإسلامي ة بالمدينة المنو رة. 

 
م المختلفة أردت من خلاله إيراد بعض الن ماذج من المصطلحات الطبي ة ا.مستخلص بَةِ وغيرها في أمراض الدَّ لمُعَرَّ

 . لالي   والمتنو عة؛ من الجانب ال لغوي  والد 
بةً، أو متداخلة، وتنو عها بالن ظر إلى كونها مصدرًا أو جمعًا أو   وذلك باعتبار كون هذه المصطلحات مفردةً، أو مرك 

، ومدى مشتقًّا أو منسوبًا أو اسمًا جامدًا، ودراسة ما فيها من تدا خل الإضافات، أو اقتران بعضها بحروف الجر 
، وارتباطه بالاسم  م( بعددٍ وافرٍ منها، كذلك بقاء بعضها بعد الت رجمة على مسم اها غير العربي  ة الوصف المعر ب لكل  مصطلح، وهل يمكن إيجاد بعض المصطلحات ارتباط اسم )الدَّ المعر ب، مع التحق ق من مدى دق ة أو صح 

 ة لما لم يعر ب حت ى الآن؟، أو تغيير المسم ى أو تخفيفه؟العربي  
بة ال تي دخلت إلى  ذلك الموازنة العربي ة، والمصطلحات المترجمة من الأجنبي ة إلى العربي ة، ومقارنتها من حيث بساطتها وتعقيدها، وكوسيت بع البحث المنهج الوصفي  الت حليلي  فيما يتعل ق بدراسة بنية المصطلحات الطبي ة المعر 

 بين المصطلحات العربي ة المترادفة.
 تأتي أهميّة البحث في عدّة أمور، منها:و

أن ها تأتي في إطار الاهتمام بعلم المصطلح؛ ال ذي من شأنه أن يثري ال لغة العربي ة، ويجعلها قادرةً على مواكبة  -3
. ر العلمي   التطو 

عوبات ال ت -8 ارسون في مجال ترجمة المصطلحات؛ إذ إن  الت رجمة أن ها تساهم في إيجاد حلٍ  للص  ي يواجهها الد 
 والت عريب غالبًا ما يختلفان من مكانٍ لآخر.

م. -1  الت عر ف على المصطلحات المترجمة والمعرَّبة، ومدى دق ة الت عريب للمصطلح في مجال أمراض الدَّ
رة ضرورة مواكبة ال لغة العربية للز خم الهائل من المعلوما -5 ت الكثيرة الوافدة عليها، حتى لا نجد أنفسنا في مؤخ 

، وعليه فلن نستطيع مواكبة الث ورة العلمي ة إلا  بلغتنا ال تي نفكر بها. م العلمي   ركب التقد 
 وقد جاء البحث في مقدّمة وتمهيدٍ وستّة مباحث وخاتمة، وثبَت بالمصادر والمراجع.

م، ومسم ياتها، وأنواعها. وفيه نبذةٌ موجزةٌ عن أمراضالتّمهيد؛   الدَّ
 (Aidsالإيدز  – Malariaمثل: )الملاريا المبحث الأوّل: المصطلحات المفردة. 

 – Pernicious anemiaمثل: )الأنيميا الخبيثة والثّاني: المصطلحات المركّبة. 
 ( sickle cell diseaseالأنيميا المنجلية 

لثة.  المتلازملة  - Anemia of chronic diseaseيميلا الأملراض المزمنلة)أن مثلل:والثّالثث: المصثطلحات المتداخة
ة   (Acute Coronary Syndromesالتاجي ة الحاد 

 والرّابع: المصطلحات المقترنة بحروف الجرّ. 
 Separation or deportation of hemoglobin مثل: )الفصل أو الترحيل الكهربي للهيموجلوبين

electrophoresis – م البيضاء التغيير في  The change in the number of white blood عدد خلايا الدَّ
cells) 
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م(.  والخامس: المصطلحات المرتبطة باسم )الدَّ
م  موية   Anemiaمثل: )فقر الدَّ  (thrombocytopeniaانخفاض عدد الصفائح الدَّ

 والسّادس: المصطلحات الباقية على مسمّياتها غير العربيّة.
 (hemophiliaالهيموفيليا   Thalassaemiaيميا مثل: )الثلاس

 الخاتمة؛ وتشمل أهم النّتائج، ومنها:
ر العلملي  ال تلي يشلهدها  -1 راسلات ال لسلاني ة؛ نظلرًا لحركلة التطلو  راسات في حقل الد   العالم.أن  دراسة علم المصطلح من أهم  الد 
د الطريق أمام كثير من الباحثين -2  للبحث في مكنونات اللغة وأسرارها.  أن  دراستها يثري اللغة، ويمه 
تعللدد المصللطلحات العربيللة المقابلللة للمصللطلح الأجنبللي الواحللد، مللا بللين ألفللاخ عامللة وألفللاخ أكثللر تخصصًللا، مثللل:  -3

(perencious (، وتعني في الإنجليزيلة: الضلار أو الخبيلث أو المميلت. ويقابلل هلذا المعنلى فلي العربيلة )الفاسلد، أو
 يطلق على الشيطان كناية(. الرديء، أو الشر، أو

م يعود أصلها إلى اليوناني ة ثم اللاتينية، ومنها ما ترجم إلى الإنجليزية، ومنها ما  -4 أن  كثيرًا من مصطلحات أمراض الدَّ
 (.Malariaبقى على أصله، ومن ثم عُر ب على لغته ونطقه، كمرض )الملاريا 

(، وتعنلي Acquired Immune Deficiency Syndromeأن مصلطلح ملرض )الإيلدز( هلو اختصلار لجمللة ) -5
 )متلازمة نقص المناعة المكتسب(. وعُرف واشتهر بهذا الاسم، وهو غير عربي.

م مركبللة مللن كلمتللين، وقللد تقللع إحللداهما جمللع والأخللرى مفللرد، وقللد تقللع  -6 أن هنللاب بعللض المصللطلحات فللي أمللراض الللدَّ
 عة.اسمًا جامدًا أو مشتقًا، وبعضها يقترن بحروف الجر المتنو 

م بقيت على مسمياتها غير العربية، وعر بت وعرفت بنطقها. -7  أن هناب مصطلحات في أمراض الدَّ
 لم يمكن إيجاد بعض المصطلحات العربي ة لما لم يعر ب حت ى الآن، أو تغيير المسم ى أو تخفيفه.   -8

 التّوصيات:
ل معهلللا مفلللردات، وتراكيلللب، والاعتنلللاء ضلللرورة تنلللاول المصلللطلحات العلميلللة بالدراسلللة اللغويلللة، والتعلللود عللللى التعامللل -3

 بالمصطلح العلمي العربي.
إحياء المراجع العلمية العربية القديملة، وضلرورة الاسلتفادة منهلا، وعلدم اجتنابهلا لصلالح اللغلات الأجنبيلة، وقلد نصلت  -8

 هذه المراجع على كثير من المصطلحات، وضرورة الاستفادة منها وتطويرها بالدراسة والتحقيق.
العمل على النهوض باللغة العربية لمواكبة التطور العلمي، وإحداث البدائل للمصطلحات الأجنبية فلي الجانلب ضرورة  -1

ة الطب، وذلك من خلال الكتب القديمة، لابن سينا وابن خلدون، والرازي، وغيرهم.  العلمي وبخاص 
 

 ةمَ قدَّ الم  
حمللللدًا يليللللق بجلللللال وجهلللله  الحمللللد لللللله رب العللللالمين

وحللللده لا ه، وأشلللهد أن لا إللللله إلا اللللله وعظللليم سلللللطان
ا عبلللللده وأشللللهد أن  محمللللدً  تعظيمًللللا لشلللللانه، شللللريك للللله
الللداعي إلللى رضللوانه، صلللوات ربللي وسلللامه  ورسللوله

 عليه وعلى آله وأصحابه. 
 أما بعد:

رًا ملحومًللللللا فللللللي ميللللللدان العلللللللوم  فيشللللللهدُ العللللللالم تطللللللو 
فالعربي للللللة فللللللي وقتنللللللا الحاضللللللرِ  وعليلللللله والت كنولوجيللللللا؛

إلللى دراسللاتٍ واسللعةٍ للعديللد مللن المصللطلحات  بحاجللةٍ 
 العلمي ة.

راسلللات فلللي  لمصلللطلحوتُعلللد  دراسلللةُ عللللم ا ملللن أهلللم  الد 
ر  راسلللات ال لسلللاني ة، ونظلللرًا لنملللو  حركلللة التطلللو  حقلللل الد 
العلمللي  ال تللي يشللهدها العللالم؛ فّن لله لابللد  مللن الاهتمللام 
بعللللم المصلللطلح حتلللى يمكلللن ل لغلللة العربي لللة أن تواكلللب 

ولا  صللللطلحات العلميللللة الجديللللدة المعاصلللللرة.سلللليل الم
شك  أن  المصطلحات الطبي ة بدت  تشلغل بلال الكثيلر 
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اليللللوم؛ فقللللد أصللللبحت تلللللك المصللللطلحات جللللزءًا مللللن 
 حياتنا اليومي ة.

 لذا جاءت فكرة هذا البحث؛ ال ذي هو بعنوان:
م  ) بةّيَّة  فةي أَمْرَاضة الدَّ  الم صْطَلَحَات  الطة
رَاسَةٌ ل غَوةيَّ  -  ( -ةٌ دة

وأردت ملللللللللن خلالللللللللله إيلللللللللراد بعلللللللللض الن ملللللللللاذج مللللللللللن 
بَةِ  م  وغيرهلا المصطلحات الطبي ة المُعَرَّ فلي أملراض اللدَّ

والمتنو عللللللة؛ وذلللللللك مللللللن الجانللللللب ال لغللللللوي   ،المختلفللللللة
 . لالي   والد 

وذلللللك باعتبللللار كللللون هللللذه المصللللطلحات مفللللردةً، أو  
بللللةً، أو متداخلللللة، وتنللللو ع ذلللللك المصللللطلح الطبللللي   مرك 

 ،    أو مشللللللتقًّا ،أو جمعًللللللا ،إلللللللى كونلللللله مصللللللدرًابلللللالن ظر 
أو اسلللللللللللللمًا جاملللللللللللللدًا، ودراسلللللللللللللة تللللللللللللللك  ،أو منسلللللللللللللوبًا
      ومللللللا فيهللللللا مللللللن تللللللداخل الإضللللللافات، ،المصللللللطلحات

، ومللدى ارتبللاط اسللم  أو اقتللران بعضللها بحللروف الجللر 
م( بعلللللددٍ وافلللللرٍ منهلللللا، كلللللذلك بقلللللاء بعضلللللها بعلللللد  )اللللللدَّ

، وار  تباطلله بالاسللم الت رجملة علللى مسللم اها غيلر العربللي 
للللللق مللللللن مللللللدى دق للللللة ة  ،المعللللللر ب، مللللللع التحق  أو صللللللح 

الوصلللف المعلللر ب لكلللل  مصلللطلح، وهلللل يمكلللن إيجلللاد 
لمللللا لللللم يعللللر ب حت للللى  ؛بعللللض المصللللطلحات العربي للللة

 ن؟، أو تغيير المسم ى أو تخفيفه؟الآ
 أهميّة البحث

 عدة أمور، منها: تأتي أهميّة هذا البحث من
راسللللة تللللأتي فللللي إطللللار  -1 الاهتمللللام بعلللللم أن  هللللذه الد 

المصلللطلح؛ ال لللذي ملللن شلللأنه أن يثلللري ال لغلللة العربي لللة، 
ر العلمللللي  ال للللذي  ويجعلهللللا قللللادرةً علللللى مواكبللللة التطللللو 

 يشهده العالم.
للعوبات  -2 أن  هللذه الدراسللة تسللاهم فللي إيجللاد حلللٍ  للص 

ارسللللون  وطلللللاب العلللللم فللللي مجللللال  ،ال تللللي يواجههللللا الد 
ب غالبًللا ترجمللة المصللطلحات؛ إذ إن  الت رجمللة والت عريلل

 ما يختلفان من مكانٍ لآخر.

راسللة أيضًللا فللي الت عللر ف علللى  -3 كمللا تسللاهم هللذه الد 
بلللللللة،  ،المصلللللللطلحات المترجملللللللة والمصلللللللطلحات المعرَّ

ومللللدى دق للللة الت عريللللب للمصللللطلح فللللي مجللللال أمللللراض 
م.  الدَّ

ضللللرورة مواكبللللة ال لغللللة العربيللللة للللللز خم الهائللللل مللللن  -4
نجللد أنفسللنا حتللى لا  المعلومللات الكثيللرة الوافللدة عليهللا؛

م العلملي  فلي العلالم، وعليله فللن  في ملؤخ رة ركلب التقلد 
ر نسلللتطيع مواكبلللة الث لللورة العلمي لللة إلا  بلغتنلللا ال تلللي نفك للل

لللم أن  ال لغللة العربي للة كللان لهللا الفضللل فللي بهللا، وقللد عُ 
م العللللم ونشلللره فلللي أرجلللاء المعملللورة، وهلللي قلللادرةٌ  ،تقلللد 

كانللت  علللى رفللع التحللد ي ال للذي يواجههللا لتصللبح كمللا
م بلللّذن اللللله   فلللي الماضلللي، وعللللى مسلللايرة هلللذا التقلللد 

 . تعالى
 صعوبات البحث

ا؛ فثث ّ   نظثثر ا لأّ  البحثثث فثثي هثثذا المجثثال قليثثلٌ جثثد 
     هنثثثام ثمّثثثة صثثثعوبات تواجهثثثو فثثثي هثثثذا المو ثثثو ؛

 من أهمّها ما يلي:
صلللللعوبة تحديلللللد الن قلللللاط الواجلللللب تناولهلللللا، وملللللدى  -1

 إمكاني ة الإسهاب فيها.
وبة تحديللللد تعريفللللاتٍ تت سللللم بالوضللللو  كللللذلك، صللللع -2

م.  والدق ة والاختصار لمصطلحات أمراض الدَّ
أيضًللا صللعوبة تحديللد مللنهجٍ لتنللاول الموضللوع مللن  -3

 جميع جوانبه.
صلللللللة المتلللللللوافرة فلللللللي هلللللللذا  -4 قل لللللللة المراجلللللللع المتخص 

 الموضوع.
 منهج البحث

سلليت بع البحللث المللنهج الوصللفي  الت حليلللي  فيمللا يتعل للق 
بلة ال تلي دخللت بدراسة بنية ا لمصطلحات الطبي ة المعر 

إللللى العربي لللة، والمصلللطلحات المترجملللة ملللن الأجنبي لللة 
إللى العربي للة، ومقارنتهللا مللن حيللث بسللاطتها وتعقيللدها، 
 وكذلك الموازنة بين المصطلحات العربي ة المترادفة.
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ودراسلللة هلللذه المصلللطلحات الطبي لللة ملللن حيلللث الن ظلللر 
 ،أو منسللوبًا ،مشللتقًّاأو  ،أو جمعًللا ،إلللى كونهللا مصللدرًا

وملا فيهلا  ،أو اسلمًا جاملدًا، ودراسلة تللك المصلطلحات
مللللن تللللداخل الإضللللافات، أو اقتللللران بعضللللها بحللللروف 
م( بعللللددٍ وافللللرٍ منهللللا،  الجلللر، ومللللدى ارتبللللاط اسللللم )الللللدَّ
كللذلك بقللاء بعضللها بعللد الت رجمللة علللى مسللم اها غيلللر 
، وارتباطللله بالاسلللم المعلللر ب، ملللع التحق لللق ملللن  العربلللي 

ة الوصللف المعللر ب لكللل  مصللطلح مللدى  دق للة أو صللح 
 منها.

 ة البحثخطّ 
 ،وست ة مباحث ،ٍ وتمهيد ،مةقد جاء البحث في مقدَّ 

بالمصادر والمراجع؛ على الن حو  وثبَتٌ  وخاتمة،
 الت الي:
 ، وخطة دراسته،وأهمي ته ،وفيها فكرة البحث ة؛مَ قدَّ الم  

 في دراسته. والمنهج المت بعُ 
م، ه نبذوفيالتّمهيد؛  ةٌ موجزةٌ عن أمراض الدَّ

 ومسم ياتها، وأنواعها.
 المبحث الأوّل: المصطلحات المفردة.

 (Aidsالإيدز  – Malariaمثل: )الملاريا 
 المبحث الثّاني: المصطلحات المركّبة.

الأنيميا  – Pernicious anemiaالأنيميا الخبيثة 
 G6PDأنيميا الفول  sickle cell diseaseالمنجلية 

deficiency -  النزف الوعائيVascular 
hemorrhage 

لة.  المبحث الثّالث: المصطلحات المتداخة
 Anemia of chronicأنيميا الأمراض المزمنة  

disease 
ة   Acute Coronaryالمتلازمة التاجي ة الحاد 

Syndromes 
 Deep vein thrombosisجلطات الأوردة العميقة 

م بنقص الحديد عند الأطف  Iron deficiencyال فقر الدَّ
anemia in children 

م الوراثي تكو    Balled genetic bloodر الدَّ
 المبحث الرّابع: المصطلحات المقترنة بحروف الجرّ. 

 الفصل أو الترحيل الكهربي للهيموجلوبين
Separation or deportation of hemoglobin 

electrophoresis 
م البيالت    ضاءغيير في عدد خلايا الدَّ

The change in the number of white blood cells 
م المتعادلة  الانخفاض في عدد خلايا الدَّ

The decline in the number of neutrophils 
blood cells 

 يادة أو الانخفاض في عدد الخلايا الحامضيةالز  
The increase or decrease in the number of 

acidophils 
خفاض في عدد الخلايا وحيدة النواة يادة أو الانالز  

Monocyte  
المبحثثثثث الخثثثثامس: المصثثثثطلحات المرتبطثثثثة باسثثثثم 

م( .  )الدَّ
م    Anemiaفقر الدَّ

موية انخفاض عدد الص    thrombocytopeniaفائح الدَّ
مويةالتخث    ر المنتشر داخل الأوعية الدَّ

Disseminated intravascular coagulation of 
blood 
 Bleeding genetic blood م الوراثي  نزف الدَّ 

المبحث السّادس: المصطلحات الباقية على 
 مسمّياتها غير العربيّة.

  Thalassaemiaلاسيميا الث  
  hemophiliaالهيموفيليا        

  Aplastic Anemiaالأنيميا الأبلاستية 
  Leukemiaاللوكيميا 
 Porphyriaالبورفيريا 

 ئج والتّوصيات.الخاتمة؛ وتشمل أهم النّتا
ثم أردفت  البحث بثَبَتة المصادر والمراجع الّتي  

 أفدت  منها.
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 التّمهيد
م، ومسم ياتها،  وفيه نبذةٌ موجزةٌ عن أمراض الدَّ

 وأنواعها
م في الّلغة  -1  :أمراض الدَّ
 :ةِ.  المثثرض فثثي الّلغثثة للحَّ للقْمُ، وهللو نَقِلليضُ الصِ  الس 

ين جميعًللا، كمللا  ويقللال: المللرض للقم فللي البللدن والللد  والس 
ين جميعًللا، والمللرض فللي  للحة فللي البللدن والللد  يُقللال الص 
القلللللب يطلللللق علللللى كللللل  مللللا خللللرج بلللله الإنسللللان عللللن 

للحة فللي الللد   مللرض: الن قصللان، يقللال: ين، وأصللل الالص 
: : نللللاقص القللللوَّة، ويقللللال: قلللللبٌ مللللريضٌ بللللدنٌ مللللريضٌ 

ين، والمللرض فللي القلللب: فتللورٌ علل ن الحللق، نللاقص الللد 
 .(3)وفي الأبدان، فتورُ الأعضاء

: وسلللوء  ،جملللع أملللراض؛ وهلللو فسلللاد الملللزاج والمَثثثرَض 
للللحة بعللللد اعتللللدالها، ومللللرض المللللوت: العلللللة التللللي  الص 

. وعللللللللى هلللللللذا (8)ة مميتلللللللةهلللللللا عل لللللللر الأطبلللللللاء أن  يقلللللللر  
ت صلحته، سللواء كانللت فللي فلالمريض: هللو الللذي اعتل لل

 .(1)أو في جميعِ بَدَنِهِ  ،جزءٍ من بدنه
  َّم  لغة:م في الّ الد لا: طَللَاهُ. واللدَّ دَمَّ الشليءَ يَدُم له دَمًّ

مامُ  لللل مَللللا دُمَّ بِللللهِ. :والللللدَّ مامُ، يءُ إِذا طُللللليَ. والللللد ِ ودُمَّ الش 
لبِيِ  وملاهرُ عَيْنَيْلهِ،  بِالْكَسْرِ: دَوَاءٌ تُطْلى بِهِ جبهلةُ الصَّ

مامُ: الط ِ  لاءُ بِحُمْلرَةٍ وَكُل  شَيْءٍ طُليَ بِهِ فَهُوَ دِمامٌ. والدَّ
 .(5)أَو غَيْرِهَا

                                                           

محمد بن مكرم بن على، أبو الفضل، جمال الدين بن ( ينظر: لسان العرب، 1)

، ) م ر 232-7/231هـ، 1414 -بيروت، الطبعة الثالثة  –منظور، دار صادر 

ط، مجد الدين أبو طاهر محمد بن يعقوب الفيروزآبادى، ض(. والقاموس المحي

لبنان، الطبعة الثامنة،  –مؤسسة الرسالة للطباعة والنشر والتوزيع، بيروت 

مجمع اللغة العربية ، والمعجم الوسيط، ) م ر ض(،843صم، 2005 -هـ  1426

، )مرض(، ومختار الصحاح، مادة )مرض(، 2/863 بالقاهرة، دار الدعوة، د.ت،

 .254ص

دار النفائس للطباعة ( ينظر: معجم لغة الفقهاء، للأستاذ الدكتور/ محمد روّاس، 2)

 .341ص م 1488 -هـ  1408والنشر والتوزيع، الطبعة الثانية، 

( ينظر: الشرح الممتع على زاد المستقنع، محمد بن صالح بن محمد العثيمين، 3)

 .4/324هـ، 1428 - 1422دار ابن الجوزي، الطبعة الأولى، 

 )دمم( . 12/206( ينظر: لسان العرب، لابن منظور، 4)

مُ  أَصلله دَمْليٌ عَلَلى فَعْللٍ، بِالتَّسْلكِينِ،  وعند سِيبَوَيْهِ: اللدَّ
مَبْلللليٍ ومِبللللاء  :ودُمِللللي  مِثْلللللُ  ،لَأنلللله يُجْمللللع عَلَللللى دِمَللللاءٍ 

، قَلللالَ: وَلَلللوْ كَلللانَ مِثْللللَ قَفًلللا  ، ودَلْلللوٍ ودِلاءٍ ودُلِللليٍ  ومُبِللليٍ 
 .(4)لِكَ وعَصًا لَمْ يُجْمع عَلَى ذَ 

مُ  مِللنَ الأخلللاط؛ اسْللمٌ عَلَللى حَللرْفَين، وَالْجَمْللعُ دِمللاءٌ  والللدَّ
 .(4)ودُمِي  

لا حُلذِف وَرُدَّ إِلَيْلهِ مَلا  ؛أَصله دَمْيٌ  :وَقَالَ قَوْمٌ  إِلاَّ أَنله لَمَّ
كَللللتِ الْمِلللليمُ لِتلَلللدُلَّ الْحَرَكَللللةُ عَلَللللى أَنلللله  ؛حُللللذِفَ مِنْللللهُ  حُرِ 

 .(1)اسْتُعْمِلَ مَحْذُوفًا
ائل الأحمرُ  م: الس   .(2)الذي يَجْرِي في عروق  والدَّ

يسلللري فلللي الجهلللاز  ؛للللون ال   أحملللرُ  حيلللوي   وهلللو: سلللائلٌ 
، وينقل العناصر المغذِ ية (9)والحيوان ،للإنسان وري  الد  

ل للب خللال الجسللم بواسللطة الأوردة والش  رايين، وهللو يترك 
 .(32)والكُري ات البِيض ،من البلازما والكُري ات الحُمْر

م -2  :في الاصطلاح أمراض الدَّ
م: أي: الأمراض ال   م، تي تتعل  يقصد بأمراض الدَّ ق بالدَّ

م  مويلة  –مثل: )فقر الدَّ  -انخفلاض علدد الصلفائح الدَّ
م الوراثي    .(33)(، وغيرها من الأمراضتكور الدَّ

مُ           قللللللل،: هللللللو الوسللللللع الأساسللللللي فللللللي عمليللللللة الن  والللللللدَّ
ي جسللللم الإنسللللان ، ويوجللللد فلللللللللزجٌ  أحمللللرٌ  وهللللو سللللائلٌ 
م. ويتمت لل 4إلللى  4المتوسللع مللن  م لتللرات مللن الللدَّ ع الللدَّ

تي يواجههلا حدي ال  تعادل درجة الت   ؛عقيدمن الت   بدرجةٍ 

                                                           

 ، باب ما كان على حرفين.3/547( ينظر: الكتاب، لسيبويه، 5)

، بتصرف يسير، 268 – 14/267ينظر: لسان العرب، لابن منظور،  (6)

 )دمي(.

 ، )دمي(.14/268( ينظر: لسان العرب، 7)

 ، حرف الدال.1/210عجي، ( ينظر: معجم لغة الفقهاء، محمد رواس قل8)

( ينظر: معجم لغة الفقهاء، محمد رواس قلعجي، دار النفائس للطباعة والنشر 4)

 ، )الدم(.1/210م، 1488 -هـ 1408والتوزيع، الطبعة الثانية، 

 ، )د م م(.1/771( معجم اللغة العربية المعاصرة، 10)

المملكة العربية  ( ينظر: أمراض الدم، البوابة الإلكترونية لوزارة الصحة،11)

 السعودية، وزارة الصحة:

http://www.moh.gov.sa. 
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تجعلللله  متميلللزةً  لللله صلللفاتٍ  حيلللث إن   لللله؛ إيجلللاد بلللديلٍ 
 .(3)نسيجًا فريدًا في نوعه

م:  مكونات الدَّ
 (:plasmaالبلازما ) -3

م سائل لونه أصفر فاتح، وسلبب وجلود هلذا  بلازما الدَّ
وجود ناتج هدم الهيموجلوبين، وتبلل  نسلبة  :اللون هو

م الكلللي  مويللة إلللى حجللم الللدَّ ، ويوجللد %54البلازمللا الدَّ
بها أنلواع كثيلرة ملن البروتينلات التلي تقلوم بالعديلد ملن 

م الضللغع الأسللموزي الوملائف، أهمهللا أن   هللا تكسلب الللدَّ
رج الأوعيللة ب إلللى خللاالمناسللب لمنللع المللاء مللن التسللر  

موي   تي تحافظ مات ال  ها تقوم بوميفة المنظ  ة، كما أن  الدَّ
 . phقم الهيدروجيني للدم على ثبات الر  

كمللا تحتللوي البلازمللا علللى المللواد المحمولللة مللن وإلللى 
موي لالخلايا، ويرش   ة ح سائل البلازملا خلارج الأوعيلة الدَّ

سللائر الأنسللجة،  :ن سللوائل الجسللم المختلفللة مثلللليكللو  
ماغي الشوكي(8)لمفوال  .(1)، والسائل الدَّ

ة لا  المنْع والت نظيم، وهي حالٌ رابعةٌ ملن حلالاتمللأخوذ مللن أصللل يونللاني  دال  علللى  ؛ومعناهللا اللغللوي   الملاد 
 كالغازات المتأيِ نة ! غازي ةٌ ولا سائلةٌ؛ بل بينَ بينَ،

م  -8  :blood cellsخلايا الدَّ
م الحمللللراء ينتجهللللا نخللللاع   ،العظللللام الأحمللللرخلايلللا الللللدَّ

أثنلاء  فلي ةاتها الداخلي لة عضلي  وبقي ل ،تهلاوهي تفقلد أنوي  
 تشكيل الخلايا، وتصن ف هذه الخلايا إلى:

م الحمثراء: -أ لأنهلا  ؛ةات دموي لوتسلمى كري ل خلايا الدَّ
ملللن حيلللث اشلللتمالها  لا تحتلللوي عللللى صلللفات الخلايلللا

لللللذلك فهللللي غيللللر ؛ (5)ة ورايبوسللللوماتيَّللللوَ علللللى نللللواة ونُ 
 الانقسام والتكاثر. قادرة على

                                                           

( ينظر: مقال بعنوان: الدم يستغيث، د. فوزي إسماعيل، مجلة أسيوط 1)

 .47م، ص 2004للدراسات البيئية، العدد الثالث والثلاثون، يناير، 

لخلايا ( اللمف: سائل شفاف يدخل الأوعية اللمفية من الأنسجة المحيطة خارج ا2)

 وخارج الأوعية. ينظر: موسوعة القاموس الطبي:

(https://www.altibbi.com.) 

 -هـ 1414( ينظر: علم حياة الإنسان، د. مدحت حسين خليل، الطبعة الأولى،3)

 .303 - 302م، 1448

 : (Ribosomes) ( الرايبوسومات4)

يه أو ترتبط عضيات كروية تبنى داخل النوية وتنقل إلى السيتوسول لتبقى حرة ف

ً في  بأغشية الشبكة الاندوبلازمية أو بالغشاء النووي. وللريبوسومات دوراً مهما

( ؛ أي : ضلع ، و )  Ribبناء البروتين،  يونانيّة الأصل ، مركّبة من لفظيْن ) 

Some :؛ أي : الجسم. ينظر: الرايبوسومات، المرجع الإلكتروني للمعلوماتية ) 

م البيضاء: -ب وتختللف علن الحملراء بعلدم  خلايا الدَّ
ز عنهللا بوجللود نللواه، هللا تتمي للوجللود الهيموجلللوبين، ولكن  

ه نتيجلة لكن   ؛افًالهذه الخلايا شف   لون الأصلي  ويعتبر ال  
لل تظهللر هللذه الخلايللا تحللت المجهللر  ؛وءلانعكللاا الض 

 لون الأبيض.بال  
ثثث -ج جلللدًا  صلللغيرةٌ  وهلللي أجسلللامٌ  مويثثثة:ات الدَّ حَ يْ فَ الص 

 :وللللللي  لهلللللا نلللللواة، ويبلللللل  علللللددها حلللللوالي ،ةبيضلللللاوي  
م، وتتكلللو   422.222إللللى  842.222 ن مللللم ملللن اللللدَّ

 :وفتلللللرة حياتهلللللا حلللللوالي ،فلللللي نخلللللاع العظلللللام الأحملللللر
لتفتيتهلللللا  ؛حلللللاليأخلللللذها بعلللللد ذللللللك الط   ،امخمسلللللة أي للللل
 .(4)وتحليلها

م  -3  :of bloodFunctions  (6)وظائف الدَّ
م بمَ ي  عديدة، أهمها: ووظائفَ  اتٍ همَّ قوم الدَّ
 ،والأكسللللوجين ،ة المهضللللومةنقللللل المللللواد الغذائي لللل -3

 ،ةة الإخراجي لوالملواد النتروجيني ل ،وثاني أكسيد الكربون 
 أو الخاملة. ،شطةوالهرمونات، وبعض الإنزيمات النَّ 

وتنظللليم درجلللة  ،ل الغلللذائي  ات التحلللو  تنظللليم عملي للل -8
 ة ظيم البيئة الداخلي  حرارة الجسم، وتن

ودرجلة  ،ة الماءوكمي   (1)ةمثل الحالة الإسموزي   ،للجسم
 الحموضة في الأنسجة.

والكائنلللللات  ،حمايلللللة الجسلللللم ملللللن غلللللزو الجلللللراثيم -1
 وذلك عن طريق الجهاز ،ببة للأمراضالمس  

 .(2)ليمفاوي  والجهاز ال   ،المناعي  
م مللللللن عمليللللللة الن لللللل -5 بتكللللللوين  ؛زفحمايللللللة الللللللدَّ

 .Clot Blood  مويةالجلطة الدَّ 
                                                                                           

http://almerja.net/reading.php?idm=47489. 

 .48الدم يستغيث"، ص بحث: "، و303( ينظر: علم حياة الإنسان، ص 5)

: هي إنتشار المواد )المذيب( خلال غشاء شبه منفذ Osmosis( الإسموزية 6)

نتيجة لاختلاط الضغط الإنتشاري لهذه المادة على جانبي الغشاء. ينظر: 

زراعة، جامعة المنصورة، بحث فسيولوجيا النبات، د. محب طه صقر، كلية ال

 .1منشور، ص

 .44الدم يستغيث"، مرجع سابق، ص "( ينظر: 7)

 :Lymphatic System ( الجهاز الليمفاوي8)

هو جزء من جهاز المناعة  في جسم الإنسان. ويقوم بمهاجمة أي ميكروب أو أي 

المأخوذ عن الأصل اللاتينيّ  Lymphمرض يتعرض له الجسم. ومصطلح 

Lympha  آلهة الماء (Goddes Of Water  ّالمأخوذ عن الأصل اليوناني )

Nymphe  آلهة الرّبيع (Goddes Of Spring  ( ّثمّ استعُير للماء النّقي ، )

Pure Water :)(.  ينظر: موقع )صحة 

http://www.sehha.com/diseases/cancer/NHL/LymphSys.htm. 
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 المبحث الأوّل
 المصطلحات المفردة 

 الإيدز( –)الملاريا 
 :Malariaالملاريا  -3

. (3)ةات الطفيلي لللمي لللبة للحُ ة المسلللب  هلللي الملللادة المرضلللي  
وهي: حُمَّى متقط عة، يُسبب ها بلازموديلوم خلاص  تنقلله 

 .(8)أنثى النَّاموا
بها يسلللب  تلللي اكلللة ال  وملللرض الملاريلللا ملللن الأملللراض الفت  

طفيللل الملاريللا. ويعللي  طفيللل الملاريللا  طفيللل اسللمه:
م الحمراء، فهو يسلتخدمها فلي لًا على كري  متطف   ات الدَّ

ي إللى ملن الأحيلان يلؤد   أحد أطوار حياته، وفلي كثيلرٍ 
 تكسيرها وتحل لها.

جسللم الإنسللان لتللأقلمل مللع هللذا المللرض عللن  ويبللدوا أن  
طان طفيللل تقللاوم اسللتي ؛ات الحمللراءطريللق جعللل الكري لل
وذللللك بّحلللداث طفلللرة فلللي جلللين انلللزيم  ،الملاريلللا فيهلللا

G6PD للفيجعللل كري لل م الحمللراء تتكس  ل ر وتتحل للات الللدَّ
بطفيلللللل الملاريلللللا، وبلللللذلك لا  ضلللللها لالتهلللللابٍ عنلللللد تعر  

سلللللتلزم التلللللي ت ؛كملللللال دورة حياتلللللهفيلللللل إيسلللللتطيع الط  
م الحمراء لبعض الوقت، وبلذلك  العي  داخل كُريَّة الدَّ

 .(1)م من الملاريا بشكل فعالص الجسيتخل  
مكلللون ملللن  :فلللى الأصلللل Malariaومصلللطلح ملاريلللا 
ويعنللللللللللى باللاتنيللللللللللة )فقيللللللللللر(  (mal)مقطعللللللللللين الأول 
كلمة  : أن  وتعنى )منطقة(، أي (aria)والمقطع الثانى 

ي المللرض بهللذا ملاريللا تعنللى )المنطقللة الفقيللرة(، وسللم  
ق والدول الفقيرة فلى شلر  ،لانتشاره فى المناطق ؛الاسم

  .(5)الثوغيرها من دول العالم الث   ،وغرب أفريقيا

                                                           

محمد علي الزركان، ، لمّي الحديثالجهود اللغوية في المصطلح الع( ينظر: 1)

 .1/77م، 1448منشورات اتحاد الكتاب العرب، 

معجم اللغة العربية المعاصرة، د أحمد مختار عبد الحميد عمر، عالم ( ينظر: 2)

 .، )م ل ا ر ي ا(3/2117م، 2008 -هـ 1424الكتب، الطبعة الأولى، 

 ية، للمحتوى الصحي:موسوعة الملك عبدالله بن عبد العزيز العرب( ينظر: 3)

https://m.kaahe.org/fx/index_ar.html#ar_t32819.json. 

( ينظر: موسوعة العلوم العربية، ملاريا: 4)

(http://www.arabsciencepedia.org/wiki). 

ة ( كلمللللللة إيطالي للللللMalariaإن كلمللللللة )ملاريللللللا  :ويقللللللال
الهلللواء  :ة ملللن مقطعلللين )ملللال( و)أريلللا(، وتعنللليمشلللتق  
 .(4)ءالسي  

نللوع مللن أنللواع الحمللى، وقللد  :وهللذا المللرض )الملاريللا(
. وهللللللو لفللللللظ رغللللللم (4)عُللللللرف قللللللديمًا، باسللللللم )البُللللللرَداء(

بالمقارنة ملع لفلظ  ؛وغير معروف ،نه قديملك ؛أصالته
)الملاريللللا(؛ الللللذي أصللللبح اسللللتخدامه شللللائعًا فللللي كللللل 

 .(1)لغاتال  
 .(2)ل–على فَعْلاءَ  -ولالبرْدَاءُ: الحُم ى بالقِرِ ةِ 

وبَلللرَدَ يبلللرُدُ بَلللرْدًا: ضَلللعُفَ وَفَتلَللرَ عَلللنْ هُلللزَالٍ أَو مَلللرَضٍ. 
اد ضَلللعْفُ الْقَلللوَائِمِ الشللليءُ: فتَّلللره وأَضلللعفه. والبُلللرَ  وأَبْلللرَدهُ 

مِللنْ جُللوعٍ أَو إِعيللاء، يُقَللالُ: بِللهِ بُللرادٌ. وَقَللدْ بَللرَد فُلللَانٌ إِذا 
 .(9)ضَعُفَتْ قَوَائِمُهُ 

( Malariaن ممللللا سللللبق أن: مصللللطلح )ملاريلللللا يتبللللي  
 ب من اللاتينية، وبلاقٍ مصطلح غير عربي، وهو معر  

طللق نفسلله فللي علللى نُطقلله، فهللو فللي العربيللة يأخللذ الن  
تينيللللة أو الإنجليزيللللة أو غيرهللللا، ومعنللللاه: المنطقللللة اللا

 الفقيرة.
)البُلللرَداء(، وهلللو  :ة مصلللطلحلغلللة العربي لللويقابلللله فلللي ال  

لللللللالحُ  :بمعنللللللى  :ى، وأصلللللللله )بلللللللرد(، ويلللللللأتي بمعنلللللللىمَّ
 الضعف والهزل. فالمعنى بينهما لا يختلف كثيرًا.

 :Aidsالإيدز   -8
أو  ،هللللللو: فيللللللروا مُعْللللللدٍ ينتقللللللل بالتَّواصللللللل الجنسللللللي  

م ،بواسللللطة خلايللللا  ؛والل عللللاب ،وإفللللرازات عضللللوي ة كالللللدَّ
ويُعللرِ ض  ،فيسللبِ ب خللللًا فللي نظللام المناعللة فللي الجسللد

ة المصلللللللاب لالتهابلللللللاتٍ  ي إلللللللللى  ،حلللللللاد  وغريبلللللللة تلللللللؤدِ 
 .(32)موته

                                                           

( ينظر: موسوعة العلوم العربية، ملاريا: 5)

(http://www.arabsciencepedia.org/wiki). 

لمية والفنية، يوسف خياط، دار لسان العرب، بيروت ( معجم المصطلحات الع6)

 ، )ملاريا(.641لبنان، ص  –

( معجم مصطلحات علوم الحشرات والإدارة المتكاملة للآفات، الآفات الحشرية 7)

الزراعية والطبية والبيطرية، وليد عبد الغني كعكة، جامعة الإمارات، الطبعة 

 .7م، ص 2006 -هـ 1427الأولى، 

عروس من جواهر القاموس، محمّد بن محمّد بن عبد الرزّاق الحسيني، تاج ال (8)

 ) ب ر د(. 7/421أبو الفيض، الملقبّ بمرتضى، دار الهداية، د. ت، 

 ، ) ب ر د(.3/85( لسان العرب، لابن منظور، 4)

د أحمد مختار عبد الحميد عمر، عالم ، معجم اللغة العربية المعاصرة( ينظر: 10)

 .1/143م، 2008 -هـ  1424لأولى، الكتب، الطبعة ا



م  المُصْطَلَحَاتُ الطِبِ يَّةُ   48                                             (دِرَاسَةٌ لُغَوِيَّةٌ ) فِي أَمْرَاضِ الدَّ

إنجليزي  لأرْبَلعِ كَلِملاتٍ لِملا يُعْلرَفُ بِمَلرَضِ  وهو اختزالٌ 
ي إِلَللللى ضَللللعْفِ بِسَللللبَبِ فيللللروا يُلللل ؛فُقْللللدانِ الْمَناعَللللةِ  ؤَدِ 

نللات والأوْرامِ  ، وهللذه (3)الجِسْللمِ عَللنْ مُقاوَمَللةِ بَعْللضِ التَّعَف 
 Acquired Immune Deficiencyالكلمللات هللي: )

Syndrome.) 
 لغة: )متلازمة نقص المناعة المكتسب(.وتعني في ال  

ملللرض يصللليب جهلللاز المناعلللة، سلللببه فيلللروا  :فهلللو
حيلث يغلزو الجسلم،  ة؛ي لوالمواد الكيماو  ،ر بالحرارةيتأث  

لائي لة الت  ويلتصق بالخلي ل م دفاعلات تلي تلنظ  طة ال  ة المنش 
 مها.ومناعته فيحط   ،الجسم

لمفاوي للة، والخلايلللا عللللى مهاجمللة الخلايلللا ال   وهللو قللادرٌ 
واة الكبيلللرة، البلعومي لللة، والخلايلللا العصلللبي ة، وخلايلللا الن للل
م، وال لعاب، والسائل المنوي    .(8)وينتقل عبر الدَّ

المَنْللع: مصللدر مَنَللعَ يمنَللع منْعًللا فَهُللوَ مَللانع وَالْمَفْعُللول و 
إِذا  ع مللن قللوم مُنَعللاء ومَنُللعَ مناعللةً؛مَمْنُللوع وَرجللل مَنيلل

.  وَهُوَ فِلي مَنْعَلةٍ  ،صَار مَنيعًا ملن قومله، أَي: فِلي علز 
 .(1)اع معدول عَن الْمَنْعومن  

لر. وَفُللَانٌ ومَنُعَ الشيءُ مَناعةً، فَهُوَ مَنِيعٌ: اعتَزَّ وتع سَّ
ن. وَقَلللدْ مَنُعَللللتْ  فِلللي عِلللزٍ  ومَنَعلللةٍ، بِالتَّحْرِيللللكِ وَقَلللدْ يُسلللكَّ

 .(5)مَناعةً، وَكَذَلِكَ حصِنٌ مَنِيعٌ 
المَناعةُ تَحْتَمِلُ أَملرين: ل هل(: 198وقَالَ ابْنُ جِنِ ي )ت

أَن تَكُلونَ  :اللةً مِلنْ مَنَلعَ، وَالْآخَلرُ أَن تَكُلونَ فَعَ  :أَحدهما
فجلرَت  ؛مَنْوَعةٌ  :جائِعٌ نائِعٌ، وأَصلها :ةً مِنْ قَوْلِهِمْ مَفْعَلَ 

 .(4)ل وأَصلُها مَقْوَمةٌ ، مَجْرى مَقامةٍ 
ضللللللد  الأمللللللراض، جللللللاء فللللللي المعجللللللم  ومنلللللله: مناعللللللةٌ 
، (4)وَنَحْللوه ،صللانة ملن الْمَلرَضاعلة( الحَ الوسليع: )المنَ 
 .(1)مكتسبة، أو ا طبيعي ةوتكون: إم  

                                                           

، والموسوعة 1/2414معجم الغني، الدكتور عبد الغني أبو العزم، ( ينظر: 1)

 .، حرف الألف545العربية الميسرة، ص 

 الموسوعة الطبية الميسرة:( ينظر: 2)

 (http://encymid.blogspot.com.eg.) 

د الأزدي، دار العلم جمهرة اللغة، أبو بكر محمد بن الحسن بن دري( ينظر: 3)

 .، باب )عمن(2/452م 1487بيروت، الطبعة الأولى،  –للملايين 

 .، )م ن ع(8/344لسان العرب، لابن منظور، ( ينظر: 4)

أبو الفتح عثمان بن جني الموصلي، الهيئة المصرية ، الخصائص لابن حني (5)

 .3/280العامة للكتاب، الطبعة الرابعة، د.ت، 

 ، )منع(.2/888، مجمع اللغة العربية، ( المعجم الوسيط6)

 )ح ص ن(. 1/510( معجم اللغة العربية المعاصرة، 7)

بلل  د اللولادة؛عن م يكن لها وجودٌ والمناعة المُكْتَسَبة: ل
ة تجاوبًلا ملع  ؛مهرت فيما بعد من نشوء أجسام مضاد 

ونقللللللل الأجسللللللام  ،طعلللللليمكمللللللا فللللللي الت   ،مولللللللد مضللللللاد  
ة من الأم إلى الجنين  .(2)المضاد 
ا ( لللللللي  مصللللللطلحً Aidsفالمصللللللطلح الطبللللللي )ايللللللدز 
دخلللل إللللى العربيلللة، فهلللو  عربيًلللا، وإنملللا هلللو مصلللطلح

ة، فلللي العربي للل ، وللللي  لللله أصللللٌ ةنجليزي لللملللن الإ ملللدرجٌ 
بًللللللا؛ بللللللل بللللللاقٍ علللللللى عُجمتللللللهلللللللو  ؛ فالت عريللللللب ي  معرَّ

إخضللللاعٌ للللله لسللللمْت العربي للللة فللللي البنللللاء والت صللللري ، 
وأصواته اللاتيني لة  ،وكلمة أيدز حكايةٌ صوتي ةٌ لحروفه
.  على سمْتها الغربي  لا العربي 

ويحتلللاج إلللللى تعريللللبٍ؛ كللللأن يُقللللال فيلللله: أَيْللللدَز؛ رعايللللةً 
ل وضلللعه، وبحمْلللله عللللى مثلللال أَفْعَلللل اسلللمًا فلللي لأصللل

أو العربي لللللة. أو يُختَصَللللللر مللللللن أوائللللللل كلملللللله وألفاملللللله 
لآلي لة وضلع المصللطلح  أواخرهلا بعلد الت رجملة؛ محاكللاةً 
مْت العربي لة فلي الإضلافة عند واضلعه الغربلي  عللى سل

( بعلللد  تسَلللب) ملللرض نقلللص المناعلللة المكوالوصلللف: 
مَنْمَلكٌ ل ، وقلد عُلدِل  حذف أداتلَي الت عريل ؛ فيقلال : ل

عللللن الملللليم الأخيللللرة إلللللى الكللللاف ال تللللي تليهللللا؛ كراهللللة 
 اجتماع الأمثال.
)نقلللللص  ة وصلللللفه بملللللرضلغلللللة العربي لللللويقابللللللة فلللللي ال  

تلللي تمنلللع ة ال  نقلللص القلللو   :(، وتعنللليالمكتسلللبة المناعلللة
فيصللبح الجسللم بعللد هللذا  المللرض عللن جسللم الإنسللان؛
 النقص عُرْضَةً للأمراض.

 عبير:ا التّ ا مكونات هذأمّ 
(Acquired Immune Deficiency Syndrome) 
3- Acquired.)والترجمة العربية لها )مكتسبة : 
8- Immuneالمنع، وتحمل في المصلطلح  :: تعني

الآن معنللى: مللدى قللدرة العضللو علللى مكافحللة  الطبللي  
 أو جسم خارجي. ،ةماد  
1- Deficiencyذر اللاتينلي : وهي مأخوذة ملن الجَل

deficums غياب. :تعني، و 

                                                           

 )ك س ب(. 3/1424( المصدر السابق، 8)
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5- Syndrome  مللللللللللللللللللن الجللللللللللللللللللذر الإغريقللللللللللللللللللي :
اجتملللاع، مسلللابقة، مجموعلللة  :ل، وتعنللليsundromeل

 .(3)دد المرضتي تح  الأعراض ال  
 المبحث الثّاني: المصطلحات المركّبة.

 : perencious anemiaالأنيميا الخبيثة  -3
( anemiaالمصللللطلح يتكلللللون مللللن كلمتلللللين: )أنيميلللللا 

 (.perenciousو)خبيثة 
 (:anemiaولى: )أنيميا الأ 

م، أو يلللنقص علللدد فيهلللا كمي للل تلللنقصُ  حاللللةٌ وهلللي  ة اللللدَّ
الكرات الحمراء، أو تلنقص فيهلا مئويلة الهيموجللوبين، 

زيللادة مؤقتللة  :أي –ويصللحبها شللحوب وبهللر وخفقللان 
 أو ملرضٍ  أو إجهلادٍ  في سرعة نبضات القلب لانفعلالٍ 

-(8). 
م وقل توالأنيميا  .(1)ه: هي فقر الدَّ
مصللللللطلح لاتينللللللي  An/emiaر كلمللللللة أنيميللللللا وتعتبلللللل

بللا أو دون، أو  :وتعنلي (An)ين هما: مكون من شق  
وعلللللى  .دم :فهللللي تعنللللي (emia)ة، أو فقللللر، أمللللا قل لللل
العربيللة لكلمللة أنيميللا فقللر دم هللي الترجمللة  فللّن   ؛ذلللك

 .الإنجليزية
ه نجليزي، لكن لإ(، هو لفظ anemiaفمصطلح )أنيميا 

ه كملللا هلللو عنلللد الكتابلللة، تعريبللله، وبقلللي عللللى نطقللل تلللم  
كتابلللللة  :ونكتبللللله بحلللللروف عربيلللللة هكلللللذا )أنيميلللللا(، أي

 ة.عربي   بحروفٍ  طق الأجنبي  الن  
م نقلص (5)وز والحاجلةلغلة: العَلوالفقر فلي ال   ، وفقلر اللدَّ

 .(4)بِهِ واضطراب فِي تكوينه
عِيفِ   .(4)وقال أَبو زَيْدٍ: الفَقْرُ إِنما يَكُونُ لِلْبَعِيرِ الضَّ

 (:perencious)خبيثة والثانية: 
 ار، أو الخبيث.ميت، أو الض  المُ  :فهي تعني

                                                           

( ينظر: واقع المصطلح العلمي بين الترجمة والتعريب، فادية كرزابي، جامعة 1)

 .82 - 81تلمسان، كلية الآداب واللغات، ص 

، )أنيم(. وينظر: 44ة والفنية، يوسف خياط، ص( معجم المصطلحات العلمي2)

 1/134معجم اللغة العربية المعاصرة، د. أحمد مختار، 

 .1/77( الجهود اللغوية في المصطلح العلمي الحديث، مرجع سابق، 3)

( تهذيب اللغة، محمد بن أحمد بن الأزهري الهروي، دار إحياء التراث العربي 4)

 أ أبواب القاف والراء.4/102م، 2001بيروت، الطبعة: الأولى،  –

 ، ) فقر(.2/647( المعجم الوسيط، 5)

 ، )ف ق ر(.5/64( لسان العرب، لابن منظور، 6)

علللللم، والخَبيلللللثُ: نعلللللت كلللللل شللللليء فاسلللللد، خَبيلللللث الط  
لللللون. وأَخْبَلللثَ فهلللو مُخْبِلللث: صلللارَ ذا خُبْلللثٍ وخبيلللث ا  

. والخابِث: الر    .(1)ديء. وأَخْبَثَ القول ونحوهوشَر 
،ل هلللللللل(: 885وقَلللللللالَ أَبُلللللللو عبيلللللللد )ت  الْخَبِيلللللللثُ الشلللللللرَّ
. وَفِي حَلدِيث أَنَلٍ : )أنَّ النَّبِلي (2)والخَبَائِثِ: الشياطينَ 

 .(9)ل ي أعوذ بك من الْخُبْثِ والخَبَائِثِ(إن   لهلم  صلى الله عَلَيْهِ وَسللم كَلانَ إِذا أَرَادَ الْخَللاءَ قلالَ: ال  
و)الخَبائلللللللث(: جَمْلللللللع )الخبيثلللللللة( وَهِلللللللي الْأنُْثلَللللللى ملللللللن 

يَاطِين. وَقَلالَ اللَّيْل : -ملن كللِ  شَليْء  -ث: الْخَابِلثُ الشَّ
 .(32)الرَّدِيءُ، والْخَبِيثُ: نَعْتُ كلِ  شَيْء فاسِدٍ 

 .(33) ِّ ثى  ثن ثمّٰٱ وَفِي التَّنْزِيلِ الْعَزِيزِ: 
وَفِللللي حَللللدِيثِ قَتْلَللللى بَللللدْرٍ: ))فللللأُلْقُوا فِللللي قَلِيللللبٍ خَبِيللللثٍ 

 .(31)يَقَع فِيهِ    ، أَي: فاسدٍ مُفْسِدٍ لِمَا(38) مُخْبِثٍ((
م الخبيث  ،والأنيميا الخبيثة  perenciousأو فقر الدَّ

anemia م الحملللراء ل فيللله كري للات الللدَّ : هللو داء تتشللك 
، بسلللبب علللدمِ القلللدرة عللللى امْتِصلللاص عللللى نحلللوٍ شلللاذ  
 (.B12الفيتامين )

م الخبيللث الحقيقللي تحديللدًا إلللى  :ويرجللع سللبب فقللر الللدَّ
إللى اللذي يُلؤد ي  ؛اضطراب الخلايا الجداريلة الضلامِر

اخِلِللي  غائللب ممللا يُللؤد ي إلللى عللدمِ القللدرة علللى   .B12 (35)اِمْتِصاص الفيتامينعامللل دَّ
ن مللن كلمتللين المصللطلح يتكللو   ن ممللا سللبق: أن  ويتبللي  

)الأنيميللللا الخبيثللللة(، وكلمللللة )أنيميللللا( هللللي كلمللللة غيللللر 
ة، اها كمللا هللي فللي الإنجليزي للبللة بقيللت علللى مسللم  معر  

                                                           

 ، باب الخاء والثاء والميم معهما.4/244( ينظر: العين، للخليل بن أحمد، 7)

غريب الحديث، أبو عُبيد القاسم بن سلامّ بن عبد الله الهروي، مطبعة دائرة ( 8)

م، 1464 -هـ  1384الدكن، الطبعة الأولى،  -عارف العثمانية، حيدر آبادالم

 .، مادة )رجس(2/142

(، كتاب الوضوء، باب ما 142، رقم )1/66( رواه البخاري في صحيحه، 4)

 يقول عند الخلاء، من حديث أنس رضي الله عنه.

 ، )خ ث ب(.7/146( ينظر: تهذيب اللغة، للأزهري، 10)

 .157، من الآية: ( سورة الأعراف11)

(، كتاب المغازي، باب قتل أبي 3757، رقم )4/1461( صحيح البخاري، 12)

، رقم 4/2203جهل، من حديث أبي طلحة رضي الله عنه، ومسلم في صحيحه، 

باب عرض مقعد الميت من الجنة أو (، كتاب الجنة وصفة نعيمها وأهلها، 2874)

 عنه.من حديث أنس بن مالك رضي الله النار عليه، 

 ، ) خ ب ث(.1/200( ينظر: لسان العرب، لابن منظور، 13)

 ينظر: موقع: القاموس الطبي، مصطلحات طبية، فقر الدم الخبيث: (14)

https://www.altibbi.com. 



م  المُصْطَلَحَاتُ الطِبِ يَّةُ   45                                             (دِرَاسَةٌ لُغَوِيَّةٌ ) فِي أَمْرَاضِ الدَّ

شللائعًا علللى ولللم يختلللف نطقهللا، وأصللبحت مصللطلحًا 
( أصلها لا تيني مكون من جلزئين )أنلسان الكثير، و 

)أنيميلا(،  :)بللا دم(، ثلم عرفلت باسلم :(، وتعنليا)إيمي
 وبقيت على هذا المسمى.

أملللا كلملللة )الخبيثلللة(، فهلللي ترجملللة للكلملللة الإنجليزيلللة 
(perenciousوتعنللي فللي الإنجليزيللة ،): أو  ،الضللار

ة عنللى فللي العربي للأو المميللت. ويقابللل هللذا الم ،الخبيللث
لللللللل)الفاسللللللللد، أو الللللللللر   ر، أو يطلللللللللق علللللللللى ديء، أو الش 

 يطان كناية(.الش  
 :sickle cell anemiaة أنيميا الخلايا المنجليّ  -8

ة، ة، أو الأنيميا المنجلي  تُسمَّى بل)أنيميا الخلايا المنجلي  
م المنجللللي   يصللليب  (، وهلللو: ملللرض وراثلللي  أو فقلللر اللللدَّ
م الحمللراء ر شللكلها مللن كللروي  دائللري  فيغي لل ؛خلايللا الللدَّ  هلالي. إلى شكل قمري  

للل ا يتسلللب ب وهلللذه الخلايلللا تلتصلللق ببعضلللها اللللبعض مم 
مويللة الصللغيرة، بحيللث لا  التصللاقها بجللدار الأوعيللة الدَّ

ونقلللل الأكسلللجين لهلللا،  ،تسلللتطيع العبلللور إللللى الخلايلللا
وبللذلك تحللدث أعللراض الملللرض. وتكللون هللذه الخلايلللا 

ة ضعيفة  .(3)سرعةم بوقابلة للتحط   ،هش 
 ن من ثلاث كلمات:وهذا المصطلح مكو  

 (:anemia)أنيميا  -أ
 .(8)عري  بها، ودراسة المصطلحوسبق الت  

 (:cell)خلايا  -ب
ة لكلملللة رجملللة العربي لللجملللع خليلللة. وهلللي الت   :والخلايلللا

(cell.) 
لل فِيلهِ النَّحلل. وَقِيللَ: والخلي   للل فِيللهِ النَّحلللُ الخَلِيَّللة مَللا تُ ة: هِي الْمَوْضِعُ الَّلذِي تُعَس  أَو  ،أَو طِللينٍ  ،مِللنْ راقُللودٍ  عَسِ 

لللُ  فِيلللهِ، وَقِيللللَ: الخَلِيَّلللةُ مَلللا كَلللانَ مَصْلللنُوعًا، وَقِيللللَ: الخَلِيَّلللة خَشللبة مَنْقُللورة، وَقِيلللَ: الخَلِيَّللة بَيْللتُ النَّحْللل الَّللذِي تُعَسِ 
لُ فِيهَا النَّحلُ  ؛والخَلِي   خَشَبة تُنْقَرُ فيُعَسِ 

(1). 

                                                           

 ينظر: موقع: القاموس الطبي، مصطلحات طبية، فقر الدم المنجلي: (1)

https://www.altibbi.com. 

 .14المبحث الثاني: المصطلحات المركبة، ص  ينظر: مصطلح )أنيميا(، (2)

 ، )خ ل ى(.14/240ينظر: لسان العرب، لابن منظور،  (3)

ن الْخَلِيَّللةُ أيضًللا بمعنللى: النَّاقللة تُنْللتَجُ فيُجللر  ولللدُها وتكللو 
ويُجْعَلُ تَحلت أخلرَى، وتُخَلَّلى هِليَ للحلْلبِ.  ،من تحتهَا

فِينَةُ الْعَظِيمَة وجَمْعُهَا: خَلَايَا  .(5)وتكون بمعنى: السَّ
ة( )فِلللي عللللم الْأَحْيَلللاء(: لوحلللدة بُنيلللان الْأَحْيَلللاء و)الخلي لل

يَلللوَان صَلللغِيرَة الحجلللم لَا تلُللرَى بِللللالْعينِ ملللن نَبَلللاتٍ أَو حَ 
ة الْحَيَّللللة للخلي لللل للللة وتتللللألف الْمَللللادَّ وَهُللللوَ  ،ةالْمُجَللللرَّدَة عَامَّ

وغشلللللللاء  (4)ملللللللن النلللللللواة والسللللللليتوبلازم (4)البلللللللروتبلازم
ة كَلذَلِك جِلدَار باتي  ة الن  بلازمي يُحِيع بهَا ويحيع بالخلي  
 .(2) ل(1)رخوي يتكون معظمه من السليلوز

ة الحمللراء وا مويَّللةخ الخَلِيَّللة الحمللراء: هللي المللادَّ لخَلِيَّللة الدَّ
م البيضلاء: نلوع  م الحُمْلر. وخلايلا اللدَّ في جسليمات اللدَّ

 .(9)في الجسم يقوم بحماية الجسم من الخلايا موجودٌ 
 (: sickleية لّ نجَ )مة  -ج

كلملللللللللة )منجليللللللللللة( هلللللللللي الترجمللللللللللة العربيلللللللللة لكلمللللللللللة 
(sickle ْوتعنلي الهلاليلة (، أي: آللة الحل  )مِن ،)جَلل

م المنجللللللي  أو المنجلي لللللة، وذللللللك لأن ملللللرض فقلللللر اللللللدَّ
م يغيللر شللكلها  عنللدما يصلليب الخلايللا الحمللراء فللي الللدَّ

 من كروي إلى شكل قمري هلالي.
ل فللللي اللغللللة: هللللو مَللللا يُقْضَللللبُ بِللللهِ الْعللللود مللللن جَللللنْ والمِ 

لللجر فيُنْجللللُ بِلللهِ، أَي: يُرْملللى بِلللهِ  . والمِنْجَللللُ: ملللا (32)الشَّ
 .(33)حْصد بهيُ 

نجللللُ الَّلللذِي لَا أسلللنانَ للللهُ، نجللللُ اللللر محُ أيضًلللا، والمِ والمِ 
 .(3)عفُ: المخلبُ قطعُ بهِ الس  يُ 

                                                           

م، 7/234ينظر: تهذيب اللغة، للأزهري،  (4)  .باَب الْخَاء وَاللاا

: هي المادة الحية التي تتكون منها جميع  Protoplasm البروتوبلازم (5)

نية. ينظر: موقع )موسوعة صحتي الطبية(، الكائنات الحية نباتية كانت أم حيوا

 علم الأحياء والوراثة، البروتوبلازم:

(http://www.4haty.com/lesson-1-913.html). 

مادة حياة في الخلياة الناباتياة أو الحيوانياة ما عدا النواة، تضمّ عدةّ جسيمات  (6)

معجم اللغة العربية  . ينظر:ذات وظائف معيانة كالتانفس والتامثيل الضوئيّ 

 (.س ي ت و ب ل ا ز م ا، )2/1145المعاصرة، 

ناعياة  (7) ن أساسيّ لجدار الخلياة الناباتياة، يستخدم في صناعة الخيوط الصِّّ مكوِّّ

. ينظر: معجم اللغة العربية والأنسجة والورق والقطن والحرير الاصطناعيّ 

 (.س ل ي ل و ز، )2/1103المعاصرة، 

 ، )خ ل ى(.1/254الوسيط، المعجم  (8)

 ، )خ ل و(.1/643معجم اللغة العربية المعاصرة،  (4)

 ، باب الجيم واللام.11/57( ينظر: تهذيب اللغة، للأزهري، 10)

 ، )نجل(.5/1826( ينظر: الصحاح تاج اللغة والعربية، للجوهري، 11)
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والنَّجْللل والفَلللرْض مَعْنَاهُمَللا القَطْلللع؛ وَمِنْللهُ قِيللللَ لِلْحَدِيلللدَةِ 
مَللا يُحْصَللد بِللهِ. وَفِللي  :ذَاتِ الَأسللنان: مِنْجَللل، والمِنْجَللل

للللللليوف مَنَاجِلللللللل(( خَلللللللذُ الْحَلللللللدِيثِ: ))وتُتَّ   ؛ أَراد أَن  (8) الس 
راعللة،  ،النَّللااَ يَتْرُكُللونَ الجهللاد ويشللتغلون بللالحَرْث والزِ 

 .(1)وَالْمِيمُ زَائِدَةٌ 
 :Favismأو    G6PDأنيميا الفول  -3

للللهللللي الأنيميللللا الن   م عنلللللد اتجلللللة عللللن تكس  ر خلايلللللا الللللدَّ
لللنقص إنللزيم  نتيجللةً  ؛ضلله لأحللد العوامللل المؤكسللدةتعر  
(G6PDوهو ):  ٌلي  معديًا. وراثي   مرض 

« أنيميلللللللللا الفلللللللللول»ويعلللللللللود أصلللللللللل تسلللللللللمية ملللللللللرض 
(Favism)  إلى كلمة«Fava»   ة التي تعني الإيطالي

 .(5)الفوال أو التفول
هلللذا الملللرض يظهلللر نتيجلللة  ي بهلللذا الاسلللم: لأن  وسلللم  

 لقا  الفول. أكل الفول، أو بسبب رائحة
لللللامِ والفُللللول فلللللي العربيلللللة: حَلللللب  كلللللالحِمَّص، وأَ  هلللللل الشَّ

، الْوَاحِللللدَةُ فُولَللللة؛ حَكَللللاهُ سِلللليبَوَيْهِ  يُسَللللم ونَ الفُللللول البَللللاقِلاَّ
 .(4)اليابِ  :وَخَصَّ بَعْضُهُمْ بِهِ 

 glucose 6 phosphate( هو اختصلار للل )G6PDو)
dehydrogenase.) 

م الحمللراء عللى الللتخل   :وهلو ص إنللزيم يسلاعد كللرات اللدَّ
للل تلللي يلللؤدي ة؛ ال  دة الحلللر  وارد( المؤكسلللملللن الجلللذور )الش 

م الحملراء، وملا يتبعله ملن ها إلى تكس  تراكمُ  ر كرات الدَّ
م ض لبعض ونتيجة لغياب الإنزيم؛ فّن  التعر   .فقر الدَّ

يكون  ؛ةتي تحتويها الأطعمة البقولي  المواد المؤكسدة ال  
 .(4)بوفرة

بللة بقيللت علللى نطقهللا، وهللي فكلمللة )أنيميللا( كلمللة معر  
)الفللللللول( هللللللي ترجمللللللة لكلمللللللة ة، وكلمللللللة غيللللللر عربي لللللل

                                                                                           

لله بن أبو هلال الحسن بن عبد ا( ينظر: التلخيص في معرفة أسماء الأشياء، 1)

سهل بن سعيد بن يحيى بن مهران العسكري، دار طلاس للدراسات والترجمة 

 .1/304 م،1446والنشر، دمشق، الطبعة الثانية، 

 ، من حديث أبي هريرة رضي الله عنه.2/482( مسندالإمام أحمد، 2)

 ، )ن ج ل(.11/64( لسان لعرب، لابن منظور، 3)

مليون نسمة(، مقال للدكتور. هاني  400( ينظر: )أنيميا الفول مرض يصيب 4)

 12 -هـ 1431ذو الحجة،  5رمزي عوض، جريدة الشرق الأوسط، الجمعة 

 (.11672م، العدد )2010نوفمبر 

 ، )ف و ل(.11/534( لسان العرب، لابن منظور، 5)

مليون نسمة، مقال سابق، حاشية  400( ينظر: أنيميا الفول مرض يصيب 6)

(1.) 

(Favismبمعنللللللللى ،):   أو الفللللللللوال. وسللللللللمي  الفللللللللولي
ه يظهلر عللى المصلاب بسلبب أكلله لأن ل ؛المرض بهلذا

 للفول.
 :زف الوعائيّ النّ  -4
أصله )نزف(، تقول: نَزَفْتُ مَاءَ الْبِئْرِ نَزْفًلا إِذَا  زف:النّ 

 .(1)نزحْته كُلَّهُ 
زَفَ البئلرَ يَنْزِفُله انَزْفًلا نَلل هلل(: 542وقال ابْنُ سِليدَهْ )ت

وأَنْزَفُهللا بِمَعْنًللى وَاحِللدٍ، كِلَاهُمَلللا: نزَحهللا. وأَنزَفَللت هِللليَ: 
 .(2)ل نزَحت وَذَهَبَ مَاؤُهَا

 .(9)إذا ذهب ماء بئرهم وانقطع ؛وأَنْزَفَ القومُ 
 ،فلللانٌ دمَللهُ ينزِفللهُ نزفًللا: إِذا اسللتخرجه بحجامللةٍ  ونللزفَ 

م ين زفُله نزْفًلا. وَالِاسْلم ملن ذَلِلك كل له أَو فَصْد، ونزفه الدَّ
 .(32)الن زْف
زِفَ الرجلل دمَله زفُ: مصدر للفعل نَلزَف. تقلول: نُلوالن  

إِذا سَلللللللالَ حَتَّللللللى يُفْلللللللرِط فَهُللللللوَ منلللللللزوف  يُنْللللللزَف نزْفًللللللا؛
 .(33)ونَزي 
 والوعاء:

للليْءَ الحلللديثَ  اللللوَعْيُ: حِفْلللظ القللللبِ الشللليءَ. وعَلللى الشَّ
لللليْء فِللللي الوِعَللللاء  إِذا حفظلللله. ؛يعيلللله وَعْيًللللا وأوعللللى الشَّ

يوعيلله إيعللاء بِلللالْألف فَهُللوَ مُللوعًى. قَلللالَ والوِعَللاء يُقَلللال 
 لَهُ: الإعَاء.

يْء  .(38)وَقَالَ اللَّيْث: الوَعْي: حفظ الْقلب للشَّ
 يقللال: أوْعَيْللتُ الللزادَ والمتللاعَ؛والوِعللاءُ: واحللد الأوعِيَللةِ. 
 .(31)إذا جعلته في الوِعاءِ 
يْء. وَالْجمع أوعية.والوعاء: مرف ال  شَّ

تَشْلللبِيهًا  ؛وَيُقَلللال لصلللدر الرجلللل: وعَلللاء علمللله واعتقلللاده
للللليْء فِلللللي الْوِعَلللللاء ه وأوعلللللاه: جمعَللللل ،بلللللذلك، ووعلللللى الشَّ

 .(3)فِيهِ 
                                                           

 ، فصل النون مع الزاي والفاء.4/325ب، لابن منظور، ( ينظر: لسان العر7)

المخصص، أبو الحسن علي بن إسماعيل بن سيده، دار إحياء التراث العربي ( 8)

 .، باب فعلت وافعلت4/353م، 1446هـ 1417بيروت، الطبعة الأولى،  –

 ، )نزف(.4/1431( ينظر: الصحاح، 4)

 ب الزاي والنون.، با13/154( ينظر: تهذيب اللغة، للأزهري، 10)

( ينظر: جمهرة اللغة، أبو بكر محمد بن الحسن بن دريد الأزدي، دار العلم 11)

 ، )زفن(.2/821م، 1487بيروت، الطبعة: الأولى،  –للملايين 

 ، باب العين والواو.3/166( ينظر: تهذيب اللغة، للأزهريّ، 12)

 ، )وعى(.6/2525( ينظر: الصحاح، للجوهري، 13)



م  المُصْطَلَحَاتُ الطِبِ يَّةُ   44                                             (دِرَاسَةٌ لُغَوِيَّةٌ ) فِي أَمْرَاضِ الدَّ

حلدوث نلزف لللدم ملن  يعنثى: زف الوعثائيّ ومرض النّ 
مويللة، ويللتم   هللذا عنللدما يكللون هنللاب جللر   الأوعيللة الدَّ

للل لللرايين أو الأوردة أو فلللى الش  عيرات، بسلللبب وجللللود الش 
لل ل رطان، وتتمث للقرحللة أو التهللاب أو نللوع مللن أنللواع الس 
م فلللى حاللللة أعراضللله فلللى فقلللدان كميلللة كبيلللرة ملللن  اللللدَّ

حيللللث يصللللبح الجلللللد بللللاردًا رطبًللللا،  تسللللمى لالصَللللدْمَةل؛
م بصللورةٍ  ، وقللد يحللدث فقللر كبيللرةٍ  ويللنخفض ضللغع الللدَّ

م أكبلللرُ  م عنلللدما يكلللون فقلللدان اللللدَّ م ملللن إنتلللاج الللل اللللدَّ دَّ
 .(8)الجديد فى جسم الإنسان

  المبحث الثّالث:
لة.  المصطلحات المتداخة

 وتشاربٌ  المصطلحات التي فيها تداخلٌ  :ويقصد بها
ث ؛ حيفيها في الألفاخ والصفات بسبب الإضافة

د المعاني فيها، فيصبح لكل  مصطلحٍ  بمفرده  تتعد 
  .إذا إضيف إلى الآخر ؛معنىً يخالف معناه

 وهي كالتالي:
 Anemia ofأنيميثثثا الأمثثثراض المزمنثثثة    -1

chronic disease: 
(، ويقصلللد بللله: الأنيميلللا ACDويرملللز لهلللذا الملللرض بلللل)

التلي تحلدث عنللد الإصلابة بللبعض الأملراض المزمنللة، 
وتكون أعراضها مماثلة للأشكال الأخرى من الأنيميا، 

والصلداع وسللرعة وتشلمل شلحوب لللون الجللد والإعيللاء 
ويمكن أن تحدث تلك الأنيميلا ، عفدقات القلب والض  

لللللللل وتلللللللللف الأعضللللللللاء،  ،رطانكأحللللللللد مضللللللللاعفات الس 
لللل ل، أو فيللللروا وحللللالات العللللدوى المسللللتمرة، مثللللل السَّ

أو  ، والالتهلللللللاب المفصللللللللي  نقلللللللص المناعلللللللة البشلللللللري  
الالتهابي   المرض المعوي  

(1). 
م الن    Anemiaاجم عن الأمراض المزمنةويحتل فقر الدَّ

of Chronic Diseases  (ACD)  المرتبلة الثانيلة ملن

                                                                                           

أبو الحسن علي بن إسماعيل بن سيده كم والمحيط الأعظم، ( ينظر: المح1)

 م،2000 -هـ  1421بيروت، الطبعة الأولى،  –المرسي، دار الكتب العلمية 

 ، )و ع ى(.2/385

( ينظر: ما هو النزف الوعائي؟، مقال للدكتورة:  فاتن عبد الرؤوف استشارى 2)

 الجهاز الهضمى والكبد، منشور بموقع )اليوم السابع(:

http://www.youm7.com/story. 

 .61( ينظر: المختصر الجم في فحص الدم، محمد صبري البشتيلي، ص 3)

ل م عام لحيث الش  ة، حيلث يشلاهد يوع بلين أنلواع فقلر اللدَّ
ACD  

ة المزمنلة أو حتللى ة المناعي لبلين المرضلى ذوي الفعالي ل
 .(5)ة منهاالحاد  

م لدى مرضى المناعلة ويلاحظ هذا الن   مع من فقر الدَّ
  .(4)والأورام ،ة، والعداوى المزمنةالذاتي  
 كلًا من: ACDهم في حالة الاضطرابات الأ وتشمل

تثبلللللللليع تكللللللللاثر وتمللللللللايز الخلايللللللللا السلللللللللف الحمللللللللراء  
، EPO(4)والاسلللللللللللللللتجابة الكليلللللللللللللللة للللللللللللللللللإريثروبويتين 

واضلللطرابات اسلللتتباب الحديلللد، وبصلللورة أقلللل تقاصلللر 
 .(1)مدة حياة الخلية الحمراء

ومثثثن الناحيثثثة الّلغويّثثثة لهثثثذا المصثثثطل  )الأمثثثراض 
 المزمنة(:
 الأمراض:

ض: السُللللقْمُ. وقللللد مَللللرِضَ فلللللان جمللللع مللللرض، والمللللر 
وأَمْرَضَهُ الله. يقال: أَمْلرَضَ الرجللُ، إذا وقلع فلي مالله 
العاهَللللللللةُ. والمِمْللللللللراضُ: الرجلللللللللُ المسللللللللقامُ. ومَرَّضْللللللللتُهُ 

 .(2)تَمْريضًا، إذا قمت عليه في مَرَضِهِ 
ومَلللرِضَ فُللللَانٌ مَرَضًلللا ومَرْضًلللا، فَهُلللوَ ملللارِضٌ ومَلللرِضٌ 

 .(9)رِيضةٌ ومَرِيضٌ، والأنُثى مَ 
                                                           

)4) Weiss G. and Goodnough LT. Anaemia of chronic 
disease. New England Journal of Medicine, 352; 1011-15, 
2005. 

)5( Turgeon ML. Hypochromic anemias and disorders 0f iron 
metabolism. in "Clinical Hematology Theory and Procedures", 
4th, 140, pub. Lippincott Williams &Wilkins,Philadelphia, 
2004. 

قر الدم والمذكور من هذين المرجعين الأجنبيين نقلٌ عن مقال بعنوان: )تقصي ف 

اج محمد، أ.د. الناتج عن الأمراض المزمنة لدى مرضى السل( د.فراس دياب ح

، 2، العدد 5خليل القوتلي، أ.د/ آصف أيوب، مجلة التشخيص المخبري، مجلد 

م.2004، يناير 1430محرم   

: هرمون بروتيني سكري يحفز انتاج خلايا Erythropoietin( إريثروبيوتين6)

الدم الحمراء. ينظر: )القاموس الطبي(، إريثروبيوتين: 

https://www.altibbi.com. 

)7) Katodritou E. and Christakis J. Recent advances in the 
pathogenesis and management of anaemia of chronic disease. 
Haematology, 9(1): 45-55, 2006 . 

 نقلاً عن مقال بعنوان: )تقصي فقر الدم الناتج عن الأمراض المزمنة لدى  

القوتلي، أ.د/ آصف أيوب،  مرضى السل( د.فراس دياب حاج محمد، أ.د. خليل

م.2004، يناير 1430، محرم 2، العدد 5مجلة التشخيص المخبري، مجلد   

 ، )مرض(.3/1106( ينظر: الصحاح في اللغة، للجوهري، 8)

 ، )م ر ض(.7/231( ينظر: لسان العرب، لابن منظور، 4)
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المللللرَضُ مِللللنَ المَصللللادِرِ ل هللللل(: 322قَللللالَ سِلللليبَوَيْهِ )ت
لللللغْل والعَقْلللللل، قَلللللالُوا أَمْلللللراضٌ وأَشْلللللغال  الْمَجْمُوعَلللللةِ كالشَّ

 .(3)ل وعُقول
نَة:  الم زْمة

زَمِنَ الرجلُ يزمَن زَمانةً، وَهُوَ عُدْمُ بعلض أعَْضَلائِهِ أَو 
جمع أزمِنَلة وأزْمُلن. تَعْطِيل قواه. والزَّمان: مَعْرُوف، وَالْ 

وأزمللللنَ الشلللليءُ، إِذا أَتلَلللى عَلَيْللللهِ الزمللللانُ، فَهُللللوَ مُللللزْمِن 
 .(8)والزَّمَن فِي معنى الزَّمان

المُللزْمِن: مشللتق مللن الز مللان يقللال: مللرضٌ مُللزْمِن، أي: 
 .(1)طويل. والمُزْمِن: الذي يورث الزمانة أيضًا

عِلب خص زمنًا وزمانةً فهو زَمِن ملن بلاب تَ الش   نَ وزمِ  
 .(5)وهو مرضٌ يدوم زمانًا طويلًا 

 .(4)ولمَرَضٌ مُزْمِنٌل: طَالَ وَاشْتَدَّ زَمَانُهُ 
الطويللللة  الأملللراض العُضللال :المزمنلللة هلليوالأمللراض 

 . (4)هارجى برؤ تي لا يُ ال   رةأو المتكر   ،الأمد
 Deep Veinجلطثثثثثات الأوردة العميقثثثثثة  -8

Thrombosis: 
ن ج لطلللة دمويلللة لتخثلللر هلللي: حاللللة يحصلللل فيهَلللا تَكُلللو 

مل فللي وريللدٍ  فللي الجسللم. وغالبًللا مللا تحصللل  عميللقٍ  الللدَّ
لل م ال   اق. وهللي خطيللرة؛ لأن  فللي الس  تللي حالللة تخثللر الللدَّ
إلللى وتنتقللل  ،ن فللي الوريللد قللد تنقسللم مللن مكانهللاتتكللو  
الكثيلللر منهلللا قلللد  ة، ولكلللن  رئوي للل لطلللةً ج بةً ن مسلللب  ئتياللللر  
 .(1)تلقاء نفسه ختفي مني

                                                           

سيبويه، ( الكتاب، عمرو بن عثمان بن قنبر الحارثي بالولاء، أبو بشر، الملقب 1)

 1408تحقيق: عبد السلام محمد هارون، مكتبة الخانجي، القاهرة، الطبعة الثالثة، 

 ، باب جمع أسماء الرجال والنساء.3/401م، 1488 -هـ 

 ، باب الزاي والميم.2/828( ينظر: جمهرة اللغة، لابن دريد، مرجع سابق، 2)

الله، الكاتب البلخي  ( ينظر: مفاتيح العلوم، محمد بن أحمد بن يوسف، أبو عبد3)

 الخوارزمي،  

 .1/188دار الكتاب العربي، الطبعة الثانية، د.ت، 

( ينظر: المصباح المنير المصباح المنير في غريب الشرح الكبير، أحمد بن 4)

 ، )ز م م(.1/256بيروت،  -محمد بن علي الفيومي، المكتبة العلمية 

 ، )مزمن(.1/154و العزم، ( ينظر: معجم الغني، للدكتور/ عبد الغني أب5)

  www.altibbi.com، مرض مزمن،  م2015( ينظر: القاموس الطبي 6)

 

( ينظر: مقال بعنوان: )تجلط الأوردة العميقة(، إعداد : د إيـمـان فــؤاد (7

عــيـتـاني، مراجعة د محمد الغامدي. منشور على موقع )الجمعية السعودية لطب 

 الأسرة(:

د الأوعيلللللة سلللللد»و« ردة العميقلللللةجلطلللللات الأو » وتعلللللد  
موي   ة الرئيسلة فلي ملن المشلكلات الصلحي   ؛«ة بالرئةالدَّ

 .الولايات المتحدة، وفي كل أنحاء العالم دون استثناء
للل  أن   ؛سلللمية بالولايللللات المتحللللدةت الر  د الإحصللللاءاوتؤك 
أللللللف شلللللخص يصلللللابون بّحلللللدى هلللللاتين  422نحلللللو 

جللللة، ه بالنتيفللللي كللللل عللللام، وأن لللل تين؛الحللللالتين الصللللحي  
أللللف شلللخص سلللنويًا  322يملللوت  وعللللى أقلللل تقلللدير؛

بالولايلللللات المتحلللللدة بسلللللبب جلطلللللات الأوردة العميقلللللة 
ة علللى الحالللة الصللحي   سلللبي ٍ  وتللداعياتها المللؤثرة بشللكلٍ 

 ثقيللللف الصللللحي  وضللللمن حملللللات الت   .ونوعيللللة الحيللللاة
للتوعيللة بجلطللات  يخصللص شللهرٌ  بالولايللات المتحللدة؛

خثلللللرات الأوردة »للللللل الأوردة العميقلللللة، أو ملللللا يعلللللرف بل
التلللي تختصلللر   Deep vein thrombosisالعميقلللة 

 .DVT))(2)بل
 أمّا من الناحية الّلغوية لهذا المصطل ، فث:

 جَلَطَات:
طًلللللا كَلللللذِبَ وَحَللللللف، لَ جَ  جللللللُ الر   جملللللع )جَلَلللللع(. وجللللللعَ 

دَهُ  لللليْء جَللللرَّ لللليْء عَللللن الشَّ ه حلقلللله وَرَأْسَلللل ،وكَشَللللطَهُ  ،وَالشَّ
 سَلَّه. وَالسيفَ 
لللللللللو)تج م تجم  موي للللللللللَّلللللللللع( اللللللللللدَّ ة د دَاخلللللللللل الأوعيلللللللللة الدَّ

 .(9)وخارجها
موي لللة: هلللي  لللع والجَلطلللة الد  م تتجم  كتللللة رِخْلللوة ملللن اللللدَّ موي ة  .(32) ، جمع جَلَطات وجَلْطاتداخل الأوعية الدَّ

م، وتسم ى جَلْطة، وهي البقي ة الخاثرة المتجم دة من الد   لرَايِينَ  ، وأُصِيبَ بِجُلْطَةٍ دَمَوِيَّةٍ: وجُلْطة مَلا يُصِليبُ الشَّ
مِ فِيهَا.  .(33) مِنْ تَجَم دِ الدَّ

 ة:دَ رة الأوْ 

                                                                                           

 
http://www.ssfcm.org/public/Artical/index/secid/164/artid/185
62. 

ينظر: جلطات الأوردة العميقة في الساق.. وأخطارها، د. عبير مبارك، مقال  (8)

مارس  14هـ  1431ربيـع الأول  28منشور بجريدة الشرق الأوسط، الأحـد 

 (.11424،  العدد )2010

 ، )جلط(.1/130هرة، المعجم الوسيط، مجمع اللغة العربية بالقاينظر:  (4)

 ، )ج ل ط(.1/385معجم اللغة العربية المعاصرة، ينظر:  ( 10)

 معجم الغني، عبد الغني أبو العزم،  )ج ل ط(.ينظر:  ( 11)



م  المُصْطَلَحَاتُ الطِبِ يَّةُ   42                                             (دِرَاسَةٌ لُغَوِيَّةٌ ) فِي أَمْرَاضِ الدَّ

)وَرَدَ( يَرِدُ بِالْكَسْرِ )وُرُودًا( : حَضَرَ، وَ )أَوْرَدَهُ( غَيْلرُهُ. 
وَحَبْللللُ )الْوَرِيلللدِ( عِلللرْقٌ تلَللزْعُمُ الْعَلللرَبُ أَنَّلللهُ مِلللنَ الْلللوَتِينِ، 

مَلللهُ وَهُمَلللا وَرِيلللدَانِ مُكْتَنِفَلللا صَللل لللا يَلِلللي مُقَدَّ فْقَيِ الْعُنُلللقِ مِمَّ
 .(3)غَلِيظَانِ 

وحَبْلللللُ الوَرِيللللدِ عِللللرْقٌ يَللللدِر  فِللللي الحَلْللللقِ. والورِيللللدُ عللللرقٌ 
يَنْللللبِضُ مللللن الْحَيَللللوَان لَا دَمَ فِيلللله. والورِيللللدُ عِللللرْقٌ بَلللليْنَ 

 .(8)الحُلْقُومِ والعِلْبَاوَين
وَكُلللللل  عِلللللرْق  والوَرِيلللللدانِ يَنْبِضلللللان أَبلللللدًا ملللللنَ الِإنسلللللان.

يَنْللللبِضُ، فَهُللللوَ مِللللنَ الَأوْرِدةِ الَّتِللللي فِيهَللللا مَجْللللرَى الْحَيَللللاةِ. 
فَُ  وَلَلمْ يجلرِ فِيلهِ والوَرِيدُ مِنَ العُرُوق: مَا جَرَى فِيهِ النَّ 

م،   .(1)وَالْجَمْعُ أَوْرِدَةٌ ووُرودٌ الدَّ
 ة:ميقَ العَ 
عيقللة، مَ عميقللة و البُعْللد، وَالْجمللع أعْمَللاق. وبئللرٌ مللق: العُ 

مقللللللوب. وفَلللللج  عميلللللق، أَي: بعيلللللد. وأعملللللاق الَأرْض: 
 .(5)نَوَاحِيهَا الْبَعِيدَة

هلللللا عميقلللللة ومعيقلللللة، وَقلللللد أعمقتُ  وَتقلللللول الْعَلللللرَب: بِئْلللللرٌ 
هلللا، وَقللللد عمُقَللللت ومعُقلللت مَعاقللللةً. وإن هللللا لبعيللللدةُ وأمعقتُ 

 .(4)عْقالعَمْق والمَ 
م الثثثثثثثثوراثي  -3  Hereditaryتكثثثثثثثثور الثثثثثثثثدَّ

Spherocytosis: 
م كلللروي   هللللو و الخلايلللا،  ويعلللرف أيضًلللا باسلللم فقلللر اللللدَّ

 .(4)انحلالي ينتقل من الأبوين مرض وراثي  
ة ملللن الآفلللات الانحلالي للل ات اللللوراثي  ر الكري لللتكلللو   ويُعلللد  

نقللص  :سلبب هللذا المللرضالشلائعة فللي شللمال أوربللا، و 
(  Spectrinفللللي أحللللد البروتينللللات )ويسللللمى سللللبكترين 

ات الحمللراء. لغشللاء الكري لل ن الللرئي وهللو بمثابللة المكللو  
م.  قص؛ة الن  وكلما زادت شد    زادت قسوة فقر الدَّ

                                                           

مختار الصحاح، زين الدين أبو عبد الله محمد بن أبي بكر بن عبد ينظر:  (1)

صيدا،  –بيروت الدار النموذجية،  -القادر الحنفي الرازي، المكتبة العصرية 

 ، )ورد(.1/336م، 1444هـ / 1420الطبعة الخامسة، 

 ، باب الحاء واللام، )ح ل ب(.5/51تهذيب اللغة، للأزهري، ينظر:  (2)

 ، )ورد(.3/454لسان العرب، لابن منظور، ينظر:  (3)

 ، )عقم(.2/441جمهرة اللغة، لابن دريد، مرجع سابق،  (4)

 ، باب العين والقاف مع الميم، )عقم(.1/141، تهذيب اللغة، للأزهريينظر:  (5)

( ينظر: مقال بعنوان )كثرة الكرياّت المكورة الوراثي(، موقع: القاموس 6)

 .https://www.altibbi.comالطبي: 

التي  ان السبكترين إلى خلل في الجينات؛ويرجع نقص
 :م فللللي تصللللنيعه. وفقللللدان هللللذا البللللروتين يعنلللليتللللتحك  

هنيللة نللات الد  فقللدان القاعللدة، التللي ترتكللز عليهللا المكو  
ت هنياتُفقللللللد هللللللذه الللللللد   ة. وعلللللللى ذلللللللك؛لغشللللللاء الخلي لللللل

ة تللدريجيًا؛ عنللدما تخللرج خلايللا ويتلاشللى غشللاء الخلي لل
م الجديللدة المصللن   إلللى الللدورة  العظللم؛عة مللن نخللاع الللدَّ

موية. ونتيجة لفقدان   كبيرة من غشاء الخلية؛ أجزاءالدَّ
للر الللوجهين ويتكللور شللكلها،  ،شللكلها الكللروي  فقللد ت وتقع 

للر فللي طحللال المللريض وتللزال؛ر وتصللبح عُ   ضللة للتكس 
مللن الخلايللا  قضللت عمللرًا أقصللر بكثيللرٍ عللد أن تكللون ب
 .(1) ليمةالس  
 ة، فهو كما يلي:احية الّلغويّ ا المصطل  من النّ أمّ 
 :تكوّ 

للمِ : الرَّحْلللُ، وَقِيلللَ: الرَّحْلللُ   .(2)وأَكْوُرٌ  ارٌ بأَداته، وَالْجَمْعُ أَكْوَ أصللله )كللور(: الكُللورُ، بِالضَّ
هَلللللا وَجَمْعُهَلللللا. وأَصلللللله مِلللللنْ تَكْلللللوِيرِ الْعِمَامَلللللةِ، وَهُلللللوَ لَف  
رَتِ الشلللللمُ : جُمِلللللعَ ضلللللوءُها ولُلللللفَّ كَمَلللللا تُلَلللللف   ،وكُلللللوِ 

هُ   .(9)الْعِمَامَةُ. وتَكْوِيرُ الْمَتَاعِ: جمعُه وَشَد 
يْءَ: لَفَّهُ على جِهَة الاستدارة رَ الشَّ  .(32)وكَوَّ

م:  الدَّ
 .(33)سبق التعري  به في أول البحث

 :الوراثيّ 
لللليء.. يُللللورِثُ، أي: يُبقللللي ورث: الإيللللراث: الإبقللللاءُ  للش 

 .(38)ميراثًا
قَالَ ابْن الْأَعرَابِي: الوِرْث، والوَرْث، والِإرْث، والإراث، 
واللللوِرَاث، والت لللراث: وَاحِلللد. وقَلللالَ أَبُلللو زيلللد: وَرِث فللللانٌ 

                                                           

ينظر: مقال بعنوان: )تكور الكريات الوراثي(، رانيا زريق، إشراف أ.د/   (7)

د الخامس عشر، العدد الأول، محمد زياد الشويكي، مجلة جامعة دمشق، المجل

 .166 - 165م، ص 1444

 ، )كور(.5/154ينظر: لسان العرب، لابن منظور،  (8)

 ، بتصرف يسير.5/156ينظر: المصدر السابق،  (4)

 ، )كور(.2/804ينظر: المعجم الوسيط،  (10)

 .4ينظر: التمهيد، ص  (11)

بن تميم الفراهيدي  ( ينظر: العين، أبو عبد الرحمن الخليل بن أحمد بن عمرو12)

، باب الثاء 8/234هـ(، دار ومكتبة الهلال، د.ت، 170البصري )المتوفى: 

 والراء.
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أَباه، فَهُوَ يَرِثله وِرَاثلةً ومِيرَاثلًا. وأَوْرَث الرَّجُللُ وَللده مَلالا 
 .(3)إيرَاثًا حَسَنًا
لللل ا رثلًلللئ مللللن أبللللي، أرِثلُلللهُ بالكسللللر فيهمللللا، وِ وورثللللت الش 

 .(8)اوإرثً  راثةً ووِ 
 Hereditaryة الوراثي لللللللاض مر والمقصلللللللود بلللللللالأ 

Diseases   ة:كما في الموسوعة الطبي 
لأنها تمثل مجموعة من الأمراض التي قد تنتقل  

بالوراثة من جيل إلى جيل، وينتج عنها اضطراب في 
صبغيات، وقد يكون ذلك الجينات المحمولة على ال

 طراب في عدد الجينات أو تكوينهال.الاض
وقد تصيب تلك الأمراض أحد الجنسين دون الآخر،  

ة الأمراض الوراثي   :ويطلق عليها في تلك الحالة اسم
المرتبطة بالصبغيات الجنسية، وقد يكون أحد 

، دون أن يصاب للمرض الوراثي   الجنسين حاملاً 
 .(1)به

 عالمبحث الرّاب
 المصطلحات المقترنة بحروف الجرّ 
من  والمقصود من إيراد هذه المصطلحات الطبي ة

ما يمي زها عن المصطلحات الأخرى في أمراض المتنو عة، وهو  اقترانها بحروف الجر   الن احية ال لغوي ة؛
  الدم، وهي كالت الي:

 الفصل أو الترحيل الكهربي للهيموجلوبين -1
 HAEMOGLOBIN ELECTROPHORESHS: 

ة الحمراء في  هي :hemoglobinالهيموجلوبين  الماد 
م الحمللللللراء، وهللللللي قللللللادرة علللللللى الات حللللللاد  كُري للللللات الللللللدَّ

 .(5)أو بثاني أكسيد الكربون  ،بالأكسجين
ئللة ة علللى حمللل الأوكسللجين مللن الر  وتعمللل هللذه المللاد  

لكللللللى تقللللللوم  ؛وتوصللللللله إلللللللى جميللللللع أنسللللللجة الجسللللللم
ن ملن نلوعين يتكلو   بالأنشطة المختلفة. والهيموجللوبين

  (A-globin) :مللللن البروتينللللات مللللرتبطين معًللللا، وهمللللا
 ،أو )الألفا بروتين( و)البيتا بلروتين(  (B-globin)و

                                                           

 ، باب الثاء والراء.15/85( ينظر: تهذيب اللغة، للأزهري، 1)

 ، فصل الواو، )ورث(.1/245( ينظر: الصحاح، للجوهري،  2)

(، 6(، مجلد )1ط ) الموسوعة الطبية: )الشركة الشرقية للمطبوعات،( ينظر: 3)

 .1003( ص: 1441

 ، )هـ ي م ج ل و ب ي ن(.3/2386( ينظر: معجم اللغة العربية المعاصرة، 4)

لكلللى  ؛فلللى جزئلللي الهيموجللللوبين ابلللد ملللن وجودهمللل ولا
يكلون قلادرًا عللى حمللل وتوصليل الأوكسلجين طبيعيًللا. 
وتوجللد أيضًللا ذرة حديللد وهللى هامللة جللدًا وبللدونها يفقللد 

ه يحتللوي علللى بللروتين وجلللوبين وميفتلله. وبمللا أن للالهيم
رحيل الكهربي  لذلك يمكن فصله بالت  

(4). 
بلللة، وتنطلللق كمللا هلللي فلللي الإنجليزيلللة؛  ة معر  وهللي ملللاد 

 حيث لم تعر ب في العربي ة.
 :للهيموجللللوبين، وتسلللمى ويمكلللن إجلللراء عمليلللة فصللللٍ 

 رحيل الكهربي للهيموجلوبين(.و الت  )الفصل أ
 .  بحرف الجر )اللام(واقتر  هذا المصطل

بمعنلللى فلللر ق، فَصَثثثلَ:  :مثثثن الناحيثثثة الّلغويثثثة وهثثثو 
لللمه إللللى أجلللزاء، وأبعلللد، ومي لللز، وقطَلللع، ومصلللدره  وقس 

الحللاجز والمسللافة  :والفصْللل فصْلللٌ وفُصُللول وفِصَللال،
يئين   .(4)بين الش 

حلان رحيلللل أو اللللر  أو الت   والمقصلللود بالفَصلللل الكهربلللي  
:  الكهربي 

ٍ عملي للة فصللل البرو   معي نللة علللى  تينللات حسللب خللواص 
الهلللللام باسللللتدراج البروتينللللات نحللللو أقطللللاب كهربائي للللة 
تساعد عللى فصلل  البروتينلات المعي نلة ضلمن الهللام 

 .(1)تحضيرًا لاستخدمات أخرى 
م البيضاءالتّ  -2  غيير في عدد خلايا الدَّ

The change in the number of white blood  
cells : 

م البيضاء  :خلايا الدَّ
تختللللللف علللللن الحملللللراء بعلللللدم وجلللللود الهيموجللللللوبين،  

 لون الأصللي  يز عنها بوجود نواه، ويعتبر ال  ها تتم  ولكن  
للهذه الخلايا شفافًا، لكن   وء فهلي ه نتيجة لانعكاا الض 

لون الأبللليض. وتنقسلللم هلللذه تظهلللر تحلللت المجهلللر بلللال  
 الخلايا إلى:

 بة.خلايا بيضاء غير محبّ  -ا
واة، ونواتلللللله وأحاديللللللة الن للللل ،ةلمفاوي لللللوتشلللللمل الخلايللللللا ال  

 ثابتة. شكالًا خذ أوتت   ،أة وغير مجز   ،متماسكة
                                                           

( ينظر: المختصر الجم في فحص الدم، جمع وترتيب: محمد صبري البشتيلي، 5)

 .64كلية العلوم، كيمياء، جامعة الأزهر، القاهرة، ص 

 .)فصل( 641/ 2( ينظر: المعجم الوسيط 6)

 .(https://www.altibbi.com) ( ينظر: موسوعة القاموس الطبي7)



م  المُصْطَلَحَاتُ الطِبِ يَّةُ   42                                             (دِرَاسَةٌ لُغَوِيَّةٌ ) فِي أَمْرَاضِ الدَّ

 ة.خلايا بيضاء محببّ  -2
أة واة مجلز  لوتشمل المتعادلة والحامضية والقاعدية، والن ل

منتشللللللللرة فللللللللي  دة الأشللللللللكال وتوجللللللللد حبيبللللللللاتومتعللللللللد  
 .(8)ل(3)السيتوبلازم

لللوالت   م البيضلللاء، يكلللون: إم  ا غييلللر فلللي علللدد خلايلللا اللللدَّ
وجميلللللللع  ،والحواملللللللل ،بزيلللللللادة علللللللددها فلللللللي الأطفلللللللال

ة أو بقل للللل ،ئلللللوي  الالتهلللللاب الر   :ة مثللللللالأملللللراض الحلللللاد  
ى علللللللددها فلللللللي حلللللللالات الأملللللللراض المزمنلللللللة كلللللللالحم  

ض غذيللة، وإذا تعللر  ، وفللي المجاعللة وسللوء الت  (1)ةيفي للالت  
  لف.النخاع الأحمر لسوء الت  

 )في(.وهذا المصطل  اقتر  بحرف الجر 
م المتعادلةالانخف -3  اض في عدد خلايا الدَّ

The decline in the number of neutrophils 
blood cells: 

ة ؛ هي الخلايا الرئيسلتعتبر الخلايا البيضاء المتعادلة
والتي تسمى باسم الخلايا المتعادللة  ،خاعي  للجهاز الن  

 .(5) (neutrophil)النتروفيل( )
ة مها للله جاذبي للسلليتوبلاز  يت خلايللا متعادلللة؛ لأن  وسللم  

للل ضلللعف خلايلللا اللللدم  :بغات. وحجمهلللاقليللللة جلللدًا للص 
      م البيضللللللاء عللللللددًاالحمللللللراء، وهللللللي أكثللللللر خلايللللللا الللللللد  
 Differential)العللد التميللزي لخلايللا الللدم البيضللاء 

count وتتميللللز هللللذه الخلايللللا بوجللللود نللللواة متعللللددة .)
وتنجلللذب الخلايلللا المتعادللللة  Multilobedالفصلللوص 

تللللللي تفللللللرز مللللللن الأنسللللللجة ة ال  كيميائي للللللإلللللللى المللللللواد ال
لل المصللابة؛ ة وتنتقللل موي للعيرات الد  حيللث تهللرب مللن الش 

وهلي  ة،إلى الأنسجة المصابة عن طريق حركلة أميبي ل
                                                           

( السيتوبلازم: هو جزء من مادة الخلية الذي يقع بين الغشاء الخلوي والنواة . 1)

 بروتينات. ينظر: موسوعة العلوم: %15ما و %80يتكون من حوالي 

http://www.ar-science.com/2014/02/Cytoplasm.html. 

 م البيضاء، بحث منشور على موقع جامعة أم القرى:( كرات الد2)

(https://old.uqu.edu.sa/page/ar/85564). 

( هو مرض معدٍ، مجموعي، تسببّه جرثومة Typhoid( الحمى التيفية )3)

( أو جرثومة السلمونيلة النظيرة التيفية. Salmonella typhiالسلمونيلة التيفية )

 ينظر: موقع )ويب طب(:

https://www.webteb.com/general-health. 

مقال بعنوان: )علم المناعة(، د. محمد ياسين البحراوي، منشور ( ينظر: 4)

 :بموقع: )ملتقى أهل الحديث(

http://www.ahlalhdeeth.com/vb/showthread.php?t=298208. 

 دفللاعي   سلليج المصللاب، وتعمللل كجللي ٍ تصللل إلللى الن  
أو الفيروسي   ينتظر الهجوم البكتيري  

(4). 
ك وذللل ،ة العللدلات حللادًا أو مزمنًللاويمكللن أن يكللون قل لل

ة ا بقل للللة الملللرض. ويعتبللللر الملللريض مصلللابً حسلللب ملللد  
مللن  أطللولَ  العللدلات المللزمن إذا اسللتمرت حالتلله لفتللرةٍ 
بلادل ا بالت  ثلاثة أشلهر. وهلذا المصلطلح يسلتخدم أحيانًل

ة فللللي عللللدد ات البيضللللاء )قل للللة الكري للللمللللع مصللللطلح قل لللل
العللدلات هللي أكثللر  لأن   ؛م البيضللاء(، وذلللكخلايللا الللد  
قلللللة العللللدلات علللللى  ا، ولكللللن  ات البيضللللاء عللللددً الكري لللل
ات البيضللاء ة الكري للا مللن قل لا فرعيًّلليعتبللر نوعًل ؛الأصلح  
 .(4)ككل

 بحرف الجر )في(. قتر ٌ وهذا المصطل  م
الزيادة أو الانخفاض في عدد الخلايا  -4

 الحامضية
The increase or decrease in the number of 
acidophils 

نظراً لكون  ؛الخلايا الحمضة بهذا الاسم :تسمى
يوسين بصبغة الأ كثيفٍ  سيتوبلازماها يصب  بشكلٍ 

ل حوالي من (. وهي تشك  eosinالحمراء الحمضية )
ات البيضاء الجائلة في جمالي الكري  إمن  %4إلى  3
 %32و ،في الكلاب %8وحوالي  ،دم في الإنسانال  

كبر قليلًا في الحجم من وهي أ ،في المواشي
 31و  38ها بين حيث يتراو  حجم ؛النتروفيل

تكون نواتها ذات فصين. الخلايا  ميكرومتر، وعادةً 
غير ناضجة  اع العظم في صورٍ الحمضة تغادر نخ

ليتم اكتمال  ؛حالحيث تغادره إلى الط   ؛نسبيًا
ات البيضاء في مجري وتبقي هذه الكري   ،نضوجها فيه

ساعات  4إلى  5تبل  حوالي من  ةٍ قصير  ةٍ م لمد  الد  
حيت تتولي عملية  ؛إلى الأنسجةقبل أن تخرج 

ة ،اتفيلي  ع )المناعة( ضد الط  دفاال   الديدان  وبخاص 

                                                           

 .304( علم حياة الإنسان، د. مدحت حسين خليل، مرجع سابق، ص 5)

يا المتعادلة، الموسوعة الحرة )ويكيبيديا(: ( ينظر: قلة الخلا6)

https://ar.wikipedia.org/wiki. 
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ها تساعد عللي تي قد تصيب الأحشاء، كما أن  ال  
 .(3) ةة تفاعلات فرط الحساسي  إخماد )تلطيف( حد  

 بحرف الجر )في(. وهذا المصطل  مقتر ٌ 
الزيادة أو الانخفاض في عدد الخلايا وحيدة  -5

 :Monocyteالنواة 
( لهلللا نلللواة كلويللللة Monocyteالخلايلللا وحيلللدة النللللواة )

لل (، وحجلللم Uكل، أو قلللد تكللون عللللى شللكل حلللرف )الش 
هذه الخلايا يماثل حجم الخلايا المتعادلة، وهي أيضًا 

إلللللللى مكللللللان  خليللللللة ملتهمللللللة ينقلهللللللا الجهللللللاز الللللللدوري  
ة إللللى مكلللان حيلللث تتلللرب الشلللعيرات الدموي للل ؛الإصلللابة

ركللللة الأميبيللللة، وفللللي مكللللان الإصللللابة عللللن طريللللق الح
 ،فهلللللي تبلللللدأ فلللللي التهلللللام الكائنلللللات الدقيقلللللة ،الإصلللللابة

تللة؛ لللذا تعتبللر والخلايللا المتعادلللة المي   ،تللةوالخلايللا المي  
 وقللائي   فريللق إزالللة بقايللا المعركللة. كمللا تعمللل كحللاراٍ 

، وتسللللمى بالخلايللللا الملتهمللللة هجللللوم بكتيللللري   ضللللد أي  
 .(8)الكبيرة

 الجر )في(.بحرف  وهذا المصطل  مقتر ٌ 
 المبحث الخامس

م(  المصطلحات المرتبطة باسم )الدَّ
م  -1  :Anemiaفقر الدَّ

للالفقللر فللي ال   م نقللص (1)وز والحاجللةلغللة: الع  ، وفقللر الللدَّ
 .(5)واضطراب فِي تكوينه ،بِهِ 

م نقللصٌ  واضلطراب فِللي تكوينله يَصْللحَبهُ  ،بِلهِ  ولفقلر اللدَّ
 .(4)شحوب وبهر وخفقانل
م: مللرضٌ  م  عللن نقلللصٍ  نلللاتجٌ  وفَقْللر اللللدَّ فللي كري لللات اللللدَّ

ويصللحبه  ،أو فللي كليهمللا ،أو الهيموجلللوبين ،الحمللراء
 .(4)شحوب أو خفقان

م، بأن لل لللون حيللوي  أحمللر ال   ه: سللائلٌ وسللبق تعريلل  الللدَّ
، وينقلل (1)للإنسان والحيوان يسري في الجهاز الدوري  

                                                           

مقال بعنوان: )علم المناعة(، د. محمد ياسين البحراوي، منشور ( ينظر: 1)

 :بموقع: )ملتقى أهل الحديث(

http://www.ahlalhdeeth.com/vb/showthread.php?t=298208. 

 .310ين خليل، مرجع سابق، ص ( علم حياة الإنسان، د. مدحت حس2)

 ، )فقر(.4/102( ينظر: تهذيب اللغة، للأزهري، 3)

 ، )فقر(.2/647( ينظر: المعجم الوسيط، 4)

 ( ينظر: المصدر السابق.5)

 .1/771( معجم اللغة العربية المعاصرة، 6)

يلللللللة خللللللللال الجسلللللللم بواسلللللللطة الأوردة  العناصلللللللر المغذِ 
 ،والكُري ات الحُمْر ،يترك ب من البلازمارايين، وهو والش  

 .(2)والكُري ات البِيض
مويثثثثثثثثثثثثة  -8 انخفثثثثثثثثثثثثاض عثثثثثثثثثثثثدد الصثثثثثثثثثثثثفائ  الدَّ

thrombocytopenia: 
صل العريض من الن   :ة، وهيجمع صفيح الصفائ :

 يوف.الس  
 .(9)خر العريضةفيحة: الْقطعَة من الص  والص   

 هل(:542وَقَالَ ابْنُ سِيدَهْ )ت
يُوفُ المُصَفَّحاتُ الل  لأنَها صُفِ حَتْ حِينَ طُبِعَتْ،  ؛س 

 .(32)ل  وتَصْفِيحها تَعْرِيضُهَا ومَط ها
 قولللهُ: وَمِنْهَللا ،وَكُللل  شَلليْءٍ عَللرِيضٍ  ،وقيللل: هللي اللَّللوْ ُ 

للللةٍ وَقَوْلُللللهُ   :اشْللللتَرَى دَارًا فِيهَللللا صَللللفَائِحَ مِللللنْ ذَهَللللبٍ وَفِضَّ
حَتْ لَهُ صَفَائِحُ مِنْ نَارٍ أَيْ  عِلَتْ لَلهُ قِطَلعٌ مِنْهَلا جُ  :صُفِ 

فَائِحِ   .(33)مِثْلُ الصَّ
مويّثثثوتعثثثرف الصّثثث ة الخلوي للل عُ طَلللالقِ  هثثثا:ة، بأنّ فائ  الدَّ

للللل متلللللي تسلللللاعد عللللللى تجل لللللغيرة ال  الص  وإيقللللللاف  ،ع اللللللدَّ
علللن خلايلللا صلللغيرة تلللدور حلللول  زيللل . وهلللي عبلللارةٌ الن  

م  م، وتلعللللب دورًا هامًللللا فللللي تخث للللر الللللدَّ الجسللللم فللللي الللللدَّ
 ومحاربة الالتهابات.
لل موي للونقللص عللدد الص  ي إلللى عللدم القللدرة ة يللؤد  فائح الدَّ

ر ، ة عنللللد حللللدوث أي  جُللللعلللللى تصللللنيع جلطللللة دموي لللل
ر  فحتلللى وإن كلللان الجُلللل ف الن زيلللل ؛الي لا يتوق لللوبالت للل
وملن  .ي إللى نزيلٍ  لفتلرة طويللةفيمكن أن يلؤد   يسيرًا؛

للللل تللللي تلللللؤدي إللللللى أملللللراض فائح ال  أعللللراض نقلللللص الص 
صللغيرة حمللراء  أو حبيبللاتٍ  ،قللعٍ ات: مهللور بُ ومضللاعف

للتحللت الجلللد، ووجللود كللدمات عنللد التعللر   ربات ض للض 
 .(38)الخفيفة

                                                                                           

 ، حرف الدال، )الدم(.1/210( ينظر: معجم لغة الفقهاء، محمد رواس قلعجي، 7)

 .1/771معجم اللغة العربية المعاصرة، : ينظر( 8)

 ، )ح ص ف(.1/541( ينظر: جمهرة اللغة، لابن دريد، 4)

( ينظر: المخصص، أبو الحسن علي بن إسماعيل بن سيده، دار إحياء التراث 10)

 .2/18م، 1446هـ 1417بيروت، الطبعة الأولى،  –العربي 

ى المكارم ابن على، أبو ( المغرب في ترتيب المعرب، ناصر بن عبد السيد أب11)

ىّ، دار الكتاب العربي، د.ت،  زِّ ، 1/268الفتح، برهان الدين الخوارزمي المُطَرِّّ

 )الصاد مع الفاء(.

 .312( ينظر: علم حياة الإنسان، د. مدحت حسين خليل، ص 12)



م  المُصْطَلَحَاتُ الطِبِ يَّةُ   48                                             (دِرَاسَةٌ لُغَوِيَّةٌ ) فِي أَمْرَاضِ الدَّ

 المبحث السّادس
 المصطلحات الباقية على مسمّياتها غير العربيّة

 :Thalassaemiaالثلاسيميا  -1
، أو ملرض )فقلر Thalassaemiaمرض الثلاسيميا 

الأمللللراض  دم البحللللر الأبلللليض المتوسللللع(، وهللللو مللللن
وهلللو ملللرض  المعروفلللة منلللذ القلللدم فلللي هلللذه المنطقلللة.

طفللللللال عبللللللر لللللللى الأإمتللللللوارث ينتقللللللل مللللللن الوالللللللدين 
ر علللى قللدرة إنتللاج مللادة الهيموغلللوبين الجينللات، ويللؤث  

للل  .(3)ي إللللى فقلللر دم شلللديدا يلللؤد  فلللي جسلللم الإنسلللان مم 
               ويعلللود أصلللل كلملللة )ثلاسللليميا( إللللى الكلملللة اليونانيلللة

 (Thalassa  )  البحلللللللر،  :تلللللللي تعنلللللللي)تالاسلللللللا(، وال
(Haima )  م. وهلللذا أو ل ملللا )هايملللا( والتلللي تعنلللي اللللدَّ

لل ذي كللان يعللي  بللالقرب مللن ال لل عب اليونللاني  عرفلله الش 
لل هللذا  أن   ع عللن الثلاسلليميا. إلا  البحللر الأبلليض المتوس 

 ة وجود هذه الحالة في أي  بسبب إمكاني   ؛صحيح غيرُ 
م الوراثي للللأ وهللللو أحلللد .(8)جلللزء ملللن العلللالم  ةملللراض اللللدَّ

 عاليللةٍ  المنتشللرة فللي جميللع أنحللاء العللالم، ولكللن بنسللبةٍ 
ة على البحر ول المطل  الد   وبخاصةٍ  ،ةول العربي  في الد  

لل لللذا سللمي بفقللر دم البحللر الأبلليض  ع؛الأبلليض المتوس 
لل للالمتوس  لانتقاللله عللن  ؛ز فللي بعللض المنللاطقع، ويترك 

د منذ لآخر، والمرض موجو  طريق المورثات من جيلٍ 
علن طريلق العلالم )كلولي( ف عليه التعر   القدم، وقد تم  

ذي لاحلللظ حلللالات لمرضلللى يعلللانون ال للل م،3984علللام 
للذلك  دم شديد ومجموعلة الأعلراض الأخلرى؛ من فقر

، وهللللذا المصللللطلح (1))كللللولي( :تسللللمى الحالللللة بمللللرض
، ويعللرف غيللر عربللي، وقللد بقللي علللى مسللماه الأصلللي  

 به.
 

                                                           

(1) Olivieri NF. 1999, The beta-thalassemia. N Engl J Med; 
341 : 99-109. 

رضى لأجنبي نقلٌ عن مقال بعنوان: )دراسة إنزيمية كيموحيوية لموهذا المرجع ا

، الثلاسيميا العظمى، لمحمد عبد الرضا إسماعيل، وآخرين، مجلة جامعة بابل

(.115م، ص2015، 23، المجلد 1العلوم الصرفة والتطبيقية، العدد   

 ( ينظر: الثلاثيميا، موقع: هيئة الصحة بدبي:(2

 http://www.thalassemia-dubai.com/ar/thalassemia-at-a-
glance/what-is-thalassemia.aspx. 
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 :hemophiliaالهيموفيليا  -2
م الللوراثي   يعللد    ( أحللد أهللم  مللرض الهيموفيليللا )نللزف الللدَّ

تي تنتشلر فلي بقلاع العلالم، ويكثلر ة ال  الأمراض الوراثي  
عنللللد زواج الأقللللارب الحللللاملين للعامللللل  عاليللللةٍ  بنسللللبٍ 
المتنحللي الللذي ينتقللل عللن طريللق كروموسلللوم  الللوراثي  
تللللي تحللللدث (، وال  x-Linkedclromosomeالجلللن )

هلو حاللة  ؛م أعلراض الهيموفيليلافي الذكور غالبًا. وأهل
لل م، ويعلللود الس  فلللي أحلللد  بب إللللى نقللصٍ فشللل تخثلللر الللدَّ

 .(5)رعوامل التخث  
حيلللث  كلملللة الهيموفيليلللا إللللى اليونانيلللة؛ ويعلللود أصلللل

ومعناهلا  (haima)ت من كلمتين يونلانيتين هملا اشتق  
م(، وكلمة   .(4) ومعناها )الحب( (Philia))الدَّ

 ر.ولم تتغي   ى،وقد بقيت على هذا المسم  
 :Aplastic Anemiaالأنيميا الأبلاستية  -3

ة، لاتكاثري لللللة، أو ال  لاتكوني لللللأو ال   ،ةالأنيميلللللا الأبلاسلللللتي  
ها خطيلرة تنلتج علن فشلل نخلاع ولكن   ،حالة نادرة :هي

م الحملراء،  كلافٍ  العظام فلي إنتلاج علددٍ  ملن خلايلا اللدَّ
م البيضاء والص    وية.مفيحات الد  وخلايا الدَّ

ة د الإنتاج الكافي لهلذه الخلايلا عللى ملدى صلح  ويعتم
ة لنخلللاع العظلللام، وهلللي أكثلللر صلللور الخلايلللا الأساسلللي  
م بدائي لللل ضللللج. وفللللي مللللرض وانعللللدامًا للن   ،ةخلايللللا الللللدَّ

أو  ،للخلايا الأساسية الأنيميا الأبلاستية يحدث تدميرٌ 
ة التللللللللللي تحتضللللللللللنها )فللللللللللي نخللللللللللاع  للبيئللللللللللة الطبيعي لللللللللل

 .(4)العظام(
 :Leukemiaلوكيميا الّ  -4

م باسلللم ) ال   لوكيميلللا ( وتعنلللي هلللذه يعلللرف سلللرطان اللللدَّ
م الأبيض، وقلد أطللق الأطبلاء هلذا الاسلم؛  :الكلمة الدَّ
م ال للل لأن   ذي دم المصلللابين يبلللدو باهتلًللا نتيجلللة فقلللر اللللدَّ

 حيللث يقللل   ؛متفاوتللةٍ  يصلليب هللؤلاء المرضللى بللدرجاتٍ 
م الس  عدد الكري    اري.ات الحمراء نسبيًا في الدَّ

                                                           

)4) White, G.C.X. and Shoemker, C.B. (1989). Factor VIII 
gene and haemophilia A.J. of the Amer. Soc. Of Haematol. ; 
73 : 1 - 12. 

 .4م، مقدمة، ص 2004فيليا، الاتحاد الدولي للهيموفيليا، ( ينظر: الهيمو5)
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م حم الأنسجة مكونةً وتزد  ؛للدم في مريض سرطان الدَّ
م البيضلللاء حديثلللة العهلللدبكري للل واللللد. وكثيلللرة الت   ،ات اللللدَّ

ب ا يسلب  مم ل ؛للكريلات الحملراء ويختل الإنتاج الطبيعي  
م. كملا تتلداخل عمليلة إنتلاج الكري ل ات البيضلاء فقر اللدَّ

موي  في تكوين الص   م؛لازمة لتجل  ة ال  فائح الدَّ لك لذ ع الدَّ
 .زي لوكيميا( بالاستعداد للن  يصاب مرضى) ال  

للللل ويعلللللد   رطان شللللليوعًا بلللللين الأطفلللللال، أكثلللللر أنلللللواع الس 
هلللي ملللن النلللوع  ؛ل بيلللنهمتلللي تسلللج  الحلللالات ال   ةوغالبي لل
 .الحاد  
م البيضلاء  ؛غم من أعدادها الكبيلرةوبالر   فلّن خلايلا اللدَّ

ة، وينتج علن ها غير طبيعي  لأن   ؛هذه لا تقوم بوميفتها
 ة الجسم للإصابة بالعدوى.ازدياد قابلي   ذلك

ر علللى ومللائف لوكيميلا تللؤث  ال   فللّن   ؛م المللرضوملع تقللد  
م الحملللللللراء المسللللللؤولة عللللللن نقلللللللل  وإنتللللللاج خلايللللللا الللللللدَّ

لل موي للالأكسللجين، والص  ع ة المسللؤولة عللن الللتجل  فائح الدَّ
فلل ي هلذا إللى إصلابة الط  وتوقف نلزف الجلرو ، ويلؤد  
م لالأنيميال ومشا  زف.كل في الن  بفقر الدَّ
بطللللليء  ر بشلللللكلٍ لوكيميلللللا تتطلللللو  وهنلللللاب أنلللللواع ملللللن ال  

وملللزمن، كملللا توجلللد أنلللواع أخلللرى تلللأتي بشلللكل سللللريع 
لوكيميلللللا التلللللي جميلللللع حلللللالات ال   . وتقريبًلللللا فلللللّن  وحلللللاد  
 ة.هي من الأنواع الحاد   ؛ص لدى الأطفالتشخ  

ة التللي تصلليب لوكيميللا الحللاد  وهنللاب ثلاثللة أنللواع مللن ال  
 الأطفال وهي:

م الليمفللللللاوي   -أ  Acuteل الحللللللاد   ابيضللللللاض الللللللدَّ
lymphocytic leukemia ALL  وع ل هللذا الن للل: ويشللك

لوكيميللللا لللللدى مللللن حللللالات ال   %14قرابللللة مللللا نسللللبته 
ة فلللللي نخلللللاع ليمفاوي لللللالأطفلللللال، ويبلللللدأ ملللللن الخلايلللللا ال  

 العظم.
م ال   -ب  Acuteل الحللللللاد   نقللللللوي  ابيضللللللاض الللللللدَّ

myelogenous leukemia AML  ة قي لل بل: ويشلك
م حللللللالات ال   لوكيميللللللا، ويبللللللدأ مللللللن خلايللللللا نخللللللاع الللللللدَّ

م البيضلاءتلي تشلك  ل ال  myeloid cellsل  ،ل خلايلا اللدَّ
م الحمراء موية.  ،أو خلايا الدَّ  أو الصفائح الدَّ

لوكيميللا المختلطللة: وهللو نللوع نللادر مللن سللرطان ال   -ج
م، يتمي   ن لديها صفات من نلوعي خلاياه تكو   ز بأن  الدَّ

للل لوكيميلللاال    قلللوي  والن   ،الليمفلللاوي الحلللاد   :ابقين، وهملللاالس 
 .(3)الحاد  
 :Porphyriaالبورفيريا  -5

مجموعلللةٌ  :هلللي ،أو الاضلللطرابات البُرفيريَّلللة ،البُرفيريَّلللة
ة الناتجة عن مشكلاتٍ تتعلَّق من الاضطرابات الجيني  

ة تلُلللدعى لالهلللليم والهلللليمُ  ."بطريقللللة صللللنع الجسللللم لمللللادَّ
لةٍ الجسلم، و موجودٌ في مختلف أنحلاء  م بخاصَّ ، فلي اللدَّ

وتُصِللليبُ  ،حيلللث يقلللوم بنقلللل الأكسلللجين ونقلللي العظلللم؛
وتنشلأ  رفيريَّة الجلدَ والجهاز العصبي،الاضطراباتُ البُ 

ملللن هلللذه  مع الجللللدي  للللدى الأشلللخاص المصلللابين بلللالن  
مللللللاتٌ  ،بثللللللراتٌ  ؛الاضللللللطرابات ونفطللللللاتٌ جلديللللللة  ،وتور 

لللللل للللللا م . وأعنللللللدما يتعللللللرَّض الجلللللللدُ إلللللللى ضللللللوء الش  مَّ
ريَّللللللللللة الأشللللللللللخاصُ المصللللللللللابون بالاضللللللللللطرابات البُرفي

 :فللّنَّ حلالتهم تلُدعى باسللم المتعلِ قلة بالجهلاز العصلبي؛
ةل.  لالبُرفيريَّة الحادَّ

أو  ،درألمٌ في الص   :ومن أعراض هذه البُرفيريَّة
إمساب. وخلال نوبة  أو ،البطن، وتقي ؤ، وإسهال

يضًا على يمكن أن تشتملَ الأعراضُ أ البُرفيريَّة؛
لل، ر في العضلات، وبالتنم ل، وبالشَّ الإحساا بالخدَ 

أو  ،ة، وكذلك بتغي راتٍ نفسي  العضلي   صوبالمَع
ة. وهناب عوامل مُطلِقة لنوبات خصي  بتغي راتٍ في الش  

 ،دخينالبُرفيريَّة، ومنها بعضُ الأدوية، إضافةً إلى الت  
ة الن   ،وحالات العدوى  ،وتناول الكحول ة، فسي  والشدَّ
 .شعة الشم والتعر ض لأ

ر خلللللللال  ،ومللللللن الممكللللللن أن تنشللللللأ النوبللللللات وتتطللللللوَّ
ةَ  ،سلللاعاتٍ  أو خللللال أيَّلللام. كملللا يمكلللن أن تسلللتمرِ  علللدَّ
ة أسلللللابيع ،أيَّلللللام  ويمكلللللن أن يكلللللونَ تشلللللخيصُ  .أو علللللدَّ

وهلللو يتطلَّلللب فحوصًلللا  الاضلللطرابات البُرفيريَّلللة صلللعبًا،
ذه الاضللطرابات ولكللل نلوعٍ ملن هل م والبلول والبلراز،لللد  

معالجللللةٌ مختلفللللة. لكللللنَّ المعالجللللةَ تشللللتمل عللللادةً علللللى 

                                                           

اللوكيميا(، إعداد د/ عبدالرحمن يوسف (  Leukaemiaسرطان الدم (1)

 الأشعري، مقال منشور في موقع: )الجمعية السعودية لطب الأسرة والمجتمع(:

http://www.ssfcm.org/public/Artical/index/secid/101/artid/11
569. 
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أو لسلللللللحب  ،والمعالجلللللللة بلللللللالهيم ،اسلللللللتخدام الأدويلللللللة
مل  .(3)الدَّ

نسلبة إللى )البروفيلرين(؛  وسمي المرض بهذا الاسثم:
)البروفيلرين( الموجلودة لأنه يؤدي إلى نقص في مادة 

م، دة وهلللذه الملللادة هلللي التلللي تقلللوم بتكلللوين ملللا فلللي اللللدَّ
والأكسللجين  ،عللن نقللل الغللذاء ولةالهيموجلللوبين المسللؤ 
م.  إلي خلايا الدَّ

لمارسللليوا  الطبيللب اليونللاني   :واكتشللف هللذا المللرض
سللللايديل فللللي القللللرون الوسللللطى، كمللللا أجللللري الأطبللللاء 

حول  ةجاد   دراساتٍ  ؛والزهراوي   ،ابن سينا :العرب مثل
 عليه اسم )داء القطرب(. اهذا المرض، وأطلقو 

 دة:في لغة العرب لو معاٍ  متعدّ والقطرب 
فقللد نقللل ثَعْلَللب عَللن ابْللن الْأَعرَابِللي: القُطْللرُبُ: دويْبَّللة. 
ة. قَلللللللالَ: والقُطْلللللللرب: اللِ لللللللص  الفلللللللارِه فِلللللللي الل صوصلللللللي  

والقطلللرب: اللللذِ ئْب الأمْعلللع. والقطلللرب: المصلللروع ملللن 
 .(8)قطارِيب :أَو مِرار، وجمعُها كل ها ،لَممٍ 

 .(1)روالقطرب: الكلب الصغي
لعالي.  وقلال اللَّيْلثُ: القُطْلرُبُ والقُطْلرُوبُ اللذَّكَرُ مِلنَ السَّ

 .(5)وجمعُها كُل هَا قَطارِيبُ 
ماِ  لَا يَسْللللللتَقِر  ربُ طْللللللوالقُ  : مَللللللرَضٌ مِللللللنْ أَمْللللللرَاضِ الللللللدَّ

 .(4)صَاحِبُهُ فِي مَضْجَعِهِ 
يطوفللون اللَّيْللل مثللل  ربِ طْلل: لوَأَصْللحَاب القُ ازي  وقللال الللر  
لللللللل صللللللللفر  فتَ  الْكلللللللللاب وتجللللللللف ، هروُجُللللللللوههم مللللللللن الس 
 .(4)أبدانهمل

هَللا إِلَللى أَن لَللة كل  الليأَصْللحَابه يهيمللون  وقللال أيضًللا: إن  
للة للبْح فِللي الْمَقَلابِر خَاصَّ  ،ألللوانهم صللفر  ، وتيضليء الص 

، غللللائرة ،لَا تلَلللدْمَع ةً وَتَكللللون جاف لللل ،وتضللللعف أَبْصَللللارهم
 ،هِ أثر الْغُبَاررى بِ وَيُ  ،وتنشف العينان ،اللِ سَان جف  وي

                                                           

 م، موسوعة الصحة:2013أغسطس،  10( البورفيريا، مقال منشور، بتاريخ: 1)

https://www.al-health.net. 

 ، باب القاف والطاء )ق ط ب(.4/302ينظر: تهذيب اللغة، للأزهري،  (2)

 (.القطرب، كتاب القاف، )5/118ينظر: مقاييس اللغة،  (3)

 ، فصل القاف )ق ط ب(.1/683العرب، لابن منظور،  ينظر: لسان (4)

 ، )قطرب(.1/20774ينظر: معجم الغني،  (5)

الحاوي في الطب، أبو بكر، محمد بن زكريا الرازي، دار احياء التراث  (6)

 .1/133م، 2002 -هـ 1422لبنان/ بيروت، الطبعة: الأولى،  -العربي 

لللاقَيْن وقلللرو ٌ  وَهُلللوَ ملللن أدواء  ،لمِ لَا تكَلللاد تنلللدَ  ؛فِلللي السَّ
وْدَاء..  .(1)السَّ
(، Porphyriaمرض )البورفيريا  ا سبق أن  ن مم  ويتبي  

 :ملللللللللن مشلللللللللتق   ،عربلللللللللي   غيلللللللللرُ  مصلللللللللطلحٌ 
πορφύρα لللللل :تعنللللللى وبورفيريللللللا ،اليونانيللللللة بغة الص 
وقلللللللد سلللللللمي بهلللللللذا الاسلللللللم نسلللللللبة إللللللللى  .ةالأرجواني للللللل

ي إلللللللى نقللللللص فللللللي مللللللادة ه يللللللؤد  )البروفيللللللرين(؛ لأن لللللل
م.  )البروفيرين( الموجودة في الدَّ

(، كمللا ذكللر ذلللك بْ رُ طْللة مللرض )القُ ويقابللله فللي العربي لل
ملن قلدامى علملاء العلرب  اوغيرهم ،، وابن سيناازي  الر  

 ،ررالمصللروع مللن مَلل :ب، ويطلللق أيضًللا علللىفلي الط لل
 مم.أو لَ 

 الخاتمة
للل لللبعلللد حملللد اللللله، والص  لام عللللى رسلللول اللللله، لاة والس 

ين صلللى الللله عليلله وعلللى آللله وأصللحابه إلللى يللوم الللد  
 وبعد:

فقلللللد تناوللللللت فلللللي هلللللذه الدراسلللللة بعلللللض مصلللللطلحات 
م ملن الن  الأمراض المتعل   ، وجلاءت ةلغوي لاحيلة ال  قلة باللدَّ

ما هلو مفلرد، ومنهلا  عة، فمنهاهذه المصطلحات متنو  
ما هو متداخل، ومنهلا المقتلرن بحلروف الجلر، ومنهلا 

م، ومن ا الباقيللة علللى مسللماها غيللر هللالمتعلقللة باسللم الللدَّ
 بقى نطقها كما هو.منها ما ، و العربي  

 ة نتائج، منها:راسة إلى عدّ وقد توصلت الدّ 
راسللات فللي  أن    -4 راسللات ال لسللدراسللة علللم المصللطلح مللن أهللم  الد  ر العلمللي  حقللل الد  ال تلللي يشلللهدها العلللالم وللللذلك لابلللد  ملللن الاهتملللام بعللللم اني ة؛ نظللرًا لحركللة التطللو 

المصللطلح حتلللى يمكلللن ل لغلللة العربي لللة أن تواكلللب سللليل 
 المصطلحات الجديدة المعاصرة.

دراسللللللللللللة المصللللللللللللطلح والتعللللللللللللرف علللللللللللللى  أن   -10
بلللللللة ،المصلللللللطلحات المترجملللللللة  ؛والمصلللللللطلحات المعرَّ

للد الط  يثللري ال    ؛مللن البللاحثين أمللام كثيللرٍ  ريللقلغللة، ويمه 
 لغة وأسرارها. للبحث في مكنونات ال  

ة المقابلة للمصطلح د المصطلحات العربي  تعد   -11
للل ملللا بلللين ألفلللاخٍ  الواحلللد؛ الأجنبلللي   أكثلللر  وألفلللاخٍ  ،ةٍ عام 

                                                           

 .1/135ن زكريا الرازي، ينظر: الحاوي في الطب، أبو بكر، محمد ب (7)

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%B5%D8%A8%D8%BA%D8%A9_%D8%A3%D8%B1%D8%AC%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9&action=edit&redlink=1
https://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%B5%D8%A8%D8%BA%D8%A9_%D8%A3%D8%B1%D8%AC%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9&action=edit&redlink=1
https://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%B5%D8%A8%D8%BA%D8%A9_%D8%A3%D8%B1%D8%AC%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9&action=edit&redlink=1
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(، وتعنلللللللللي فلللللللللي perenciousصًلللللللللا، مثلللللللللل: )تخص  
لل :ةالإنجليزي لل ميللت. ويقابللل أو المُ  ،أو الخبيللث ،ارالض 

ديء، أو )الفاسللللد، أو الللللر   :ةالعربي للللهللللذا المعنللللى فللللي 
 (.يطان كنايةً ر، أو يطلق على الش  الش  
م اكثيرً  أن   -12 يعلود  ؛من مصلطلحات أملراض اللدَّ

ة، ومنهللا لاتيني للال   لغللةال   ثللم ،اليوناني للة لغللةأصلللها إلللى ال  
علللى أصللله،  ة، ومنهللا مللا بقلليرجم إلللى الإنجليزي للمللا تلُل

)الملاريللا  ونطقلله، كمللرض ،علللى لغتلله عُللر بَ  ومللن ثللمَّ 
Malaria.) 

 اختصلللارٌ  :مصللطلح ملللرض )الإيللدز( هلللو أن   -13
 Acquired Immune Deficiencyلجملللة )

Syndromeمتلازمللللللة نقللللللص المناعللللللة  :(، وتعنللللللي(
المكتسلللب(. وعُلللرف واشلللتهر بهلللذا الاسلللم، وهلللو غيلللر 

 .عربي  
م  أن   -14 بعلللللض المصلللللطلحات فلللللي أملللللراض اللللللدَّ
لأخلرى وا ا،بة من كلمتين، وقلد تقلع إحلداهما جمعًلمرك  
، وبعضللللها ا أو مشللللتقًا،، وقللللد تقللللع اسللللمًا جامللللدً امفللللردً 

 .عةيقترن بحروف الجر المتنو  
م بقيلت فلي أمل هناب مصلطلحاتٍ  أن   -15 راض اللدَّ

بللللللتغيللللللر العربي للللللل ياتهاعلللللللى مسلللللللم   وعرفلللللللت  ،ة، وعر 
 بنطقها.

لم يمكن إيجاد بعض المصطلحات العربي لة    -16
   ،     لمللللللللا لللللللللم يعللللللللر ب حت للللللللى الآن، أو تغييللللللللر المسللللللللم ى

 أو تخفيفه.
 

 وصيات:التّ 
راسلللللة ة بالد  ضللللرورة تنللللاول المصللللطلحات العلمي لللل -5
عاملللللللل معهلللللللا مفلللللللردات، د عللللللللى الت  ة، والتعلللللللو  لغوي لللللللال  

 .العربي   وتراكيب، والاعتناء بالمصطلح العلمي  
ة ة القديملة، وضلرور ة العربي لع العلمي لإحياء المراجل -4

لغلللللللات الاسلللللللتفادة منهلللللللا، وعلللللللدم اجتنابهلللللللا لصلللللللالح ال  
لللالأجنبي للل ملللن  ت هلللذه المراجلللع عللللى كثيلللرٍ ة، وقلللد نص 

المصلللللطلحات، وضلللللرورة الاسلللللتفادة منهلللللا وتطويرهلللللا 
 حقيق.راسة والت  بالد  

ة لغلللللة العربي لللللهلللللوض بال  ضلللللرورة العملللللل عللللللى الن   -4
، وإحلللللللللللللداث البلللللللللللللدائل طلللللللللللللور العلملللللللللللللي  لمواكبلللللللللللللة الت  

للة  ة فللي الجانللب العلمللي  للمصللطلحات الأجنبي لل وبخاص 
 ،لابللن سللينا قديمللة؛الب، وذلللك مللن خلللال الكتللب الط لل

 وغيرهم. ازي  وابن خلدون، والر  
 ت المراجع والمصادربَ ثَ 

 المراجع والمصادر العربية -أ
 القرآن الكريم. -3
لللد بلللن  -8 تلللاج العلللروا ملللن جلللواهر القلللاموا، محم 

محم د بلن عبلد اللرز اق الحسليني، أبلو الفليض، الملق لب 
 بمرتضى، دار الهداية، د. ت.

أبللو هلللال اء، التلخلليص فللي معرفللة أسللماء الأشللي -1
الحسن بن عبد الله بن سلهل بلن سلعيد بلن يحيلى بلن 
مهلللللران العسلللللكري، دار طللللللاا للدراسلللللات والترجملللللة 

 .م3994والنشر، دمشق، الطبعة الثانية، 
محملللللد بلللللن أحملللللد بلللللن الأزهلللللري تهلللللذيب اللغلللللة،  -5

بيروت، الطبعة:  –الهروي، دار إحياء التراث العربي 
 .م8223الأولى، 

ر محمد بن الحسن بن دريلد أبو بكجمهرة اللغة،  -4
بيلللللللللروت، الطبعلللللللللة  –الأزدي، دار العللللللللللم للملايلللللللللين 

 .م3921الأولى، 
للي الحللديث -4 ، الجهللود اللغويللة فللي المصللطلح العلم 

محمد علي الزركان، منشلورات اتحلاد الكتلاب العلرب، 
 .م3992
الحلللاوي فلللي الطلللب، أبلللو بكلللر، محملللد بلللن زكريلللا  -1

بيلللروت،  لبنلللانخ -الللرازي، دار احيلللاء التلللراث العربللي 
 م.8228 -هل 3588الطبعة الأولى، 

أبلللو الفلللتح عثملللان بلللن ، الخصلللائص لابلللن حنلللي -2
جنلللللي الموصللللللي، الهيئلللللة المصلللللرية العاملللللة للكتلللللاب، 

 .الطبعة الرابعة، د.ت
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الشلللللر  الممتلللللع عللللللى زاد المسلللللتقنع، محملللللد بلللللن  -9
صالح بن محملد العثيملين، دار ابلن الجلوزي، الطبعلة 

 هل.3582 - 3588الأولى، 
اج اللغلللللة وصلللللحا  العربيلللللة، أبلللللو الصلللللحا  تللللل -32

نصر إسماعيل بن حماد الجوهري الفارابي )المتلوفى: 
بيللللللروت، الطبعللللللة  –هللللللل(، دار العلللللللم للملايللللللين 191
 م.3921 - هل 3521الرابعة 
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 (medical terminology in blood diseases - linguistic study  -)  

 
Al-Zubair bin Muhammad Ayoub Omar. 

  Professor at the Department of Linguistics, Faculty of Arabic Language,  
Islamic University of Medina. 

 
I wanted to include some examples of Arabized and other medical terms in various and various blood 
diseases.  From the linguistic and semantic side. 
That is, considering that these terms are singular, compound, or interrelated, and diversify them by 
looking at them as a source, plural, derivative, attributed, or rigid name, and study what the additions 
overlap, or some of them are associated with prepositions, and the extent of the association of the name 
(blood) with a large number of them  Also, after the translation some of them remain in their non-Arabic 
name, and their association with the Arabic name, with verification of the accuracy or validity of the 
Arabized description of each term, and can some Arab terms be found for what has not been Arabized 
until now? Or change or reduce the name؟ 
  The research will follow the descriptive and analytical approach with regard to studying the structure of 
Arabized medical terms that have entered Arabic, and terms translated from foreign to Arabic, and 
compare them in terms of simplicity and complexity, as well as a balance between synonymous Arab 
terms. 
  The importance of research comes in several matters, including: 
  1 - It comes in the context of interest in terminology;  Which would enrich the Arabic language and make 
it able to keep pace with scientific development. 
  2 - It contributes to finding a solution to the difficulties faced by scholars in the field of terminology 
translation;  As translation and localization often differ from place to place. 
  3 - Knowing the translated and translated terms, and the accuracy of the localization of terms in the field 
of blood diseases. 
  4 - The lawsuit of keeping pace with the Arabic language with the enormous momentum of the many 
information coming on it, so that you will not find yourself in the next period the cornerstone of scientific 
progress, and therefore we will not be able to keep pace with the scientific revolution except in our 
language that we think of. 
  The research came in the introduction and preliminary, six investigations and a conclusion, and it was 
proven by the sources and references. 
  Smoothing;  It contains a brief summary about blood diseases, their characteristics and types. 
  The first topic: Single terms.  Example: Malaria - Aids 
  The second: compound terms.  Such as: (malignant anemia, pernicious anemia  -  
  Sickle cell anemia (sickle cell disease) 
  And the third: nested terms.  Such as: (Anemia, chronic diseases, anemia caused by chronic diseases - 
acute coronary syndrome, acute coronary syndromes) 
  The fourth: terms associated with prepositions. 
  Such as: (separation or electrophoresis of hemoglobin electrophoresis separation or migration of 
hemoglobin electrophoresis - change in the number of white blood cells, change in the number of white 
blood cells) 
  And fifth: the terms associated with the name (blood.) 
  Such as: (anemia, anemia, low platelet count, thrombocytopenia) 
  Sixth: the terminology remaining in its non-Arabic names. 
  Such as: (Thalassemia hemophilia) 
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  Conclusion;  The most important guarantee includes, among them: 
  1 - That the study of terminology is one of the most important studies in the field of linguistic studies;  
Achieved by the movement of scientific development witnessed by the world. 
  2 - That her study enriches the language, and paves the way for many researchers to research the contents 
and secrets of the language. 
  3 - Multiple Arabic terms corresponding to the same foreign term, between general and more specialized 
terms, such as: (pernicious), which means in English: harmful, malicious, or deadly.  This meaning is 
offset in Arabic (corrupt, bad, evil, or Satan is called a metaphor.) 
  4 - That many terms of hematology go back to Greek and then Latin, such as what was translated into 
English, such as what remained on its origin, and then its language and pronunciation were expressed, 
such as disease (Malaria.) 
  5 - The term AIDS is an acronym for HIV / AIDS, and it means HIV.  He was known and known by this 
name, and he is not Arabic. 
  6 - There are some terms in hematology composed of two words, one may be plural and the other a 
singular, and it may be a rigid or a derivative name, some of which are associated with various 
prepositions. 
  7 - That there are terms in blood diseases that remain in their non-Arabic names, and that they are 
Arabized and known by their pronunciation. 
  8 - Some Arabic terms could not be found unless Arabized so far, or to change or reduce the name. 
  Recommendations: 
  1 - Resorting to dealing with scientific terminology through linguistic study, getting used to dealing with 
vocabulary, structures, and taking care of the Arabic scientific term. 
  2 - Reviving old Arab scientific references, the need to benefit from them, and not attracting them in 
favor of foreign languages. These references have stipulated many terms, and the need to benefit from 
them and develop them through study and investigation. 
  3 - Resorting to work on the advancement of the Arabic language to keep pace with scientific 
development, and to create alternatives to foreign terms in the scientific aspect, especially medicine, 
through the ancient books of Ibn Sina, Ibn Khaldun, Al-Razi, and others. 
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 دور ذكاء الأعمال في التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز
 

 د. عثمان بن موسى عقيلي  عبدالله العمري ومحمد بن  أ.
 ك عبدالعزيزلوزارة التعليم  جامعة الم

 قسم علم المعلومات -كلية الآداب والعلوم الإنسانية

 
دور ذكاء  معرفةالأعمال والمقصود من التطوير الإداري، و استجلاء مفهوم ذكاء هدفت هذه الدراسة إلى  مستخلص.

الجامعة، وتقديم حلول بالتطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز وبيان العلاقة بينهما، ومدى تطبيقه  فيالأعمال 
 ومقترحات تساهم في ذلك.

استبانة  وإعدادالبيانات بمراجعة الإنتاج الفكري الموجود في مجال الدراسة.  وجمعالمنهج الوصفي الدراسة  واعتمدت
  )القيادات الإدارية بجامعة الملك عبدالعزيز(. ( من المعنيين بالدراسة61توزيعها الكترونياً، واستجاب لها )و  كأداة 

جاءت تصورات . كما ر الإداري بين ذكاء الأعمال والتطويمترابطة علاقة  وجود هو نتج عن هذه الدراسةأهم ما و 
لتدريب كبيرة ل وكذلك وجود أهمية. عينة الدراسة لمدى تطبيق ذكاء الأعمال في التطوير الإداري على نحوٍ متوسط

 .التطوير الإداري على ممارسات ذكاء الأعمال في 
الأعمال في انجاز العمليات دعم وتبني الإدارة العليا وبذل المزيد من الجهد لتطبيق ذكاء ب وتوصي هذه الدراسة

ايلاء أهمية عالية للتدريب حول ذكاء الأعمال وتوجيه رسائل تعريفية وتوعوية الى القيادات  وكذلك الإدارية.
إجراء كما توصي ب ضرورة السعي وراء مواكبة التطورات لتقنيات ذكاء الاعمال المستخدمة وتحديثها.و  .بالجامعة

التي تعكس تطبيقات ذكاء الأعمال في المنظمات المحلية، لمعرفة مستوى ومعوقات  المزيد من الدراسات التجريبية
 تطبيق ذكاء الأعمال.

 التمهيد
ملية مستمرة ولا تتوقف عند تعد عملية التطوير ع

، فقد ظهرت في صور متعددة مرحلة أو حدث ما
في شتى المجالات منها: المجالات الاقتصادية، 

والمجالات الاجتماعية، والمجالات السياسية، 
والمجالات التقنية، الإدارية... وأصبح التطوير أمراً 
محتماً في عصر ثورة المعلومات. ويعد التطوير 
الإداري هو اللبنة الأساسية للكثير من جوانب 



 عثمان بن موسى عقيلي العمري و عبداللهمحمد بن                                                 37

التطوير الأخرى، ولأن الإدارة العليا في المنظمات 
التي يهتم بها هي الأساس في إقرار المتغيرات 

-التطوير الإداري، فإن جامعة الملك عبدالعزيز 
تتأثر بما يجري حولها من  -شأنها شأن أي منظمة

تغييرات، ولابد لها من مواكبتها والبحث عن طرق 
جديدة تساهم في رفع كفاءة العمل الإداري بها، 
وتتبنى الاستراتيجيات الفاعلة التي تساعد على 

 تطوير العمل الإداري. 
وبما أن ذكاء الأعمال يرتبط بمجالات العمل 
المختلفة ويتجسد في إدارة الموارد المختلفة وبشكل 
خاص الموارد المعلوماتية بكفاءة وفاعلية متميزة 
لتقديم شيء جديد أو ابتكار نشاط اقتصادي او 
إداري. من زاوية أخرى فان ذكاء الأعمال هو النواة 

الأعمال الكبيرة  التي يتم من خلالها بناء منظمات
والصغيرة التي تساهم في تطوير آليات عمل جديدة 
تعمل على تقليل الأخطاء والإفادة من الفرص 
المتاحة في مجال بيئة العمل المتغيرة التي تتطلب 

 سرعة الحصول على المعلومات ودقتها. 
لذا جاءت هذه الدراسة لتسليط الضوء على ذكاء 

داري عاملًا مساعدًا الأعمال ودوره في التطوير الإ
في إيجاد الآلية التي تمكن من التعاملات بشكل 
فاعل مع مختلف العمليات الإدارية التي يشكل ذكاء 
الأعمال جوهرها؛ إذ سيتم تطبيق موضوعه على 

 جامعة الملك عبدالعزيز.
 مشكلة الدراسة:

نظرا للتحديات التي تواجه التطوير الإداري في 
سريعة والمتعددة وعلى رأسها الجامعات، والتغيرات ال

التغيرات التقنية وتزايد الاعتماد على الأنظمة 

المحوسبة، وزيادة حدة المنافسة بين الجامعات، فقد 
تطلب ذلك من جامعة الملك عبدالعزيز التطور 
المستمر بما يتناسب مع تلك التغيرات الحديثة؛ 
بإتباع أساليب حديثة في الإدارة والاهتمام بتطوير 

عمال الإدارية فيها لمواكبة تلك التحديات ولتعزيز الأ
موقفها التنافسي كما هو المعهود منها. ومن النظم 
والأدوات التي يمكن الإفادة منها في ذلك هو نظام 
ذكاء الأعمال. ومن هنا جاءت الحاجة لدراسة "دور 
عمليات ذكاء الأعمال في التطوير الإداري بجامعة 

 ابة عن تساؤلها التالي:الملك عبدالعزيز". للإج
"ما دور ذكاء الأعمال في التطوير الإداري بجامعة 

 .الملك عبدالعزيز؟"
 أهمية الدراسة:

تسعى هذه الدراسة إلى تقديم توضيح لمفهوم ذكاء 
الأعمال وأدواته وتطبيقاته وأبعاده بصفة عامة، 
وتوضيح دوره في عملية تطوير العمل الإداري 

الملك عبدالعزيز بصفة ومدى تطبيقه في جامعة 
-خاصة، كما تبرز أهميتها من أهمية موضوعها 

بصفته متغير مستقل، وكذلك -وهو ذكاء الأعمال 
من أهمية المتغير التابع وهو التطوير الإداري 
بأبعاده: التنظيم، والتخطيط، والتحكم أو الرقابة، 
 واتخاذ القرار التي تسعى كل منظمة للوصول إليها. 

 سة:أهداف الدرا
 توضيح مفهوم ذكاء الأعمال. .3
 استجلاء المقصود من التطوير الإداري. .8
بيان العلاقة بين ذكاء الأعمال والتطوير  .1

 الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز.
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التعرف على مدى تطبيق ذكاء الأعمال في  .6
 التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز.

التوصل الى حلول ومقترحات تساهم في  .5
الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز من التطوير 

 خلال ذكاء الأعمال.
 أسئلة الدراسة:

التساؤل الرئيسي: "ما دور ذكاء الأعمال في 
التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز؟" 

 ويتفرع منه عدة تساؤلات، هي كالاتي:
 ما مفهوم ذكاء الأعمال؟ .3
 ما هو المقصود من التطوير الإداري؟ .8
ما العلاقة بين ذكاء الأعمال والتطوير الإداري  .1

 بجامعة الملك عبدالعزيز؟
كيف يمكن تطبيق ذكاء الأعمال في التطوير  .6

 الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز؟
ما الحلول والمقترحات التي تساهم في التطوير  .5

الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز من خلال 
 ذكاء الأعمال؟

 حدود الدراسة:
: دور ذكاء الأعمال في الموضوعية الحدود

 التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز.
: ما صدر باللغة العربية والإنجليزية الحدود اللغويـة

 من كتب وأبحاث تتعلق بالدراسة.
: طبقت الدراسة في الفصل الدراسي الحدود الزمانية

 هـ.3663لعام  الثاني
 العزيز.: جـامعـة المـلك عبـدالحدود المكانية

القيادات الإدارية بجامعة الملك : الحدود البشرية
والإداريين  نالأكاديمييمتمثلـة في  عبدالعزيز

  والفنيين.
 مصطلحات الدراسة:

يعتبر ذكاء الأعمال من أبرز  :ذكاء الأعمال
وهو عبارة عن  .الخدمات التي تقدمها إدارة البيانات

توظيف التقنية في عملية استرداد واستخراج وتصفية 
وتحليل بيانات المنظمة من أجل إنتاج معلومات 
موجزة وذات مغزى لدعم اتخاذ القرار. وعادةً ما يتم 
تقديم هذا النوع من الذكاء في صورة تقرير مكتوب 
 أو ملخص أو عرض تقديمي مع مخططات بيانية.

 (Barbieri's,2012) 
ومن أنظمة ذكاء الأعمال المستخدمة في جامعة 

 الملك عبدالعزيز نظام )مؤشر(.
: هو إدخال تغييرات أساسية في التطوير الإداري 

أنظمة الإدارة العامة بما تكفل تحسين مستويات 
الأداء ورفع كفاءة النظم الإدارية القائمة من خلال 

ظيمية تغيير المعتقدات والاتجاهات والقيم والبيئة التن
وجعلها أكثر ملاءمة مع التطور التقني الحديث 
وتحديات السوق، وإحداث نقلة نوعية في تقديم 
الخدمات مع تقليص التكاليف وتحويل إدارة 
الخدمات من أسلوب البيروقراطية إلى الأسلوب 
التجاري أو الاقتصادي سواء عن طريق التخصيص 

كثر أو التشغيل الذاتي لخدماتها بإيجاد أساليب أ
 (8035)الحسن، مرونة.



 عثمان بن موسى عقيلي العمري و عبداللهمحمد بن                                                 37

 الإطار النظري والدراسات السابقة
 أولًا: ذكاء الأعمال

 :تمهيد
مع ازدياد الاعتماد على التقنيات الرقمية يوماً بعد 
يوم، وزيادة القوة التنافسية بين المنظمات في تحقيق 
الرؤى والأهداف والخطط التنموية، توجهت الأنظار 

أصولها وإدارتها حول المعلومات والتعرف على 
والاستفادة منها لتحقيق قوة تنافسية عالية، من خلال 
استخلاص تحليلات هذه المعلومات، وهي من أبرز 

 ما تقدمه عمليات ذكاء الأعمال.
ويعد ذكاء الأعمال من أبرز التقنيات الرقمية في 
عصرنا الحالي؛ فهو مجموعة من الأفكار 

ل البيانات  والمنهجيات والعمليات والتقنيات التي تحو ِّ
الخام إلى معلومات مهمة ومفيدة لأغراض الأعمال، 
وتُمكن عملياته من التعامل مع كميات كبيرة من 
البيانات للمساعدة في تحديد فرص جديدة للمنظمات 
وتطويرها، كما يمكن أن يوفر الاستفادة من هذه 
الفرص الجديدة وتطبيق مخطط إنتاجي عليها فائدة 

 مقارنة واستقرارًا طويل الأجل.عملية قابلة لل
كما توفر تقنيات ذكاء الأعمال عرضًا مؤرخًا سواءً 
من الماضي أم الحاضر وحتى التنبؤ بالمستقبل 
لعمليات الأعمال. ومن وظائفها الشائعة إعداد 
التقارير، والمعالجة التحليلية عبر الإنترنت، 
والتحليلات، واستكشاف البيانات، واستكشاف 

وإدارة أداء الأعمال، ووضع المعايير،  العمليات،
واستخراج النصوص، والتحليلات التنبؤية، 

 والتحليلات الإرشادية.

وفي السطور التالية سنتطرق بإيجاز لتوضيح مفهوم 
ذكاء الأعمال، وأهميته، وفوائده، ومراحل تطبيقه، 

 وأدواته، واتجاهاته، وتطبيقاته.
 مفهوم ذكاء الأعمال:

( ذكاء الأعمال بأنه عملية 8033عرف )النداوي، 
توظيف التقنية في استخدام المعلومات بشكل دقيق 
وآني بحيث تكون ذات قيمة نوعية عالية في مجال 
العمل نفسه وأن تكون البيانات والمعلومات ذات 
اعتمادية كبيرة ومتوفرة من عدة مصادر ثم تطبيق 
ما تم اكتسابه من خبرات بهدف تحسين وتطوير 

 رارات التي تتخذ بناءً على هذه المعلومات.جودة الق
( بأنه مجموعة من Naraina,2013كما عرفته )

التقنيات التي تساعد على اكتشاف أفضل البيانات 
واستخراجها من كمية البيانات الضخمة لتحسين 

 عملية الانتاج. 
( فقد عرفه بأنه عبارة Maheshwari,2015أما )

وعة من عن مصطلح شامل يتضمن مجموعه متن
تطبيقات تكنولوجيا المعلومات التي يتم استخدامها 
لتحليل بيانات المنظمة وإيصالها إلى المستخدمين 
المعنيين. ومكوناته الرئيسية هي تخزين البيانات 

 واستخراج البيانات والاستعلام عنها والإبلاغ عنها.
( أن ذكاء الأعمال Pratt,2019وفي تعريف لـ )

رامج والخدمات لتحويل البيانات هو الاستفادة من الب
إلى رؤى قابلة للتنفيذ ودعم لقرارات الأعمال 

حيث  الإستراتيجية والتكتيكية الخاصة بالمنظمة.
تقوم أدوات ذكاء الأعمال بالوصول إلى البيانات 
وتحليلها وتقديم النتائج التحليلية في التقارير 
والملخصات ولوحات المعلومات والرسوم البيانية 
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خرائط لتزويد المستخدمين بمعلومات استخبارية وال
 مفصلة عن حالة العمل.

كما يشير مصطلح ذكاء الأعمال إلى مجموعة من 
الأدوات التي توفر وصولًا سريعًا وسهلًا إلى رؤى 
حول الحالة الحالية للمؤسسة، استنادًا إلى البيانات 

 المتاحة.  
ومن التعاريف السابقة يتضح أن ذكاء الأعمال 
يعتمد اعتماداً كلياً على البيانات وأبرز ما يقدمه هو 
تحليلها لتقديم معلومات مفيدة تساهم في دعم اتخاذ 
القرارات والتخطيط الاستراتيجي وتقديم الرؤى 

 المستقبلية. 
 أهمية ذكاء الأعمال وفوائدها:

نظر تاريخية  توفر أنظمة ذكاء الأعمال وجهات
غالبًا -وحالية وتنبؤية لعمليات الأعمال، وتستخدم 

البيانات التي تم تجميعها في مستودع بيانات أو  -
ملف بيانات،  وفي بعض الأحيان تعمل من 
البيانات التشغيلية، ويدعم ذكاء الأعمال إعداد 
التقارير والتحليلات التفاعلية والتصورات واستخراج 

ة، وتعالج التطبيقات الأنشطة البيانات الإحصائي
المختلفة للمنظمات والإنتاج والمالية والعديد من 
مصادر بيانات الأعمال الأخرى لأغراض تشمل 
إدارة أداء الأعمال، ويتم جمع المعلومات حول 
المنظمات الأخرى التي تعمل في نفس المجال من 

 أجل قياس الأعمال. 
ل في القدرة وتتمثل الفائدة الرئيسية لذكاء الأعما

على تقديم المعلومات الدقيقة عند الحاجة لها، التي 
قد تشمل عرض لأداء المنظمة وأجزائها في الوقت 
الفعلي، وتكون هذه المعلومات ضرورية لجميع أنواع 

القرارات والتخطيط الاستراتيجي والرؤى المستقبلية، 
كما أنه يحدد بشكل فاعل اتجاهات الأعمال 

 تاج إلى تصحيح أو تحسين.وقضاياها التي تح
لذا يجب على المنظمات تسخير قوة بياناتها 
الضخمة بالتنقيب عنها وفهمها والاستفادة منها 
لتحسين والقرارات ودعمها من أجل زيادة الكفاءة 

 التشغيلية.
علاوة على ذلك، فإن تسابق المنظمات السريع يؤكد 

إذ  فعالية اتخاذ القرارات بشكل أسرع وأكثر استنارة؛
أصبحت ضرورة تنافسية. لذا تحتاج القيادات إلى 
المعلومات الصحيحة في الوقت المناسب وفي 
المكان المناسب، الأمر الذي يتطلب أن تعمل 
المنظمات بذكاء وتستفيد بشكل كبير من عمليات 

 ذكاء الأعمال. 
وتتكون عمليات ذكاء الأعمال من ثلاث مهام 

انات اللازمة حول أساسية، أولها يكمن في جمع البي
العمل وأتمتة هذه العملية، حيث كان جمع البيانات 
يستهلك وقتًا طويلًا في الماضي، لكن مع حلول 
التقنية واستخدام أجهزة الكمبيوتر الحديثة أصبح 
جمع البيانات من مصادر مختلفة أسهل بكثير، أما 
المهمة الثانية فهي تحليل البيانات التي تم جمعها ثم 

المعلومات منها، وتحويل المعلومات  استخراج
المستخرجة إلى معرفة، وتتمثل المهمة الثالثة في 

 استخدام المعرفة التي تم جمعها لتحسين الأعمال.
(Efraim Turban & others,2011: Naraina,2013) 

 مراحل ذكاء الأعمال:
لتطبيق ذكاء الأعمال عدة مراحل؛ تتمثل بدايتها في 
التعرف على مصادر البيانات الداخلية والخارجية 
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للمنظمة، ومن ثم تحديد مؤشرات أداء المنظمة، 
ويأتي بعد ذلك استخراج البيانات المناسبة من 
مصادرها وتهيئتها وتوحيد هيكلها، ثم البدء في 

لتقارير بهدف عملية تحليل تلك البيانات وإعداد ا
دعم اتخاذ القرارات لتحسين أداء المنظمة. وفي 
الشكل التالي يوضح هرمية مراحل تطبيق ذكاء 

 الأعمال:

 توضح هرمية مراحل تطبيق ذكاء الأعمال 1الصورة 

 المرحلة الأولى: التعرف على مصادر البيانات.
المقصود هنا بمصادر البيانات هو مكان وجودها أو 

ل من أشكالها المختلفة؛ إذ قد تخزينها وبأي شك
تكون نصوصًا أو جداولًا أو وثائق أو بيانات سمعية 
أو مرئية... الخ، التي قد تكون مخزنة في قواعد 
البيانات على الخوادم الحاسوبية للمنظمة، أو مخزنة 
في الخوادم السحابية، أو في ملفات البيانات، أو في 

مثل ملفات الملفات الإلكترونية بهيئتها البسيطة 
تكون  دوق ,Word, Excel…)  (Text التطبيقات

أيضاً على الموقع الإلكتروني، وحتى في حسابات 
 مواقع التواصل الاجتماعي للمنظمة.

  (8032)عزيز،  

  المرحلة الثانية: تحديد مؤشرات الأداء الرئيسية.
في هذه المرحلة يتم تحديد مؤشرات أداء المنظمة 
لمتابعة اتجاهات الأعمال وقياسها ومعرفة ما إذا 

كانت في الاتجاه الصحيح الذي يضمن تحقيق 
الأهداف والخطط الإستراتيجية والرؤى المستقبلية 
للمنظمة وبالتالي يحقق نجاحها وقدرتها على 

  المنافسة.

 (8032)عزيز، 

 (.ETLالثالثة: استخراج البيانات )المرحلة 
تتكون مرحلة استخراج البيانات من ثلاث عمليات، 

(، وتحويل البيانات Extractهي استخراج البيانات )
(Transform وحفظ أو تخزين البيانات ،)
(Load ومن هنا جاءت تسمية هذه المرحلة بـ ،)
(ETL:؛ إذ من وظائفها الآتي) 
 ( استخراج البياناتExtract أي الحصول على )

صلاحية الوصول إلى مصـادر البيانـات 
لاستخـراج ما يلـزم منهـا لإتمـام باقـي العمليـات 

 والمراحـل عليها.  
 ( تحويل البياناتTransform وتهيئتها )

وتنظيمها وتطبيق بعض العمليات عليها مثل 
 Data(، والتنظيف )Mergeالدمج )

Cleaning الخالية، ( من الأخطاء والقيم
( من حقول المصادر Mappingوالترسيم )

المختلفة التي تحمل نفس البيانات ولكن بأسماء 
مختلفة مثل )السن/ العمر( الى حقول 

 مستودعات البيانات.
 ( حفظ وتخزينLoad البيانات بالهيئة المناسبة )

لعملية التحليل في مصدر من مصادر بيانات 
 المنظمة.   

 (8032 : عزيز،8031)بامفلح، 
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 المرحلة الرابعة: تحليل البيانات وإعداد التقارير.
بعد استخراج البيانات وتحويلها وحفظها بالهيئة 
المناسبة لعملية تحليلها وذلك لمعرفة، ومراقبة، 
وتقييم الوضع الحالي لأداء المنظمة، وتحديد 
أولوياتها، وتقديم الحلول، وعرض الفرص المتاحة 

التقارير الثابتة أو الديناميكية  لتحسين الأداء، وإعداد
عن طريق تقنيات استعراض المعلومات التي 
سنتطرق لذكرها بشيء من التفصيل كأداة من أدوات 

  ذكاء الأعمال.
 (8032عزيز، )

 المرحلة الخامسة: دعم اتخاذ القرارات.
بعد ما تكونت الرؤية الشاملة عن أداء المنظمة من 

ابقة ومع تكون خلال التقارير في المرحلة الس
المعرفة الموثوقة حول الوضع الحالي والتنبؤات 
بالمستقبل يُمكن اتخاذ قرارات صائبة مع انخفاض 
مستويات المخاطرة، ويكون اتخاذها بشكل أسرع، 
وبذا يحقق للمنظمة ميزة أساسية لتحسين الأداء 
وتحقيق الأهداف؛ إذ يتمثل تأثير ذكاء الأعمال 

سواءً كانت الإستراتيجية أو  على دعم اتخاذ القرارات
 التشغيلية في الآتي:

  في عملية اتخاذ القرارات الإستراتيجية قد يكون
الهدف واضحًا أو غير واضح، لذا يتم البحث 
باستمرار عن إمكانيات جديدة ومسارات جديدة 
لتحقيق الأهداف، في حين أن ذكاء الأعمال 

للعديد من  -ماذا لو -يساعد على تحليل 
الات، وإنشاء أفكار جديدة استنادًا إلى الاحتم

أنماط جديدة يتم العثور عليها من استخراج 
 البيانات.

  يمكن اتخاذ القرارات التشغيلية بشكل أكثر كفاءة
باستخدام تحليل البيانات السابقة، ومن ثم إنشاء 
نظام تصنيف ونمذجة باستخدام البيانات لتطوير 

شغيلية نموذج يساعد في تحسين القرارات الت
المستقبلية، ويساعد ذكاء الأعمال في أتمتة 
عملية اتخاذ القرارات على مستوى العمليات 
وتحسين الكفاءة من خلال اتخاذ الكثير من 
القرارات التشغيلية ذات المستوى الصغير بطريقة 

 تعتمد على النموذج.
 (Maheshwari,2015) 

 أدوات ذكاء الأعمال:
أدوات برمجية تتيح أدوات ذكاء الأعمال هي 

استرجاع البيانات وتحليلها والإبلاغ عنها، وتتضمن 
مجموعة واسعة من أدوات البرامج وهي: مستودع 

(، والتنقيب عن Data Warehouseالبيانات )
( والمعالجة التحليلية Data Miningالبيانات )
، On Line Analytical Processing)المباشرة )

 Review of theت وتقنيات استعراض المعلوما
information technologies) التي تساعد ،)

إدارة المنظمات على توليد معرفة هادفة للأداء 
 والتخطيط الاستراتيجي قصير الأجل وطويله. 

 (:Data Warehouseمستودع البيانات )
يعد مستودع البيانات ومتغيراته حجر الزاوية لأي 
نظام ذكاء الأعمال؛ فهو يتضمن البيانات التاريخية 
التي تم تنظيمها وتلخيصها، وعاده ما تكون البيانات 
في مستودع البيانات مهيكلة لتكون متاحة لأنشطه 

 المعالجة التحليلية. 
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ة ويحتوي على البيانات الموجهة والمتكاملة والمتغير 
زمنيا وغير المتقلبة، ويشمل تعريفات الأعمال، 
وتنبيهات جودة البيانات، والتغييرات التنظيمية، 
وقواعد العمل والافتراضات، بالإضافة إلى العناصر 
الأخرى ذات الاهتمام. وتساعد البيانات الوصفية 
مستخدم الأعمال على فهم ما هو متاح، وكيفية 

يانات التي يجب الوصول إليها، وماذا يعني، والب
استخدامها، ومتى يتم استخدامها، وما إلى ذلك. 
وتوفر مستعرضات البيانات الوصفية طريقة سهلة 

 لفهم طريقة عرض مستودع البيانات.
: غريبة Zabadi & others, 2015: 8038)السامرائي والعكيدي، 

،8031 ) 

 (:Data Miningالتنقيب عن البيانات )
البيانات بأنه عملية تحليل يعرف التنقيب عن 

البيانات الضخمة للمنظمة من مصادرها تخزينها 
المختلفة )قواعد البيانات، أو مستودعات البيانات، 
أو الموقع الإلكتروني، ...(، لإيجاد علاقة منطقية 
تلخص البيانات بطريقة جديدة تكون مفهومة 
ومفيدة. باستخدام الأدوات التي تبحث عن 

لبيانات التي لا معنى لها، واستخراج الاتجاهات أو ا
 معلومات ضمنية، لم تكن معروفة سابقا.

ويعد طريقة لتطوير ذكاء الأعمال. وغالباً ما 
تستخدم المنظمات مجموعة واسعة من تقنيات 
التنقيب عن البيانات للحصول على فهم أفضل 

 لعملياتها، ولحل المشكلات التنظيمية المعقدة.
شاف الأنماط والاتجاهات التي كما يُعد عملية استك

تتجاوز التحليل من خلال كمية البيانات الضخمة 
التي يتم تخزينها في مستودع البيانات عن طريق 

خوارزميات رياضية معقدة، وعادةً تستخدم في 
التعرف على التقنيات الإحصائية والرياضية المفيدة 
للمنظمات لاستخراج معلومات ومعارف جديدة 

 قييم الاحتمالات المستقبلية.وتحديدها، وت
(Zabadi & others, 2015،8031: غريبة ،8031: الطيب ) 

 (OLAPالمعالجة التحليلية المباشرة )
تعتبر المعالجة التحليلية المباشرة هي التقنية وراء 
العديد من تطبيقات ذكاء الأعمال، وهي تقنية قوية 
لاكتشاف البيانات، وعرض التقارير غير المحدود 

لحسابات التحليلية المعقدة والتخطيط التنبؤي وا
 وتحديد الاتجاهات المستقبلية.

كما تتيح إجراء تحليل متعدد الأبعاد لبيانات 
الأعمال ويوفر القدرة على إجراء حسابات معقدة 
وتحليل الاتجاهات ونمذجة البيانات المعقدة، وهو 
الأساس لأنواع كثيرة من تطبيقات الأعمال مثل 

داء الأعمال، والتخطيط، والميزانية، والتنبؤ، )إدارة أ
والتقارير المالية، والتحليل، واكتشاف المعرفة، 
وإعداد تقارير مستودع البيانات(، وتتيح أيضاً 
للمستخدمين النهائيين إجراء تحليل مخصص 
للبيانات بأبعاد متعددة، قادرة على تحقيق الوصول 

لمشتركة، مما السريع إلى المعلومات متعددة الأبعاد ا
يفيد في تحقيق رؤية واضحة لاتخاذ قرارات بشكل 

 أفضل. 
: 8031: غريبة ،Zabadi & others, 2015 :8036،الزعير)

OLAP,2019) 
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 Review of the)تقنيات استعراض المعلومات 
Information Technologies) 

تعد تقنيات استعراض المعلومات من أهم التقنيات 
لنجاح ذكاء الإعمال من خلال عرض المخرجات 
المتمثلة بالمعلومات للمحللين ومتخذي القرار. وفيما 
يلي نذكر بعض من هذه التقنيات التي تستخدم 
بأشكال مختلفة سواء أكانت بصفة منفردة أو 

 متداخلة تتلاءم مع الأهداف. 
 (Reportingالتقارير )

يمكن توليد تقارير متنوعة من خلال ذكاء الإعمال 
عن الوضع الإداري، الوضع المالي، الاستعلامات، 
...الخ. وتختلف أشكال هذه التقارير فمنها البسيط 
مثل الجداول ومنها المعقد مثل التقارير التفاعلية 
التي يمكن التفاعل معها للوصول إلى تفصيل 

 محدد. 
 (Dashboardات )لوحة المعلوم

تعرض لوحة المعلومات صور بيانية مجمعة 
لمؤشرات الأداء الرئيسية الحالية التي تعرض رؤية 
شاملة عن كيفية أداء المنظمة من اجل تفعيل 
الاستجابة للتغيرات نحو الأفضل. وضمن وظيفة 
متابعة نشاط الإعمال تقوم ألواح المعلومات بعرض 

وتقارنها  داء التنظيميالمؤشرات المتعلقة بإدارة الأ
عن مدى  بالمقاييس المطلوبة وتعطي نظرة سريعة

صحة أداء المنظمة. وفي الصورة التالية توضيح 
 للوحة المعلومات:

 

 

 

 (Dashboardتوضح شكل لوحة المعلومات ) 8الصورة 
-https://doc.arcgis.com/ar/operationsالمصدر: 

dashboard/help/what-is-a-dashboard.htm 
 (Scorecardبطاقة الأداء )

تعد بطاقة الأداء من أحدث التقنيات في القياس 
حيث تزود القيادات العليا برؤية سريعة وقابلة للفهم 
عن أعمال المنظمة، وتساهم في استمرارية الاهتمام 
بقياس الأداء التنظيمي وتحسينه. كما تعد بطاقة 

ء الأداء من ضمن أدوات لوحة المعلومات لكونها جز 
 منها. 

وتعتبر بطاقة الأداء من انواع التقارير التي تتكون 
من مجموعة مقاييس الأعمال الرئيسية، وغالباً يتم 
عرض مؤشر الأداء مع رسومات توضيحية وبألوان 
متعددة وأسهم تدل على اتجاه الأداء كما في الصورة 

 التالية:
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 (Scorecardتوضح تقرير بطاقة الأداء ) 1الصورة 
 https://sst5.com/PPT_ShoppingCartDetails.aspx?id=10092المصدر: 

 (8038)السامرائي والعكيدي، 

 اتجاهات ذكاء الأعمال
تجمع إدارة المعرفة في المنظمات بين ذكاء 
الأعمال وإدارة المحتوى الخاص بالمنظمة على حد 
سوا، وتتجه نحو الذكاء التشغيلي الذي يرتكز على 

دمة الذاتية، ولا تعتمد على مقدمي ذكاء أعمال الخ
 خدمة ذكاء الأعمال من خارج المنظمة.

وتتضمن ذكاء أعمال الخدمة الذاتية أنظمة العمل 
وتحليلات البيانات التي تمنح المستخدمين النهائيين 
للأعمال الوصول إلى معلومات المنظمة دون الدعم 
المباشر من تقنية المعلومات، كما تمنحهم القدرة 

استخدام ذكاء الأعمال مع بياناتهم دون أن  على
يكون لديهم بالضرورة خبرات تقنية. وعادةً ما يتم 
إنشاء مثل هذه الحلول لتكون مرنة وسهلة 
الاستخدام، فيمكن للمستخدمين النهائيين تحليل 
البيانات واتخاذ القرارات والتخطيط والتنبؤ من تلقاء 

 أنفسهم.
(OLAP,2019) 

 الأعمالتطبيقات ذكاء 
يعد ذكاء الأعمال مطلوب في جميع القطاعات 

مع اختلاف طبيعة المعلومات  -والوظائف تقريبًا
إذ جميعهم يحتاج  -وسرعة العمل بين المنظمات

اليوم إلى الوصول إلى ذكاء الأعمال ليكون له 
ثة حول أداء العمل.  مقاييس محد 

وتحتاج المنظمات إلى تضمين رؤى جديدة في 
شغيل الخاصة بها لضمان استمرار عمليات الت

أنشطتها في التطور بممارسات أكثر كفاءة؛ 
 للأسباب الآتية:

  تقوم مقاييس الأداء والقياس بإبلاغ قادة
الأعمال بالتقدم المحرز نحو تحقيق أهداف 

 العمل )إدارة عمليات الأعمال(.
  تحدد عمليات التحليل التي يمكن أن تتوصل

المثلى، ولتنفيذ بها الشركة إلى القرارات 
اكتشاف معرفة الأعمال. وقد تتضمن 
التحليلات بشكل مختلف تنقيب البيانات، 
واستخراج العمليات، والتحليل الإحصائي، 
والتحليلات التنبؤية، والنمذجة التنبؤية، ونمذجة 
عمليات الأعمال، ونسب البيانات، ومعالجة 

 الأحداث المعقدة، والتحليلات الإرشادية.
  يمكن أن تستخدم تقارير الأعمال بيانات ذكاء

 الأعمال للخطط الاستراتيجية. 
  يمكن أن يسهل ذكاء الأعمال التعاون داخل

العمل وخارجه من خلال تمكين تبادل 
 البيانات.

  تهتم إدارة المعرفة بتكوين وتوزيع واستخدام
وإدارة ذكاء الأعمال ومعرفة الأعمال. كما 
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ى تعلم الإدارة والامتثال تؤدي إدارة المعرفة إل
 التنظيمي.

(Feldman & Himmelstein,2019) 

ختامًا يمكن القول بأن ذكاء الأعمال مكون رئيسي 
لنجاح الأعمال؛ فعندما يكون لدى المنظمات 
عمليات ذكاء الأعمال المناسبة وتطبق أفضل 
الممارسات المعمول بها، وجعل الجميع على عاتقهم 

مل بشكل تعاوني، فإنها تعود استخدام الأدوات والع
 عليهم بالفوائد واكتساب الميزة التنافسية باستخدامه.

 ثانياً: التطوير الإداري 
 :تمهيد

يعد التطوير من الغايات التي يسعى كل 
فرد ومجتمع ومنظمة إلى تحقيقه، لذا فالحاجة إليه 
مستمرة وباقية بقاء الأفراد والمجتمعات والمنظمات. 

لتطوير التي تطرأ في مختلف وتتمث ل عملية ا
مجالات الحياة، بصور وأشكالٍ عدة، التي تهدف 
بشكل أساسي إلى بلوغ درجة عالية من الكمالية 

 والارتقاء بالحياة الإنسانية.
ولا شك أن عصرنا الحالي يفرض تغييرات مختلفة 
ومتنوعة تعكس التطورات المذهلة في شتى 

استمرار المجالات والإمكانيات التي تساهم في 
النجاح حتى تصل إلى الإبداع، لذا لابد من اتباع 
أساليب وطرق ممنهجة لمواكبة هذه التطورات. ومن 
مجالات التطوير المتعددة: التطوير السياحي، 
والتطوير الاقتصادي، والتطوير الاجتماعي، 
والتطوير الثقافي، والتطوير العلمي ... وكذلك 

لحديث عنه التطوير الإداري الذي سنخوض في ا
 في السطور التالية.

 مفهوم التطوير الإداري:
عملية تطوير الجانب البشري  هولتطوير الإداري ا

والإداري في المنظمة، عن طريق التغيير الهادف 
والمخطط له الذي يجعل من الأفراد والقيادات 
والمنظمات يعملون بشكل أفضل، وبفعالية عالية، 

 وبكفاءة وجودة. 

 (8032)الجطيلي،
( التطوير الإداري بأنه 8032وعرفت )صلاح،

عملية النهوض بالوضع الراهن في العمل الإداري 
في المجالات المختلفة، وذلك من خلال توظيف 
الآليات الإدارية الحديثة التي تهدف بصورة مباشرة 
إلى تنظيم العمل في الجوانب الإدارية بشكل شامل، 

شد من خلال تحديد مجموعة من الأهداف، وح
الجهود نحو تحديد المشكلات ونقاط الضعف، 
والعمل على حلها، ومن هنا نجد تفسيرًا واضحًا 
للعلاقة الوثيقة بين هذا النوع من التنمية 
ومصطلحات حل أزمات العجز الإداري والمالي، 

 والتطوير والإصلاح الإداري. 
( بأن مصطلح التطوير 8032وذكرت )غنيمات، 

عديدة، هي: الإدارة، الإداري يتضمن مفاهيم 
والقيادة، وخبراء تطوير الموارد البشرية. ومن 
التعريفات التي أعطيت له ما نص  على أن عملية 
التطوير الإداري والقيادي بمثابة تعليم القياديين 
والمُدراء في أي منظمة مبنية على فهم وإدراك 

لهذا  -الفرص المُتاحة، وفي جانب آخر أُضيف 
حسين القدرة الإدارية العامة فكرة ت -التعريف

 للمنظمة باستخدام تقنيات إدارة الجودة الشاملة.
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في حين يعرفه علماء الإدارة وفق المفهوم الدقيق 
بأنه: "جهد مخطط يشمل المنظمة بأكملها، ويدار 
من القمة بغية زيادة فعالية التنظيم وإحساسه 
بالصحة، من خلال مدخلات مدروسة في عمليات 

 وذلك باستخدام نظرية العلوم السلوكية".التنظيم، 
 (8032)الجطيلي، 
 أهمية التطوير الإداري:

تكمن أهمية التطوير الإداري في السعي لنشر ثقافة 
الفكر الإداري ودعم كافة الجهود التنموية لجميع 
المستويات الإدارية؛ من خلال تقديم الاستشارات 

داء عن الفنية والإدارية لتحقيق مستويات عالية الأ
طريق اختيار أساليب جديدة ومبتكرة وفعالة، 
والإسهام في بناء التنمية الإدارية وتحديثها بدعم 
جوانب العملية الإدارية، إضافة إلى وضع خطة 
شاملة للتطوير ودراسة اختصاصات الوحدات 
التنظيمية وتبسيط إجراءات العمل وتوصيف 
الوظائف وتحديد اختصاصات الوحدات التنظيمية 
الإدارية بالمنظمة وفك التشابك في ما بينها، وكذلك 
إعداد بطاقات الوصف الوظيفي لمختلف الوظائف 
بالمنظمة، وتطوير نظم تقييم أداء العاملين وتحديثها 
إلى جانب تطوير مستوى أدائهم وتحسينه من خلال 
اختيار أفضل الطرق والوسائل العلمية الحديثة في 

 مجال الإدارة.
 (8032)الكندري، 

والتطوير الإداري يضمن القيام بالأدوار الإشرافية 
على أعمال المنظمة، والتدقيق الإداري والمالي وفق 
معايير المراجعة والرقابة من قِّبل مجلس الإدارة، 
ويساهم في تفعيل دور إدارة المخاطر ومراقبتها، 

وتقويم عمليات المنظمة الداخلية وتحسينها وتحقيق 
كما أنه يساعد في تصحيح أداء الضبط الداخلي، 

المنظمة وتقويمها بالالتزام بالمتطلبات الإدارية 
 والقانونية وغيرها.

ومن خلال التطوير الإداري يتم رفع درجة التمكين 
وتكثيف مستويات التعلم ورفع الكفاءات، ودعم 
عمليات حل المشاكل من خلال العمل الجماعي 

لتركيز بصفة المستمر لإدارة ثقافة المنظمة، مع ا
خاصة على زرع ثقافة المنظمة لدى فرق العمل، 
وتشكيل الفرق المتجانسة والمتكاملة باستخدام دور 
الإداري المختص في التطوير الإداري وجميع 
نظريات علم التطوير وتقنياته وكذلك البحث 

 العملي. 
 (8032)الجطيلي،

ويعد التطوير الإداري ذا أهمية بالغة لكونه عملية 
ودة لتطوير الإمكانيات والقدرات والمهارات مقص

الفردية للموارد البشرية للتعامل مع التقنيات الحديثة 
والتصدي للتحديات والتغييرات المحيطة مما يُسهم 
في تنفيذ الخطط وتحقيق الأهداف ورفع مستوى أداء 
المنظمة، كما أنه يُعد من الأدوات التي تواكب 

مما يحقق النجاح التغيرات والتطورات المحيطة 
 للمنظمة واستمراريته.

 أهداف التطوير الإداري 
يسعى التطوير الإداري إلى تحقيق أهداف عدة من 
جوانب مختلفة؛ فمنها ما يتعلق بجانب الموارد 
البشرية، ومنها ما يتعلق بالأداء، ومنها ما يتعلق 
بالجوانب التقنية والسياسية والقانونية...الخ، وفيما 

 ها:يلي ذكر أهم
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  ،تحسين الموارد البشرية ورفع أدائها وكفاءتها
وصقل مهاراتهم وتطوير إمكانيتهم وقدراتهم. 
وكذلك تمكين القيادات، واتاحة الفُرص للعاملين 
في رفع مستوى أدائهم باستمرار، لمواكبة 

 التطورات التقنية والمهنية والإدارية الحديثة.
 ين تحسين الأداء العام للمنظمات من خلال تحس

طرق العمل وتبسيط الإجراءات، وإيجاد أساليب 
مرنة؛ لتوفير خدمات متقدمة في زمن قياسي، 
وبجودة عالية، مع وضع أسس تضمن استمرارية 

 التطوير.
  اعتماد تقييم شامل لأداء للمنظمة من خلال

الأهداف الموضوعة لها بما في ذلك تقييم أداء 
العمليات وما تم إنجازه من أعمال وتحديد 

 التكاليف المالية وأداء العاملين.
  تطوير القدرات الذاتية للأجهزة الإدارية في

مسايرة التغييرات وتشخيص المشكلات وحلها 
وكذلك المعوقات، ووضع خطط تطوير مستقبلية 
مرنة ترتكز على أهمية وضع الأهداف العامة 

 بأبعادها الكمية والنوعية والزمنية.
 نيات الحديثة التوسع في الاعتماد على التق

للوصول إلى المنظمات الإلكترونية مما يساهم 
في بناء مشاريع الحكومة الإلكترونية وتعزيز 
النشاطات البحثية والتطورات في هذه المجالات 
لتوسيع آفاق المساهمة في تطوير التقنية 

 المتقدمة.
  تطوير صياغة الأعمال الإدارية وأساليبها

يعات والقوانين وإجراءاتها، والسياسيات والتشر 

ذات العلاقة لتحقيق الدقة والسرعة في اتخاذ 
  القرارات.

 (8035)الحسن،

 ملامح التطوير الإداري:
: يعد العنصر الأول والأهم في الاتجاه نحو التغيير

التطوير الإداري؛ فلا يمكن حدوث أي تطوير إلا 
بإدخال تغييرات إيجابيه معينة، كإعادة التنظيم 

للإدارة، وابتكار برامج لزيادة الإنتاج ... الهيكلي 
 وما إلى ذلك.

التطوير الإداري من الوسائل  التوجه نحو الأهداف:
 التي يمكن من خلالها تحقيق الأهداف.

التطوير الإداري هو عملية  الإدارة المبتكرة:
ديناميكية وتقدمية في التفكير والعمل، ويهتم بتحديد 

الإجراءات والتقنيات وتطبيق الهياكل والأساليب و 
والسياسات الجديدة وتخطيط المشاريع والبرامج 
بحيث يتم تحقيق أهداف التطوير وغاياته بأقل قدر 

 ممكن من الموارد والوقت.
التطوير الإداري من  التوجه حول المشاركة:

الوسائل التي تدعو الى المشاركة في صياغة 
 الخطط والسياسات والبرامج التنموية وتنفيذها.

: ينطوي التطوير الإداري على زيادة التنسيق الفعال
التخصص والمهنية، مما يجنب هدر الموارد 
البشرية، وازدواجية الوظائف، وإهمال الوظائف 

 الهامة وما إلى ذلك.
يرتبط التطوير الإداري بالبيئة المنظور البيئي: 

وينطوي على تفاعل وثيق بين الإدارة والبيئة، وتحدد 
املات التنفيذية للتطوير؛ فهو يتطلب البيئة المع

صفات المرونة والاستجابة في الإجراءات والأساليب 
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الإدارية، وتؤثر التغيرات التي تطرأ على الإدارة على 
 بيئتها.

            (Arthur,2019) 
 العمليات الإدارية:

تتمثل العمليات الإدارية في المنظمات الكبيرة أو 
المستوى الفردي بطرق الصغيرة أو حتى على 

ونظريات متعددة؛ للوصول الى الأهداف المرجو 
تحقيقها، كالتخطيط، والتنظيم، والتوجيه، والرقابة. 
وللتطوير الإداري دور في التأثير على تلك 
العمليات ومن ذلك تأثيره في عملية تعديل الخطط 
ومرونتها؛ من مواكبة كل ما يواجهها من مستجدات 

، وفيما يلي عرض مختصر لهذه وتغيرات وتحديات
 العمليات:
يقصد به عملية التفكير قبل الإقدام على  التخطيط:

أي عمل، ومن أعمال التخطيط الإداري وضع 
الأهداف التي تعد نقطة البداية لكل عمل، ووضع 
السياسات والإجراءات والالتزامات المناطة بالعاملين 

 والتصرف في حدودها. 
لتخطيط إعداد التوقعات كما يتطلب في عملية ا

باستخدام التقنيات الإحصائية التي تتعلق بالظروف 
المؤثرة في أعمال المنظمة واحتياجاتها، وصياغة 
الخطط متضمنة الجوانب البشرية والمالية والمادية، 

 والإطار الزمني. 
يقصد به تكوين نظام العمل، ويشمل تنظيم  التنظيم:

لية وموارد المعلومات. الموارد البشرية والمادية والما
ومن مقومات التنظيم إنجاز الأعمال بتكامل وتعاون 
على أسس تقسيم الأعمال وتنسيق الأداء بين 

الوحدات التنظيمية للوصول إلى تحقيق الأهداف 
 المشتركة لهذه الوحدات. 

ومن أنشطة التنظيم تصميم الهيكل التنظيمي الذي 
ها وتوزيعها يتطلب تحديد الأعمال وتوصيفها وتقسيم

بين الوحدات التنظيمية، وتحديد الموارد البشرية 
اللازمة في ضوء توصيف الأعمال مشتملًا ذلك 
التحديد المهارات والقدرات والخبرات اللازمة لكل 
عمل، وتحديد السلطات وتفويضها التي من خلالها 
تُحدد التخصصات والمسؤوليات بما يضمن انسيابية 

 الأعمال. 
ق الذي يشمل على تحديد العلاقات فيما ويعد التنسي

بين الوحدات التنظيمية، والزمن لإنجاز الأعمال 
محققاً للتوازن، والتكامل، ومنع التناقضات، والحد 

 من الازدواجية في العمل.
يقصد به الإشراف على الأعمال،  التوجيه:

 ويتضمن العناصر الآتية: 
 القيادة: من أهم عوامل نجاح القيادة القدرة 

 الحسنة، وتقديم الحوافز الإيجابية. 
  الاتصال: بفتح قنوات اتصال لتبادل الأفكار

 والآراء فيما بين العاملين. 
  المشاركة: من أهم أساليب التوجيه في العمل

المشاركة الفعالة من جانب المدير وإعطاء المثل 
 والقدوة الحسنة للعاملين. 

 ح الإرشاد: يتضمن تقديم الاستشارات والنصائ
 للعاملين. 

  التقويم: يشمل تقويم أداء المنظمة والعاملين بها
 من النواحي الإيجابية والسلبية. 
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يقصد بها متابعة تنفيذ الأعمال وفق  الرقابة:
الخطط الموضوعة؛ فهي ترتبط ارتباطًا وثيقًا بين 
عملية التخطيط والرقابة، ويتم فيها وضع المعايير، 
وقياس النتائج، وتحديد الانحرافات الإيجابية والسلبية 
ودراسة مسبباتها، واتخاذ الإجراءات اللازمة 

 لتصحيح الخطط وتحسين تنفيذها.
 (8033ى،)موس

 كيفية صنع القرارات
إن حل المشاكل من أهم النشاطات الإدارية ويبدأ 
حلها بصنع القرارات المناسبة. وفيما يأتي مراحل 
م نموذج  عملية صنع القرارات وحل المشاكل؛ إذ قسَّ
سيمون لصنع القرارات هذه العملية إلى ثلاث 
مراحل، هي: الاستقصاء، والتصميم، والاختيار، ثم 

جورج هوبر هذا النموذج ليتضمن عمليات حل وسع 
المشاكل بإضافة مرحلتي التطبيق، والمتابعة وبذلك 

 أصبحت خمس مراحل، هي كالاتي:
: يتم فيها التعرف على المشاكل مرحلة الاستقصاء

المحتملة، والفرص المتاحة، وجمع المعلومات 
المتعلقة بأسباب المشكلة، واستقصاء البيئة المحيطة 

 لتعرف على الحلول المحتملة لها. بها، وا
يتم فيها تطوير الحلول المحتملة  مرحلة التصميم:

للمشكلة، وتقويم الجدوى من إمكانية تطبيق هذه 
 الحلول. 

تعد هذه المرحلة الأخيرة في صنع  مرحلة الاختيار:
القرار، ويتم فيها تحديد أفضل البدائل وأنسب 

 الحلول. 
خاذ الإجراء اللازم للتنفيذ يتم فيها ات مرحلة التطبيق:

 الفعلي للحل المناسب.

يتم فيها متابعة الحل الذي تم  مرحلة المتابعة:
تطبيقه والكشف عن مدى تحقيقه للنتائج المتوقعة، 
بناء على معرفة ما يلزم لإجراء التعديلات في ضوء 

 المعلومات الواردة من التطبيق. 
 (8033)موسى،

 ثالثا: الدراسات السابقة:
عمليات مت العديد من الدراسات حول موضوع )قا

(، وتناولته من جوانب متعددة، يمكن ذكاء الأعمال
 إجمال أهمها في الآتي:

 الدراسات باللغة العربية:
بعنوان "ذكاء هناك دراسة قام بها عبدالعزيز النداوي 

الأعمال منهجية لتطوير العمليات الإدارية في 
(. 8033عام ) منظمات الأعمال: بناء نموذج"

ومن أبرز أهداف هذه الدراسة هو بناء نموذج يبين 
فيه دور ذكاء الأعمال في انجاز العمليات الإدارية 
)التخطيط، والتنظيم، والقيادة، والرقابة( وتوضيح 
العلاقة والارتباط والتفاعل بين كل منهما. واستخدم 
الباحث المنهج الوصفي التحليلي، وقام بجمع 

سة عن طريق الأدبيات المتعلقة بيانات الدرا
بموضوع الدراسة كما استخدم أداة الاستبيان 
للاطلاع على آراء ومقترحات عينة البحث. ومن 
أهم نتائج هذه الدراسة هو وجود تأثير لذكاء 
الأعمال على العمليات الإدارية، واستخدام ذكاء 
الأعمال يؤدي الى تحقيق الأهداف للمنظمة، 

فكار جديدة مما يوجد منتجات ويساهم في تحقيق أ
أو خدمات جديدة أو أداء جديد. كما توصي هذه 
الدراسة باعتماد النموذج في تحديد ما هو ذكاء 
الأعمال وما هي أبرز عناصره، وإمكانية استخدامه 
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في المنظمات قيد الدراسة والمنظمات الأخرى. 
وتوصي ايضاً بضرورة الدمج بين ذكاء الأعمال 

ة لتحقيق نتائج أفضل. وكذلك إمكانية وإدارة المعرف
 اختبار النموذج في بيئات أخرى من قِّبل الباحثين.      

وفي دراسة أخرى قام بها محفوظ الصواف بعنوان 
ذكاء الأعمال ودوره في تعزيز قرارات الإنتاج "

والعمليات: دراسة استطلاعية في الشركة العامة 
. والتي (8038عام ) للألبسة الجاهزة في الموصل"

هدفت إلى طرح إطار نظري يمثل العلاقة بين كل 
من ذكاء الأعمال وقرارات الإنتاج والعمليات، 
وإمكانية استخدام ذكاء الأعمال في تحسين تلك 
القرارات في المنظمة المرتبطة بالبحث. واستخدم 
الباحث المنهج الوصفي، وقام بجمع البيانات من 

ات في المنظمة خلال اجراء المقابلات مع القياد
المرتبطة بالبحث. وتوصلت الدراسة الى وجود 
ضعف في درجة الوعي لدى القيادات في المنظمة 
ذات العلاقة حول أنظمة تقنية المعلومات، وقلة 
الموارد المالية المخصصة للاستثمار في البنى 
التحتية لتقنية المعلومات. وتوصي هذه الدراسة 

نيات الأعمال، بتفعيل تدريب القيادات حول تق
وكذلك زيادة في المخصصات المالية لتحقيق 

 متطلبات البنية التحتية لتقنية المعلومات.  
"أثر إدارة وفي دراسة قامت بها رهام الزغير بعنوان 

المعرفة في العلاقة بين ذكاء الأعمال والأداء 
التنظيمي: دراسـة تطبيقيـة في قطاع البنوك 

(. حيث هدفت هذه 8036عام ) التجاريـة الأردنيـة"
الدراسة في التعرف على أثر إدارة المعرفة في 
العلاقة بين ذكاء الأعمال والأداء التنظيمي في 

البنوك التجارية الأردنية من خلال رصد علاقة 
تطبيق العمليات المختلفة لذكاء الأعمال )موثوقية 
البيانات، وصول المستخدم، وتفاعل النظام مع الترم 

لقدرات التحليلية( على الأداء التنظيمي الأخرى، وا
الحصة السوقية، الربحية، السيولة بوجود ادارة 
المعرفة كمتغير وسط الكنت المعرفة، وتوثيق 
المعرفة، ونقل المعرفة، وخلق المعرفة، وتطبيق 
المعرفة(. واستخدمت الباحثة المنهج الوصفي 
التحليلي، كما استخدمت الاستبانة كأداة لجمع 

ومات وتحليلها. ومن أهم النتائج التي توصلت المعل
اليها هذه الدراسة هو وجود علاقة ترابط ذات دلالة 
احصائية لتطبيق ذكاء الأعمال في الأداء التنظيمي 
لعينة الدراسة، وكذلك وجود دور وسيط لإدارة 
المعرفة في العلاقة بين كل من ذكاء الأعمال في 

الأردنية. وقدمت الأداء التنظيمي للبنوك التجارية 
هذه الدراسة عدة توصيات من أهمها هو تبني 
البنوك الأردنية لنظم ذكاء الأعمال لتحسين أداءها، 
وكذلك الاهتمام بإدارة المعرفة لإيجاد ميزات 

 تنافسية.   
"أثر وثمة دراسة أخرى قام بها انس غرايبة بعنوان 

إدارة المعرفة على تطوير العمل الإداري من خلال 
يات ذكاء الأعمال في الجامعات الأردنية عمل

(. وهدفت 8031عام ) الخاصة في إقليم الشمال"
هذه الدراسة إلى التعرف على أثر إدارة المعرفة 
بأبعادها )توليد المعرفة، ومشاركة المعرفة، وتطبيق 
المعرفة( على تطوير العمل الإداري بأبعاده 

من  )التخطيط، والتنظيم، واتخاذ القرارات( وذلك
خلال ذكاء الأعمال بأبعاده )مخزن البيانات، 
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والتنقيب في البيانات، والمعالجة التحليلية المباشرة(. 
وكذلك التعرف على التكامل بين ذكاء الأعمال 
وإدارة المعرفة. وأتبع الباحث المنهج الوصفي 
التحليلي حيث تعتبر هذه الدراسة من الدراسات 

ات على عينة الدراسة الميدانية، وتم توزيع الاستبان
كأداة لجمع البيانات. ومن أهم نتائج هذه الدراسة هو 
وجود أثر لإدارة المعرفة وذكاء الأعمال على تطوير 
العمل الإداري تأثيراً ذو دلالة إحصائية، كما أن 
هناك دور لذكاء الأعمال في تعزيز أثر إدارة 
المعرفة على التطوير الإداري. وقدمت هذه الدراسة 

موعة من التوصيات من أهمها، وضع خطط مج
إستراتيجية تتبنى مفاهيم إدارة المعرفة، كما يجب 
الاهتمام بعمليات ذكاء الأعمال في الجامعات 
الأردنية لوجود تكامل بين كل من ذكاء الأعمال 

 وإدارة المعرفة.  
على الجانب الاخر هناك دراسة قام بها بلال حسني 

الأعمال على جودة  "أثر تطبيقات ذكاءبعنوان 
التدقيق الداخلي في الجامعات الأردنية: دراسة 

عام  مقارنة بين الجامعات الرسمية والخاصة"
(. وكان الهدف هذه الدراسة هو التعرف 8031)

على أثر تطبيقات ذكاء الأعمال على جودة التدقيق 
الداخلي في الجامعات الأردنية، وبيان مدى التباين 

امعات الأردنية الرسمية في التأثير بين الج
والخاصة. ولتحقيق أهداف الدراسة استخدم الباحث 
أداة الاستبانة لجمع المعلومات. ومن أهم النتائج 
التي توصلت إليها هذه الدراسة هي تعثر تطبيقات 
ذكاء الأعمال على جودة التدقيق الداخلي في 
الجامعات الأردنية بدرجة متوسطة، كما تبين عدم 

ت ذات دلالة إحصائية في تأثير نظم وجود فروقا
دعم القرار على جودة التدقيق الداخلي بين 
الجامعات الرسمية والخاصة، ووجود فروقات ذات 
دلالة إحصائية في تأثير إدارة المعرفة وتحليل 
المخاطر على جودة التدقيق الداخلي بين الجامعات 
الرسمية والخاصة، وكانت هذه الفروقات لصالح 

الخاصة. وبناء على النتائج اوصت  الجامعات
الدراسة بتعزيز تطبيقات ذكاء الأعمال في دوائر 
التدقيق الداخلي في الجامعات الأردنية الرسمية 
والخاصة، وذلك من خلال زيادة الوعي لدى إداراتها 
ومالكيها. وكذلك الاهتمام بتطبيقات إدارة المعرفة 

 مية.وتحليل المخاطر الداخلي في الجامعات الرس
" وفي دراسة مماثلة قام بها كامل الحواجرة بعنوان 

الدور الوسيط لقدرات ذكاء الأعمال بين الريادة 
التنظيميـة والنجـاح الاستراتيجي في الجامعـات 

(. حيث هدفت 8032عام ) الحكوميـة الأردنيـة"
هذه الدراسة الى تحليل وقياس أثر الريادة التنظيمية 

راتيجي عن طريق قدرات قي تحقيق النجاح الاست
ذكاء الأعمال في الجامعات الأردنية الحكومية. وقام 
الباحث باستخدام المنهج الوصفي التحليلي، 
واستخدم الاستبانة كأداة رئيسية لجمع المعلومات. 
وبعد عمليات التحليل توصلت الدراسة الى وجود 
تأثير للريادة التنظيمية بأبعادها في النجاح 

وكذلك في قدرات ذكاء الأعمال، الاستراتيجي، 
بالإضافة الى وجود تأثير لقدرات ذكاء الأعمال في 
النجاح الاستراتيجي، ووجود تأثير غير مباشر 
لقدرات ذكاء الأعمال في العلاقة بين الريادة 
التنظيمية والنجاح الاستراتيجي. وعلى ضوء النتائج 
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 أوصت هذه الدراسة بتعزيز الثقافة الريادية وربطها
بالأهداف والأداء والاستراتيجيات، كما اوصت 
بتحويل الهيكل التنظيمي من هيكل بيروقراطي إلى 
هيكل عضوي مسطح يعتمد على قدرات ذكاء 

 الأعمال، وتشجيع الأعمال الإبداعية.
 الدراسات باللغة الإنجليزية:

 Yan Shi and Xiangjun Lu study titled 

"The Role of Business Intelligence in 

Business Performance Management" 

(2010). 

الهدف من هذه الدراسة هو دراسة العمليات 
والمنهجيات والتقنيات التي تقوم عليها إدارة أداء 
الأعمال، والعلاقة بينها وبين ذكاء الأعمال، واقتراح 
إطار لدمج إدارة أداء الاعمال وذكاء الأعمال في 

مال. واخيراً تعد إدارة نهج شامل لإدارة أداء الأع
أداء العمل وتحسينه مطلبًا أساسيًا ليس فقط لزيادة 
الربحية التجارية ولكن أيضًا للبقاء قابلًا للتطور في 

 بيئة الأعمال التنافسية وسريعة الحركة.
 Mungree and others titled "A 

Framework for Understanding the 

Critical Success Factors of Enterprise 

Business Intelligence Implementation" 

(2013). 

هدفت هذه الدراسة إلى تطوير إطار عوامل النجاح 
الحاسمة في ذكاء الأعمال من خلال التحقيق في 
عوامل النجاح والقضايا السياقية التي تؤدي إلى 
تنفيذ نظام ذكاء الأعمال بنجاح. فبدأ الباحثون 

الأعمال من بجمع عوامل النجاح في ذكاء 

الدراسات السابقة، ثم استخدموا التحليل النوعي 
خبيرًا من الاستشاريين  (31)وإجراء المقابلات مع 

وقادة الفرق والمديرين. واستنتج الباحثون أن جميع 
العوامل المشمولة كانت مرتبطة بقوة بنجاح تطبيق 
ذكاء الأعمال باستثناء الإطار التكنولوجي المرن. 
وصنفوا هذه العوامل من الأكثر إلى الأقل أهمية 
على النحو التالي: دعم الإدارة العليا، الراعي 

تنفيذي المتعهد، الرؤية الواضحة ومتطلبات النظام ال
واضحة المعالم، إدارة التغيير وإشراك المستخدم، 
مواءمة استراتيجية ذكاء الأعمال مع أهداف العمل، 
مهارات الفريق، والموارد الكافية وإدارة نطاق 
المشروع. وأوصى الباحثون بأنه يجب في الدراسات 

صحة الإطار وفحص  من المستقبلية التحقق عملياً 
 الدوافع لعوامل النجاح الحاسمة.

 Ramos Somya's and others titled 

"Service-oriented Business Intelligence 

(SoBI) for Academic and Financial Data 

Integration in University" (2018). 

هدفت هذه الدراسة إلى تنفيذ الخدمة الموجهة نحو 
لدمج البيانات الأكاديمية  (SoBI)ذكاء الأعمال 

 Satya Wacanaوالمالية في جامعة )
Christian في مستودع البيانات. وتطوير )

 مستودع البيانات باستخدام نظام جالكسي
(Galaxy)  وتنفيذه باستخدام خادم لغة الاستفسارات

. ومن نتائج هذه (SQL Server 2012)البنائية 
موجهة نحو ذكاء الدراسة أنه عند تطبيق الخدمة ال

، يجب إجراء تطبيقات لوحة (SoBI)الأعمال 
( التي تعمل على إدارة dashboardالمعلومات )
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عملية تكامل البيانات. ويتم تكامل البيانات على 
( SoBIالخدمة الموجهة نحو ذكاء الأعمال )

من خلال  (Web Service)بمساعدة خادم الويـب 
يانات وطالب بناء مزود الخدمة في موقع مصدر الب

الخدمة على تطبيقات لوحة المعلومات 
(dashboard يمكن استدعاء مقدم الخدمة .)

بواسطة تطبيق لوحة المعلومات لأداء عملية 
استرجاع البيانات من مصدر البيانات ونقل البيانات 
إلى مستودع البيانات، بحيث تتم عملية الاستخراج 

دمة ( بالكامل بواسطة خ(ETLوالتحويل والحفظ 
الويب. بالإضافة إلى ذلك، يعمل تطبيق لوحة 
المعلومات أيضًا على مزامنة البيانات من مصادر 
البيانات من خلال خدمة الويب بحيث تكون 

 البيانات المراد دمجها أيضًا أكثر اتساقًا.
 الدراسات السابقة: التعقيب على

الدراسات السابقة جميع مع الحالية اتفقت الدراسة 
توضيح مفهوم ذكاء الأعمال في )العربية والأجنبية( 

وبشكل والذي يعد من الأهداف العامة لهذه الدراسة. 
مع اغلب الدراسات السابقة هذه الدراسة اتفقت  عام

بأهمية الدراسة حيث كانت تكمن بالجانب المتعلق 
في إبراز دور وأهمية تطبيق ذكاء الأعمال. ومن 

ذكاء بين  ةعلاقال ببيانجانب آخر ما يتعلق 
لتلك  كهدف من الأهداف بأداء الأعمالالأعمال 
 .الدراسات

مع هذه الدراسة اتفقت فقد على وجه الخصوص و 
( 8031( ودراسة )غرايبة، 8033دراسة )النداوي، 

في بيان العلاقة بين ذكاء الأعمال والعمليات 
الإدارية التي تعتبر من أهم مستهدفات التطوير 

بالإضافة إلى أن دراسة . الدراسة الإداري في هذه
( تم تطبيقها على مجتمع دراسة 8031)غرايبة، 

الجامعات الأردنية الخاصة في  -مماثل إلى حد ما 
مع مجتمع الدراسة الحالية. وكذلك  -إقليم الشمال

بدراسة مقارنة بين ( الذي قام 8031دراسة )حسني، 
 الجامعات الأردنية الرسمية والخاصة للتعرف أثر

تطبيقات ذكاء الأعمال على جودة التدقيق الداخلي. 
وبذلك يكون هناك اتفاق في أهمية هذه الدراسة من 

في  مالعذكاء الأتطبيق أهمية  حيث إبراز
إما التوافق مع  المنظمات التعليمة )الجامعات(.

( فكان في بيان العلاقة 8033دراسة )الصواف، 
وتحسينها بين ذكاء الأعمال ودعم اتخاذ القرارات 

والتي تعد أيضاً من مستهدفات التطوير الإداري في 
 ,Shi's)كما اتفقت مع دراسة  الدراسة الحالية.

في بيان العلاقة بين ذكاء الأعمال وإدارة  (2010
أداء الأعمال وقابلية تطويرها في بيئة الأعمال 

       التنافسية.
من خلال مراجعة الدراسات السابقة فقد تم  كما أنه

الاستفادة منها في بناء الإطار المنهجي، والإطار 
النظري، وكذلك في تصميم الاستبانة بما يتوافق مع 
أبعاد الدراسة الحالية، ومن ثم المساعدة في اتخاذ 
الأساليب الإحصائية المناسبة لتحليل استجابات 

 عينة الدراسة. 
الدراسة الحالية عن الدراسات  إما أوجه اختلاف

 :هي كما يليفالسابقة 
واحدة من الدراسات القليلة التي تناولت  تعتبر .3

 ذكاء الاعمال في الجامعات السعودية.
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أول دراسة يتم تطبيقها في جامعة الملك  .8
عبدالعزيز تناولت موضوع دور ذكاء الأعمال 

 في التطوير الإداري.
 تطبيقيالنظري والتغطي هذه الدراسة المنظورين  .1

لتنفيذ ذكاء الأعمال. من خلال مراجعة شاملة 
من للدراسات السابقة، وإعداد الاستبانة وتحليلها 

بجامعة الملك القيادات خلال استجابات 
 لتعزيز المجال النظري.عبدالعزيز 

 إرشادية توصياتتوفر  هذه الدراسةنتائج  .6
بقية و  خاص،بشكل  لجامعة الملك عبدالعزيز

ذكاء تطبيق التي تستهدف السعودية الجامعات 
 . عامبشكل  الأعمال

 رابعاً: نبذة تعريفية عن جامعة الملك عبدالعزيز
تعتبر جامعة الملك عبد العزيز من الصروح 
التعليمة العريقة والتي تحتل أفضل المراتب بين 
الجامعات المحلية والعربية، حيث حققت إنجازات 

. وما ذاك إلا دلالة على محلية وإقليمية وعالمية
اهتمام هذا الصرح الشامخ بتجويد مخرجات وطرق 
وأساليب التعليم والعملية التعليمية. وفيما يلي نبذة 

 تعريفية عن جامعة الملك عبدالعزيز.  
 نشأة الجامعة

 تأسست جامعة الملك عبد العزيز في عام
كجامعة أهلية، وحملت اسم مؤسس ( هـ3123)

طيب  -المملكة العربية السعودية الملك عبد العزيز
بهدف نشر التعليم العالي في المنطقة  - الله ثراه 

 الغربية من المملكة العربية السعودية. 
 ـهـ( 3122) وبدأت عامها الدراسي الأول في عام

بافتتاح برنامج الدراسة الإعدادية، بأعداد قليلة من 

( 10)طالب و( 12)بلغت لطلاب والطالبات ا
طالبة. وفي العام الذي يليه تم افتتاح أول كلية فيها 
وهي كلية الاقتصاد والإدارة، ثم أنشئت كلية الآداب 

 .(هـ3120) والعلوم الإنسانية في عام
تحولت إلى جامعة حكومية ( هـ3123) وفي عام

بصدور قرار مجلس الوزراء الموقر بهذا الشأن، 
منذ ذلك الحين وهي تحظى بالدعم الكبير من و 

 -الحكومة حتى بدأ ذلك واضحًا في تطورها ونموها
وأصبحت من أبرز جامعات المملكة من  -كماً وكيفاً 

حيث عدد الطلاب والطالبات؛ إذ بلغ عددهم في 
( طالب وطالبة، في 33025الوقت الراهن )

 تخصصات عدة نظرية وعلمية. 
 ارسالة الجامعة ورؤيته

"مسؤوليتنا المجتمعية: تطوير المعرفة  الرسالة
 والبحث والابتكار وريادة الأعمال".

"جامعة متميزة عالمياً باستدامة وشراكة  الرؤية
 مجتمعية".

 أهداف الجامعة
  تعزيز التعليم والتعلم والخدمات التعليمية لرفع

كفاءة المخرجات التعليمية وتطوير بيئة محفزة 
 والابتكار.وداعمة للإبداع 

  زيادة برامج الدراسات العليا وتعزيز واستثمار
 جودة البحث العلمي.

  تحسين المشاركة المجتمعية لمنسوبي الجامعة
 وتقديم إسهامات مميزة لخدمة المجتمع

  تعزيز تنمية المهارات والقدرات القيادية للقيادات
الأكاديمية والادارية وفق أطر علمية ومنهجية 
معاصرة وتفكير ابتكاري لحل المشكلات 
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وتطوير وسائل الإعلام والتواصل لتعزيز 
 الصورة الذهنية.

  زيادة كفاءة الموارد وتطبيق مبادئ الترشيد والحد
 من الهدر.

 والخدمات واستدامتها وفق  تحسين البنية التحتية
معايير الجامعات الخضراء وتطوير خدمات 

 تقنية المعلومات وتطبيقاتها.
  زيادة استثمار إنجازات الجامعة لتنويع برامج

 التمويل والشراكات.
 الأدوار المجتمعية للجامعة

منذ تأسيس جامعة الملك عبدالعزيز منذ أربعة عقود 
ن الطلاب بتعليم الآلاف موهي تفتخر وتعتز 

وتأهيلهم وتخريجهم في مختلف  والطالبات
، حظي أكثرهم في الوقت الراهن بنيل التخصصات

مواقع ريادية وقيادية في كافة الحقول والميادين في 
أرجاء هذا الوطن وخدموا مجتمعهم بكل كفاءة 

 واقتدار.
الريادة والتميز وتسعى جامعة الملك عبدالعزيز إلى 

خلال تقديم خدمات وبرامج في البحوث العلمية من 
سواء أكانت للمراكز أم - فعالة لمنسوبيها

كما تحرص  -للمجموعات البحثية أم للأقسام العلمية
على توفير بيئة بحثية محفزة للإبداع والابتكار 

 وتأصيل قيم البحث العلمي وثقافته وترسيخها.
تقدم الاستشارات والدراسات والأبحاث لكافة كما أنها 

، وتقدم أيضاً الخدمات خارج الجامعةالقطاعات 
البحثية التعاقدية والإشراف التعليمي وإدارة الكراسي 
العلمية، والتواصل مع المجتمع بتقديم خدمات ريادية 

 .ومميزة للمستفيدين

كما وضعت جامعة الملك عبدالعزيز في مقدمة 
نشر ثقافة أولوياتها تحقيق رسالتها الرامية إلى 

، معرفة وتعزيز التنمية المستدامةالإبداع وتطوير ال
وكذلك الإسهام في تنفيذ أهداف خططها 
الإستراتيجية نحو بناء مجتمع الأعمال والمعرفة 
الذي يصنعه جيل من الرواد في مجالات صناعة 
الإبداع وتشكيل منظومة متطورة لاقتصاديات 

 المعرفة.
 البيئة الجامعية

معالي تضم جامعة الملك عبد العزيز وتحت رئاسة 
المدير سبع وكالات، وواحد وعشرون كلية داخل 
نطاق الجامعة وثمان كليات فرعية خارجها، وأربع 

 معاهد، وتسع عمادات، واثنان وأربعون مركز.
كما تضم العديد من المرافق الدراسية والثقافية 
والصحية والرياضية والترفيهية، ومكتبة مركزية 

مة الطلاب مجهزة بأحدث التقنيات المكتبية لخد
 والطالبات وأعضاء هيئة التدريس.

وأصبحت من أبرز منظمات التعليم العالي على 
المستوى المحلي والإقليمي؛ إذ تقدم برامج تعليمية 
لإعداد الخريجين لممارسة المهن المختلفة تتماشى 
مع المتطلبات التعليمية المتجددة للمجتمع. فلم 

نتظام بل تقتصر الجامعة على منهج التدريس بالا
أتاحت الفرصة للدراسة بالانتساب، والتعليم عن بعد 
تسهيلًا على أبناء الوطن في مواصلة مسيرتهم 
الدراسية في مجال التعليم العالي والسير قدماً نحو 

 غد أفضل. 
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 التطوير في جامعة الملك عبدالعزيز
من جل اهتمامات جامعة الملك عبدالعزيز تطوير 

لمنظومة التعليمية والبحثية قطاعاتها بتطوير أداء ا
والإدارية والفنية وتحويلها إلى بيئة متطورة، ولذا تم 
إنشاء وكالة الجامعة للتطوير لتكون أحد الروافد 

 الرئيسة لقيادة عمليات التطوير والتحديث بالجامعة.
وإدراكًا من جامعة الملك عبد العزيز أن استثمار 

ود وصولًا كوادرها البشرية هو محور نجاحها المنش
لإثبات ذاتها كمنظمة تساهم بشكل فعال في تحقيق 
النهضة التنموية، تم إنشاء إدارة للتطوير الإداري 
لبناء كوادر ناجحة إدارياً وفنياً وقيادياً لمزاولة الحياة 

 المهنية بأعلى المستويات الاحترافية.
 ذكاء الأعمال في جامعة الملك عبدالعزيز

ة الموجودة في أغلب ذكاء الأعمال من الأنظم
المنشآت التي تواكب حجم وكمية التطور الهائل 
والتي تصنف المعلومة كأغلى سلعة متداولة في هذا 
الزمن خصوصاً عندما تتوفر هذه المعلومة بشكل 
صحيح وفي وقت قياسي بيد صناع القرار الذين 
على أيديهم تتغير المجريات والاستراتيجيات ذات 

 التأثير الفعال. 
ن هذا المنطلق تم بناء نظام )مؤشر( كنظام وم

يستهدف صناع القرار في جامعة الملك عبدالعزيز 
والذي يحتوي على أغلب المؤشرات التي تغطي 
كثير من الإجابات على الأسئلة الذكية ومن عدة 
زوايا وبوجهات نظر مختلفة بل ويذهب نظام 
)مؤشر( إلى أبعد من ذلك حيث يغوص في خبايا 

لمعلومة ليعرض لنا الحقيقة بشكلها تفاصيل ا
 وتحليلها الكامل وبكل شفافية.

ويهدف هذا النظام الى وضع صورة كلية للنظام 
التعليمي من خلال الوصف الصادق له ولمختلف 
عناصره بأرقام وإحصائيات علمية، وبالتالي فهي 

 تعمل على:
توفير البيئة المناسبة والأرض الصلبة لاتخاذ  .3

من خلال إبراز جوانب القوة وأوجه القرار السليم 
الضعف للنظام لبذل مزيد من الجهد لرفع 
مستوى جودة العملية التعليمية بالمناطق ذات 
الخدمات التعليمية الضعيفة ومعرفة مدى 

 التطور والتحسن القائم.
يتيح وضع الحلول المناسبة لمعالجة نواحي  .8

 الخلل والقصور أو دعمه وتطويره.
الزمن أو بين فروع الجامعة عقد مقارنة عبر  .1

 المختلفة.
معرفة الهدف المرغوب تحقيقه في ضوء معيار  .6

أو مجموعة من المعايير المحددة مسبقـاً في 
ضوء التطلعات والأهداف التي تريدها جامعة 

 الملك عبد العزيز.
ومن خلال هذا النظام يتم الدخول على 
التطبيقات الموجودة داخله ويكون ظهورها بحسب 

لاحيات الممنوحة ويوجد فيها أربع تطبيقات كما الص
 -يلي: 

التطبيق الخاص بمؤشر القياس التحليلي لشؤون  .3
 الموظفين.

التطبيق الخاص بمؤشر القياس التحليلي لبيانات  .8
 الطلاب.

 التطبيق الخاص بتحليل تقديرات الطلاب. .1
 التطبيق الخاص بمؤشر الحالة المالية. .6
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يتعلق  عما بإيجازتعرض سن وفي هذه الدارسة
التطبيق الخاص بمؤشر القياس التحليلي لشؤون ب

الموظفين، والصورة التالية توضح الواجهة الرئيسة 
 لنظام مؤشر:   

 توضح البيئة الداخلية لنظام مؤشر 6الصورة 
 المصدر: عمادة تقنية المعلومات بجامعة الملك عبدالعزيز

شؤون  البيئة الخاصة بتطبيق تحليل بياناتفي إما 
الموظفين يتم عرض لموظفي الجامعة بشكل 
تفصيلي وبأكثر من منظور حيث يظهر الإجمالي 
العام لعدد موظفي الجامعة ويظهر ايضاً نسبة وعدد 
أعضاء هيئة التدريس منهم ونسبة وعدد حاملي 
الدكتوراه ونسبة وعدد الإناث ونسبة وعدد غير 
 السعوديين منهم، ويذهب إلى ابعد من ذلك حيث

ينتقل إلى التفاصيل الدقيقة والتي يعرضها من خلال 
مجموعة من الرسوم البيانية والتي يمكن تحديدها 
من خلال اختيار نوع الوظيفة ومرتبة الوظيفة 

يعرض  والمؤهل وجهة الوظيفة للموظف. كما
 متوسط الرواتب للموظفين سواءً الإناث أو الذكور.

 

 

 

 توضح البيئة الخاصة بتطبيق تحليل بيانات شؤون الموظفين 5الصورة 
 المصدر: عمادة تقنية المعلومات بجامعة الملك عبدالعزيز

 الإطار التطبيقي
 تمهيد:

في هذا الإطار يتم عرض نتائج الدراسة وتحليلها 
من خلال ردود عينة الدراسة على الاستبانة الذي تم 

تطوير الإداري توزيعه حول دور ذكاء الأعمال في ال
بجامعة الملك عبدالعزيز من خلال استخدام برنامج 

لتحليل وتنظيم البيانات.  SPSSالحزم الإحصائية 
حيث تم اجراء تحليل صدق الاستبانة باستخدام 

 -مقياس معامل ارتباط "بيرسون"، ومعامل "ألفا 
كرونباخ" لحساب ثباتها. وكذلك تم احتساب 

فاق( على إجابات المتوسط الحسابي )معدل الات
عينة الدراسة وحساب الانحراف المعياري لمعرفة 
مدى التشتت على تلك الإجابات، وتمثيلها بالنسبة 

 المئوية والأهمية النسبية )الترتيب( لكل فقرة.
 منهج الدراسة:

تقوم الدراسة على المنهج الوصفي؛ بمراجعة الإنتاج 
سواء الفكري المرتبط بذكاء الأعمال بتعدد أوعيته، 

أكانت مطبوعة، كالكتب، والرسائل الجامعية، 
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والدوريات، أم إلكترونية، كالموسوعات العلمية، 
والمدونات، والكتب والمجلات الإلكترونية. كما تم 
الاعتماد على أسلوب دراسة الحالة على جامعة 
الملك عبدالعزيز من الجانب المتعلق بموضوع دور 

من وجهة نظر  ذكاء الأعمال في التطوير الإداري 
القيادات بالجامعة للتعرف على مستوى فهمهم لدور 
ذكاء الأعمال، ومدى تطبيقه في التطوير الإداري 
على مستوى الجامعة، وكذلك الوصول الى 
مقترحات تعزز من تحقيق الاستفادة القصوى من 
تطبيق ذكاء الأعمال في التطوير الإداري. وقامت 

 الي:على هذه الدارسة على النحو الت
 التالية: هدافالأق يحقلتبناء الإطار النظري  .أ

 توضيح مفهوم ذكاء الأعمال. .3
 استجلاء المقصود من التطوير الإداري. .8
تصميم استبانة لتغطية جوانب الإطار التطبيقي  .ب

والتي تساعد في تحقيق بقية الأهداف لهذه 
 الدراسة، وهي كالاتي:

بيان العلاقة بين ذكاء الأعمال والتطوير  .1
 الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز.

التعرف على مدى تطبيق ذكاء الأعمال في  .6
 التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز.

التوصل الى حلول ومقترحات تساهم في  .5
التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز من 

 خلال ذكاء الأعمال.
 لدارسة:عينة او مجتمع 

يتكون مجتمع الدراسة من القيادات بجامعة الملك 
والإداريين والفنيين  الأكاديميينعبدالعزيز متمثلة في 

ذوي المناصب الإدارية )وكلاء الجامعة، عمداء 

الكليات والعمادات ووكلائهم، ورؤساء الأقسام 
العلمية والمشرفات عليها، ومدراء المراكز والإدارات 

حيث  ختلف الجهات بالجامعة.ومساعديهم( في م
تم توزيع الاستبانة على عينة منهم الكترونياً، وجمع 

 ( استبانة.61آراءهم من خلال تعبئة ست واربعين )
 أداة الدراسة:

من الأدوات المستخدمة في هذه الدراسة أداة 
الاستبانة التي إعدادها بناء على ما ورد من دراسات 
سابقة مع الاخذ بالاعتبار خصوصية تطبيقها على 
جامعة الملك عبدالعزيز، ليتم من خلالها جمع 
البيانات ومعالجتها، وتضمنت ثلاث أبعاد أساسية 

 .(3)كما هو موضح جدول 
الاستبانة في صورتها النهائية من  كما تكونت هذه

قسمين: تضم ن القسم الأول البيانات الوظيفية لعينة 
الدراسة؛ وأما القسم الثاني فقد تضم ن على ثلاث 

فقرة اختيارية تم صياغتها بلغة ( 81) وعشرين
ليكرت يجاب عليها باستخدام مقياس  علمية سلمية،

ات الخماسي لقياس استجابات العينة حسب التقدير 
=  1= موافق،  6= موافق بشدة،  5التالية: )

= غير موافق بشدة(.  3= غير موافق،  8محايد، 
والجدول التالي يبين الأبعاد التي تضمها هذا 

 المقياس وعدد الفقرات لكل بعد.
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 ( أبعاد الدراسة وعدد الفقرات لكل بعد1جدول )
 الفقرات عدد الأبعاد

 30 بيان العلاقة بين ذكاء الأعمال والتطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز. .3
 3 التعرف على مدى تطبيق ذكاء الأعمال في التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز. .8
 1 حلول ومقترحات تساهم في التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز من خلال ذكاء الأعمال. .1

 
 

في هذه  خصائص أداة الدراسة السيكومترية:
الدراسة تم تقنين فقرات الاستبانة بعد عرضها على 
المحكمين للتأكد من سلامتها اللغوية والعلمية، 
ومدى انتماء فقرات الاستبانة للبعد الذي تم إدراجها 
فيه، وتعديل ما يلزم على الاستبانة حتى ظهرت في 

 صورتها النهائية.  
ن ثم بعد ذلك تم التحقق بالأساليب الإحصائية م

صدق وثبات أداة الدراسة والتي تعتبر أهم المرتكزات 
الأساسية لتحديد المقياس الملائم لموضوع الدراسة 

  وهي كما يلي:
تم التحقق من صدق  (:Validityأولًا: الصدق )

الاستبانة والتأكد من مدى قابلية وقدرة فقراتها على 

قياس وتغطية ما صممت من أجله، وقد تم ذلك 
 كما يلي: بطريقتين وهي

 : صدق الاتساق الداخلي لفقرات الاستبانة .3
من خلال ردود عينة الدراسة البالغ  ذلكتم قياس 

، وذلك باستخدام اً ( رد61عددها ست وأربعين )
 Pearson’s)بيرسون حساب معامل الارتباط 

Correlation Coefficient لكل فقرة مع الدرجة )
أن جميع فقرات الإجمالية للبعد التابعة له. واتضح 

الاستبانة لها مستوى صدق عال، حيث تراوحت قيم 
وهي  (03288) و( 03513) معامل الارتباط بين

تعتبر قيم عالية المستوى. كما هو موضح في 
 .(8)جدول 

 له( معاملات الارتباط بين درجة كل فقرة والدرجة الكلية للبعد التابعة 2جدول )
 البعد الأول: بيان العلاقة بين ذكاء الأعمال والتطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز

 5 6 1 8 3 الفقرة
 **121. **302. **182. **735. **150. معامل الارتباط

 30 2 2 3 1 الفقرة
 **301. **386. **310. **323. **133. معامل الارتباط

 البعد الثاني: التعرف على مدى تطبيق ذكاء الأعمال في التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز
 33 31 35 36 31 38 33 الفقرة

 **201. **233. **225. **206. **222. **213. **331. معامل الارتباط
 عبدالعزيز من خلال ذكاء الأعمالالبعد الثالث: حلول ومقترحات تساهم في التطوير الإداري بجامعة الملك 

 81 88 83 80 32 32 الفقرة
 **162. **302. **302. **388. **350. **321. معامل الارتباط
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 صدق الاتساق الداخلي للأبعاد: .8
تم قياس الاتساق الداخلي للأبعاد من خلال حساب 

الإجمالية لكل بعد معاملات الارتباط بين الدرجة 
من أبعاد الاستبانة والدرجة الإجمالية للاستبانة 
كاملة، وذلك لمعرفة مدى ترابط كل بعد بالاستبانة 
للتحقق من صدق الاستبانة، وأتضح أن جميع قيم 

ا بين معاملات الارتباط مرتفعة حيث تراوحت م
وهذا يدل على الاتساق ( 03262)و( 03333)

كما  على صدق الاستبانة. الداخلي للأبعاد ويؤكد
 .(1) هو موضح في جدول

 
 
 
 

 ( معاملات الارتباط بين الدرجة الإجمالية لكل بعد والدرجة الإجمالية للاستبانة كاملة3جدول )
 معامل الارتباط الأبعاد

 **717. بيان العلاقة بين ذكاء الأعمال والتطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز. .1

 **848. التعرف على مدى تطبيق ذكاء الأعمال في التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز. .2

 **828. حلول ومقترحات تساهم في التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز من خلال ذكاء الأعمال. .3

 (Reliabilityثانياً: الثبات )
بعد التحقق من صدق الاستبانة تم التأكد من الثبات 
وذلك بالاعتماد على حساب معامل كرونباخ ألفا 

(Cronbach’s Alpha للاتساق الداخلي لفقرات )
الاستبانة من اجل معرفة مدى التناسق في ردود 
عينة الدراسة والتحقق من درجة ثبات الاستبانة 
الإجمالية، واتضح من نتائج الاختبار بأن معامل 

نسبة عالية جدا تؤكد  ي( وه03210)الثبات بلغ 
صدق وثبات المقياس وصلاحية نتائجه للتطبيق. 

معاملات الثبات لجميع لكل بعد من بينما تبين ان 
 ك( وذل0315)أبعاد الاستبانة أكبر من نقطة القطع 

الية، ــلات ثبات عميدل على أن الأبعاد تتمتع بمعا
 (.6) دولـكما هو موضح في ج

 ( قيم معامل الثبات ألفا كرونباخ للاستبانة4جدول )
عدد  الأبعاد

 الفقرات
معامل ألفا 

 كرونباخ
 03230 30 بيان العلاقة بين ذكاء الأعمال والتطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز. .3
 03263 3 التعرف على مدى تطبيق ذكاء الأعمال في التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز. .8
 03321 1 من خلال ذكاء الأعمال. حلول ومقترحات تساهم في التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز .1

 03230 23 الاستبانة كاملة

 عرض النتائج ومناقشتها
في هذا الجزء من الدراسة تم تحليل استجابات العينة 
لغرض الإجابة عن التساؤلات لهذه الدراسة وتحقيق 

وذلك من خلال استخدام الأساليب أهدافها. 

بجمع درجات كل استجابة على كل فقرة  الإحصائية
كل بعد، وحساب المتوسطات من ثم على و 

الحسابية، والانحرافات المعيارية، والوزن النسبي، 
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والاهمية النسبية )الترتيب( لكل فقرة من فقرات البعد 
 التابعة له.

البعد الأول: بيان العلاقة بين ذكاء الأعمال 
 عبدالعزيزوالتطوير الإداري في جامعة الملك 
تراوح قيم ( 5) توضح النتائج المسجلة في جدول

المتوسط الحسابي للفقرات في هذا البعد بين 
، بينما يساوي المتوسط الحسابي (6320) و (6311)

وهو أكبر ( %23381) بوزن نسبي( 6351)العام 
 . (%10)المحايد من الوزن النسبي 
ذكاء الأعمال يساهم في  ( "3وكانت الفقرة )

خطيط والرؤية المستقبلية والقدرة على التنافس" الت
من أكثر الفقرات التي يقرها عينة الدراسة بمتوسط 

نسبي ووزن  (6320)حسابي قيمته تساوي 
ذكاء الأعمال  " (2). بينما كانت الفقرة (21302%)

يساعد في إيجاد الحلول للمشكلات المتعقلة 
قل من الأحسابي المتوسط البمجريات العمل" ذات 

وبوزن  (6311)بين كل الفقرات للبعد بقيمة تساوي 
 .(%21358ي )نسبي يساو 

لى نتائج تحليل البيانات الموضحة في إبالنظر و 
نسبة اتفاق عالية نستنتج أن هناك الجدول أدناه 

 عينة الدراسةفي استجابات ( %23) أكثر من بلغت
القيادات في الجامعة على دراية ن أ ىعليدل  اوهذ

في التطوير  بمساهمات تطبيق ذكاء الأعمال
علاقة بين ذكاء الإداري. وبذلك يتضح أن هناك 

الأعمال والتطوير الإداري من خلال العمليات 
الإدارية )التخطيط، والتنظيم، والتوجيه، والرقابة( 

التي تم تمثيلها من خلال  وكذلك صنع القرارات
 .البعدفقرات هذا 

  
 بيان العلاقة بين ذكاء الأعمال والتطوير الإداري في جامعة الملك عبدالعزيز ( تحليل البعد الأول:7جدول )
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 3 03603 21302 6320 المستقبلية والقدرة على التنافس.ذكاء الأعمال يساهم في التخطيط والرؤية  3
 8 03613 25388 6331 ذكاء الأعمال يعزز الابتكار وتقديم الأفكار الجديدة لدى القيادات في مجال العمل. 8
 1 03655 26315 6338 يساعد ذكاء الأعمال في إيجاد منهجية وطرق تنظيم وأساليب عمل حديثة. 1
 5 03513 28333 6313 يساهم في وضوح الهياكل التنظيمية وتحديد أساليب التنظيم المطلوبة.ذكاء الأعمال  6

يساعد ذكاء الأعمال في توضيح إجراءات الأعمال وتحديد الواجبات والمسؤوليات  5
 1 03186 20300 6350 للقيادات والموظفين.

 2 03566 22330 6361 والموظفين.ذكاء الأعمال يعزز التفاعل والمشاركة والثقة بين القيادات  1
 2 03301 21321 6315 ذكاء الأعمال يساعد في تشخيص وتحديد المخاطر في مجال العمل. 3
 30 03116 21358 6311 ذكاء الأعمال يساعد في إيجاد الحلول للمشكلات المتعقلة بمجريات العمل 2
 6 03632 21332 6311 ذكاء الأعمال يساعد القيادات في صنع ودعم القرارات. 2

 3 03522 22302 6365 ذكاء الأعمال يساعد القيادات في التحكم بالقرار والسيطرة على الأداء 30
   21323 4374 الإجمالي
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البعد الثاني: مدى تطبيق ذكاء الأعمال في 
 التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز

وللتعرف على مدى تطبيق ذكاء الأعمال في 
التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز، تم دراسة 

، حيث بلغ الوزن (1)النتائج الموضحة في جدول 
، وبلغت قيمة (%32311)البعد النسبي العام لهذا 

 المتوسط الحسابي العام لجميع الفقرات ما يساوي 
وقد تراوحت قيم المتوسط الحسابي ما بين ( 1322)
 .(6335)و (1321)

( " تستخدم الجامعة ذكاء الأعمال 33وكانت الفقرة )
من خلال نظام "مؤشر" في التخطيط الاستراتيجي 
وتنفيذه، ووضع الأهداف وتحقيقها، وتحديد الرؤى 
المستقبلية" هي الأولى في هذا البعد من حيث 

( يقرها عينة الدراسة الأهمية النسبية )الترتيب
 ووزن نسبي( 6335تساوي ) بمتوسط حسابي قيمته

( " تستخدم 36. بينما كانت الفقرة )(21306%)
الجامعة ذكاء الأعمال من خلال نظام "مؤشر" 
للحصول على المعلومات التشغيلية في الوقت 

( "تستخدم الجامعة ذكاء 35الفعلي"، والفقرة )
لمراقبة وقياس  الأعمال من خلال نظام "مؤشر"

حسابي المتوسط الالأداء للأعمال الإدارية." ذات 
 قل من بين كل الفقرات للبعد بقيمة تساوي لأا
 . (%31358ي )نسبي يساو  ن ( وبوز 1321)

نسبة اتفاق متوسطة ونلاحظ من النتائج أنها بلغت 
 في استجابات عينة (%20كانت أقل من )حيث 

الدراسة نحو الفقرات التي تتعلق ببعد الدراسة 
المتمثل في مدى تطبيق ذكاء الأعمال في التطوير 
الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز. وبذلك يمكن 
القول إن هناك حاجة إلى الاستفادة القصوى من 
تطبيق ذكاء الأعمال من خلال نظام "مؤشر" 
 وخصوصاً فيما يتعلق في قياس الأداء للأعمال

، ووجود ما يعيق تطبيقه على النحو الأمثل الإدارية
، وقد يعود ذلك من جانب القيادات الإدارية بالجامعة

لبعض الأسباب مثل )عدم معرفة النظام، صعوبة 
التعامل مع النظام، عدم كفاية الصلاحيات للدخول 

وبذلك لابد من إيجاد حلول  على النظام...(.
ومقترحات تسهم في استغلال كامل للإمكانيات التي 
تقدمها تطبيقات ذكاء الإعمال في التطوير الإداري 
وهذا ما سيتم مناقشته في البعد الثالث لهذه الدراسة. 

 عبدالعزيز( تحليل البعد الثاني: مدى تطبيق ذكاء الأعمال في التطوير الإداري بجامعة الملك 4جدول )
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تستخدم الجامعة ذكاء الأعمال من خلال نظام "مؤشر" في التخطيط الاستراتيجي  33
 3 03382 21306 6335 وتنفيذه، ووضع الأهداف وتحقيقها، وتحديد الرؤى المستقبلية.

تستخدم الجامعة ذكاء الأعمال من خلال نظام "مؤشر" للمساعدة في جمع البيانات  38
 6 03235 20323 6306 وتحليلها وتوليد التقارير المساهمة في تطوير العمل الإداري.

 1 03212 20323 6305تستخدم الجامعة ذكاء الأعمال من خلال نظام "مؤشر" للحصول على احصائيات  31
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: حلول ومقترحات تساهم في التطوير الثالثالبعد 
الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز من خلال ذكاء 

 الأعمال
بعد دراسة نتائج هذا البعد الموضحة في الجدول 

 6312، تبين أن المتوسط الحسابي العام يساوي (3)
وقد تراوحت قيم ( 23320) بوزن نسبي عام يساوي 

المتوسط الحسابي للفقرات كل فقرة على حدة ما بين 
 .(6338)و (1322)

ومن الحلول والمقترحات الذي تصدر المرتبة الأولى 
من حيث الأهمية النسبية هو ما تضمنته الفقرة 

( "ضرورة إقامة دورات تدريبية وتعريفية على 80)
تطبيقات ذكاء الأعمال" من وجهة نظر عينة 

وبوزن ( 6338) اسة بمتوسط حسابي يساوي الدر 

. بينما حل في المرتبة (%26315) نسبي بلغ
( " توفير الكوادر 32الأخيرة ما تضمنته الفقرة )

الفنية لإدارة وتطبيق ذكاء الأعمال في الجامعة " 
 ووزن نسبي (1322)بمتوسط حسابي يساوي 

(33321%) . 
ات أن القياد تتحليل البيانا نتائجكشفت وبذلك 

الحلول والمقترحات المقدمة  قرالإدارية بالجامعة تُ 
للمساهمة في التطوير الإداري بجامعة الملك 

بنسبة مئوية  عبدالعزيز من خلال ذكاء الأعمال
وعلى رأسها أهمية إقامة  ،%22بلغت حوالي 

الدورات التدريبة والتعريفية على تطبيقات ذكاء 
 الأعمال.

حلول ومقترحات تساهم في التطوير الإداري بجامعة الملك عبدالعزيز من خلال ذكاء  ( تحليل البعد الثالث:5جدول )
 الأعمال
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 5 03261 20300 6300 تبني الإدارة العليا ممارسة وتطبيق ذكاء الأعمال في إنجاز الانشطة والعمليات. 32

 العمل الإداري.وبيانات تفيد في تطوير 

تستخدم الجامعة ذكاء الأعمال من خلال نظام "مؤشر" للحصول على المعلومات  36
 1 03208 31358 1321 التشغيلية في الوقت الفعلي.

تستخدم الجامعة ذكاء الأعمال من خلال نظام "مؤشر" لمراقبة وقياس الأداء للأعمال  35
 3 03281 31358 1321 الإدارية.

 5 03215 32381 1323 تستخدم الجامعة ذكاء الأعمال من خلال نظام "مؤشر" لدعم عمليات اتخاذ القرارات. 31
 8 03206 23310 6303 تبذل الجامعة المزيد من الجهد لتطبيق ذكاء الأعمال في تطوير العمل الإداري.  33

  52343 3323 الإجمالي
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 1 33052 33321 1322 توفير الكوادر الفنية لإدارة وتطبيق ذكاء الأعمال في الجامعة. 32
 3 03655 26315 6338 ضرورة إقامة دورات تدريبية وتعريفية على تطبيقات ذكاء الأعمال. 80

ضرورة الاهتمام بذكاء الاعمال وجعله جزءاً من ثقافة الجامعة التنظيمية الأساسية من  83
 1 03563 23336 6352 خلال التوعية بمزاياه وفوائده وتطبيقاته.

 6 03566 23310 6353 الاطلاع على تجارب المنظمات حول تطبيق ذكاء الأعمال. 88
 8 03621 28333 6313 ذكاء الاعمال وتحديثها والتوسع في استخدامها.مواكبة التطورات لتقنيات  81

  35320 4332 الإجمالي

 النتائج:
هناك علاقة طردية بين ذكاء الأعمال والتطوير  .3

الإداري من خلال العمليات الإدارية )التخطيط، 
والتنظيم، والتوجيه، والرقابة( وكذلك صنع 

 القرارات من وجهة نظر عينة الدراسة.
جاءت تصورات عينة الدراسة لمدى تطبيق ذكاء  .8

الأعمال في التطوير الإداري على نحوٍ متوسط، 
فقد يكون هناك ما يعوق تطبيقه على الوجه 

 الأكمل وقد تكون الأسباب هي:
  عدم توفير البيانات الإدارية الكافية من قِّبل

 الجهات المختصة بالجامعة.
  عدم منح الصلاحيات الكافية لإدارة وتطبيق

 ."مؤشر" ذكاء الأعمال في الجامعة
  الإمكانات التقنية لتحليل البيانات في نظام

 "مؤشر" غير كافية. 
  النظر إلى تطبيق ذكاء الأعمال كوظيفة

منعزلة عن باقي الأنظمة المعلوماتية الموجودة 
 في الجامعة.

  وتطبيق ذكاء عدم دعم الإدارة العليا لممارسة
الأعمال في إنجاز العمليات الإدارية بشكل 
متجدد، والاكتفاء بالطرق التقليدية مما يؤثر 

 في التطوير الإداري.

  الرؤية والهدف حول ذكاء الأعمال في
الجامعة ليست واضحة ولم تصل الى درجة 
الفهم الكافي للعمل على تطبيقه في التطوير 

عة الإداري بشكل خاص، وانشطة الجام
 واداراتها واقسامها المختلفة بشكل عام.

أهمية التدريب على ممارسات ذكاء الأعمال في  .1
 العمليات الإدارية.

 التوصيات:
دعم وتبني الإدارة العليا وبذل المزيد من الجهد  .3

لتطبيق ذكاء الأعمال في انجاز العمليات 
 الإدارية بطرق حديثة وأكثر فعالية.

حول ذكاء الأعمال ايلاء أهمية عالية للتدريب  .8
وتوجيه رسائل تعريفية وتوعوية الى القيادات 
بالجامعة حول أهم المزايا التي يقدمها ذكاء 

 الأعمال ودوره في التطوير الإداري.
استضافة خبراء ومختصين في مجال ذكاء  .1

الأعمال لتعميق الوعي لدى القيادات في 
 الجامعة بأهمية تطبيقه. 

الأعمال لنجاح وتطور التركيز على أهمية ذكاء  .6
العمل الإداري في الجامعة واعتباره جزءً من 

 ثقافتها التنظيمية.
ضرورة زيادة اهتمام الجامعة بالتطوير الإداري  .5

من خلال تطبيق ذكاء الأعمال بالاطلاع على 
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التجارب السابقة في المنظمات العالمية في 
 الدول المتقدمة. 

تقنيات ضرورة السعي وراء مواكبة التطورات ل .1
 ذكاء الاعمال المستخدمة وتحديثها. 

التواصل مع المنظمات الأكاديمية سواء كانت:  .3
"جامعات أو مراكز البحوث "، محلية كانت او 
إقليمية أو عالمية، للتعرف على كل ما هو جديد 

 في مجالات ذكاء الأعمال.
إجراء المزيد من الدراسات التجريبية التي تعكس  .2

ل في المنظمات المحلية، تطبيقات ذكاء الأعما
 لمعرفة مستوى ومعوقات تطبيق ذكاء الأعمال.

 المراجع
 أولًا: المراجع العربية

  إبراهيم بن الطيب. دور نظم المعلومات في
تعزيز ذكاء الأعمال لدى المؤسسات الاقتصادية 

مجلة الريادة لاقتصاديات الأعمال،  -الحديثة
 .8031، 1، ع8مج

  .مدونة   -. التطوير الإداري . -إسلام غنيمات
متاح  – .(8032فبراير  30) موضوع كوم

 /https://mawdoo3.com على:
  غرايبة. أثر إدارة المعرفة على محمد انس

تطوير العمل الإداري من خلال عمليات ذكاء 
الأعمال في الجامعات الأردنية الخاصة في 

رسالة  –. إشراف أحمد سكر/ إقليم الشمال
كلية  –قسم نظم المعلومات الإدارية –ماجستير
 .8031جامعة عمان العربية،  -الأعمال

 أثر تطبيقات عبدالرحمن صالح بلال حسني .
ذكاء الأعمال على جدوة التدقيق الداخلي في 

: دراسة مقارنة بين الجامعات الجامعات الأردنية
 – .يا صيامالرسمية والخاصة/ إشراف وليد زكر 

الجامعة  –كلية الدراسات العليا –رسالة ماجستير
 .8031 الهاشمية،

  .تعرف على ذكاء الأعمالتركي عزيز .- 
أغسطس  Science (80مدونة عربي ٍ 

 متاح على: -(. 8032
https://datasciencearabi.com/ 

  الجطيلي. التطوير الإداري بين ة إبراهيم الجوهر
صحيفة  -. معايير الواقع وطموحات المستقبل

متاح  –. (8032مارس  13) مال الاقتصادية
 على:

https://www.maaal.com/ 
مدونة  -الإدارية. رزان صلاح. مفهوم التنمية 

متاح  –. (8032سبتمبر  3) موضوع كوم
 /https://mawdoo3.com  على:

  الزغير. أثر إدارة المعرفة في محمد رشيد رهام
: العلاقة بين ذكاء الأعمال والأداء التنظيمي

دراسة تطبيقية في قطاع البنوك التجارية 
 –الأردنية/ إشراف محمد عبدالعال النعيمي. 

كلية  –قسم إدارة الأعمال –رسالة ماجستير 
 .8036 جامعة الشرق الأوسط، –الأعمال 

  سلوى أمين السامرائي و عبدالستار عبدالجبار
العكيدي. مستقبل ذكاء الأعمال في ظل ثورة 

المؤتمر العلمي السنوي  -الحوسبة السحابية. 
الحادي عشر )ذكاء الأعمال واقتصاد المعرفة( 

 .8038إبريل  81-81عمان )الأردن(  -

https://mawdoo3.com/
https://datasciencearabi.com/author/tarekaziz/
https://mawdoo3.com/
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King Abdulaziz University 
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Abstract. this study aimed at clarifying the concept of business intelligence and what is meant by 
administrative development, and to know the role of business intelligence in administrative development 
at King Abdulaziz University.  Also, to explain the relationship between them, the extent of its 
application in the university, and providing solutions and proposals that contribute to that. 
The study adopted the descriptive approach and data was collected by reviewing the existing intellectual 
production in the field of study. Preparing a questionnaire as a tool and distributing it electronically, (46) 
who entered the study (administrative leaderships at King Abdulaziz University) responded to it. 
The most important result of this study is the existence of an interrelated relationship between business 
intelligence and administrative development. The perceptions of the study sample came to the extent of 
applying business intelligence in administrative development in an average way. Also, there is a great 
importance for training in business intelligence practices in administrative Development processes. 
This study recommends supporting and adopting senior management and making more effort to apply 
business intelligence in accomplishing administrative operations. As well as giving high importance to 
training on business intelligence and sending informational and awareness messages to leaders at the 
university. And the need to seek to keep abreast of developments of business intelligence techniques to 
carry out and update. Further experimental studies reflecting business intelligence applications in local 
organizations recommend this, to find out the level and constraints of applying business intelligence. 
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 البيع على المكشوف وتطبيقاته في تداول الأسهم في السوق السعودية
 دراسة فقهية تأصيلية

 
 أحمد بن هلال الشيخ د.

 جامعة جدةالأستاذ المشارك ب
 

دراسة فقهية  موضوع البحث: البيع على المكشوف وتطبيقاته في تداول الأسهم في السوق السعودية .المستخلص
 تأصيلية

 أهداف البحث: 
 بيان مسألة البيع على المكشوف وتطبيقاته في تداول الأسهم في السوق السعودية. -
 إيجاد بدائل للبيع على المكشوف. -

 منهج البحث: 
 الوصفي التحليلي.

 أهم النتائج: 
ى يتنوع البيع على المكشوف إلى البيع العاري، الذي يبيع فيه الشخص أسهما لا يمتلكها، بدون إذن صاحبها، وإل -

 النوع العادي الذي يبيع فيه الشخص أسهما يقترضها من مالكها، ثم يردها إليه في أجل معين.
البيع العادي على المكشوف، هو عقد مركب من القرض والبيع، كما أن القرض فيه يتم نظير أجر معين -

 للمقرض، يقبضه السمسار.
 وعقد المقايضة.هناك عدة بدائل للبيع على المكشوف، منها: البيع الآجل،  -

 الأسهم. -السمسار-المكشوف -البيع الكلمات المفتاحية:
 مقدمةال

لى الحمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام ع
 وبعد: صلى الله عليه وسلمالمبعوث رحمة للعالمين، محمد 

فقد كثر التعامل في أوساط المستثمرين بآلية تساعد 
على التدفق المالي لدى المتعاملين بها، وهي ما 

 يطلق عليه "البيع على المكشوف".
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على المكشوف يعني: أن يبيع الشخص أوراقا  والبيع
مالية، وذلك عن طريق قيام الوسيط باقتراضها ممن 
يملكها، ثم يبيعها متوقعا انخفاض سعر هذه الأسهم 
في فترة معينة، فيقوم في تلك الفترة بشرائها بالسعر 

 المنخفض، ثم ردها إلى صاحبها مرة أخرى.
ق التي ولقد أصبح البيع على المكشوف من الطر 

تسيطر على عقول المستثمرين؛ لسهولة التعامل بها، 
وعدم بذل الكثير من الجهد لتحقيقها، بخلاف أنواع 
الاستثمار المعروفة التي تعتمد على الإنتاج، أو بيع 
الأعيان، والتي تتطلب بدورها جهداً كبيراً، بالإضافة 

 إلى رأس مال كاف للقيام بها.
 أهمية البحث

ديث عن "البيع على المكشوف" فيما تبرز أهمية الح
 يأتي:

ذيوع التعامل به في الأسواق العالمية وانتشاره  .7
فيما بينهم انتشاراً كبيراً، مما يدعو إلى وجوب 

 بيان حقيقته، وحكمه الشرعي.
قرار تعامل سوق الأوراق المالية السعودي به،  .2

، م لمواكبة التطورات الحديثة8137إبريل  منذ
 الناس التعامل بهذه الآلية.مما يتيح لجميع 

اختلاف الاقتصاديين بشأن البيع على  .3
المكشوف، بين مؤيد له؛ لما له من فوائد 
استثمارية، وبين معارض؛ بسبب جلْبه للكثير 
من المضار، مما يدعو بالضرورة إلى تجلية 

 .الحكم الشرعي فيه
 

 الدراسات السابقة:
على  يعد من أهم الدراسات التي تحدثت عن "البيع

 المكشوف":
أثر البيوع المنهي عنها في الوقاية من الأزمات  .7

 "البيع على المكشوف نموذجا". وليد شاويش.
البيع على المكشوف كصيغة استثمارية وأداة  .2

 للتحوط المالي. أسامة عمر الأشقر.
الحلول والبدائل الشرعية للبيع على المكشوف.  .3

بحث مقدم إلى ندوة -فهد بن بادي المرشدي 
 صرف الإنماء. م

بيع الأوراق المالية على المكشوف، مفهومه  .4
بحث مقدم -وتخريجه. خالد بن محمد السياري 

 إلى ندوة مصرف الإنماء. 
 البيع على المكشوف: فلك منير خولاني. .5

 -على عظم قدرها  –لكن هذه الدراسات كلها      
بعضها لم يخص السوق السعودي بالذكر لبيان ما 

املات بالبيع على المكشوف، كما يحدث فيه من تع
أن هذه الدراسات، وإن تحدثت عن البدائل، لكنها 
تحدثت عنها بصورة غير كاملة، بالإضافة إلى أن 
هذا البحث قد حظي بمناقشات وردود على بعض ما 
جاء في هذه الأبحاث، كما في التكييف الفقهي للبيع 
على المكشوف بنوعيه، وكما في ذكر بدائل البيع 

 ى المكشوف.عل
 :الإضافة البحثية

بيان الحكم الفقهي للأنواع المختلفة للبيع على  .7
 المكشوف.
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بيان ما إذا كان يمكن تعديل هذا العقد  .2
وتصحيحه بطريقة تتفق مع أصول الشريعة 

على فرض كونه –ليصبح من العقود المباحة 
 .-عقدا غير جائز شرعا

بيان حكم ما يجري في السوق السعودي من بيع  .3
 على المكشوف.

محاولة إيجاد بدائل للبيع على المكشوف، يجد  .4
فيها المستثمرون ضالتهم المنشودة، وتلقى قبولا 

 عندهم، وتناسب تطور الحياة المعاصرة.
 خطة البحث

 تشتمل خطة البحث على أربعة مباحث:
 المبحث الأول:

مفهوم البيع على المكشوف، وصوره في سوق 
 الأوراق المالية:

 على مطلبين:ويشتمل 
 المطلب الأول: مفهوم البيع على المكشوف.

المطلب الثاني: صور البيع على المكشوف في سوق 
 الأوراق المالية.
 المبحث الثاني:

 تقييم البيع على المكشوف:
 ويشتمل على مطلبين:     

 المطلب الأول: أهمية البيع على المكشوف.
 المطلب الثاني: نظرة الاقتصاديين للبيع على

 المكشوف.
 المبحث الثالث:

 البيع على المكشوف في ميزان الشريعة الإسلامية:
 ويشتمل على خمسة مطالب:

التكييف الفقهي للبيع على المكشوف المطلب الأول: 
 العاري.

 المطلب الثاني: حكم البيع على المكشوف العاري.
المطلب الثالث: التكييف الفقهي للبيع على المكشوف 

 العادي.
 الرابع: حكم البيع على المكشوف العادي. المطلب

المطلب الخامس: البيع على المكشوف في سوق الأوراق 
 المالية السعودية.
 المبحث الرابع:

 بدائل البيع على المكشوف:
 ويشتمل على سبعة مطالب:

 المطلب الأول: عقد البيع الآجل.
 المطلب الثاني: عقد المقايضة.
 الوعد بالشراء.المطلب الثالث: عقد البيع مع 

المطلب الرابع: البيع القصير القائم على وعدين 
 متبادلين.

 المطلب الخامس: قبض الأسهم.
 المطلب السادس: المضاربة القصيرة.

 المطلب السابع: السلم القصير.
 خاتمة بأهم النتائج التي توصل إليها البحث.

 المبحث الأول
مفهوم البيع على المكشوف، وأنواعه في سوق 

 :الأوراق المالية
 المطلب الأول:

 :مفهوم البيع على المكشوف
يندرج البيع على المكشوف تحت ما يسمى البيع 

 .short saleالقصير 
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ولفظ الطويل أو القصير مرتبط بالهدف من 
الاستثمار، فالاستثمار الطويل يتعلق بشراء الأسهم 
والاحتفاظ بها؛ للحصول على الربح، أما الاستثمار 
القصير، فإنه يتعلق بتوقع هبوط الأسعار، فيبيع 

 الأسهم على أمل إعادة شرائها منخفضة.
ويرجع سبب إطلاق اسم البيع على المكشوف على 
هذا النوع من البيع، إلى أن المستثمر لا يمتلك 
الأسهم أصلا، ومعنى ذلك أن حسابه مدين فارغ 

 ومكشوف؛ لأنه لا يملك هذه الأسهم.
البيع على المكشوف يعرف بأنه: أن ومن هنا، فإن 

ببيع ورقة مالية قد اقترضها من قبل، عن طريق 
 .3صفقة إقراض أوراق مالية

ولذا، فإن البيع على المكشوف يعد أحد المشتقات 
 ،8المالية التي تنتمي إلى العقود الآجلة من المشتقات

وهي التي ترد على أصول، دون أن تكون هذه 
ين، وإنما يراد تحقيق الربح الأصول مرادة للمتعاقد
 .1من خلال فروق الأسعار

وهذا التعريف السابق، هو تعريف للنوع الذي يجري 
في الأسواق المالية غالبا، والذي تحدثت عنه القواعد 
المنظمة للبيع على المكشوف في المملكة العربية 
السعودية، بينما يوجد نوع آخر من البيع على 

                                                           
بقرار -تداول-القواعد المنظمة لبيع الأوراق المالية على المكشوف،  7

( بتاريخ 2071-21-7رقم ) السعودية مجلس هيئة السوق المالية

 (4م )صـ75/3/2071الموافق -هـ 71/1/7431
عقود فرعية تبنى أو تشتق من عقود أساسية  عن عبارة المالية المشتقات 2

 تلك نع لينشأ )الخ سلع أجنبية، عملات مالية، أوراق) لأدوات استثمارية
 عليه اصطلح ما نطاق في وذلك مشتقة، استثمارية أدوات الفرعية العقود

نشرة –بالهندسة المالية، انظر المشتقات المالية: إضاءات مالية مصرفية 

 العدد الثاني.–الكويت -توعوية يصدرها معهد الدراسات المصرفية

أثر البيوع المنهي عنها في الوقاية من الأزمات "البيع على المكشوف  3

 (.420نموذجا". شاويش، )صـ

موضعه، وهو الذي يقوم المكشوف، سيأتي ذكره في 
فيه المستثمر ببيع ورقة مالية لا يمتلكها، على أن 
يلتزم بتوفيرها خلال فترة التسوية؛ من أجل تحقيق 
أرباح، بالاستفادة من فرق السعر حال انخفاض 

 4.الأسعار
 تعريف اقتراض الورقة المالية:

يعرف اقتراض الورقة المالية بأنه: تحويل مؤقت 
من مالك هذه الأوراق المالية إلى للورقة المالية 

المستثمر المقترض مع وجوب التزامه بإعادة الورقة 
 المالية للمالك في موعد يتم الاتفاق عليه.

ويجب أن يقوم المقترض بتقديم الضمانات المالية 
والحفاظ على هذه الضمانات بحسب اتفاق الطرفين، 
ويشترط ألا تقل قيمة الضمان عن نسبة معينة، 

ها اللوائح المنظمة للأسواق المالية المختلفة، تحدد
ففي السوق السعودية على سبيل المثال: يشترط ألا 
تقل نسبة الضمان المقدم من المقترض عن مائة 
بالمائة من القيمة السوقية لهذه الورقة المالية، علما 
بأن هيئة سوق الأوراق المالية يحق لها أن تتدخل 

 .5ان وقيمتهبتعديل نظام وإجراءات الضم
 
 

                                                           
أثر البيوع المنهي عنها شرعا في الوقاية من الأزمات "البيع على  4

–( مجلة مجمع الفقه الإسلامي 420المكشوف نموذجا"، شاويش )صـ

أبو ظبي  على المكشوف الفني، سوق ، البيع1/422، 1/611-جدة

 (4: )صـadxللأوراق المالية 
، سوق أبو ظبي للأوراق قواعد إقراض واقتراض الأوراق المالية 5

(، 1/422(، مجلة مجمع الفقه الإسلامي )7)صـ adxالمالية 

https://www.dfm.ae/ar/products/securities-lending-
borrowing  الأسئلة الشائعة، تداول

https://www.tadawul.com.sa/wps/portal/tadawul/knowle
dge-center 
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 المطلب الثاني:
 صور البيع على المكشوف:

 للبيع على المكشوف صورتان، هما:
 البيع على المكشوف العاري: .1

هذا النوع يقوم فيه المضارب ببيع السهم دون أن 
يكون لديه أصلا سهم مقترَض، أي يبيع المضارب 
أسهما لم يقم باقتراضها، فضلا عن كونه غير مالك 

 .      6لها
وهذا النوع من البيع على المكشوف موجود في 
الأسواق العالمية، وإن كانت أكثر الأسواق تمنعه؛ 

 نظرا لكثرة مخاطره.
 البيع على المكشوف العادي:  .2

يعرف هذا النوع بأنه: أن يبيع الشخص أوراقا مالية 
قام باقتراضها، متوقعا انخفاض سعر هذه الأوراق 

لفترة بشرائها بالسعر في فترة معينة، فيقوم في تلك ا
 .7المنخفض، ثم ردها إلى صاحبها مرة أخرى 

ففي هذا النوع يقرض السمسار البائع على المكشوف 
بعض الأوراق المودعة عنده مقابل فائدة )رسوم تدفع 
للسمسار والمقرض صاحب الأسهم(، وذلك لأن 
البائع على المكشوف يتوقع أن ينخفض سعر هذه 

شتريها عند انخفاض سعرها، اق في وقت ما، فير الأو 

                                                           
 1/422مجلة مجمع الفقه الإسلامي  1

البيع على المكشوف كصيغة استثمارية وأداة للتحوط المالي، الأشقر،  1

 (، مجلة كلية الشريعة والدراسات الإسلامية.61، 65)صـ

وينظر في ذلك أيضا: القواعد المنظمة لبيع الأوراق المالية على 

-7رقم ) السعودية بقرار مجلس هيئة السوق المالية-تداول-المكشوف، 

 ( 4( )صـ21-2071

ويسلمها للمقرض من خلال السمسار، فيستفيد البائع 
 .2على المكشوف الفرق بين السعرين

وهذه العملية، هي الأكثر شهرة في الأسواق، وهي 
التي يسمح بالتعامل بها في السوق السعودي 

 .1والأسواق الخليجية والسوق المصري 
 :ديتصور عملية البيع على المكشوف العا

بأنه يريد بيع يبلغ المالك للأسهم السمسار  .7
 أسهمه لفترة قليلة؛ تحسبا لنزول أسعار الأسهم.  

يبلغ بعض الأشخاص أو الشركات السمسار  .2
 بأنهم يريدون أن يقترضوا هذه الأسهم.     

ما، يقوم السمسار بإقراض هذه الأسهم لشخص  .3
بسعر السوق، مقابل رسوم إدارية، يتقاضاها 
السمسار، وتشترط بعض الأسواق أن يوجد ما 

حتى يكون  (margin)يسمى هامش وقاية 
 .31لسداد الأسهم ضمانا

يبيع المقترض الأسهم التي اقترضها في السوق  .4
 من خلال السمسار.

                                                           
-مجلة الاقتصاد الإسلامي العالمية: -البيع على المكشوف، خولاني،  1

-القواعد المنظمة لبيع الأوراق المالية على المكشوف، ، 2071أبريل 

  )4بقرار مجلس هيئة السوق المالية السعودية )صـ-تداول
هيئة –انضمام السوق السعودية إلى مؤشرات الأسواق العالمية فوائد  6

م، المصرفية الإسلامية 2071الأسواق المالية السعودية، المقبل، إبريل 

والبيع على المكشوف، الشلهوب، مقال منشور في صحيفة مال الاقتصادية 

 م2071مايو –
رض، حيث هامش الوقاية هو: الفرق بين قيمة الورقة المالية ومبلغ الق 70

يشترط الوسيط ألا يقل هذا الفرق عن نسبة محددة وقاية لمبلغ القرض، 

فإذا نقص الفرق عن هذه النسبة المتفق عليها، يجب على المضارب أن 

ً إضافيا لدى الوسيط لحماية مبلغ القرض من الفناء بسبب  يودع مبلغا

يمة لقاتفعت ارلعكس يحصل فيما لو انخفاض قيمة الأوراق المالية، وا

ما سحب إفإنه يحق للعميل حينئذٍ ، لصفقةالمالية محل وراق السوقية للأا

مشترياته دة يا، أو زلخاصةاله اموأفعها من أن دلتي سبق القيمة امن ء جز

، الاستثمار في الأسهم: الشبيلي، يوسف لصفقةامحل وراق لأامن 

https://www.kantakji.com/media/174786/file3225.pdf  
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عندما يتم بيع الأسهم من خلال السمسار،  .5
يحجز السمسار القيمة التي باع المقرض بها 
هذه الأسهم في السوق؛ حتى تكون بمثابة رهن 
 مالي يرد إلى المقترض عند إعادته لهذه الأسهم. 

يعيد المقترض شراء هذه الأسهم التي اقترضها  .1
وباعها، ثم يعطيها لمالكها من خلال السمسار، 

 له قيمة الأسهم التي باعها.  ثم ترد
وتجري هذه العملية عادة بكل خطواتها في وقت 
قصير، قد يكون خمسة أيام، كما في بعض 
البورصات، وقد يلعب السمسار دورا في هذا الشأن، 
حيث يقوم بنفسه بالبحث عن طرف آخر يقترض 

 .33منه الأسهم، وهي مسألة لا تستغرق وقتا
 المبحث الثاني

 على المكشوف: تقييم البيع
 المطلب الأول: أهمية البيع على المكشوف:

 أهمية البيع على المكشوف:
تتفاوت أهمية البيع على المكشوف بالنسبة للمستثمر 

 )المقرض(، والمضارب:
 أهمية البيع على المكشوف للمستثمر )المقرض(:

 التحوّط:  .1
التحوط هنا عبارة عن استراتيجية يتم من خلالها أخذ 
إجراءات احتياطية؛ تحسّبا واستعدادا للاتجاه الهابط 
لسوق الأسهم بهدف حماية المحفظة الاستثمارية من 

                                                           
(، البيع على المكشوف، 66-61ى المكشوف، الأشقر )صـالبيع عل77

(، 21، 25(، حكم الشرع في البورصة، غزال )صـ72غازي )ص 

 (24الضوابط الشرعية لسوق الأوراق المالية، فياض )صـ

وينظر في ذلك أيضا: القواعد المنظمة لبيع الأوراق المالية على 

 (4المكشوف، تداول )صـ

انخفاض الأداء وخسارة رأس المال الاستثماري. 
وتستخدم الشركات الاستثمارية التحوّط عن طريق 

وف لحماية أسهمها من عمل عقود للبيع على المكش
حركات أسعار الأسهم غير المرغوب فيها أو 

 .الحركات المفاجئة
وعند النظر إلى البيع على المكشوف، نجد أن هناك 
بعض المتعاملين في السوق المالية، لا يرغبون في 
المخاطرة بالبيع والشراء مخافة مخاطر الخسارة، ومن 

مخاطرها إلى هنا فإنهم يتحوطون من الخسارة، بنقل 
راض الأوراق المالية غيرهم، عن طريق الاكتفاء بإق

إلى الغير، دون الدخول في مخاطر الخسارة التي 
 كانت ستنتج عن البيع.

إن المستثمر أو المقرض يستفيد بالحصول على  .2
فائدة على مبلغ القرض، كما يستفيد الوسيط 
الرسوم الإدارية، وربما يكون الوسيط هو 

يد في هذه الحالة من الرسوم المقرض، فيستف
 .38، بالإضافة إلى ما سبقوالفائدة على القرض

 أهمية البيع على المكشوف للمضارب )المقترض(:
يمثل البيع على المكشوف بالنسبة للمضارب أداة 
استثمارية لتحقيق أرباح سريعة، دون رأسمال 

 .31يذكر
المطلب الثاني: نظرة الاقتصاديين إلى البيع على 

  :فالمكشو 

                                                           
مزايا البيع على المكشوف   (،700الأشقر )صـالبيع على المكشوف ، 72

IG.com -IG AR   التحوط في المعاملات المالية من المنظور ،

 (77الشرعي والاقتصادي، عمر )صـ
 

 ( 66-61البيع على المكشوف، الأشقر )صـ73

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=11&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiSj6zvpdDcAhWPfFAKHcy5CG8QFjAKegQIBRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.ig.com%2Far-ae%2Fshort-selling-advantages-limitations&usg=AOvVaw3hx6lAr00OFFy548nlDZBQ
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=11&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiSj6zvpdDcAhWPfFAKHcy5CG8QFjAKegQIBRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.ig.com%2Far-ae%2Fshort-selling-advantages-limitations&usg=AOvVaw3hx6lAr00OFFy548nlDZBQ
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=11&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiSj6zvpdDcAhWPfFAKHcy5CG8QFjAKegQIBRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.ig.com%2Far-ae%2Fshort-selling-advantages-limitations&usg=AOvVaw3hx6lAr00OFFy548nlDZBQ
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=11&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiSj6zvpdDcAhWPfFAKHcy5CG8QFjAKegQIBRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.ig.com%2Far-ae%2Fshort-selling-advantages-limitations&usg=AOvVaw3hx6lAr00OFFy548nlDZBQ
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=11&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiSj6zvpdDcAhWPfFAKHcy5CG8QFjAKegQIBRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.ig.com%2Far-ae%2Fshort-selling-advantages-limitations&usg=AOvVaw3hx6lAr00OFFy548nlDZBQ
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=11&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiSj6zvpdDcAhWPfFAKHcy5CG8QFjAKegQIBRAB&url=https%3A%2F%2Fwww.ig.com%2Far-ae%2Fshort-selling-advantages-limitations&usg=AOvVaw3hx6lAr00OFFy548nlDZBQ
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لقد دار جدل حول جدوى البيع على المكشوف ومدى 
أهميته في الأسواق المالية، بين مؤيد للبيع على 
المكشوف؛ لما له من الأهمية في نظره، وبين 
 معارض له؛ لما يرى له من مخاطر على الاستثمار. 

 أولا: إيجابيات البيع على المكشوف:
من يرى المؤيدون للبيع على المكشوف، أنه أصبح 

الطرق التي تسيطر على عقول المستثمرين؛ لسهولة 
التعامل بها، وعدم بذل الكثير من الجهد لتحقيقها، 
بخلاف أنواع الاستثمار المعروفة التي تعتمد على 
الإنتاج، أو بيع الأعيان، والتي تتطلب بدورها جهدا 

 كبيرا، بالإضافة إلى رأس مال كاف للقيام به.
دف إلى زيادة مستوى فالبيع على المكشوف يه 

السيولة النقديّة؛ لأن المقرض غالبا يكون مستثمرا 
طويل الأجل، ولا يقوم بتدوير الأسهم، أما البيع على 
المكشوف، فإنه يؤدي إلى بيع هذه الأسهم وشرائها 
مرة أخرى، مما يحدث نشاطا لحركة الأسواق، 
وتفعيلا لدور سوق الأوراق المالية، وذلك لأن هناك 

رين )شركات أو غيرها( لهم أوراق مالية لا مستثم
، نفسه الوقتفي إخراجها عن ملكيتهم، وفي  يرغبون 

يكون تركها بدون استثمار، فيه تعطيل لها، فمع 
وجود منتَج من منتجات السوق المالية،  مثل البيع 
على المكشوف، يتاح لهذه الشركات تحريك هذه 

يق إقراضها  الأوراق المالية والاستفادة منها، عن طر 
لمن يرغب في بيعها عند توقع انخفاض سعرها، ثم 
يشتريها بعد الانخفاض ويعيدها للشركة )للمقرض( 

مرة أخرى، وبذلك تقوم الشركة بتنشيط حركة 
 .  34الاستثمار بدلًا من ترك الأسهم معطلة

كما يهدف إلى تحقيق نسبة من الأرباح للمستثمرين  
ف. كما يعمل على خلال عمليات البيع على المكشو 

تحفيز المستثمر طويل الأجل، على الحفاظ على 
قدراته الاستثمارية، واستمرار وجود أمواله في السوق 
أطول فترة ممكنة، مما يدفع عجلة الاقتصاد، ويعمل 
على حفظ الاتزان في الاقتصاد إذا ما اتخذت 
التدابير المناسبة، ويعمل على زيادة الفرص 

 .الوساطة الماليةالاستثمارية لشركات 
ومن هذه المميزات أيضا، إعطاء فرصة أفضل لإدارة 
المخاطر، عن طريق نقل مخاطر هبوط السوق إلى 
المقترض، بالإضافة إلى تحقيق ربح أساسي 
للمقرض عن طريق الفائدة، وإمكانية استثمار ضمان 

 القرض، لحين سداد الأوراق المقترَضة.
هم في إدارة هنا، فإن البيع على المكشوف، يس ومن

رأس المال والمحفظة الاستثمارية. بالإضافة إلى 
زيادة إمكانية الربح من أسواق الأسهم في حالة 

من توفير الأموال وإعادة  ويمكن المضاربين، الهبوط
 .35استثمارها في الأسواق المالية

 يزيد على ذلك أن صيغة البيع على المكشوف تتلاءم
مع حرية الأسواق المالية، التي تتطلب تخفيفا من 

 .36بعض القيود

                                                           
جريدة العرب –المصرفية الإسلامية والبيع على المكشوف، الشلهوب  74

 م2071مايو  73الاقتصادية الدولية 
 3(، مجلة البيان الاقتصادي 707البيع على المكشوف، الأشقر )صـ75

 م2071أغسطس 
 (702البيع على المكشوف، الأشقر )صـ 71
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 ثانيا: مخاطر البيع على المكشوف:
يرى بعض الاقتصاديين أن البيع على المكشوف 

 يكتنفه كثير من المخاطر، أهمها:
  عدم وجود رصيد نقدي أحيانا، يكفي لتغطية

صفقة البيع على المكشوف، وذلك عند صعود 
بعد أن يتم اقتراضه وبيعه، سعر الأوراق، 

حيث قد لا يستطيع المقترض شراء الأوراق مرة 
أخرى، نظرا لارتفاع سعرها في السوق عن 
الحالة التي اقترض فيها الأوراق، ومع ذلك 
يكون المقترض مُلزما تجاه الوسيط ومالك 
الأسهم بوجوب رد هذه الأوراق، عن طريق 

 العمولة.شرائها بالسعر المرتفع، بالإضافة إلى 
  ،في حال قيام المقترض بالبيع على المكشوف

فإنه يكون ملتزما بسداد دين قيمة توزيعات 
الأرباح النقديّة الدوريّة التي تدرها الأسهم، إلى 
المقرض، وقد تكون قيمة هذه الأرباح، أكثر 
من الأرباح الناتجة عن بيع المقترض للأسهم 

  في السوق، مما يؤدي إلى خسارة المقترض.
  ًيمكن أن يكون البيع على المكشوف سببا

للتلاعب بآمال المستثمرين في حالة الخسارة، 
وأن يؤدي إلى انهيار سوق الأسهم في حالة 
، قلة الرقابة المالية أو قلّة الضوابط المالية

حيث إن الخسائر في البيع العادي قد تكون 
الخسائر في البيع على أقل بكثير من 

المكشوف؛ ذلك أن أقصى ما يخسره الشخص 
في البيع العادي هو سعر السلعة، فإذا اشترى 

سلعة بألف ريال، فإن أعظم خسارة قد تقع له، 
هو أن يخسر الألف ريال، وهذا غالبا ما يكون 
افتراضا فقط لا علاقة له بالواقع، أما المقترض 

ذا اشترى سهما في البيع على المكشوف، فإنه إ
بألف، وكان توقعه أن يقل سعر السهم إلى 

، فإن سعر السهم ربما يزيد إلى عدة 211
آلاف، مما يضطر معه إلى شراء السهم بسعره 

 السوقي لتسليمه إلى المقرض.
  ،إن التعامل بالبيع على المكشوف على نطاق واسع

يؤدي إلى آثار ضارة بسوق المال نفسه؛ وذلك لأن 
إذا زادت على ورقة معينة، فإن ذلك المضاربات 

يشعر بأن سعرها سينخفض، دون أن تكون هناك 
معلومات تشير إلى سوء حالة المنشأة المصدرة لتلك 

 الورقة، وهذا لا شك أنه يضعف كفاءة السوق.
  وفي كثير من الأوقات يحدث تآمر على شركة من

الشركات بهذه الطريقة، مما يؤدي إلى تعرض هذه 
 نهيار والإفلاس.الشركة للا

  كما يؤخذ على البيع على المكشوف بعض المخاطر
الأخرى، كإخفاق البائع على المكشوف )المقترض( 
في تسوية عملية البيع وإعادة الأسهم بنفس 

 .37الأسعار
  ،إن البيع على المكشوف في سوق الأوراق المالية

تكتنفه الممارسات غير الشرعية المصاحبة، كالبيوع 
لاحتكارات والإشاعات والأكاذيب وغير الصورية وا

 ذلك من الأمور التي تصاحب هذه العملية.
                                                           

(، مخاطر البيع على 702البيع على المكشوف، الأشقر )صـ 71

 المكشوف موقع الأكاديمية العربية البريطانية للتعليم العالي
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  إن عملية البيع على المكشوف تشتمل أيضا على
 . 32المقامرات المحرمة في الشريعة
 المبحث الثالث

 البيع على المكشوف في ميزان الشريعة الإسلامية
 :التكييف الفقهي للبيع على المكشوف

 المطلب الأول:
 التكييف الفقهي للبيع على المكشوف العاري:

 سبق القول إن البيع على المكشوف له صورتان:
: هي التي يبيع فيها المضارب )المقترض( الصورة الأولى

الأسهم، دون إذن من مالكها، وهي ما يسمى بالبيع على 
عندما ينخفض ثمنها،  ثم يشتريهاالمكشوف العاري، 

 ويسلمها إلى المشتري.
 يف الفقهي لهذه الصورة:التكي

 تكييف البيع على المكشوف على أنه عقد سلم
ذكر أحد الباحثين، أنه يمكن تكييف البيع على المكشوف 
على أنه عقد سلم، حيث يبيع الشخص أسهما لا يملكها، 
لكنها موصوفة في الذمة، ولها أجل معلوم يتم تسليمها 

 .31فيه
ملاحظة أن وعند النظر إلى هذا التكييف، فإنه يجب 

الفقهاء قد اشترطوا في المسلم فيه، أن يكون موصوفا في 

                                                           
 (24الضوابط الشرعية لسوق الأوراق المالية، فياض )صـ 71
هذا التخريج أورده خالد بن محمد السياري في بحثه المقدم إلى ندوة  76

وراق المالية على المكشوف، مفهومه مصرف الإنماء، وعنوانه "بيع الأ

م، وهذا التخريج قد 75/77/2071 -هـ 21/2/7436وتخريجه" بتاريخ 

ذكره للبيع على المكشوف بصفة عامة، وكأنه ذكره للبيع على المكشوف 

بقسميه على فرض احتمال صحته، ثم ناقشه، والذي يظهر لي أن هذا 

كشوف العاري، لعدم وجود التخريج لا يصلح تشبيهه إلا بالبيع على الم

 علاقة بينه وبين البيع على المكشوف العادي.

الذمة، ولا يصح أن يكون المسلم فيه معينا؛ وذلك لأن 
 .81المعين قد ينقطع، وقد يتلف عند حلول أجل التسليم

وبالنظر إلى الأسهم، من حيث كونها موصوفة، فإننا 
، نجدها أسهم شركة بعينها، فلا تكون موصوفة في الذمة

حتى مع اعتبار كونها شائعة في الشركة، فهي كالسلم في 
أرض بلد بعينها، حيث قد تصيب زرع البلد جائحة، فلا 
يتمكن المسلم إليه من التسليم، ومثل هذا قد يحدث لأسهم 
الشركة، حيث قد تنقطع هذه الأسهم نتيجة تعرض هذه 

 .83الشركة للإفلاس مثلا
ولقد ذكر د. محمد القرى بن عيد ما يشير إلى أنه لا بأس 
بجعل الأسهم موصوفة في الذمة؛ وذلك لأن علة التعين 

نادر؛  أمر-انقطاعهافي الأسهم، وهي الخوف من 
تعرض الشركة لجوائح مفاجئة، تأتي على لاستبعاد 

 .88أسهم الشركة بالانقطاع
، من لكن يناقش هذا بما سبق، في دليل تعين الأسهم

إمكان تعرضها لهزات اقتصادية، قد تمنع تسليم 
 المسلم فيه.

الأسهم التي هي محل وقد يجاب عن هذا، بأن  
الصفقة، هي في الغالب عامة الوجود وقت التسليم، 
ولا تنقطع من السوق، خاصة أن وقت التسليم قصير 
جدا في البيع على المكشوف، فيمكن شراؤها 

                                                           
البحر الرائق، ابن نجيم (، 723اختلاف الفقهاء، الطبري )صـ 20

، البيان، العمراني، 2/21، المقدمات الممهدات، ابن رشد 1/714

(، المغني: ابن 271، اللباب في الفقه الشافعي، ابن المحاملي )صـ5/406

 . 4/227قدامة 
( بيع 314الأسهم والسندات )صـ 27المعيار رقم –المعايير الشرعية  27

الأوراق المالية على المكشوف وبدائله الشرعية: أمانة الهيئة الشرعية 

 (771، 701لبنك البلاد )صـ
 (1/7276مجلة مجمع الفقه الإسلامي ) 22
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ذا يكون كعقد السلم وتسليمها في وقت الأجل، وه
 تماماً.

لكن على فرض التسليم بأن الأسهم موصوفة في 
فإنه يجب التفطن إلى مآلات البيع على المكشوف  الذمة،

العاري، حيث يحدوه كثير من المخاطر، ويؤدي إلى انهيار 
 الأسواق، ويعسر السيطرة على حجم التعامل به.

نظرنا إلى حقيقة الأسهم، فإننا نجدها تمثل  كما أننا لو
، وهذه الموجودات 81حصة شائعة من موجودات الشركة

تتغير دائما حسب قيمة السهم، فالسهم وإن كان مثليا 
بالنسبة إلى غيره من الأسهم، فهو قيمي بالنسبة إلى 
الحصة التي يمثلها من موجودات الشركة، ولا ينضبط 

ه الموجودات، التي يبتنى بالوصف؛ نظرا إلى تغير هذ
عليها سعر الأسهم، فلا يتحقق ثبوتها في الذمة حتى 

 .84يتصور السلم فيها
                                                           

، المعايير 1/7/15انظر قرار مجمع الفقه الإسلامي الدولي رقم  23

 (314ا )ص  27المعيار رقم –شرعية ال
( بيع الأوراق المالية 314)صـ 27المعيار رقم –المعايير الشرعية  24

على المكشوف وبدائله الشرعية، أمانة الهيئة الشرعية لبنك البلاد 

 (721( ورقة أمانة الهيئة الشرعية للإنماء )صـ771، 701)صـ

يع على المكشوف العاري على وقد ذكر أحد الباحثين أنه يمكن تكييف صورة الب

حيث إن الفضولي يبيع ملك غيره، فيكون هذا موقوفا على إجازة ، عقد الفضولي

المالك الأصلي، ويترتب على ذلك أن المالك الأصلي إذا أجاز عقد البيع على 

 المكشوف بهذه الطريقة، فإنه يجوز ويصح.

ختلف في تكوينه عن لكن يناقش هذا بأن البيع على المكشوف في هذه الصورة، ي

 عقد الفضولي؛ وذلك لما يأتي:

على فرض جواز عقد الفضولي على ما ذهب إليه الحنفية والمالكية، فإن  .1

الفضولي لا يبيع لنفسه، وإنما يبيع لغيره، أي للمالك الحقيقي، لكن بلا ولاية 

ولا وكالة، أما في البيع على المكشوف العاري، فإن البائع يبيع لنفسه لا 

لغيره، مع أن البائع في تلك الصورة لا يملك شيئا، فهو يبيع ملك غيره، على 

 أنه ملكه هو، فلا علاقة لهذا بعقد الفضولي.

عند من أجازه من –إن عقد الفضولي ينعقد موقوفا على إجازة المالك الحقيقي  .2

في -وليس الأمر كذلك في البيع العاري، الذي يبيع فيه البائع بيعا باتا -الفقهاء

، وهذه قمة المخاطرة، حيث قد لا يمكنه شراء هذه الأسهم لتسليمها -زعمه

ومن ثم فإنه لا يمكن تكييف البيع على المكشوف العاري على إلى المشتري، 

 أنه عقد فضولي.

( مواهب الجليل، الحطاب 2/34الفقهاء، السمرقندي ) ينظر تحفة

 (704.( البيع على المكشوف، الأشقر )صـ4/210)
 

 المطلب الثاني: حكم التعامل بالنوع العاري:
 :عقد من عقود الغرر

من بيان معنى البيع العاري، وما ورد من -مما سبق 
، يتبين أن -مناقشات على تكييفه على بيع السلم

الفقهي الذي يليق بالنوع العاري للبيع على التكييف 
 المكشوف، هو أنه عقد من عقود الغرر.

 .85والغرر قد عرفه ابن تيمية بأنه: المجهول العاقبة
وعرفه الشيرازي بأنه: ما انطوى عنه أمره، وخفيت عليه 

 .86عاقبته
ما لا يعلم حصوله أو لا يقدر وعرفه ابن القيم بأنه: 
 .87تعرف حقيقته ومقدارهعلى تسليمه، أو لا 

وكل هذه التعريفات تدور حول معنى واحد، وهو أن الغرر 
 مجهول العاقبة.

 والغرر الممنوع في الشرع، له عدة ضوابط، هي:
 أن يكون في عقود المعاوضات. .7
 أن يكون الغرر غالبا على العقد. .2
 ألا تدعو إليه حاجة. .3
 أن يكون الغرر أصلا لا تبعا. .4
 .82أن يمكن التحرز عنه .5

وهذا متحقق في النوع العاري، الذي يبيع فيه البائع 
ما لا يقدر على تسليمه، وهذا هو ما عليه الفقهاء 

مجمع الفقهي معاصرون، والمجامع الفقهية، مثل الال

                                                           
 (4/71الفتاوى الكبرى، لابن تيمية ) 25
 (2/72المهذب، للشيرازي ) 21
 (5/125زاد المعاد، لابن القيم ) 21
( 251، 6/213(، المجموع، النووي )4/354الذخيرة، القرافي )21

 (221، 21، 26/25مجموع الفتاوى، ابن تيمية )
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، -مكة-لرابطة العالم الإسلامي التابع  الإسلامي
 .81-جدة–ومجمع الفقه الإسلامي 

 فالأدلة على تحريم الغرر، أهمها:
 صلى الله عليه وسلمحَكِيمِ بْنِ حِزَامٍ قَالَ: أَتَيْتُ رَسُولَ اللَّهِ  عَنْ  .7

فَقُلْتُ: يَأْتِينِي الرَّجُلُ يَسْأَلُنِي مِنَ البَيْعِ مَا لَيْسَ 
وقِ، ثُمَّ أَبِيعُهُ؟ قَالَ:  لَا »عِنْدِي، أَبْتَاعُ لَهُ مِنَ السُّ

 «.11تَبِعْ مَا لَيْسَ عِنْدَك
 وجه الدلالة:

خْص إن البيع على المكشوف  يشتمل على بيع الشَّ
سيشتريه فيما بعد  ما لا يملك، اعتمادًا على أنه

 .13ويُسلِّمه في الموعد، وهذا منهيٌّ عنه شرعًا
وقد سبق بيان عدم جواز السلم في الأسهم؛ لأنها 
ليست موصوفة في الذمة، وعلى فرض كونها 

 .موصوفة في الذمة، فإنه لا تنضبط بالوصف
عن  صلى الله عليه وسلمنَهَى رَسُولُ اللهِ »عَنْ أَبِي هُرَيْرَةَ، قَالَ:  .2

 «.18بَيْعِ الْغَرَرِ 
 وجه الدلالة:

سبق أن الغرر هو ما لا يعلم مدى تحققه وحصوله، 
وهكذا البيع على المكشوف، حيث لا يدري البائع 
المضارب إمكان انخفاض السهم، وبالتالي فإنه لا 

 حصول عليه وتسليمه إلى المشتري. يدري إمكان ال

                                                           
انظر قرار المجمع الفقهي الإسلامي التابع لرابطة العالم الإسلامي  26

مجلس  ،هـ7404الصادر  7بمكَّة المكرمة حول سوق الأوراق الماليَّة رقم 

مجمع الفقه الإسلامي الـمنعقد في دورة مؤتمره السَّابع بجدة في المملكة 

 هـ، 7472ذي القعدة  72-1العربيَّة السعودية من 
(، وقال الترمذي: حديث حسن، 521/ 3الجامع الصحيح، الترمذي، ) 30

 (1/441(، البدر المنير )4/1حقيق، ابن عبد الهادي )انظر تنقيح الت
 (24الضوابط الشرعية لسوق الأوراق المالية، فياض، )صـ 37
صحيح مسلم: كتاب البيوع، باب بطلان بيع الحصاة، والبيع الذي فيه  32

 (3/7753غرر )

 :شبهة لبعض المعاصرين
ذهب بعض الباحثين المعاصرين غير المتخصصين 

البيع العاري ليس محرماً  أن إلى الإسلاميفي الفقه 
ولعله يستند في ذلك إلى البراءة الأصلية،  ،11شرعاً 

 وهي أن الأصل في الأشياء الإباحة.
التي استند إليها كما يرى هذا الاتجاه أن الأدلة 

المحرمون لا تقوى على الاستدلال بها، إما لعدم 
 صراحتها في النهي، وإما لضعفها، وذلك كما يأتي:

ليس صريحا «: لا تبع ما ليس عندك»إن حديث  .1
أجاز بيع السلم،  في التحريم، وذلك لأن النبي 

 وهو مما ليس عند البائع
 إن حديث "نهي عن بيع الكالئ بالكالئ" ضعيف .2
على فرض صحة الحديثين معنى وسنداً، فإن  .3

أعظم ما يقال هو: إن البيع على المكشوف 
العاري من البيوع الباطلة، لا بيعا ربويا. فالعاري 
مع هذا الافتراض الجدلي، يكون محرماً من باب 
تحريم الوسائل، لا الغايات، وما حُرم لأنه وسيلة، 
 تزول حرمته بزوال ذريعة تحريمه، فكيف وقد
صاحبه وجود مصلحة، فسوق المال لو سمحت 

رحمه -به فللمصلحة. ثم ينقل عن ابن عثيمين 
قوله في التفريق بين الوسيلة والغاية: )إن ما -الله

 . 14حرم تحريم الوسائل جاز للحاجة(
 

                                                           
صحيفة -البيع على المكشوف والعاري حلاله وحرامه، السالم، حمزة  33

موقع الفا بيتا على شبكة الإنترنت م، 2071ابريل  21الخميس -الجزيرة

 م21/4/2071
المرجع السابق، وهذا النقل عن ابن عثيمين، قد ذكره ابن عثيمين في 34

 (1/420الشرح الممتع )
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 المناقشة:
تناقش الشبهة التي تزعم إباحة البيع على المكشوف 

 العاري، بما يأتي:
نسلم أن حديث "لا تبع ما ليس عندك"، ليس  .7

معناه النهي عن بيع المعدوم مطلقا، لكن معناه 
باعتبار أن -التسليم؛ النهي عن بيع غير مقدور 

الذمة، أو مما لا  يوصف فيالأسهم مما لا 
هو الذي يتحقق  لأنه-تقدمينضبط بالوصف كما 

به الغرر، ويوقع في الجهالة، وهذا المعنى متحقق 
البيع العاري الذي لا يستطيع البائع على في 

المكشوف أن يعلم مقدار حصوله، وإلا يكون نهي 
لحكيم بن حزام لا فائدة فيه، وهذا محال  النبي 

 .صلى الله عليه وسلمأن يصدر من المعصوم 
"، إن 15إن حديث "النهي عن بيع الكالئ بالكالئ .2

كان ضعيفا في سنده، لكن انعقد الإجماع على 
نقل ابن قدامة الإجماع على  صحة متنه، فقد

فقال: "ولا يجوز  النهي عن بيع الكالئ بالكالئ
ذلك بالإجماع. قال ابن المنذر: أجمع أهل العلم 
على أن بيع الدين بالدين لا يجوز. وقال أحمد: 

 ".36"إنما هو إجماع

                                                           
(، وقال: هذا حديث صحيح 15/ 2المستدرك، الحاكم كتاب البيوع ) 35

على شرط مسلم ولم يخرجاه، ووافقه الذهبي، وتعقبهما البيهقي بأن 

الحديث من رواية موسى بن عبيدة الربذي، لا موسى بن عقبة، وقد قال 

أحمد فيه: لا تحل عندي الرواية عنه ولا أعرف الحديث من غيره، وقال 

ه، وَقَالَ أحَْمد: ليس في هذا الشافِعِي في هذا الحديث: أهل الحَدِيث يوهنو

البدر حديث يصح، إنما هو إجماع الناس على أنه لا يجوز بيع دين بدين، 

( التلخيص الحبير 414/ 5(، السنن الكبرى للبيهقي )1/516المنير )

(3/17) 
 (1/516(، البدر المنير، ابن الملقن )4/31المغني، ابن قدامة ) 31

القول إن البيع العاري من البيوع الباطلة، وليس  .3
سائل، ومن ثم من بيوع الربا، فيكون من تحريم الو 

فإنه يجوز للحاجة، وقد دعت إليه حاجة السوق 
فيجوز، هو قول يظهر فيه عدم الإدراك للتفرقة 
بين محرمات الوسائل ومحرمات المقاصد، 
فالباحث إن أراد أن هناك فرقا بين البيوع الباطلة 
وبيوع الربا؟ فهو خطأ واضح، فالربا وغيره من 

شملها لفظ البيوع الباطلة، هي في الحقيقة ي
البطلان، وإن أراد أن الربا هو فقط الذي يكون 
من محرمات المقاصد، فلا يباح، أما غيره من 
البيوع الباطلة هي من محرمات الوسائل، فتباح 
عند الحاجة، فهذا خطأ أيضا؛ لأن البيوع الباطلة 
قد يكون سببها الغرر الفاحش، كما في البيع 

رمة بسبب الغرر العاري، فلا فرق بين البيوع المح
ولو  الفاحش، وبين بيوع الربا في الحكم بالتحريم،
 كانت تباح عند الحاجة لأمكن تصحيح العقد.

ولو سلمنا بالفرق، فإن بيوع الغرر الفاحش تبقى 
على أصل التحريم، ولا تباح للحاجة، كما أن 

 بيوع الربا لا تباح للحاجة.
القول إن مثل هذه البيوع تباح عند الحاجة،  .4

يناقش بأن التوسع في مفهوم الحاجة يخرج بها عن 
إطار الحاجة الشرعية، ويكون ذريعة إلى استعمال 
هذا المعنى بلا ضابط في سائر صنوف الحياة، فأين 
الحاجة في بيع قد يؤدي إلى انهيار الأسواق؟ وهل 

لها؟ إن الفقه  تعتبر الحاجة مع إمكان إيجاد بدائل
الإسلامي لا يعتبر الحاجة إلا بضوابطها الشرعية، 
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وهي أن تكون حاجة حقيقية لا وهمية، وأن لا يكون 
لها بدل، فإذا وجد البدل فلا حاجة، وإذا اختل شرط 
فلا اعتبار لها، وإلا فتح الباب على مصراعيه 

 . 17لارتكاب الحرام بعلة الحاجة
المختلفة في الفقه والمتتبع لصنوف المعاملات 

الإسلامي، يجد أن هناك بدائل كثيرة للاستثمار 
 وتحصيل الربح في العقود الشرعية المعروفة.

المطلب الثالث: التكييف الفقهي للبيع على 
 العادي: المكشوف

التكييف الفقهي للصورة الأولى للبيع لقد سبق بيان 
العاري،  على المكشوف، وهي البيع على المكشوف

حكمها، أما الصورة الثانية للبيع على المكشوف، وبيان 
التي يبيع فيها  ،وهي البيع العادي على المكشوف

، المقترض الأسهم، بعد اقتراضها من مالكها، نظير فائدة
 فهي كما يلي:

 إن البيع على المكشوف العادي، يمر بثلاث مراحل:
الأولى: حصول المضارب للأسهم عن طريق  -

 رضا أو وديعة أو بيعاً(.الوسيط أو المالك )ق
الثانية: بيع الأسهم التي حصل عليها  -

 المضارب.
الثالثة: إعادة الأسهم بعد انخفاض سعرها  -

 للوسيط بعد شرائها من السوق.
 المرحلة الأولى

حصول المضارب للأسهم عن طريق الوسيط أو 
 المالك )قرضا أو وديعة أو بيعاً(.
                                                           

(، الأشباه والنظائر، السيوطي 2/211ينظر: الموافقات، للشاطبي ) 31

 (206(، شرح القواعد الفقهية، الزرقا )صـ11)صـ

وهنا تبرز أهم الصور التي قد يتصور دخول هذه المرحلة 
 فيها كما يلي:        

 عقد الوديعة: -1
قد يتصور اندراج صورة البيع على المكشوف العادي تحت 
عقد الوديعة، باعتبار أن المالك للأسهم يودع أسهمه عند 

 .12المضارب، ثم يردها إليه المضارب مرة أخرى 
 المناقشة:

يناقش اندراج البيع على المكشوف العادي تحت الوديعة،  
تسليط الغير على حفظ بأن الوديعة تطلق على 

، فالمودع لديه يأخذ المال ليحفظه، لا ليتصرف 11المال
فيه، ومن هنا نعلم أن هناك فرقا واضحا بين الوديعة، 
وبين البيع على المكشوف، فالمضارب في البيع على 

لأسهم ليحفظها، بل ليبيعها، ومقتضى المكشوف لا يأخذ ا
عقد البيع خروج المبيع عن ملك البائع، ومن ثم فإن 
المضارب يتعرض لمخاطر عدم استطاعته الحصول عليها 
فيما بعد، كما أن يده يد ضمان، فهو ضامن للأسهم 
المقترضة؛ وذلك لما يقتضيه القرض من وجوب 

، 43أمانة،  بخلاف يد المودع لديه، فإنها يد 41الضمان
ومن ثم فإنه لا يمكن تكييف البيع على المكشوف على 
عقد الوديعة. يضاف إلى هذا أن تخريج البيع على 
المكشوف على الوديعة، لا يتناول عملية البيع المكشوف 

 بتمامها.

                                                           
 (.705البيع على المكشوف، الأشقر )ص  31
( جامع الأمهات، ابن الحاجب 701/ 70انظر البناية، العيني ) 36

( شرح منتهى الإرادات: 3/14(، أسنى المطالب، الأنصاري )704)صـ

 (.2/352البهوتي )
 (.1/21( الحاوي الكبير، الماوردي )20/721السرخسي ) المبسوط، 40
.( حاشية الرملي على أسنى 10/ 1بدائع الصنائع، الكاساني )47

 (.3/10المطالب، الرملي )
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 عقد القرض: -2
إن البيع على المكشوف العادي يتشابه مع عقد القرض؛ 

ر )المالك(؛ ليرد لأن المضارب يقترض الأسهم من المستثم
أسهما أخرى مثلها، فضلا عن أنه يدفع زيادة على بدل 
القرض، نظير هذا القرض وبهذا يكون العقد بين الطرفين، 

 .48هو عقد قرض
 وإذا نظرنا إلى مفهوم القرض، فإننا نجده عبارة عن تمليك

 .41مال للغير؛ لينتفع به ويرد بدله
 مع زيادة.وما يحدث في قرض الأسهم هو بهذه الصفة، 

أما كونه بهذه الصفة: فهو أن المضارب يقترض الأسهم، 
 ثم يرد بدلها مرة أخرى عند انخفاض قيمتها

نظير هذا -وأما الزيادة فهي: أن المقترض يدفع أجرا 
المقرض، عن طريق السمسار، وهنا يكون  إلى-القرض

القرض قد جر نفعا إلى المقرض، بسبب هذه الزيادة، فهو 
فيصبح عقدا ربويا، من أجل النفع الذي  قرض بفائدة،

يدخل على المقرض من خلال القرض، وقد أجمع الفقهاء 
 .44على حرمة القرض الذي جر نفعا للمقرض

وقد يكون ثمن الأسهم التي باعها السمسار للمقترض، رهنا 
عند السمسار، حتى يقوم المقترض بسداد الأسهم التي 

لرهن إلى حين أن اقترضها، وهنا ينتفع المقرض بهذا ا
يسدد المقترض الأسهم، فيكون القرض قد جر نفعا؛ من 

 أجل انتفاع المقرض بالقرض. 

                                                           
(، بيع الأوراق المالية على 705، الأشقر )ص البيع على المكشوف 42

 ( مرجع سابق25المكشوف، السياري، خالد )صـ
( شرح منهج الطلاب، الأنصاري 5/717) الدر المختار، الحصكفي 43

 .4/764( المبدع، ابن مفلح 254/ 3)
 (.4/240المغني، ابن قدامة ) 44

هذا بالإضافة إلى أن كل أرباح الأسهم )التوزيعات النقدية 
للأسهم( تكون للمقرض، مع أن الأصل هو أن المقترض 

 . 45يملك القرض وثماره
هذا غير هذا كله على التسليم بتصور قرض الأسهم، لكن 

مسلم؛ لأن السهم يمثل حصة في موجودات الشركة، وهذه 
الموجودات تتغير بطبيعتها باستمرار، مما ينتج عنه أن 
السهم لا يكون في هذه الحالة من المثليات حتى يمكن 

 .46قرضه؛ لأن السهم المعاد لا يكون مثل السهم المقتَرَض
 عقد الإجارة:-3

ف العاري على عقد قد يتصور تكييف البيع على المكشو 
الإجارة؛ وذلك لأن الأسهم في حقيقتها، تمثل حصة شائعة 
في الشركة، ولا مانع من إجارة الحصة التي هي على 
الشيوع، فبدلا من قولنا إن المضارب يقوم باقتراض 

إن المضارب يقوم بتأجير هذه الحصة : الأسهم، فإننا نقول
 .من مالكها، بأجر أو بربح معين، وليس فائدة

 :المناقشة
يناقش هذا، بأن العين المؤجرة لا يجوز التصرف فيها 
بالبيع، أو  بأي نوع من أنواع التصرف الناقلة للملكية، 
وبالنظر إلى عملية البيع على المكشوف، نجد أن 
المضارب يتصرف في الأسهم بعد ذلك بالبيع،  فقد نصت 
القواعد المنظمة لبيع الأوراق المالية على المكشوف، 
لهيئة سوق المال السعودية، على أن البيع على 
المكشوف في السوق السعودية، يقصد به: "أي بيع 
لورقة مالية مقترضة من قبل البائع عن طريق صفقة 

                                                           
على  ( البيع437، 430البيع على المكشوف نموذجا"، شاويش، )صـ  45

(، بيع الأوراق المالية على المكشوف 701، الأشقر )ص المكشوف

 (.71)صـ
 (.25السياري، خالد )صـ بيع الأوراق المالية على المكشوف، 41
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إقراض أوراق مالية وفقا لأحكام لائحة إقراض 
لا يمكن نا، فإنه " ومن ه47الأوراق المالية المدرجة

اعتبار مثل هذا العقد بأنه عقد إجارة، هذا على فرض 
 .42التسليم بإمكان إجارة الأسهم، وهذا أيضا غير مسلم

 :المرحلة الثانية
 بيع الأسهم التي حصل عليها المضارب.

وهنا تبرز أهم الصور التي قد يتصور دخول هذه المرحلة 
 فيها كما يلي:        

 :عقد بيع
البائع على المكشوف، هذه هذه المرحلة التي يبيع فيها 

ره من البيوع، التي لى الغير، هي عقد بيع، كغيالأسهم ع
ها، من الإيجاب والقبول، والعاقدين، تحققت فيها أركان

 والمعقود عليه.
 المرحلة الثالثة:

إعادة الأسهم بعد انخفاض سعرها للوسيط بعد 
 شرائها من السوق 

 عقد المقايضة:
قد يخرج البيع على المكشوف العادي، باعتباره عقدا من 
عقود المقايضة، وذلك لأن البائع على المكشوف، يرد 
مقابل هذه الأسهم، أسهما أخرى، مع زيادة، وهي النقود 
التي يدفعها، أو يرد عددا من الأسهم زائدا على ما أخذ، 

سهم من شركة  311ل المثال: يشتري فعلى سبي
 311سهم، أو بثمن قدره ) 331ره سابك بثمن قد

 .سهم وألف ريال(

                                                           
 (.4)صـ-تداول-القواعد المنظمة لبيع الأوراق المالية على المكشوف  41
 (.21بيع الأوراق المالية على المكشوف، السياري، )صـ 41

وهذا من قبيل بيع الشيء غير الربوي بجنسه؛ فإن الأسهم  
لا ترجع إلى البائع بعينها، وإنما يرجع إليه أسهم أخرى من 

 .41جنسها
وينبغي التفرقة بين بيع المقايضة هنا وبين القرض،      

وذلك لأن بيع المقايضة، إذا كان تسليم أحد البدلين مؤجلا 
، فإنه يجب ألا تجري فيه علة الربا، فلا -كما هنا-فيه، 

يصح أن يكون أحد البدلين مالا ربويا في المقايضة، لئلا 
 .يؤدي ذلك إلى الربا

عقد بلفظ البيع وما يؤدي معناه من كما أن بيع المقايضة ين
ألفاظ المعاوضة، التي عادة ما يجري فيها المماكسة، 
ومناقشة ثمن السلعة، بخلاف القرض الذي هو تبرع 

 .محض، يؤدي فيه الشخص مقدار ما اقترض
 :المناقشة

يناقش هذا، بأن الأسهم لا يجوز بيعها بجنسها؛ لأن مبادلة 
ربا النساء، ومن ثم، فإنه الشيء بجنسه نسيئة، ينتج عنه 

لا يجوز أن تكون هذه المعاملة، من قبيل بيع المقايضة؛ 
 .51لتأخر قبض أحد الجنسين في الحال

ونسلم أن القرض تبرع يؤدي فيه الشخص مقدار ما 
اقترض، لكن لو أدى أكثر مما اقترض يكون ربا، ومن ثم 
لا يمكن في هذه الحالة التفرقة بين البيع وبين القرض، 

 فيكون هذا حيلة من حيل الربا.
 :الجواب عن المناقشة

يجاب عن هذا، بأن الأسهم لا تجري فيها علة الربا؛ 
 لكونها ليست طعاما، ولا مما يقتات أو يدخر.

                                                           
(، نهاية المطلب 3/41ينظر في علة الربا: الشرح الكبير، للدردير ) 46

 (.3/257(، كشاف القناع، للبهوتي )5/65)
( 3/754( بداية المجتهد: ابن رشد )4/11ق: الزيلعي )تبيين الحقائ 50

 (.4/77المغني: ابن قدامة )
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 :مناقشة الجواب
 يناقش هذا الجواب من وجهين:

الأول: لو سلمنا أن بيع الأسهم بالأسهم هو من قبيل بيع 
ذا لا يتأتى هنا في صورة البيع المقايضة الجائز، فإن ه

على المكشوف، وذلك لأن هيئة السوق المالية قد وصفت 
البيع على المكشوف بأنه بيع ناتج عن قرض، حيث 
نصت اللائحة على أن البيع على المكشوف عن بيع 
لأوراق مالية مقترضة عن طريق صفقة إقراض لأوراق 

د حعلت . فق53مالية نظير فائدة يدفعها المقترض للمقرض
اللائحة، العقد بين المالك الأول للأسهم، وبين الطرف 

 .الثاني، هو عقد قرض، وليس عقد بيع
إن هذا النوع من البيع، بهذه الطريقة، التي الثاني: 

يكون فيها اتفاق بمقتضى العقد المبرم، على إعادة 
الأسهم مرة أخرى إلى البائع الأول، هو أشبه ما 

ختلف عنه في معنى، وإن ايكون ببيع العينة في ال
 والغاية واحدة.  الصورة، فالمقصد

هو أن: مشتري العينة، يبيع أما الفرق في الصورة، ف
البيع على المكشوف، نفسه مباشرة، أما البائع إلى 

فإن المشتري يبيع لبائع آخر، ثم يشتري، ثم يبيع 
لنفس البائع الأول مرة أخرى؛ لأن كلا العوضين في 

 .ومثمن، وكلا العاقدين بائع ومشترالمقايضة ثمن 
وأما الاتفاق في المعنى، فهو أن المشتري يشتري 

بدليل الزيادة النقدية التي يدفعها مع –بثمن أعلى 
إلى أجل، ثم يعيدها مرة أخرى إلى البائع،  -الأسهم

دون أن يسترد الزيادة التي دفعها، فيكون البائع قد 

                                                           
 (.4القواعد المنظمة لبيع الأوراق المالية على المكشوف، تداول )صـ 57

هي حقيقة حصل على أسهمه مع زيادة نقد، وهذه 
 بيع العينة المحرم. 

على فرض –الثالث: إن هذه الصورة من العقد 
التسليم بأنها من بيع المقايضة، فإن النظر إلى 
المآلات، من حيث كونها معاملة لا يوجد فيها إنتاج 

ففي القول بجوازها، واستصدار  المجتمع،حقيقي يفيد 
د قوانين لها، يجعلها أمرا عاما بين الناس الذين ق

يجدون سهولة الربح في هذا النوع من البيع، مما 
يضر باقتصاد البلاد ضررا شديدا، ومقاصد الشريعة 

 توجب إزالة الضرر. 
 :المطلب الرابع: حكم النوع العادي 

مما تقدم يتبين أن البيع على المكشوف العادي، هو      
عملية إقراض للأوراق المالية، على أن يعيدها المقترض 
مرة أخرى في وقت يتفق عليه الطرفان، وحتى تصح عملية 
القرض، يشترط طبعا خلوها من الأجر نظير القرض، 
وعدم جريان أكثر من بيعة على الورقة المالية الواحدة، 

فة إلى عدم جواز قيام السمسار بالعمليتين، وهما بالإضا
الإقراض، وبيع القرض لرد ثمنه ثم إعطاء البائع 
)المقترض( زيادة الفرق بين السعرين أو مطالبته بفرق 
الخسارة، لأنه لا يصح كون الشخص الواحد مطالبِا 

 ومطالبا في وقت واحد.
 والخلاصة أن البيع على المكشوف، هو عملية تعتمد في

جوهرها على كسب الفروق بين الأسعار، بغض النظر عن 
التنمية الحقيقية التي يمكن أن تعود على الفرد أو 
المجتمع، وهذا لا شك أنه يخالف جوهر النظام المالي 
الإسلامي، الذي يعمل جاهدا لإحداث التنمية الحقيقية التي 
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تعود بالنفع على كل أفراد المجتمع، حتى لو كان الربح 
؛ وذلك لأن الأرباح في الحقيقة لا تراد لذاتها، وإنما قليلا

 هي نتاج تنمية حقيقية.
وهذا الفهم العميق للنظام الإسلامي في المعاملات يختلف 

لا يراد منها عما يحدث في سوق الأوراق المالية، التي  
حقيقة نقل الملكية، بل يقتصر الأمر غالبا على تسوية 
فروق الأسعار،  ومن ثم الحصول على الأرباح بطرق لا 

لاستمرار في هذا النمط من تنتج اقتصادا حقيقيا منتجا، فا
التعامل بالبيع على المكشوف، قد يؤدي إلى نتائج مضرة 

لمكشوف بالاقتصاد فضلا عن أن عمليات البيع على ا
تنطوي في الواقع على كثير من المخالفات الشرعية، من 
تغرير ونجش وتدليس ونشر الإشاعات الكاذبة، للوصول 
إلى ارتفاع الأسعار أو انخفاضها بطريقة لا تمت إلى 
الواقع ولا تعكس الحقيقة، وهذه المخالفات هي من الأسباب 

شوف التي دعت الفقهاء إلى القول بتحريم البيع على المك
 .58بكافة أشكاله

ويزيد على هذا، أن عمليات البيع على المكشوف لا 
تقتصر على مجرد البيع فقط، بل يتبعها محاذير أخرى، 
كوجود صناديق تحوط في السوق، ووجود بيوع صورية، 
تقوم على الحيل، ووجود فقاعات مالية ناتجة عن البيع 

 على المكشوف.
الية ذات نوع مركب من بناء على هذا، فإننا أمام معاملة م

أمور مختلفة، وهي متلبسة بمجموعة من الإشكالات 
 الشرعية التي تجعلها محرمة بالنظر إلى ما تنطوي عليه.

                                                           
–انظر قرار مجمع الفقه الإسلامي التابع لمنظمة المؤتمر الإسلامي  52

، قرار هـ بشأن حكم البيع على المكشوف7472الدورة السابعة -جدة

الدورة السابعة، بشأن سوق الأوراق -مكة–المجمع الفقهي الإسلامي 

 المالية والبضائع )البورصة(.

ففي الوقت الذي أجاز فيه الإسلام المخاطرة التي لا تكاد 
تخلو منها معاملة مالية، فإنه في الوقت ذاته حرم 

، وإذا نظرنا إلى المعاملات التي يغلب عليها طابع الخطر 
البيع على المكشوف، فإننا نجد أن الخطر فيه غالب؛ 
وذلك أن المضارب في البيع على المكشوف، غير متأكد 
من انخفاض الأسعار في فترة معينة، وحجم الربح هو 
الذي يغريه على الإقدام على هذا العمل، مع أن الخسارة 

نت الخسارة المحتملة لا حد لها؛ لأن السهم كلما ارتفع، كا
كما سبقت الإشارة عند بيان مخاطر البيع على -أعظم، 

،  مما يجعل الغرر يحيط بذلك البيع، ويقوى -المكشوف
الغرر في ظل النقص الكبير للمعلومات في الأسواق 

 المالية المعاصرة، الذي لا يعكس حقيقة الأداء المالي.
المطلب الخامس: البيع على المكشوف في سوق الأوراق 

  :لمالية السعوديةا
لو تأملنا فيما يجري في سوق الأوراق المالية السعودية وفقا 
للآلية المتبعة في البيع على المكشوف، فإن البيع على 
المكشوف الذي يجري في هذه السوق وفقا للوائح المنظمة 
للبيع على المكشوف، هو البيع على المكشوف العادي، 

الية مقترضة عن طريق الذي يكون عبارة عن بيع لأوراق م
صفقة إقراض لأوراق مالية نظير فائدة يدفعها المقترض 

 .51للمقرض
ويلاحظ أن البيع على المكشوف في السوق السعودية، لا 
يتم إلا بعد تحقق اقتراض المضارب )المقترض( للورقة 
المالية، فقد نصت القواعد المنظمة لبيع الأوراق المالية 

ن البائع قد اقترض الأوراق على المكشوف، على "أن يكو 

                                                           
 (.4القواعد المنظمة لبيع الأوراق المالية على المكشوف، تداول )صـ 53



 أحمد بن هلال الشيخ                                                            724

المالية محل الصفقة، وأن يكون قد اكتمل تحويلها إلى 
حساب البيع على المكشوف الخاص به، والذي تم إنشاؤه 
وفق أحكام قواعد مركز لإيداع الأوراق المالية، وذلك قبل 

 .54تنفيذ صفة البيع
وإذا كان البيع على المكشوف في السوق السعودية، يتم 

البيع على المكشوف العادي، فإننا نكون بصدد بناء على 
 عملية تكتنفها إشكاليات منها:

وجود النفع المتحقق في القرض بالنسبة للمقرض،  -7
وهو انتفاع المقرض بالضمان الذي يقدمه المقترض، 

، %311والذي يشترط فيه أن لا تقل نسبة الضمان عن 
ولوجود نسبة الفائدة التي يتقاضاها المقرض نظير 

 .55قرضال
جريان أكثر من عملية إقراض للورقة، وهذا يؤكد عدم  -2

دخول الورقة المقترضة في ملك أحد؛ وإلا لو دخلت في 
ملك أحد المقترضين، لما جاز للمقترض الآخر أن 

 يقترضها من المقرِض الأول مرة أخرى.
 :المبحث الرابع

 بدائل البيع على المكشوف:
 بدائل البيع على المكشوف:

يتبين حرمة البيع على المكشوف، وهناك مما سبق 
بعض العقود التي يمكن أن تكون بدائل للبيع على 

 المكشوف.
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https://www.tadawul.com.sa/wps/portal/tadawul/knowle
dge-center 

 المطلب الأول: البيع الآجل:
يمكن استبدال عقد البيع الآجل، بعقد البيع على 

والبيع الآجل يعد أحد صيغ الاستثمار المكشوف، 
الإسلامي المقترحة للتعامل بها؛ لتكون بديلا عن 
المعاملات المحرمة شرعا، وفي البيع الآجل يستفيد 
المشتري من الحصول على السلعة حالة، بينما يمكنه 

 دفع الثمن بعد أجل.
وعند النظر إلى الأهداف الاقتصادية للبيع الآجل، التي 
يحققها البيع على المكشوف، فإننا نجد أن البيع الآجل 
 يقوم بدور البيع على المكشوف في تحقيق بعض
الأهداف، التي منها توفير وزيادة مستوى السيولة النقدية 

فيحدث نشاطا لحركة الأسواق، وتفعيلا في السوق، 
، بدلا من الاحتفاظ بالأسهم لدور سوق الأوراق المالية

 دون استثمار لها.
ومن هنا، فإن البيع الآجل، يساهم في إدارة رأس 

من ويمكن البائعين  المال والمحفظة الاستثمارية.
 .توفير الأموال وإعادة استثمارها في الأسواق المالية

أن يعقد المتعاقدان عقد بيع آجل، فيتم فيه سداد وصورته: 
الثمن بعد أجل، وبهذا يستفيد المشتري الحصول على 
الأسهم دون نقد للثمن عاجلا، ودون أن يكون له رأس مال 
حاضر، كما يستفيد المشتري أيضا، بحماية نفسه من 

لبة البائع له بإعادة الأسهم مرة أخرى، ومن ثم لا مطا
وبذلك يكون المشتري قلقا من خطر تقلبات الأسعار، 

يستطيع المضارب أن يحصل على السلعة دون أن يكون 
له رأس مال أيضا، لكن البيع الآجل كغيره من البيوع 
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الشرعية، بيع بات، لا إجبار فيه على رد السلعة مرة أخرى 
 لأصلي.إلى المالك ا

ومن هنا، فإنه يمكن القول إن البيع الآجل يحقق بعض 
منافع الاستثمار التي ينادي بها المؤيدون للبيع على 
المكشوف، وهو في الوقت نفسه يتجنب مخاطر الدخول 
في الربا، حيث لا توجد فائدة على قرض، لأن البيع الآجل 

كما يتجنب البيع الآجل، هو عقد بيع وليس عقد قرض، 
طر إخفاق البائع على المكشوف في تسوية العملية مخا

في حالة صعود سعر  وإعادة ذات الأسهم بذات الأسعار
 الأسهم.

بالإضافة إلى ذلك، فإن البيع الآجل يحد من زيادة 
المضاربات على ورقة ما، التي توحي للآخرين بأن سعر 
الورقة سوف ينخفض، وبالتالي تنخفض قيمتها في السوق، 

ون هناك معلومات حقيقية بالمركز الحقيقي دون أن تك
هذا فضلا عن أن البيع للمؤسسة أو الشركة أو المنشأ، 

الصورية والإشاعات  مخاطر البيوع الآجل يتجنب
المغرضة والأكاذيب وغير ذلك مما هو من لوازم عمليات 

 البيع على المكشوف.
وقد يشكل على كون البيع الآجل بديلا عن البيع 

، أن البيع الآجل هو عكس البيع على المكشوف
على المكشوف، لأن المقترض في البيع على 
المكشوف يتوقع انخفاض الأسهم فيقترضها ليبيعها 
ثم يرد بدلها عندما تنخفض قيمتها، بينما في البيع 

 .الآجل يثبت في ذمته ثمنها عند البيع
ولا شك أن عملية البيع الآجل تختلف عن عملية البيع 

ف؛ وإلا ما كانت بديلا عنه، فإن البيع الآجل على المكشو 

بيع بات، ليس للمشتري أن يرد فيه الأسهم بعد انعقاد 
العقد، بخلاف البيع على المكشوف الذي يلتزم فيه 
المقترض برد ما اقترض، فضلا عن ثمن الفائدة، وفضلا 
عن انتفاع المقرض بثمن الضمان كما تقدم، وإذا كان 

الأرباح، فهناك بدائل مشروعة، الهدف هو الحصول على 
للشخص أن يتبعها في عقده للوصول إلى هذه الأرباح 

 بالطريقة المشروعة، ومن هذه العقود، هو البيع الآجل.
 المطلب الثاني: عقد المقايضة:

المقايضة هي بيع العين بالعين، أو بيع سلعة 
.وعقد المقايضة من الصيغ الاستثمارية 56بسلعة

بديلا عن البيع على المكشوف؛ لما المشروعة، ويعد 
يحققه من أهداف اقتصادية مهمة، كتحريك الأسهم 
في السوق المالية، بدلا من ترك هذه الأسهم معطلة 
بدون استثمار، وإمكانية حصول كلا الطرفين على 

 الأرباح الناتجة من البيع.
وتعتبر صيغة بيع المقايضة من الصيغ الاستثمارية  

ناء بها عن البيع على المكشوف، التي يمكن الاستغ
وذلك عندما يقوم المستثمر والمضارب بعقد بيع 
مقايضة، بأن يبيع المستثمر أسهمه للمضارب بأسهم 
شركة أخرى سواء كان البيع عاجلا أو آجلا، بمعنى 
أنه يمكن دفع الأسهم الأخرى من الطرف الآخر 
عاجلا، أو يمكن أن يتأخر دفع هذه الأسهم الأخرى 

 أجل محدد، فيكون البيع آجلا. إلى
على هذه الصيغة أنه إذا جاز بيع  وربما يشكل

المقايضة بالنسبة للأسهم، فإنه لا فرق بينه وبين 
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اقتراض الأسهم ثم ردها مرة أخرى، فهو وإن كان 
قرضا لكنه في معنى بيع المقايضة؛ إذ هو عبارة 

 عن بيع أسهم بأسهم أخرى.
 بينا ارقا كبيرلكن يرد على هذا بأن هناك ف

 لعمليتين كما يأتي:ا
إن عقد المقايضة هو بيع بات، لا يلتزم فيه 
المضارب )المشتري( برد عين الأسهم أو قيمتها، 
وإنما غاية الأمر أن يدفع أسهما أخرى يتفق عليها 
مع البائع لتكون عوضا عن الأسهم التي اشتراها، 

ي ومن المعلوم أن هذه الأسهم التي يدفعها المشتر 
عوضا، قد تكون أسهما من نفس الشركة، وقد تكون 
أسهم شركة أخرى، وقد سبق بيان الفرق بين بيع 

 المقايضة، وبين القرض.
بالإضافة إلى أن هذه الأسهم التي يدفعها المشتري 
هي في ملكه، بخلاف البيع على المكشوف الذي 

 يلتزم فيه المقترض برد أسهم ليست في ملكه.
فارق كبير بين بيع المقايضة،  ومن هنا كان هناك

والبيع على المكشوف الذي يجبر فيه المقترض على 
 مخاطر عدمرد نفس الأسهم مرة أخرى، مما يكتنفه 

 القدرة على رد هذه الأسهم مرة أخرى.
       عقد البيع مع الوعد بالشراء: المطلب الثالث:

يقترح بعض الباحثين لتصحيح عملية البيع على 
المكشوف، أن يتم هذا البيع وفق آلية بيع مالك 
الأسهم )المقرض في البيع التقليدي( لأسهمه، مع 

وعده للمشتري )البائع القصير( بإعادة الشراء لأسهم 
 .57هذه الشركة مرة أخرى في مدة محددة

رنتها وعند النظر إلى هذه الطريقة من البيع، ومقا
بالبيع على المكشوف، فإنه يظهر منها أن البائع 
القصير لن يبيع إلا ما يملكه فقط، فلا يكون ملزما 
ببيع ما لا يملك، وذلك في حالة ما لو قلنا إن هذا 
الوعد ملزم لطرف واحد فقط، وهو الذي صدر منه 
الوعد، وهو هنا المالك الأول للأسهم، لكن عند 

ئة سوق الأوراق المالية، تلزم استقراء الواقع، فإن هي
الطرف الثاني أيضا )البائع القصير( بإعادة شراء 
هذه الأوراق وردها إلى الطرف الأول )المقرض في 

 التقليدي(.
وهنا يكون الوعد ملزما للطرفين، فما حكم الإلزام 

 بالوعد من الطرفين.
ولقد اختلف الفقهاء في مسألة الإلزام بالوعد من 

 ولين:الطرفين على ق
: لا يجوز الإلزام بالوعد من الطرفين؛ القول الأول

لأن هذا يجعل الوعد شبيها بالعقد، فيكون من بيع 
الإنسان ما لا يملك، فالمواعدة التي ترد على محل 
واحد وزمان واحد لا تجوز، وهذا هو ما ذهب إليه 

 .52عدد من المجامع والهيئات الفقهية
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بحث مقدم لحلقة العلمية التي عقدها مصرف الإنماء بعنوان: "بيع الأوراق 

هـ 21/2/7636المكشوف" الأربعاء الموافق المالية على 

 م75/77/2071
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 .1رقم 
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وعد، لأنه ليس ببيع، : يجوز الإلزام بالالقول الثاني
وهناك فارق بينه وبين البيع، فإن البيع يترتب عليه 
الجبر على التنفيذ، كما يترتب عليه أن يكون طرف 
العقد مدينا بالمال حتى يسلمه إلى الآخر، وهذا ليس 
موجودا في الإلزام بالوعد، ومن ثم فإن البيع مع 
الإلزام بالوعد، يشبه البيع المعلق على شرط في 

لمستقبل، وهو جائز، حيث إنها مواعدة معلقة على ا
شرط تملك المصرف للسلعة ودخولها في ضمانه، 
فإن المصرف يعد العميل وعدا ملزما بأن يبيعه 
السلعة بعد تملكها ودخولها في ضمانه، والعميل يعد 
المصرف وعدا ملزما بأن يشتريها بعد تملك 

سلعة المصرف لها ودخولها في ضمانه، ولذا فإن ال
بمجرد تملك المصرف لها ودخولها في ضمانه، 
تنتقل إلى العميل بموجب الوعد الملزم السابق الذي 

 هو بمثابة الشرط.
وممن ذهب إلى هذا من المعاصرين: تقي الدين 

 51.العثماني، ونزيه حماد
هذا فيما يتعلق بجواز الإلزام بالوعد، أما وجوب 
الوفاء بالوعد مطلقا: فقد ذهب إلى هذا القول: ابن 

، 63، وابن العربي من المالكية61شبرمة، وابن حزم
 68.واختاره ابن تيمية

وإذا كان جمهور المعاصرين يرى حرمة الإلزام 
بالوعد من الطرفين، فإن الباحث يقترح تعديل الإلزام 
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عدة المحرمة، التي ترد على زمان واحد ومحل بالموا 
واحد، بأن تكون المواعدة مختلفة الزمان، بحيث ترد 

لأن هذا يجعل  لى زمانين مختلفين، اتقاء للحرمة؛ع
كلا من الوعدين منفصلا أحدهما عن الآخر مستقلا 
عنه، فإذا وعد المالك الأول بالشراء في تاريخ معين، 

يع في تاريخ آخر، وبهذا فإن الطرف الثاني يعد بالب
 لا تكون المواعدة على زمان واحد.

ويمكن أن يقال هذا في المحل أيضا، حيث يمكن 
القول إن المحل هنا في بيع الأسهم قد اختلف 
باختلاف ما يمثله السهم من موجودات الشركة، تبعا 

 لتغير موجودات الشركة.
والقول بالجواز عند اختلاف زمان أو محل المواعدة 

ذا، بناء على ما تضمنه معيار هيئة المحاسبة ه
والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية، من أن 
المواعدة المحرمة هي المواعدة التي تتضمن وعدين 

 . 61متقابلين من طرفين على محل واحد وزمان واحد
 المطلب الرابع: 

 البيع القصير القائم على وعدين متبادلين:
دين متبادلين بين المستثمر وهو البيع القائم على وع

)مالك السهم( وبين البائع القصير، حيث يعد 
المستثمر الطرف الآخر أن يشتري منه أسهما 
معينة، بشرط أن يكون سعر الأسهم عند تنفيذ الوعد 
أقل من القيمة السوقية لها عند إصدار الوعد، ويعد 
البائع القصير المستثمر أن يبيعه أسهما معينة، 
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كون القيمة السوقية لهذه الأسهم عند تنفيذ بشرط أن ت
 الوعد أعلى من قيمتها السوقية عند إصدار الوعد.

وهذه الصورة تسمى وعدا، وليست مواعدة؛ وذلك لأن 
الوعدين قد وردا على محلين مختلفين، حيث إن وعد 
البائع القصير مقيد بأن تزيد القيمة عن تاريخ إصدار 

أن تقل القيمة عن تاريخ الوعد، ووعد المستثمر مقيد ب
إصدار الوعد، وبهذا يكون الوعدان قد وردا على 

 .64محلين مختلفين
لكن يناقش هذا بأن المراد من المحل، كما هو 
واضح من السياق، هو إذا كانت السلعة مختلفة، 
وهي هنا الأسهم، بمعنى أن يبيعه أسهم شركة 

 معينة، بأسهم شركة أخرى.
معنى هنا، فإن المحل لم وبالنظر إلى تحقق هذا ال

يختلف، بل المحل واحد، وهو أسهم نفس الشركة، 
فيكون الوعدان واردين على محل واحد، هذا فضلا 

 عن أن الوعدين واردان في زمان واحد.
الذي -ومع اختلاف كل من الوعدين عن الآخر، 

من أجله أقترح تعديل عنوان هذا البديل ليكون: 
 .-تلفين""العقد القائم على وعدين مخ

وأقول: مع اختلاف الوعدين، لكن النتيجة واحدة، 
وهي الوعد الملزم، بمعنى أنه لو تم تنفيذ أحد 
الوعدين، فإن الطرف الآخر يجبر على تنفيذه أيضا، 
ومن ثم، فإننا نعود إلى المواعدة الملزمة المرفوضة 

 لدى جمهور المعاصرين؛ لشبهها بالعقد كما تقدم.
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 قبض الأسهم:المطلب الخامس: 
إن المقترض لو قام بقبض هذه الأسهم، بالفعل، بمعنى أنه 
لم يرهنها عند السمسار، بل رهن أعيانا أو نقودا أخرى، 
فإن المقترض عندما يبيع هذه الأسهم، فإنه يبيع ما يملك 

، بشرط أن -على ما ذهب إليه جمهور الفقهاء كما سبق–
وز له أن لا يتقاضى المقرض أجرا نظير القرض، ويج

 يتقاضى أجرا مقابل الرسوم الإدارية فقط.
 المطلب السادس: المضاربة القصيرة:

في المضاربة القصيرة، يقدم المقرض الأسهم للبائع على 
المكشوف، باعتباره مضاربا في الأسهم، وتكون الأسهم 
هي رأس مال المضاربة، وهنا تكون فترة المضاربة قصيرة، 

من خطر تطويل المدة،  على حسب اتفاقهما؛ خروجا
وبالتالي، فإن المضارب يصبح شريكا لمالك الأسهم في 

 الأرباح.
ويجوز لرب المال أن يأخذ رهنا في المضاربة؛ ضمانا 
لتعدي العامل أو تقصيره، ولا يجوز أن يأخذ هو أو 

 الوسيط رهنا برأس المال )الأسهم(؛ لأنه ليس مقرضا.
 المطلب السابع: السلم القصير:

أن يحل السلم القصير محل البيع على المكشوف،  يمكن
وذلك عندما يبيع الوسيط للمسلم إليه أسهما يتوقع 
انخفاضها، على أن تكون هذه الأسهم هي رأس مال 

 السلم.
وهنا يجوز لرب السلم )الوسيط( أن يأخذ عددا من الأسهم 
من المسلم إليه؛ رهنا برأس مال السلم، ويكون له الحق في 

لحصول على رأس ماله، إذا حل أجل السلم دون بيعها وا
 أن يأخذ المسلم فيه المتفق عليه.
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لكن ربما تحدث حالة كبيرة من البيع، ومن ثم تنخفض 
أسعار الأسهم، وهنا يمكن التغلب على ذلك بأن توضع 
الأسهم عند عدل، باعتباره موثوقا فيه من قبل الراهن 

 والمرتهن.
ن تنشأ هيئة كبيرة من هيئات وبناء على ذلك، فإنه يقترح أ

سوق المال، تقوم مقام العدل في الاحتفاظ بالرهن، يكون 
لها لائحتها المنظمة لها، وتقف موقفا وسطا من الراهن 
والمرتهن، وتراعي في الوقت ذاته حالة السوق؛ لتحول دون 
أي عمليات بيع كبيرة ناتجة عن حالة الهلع التي تصيب 

ها انهيار لا مسوغ له سوى السوق، والتي قد ينتج عن
 .  65الإشاعات التي لا تعبر عن القيمة الحقيقية للسهم

وقد يرد على السلم في الأسهم الإشكال الذي سبق بيانه 
من أن المسلم فيه يجب أن يكون دينا، بينما الأسهم تمثل 
عينا وليس دينا، كما أن من شروط المسلم فيه أن يكون 

يتأتى في الأسهم التي تختلف موصوفا في الذمة، وهذا لا 
صفاتها بما ينتج عنه تأثير في قيمتها، بل قد يتولد عن 
السهم الواحد أسهم أخرى، كما هو معروف بأسهم المنحة، 
وقد تزيد الشركة من رأس مالها وتصدر أسهما جديدة، مما 
ينتج عنه تغير كبير في صفات الأسهم من حيث القوة أو 

صفات السهم باعتباره الضعف، مما يصعب معه ضبط 
 .66يمثل حصة في موجودات الشركة

 خاتمة بأهم النتائج التي توصل إليها البحث
 لقد خلص هذا البحث إلى عدة نتائج، أهمها:

                                                           
أثر البيوع المنهي عنها في الوقاية من الأزمات "البيع على المكشوف  15

(، ورقة أمانة الهيئة الشرعية لشركة 442-440نموذجا"، شاويش، )صـ

 (.67ندوة مصرف الإنماء )صـ–الراجحي 
اء ندوة مصرف الإنم–ورقة أمانة الهيئة الشرعية لشركة الراجحي  11

(، بيع الأوراق المالية على المكشوف وبدائله الشرعية، أمانة 67)صـ

 (.771الهيئة الشرعية لبنك البلاد )صـ

يتنوع البيع على المكشوف إلى البيع العاري، الذي يبيع فيه  .1
الشخص أسهما لا يمتلكها، بدون إذن صاحبها، وإلى النوع 

يه الشخص أسهما يقترضها من مالكها، العادي الذي يبيع ف
 ثم يردها إليه في أجل معين.

تعود أهم أغراض المقرض في البيع على المكشوف، إلى  .2
التحوط بنقل مخاطر هبوط سعر الورقة المالية إلى الطرف 
الآخر، كما تعود أهم أغراض المقترض في البيع على 
المكشوف إلى أنه أداة استثمارية سهلة الوصول إلى 

 الأرباح.
إن البيع العاري على المكشوف لا يحل ولا يصح شرعا؛  .3

 لما فيه من بيع غير مقدور التسليم؛ لكون البائع لا يملكه.
يخلص البحث إلى أن البيع العادي على المكشوف، هو  .4

عقد مركب من القرض والبيع، كما أن القرض فيه يتم 
نظير أجر معين للمقرض، يقبضه السمسار، فضلا عما 

هذا البيع من صعوبة الوصول إلى سعر السهم  في
الحقيقي؛ بسبب سيطرة الكذب والغش على السوق، مما 

 يصعب معه الوصول إلى المعلومات الحقيقية.
يصل البحث إلى أن هناك عدة بدائل للبيع على  .5

المكشوف، وهي: البيع الآجل، وعقد المقايضة، والبيع 
لبيع مع الوعد القصير المشتمل على وعدين متبادلين، وا
 بالشراء، والمضاربة القصيرة، والسلم القصير.

 أهم مراجع البحث
أثر البيوع المنهي عنها في الوقاية من الأزمات  -7

وليد: "البيع على المكشوف نموذجا". شاويش، 
مؤتمر الدولي حول ورقة بحثية مقدمة في ال –

هـ  3413 العالمية،والاقتصادية  الأزمة المالية
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المعهد العالمي الأردن ، –عمان م ،  8131 -
 .للفكر الإسلامي

أحكام القرآن، ابن العربي، محمد بن عبد الله  -2
أبو بكر بن العربي المعافري الاشبيلي المالكي 

هـ( الناشر: دار الكتب العلمية، 541)المتوفى: 
-هـ 3484لبنان الطبعة: الثالثة،  –بيروت 
 م.8111

ن القيم، إعلام الموقعين عن رب العالمين. اب -3
محمد بن أبي بكر بن أيوب بن سعد، شمس 

هـ 3433هـ( ط: الأولى، 753الدين )المتوفى: 
 –م الناشر: دار الكتب العلمية 3113-

 ييروت.
أبو  بدائع الصنائع في ترتيب الشرائع، الكاساني، -4

بكر بن مسعود بن أحمد الكاساني الحنفي، 
دار الكتب  8هـ ط527علاء الدين )المتوفى: 

 م. 3126-هـ 3416مية العل
البناية شرح الهداية. العيني، محمود بن أحمد  -5

بن موسى بن أحمد بن حسين الغيتابى ط 
م الناشر: دار الكتب 8111-هـ 3481الأولى، 
 بيروت، لبنان.-العلمية 

البيع على المكشوف كصيغة استثمارية وأداة   -1
مجلة -للتحوط المالي. الأشقر، أسامة عمر 

قطر العدد -لدراسات الإسلامية كلية الشريعة وا
 .م8131-هـ 3413السنة  82

مجلة -البيع على المكشوف: فلك منير خولاني:  -1
أبريل -الاقتصاد الإسلامي العالمية: 

   م.8132
تحفة الفقهاء، السمرقندي، محمد بن أحمد بن  -1

أبي أحمد، أبو بكر علاء الدين السمرقندي 
الكتب هـ( الناشر: دار 541)المتوفى: نحو 

الطبعة: الثانية، -لبنان  –العلمية، بيروت 
 م. 3114-هـ  3434

حاشية الرملي على أسنى المطالب، الرملي،  -6
أحمد بن أحمد بن حمزة، شهاب الدين )المتوفى 

 .الناشر: دار الكتاب الإسلامي-هـ( 175
الحاوي الكبير. الماوردي، علي بن محمد بن   -70

هـ( 451محمد بن حبيب البصري )المتوفى: 
م الناشر: 3111-هـ 3431الطبعة: الأولى، 

 لبنان. –دار الكتب العلمية، بيروت 
حكم الشرع في البورصة، غزال، فتحي سليم     -77

 الطبعة-عمان-دار الوضاح للنشر والتوزيع 
 .هـ3482 –م 8112الثانية 

الحلول والبدائل الشرعية للبيع على المكشوف.  -72
حلقة بحث مقدم لل-المرشدي، فهد بن بادي 

العلمية التي عقدها مصرف الإنماء بعنوان: 
"بيع الأوراق المالية على المكشوف" الأربعاء 

 .م35/33/8137هـ 86/8/3411الموافق 
محمد بن علي بن ، الحَصْكَفيالدر المختار.  -73

محمد بن علي بن عبد الرحمن بن محمد 
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-هـ 3438بيروت -دار الفكر 8طالحصني 
 م.3118

درر الحكام في شرح مجلة الأحكام. حيدر،  -74
هـ( ط 3151علي خواجه أمين أفندي )المتوفى: 

 م. 3113-هـ 3433دار الجيل  3
دقائق أولي النهى لشرح المنتهى = شرح منتهى  -75

الإرادات. البهوتي، منصور بن يونس بن 
صلاح الدين بن حسن بن إدريس )المتوفى: 

م 3111-هـ 3434هـ( ط الأولى، 3153
 ناشر: عالم الكتب.ال

أحمد بن إدريس بن عبد ذخيرة. القرافي، ال -71
هـ( تحقيق 624الرحمن، شهاب الدين )المتوفى: 

بيروت -دار الغرب الإسلامي 3محمد حجي ط
 م.3114

رد المحتار على الدر المختار )حاشية ابن  -71
ابن عابدين، محمد أمين بن عمر بن عابدين(. 

-هـ 3438بيروت -دار الفكر 8عبد العزيز ط
 م.3118

زاد المعاد في هدي خير العباد، ابن القيم،  -71
محمد بن أبي بكر بن أيوب بن سعد شمس 

هـ( 753الدين ابن قيم الجوزية )المتوفى: 
مكتبة المنار -الناشر: مؤسسة الرسالة، بيروت 

الطبعة: السابعة والعشرون -الإسلامية، الكويت 
 .م3114هـ /3435، 

: البيع على adxية سوق أبو ظبي للأوراق المال -76
 .المكشوف الفني

بن أحمد بن أبي الشرح الكبير. الدردير، أحمد  -20
 ط دار الفكر. العدوي المالكي حامد

، أحمد بن عبد الحليم الفتاوى الكبرى. ابن تيمية -27
بن عبد السلام بن عبد الله بن أبي القاسم بن 

دار الكتب  3هـ( ط 782محمد )المتوفى: 
 م.3127-هـ 3412العلمية 

فوائد انضمام السوق السعودية إلى مؤشرات  -22
هيئة الأسواق المالية –الأسواق العالمية 

السعودية. المقبل، عبد الله، وغيره إبريل 
 م. 8137

القواعد المنظمة لبيع الأوراق المالية على  -23
بقرار مجلس هيئة السوق -تداول-المكشوف، 

( بتاريخ 8137-82-3المالية رقم )
 .م35/1/8137ق المواف-هـ 36/6/3412

لائحة إقراض الأوراق المالية المدرجة، بقرار  -24
-82-3مجلس هيئة السوق المالية رقم )

الموافق -هـ 36/6/3412( بتاريخ 8137
. آلية العمل للمدة الزمنية 7م صـ35/1/8137

 لتسوية صفقات الأوراق المالية. تداول. 
المبسوط، السرخسي محمد بن أحمد بن أبي  -25

هـ( الناشر: 421)المتوفى: سهل شمس الأئمة 
تاريخ النشر: -بيروت  –دار المعرفة 

 .م3111-هـ3434
منظمة المؤتمر -مجلة مجمع الفقه الإسلامي  -21

 الثاني عشر. العدد-جدة-الإسلامي 
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مجمع الأنهر في شرح ملتقى الأبحر. داماد  -21
أفندي، عبد الرحمن بن محمد بن سليمان )المتوفى: 

 التراث العربي.هـ( الناشر: دار إحياء 3172
مجموع الفتاوى، تقي الدين ابن تيمية، أحمد  -21

ه 782بن عبد الحليم بن تيمية الحراني )المتوفى: 
الناشر: مجمع الملك فهد لطباعة المصحف -

 الشريف، المدينة النبوية، المملكة العربية السعودية
المجموع شرح المهذب، النووي، محيي الدين  -26

هـ( الناشر: 676: يحيى بن شرف النووي )المتوفى
 دار الفكر

المحلى بالآثار، ابن حزم، علي بن أحمد بن  -30
سعيد بن حزم الأندلسي القرطبي الظاهري )المتوفى: 

 بيروت. –هـ( الناشر: دار الفكر 456

المصرفية الإسلامية والبيع على المكشوف.  -37
مقال منشور في صحيفة –الشلهوب، صلاح بن فهد 

 م.8137مايو –مال الاقتصادية 
المغني. ابن قدامة، عبد الله بن أحمد بن  -32

هـ( ط 681محمد الجماعيلي المقدسي )المتوفى: 
 م.3162-هـ 3122مكتبة القاهرة 

مواهب الجليل. الحطاب، محمد بن محمد  -33
هـ( ط دار الكتاب 186بن زكريا )المتوفى: 

 .الإسلامي
هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية  -34

 .41 الإسلامية: معيار رقم
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short-selling and its applications on the Saudi Arabia Stock Exchange 
Fiqhi Authentication study 

 
DR. Ahmed Helal Alsheikh 

Associate professor at the university of jeddah 
 

Abstract. Research Subject: short-selling and its applications on the Saudi Arabia Stock Exchange.  
Fiqhi Authentication study  
Research Objectives:  
- Clarifying the short-selling and its applications on the Saudi Arabia Stock Exchange.  
- Alternatives to Short-selling 
Research Methodology: 
Analytical Descriptive. 
The most important findings. 
There is a distinction between naked short-selling – the selling of stocks that the person “does not own” 

or without first obtaining approval for borrowing them – and the regular short-selling where an investor 
sells stocks borrowed from its owner and return them back later after a certain time – covered shorting.   
Regular short-selling is a combined contract of sale and loan transactions, where the loan is set against a 
certain dividends to the borrower to be paid to the broker.  
There is a number of alternatives to short-selling such as: put options and inverse exchange-traded funds.  
Keywords: sale – short-selling – broker- stocks  
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 الطلاق العاطفي في ضوء بعض المتغيرات الديموغرافية لدى 
 المتزوجات في مدينة جدة

 
 د. عبير محمد الصبان

 جامعة أم القرى  -التربية قسم علم النفس أستاذ علم النفس المشارك بكلية 
 الجهنيأ. ياسمين سعد 

 محاضر بجامعة جدة، وباحثة دكتوراه في الإرشاد النفسي بجامعة أم القرى 
 أ. حليمة محمد الغامدي

 باحثة دكتوراه في الإرشاد النفسي بجامعة أم القرى 
 أ. داليا عبدالله السميري 

 باحثة دكتوراه في الإرشاد النفسي بجامعة أم القرى 
 

لتعرف على مستوى الطلاق العاطفي لدى عينة من المتزوجات في مدينة جدة، وتم ا إلى هدف البحث. مستخلص
اختيار مقياس الطلاق العاطفي كأداة لجمع البيانات، وتم التحقق من صدق وثبات الأداة، وطبقت على عينة 

ق العاطفي أن مستوى الطلاإلى ( من المتزوجات، تم اختيارهن بطريقة عشوائية، وأشارت النتيجة 381مكونة من )
لطلاق العاطفي ومتغير الدرجة الكلية لوجود فروق في  عدموأوضحت النتائج جاء ضمن المستوى المنخفض، 

لصالح  الزوجة وظيفةى لإالطلاق العاطفي تعود د فروق في توج، في حين الاقتصاديالتعليمي و  المستوى 
 سنوات. 32وعدد سنوات الزواج لصالح أكثر من  ،الزوجات الموظفات
 المتزوجات. –الطلاق العاطفي  الكلمات المفتاحية:

 المقدمة
لتكوين لقد شرع الله الزواج للإنسان، وهو نواة 

الأسرة، ويعتبر الزواج علاقة مقدسة بين الرجل 
وَمِنْ  والمرأة، يقول سبحانه وتعالى في كتابه الكريم: }

نْ أَنفُسِكُمْ أَزْوَاجًا لِ تَسْكُنُوا إِلَيْهَا  آيَاتِهِ أَنْ خَلَقَ لَكُم مِ 

لِكَ لَآيَاتٍ ل ِ  ةً وَرَحْمَةً ۚ إِنَّ فِي ذََٰ قَوْمٍ وَجَعَلَ بَيْنَكُم مَّوَدَّ
[، فالزواج حياة تشاركية 83{ ]الروم: يَتَفَكَّرُونَ 

سودها المودة والرحمة والتعاطف والتفاهم والاحترام، ي
ستند بشكل أساسي على الانسجام بين تحيث 

الزوجين بشكل عام، والانسجام العاطفي بشكل 
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خاص مما يسهم بشكل فعال في تحقيق توافقهم 
السعادة والرضا في  النفسي والشخصي بما يحقق لهم

 الحياة.
ولكن هذه العلاقة قد تتعرض لبعض المنغصات التي 

سرية، وتؤدي إلى عدم تعكر صفو الحياة الأ
ن كثرة الخلافات بين الزوجين إاستقرارها، حيث 

          وهذا ما أكده ،تضعف العلاقة العاطفية
حيث أشار إلى أن عدم  ، Hobert (2007)هوبرت 

معالجة الخلافات يؤدي إلى فقدان باهتمام الزوجين 
الاحترام والعواطف الإيجابية وهذا بدوره يؤدي إلى 

من  اً التقليل من التوافق العاطفي وقد يخلق نوع
 يعرف بالطلاق العاطفي.ما بعد  فيالطلاق 

ويعتبر هذا النوع من الطلاق أسرع أنواع الطلاق 
، وقد يأتي العاطفية بالعلاقةيختص  لأنه حدوثاً 

و تقصر أالطلاق الرسمي بعده بفترة زمنية قد تطول 
 .يحدث ربما لاو 
افتقار العلاقة العاطفية يعرف الطلاق العاطفي بأنه "و 

بين الزوجين للمودة بحيث لا يشعر أحدهما بوجود 
الآخر أو أهميته في حياته الشخصية والوجدانية، أو 

غريب فتضعف  هخر على أنينظر كل منهما للآ
روابطهما العاطفية، وتمسي التزاماتهما )كزوج 
وزوجة( شكلية فارغة من روحها، ويبقيان مرتبطين 
اسمياً وظاهرياً، من دون طلاق رسمي بينهما 

 (.82، 8222)المصري، 
أي أن يعيش الزوجان تحت سقف واحد وكأنهم  

ما من إ ،ن إلى تحمل هذا الوضعو غرباء وهم مضطر 

 ،مام الناسأأجل المحافظة على الشكل الاجتماعي 
من أجل المحافظة على الأطفال من الضياع  إماو 

والاهتمام بهم ورعايتهم أو لمصالح مالية مشتركة 
 (.8238)هادي، 

 إن مشكلة الطلاق العاطفي تعتبر مشكلة العصر عند
كثير من الأمم، لأنها من أعظم المشكلات التي تهدد 

فضلًا عن الأسرة، فهو خطر كبير  المجتمع بأسره،
على الزوجين وأبنائهما نفسياً وتربوياً واجتماعياً 

 (.8238جبار، و  الفتلاوي واقتصادياً )
الطلاق بأن ( 8232) الجوازنة ويشير إلى ذلك

على التوافق النفسي يؤثر العاطفي لدى الزوجين 
 للأبناء بدرجة عالية وبشكل سلبي.

 العاطفي من المتغيرات التي لالذا يعد متغير الطلاق 
تقوم وعليه سوف بد من تتابع الجهود البحثية فيه، 

الباحثات بالكشف عن مستوى الطلاق العاطفي لدى 
 المتزوجات في مدينة جدة.

  البحث:مشكلة 
 ،فرادهاأتعتمد المجتمعات في تطورها وتقدمها على 

ذلك على  النفسي انعكسبالسواء  ن و يتمتعوا فإذا كان
 المجتمع.المجتمع ككل فالأفراد هم نواة 

 ةعن تنشئ المسؤولةو المكونة للمجتمع سرة هي تعد الأ
 فإذا كان المختلفة،وتعليمهم المهارات الحياتية  أفراده

بصورة ذلك نعكس ا سرةالأالاستقرار والهدوء يسود 
 لأفرادها، التوافق النفسي والاجتماعيإيجابية على 

 قدلصراعات والخلافات اسودها ت تنكا إذافي حين 
 والقلق.بالتوتر ها ؤ أعضايشعر 
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هم المشكلات التي تزعزع كيان الأسرة هو أ ومن 
يعيش الزوجان  الزوجين، حيثالطلاق العاطفي بين 

بينهما مشاعر محبة  وجدتلا ولكن الزوجية في منزل 
وفي نفس الوقت تكثر المشكلات  ،و مودةأ

 الزواجي، وتتأثروالصراعات بينهما وينعدم التوافق 
ن الانفعالية والاجتماعية والمهنية بصورة يحياة الزوج

 سلبية.
هناك علاقة  نأ( 8233) مصطفىأكد وفي ذلك 

سرية والطلاق العاطفي لدى موجبة بين الضغوط الأ
 الزوجات.

ن الطلاق العاطفي أإلى ( 8222) منصور وأشارت
الهستيريا في تقدير الذات ونوبات  نيإلى تديؤدي 
 الزوجات. مشكلات الصحية لدى الو  والفزع

ن موضوع الطلاق العاطفي لم أنجد  سبق ونتيجة لما
في يحظ بالدراسة المتعمقة من الناحية النفسية 

دراسة  سوى  – اتعلى حد علم الباحث –السعودية 
لى وجود الطلاق إشارت أالتي  (8231الحسين )

دراسة الو العاطفي لدى المتزوجات في مدينة الرياض، 
 الشيبي              الاستطلاعية التي أجرتها

( حول وجود الطلاق العاطفي لدى 8231)
  بنسبةوأشارت تواجده وجات في مدينة مكة المتز 

من أفراد  %31,28 ت أنبينما أوضح ،21,33%
 زوجها ها وبينحترام بينالحب والايتمتعون بالعينة 

جود المشكلات والخلافات الزوجية، بالرغم من و 
في الإجابة على الحالية مشكلة الدراسة  تتلخصو 

  :الأسئلة التالية

عينة من ما مستوى الطلاق العاطفي لدى  -
 في مدينة جدة؟ المتزوجات

هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين  -
متغير ى لإمتوسطات درجات الطلاق العاطفي تعزى 

)المستوى التعليمي، المستوى الاقتصادي، عدد 
 سنوات الزواج، الوظيفة(؟

 هدف البحث:
 إلى التعرف على:البحث هذا يهدف 

من مستوى الطلاق العاطفي لدى عينة  -
 في مدينة جدة. المتزوجات

توسطات درجات الطلاق العاطفي الفروق بين م -
لمتزوجات تبعاً لمتغيرات بمجالاته لدى عينة من ا

المستوى التعليمي، المستوى الاقتصادي، البحث )
 عدد سنوات الزواج، الوظيفة(.

 همية البحث:أ
ة سرية المتماسكن الروابط الأأ في البحثهمية أ تبرز 

 ،والألفة التي بنيت على الحب والتفاهم والاحترام
فراد أيجابية بين تنمي وتعزز الحياة السعيدة والإ

صحاء يساهمون في بناء أبناء أسرة، وتنتج الأ
 المجتمع.

 تكلاكثرة ما تعانيه بعض الأسر من مشى لإونظراً 
زوجية وفتور في العلاقات العاطفية بين الزوجين، 

سباب المتمثلة في عدم التكافؤ بين والكثير من الأ
زواج من النواحي التعليمية والاقتصادية الأ

لذلك والاجتماعية انتشرت قضية الطلاق العاطفي، 
لما ينطوي على  هذه الظاهرة بد من الوقوف على لا
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 الزوجية تمزيق للعلاقاتجمود و  هذا الطلاق من
سرية، وكذلك التأثيرات السلبية وتفكيك للروابط الأ

  سرة.بناء داخل الأعلى الأ
 Roozpeiker) دت عليه نتائج دراسةكأوهذا ما 
زواج بأن فتور العلاقة العاطفية بين الأ 2017)

لى ضعف وبرودة العلاقة بينهم روحياً وجسدياً إيؤدي 
يجابية ، وبالتالي انخفاض الطاقة الإوفقدان التواصل

 سرة والشعور بالنفور والضياع.في الأ
الطلاق  لمتغير تهأهمي ا البحثستمد هذيمن هنا 

 المتغير االعاطفي وتحقيق فهم متكامل وشامل لهذ
نتشاره، وذلك لمساعدة المعنيين بطرق اومدى 

صحيحة من خلال رسم بعض الاستراتيجيات 
بالتوعية  رشادية المتعلقةوحضور البرامج والدورات الإ

المقترحات  بهذا المجال، ووضع بعض والتثقيف
واعية  سريةأالتوصيات لبناء علاقات زوجية و و 

وظائفها بكفاءة تؤدي ل سرةومدركة لأهمية الأ
 وفاعلية.

 :والدراسات السابقة النظري ر طاالإ
 مفهوم الطلاق العاطفي:

حالة تعتري العلاقة الزوجية "الطلاق العاطفي هو 
يشعر فيها الزوجان بخواء المشاعر بينهما ولظرف 

بل قد تتخللها  ،ما لا يتحقق بها الانسجام التام
وقد تتراكم الخلافات  ،المشاجرات المؤدية للطلاق

لا ولكنهما  ،لى حد الذروةإوالتوتر بين الزوجين 
، 8232 ،ةالجوازن) "ون للطلاق بصورة رسميةؤ يلج

123.) 

العاطفي على جميع التفاعلات  الطلاقوينعكس  
سرة وهو مضاد للتوافق الزواجي الذي يعني داخل الأ

الزوجين يجد في العلاقة الزوجية ما  ن كلًا منأ
يشبع حاجاته الجسمية والعاطفية والاجتماعية مما 
ينتج عنه حالة من الرضا الزواجي )الحسين 

،8231 ،18.) 
 هنأ( الطلاق العاطفي ب123، 8231ويعرف عزب )

حالة من الانفصال الوجداني الناشئ بين الزوجين "
وما ينشأ عن ذلك  ،والقطيعة النفسية الواقعة بينهما

غلب أمور الحياة أ خر في من بعد كل منهما عن الآ
وغياب روح التوافق على قواسم مشتركة  ،اليومية

بينهما في المسائل المصيرية المتعلقة بالتربية وبناء 
 ."العلاقات الاجتماعية

فيعرفان الطلاق  Ladan & Halleh (2017,2) أما
ة الزوجية التي نه تلك المرحلة في العلاقأالعاطفي ب

من خلال زيادة  ،تقتلع فيها مشاعر الحب والمودة
ذى والاستياء مشاعر الغضب والإحباط والأ

لى المشاعر الإيجابية قد ولت إن أوتصور  ،والكراهية
  بد.الأ

 :أسباب الطلاق العاطفي
لى الطلاق العاطفي إتتعدد الأسباب التي تؤدي 

فهناك وجهات نظر مختلفة حولها، فهناك أسباب 
 .و الزوجةأنفسية واجتماعية وأسباب تعود للزوج 

لى إن الطلاق العاطفي يرجع أ( 8238يرى هادي )و 
في الجانب  وأخرى أسباب في الجانب التعبيري 

 على النحو التالي: الذرائعي
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جين، فتور الحب بين الزو  ووهالجانب التعبيري:  -
، والاضطرابات النفسية التي سوء التوافق الجنسيو 

  .حد الزوجينأيعاني منها 
شمل المجال الاقتصادي يو : الجانب الذرائعي -

من حيث الضغوط الاقتصادية وعدم الاتفاق على 
 هماوعدم التجانس بين ،الأمور المالية بين الزوجين

وتعد البطالة وعمل الزوجة  ،من الناحية الاجتماعية
  .الأسباب المهنية من

 (2015) ت نتائج دراسةشار أق بفي ضوء ما سو 
Afrasiabi & Jafarizadeh  أن العوامل إلى

في الطلاق  تؤثر بمعدلات مختلفةالشخصية 
ن هناك علاقة قوية بين الطلاق إالعاطفي، حيث 

فهم و الجنس،  مثل العاطفي وبين هذه العوامل
الكلمات استخدام و الزوجين لبعضهم البعض، 

وتوقعات الزوج،  ،من قبل الزوج أو الزوجة العاطفية
وهذا يؤكد أهمية  ،، وتعاطي المخدراتهفهم أوضاعو 

العوامل النفسية والاجتماعية والاقتصادية في حدوث 
  .الطلاق العاطفي بين الزوجين

 مظاهر الطلاق العاطفي:
تتمثل مظاهر الطلاق العاطفي في جانبين: الجانب 

زواج ويظهر ذلك في عدم وجود تواصل الأول بين الأ
كغياب الرفق واللين بين  ،لفظي وجسدي وعاطفي

اللوم و  ،همالالشريكين وشيوع السخرية والاستهزاء والإ
المكوث و الانسحاب من فراش الزوجية، و المتبادل، 

الشعور بالتبلد في الاحاسيس، و طويلًا خارج المنزل، 

جي( الزو )الصمت ا وغياب الحوار بين الزوجين
 (.8232 ،ةالجوازن)
( التي 8222دراسة منصور ) شارت إليهأهذا ما و 

لى التعرف على مظاهر وأسباب الطلاق إ هدفت
العاطفي من وجهة نظر الزوجات في الأردن، 

يعانين من مظهرين من  النساءن أنتائج الوأوضحت 
و أالمظهر الصامت  هما العاطفي الطلاقمظاهر 

الخيانة في  هوتتلخص أسباب، والمظهر النشط ،السلبي
وعدم التكافؤ بين  ،والعنف اللفظي والجسدي

تضح ا، كما والزواج المبكر ،هلوتدخل الأ ،الزوجين
مراض النفسية منها الأ ،ثار سلبية للانفصالآوجود 

 والجسدية وانخفاض تقدير الذات.
يؤثر  فهومن مظاهر الطلاق  الثانيالجانب أما     

بعض الاضطرابات والأعراض بناء بظهور على الأ
يظهر طفال و سيطر على الأالذي يواليأس  ،المرضية

حلام والأ ،والتقيؤ ،عراض جسدية كفقد الشهيةفي أ 
طفال فتكون ردة الفعل ما الكبار من الأأالمزعجة، 

 ،والعناد ،والقلق ،الخوف من المدرسةكفي نفوسهم 
 والعديد من المشكلات ،والانطواء ،والخجل

 (.8231)الحسين،
( 8231دراسة الصطوف )على ذلك كدت وأ    

لى التعرف على الطلاق العاطفي كما إ هدفتوالتي 
وبين القلق والاكتئاب  هيدركه الأبناء، والعلاقة بين

ن الأبناء يدركون أ نعسفرت النتائج ، وألدى الأبناء
وجود مستويات مرتفعة للطلاق العاطفي لدى 
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لاقة بين الطلاق العاطفي كما ع توجد كماالوالدين، 
 يدركه الأبناء وبين القلق.

 النظريات المفسرة للطلاق العاطفي:
: وصاحب هذه نظرية العلاج العقلاني الانفعالي

حيث أورد إحدى عشر فكرة  ،النظرية هو البرت أليس
غير عقلانية تكمن وراء السلوك المضطرب، وقد 

ل مقارنة تنشأ أفكار غير عقلانية بين الأزواج، مث
الشريك بالآخرين، مما يؤدي إلى عدم القناعة 

تجاه هذا إثارة الشعور بالحساسية الزائدة بالشريك أو 
الشريك، كذلك الشعور بالحب المثالي بين الأزواج قد 

ن إحيث  ،سريةيؤدي إلى آثار سلبية في العلاقات الأ
دراك والتفسير والتقييم للأحداث من قبل طرق الإ

الزوجين معاً لها دور في الكشف عن طبيعة 
علاقتهم، وتؤثر على نوعية هذه العلاقة 

Corey,2013).) 
هدفت بدراسة ( 8232الشواشرة وعبدالرحمن ) وقام

وعلاقته  لكشف عن مستوى الانفصال العاطفيإلى ا
عينة البالأفكار اللاعقلانية لدى المتزوجين، وتكونت 

بعض المتزوجين، وأظهرت من  اً فرد (848) من
النتائج أن مستوى الانفصال العاطفي، ومستوى 
الأفكار اللاعقلانية ضمن المستوى المنخفض، 

مجال تقييم في أبرز الأفكار اللاعقلانية  وكانت
لي للفشل، ثم مجال الذات السلبي، يليه العزو الداخ

علاقة ارتباطية طردية بين  توجد، كما الاعتمادية
مستوى الانفصال العاطفي والأفكار اللاعقلانية، 
وعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في قوة 

العلاقة الارتباطية بين الانفصال العاطفي والأفكار 
اللاعقلانية وفقاً لمتغير )الجنس، وعدد سنوات 

وجدت فروق ذات دلالة إحصائية وفقاً  الزواج(، بينما
لصالح حملة درجة  لمتغير المستوى التعليمي

  .ماجستير فأعلى، ثم البكالوريوس
ن أ: يرى موراي نظرية الحاجات لموراي -

الحاجات النفسية تكون أكثر غموضاً وتعقيداً من 
والحاجات العاطفية  ،الحاجات الأولية للإنسان

متبادل بين الزوجين، شباع الللزوجية هي جوهر الإ
في الوقت نفسه قد تكون أساس الخلافات الزوجية و 

والتي لا يدركها الزوجان بوضوح إلا بعد أن تتفاقم 
وتأخذ مظاهر أخرى كجرح الكبرياء والطموح فكل 

حاجات عاطفية يتوقع أن له واحد من طرفي العلاقة 
تشبع من الطرف الآخر، فإن معرفة مدى التفهم 

اجات التي يتمناها كل طرف من الآخر المتبادل للح
هي الجوهر والرابطة المتينة التي تؤمن استمرار 

 (.84، 8222)باصويل،  الحياة الزوجية
فعندما تشعر الزوجة بالتعلق بالزوج تشعر بأن زوجها 

ذا شعرت بالعكس فإن الحماس يقل  إ ماأيقدرها، 
ويذبل وبالتالي تموت العلاقة بينهما، فقد تشعر 
باليأس والوحدة وعدم وجود أي مساندة عاطفية وعند 
ذلك تسوء حالتها النفسية بصورة كبيرة، وتشعر 

الحاجة وكل ما تحتاج إليه هو  ،الزوجة بحالة مزرية
ن يحسن معاملتها أوالحنان من قبل الزوج، و  للعاطفة

ويشعرها بالحب والعاطفة التي تحتاجها منه )لندزمن، 
3222.) 
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العلاقة بين  بمعرفة( 8232لمقابلة )دراسة ا هتمتا و 
شباع الحاجات النفسية لدى إالطلاق العاطفي و 

والتعرف على الفروق  ،المعلمين في محافظة جرش
في مستويات الطلاق العاطفي والحاجات النفسية 

 ،متغير الجنس والعمر ومدة الزواجى لإالتي تعزى 
ومعلمة، وبينت  اً ( معلم111وشملت عينة الدراسة )

ن مستويات الطلاق العاطفي كانت منخفضة أنتائج ال
ارتفعت  التيلدى العينة على عكس الحاجات النفسية 

علاقة ارتباطية إيجابية بين  توجدكما  ،لدى العينة
كذلك و  ،شباع الحاجات النفسيةإالطلاق العاطفي و 

لجنس ى الإفروق في الطلاق العاطفي تعزى  توجد
وعدم وجود فروق في الطلاق تعزى  ،ناثلصالح الإ

 متغير العمر ومدة الزواج.ى لإ
 التعليق على الدراسات السابقة :   

ن أمن خلال العرض السابق للدراسات السابقة نجد 
دراسة ارتباطه بعدد  تالطلاق العاطفي متغير تم

ن بعض الدراسات أ، في حين نجد من المتغيرات

عرف على استخدمت المنهج النوعي من حيث الت
كدراسة منصور  هأسباب الطلاق العاطفي ومراحل

م الدراسات خر استخد(، والبعض الآ8222)
نتائج الدراسات  ، بينما أوضحت معظمالارتباطية

كما في  ن الطلاق العاطفي منخفض لدى الأزواجأ
دراسة الشواشرة ( و 8232دراسة المقابلة )

ن هناك أفي حين نجد  ،(8232وعبدالرحمن )
عود لمتغير الجنس تطفي الطلاق العا في اً فروق

 .والمستوى التعليمي والاجتماعي جاو وسنوات الز 
 المنهج والإجراءات
المنهج  اعتمدت الباحثات علىمنهج البحث: 

 مته لطبيعة البحث.ءلملا الارتباطي الفارق  الوصفي
 النساء( من 381تكونت العينة من ) عينة البحث:

المتزوجات في مدينتي جدة ومكة، حيث تم اختيارهن 
( يوضح خصائص 3، وجدول )بطريقة عشوائية

 العينة.

 العينة وفقاً لبعض المتغيرات الديموغرافية خصائص (1) جدول
النسبة  العدد الفئات المتغيرات

النسبة  العدد الفئات المتغيرات المئوية
 المئوية

المستوى 
 التعليمي

 83,1 314 أقل من بكالوريوس
المستوى 
 الاقتصادي

 1,2 81  منخفض
 23,8 112 متوسط 32,2 411 بكالوريوس

 32,3 31 مرتفع 2,2 14 ماجستير فأعلى
 322 381 الكلي المجموع 322 381 الكلي المجموع

عدد سنوات 
 الزواج

 31,3 24 سنوات 1أقل من 

 طفالالأعدد 

 2,8 13 لا يوجد
إلى  سنوات 1من 

 سنوات 32أقل من 
 83,1 331 أو أقل نطفلا 31,3 24

سنوات  32من 
 31,1 422 أطفال فأكثر 1 32,2 411 فأكثر

 322 381 المجموع الكلي 322 381 المجموع الكلي
 41,3 823 غير موظفة 14,2 148 موظفة الوظيفة

 322 381 المجموع الكلي



  داليا عبدالله السميري و  حليمة محمد الغامديو  سعد الجهنيياسمين و  عبير محمد الصبان                                  541

 
 أداة البحث:

 إعداد من تم استخدام مقياس الطلاق العاطفي
، الذي (8232) ، هبةعبدالرحمن، عمر و الشواشرة

قيس مستوى الطلاق العاطفي ت( فقرة 12تكون من )
 مجالات: ةإلى ثلاث م، وتم تقسيمهاتلدى المتزوج

 فقرة. (33) شتمل علىا: و مجال اجتماعي -3
 فقرة. (31) شتمل علىا: و مجال نفسي -8
 فقرة. (31) شتمل علىا: و مجال عاطفي -1

 تصحيح المقياس:
تم إعطاء درجة لكل بديل من بدائل الإجابات وفق 

، 1، أحياناً=4، غالباً=1سلم إجابات خماسي )دائماً=
حصل ت(، وتتراوح الدرجة التي 3، أبداً=8نادراً=
، وتم اعتبار درجة( 321-12بين ) المفحوصةعليها 

( فما فوق درجة القطع ومؤشراً 388,3الدرجة )
( من % 11,4لمستوى الطلاق العاطفي والتي تمثل )

تصنيف مستوى الطلاق تم و  ،الدرجة الكلية للمقياس
مستويات )مرتفع، متوسط،  ةالعاطفي إلى ثلاث

: الحد الأعلى تم اعتماد معادلة المدىو  ،منخفض(
الحد الأدنى للمقياس مقسومة على عدد  - للمقياس

وبناء على ذلك  3,11=  1( / 3-1المستويات )
كون على النحو يفإن مستوى الإجابة على المقياس 

( فأقل، مستوى 8,11التالي: مستوى منخفض )
( فما 1,32( مستوى مرتفع )1,32-8,14متوسط )

  فوق.
 

 صدق المقياس:
وصدق البناء، حيث تم التحقق من صدق المحتوى 

تراوحت قيم معاملات الارتباط بين فقرات المقياس 
(، ومعامل ارتباط 2,42-2,24مع الدرجة الكلية )

( وجميعها دالة 2,43، 2,22الفقرة مع مجالاتها )
  .(2,21حصائياً عند مستوى )إ

 ثبات المقياس:
تم التحقق من ثبات المقياس باستخدام أسلوبي 

قيم ن إالاتساق الداخلي وإعادة الاختبار، حيث 
معاملات الثبات باستخدام ألفا كرونباخ تراوحت بين 

(، 2,24( وعلى الدرجة الكلية )2,21 -2,24)
وتراوحت معاملات ارتباط إعادة الاختبار بين 

وهذا ( 2,22(، وبلغت للدرجة الكلية )2,22-2,23)
 مؤشر على ثبات المقياس.

التحقق من الخصائص السيكومترية لمقياس 
 الطلاق العاطفي على عينة البحث:

الصدق للتحقق من قامت الباحثات بتطبيق المقياس 
( زوجة، 32على عينة عشوائية مكونة من ) والثبات

حساب صدق المقياس لعينة البحث الحالية عن  وتم
طريق صدق المحكمين والاتساق الداخلي، وتم 
حساب ثبات المقياس عن طريق حساب ثبات ألفا 

 كرونباخ والتجزئة النصفية، وكانت النتائج كما يلي:
 صدق المقياس:

 صدق المحكمين:
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حكمين م خمسةقامت الباحثات بعرض المقياس على 
فس من أجل التأكد من في تخصص علم الن

صلاحية قياس العبارات للمضمون وفق حدود 
المجالات التي جاءت في المقياس، وقد اتفق جميع 
المحكمين على صلاحية العبارات وملاءمتها لما 

من المجال  (1وضعت من أجله، عدا عبارة رقم )
تم تغيير بعض المفردات البسيطة و  الاجتماعي،

، يعة البيئة السعوديةلتتلاءم مع طبيعة البحث وطب
حيث عبارة، ( 13وأصبح عدد عبارات المقياس )

مجال ات، وال( فقر 32) من مجال اجتماعياليتكون 
( 31) من مجال عاطفي، وال( فقرة31من ) نفسيال

 فقرة.
 الاتساق الداخلي:صدق 

حساب قيم معاملات الارتباط بيرسون لقياس تم 
والدرجة العلاقة بين بنود مقياس الطلاق العاطفي 

 :ةجيالكلية، والجدول التالي يوضح النت

 الذي تنتمي إليهمجال معاملات الارتباط بين درجات بنود مقياس الطلاق العاطفي والدرجة الكلية للقيم  (2جدول )
 مجالات مقياس الطلاق العاطفي

 المجال العاطفي المجال النفسي المجال الاجتماعي
 معامل الارتباط العبارة معامل الارتباط العبارة معامل الارتباط العبارة

3 2,242** 33 2,233** 84 2,333** 
8 2,321** 38 2,223** 81 2,282** 
1 2,221** 31 2,233** 83 2,213** 
4 2,221** 34 2,234** 82 2,213** 
1 2,322** 31 2,221** 82 2,222** 
3 2,112** 33 2,218** 82 2,323** 
2 2,223** 32 2,212** 12 2,214** 
2 2,342** 32 2,322** 13 2,222** 
2 2,282** 32 2,332** 18 2,243** 

32 2,234** 82 2,132** 11 2,312** 
  83 2,122** 14 2,242** 
  88 2,123** 11 2,121** 
  81 2,213** 13 2,231** 

(، مما يؤكد اتساق 2,21)( و2,23) مستوى حصائياً عند إأن جميع قيم معاملات الارتباط للبنود دالة  السابقيتضح من الجدول 
 .للاستخداموصلاحية المقياس  العبارات

 ثبات المقياس:
لجدول وا_براون بعد تصحيحه بمعادلة سبيرمانة النصفية ئحساب ثبات المقياس بطريقة ألفا كرونباخ والتجز تم 

 يوضح النتيجة. التالي
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 معاملات ثبات مقياس الطلاق العاطفي بمجالاتهقيم  (3جدول )

 التجزئة النصفية معامل ألفا كرونباخ عدد العبارات المجالات
 2,211 2,212 32 المجال الاجتماعي
 2,234 2,233 31 المجال النفسي
 2,214 2,241 31 المجال العاطفي

 2,242 2,232 13 ةالكليالدرجة 

( وذك للمجالات 2,241 – 2,211حيث تراوحت بين ) مرتفعةأن قيم معاملات الثبات جميعها قيم  السابقيتضح من الجدول 
ويطمئن الباحثات  ( على الدرجة الكلية وهذا يدل على أن المقياس يتمتع بدرجة عالية من الثبات2,232 – 2,242الفرعية، وبين )

 لاستخدامه.
 :ومناقشتها النتائجعرض 

 على: ولينص السؤال الأ 
عينة من ما مستوى الطلاق العاطفي لدى 

 ؟المتزوجات في مدينتي جدة

وللإجابة على هذا السؤال تم حساب المتوسطات 
فراد أالحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات 

الطلاق العاطفي لكل مجال، العينة على مقياس 
 .النتيجة( يوضح 4للمقياس، وجدول )الدرجة الكلية و 

 فراد على مقياس الطلاق العاطفيالأالمتوسطات الحسابية والانحرافات لاستجابات  (4جدول)
 المستوى  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي المجالات

 منخفض 2,23 8,32 الاجتماعيالمجال 
 منخفض 2,21 8,11 المجال النفسي
 منخفض 3,21 8,82 المجال العاطفي

 منخفض 2,22 8,88 ةالكليالدرجة 

جميع مجالات المقياس )الاجتماعي، النفسي،  أن مستوى الطلاق العاطفي لدى أفراد العينة على السابقلاحظ من الجدول ي
 . اً منخفض كانوالدرجة الكلية  العاطفي(
الفتلاوي دراسة كل من مع هذه النتيجة  واتفقت

والشواشرة  ،(8232) والمقابلة ،(8238)ر جباو 
حيث أشارت نتائجهم إلى  ،(8232) وعبدالرحمن

 انخفاض مستوى الطلاق العاطفي.
وتعزى الباحثات هذه النتيجة إلى حساسية الموضوع 

لإنه يعتبر من الموضوعات  والتحفظ لدى أفراد العينة
ينبغي الإفصاح عنها عند كثير  الشخصية التي لا

ما يخلفه الطلاق العاطفي ى لإ إضافة، من الأزواج 
على الأطفال فتسعى بعض سيئة من آثار نفسية 

إلى حل الخلافات مبكراً قبل وصولها ى لإالزوجات 

من  ة العينةغالبي نأ كماالطلاق العاطفي، وأيضاً 
وأكثر  اً ، لذا فهن أكثر وعيوموظفات فئة البكالوريوس

تكي فاً مع الظروف الاجتماعية والاقتصادية التي قد 
ما تشهده ى لإنظراً و الأزواج،  بعض يعاني منها

المملكة العربية السعودية في الفترة الحالية من تغيير 
تحقيق ى لإوتطور اجتماعي ملحوظ، حيث تسعى 

التي من أهدافها تمكين المرأة ومنحها ( 8212)رؤية 
قد العديد من الحقوق، لذلك فالمرأة السعودية الآن 

قد مما أكثر من ذي قبل تعي بحقوقها وواجباتها 
 يسهم في انخفاض مستوى الطلاق العاطفي.
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السؤال الثاني: هل توجد فروق ذات دلالة إحصاائية 
ى لااإعاااطفي تعاازى بااين متوسااطات درجااات الطاالاق ال

متغياار )المسااتوى التعليماايت المسااتوى الاقتصاااديت 
 عدد سنوات الزواجت الوظيفة(؟

 الفروق باختلاف متغير المستوى التعليمي -1

ولمعرفةةةةةةةة إذا مةةةةةةةا كانةةةةةةةت هنةةةةةةةاك فةةةةةةةروق ذات دلالةةةةةةةة 
إحصةةةائية بةةةين متوسةةةطات درجةةةات الطةةةلاق العةةةاطفي 

 باختلاف متغيةر المسةتوى التعليمةي  البحثلدى أفراد 
وذلك كما يتضةح ، تم استخدام تحليل التباين الأحادي

 :(1من خلال الجدول رقم )
 ( نتائج تحليل التباين الأحادي للفروق بين متوسطات درجات5جدول رقم )

 الطلاق العاطفي لدى أفراد الدراسة باختلاف متغير المستوى التعليمي 

 المجموعات المجالات
 مجموع

 درجات الحرية المربعات 
 متوسط 
 قيمة ف المربعات

مستوى 
 الدلالة

 المجال الاجتماعي

 2,132 8 32,214 بين المجموعات
2,343 2,232 

832,43332 داخل المجموعات  382 132,33  
  388 43311,224 الكلي المجموع

 المجال النفسي

 33,241 8 11,422 بين المجموعات
2,331 2,221 

232,23332 داخل المجموعات  382 214,342  
  388 23221,822 الكلي المجموع

 المجال العاطفي

 22,211 8 312,123 بين المجموعات
2,481 2,314 

218,333412 داخل المجموعات  382 214,322  
  388 333333,112 الكلي المجموع

 الدرجة الكلية للطلاق العاطفي

 313,232 8 121,214 بين المجموعات
2,343 2,234 

212,343481 داخل المجموعات  382 388,3248  
  388 343282,121 الكلي المجموع

حةول الدرجةةة الكليةةة  لبحةةثأنةةه لا توجةد فةةروق ذات دلالةةة إحصةائية بةةين متوسةطات درجةةات أفةراد ا السةابقيتضةح مةةن خةلال الجةةدول 
الفرعيةة المتمثلةة فةي )المجةال الاجتمةاعي، المجةال النفسةي، المجةال العةاطفي( بةاختلاف متغيةر المسةتوى  ومجالاتةهللطلاق العةاطفي 

(، وجميعهةا قةيم 2,234(، وللدرجة الكليةة )2,314، 2,221، 2,232على التوالي ) للمجالاتبلغت قيمة مستوى الدلالة و التعليمي، 
قبةل  التعليمية مةن هممستوياتبالسابقة   معرفة الزوجين ات هذه النتيجة بسبب تعزو الباحث ( أي غير دالة إحصائياً.2,21أكبر من )

فضلًا عن ان الزوجات فةي المجتمةع السةعودي علةى اخةتلاف مسةتوياتهن التعليميةة يحرصةن علةى إقامةة علاقةة ،  والقبول بها الزواج
قةةد  فعةةدم الشةةعور بةةالترابط والتفةةاهم بةةين الةةزوجينيةةة لا تةةرتبط بالمسةةتوى التعليمةةي، القةةدرة علةةى مواصةةلة الحيةةاة الزوجزوجيةةة متوافقةةة، ف

 .الحياة الزوجيةيؤثر أيضاً على استقرار و يؤثر بصورة سلبية على الاتصال الإيجابي بين الزوجين  يكون نابع من اسباب اخرى مما
تةةي أوضةةحت أن هنةةاك فروقةةاً فةةي الطةةلاق العةةاطفي تعةةود ( ال8232وتختلةةف نتةةائج هةةذا البحةةث مةةع ودراسةةة الشواشةةرة وعبةةدالرحمن )

 للمستوى التعليمي.
ولمعرفةةةةةةةة إذا مةةةةةةةا كانةةةةةةةت هنةةةةةةةاك فةةةةةةةروق ذات دلالةةةةةةةة  الفروق باختلاف متغير المستوى الاقتصادي -2 

إحصةةةائية بةةةين متوسةةةطات درجةةةات الطةةةلاق العةةةاطفي 
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لدى أفراد الدراسة باختلاف متغير المستوى التعليمي  
اليس بديلًا عةن تحليةل و تم استخدام اختبار كروسكال 

وذلةةةةةك لعةةةةةدم تكةةةةةافؤ فئةةةةةات متغيةةةةةر  ،التبةةةةاين الأحةةةةةادي

، وذلةةةك كمةةةا يتضةةةح مةةةن خةةةلال المسةةةتوى الاقتصةةةادي
 (:3الجدول رقم )

 الطلاق العاطفي لدى أفراد الدراسة   ائج اختبار كروسكال واليس للفروق بين متوسطات درجات( نت6جدول رقم )
 باختلاف متغير المستوى الاقتصادي

 متوسط الرتب العدد المستوى الاقتصادي المجالات
قيمة مربع 

 مستوى الدلالة كاي

 المجال الاجتماعي
 142,22 81 منخفض

233,3  214,2  133,11 112 متوسط 
 812,12 31 مرتفع

 المجال النفسي
 131,11 81 منخفض

342,1  333,2  133,21 112 متوسط 
 822,22 31 مرتفع

 المجال العاطفي
 112,43 81 منخفض

224,1  344,2  131,33 112 متوسط 
 823,18 31 مرتفع

 الدرجة الكلية للطلاق العاطفي
 113,31 81 منخفض

322,4  223,2  133,11 112 متوسط 
 833,81 31 مرتفع

( في مستوى الطةلاق العةاطفي فيمةا يتعلةق 2,21فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ) توجد هأن السابقيتضح من خلال الجدول 
مةةةنخفض الالاقتصةةادي  وي المسةةتوى ذمةةن  لبحةةةثبالمجةةال الاجتمةةاعي بةةاختلاف متغيةةر المسةةةتوى الاقتصةةادي، وذلةةك لصةةالح أفةةراد ا

وربما يعود السبب في ذلك إلى أهميةة الجوانةب الاقتصةادية وتأثيرهةا علةى مختلةف نةواحي الحيةاة وخاصةة  .(142,22بمتوسط رتب )
النواحي الاجتماعية، فضعف المستوى الاقتصادي للأسرة يؤثر بشكل سلبي علةى مختلةف جوانةب الحيةاة مةن حيةث عةدم القةدرة علةى 

 افة إلى عدم القدرة على تعزيز الةروابط الاجتماعيةة مةع الآخةرين سةواء مةن الأهةل أو الأصةدقاءتوفير المتطلبات اللازمة للأسرة، إض
  كل هذا بدوره يُساهم فةي الحةد مةن القةدرة علةى التواصةل الأخرى  الأسر والطبقات الاجتماعية مع حياةلا سيما من خلال المقارنات 

   والترابط بين الزوجين و واتساع الفجوة فيما بينهم.
فةةةي حةةةين أوضةةةحت النتةةةائج أنةةةه لا توجةةةد فةةةروق ذات 

 بحةةثدلالةةة إحصةةائية بةةين متوسةةطات درجةةات أفةةراد ال
 مجالاتةةةةةةهحةةةةةةول الدرجةةةةةةة الكليةةةةةةة للطةةةةةةلاق العةةةةةةاطفي و 

المتمثلةةةةةة فةةةةةي )المجةةةةةال النفسةةةةةي، المجةةةةةال العةةةةةاطفي( 
بةةةاختلاف متغيةةةر المسةةةتوى الاقتصةةةادي، حيةةةث بلغةةةت 

، 2,333قيمةةةةةةةةةةة مسةةةةةةةةةةتوى الدلالةةةةةةةةةةة علةةةةةةةةةةى التةةةةةةةةةةوالي )
(، وجميعهةةةةا قةةةةيم 2,223(، وللدرجةةةةة الكليةةةةة )2,344

 .( أي غير دالة إحصائياً 2,21أكبر من )
فبةةةةةالرغم مةةةةةن ذلةةةةةك نجةةةةةد أن الدرجةةةةةة الكليةةةةةة لمقيةةةةةاس 
الطةةلاق العةةاطفي تشةةير إلةةى أن المسةةتوى الاقتصةةادي 
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لا يعةةةةةةد مةةةةةةن العوامةةةةةةل المةةةةةةؤثرة أو المسةةةةةةببة للطةةةةةةلاق 
العةةةاطفي، فالزوجةةةة التةةةي تشةةةعر بالاسةةةتقرار والعاطفةةةة 
مةةةةةةةن الةةةةةةةزوج يجعلهةةةةةةةا ذلةةةةةةةك تتكيةةةةةةةف مةةةةةةةع الأوضةةةةةةةاع 
الاقتصادية المختلفة من أجل اسةتقرار الحيةاة الزوجيةة 

تختلةةةةف نتةةةةائج البحةةةةث  والحفةةةةاظ علةةةةى كيةةةةان الأسةةةةرة.
( التةةةةةي 8231الحةةةةةالي مةةةةةع نتةةةةةائج دراسةةةةةة العبيةةةةةدي )

د أوضةةةةحت وجةةةةود فةةةةروق فةةةةي الطةةةةلاق العةةةةاطفي تعةةةةو 
 لمتغير المستوى الاقتصادي.

 باختلاف متغير عدد سنوات الزواج الفروق  -3
ولمعرفةةةةةةةة إذا مةةةةةةةا كانةةةةةةةت هنةةةةةةةاك فةةةةةةةروق ذات دلالةةةةةةةة 
إحصةةةائية بةةةين متوسةةةطات درجةةةات الطةةةلاق العةةةاطفي 

بةةةةةاختلاف متغيةةةةةر عةةةةةدد سةةةةةنوات  بحةةةةةثلةةةةةدى أفةةةةةراد ال
، وذلةةةك تةةةم اسةةةتخدام تحليةةةل التبةةةاين الأحةةةاديالةةةزواج  

 (:2جدول رقم )كما يتضح من خلال ال

( نتائج تحليل التباين الأحادي للفروق بين متوسطات درجات الطلاق العاطفي لدى أفراد الدراسة باختلاف متغير 7جدول رقم )
 عدد سنوات الزواج

 مجموع المجموعات المجالات
 متوسط  درجات الحرية المربعات 

مستوى  قيمة ف المربعات
 الدلالة

 المجال الاجتماعي

 118,333 8 224,118 بين المجموعات
1,422 2,221 

333,42413 داخل المجموعات  382 838,31  
  388 43311,224 الكلي المجموع

 المجال النفسي

 242,181 8 3423,342 بين المجموعات
1,341 2,223 

133,22823 داخل المجموعات  382 424,341  
  388 23221,822 الكلي المجموع

 المجال العاطفي

 211,232 8 3223,212 بين المجموعات
1,313 2,223 

188,334232 داخل المجموعات  382 232,321  
  388 333333,112 الكلي المجموع

 الدرجة الكلية للطلاق العاطفي

 1223,233 8 33221,418 بين المجموعات
1,212 2,221 

343,314213 المجموعاتداخل   382 223,3284  
  388 343282,121 الكلي المجموع

( بةةين متوسةةطات درجةةات أفةةراد الدراسةةة 2,23ذات دلالةةة إحصةةائية عنةةد مسةةتوى ) فةةروق  توجةةد هأنةة السةةابقيتضةةح مةةن خةةلال الجةةدول 
المتمثلة في )المجال الاجتماعي، المجال النفسي، المجال العةاطفي( بةاختلاف متغيةر  ومجالاتهحول الدرجة الكلية للطلاق العاطفي 

سنوات الزواج  ولمعرفة اتجاه الفروق ولصالح أي فئة من فئات متغير سنوات الزواج  تم استخدام اختبةار شةيفيه، وذلةك كمةا يتضةح 
 (:2من خلال الجدول رقم )
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 للفروق بين متوسطات درجات الطلاق  شيفيه( نتائج اختبار 8جدول رقم )
 العاطفي لدى أفراد الدراسة باختلاف متغير عدد سنوات الزواج

 المتوسط ن عدد سنوات الزواج المجالات
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

 5أقل من 
 سنوات

 5من 
 سنوات إلى
أقل من 

11 
 سنوات

سنوات  11من 
 فأكثر

 المجال الاجتماعي

سنوات 1أقل من   24 32.23 2.48 - -3,1 -8,2** 
 32سنوات إلى أقل من  1من 

 سنوات
24 82.82 2.12 3,18 - -3,4 

سنوات فأكثر 32من   411 83.31 2.11 8,2** 3,4 - 

 المجال النفسي

سنوات 1أقل من   24 82.12 33.38 - -8,2 -4,1** 

 32سنوات إلى أقل من  1من 
 سنوات

24 12.82 33.41 8,2 - -3,4 

سنوات فأكثر 32من   411 13.28 38.12 4,1** 3,4 - 

 المجال العاطفي

سنوات 1أقل من   24 84.22 38.33 - -8,4 -4,2** 

 32سنوات إلى أقل من  1من 
 سنوات

24 82.11 31.12 8,4 - -8,1 

سنوات فأكثر 32من   411 82.22 31.22 4,2** 8,4 - 

 الدرجة الكلية للطلاق العاطفي

سنوات 1أقل من   24 23.33 82.83 - -3,2 -38,2** 

 32سنوات إلى أقل من  1من 
 سنوات

24 22.22 12.23 3,2 - -1,8 

سنوات فأكثر 32من   411 21.22 18.22 38,2** 1,8 - 

سةنوات  1مةن ممةن سةنوات زواجهةم ) بحثبين أفراد ال الفروق في درجات الطلاق العاطفي أن تلك السابقيتضح من خلال الجدول 
( فةةأكثر سةةنوات 32سةةنوات زواجهةةن )مةةن  مةةن كانةةت ( لصةةالحفةةأكثر سةةنوات 32مةةن سةةنوات زواجهةةم ) و( سةةنوات 32 إلةةى أقةةل مةةن

( للدرجةةة الكليةةة 21,22)( للمجةةال العةةاطفي، و82,22)( للمجةةال النفسةةي، و13,28)للمجةةال الاجتمةةاعي، و (83,31) قةةدرهبمتوسةةط 
( لةديهن طةلاق عةاطفي سةنوات فةأكثر 32مةن ممةن سةنوات زواجهةن ) البحةثللطلاق العاطفي، وتشير النتيجةة السةابقة إلةى أن أفةراد 

 فئات الأخرى.البدرجة أكبر من 

ونجد أن متغير عدد سنوات الزواج من العوامل 
المؤثرة على الطلاق العاطفي حيث إن الزوجات 

سنوات  32اللاتي عدد سنوات زواجهن أكثر من 
يشعرن بالطلاق العاطفي، وهذا يعود ربما لكثرة 

الضغوط والمشكلات الأسرية التي تؤثر سلباً على 
دراسة مصطفى  ما أشارت اليهعلاقة الزوجين، وهذا 

( التي أوضحت وجود علاقة بين الضغوط 8233)
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الأسرية والطلاق العاطفي وأنه يمكن التنبؤ بمستوى 
 الطلاق العاطفي من حجم الضغوط الأسرية.

فإهمال الزوجين للأزمات وعدم مبادرتهما لحلها 
مما يؤدي إلى  همايؤدي إلى تباعد المسافة بين

يكون  قدذلك  إلىحدوث الطلاق العاطفي، إضافة 
السبب في وجود الطلاق العاطفي لدى الأزواج الذين 

، إلى فأكثر سنوات 32تزيد سنوات زواجهن من 
تخلي أحد الزوجين عن المسؤولية وقيام الطرف 
الآخر بجميع الأدوار فهذا يؤدي إلى انسحاب أحد 

 بحثال انتائج هذ تتفقالزوجين وبعده عن الشريك، و 
(، التي أوضحت 8231) يالعبيد مع نتائج دراسة

وجود فروق في الطلاق العاطفي تعود لسنوات 

 1 أقل من الزواج، لصالح عدد سنوات الزواج
 سنوات.

في حين تختلف النتائج الحالية عن نتائج دراسة 
التي أوضحت  (8232(، والمقابله )8222) منصور

بعدم وجود فروق في الطلاق العاطفي تعود لمدة 
 الزواج.  سنوات 

 الفروق باختلاف متغير الوظيفة -4
فةةروق ذات دلالةةة إحصةائية بةةين متوسةةطات الولمعرفةة 

درجات الطلاق العةاطفي لةدى أفةراد الدراسةة بةاختلاف 
تةةةةم اسةةةةتخدام اختبةةةةار )ت( لعينتةةةةين متغيةةةةر الوظيفةةةةة  

، (Independent Sample T-Testمسةتقلتين )
 (:2وذلك كما يتضح من خلال الجدول رقم )

 ( نتائج اختبار )ت( لعينتين مستقلتين للفروق بين متوسطات درجات الطلاق العاطفي لدى أفراد الدراسة 9جدول رقم )
 باختلاف متغير الوظيفة

 العدد الوظيفة المجالات
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 قيمة ت المعياري 

مستوى 
 الدلالة

الاجتماعي المجال  
 2,11 88,11 148 نعم

314,4  223,2  2,13 32,12 823 لا 

 المجال النفسي
 38,23 18,11 148 نعم

421,1  223,2  
 32,21 82,28 823 لا

 المجال العاطفي
 34,82 12,44 148 نعم

288,1  223,2  
 38,38 83,41 823 لا

 الدرجة الكلية للطلاق العاطفي
 11,28 21,38 148 نعم

4,232 2,223 
 82,33 24,24 823 لا

( فةةي الدرجةةة الكليةةة لمسةةتوى الطةةلاق 2,21فةةروق ذات دلالةةة إحصةةائية عنةةد مسةةتوى ) توجةةد هأنةة السةةابقيتضةةح مةةن خةةلال الجةةدول 
المجةال العةاطفي( بةاختلاف متغيةر الوظيفةة، وذلةك  –المجةال النفسةي  –الفرعية المتمثلة في )المجال الاجتماعي  ومجالاتهالعاطفي 

( للمجال النفسي، 18,11) حسابي( للمجال الاجتماعي، وبمتوسط 88,11) حسابيممن لديهن وظيفة بمتوسط  بحثلصالح أفراد ال
( للدرجةة الكليةة للطةلاق العةاطفي، وتُشةير النتيجةة السةابقة 21,38) حسةابي ( للمجال العةاطفي، وبمتوسةط12,44) حسابيوبمتوسط 

 ممن لديهن وظيفة لديهن مستويات أعلى من الطلاق العاطفي. بحثإلى أن أفراد ال
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وتعزو الباحثات هذه النتيجة الى أن الزوجة العاملة 

طلاق العاطفي، بسبب لديها مستويات أعلى في ال
غيابها عن المنزل لفترات طويلة وشعور الزوج 

وكثرة الخلافات بين الزوجين حول  بالتقصير،والأبناء 
طبيعة عمل الزوجة، وأيضاً الأمور المالية من حيث 
مشاركة الزوجة في الدعم المادي للأسرة، وفضلًا عن 
ذلك شعور الزوجة بالاستقرار المادي وعدم حاجتها 

 إلى الزوج يؤدي إلى التباعد بين الزوجين. 
في  نتيجة لمشاركة المرأة  ه( ان8231ويرى بلعقاب )

المسؤوليات المالية للأسرة وقيامها بجزء من دور 
فلم يعد الزوج  الزوجين،الزوج يؤدي الى الصراع بين 

أصبحت  هو المسؤول على القرارات الاسرية وحده بل
 الحق.تشاركه هذا  الزوجة

وتتفق نتيجة البحث الحالي مع دراسة الريماوي 
 ( التي أشارت الى وجود فروق بين8232والشويكي )

  .لصالح غير العاملات الوظيفةالزوجين تعود لمتغير 
 :والتوصيات المقرحات البحثية

 بعنوان "على الأزواج  ةالقيام ببحوث مماثل -3
وعلاقته ببعض  لدى الازواجالطلاق العاطفي 

، "فاعلية برنامج "المتغيرات الديموغرافية
ارشادي لخفض التباعد العاطفي لدى الأزواج 

 الطلاق العاطفي"الذين يعانون من 
 

جراء دراسات تنبؤية وارتباطية حول علاقة إ -8
زمات والتنظيم الطلاق العاطفي بالقدرة على إدارة الأ

 الانفعالي. 
رشادية تهدف إلى تعلم المهارات إبناء برامج  -1

 الحياتية الزوجية للمقلبين على الزواج.
توعية طالبات الجامعات بأهمية رفع المستوى  -4

التعليمي لما له من إسهام في خفض مستوى الطلاق 
 العاطفي.

التدخل المبكر من قبل المرشدين التربويين في  -1
 .أسرية كلاتالمدارس والجامعات لمن لديهم مش

دراسات تهتم البحوث و المزيد من الجراء إ -3
 بموضوع الطلاق العاطفي، وربطه بمتغيرات جديدة.

 المراجع العربية:
التوافق (. 8222، أمل أحمد عبدالله )باصويل -

الزواجي وعلاقته بالإشباع المتوقع والفعلي للحاجات 
رسالة ماجستير غير  العاطفية المتبادلة بين الزوجين،

منشورة، كلية العلوم الاجتماعية، جامعة الامام محمد 
 بن سعود الإسلامية، الرياض.

( أثر عمل المرأة على 8231بلعقاب، روؤف ) -
 31-3: 18، ع مجلة عالم التربيةالأسرية،  حياتها

( مستوى 8232مين حسن )أ، بهاء ةالجوازن -
على التوافق  هثر أالطلاق العاطفي لدى الأزواج و 

مجلة كلية ، بناء في المرحلة الثانويةالنفسي للأ
 .431- 124 ،322ع ،التربية
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مظاهر الطلاق ( 8231الحسين، أسماء ) -
 3سري رشاد الأ، بحث مشارك في دليل الإالعاطفي

بعنوان "مشكلة الطلاق العاطفي وكيف يتعامل معها 
  .مكتبة الملك فهد الوطنية :الرياض ،سري"المرشد الأ

(. 8232عمر، عبدالرحمن، هبة ) الشواشرة، -
الانفصال العاطفي وعلاقته بالأفكار اللاعقلانية لدى 

، المجلة الأردنية في العلوم والتربيةالمتزوجين، 
 .131-123، 1، ع34مج
رشادي إ( فعالية برنامج 8231، الجوهرة )الشيبي -

انتقائي لتنمية التفاعل الفعال لدى عينة من الزوجات 
، الطلاق العاطفي بجامعة أم القرى  اللاتي يعانين من

شورة، جامعة أم القرى، غير من ه رسالة دكتورا 
 .السعودية

الانفصال العاطفي (. 8231الصطوف، لارا ) -
بناء لاقته بالاكتئاب والقلق لدى الأبين الزوجين وع

رسالة ماجستير منشورة، جامعة دمشق،  المراهقين،
 .سوريا

( الطلاق 8232هناء) الشويكي، عمر، الريماوي، -
العاطفي لدى الأزواج في محافظة الخليل في ضوء 

 مجلة العلوم الإنسانية والاجتماعيةمتغيرات الدراسة ، 
 182-822: 38،ع 
( الطلاق العاطفي 8231، عفراء إبراهيم )العبيدي -

المتزوجين في في ضوء بعض المتغيرات لدى الطلبة 
، جلة الدراسات والبحوث الاجتماعيةجامعة بغداد، م

 .42-81 ،31ع

( فاعلية برنامج 8231سام الدين )ح عزب، -
ال العاطفي لدى عينة من رشادي وقائي من الانفصإ

- 132 ،41ع، رشاد النفسيمجلة الإ ،المعلمات
128. 

الفتلاوي، علي شاكر، وجبار، وفاء كاظم  -
(. الطلاق العاطفي وعلاقته بأساليب الحياة 8238)

مجلة لدى المتزوجين الموظفين في دوائر الدولة، 
 .832-833، 31ع القادسية للعلوم الإنسانية،

، ترجمة الشخصية السليمة ،(3222لندزمن ) -
جامعة  موفق الحمداني، حمد الكربولي، مطبعة

 بغداد.
شباع أهمية الإ ،(8222المصري، سحر علي ) -

رشاد، رسالة دبلوم في الإ العاطفي بين الزوجين،
 جامعة اليرموك، الأردن.

سرية ( الضغوط الأ8233أمينة ) ،مصطفى -
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Abstract  . the present research aimed to identify the level of emotional divorce among a sample of married 
women in Jeddah city. The Emotional Divorce Scale was selected as a tool for data collection. The 
validity and reliability of the tool were verified. It was applied on a sample consisting of 623 married 
women. They were selected randomly. The result indicated that the level of emotional divorce came 
within the low level. The results indicated that there were no differences in the emotional divorce and the 
variables of educational and economic level, while there were differences in the emotional divorce due to 
the wife's position in favor of the employed wives, and the number of years of marriage in favor of more 
than 10 years. 
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 أنموذج مقترح لقياس الشفافية الإدارية في الجامعات السعودية 
 8212في ضوء رؤية المملكة 

 
 (1)(1د. علي بن حسن يعن الله القرني )

 داب كلية التربية والآ
 كلية التربية والآداب  -قسم الإدارة والتخطيط التربوي  

 جامعة تبوك 
 

لقياس الشفافية الإدارية في الجامعات السعودية في ضوء رؤية  بناء أنموذج مقترحهدفت الدراسة إلى  .مستخلص
؛ وذلك باستقراء بمداخله المختلفة لبناء الأنموذج (الوثائقيالوصفي )المنهج الباحث استخدم قد ، و 8212المملكة 

تخدم الباحث ثم اس، الأولية والثانوية المتعلقة بالشفافية الإدارية وطرق قياسها في الجامعات المصادر من العديد
 المختصين والممارسين.خبراء القيادة التربوية  من أسلوب دلفاي لتحكيم الأنموذج

وقد مرت عملية بناء الأنموذج بسبع مراحل؛ حيث بُني الأنموذج المقترح في صورته الأولية  في المراحل الثلاث 
 قبل في المرحلة الرابعة من (3رقم ) ولالأ ( مؤشراً، ثم حُكم الأنموذج312( معايير و )9الأولى، وقد تكون من )

، والمقترحاتالصياغة والانتماء  حيث والممارسين للقيادة الأكاديمية من والقيادة الإدارة التربوية في المتخصصين
( مؤشراً، وفي 339)( معايير و9( ، وتكون من )8رقم )وبناءً على أراء الخبراء المحكمين بُني أنموذج أخر 

، وفي المرحلة لقياسالأهمية وقابلية ا حيث منمن الخبراء  مهدلفاي لتحكي أسلوب الباحث استخدم المرحلة الخامسة
( مرة 8مرة أخرى؛ حيث تم إرسال الأنموذج رقم ) الثاني الأنموذج دلفاي لتحكيم أسلوب الباحث استخدم السادسة

ة بالطلب من الخبراء مراجعة استجاباتهم أخرى للخبراء مصحوباً بنتائج تحكيمه في الجولة السابقة ؛ كتغذية راجع
الأهمية وقابلية القياس، وفي المرحلة السابعة والأخيرة وبناءً على نتائج الجولة الثالثة؛  في الجولة السابقة من حيث

                                           
 S-0090-1440( يتقدم الباحث بالشكر والتقدير لعمادة البحث العلمي بجامعة تبوك على دعمها العلمي والمادي لهذا البحث؛ ورقمه 3)
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حذف و فأكثر(  %02)حسب رأي الخبراء تم اعتماد المؤشرات التي بلغت درجة أهميتها وقابليتها للقياس معاً 
وبناءً عليه تم التوصل إلى (؛ %02لتي قلت درجة أهميتها أو قابليتها للقياس حسب رأي الخبراء عن )المؤشرات ا

 ( مؤشراً .321)( معايير و9قترح والذي تكون من )الأنموذج النهائي الم
 وقد أوصى الباحث بتوظيف الأنموذج المقترح لقياس الشفافية الإدارية في الجامعات السعودية من قبل وزارة 

التعليم، والجامعات الحكومية والأهلية، الهيئة الوطنية لمكافحة الفساد، الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي، 
كما أوصى باستفادة القيادات الأكاديمية في الجامعات السعودية من المعايير والمؤشرات التي تضمنها الأنموذج 

لاقة التي يعملون بها، وتقديم دورات تدريبية مهنية متخصصة وفقاً المقترح في التقويم الذاتي للجهات ذات الع
 للاحتياجات التدريبية التي يظهرها تطبيق الأنموذج المقترح لمستوى الشفافية الإدارية في الجامعة.

 8212الكلمات المفتاحية : أنموذج مقترح، الشفافية الإدارية، رؤية المملكة 
 مقدمةال

؛ الثالثة بمتغيرات متسارعة لألفيةيمر العالم في ا
، ورة العلمية والطفرة التكنولوجيةالث -فرض بتحدياته 

في فلسفة إدارة المؤسسات  -ةالعولمة أو الكوكبي
بصفة عامة، ومؤسسات التعليم العالي بصفة 

 خاصة.
حيث حملت تداعيات العولمة؛ قيم الانفتاح على 

باتهم العالم والحرية وزيادة وعي العامة بحقوقهم وواج
والتفاعل الإنساني المتزايد مع مؤسساتهم بفعل 
تأثيرات برامج التواصل الاجتماعي؛ " فما كان يقبل 
أو يُغض الطرف عنه من بيروقراطية وروتين وفساد؛ 
أصبح أمراً غير مقبولًا في وقتنا الحالي". )الحربي، 

8238) 
من هذا المنطلق؛ تزايد الاهتمام بموضوع الشفافية 

خلال السنوات الأخيرة على المستويين الإدارية 
المحلي والعالمي، وأصبحت مطلباً ملحاً؛ نتيجة 
لظهور توجه يدعو إلى تقوية النزاهة والشفافية 
والمساءلة الإدارية، ومكافحة الفساد بأنواعه، بهدف 
تعزيز دور القطاع العام بكافة مؤسساته، وتحسين 

لأفراد ممارساته، وتجذير ممارسات الشفافية لدى ا
 والمنظمات على حد سواء.

وقد تصاعد الاهتمام ببرامج تقوية النزاهة والشفافية 
والمساءلة الإدارية ومكافحة الفساد الإداري من قبل 
المؤسسات الدولية المعنية بالتنمية ؛ حيث أكد البنك 
الدولي للإنشاء والتعمير وصندوق النقد الدولي أن 

الأولويات  مكافحة الفساد وبناء النزاهة من
الاستراتيجية لعملها، بل ومن الشروط لما تقدمانه من 
مساعدات للدول، وما يتم تمويله من مشروعات. 

 (8223)عاشور ، 
أما على المستوى المحلي؛ فقد أنشئت الهيئة الوطنية 

المملكة العربية  ) نزاهة ( في لمكافحة الفساد
:  وتاريخ 11بالأمر الملكي رقم أ/  السعودية

، بهدف حماية المال العام، ومحاربة هـ 31/11432
الفساد، والقضاء عليه، وتطهير المجتمع من آثاره 
الخطيرة، وتبعاته الوخيمة على الدولة في مؤسساتها، 

)الموقع الرسمي للهيئة  .وأفرادها، ومستقبل أجيالها
على الشبكة العنكبوتية، محفوظ بتاريخ 

88/1/3112) 

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/1432_%D9%87%D9%80
https://ar.wikipedia.org/wiki/1432_%D9%87%D9%80
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مساراً واضحاً  ؛ 8212 المملكةكما وضعت رؤية 
لمحاربة الفساد، وتعزيز الشفافية والنزاهة، التي تعد 
إحدى لوازم الرؤية، حيث شددت الرؤية على ضرورة 
وضع الشفافية كـمنهج للدولة، مؤكدة عدم التهاون أو 
التسامح مطلقاً مع الفساد بكل مستوياته، سواء أكان 

إدارياً وفي أي وزارة مهما كان وضعها مالياً أم 
 (8232)البارقي، . السيادي

وعلى الرغم من الجهود التي تبذلها الجامعات 
السعودية لمواكبة رؤية المملكة العربية السعودية 

في تعزيز النزاهة ومكافحة الفساد؛ إلا أن  8212
تلك الجهود بحاجة ماسة إلى أن تكون محكومة 

فية الإدارية بأبعادها المختلفة، بدرجة عالية من الشفا
ظمة النا وإجراءات العمل التشريعاتالأنظمة و شفافية 

، شفافية الإداري والأكاديمي لجهود التطوير
والاتصال مع المجتمع الداخلي  المعلومات
وتفويض قرارات اتخاذ ال، شفافية والخارجي

، والشفافية المفضية إلى عدالة تقديم الصلاحيات
في التوظيف والترقية  فؤ الفرصالخدمات وتكا

، وشفافية تقييم الأداء ومحاسبة والتطوير المهني
، وشفافية قبول الطلاب وحقوقهم ومساءلة المقصرين

 المختلفة، وشفافية إدارة اجتماعات المجالس واللجان.
لذا تأتي هذه الدراسة؛ لبناء أنموذج مقترح لقياس 

في ضوء  الشفافية الإدارية في الجامعات السعودية
؛ يحتوي على المعايير الرئيسية 8212رؤية المملكة 

والمؤشرات التي تحدد مدى التزام الجامعات بتطبيق 
 الشفافية الإدارية بأبعادها المختلفة.

 مشكلة البحث:
يمثل الفساد الإداري بأشكاله المختلفة العدو الأول 
لنهضة وتطور اقتصاد أي بلد في العالم ؛ وحيث أن 

تتمحور حول  8212لكة العربية السعودية رؤية المم
التحولات الاقتصادية ؛ فإن أول اهتماماتها تركز 
حول مكافحة الفساد وتعزيز الشفافية الإدارية في 

 المؤسسات الحكومية. 
بشكل مفصل  8212حيث أكدت رؤية المملكة 

التزاماتها تجاه مكافحة الفساد وتعزيز النزاهة عبر 
اً ومنهجياً؛ من ضمنها متطلباً علمي 30تحقيق 

تخفيف الإجراءات البيروقراطية الطويلة ، وتوسيع 
فافية ، واعتماد الشالإلكترونيةدائرة الخدمات 
، والالتزام بالوصول إلى مراكز والمحاسبة الفورية

الحكومي الفعال لخدمة  متقدمة عالمياً للأداء
. ) تقرير الهيئة الوطنية لمكافحة الفساد المواطنين

 (3110/3112، نزاهة
ويعد توافر الشفافية الإدارية من أهم متطلبات 
مكافحة الفساد الإداري ، وهي إحدى الاستراتيجيات 

لمكافحة الفساد بأشكاله الهامة التي تتبعها الدول 
ى الشفافية في العمليات ، فزيادة مستو المختلفة

الإدارية؛ يعني وضوح إجراءات العمل، والابتعاد عن 
 ( 8228. )اللوزي ، قيد الإجراءاتالروتين، وتع

وقد تزايد الاهتمام بموضوع الشفافية الإدارية في 
منذ بداية القرن الحادي مؤسسات التعليم العالي 

مية نحو ؛ بتزايد الاهتمام والتوجهات الرسوالعشرين
؛ إذ تمت ملاحظة عجز الإصلاح التربوي عالمياً 
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وثورة الأنظمة الإدارية التربوية في عصر العولمة 
ن المعرفة وتكنولوجيات الاتصالات والمعلومات ع

ذا ، وفي ظل همواكبة المستجدات في هذا العصر
؛ ظهرت المناداة بوضع نظم فاعلة لشفافية الواقع

النظام التعليمي في الجامعات عن مدخلاته وعملياته 
 (8221الثبيتي ، ياته. )ومخرجاته في كافة مستو 

ة الشفافية على أهمي وقد أكدت العديد من الدراسات
؛ حيث أكدت نتائج دراسة أبو الإدارية في المنظمات

على أن لممارسة أبعاد الشفافية أثر ( 8233)قاعود 
إيجابي في تنمية الأجهزة الإدارية وتطوير أعمالها 
والتخفيف من درجة الممارسات السلبية ، كما 
توصلت الدراسة إلى التأكيد على أهمية الدور الملقى 

ومات في تعزيز ممارسة الشفافية . عاتق الحكعلى 
( بالعمل على تعميق 8233كما أوصت دراسة بدح )

وزيادة الوعي بممارسة الشفافية الإدارية لدى الكوادر 
الأكاديمية في مؤسسات التعليم العالي الأردنية عن 
طريق تدريبهم على مفهوم ممارسة الشفافية، 

مية وإطلاعهم على تجارب الجامعات العال
والنجاحات التي حققتها لتبنيها وممارستها للشفافية 
من خلال تنمية القيم والاتجاهات لبناء ثقافة تنظيمية 
جامعية راسخة لتأكيد ممارسة الشفافية لدى جميع 
العاملين في الجامعات وذلك للتخلص من بعض 
القيم الاجتماعية المغلوطة مثل : الواسطة 

فاعل في الحدد من والمحسوبية التي تساهم بشكل 
ممارسة الشفافية وخاصة عند تعيين الكوادر الإدارية 
والأكاديمية وآلية صنع القرار وتطبيقه في تلك 

 Jabnounدراسة جابنون أكدت كما الجامعات. 
( أن الشفافية هي العامل المهم في تحديد 8231)

جامعة  122عدد الجامعات المصنفة في أعلى 
دراسة سفنجن ما أ عالميا لكل مليون شخص.

Svensson (8220 فقد أكدت نتائجها أن )
الشفافية في التعيينات والترقيات توفر أساساً متيناً 
لضمان الجودة ومراقبة الجودة في مؤسسات التعليم 
العالي الروسية، علاوة على ذلك؛ فإنه يشجع على 
الانفتاح و التصرف بأمانة في وثائق وإجراءات صنع 

 القرار.
رة لممارسة الشفافية غم من الأهمية الكبيوعلى الر 
التي أكدتها الدراسات السابقة؛ إلا أن الإدارية 

حيث ؛  رستها لم تكن في المستوى المأمولمما
أن مستوى ممارسة  (8231كشفت دراسة الشمري )

الشفافية الإدارية في جامعة الأميرة نورة بنت 
، كما أظهرت جاءت بدرجة متوسطة عبدالرحمن

ج أن شفافية نظام المعلومات في جامعة الأميرة النتائ
نورة بنت عبدالرحمن يمثل أكثر العوامل وضوحاً في 
مستوى الشفافية الإدارية بشكل عام، يليه شفافية 
الاتصال الإداري فشفافية المشاركة الإدارية ثم 
شفافية المساءلة الإدارية، وجميعها بدرجة متوسطة، 

ظهر الأقل شفافية  قدأما مجال إجراءات العمل ف
ومن جانب أخر؛ أكدت دراسة سعد بدرجة ضعيفة . 

قسام بأن درجة التزام رؤساء مجالس الأ( 8231)
سكندرية بممارسة أبعاد الشفافية الأكاديمية بجامعة الإ

جاء متوسطاً في الأبعاد التالية:)إجراءات  الإدارية
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فية المعلومات، ، شفاالعمل، إدارة الاجتماعات
و  %11.32ئوية تراوحت بين وبنسب م (التفويض
. كما أكدت دراسة الطراونة والعضايلة 12.18%

على أن درجة تطبيق الشفافية ومستوى ( 8232)
المبحوثة كانت المساءلة الإدارية في الوزارات 

 . كما أشارت نتائج دراسة الحربيمتوسطة لكل منها
إلى أن درجة ممارسة الشفافية الإدارية ( 8238)

قسام الأكاديمية في كلية التربية بجامعة الملك لدى الأ
سعود جاءت متوسطة في مجمل أبعاد الدراسة ، وقد 
أوصت الدراسة بأن تتبنى قيادات كلية التربية مبدأ 
الشفافية الإدارية من خلال خطة إجرائية تعزز 
سياسة الوضوح والإفصاح لجميع تعاملاتها الإدارية 

ت النزاهة بإقرار نظم والأكاديمية ، وترسيخ ممارسا
، وتمكين المستفيدين وعية للمساءلة والمحاسبيةموض
لمشاركة الحقيقية في صناعة القرارات ، وتطبيق من ا

معايير موضوعية لاختيار القيادات وتقييمهم بناء 
كما أكدت دراسة الطشة . فاءة والنزاهةعلى الك

بين مفهوم  تناقضاً ضمنياً ( أن هناك 8231)
مارستها لدى الإدارات الأكاديمية في الشفافية وم

، الكويت دولة في الرسمية التعليم العالي مؤسسات
ويعكس أن معرفة المفهوم لا تعني ممارسته بدرجة 

( فقد أكدت نتائجها 8233أما دراسة حرب ) .عالية
 الجامعات إدارة قبل من كافي عدم وجود اهتماما

جديدة  اتوتعليم قوانين إصدار فكرة بتبني الفلسطينية
 عينة موافقة كانت حيث حقوقهم، للعاملين تضمن
 الدرجة المتوسطة. ضمن الفقرة هذه على الدراسة

وتعد الدراسات التي تناولت موضوع الشفافية الإدارية 
في مؤسسات التعليم العالي قليلة إلى حد ما ، وقد 
يعود ذلك لحداثة الموضوع في الميدان التربوي 

ن التعليم العالي بصورة بصورة عامة، وفي ميدا
خاصة، وبناءً على استعراض الباحث لعدد من 
الدراسات العربية والمحلية التي تناولت موضوع 
الشفافية الإدارية في الجامعات العربية والسعودية 
رغم قلتها ؛ إلا أنه وجد أنها ركزت على درجة 
ممارسة هذه الجامعات للشفافية الإدارية بصورة 

 عامة.
؛ كانت الحاجة ماسة لبناء لى ما سبقوبناءً ع

أنموذج مقترح لقياس الشفافية الإدارية في الجامعات 
من المعايير الرئيسية  السعودية متضمناً عدداً 

والمؤشرات القابلة للقياس مستفيداً من توجهات رؤية 
في تعزيز الشفافية الإدارية في  8212المملكة 

 المؤسسات الحكومية.
 أسئلة البحث

 لدراسة للإجابة على الأسئلة التالية:تسعى ا
ـتوى ئيسية اللازمة لقياس مسما المعايير الر  .3

الشفافية الإدارية في الجامعات السعودية في 
 ؟8212ضوء رؤية المملكة 

ـتوى الشفافية سرات اللازمة لقياس مما المؤش .8
عودية في ضوء رؤية ارية في الجامعات السالإد

 ؟ 8212المملكة 
 أهداف البحث

 عى الدراسة لتحقيق الهدف الرئيسي التالي:تس
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بناء أنموذج لمعايير ومؤشرات قياس الشفافية    
عودية في ضوء رؤية الإدارية في الجامعات الس

 .8212المملكة 
 أهمية  البحث

تستمد الدراسة أهميتها من أهمية الموضوع الذي 
تتناوله؛ وهو موضوع الشفافية الإدارية في الجامعات 

حيث يعتبر موضوع حديث نسبياً ظهر  السعودية؛
في الأدب الإداري الحديث ولم تتناوله الدراسات على 

 المستوى المحلي والعربي بالمستوى الكافي.
كما أن هذه الدراسة ستركز على بناء أنموذج معياري 
من خلال خبراء الإدارة التربوية لقياس الشفافية 

باحث أن الإدارية في الجامعات السعودية ، ويؤمل ال
تستفيد الجامعات السعودية من هذه المعايير 
والمؤشرات لقياس مستوى الشفافية الإدارية ومعالجة 

 الانحرافات التي قد تظهر.
 :حدود  البحث 

: ستقتصر الدراسة على بناء الحدود الموضوعية
أنموذج مقترح لقياس الشفافية الإدارية في الجامعات 

 .8212السعودية في ضوء رؤية المملكة 
: الأنموذج  مصمم للجامعات الحدود المكانية

 السعودية كأداة لقياس مستوى الشفافية الإدارية فيها.
: سيتم تصميم الأنموذج بناء على الحدود البشرية

آراء مجموعة من خبراء القيادة التربوية في المملكة 
 والوطن العربي باستخدام أسلوب دلفاي.

الأنموذج خلال العام : سيتم تصميم  الحدود الزمانية
 الفصل الدراسي الثاني. 3112/  3119الجامعي 

 مصطلحات البحث
 الشفافية الإدارية

Administrative Transparency: 
هي مجموعة السلوكيات والأداء والآليات التي تقوم 
بها الإدارة تجاه الموظفين والمواطنين، وتتضمن 

لأنظمة تأكيد الوضوح التام للتشريعات والقوانين وا
ووضوح الأداء والتقييم وعدالته، ونشر المعلومات 
والبيانات والإفصاح عنها وسهولة الوصول إليها، 
وتبسيط الإجراءات وآليات العمل ووضوحها وسهولة 
الاتصال بكافة الاتجاهات، وموضوعية اتخاذ 
القرارات وامتلاك نظم واضحة للمساءلة ومكافحة 

لهذه الغاية. )الطشة  الفساد وذلك وفق المقياس المعد
 (8229والحوامدة ، 

 : الخلفية النظرية للدراسة  
  :مفهوم الشفافية الإدارية 

يعتبر مفهوم الشفافية الإدارية من المفاهيم الإدارية 
الحديثة التي ما زال يكتنفها الغموض، ولم تتضح 
معالمها بعد، والمتصفح للأدبيات التي تناولت هذا 

ط بمفاهيم عدة؛ كالمصداقية أو المفهوم؛ يجد أنه يرتب
النزاهة أو العدل أو المكاشفة أو الموضوعية أو 

كين أو الحرية. الديموقراطية أو المساءلة أو التم
 (8238)العمري ، 

إلى الوضوح والإفصاح  الإدارية يشير مفهوم الشفافية
والتبيان لكل المعلومات والإجراءات والقرارات في كل 

م بين الإدارة العليا والمستويات مجالات العمل التي تت
الإدارية الأخرى، بحيث تكون المعلومة متاحة 
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للجميع كل حسب اختصاصه، وذلك للإفادة منها في 
املين )عبد الحليم وعبابنة، أداء المهام المنوطة بالع

(. وهذا المفهوم يؤكد على العلنية والإفصاح 8221
راءات العمل والالتزام بالمعايير المعلنة، وانسيابية إج

 . ؛ مما يسهم في الحد من الفساد بكافة صوره
تعني "أن  الإداريةكما أن هناك من يرى أن الشفافية 

تكون الحكومة والأجهزة الإدارية العامة في صندوق 
من زجاج، بحيث يرى الجميع بوضوح ما تقوم به 
من أعمال، وما تباشره من مهام، وتديره من برامج، 

تمارس فيها ات، والكيفية التي وترتبط به من علاق
وهذا المفهوم يؤكد على  (.8228كل ذلك" )أفندي، 

حق كل مواطن في الحصول على المعلومات، من 
خلال أنظمة ولوائح واضحة ومعلنة؛ فحق الشفافية 
مطلب ضروري لكل مواطن من جميع المؤسسات 

بالعمل  الحكومية؛ لما تؤدي إليه من شيوع الثقة
 الفساد الإداري والمالي. اتمن شبهالمؤسسي وخلوه 
 Vaughn وKoppal (8221 )وهذا ما يؤكده 

حيث يرى أن الشفافية الإدارية  تتمثل في ( 8222)
حرية تدفق المعلومات، بحيث تكون المعلومات 

 والعمليات في متناول المستفيدين.
 ضرورة وهناك من يرى أن الشفافية الإدارية تعني

 إجراءات يخص فيما رالجمهو  مع العلاقة وضوح
 العامة السياسات عن والإفصاح تقديم الخدمات

 والمالية الإجرائية السياسات وبخاصة المتبعة،
المؤسسات  إدارة العام، وكيفية القطاع وحسابات
 مستوياتهم، بمختلف عليها القائمين قبل من الحكومية

المعلنة  غير والإجراءات السياسات من الحد كذلك
 بها العاملين مساهمة وعدم لغموض،با تتسم والتي
   (8238)مصلح و الشعيبي،  واضح. بشكل

وبعد استقراء الباحث للمفاهيم المختلفة للشفافية 
الإدارية يرى أن الشفافية الإدارية في الجامعات تعني 
الوضوح والإفصاح والإعلان عن أنظمتها ولوائحها 

تها وقواعدها التنفيذية وإجراءات عملها ونظم معلوما
واتصالاتها مع المجتمع الداخلي والخارجي وكذلك 
في تقييم أداء منسوبيها ومساءلتهم وفي اتخاذ 
القرارات وتفويض الصلاحيات وإدارة الاجتماعات 
والمجالس واللجان ، وفي التوظيف والترقية والتطوير 
المهني، وفي قبول وتسجيل وحقوق الطلاب ؛ بما 

عن المحسوبية في كل  يضمن العدالة والنزاهة والبعد
 مجال من مجالات عملها .

  : أهداف الشفافية الإدارية 
للشفافية الإدارية في المؤسسات الحكومية عدد من 
الأهداف تسهم في تحقيق النزاهة والعدالة ومحاربة 

 :ومن أهمهاالفساد؛ 
عموماً والمؤسسات  الوطن صورة تحسين .3

 حاربةم مجال في ودولياً  محلياً  الحكومية خصوصاً 
ثقافة  وتنمية الفاضلة، القيم ونشر الإداري، الفساد

المرتكزة على  المستدامة التنميةنحو  المجتمع
 الديموقراطية والعدالة والنزاهة.

 وحرص وحذر دقة أكثر تحفيز الموظفين ليكونوا .8
 تتيح وكذلك المساءلة، خشية ؛مأعماله في
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 أي منظمة أعمال على والموثق المبرر الاعتراض
 .العامة المصلحة يخدم بما
بكافة  لفسادبماهية ا الوعي في المجتمع  نشر .1

لمحاربته  مجتمعية ثقافة صياغة وكيفية ،صوره
 .والكشف عنه

 في المشاركة فرص عيستو و  المعلومات إتاحة .1
 .قرارات المنظمات وأنظمتها ولوائحها صنع

المستفيدين من خدمات  الشفافية الإدارية تمكن .1
 نشاطاتهمل برشد تخطيطن الأي منظمة حكومية م

 المخالفات تقليل في العلمية والعملية ؛ مما يسهم
 بالأنظمة واللوائح وقواعدها التنفيذية. جهل عن

 (8238)مصلح و الشعيبي، 
وباستقراء الباحث لما سبق؛ فإن أهم الأهداف التي 
تسعى إليها الشفافية الإدارية في الجامعات السعودية 

افة مستوياته سواءً كان إدارياً هي مكافحة الفساد بك
وتسريع إجراءات العمل بما سيحد من أو مالياً، 

ويمثل ذلك أحد التأخير في تنفيذ الخطط الموضوعة؛ 
التي تسعى لتحقيق  8212أهم أهداف رؤية المملكة 

أعلى مستويات الشفافية والحوكمة الرشيدة في جميع 
القطاعات؛ بتفعيل معايير عالية من المحاسبة 

 .والمساءلة
 : أهمية الشفافية الإدارية 

كأحد ؛ دارية أهمية بالغة في المنظماتللشفافية الإ
أهم مقومات ومحاور نجاح التنمية المستدامة؛ 

 في النقاط التالية:وتتمثل تلك الأهمية 

 البشري  الأداء جودة إلى الشفافية الإدارية تؤدي .3
 من التنمية شركاء تمكن والمؤسسة ؛ وبالتالي 

 والنهوض التقدم حركة ودفع الأهداف إلى وصولال
 (8233الطوخي في )حرب ، . بالمجتمع

 الفساد مكافحة علىتساعد  الإدارية الشفافية .8
 بين الثقة بتعزيز وذلك الإداري بكافة صوره

،  (8231)العلوان ،  .والعملاء والموظفين المنظمة
 (Marilyn,2000)؛ ويعزو الباحث لك لكونها 

قليل غموض التشريعات وضبابية تساعد على ت
 الأنظمة واللوائح.

الشفافية الإدارية تمثل قناة مفتوحة للاتصال بين  .1
أصحاب المصلحة والمسؤولين؛ فالمكاشفة ووضوح 
المعلومات تعزز الولاء لدى العاملين، وتزيد من 

 م، وتشحذ هممهم حين يعرفون كل شيءإنتاجيته
أنهم جزء عن المنظمة التي يعملون بها باعتبار 

)الراشدي،  ، (8232منها . )الطراونة والعضايلة، 
8220) ( ،Berggern&Bernshteyn, 2007) 

الشفافية الإدارية تساعد على تحقيق الأمان  .1
خلال الرقابة  في المنظمة من الوظيفي للعاملين

 نوع أي تسبب التي جميع العناصر على المستمرة
 أفضل استغلال على وتشجع .المخاطرة من
،  Garsten& Montoyaالمنظمة. ) صوللأ

8222) 
الشفافية الإدارية تساعد على اختيار قيادات  .1

تتسم بالموضوعية والنزاهة والانتماء والولاء للمنظمة 
والصالح العام، ولها دور فعال في توفير الوقت 
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والتكاليف وتجنب الإرباك والفوضى في تقديم 
ة من الأعمال ، وتطوير وظائف الوحدات الإداري

وحدات إدارية متخصصة إلى فرق عمل تقوم بأداء 
وظائفها بشكل أفضل وأوضح وأكثر استقلالية 
 وبرقابة ذاتية بدلًا من الرقابة الإدارية المستمرة .

 (8223و )هوفماستر ،  (8228)اللوزي ، 
 اتخاذ في المشاركة الشفافية الإدارية تؤدي إلى .1

على  طلاعهموإ المستفيدين بتوعية وتسمح القرارات،
 أداء تقييم في العدالة وتحقق المتاحة، الخيارات
 المفتوح،  بالنظام يعرف ما إلى والوصول العاملين
)السبيعي المساءلة .  لتحقيق آلية كونها إلى إضافة

 ،8232) 
الشفافية الإدارية تمثل أحد الأعمدة الثلاثة  .0

الرئيسية للحوكمة الرشيدة بالإضافة للمساءلة 
 ( Henkel,2007المجتمعية. )والمشاركة 

الشفافية الإدارية تساعد على الحد من مقاومة  .2
العاملين للتغيير في المنظمات بسياساتها وخططها 
المعلنة؛ مما يؤدي إلى تقليص الطاقة السلبية التي 

ى يبذلها العاملون في مقاومة التغيير وتحولها إل
 (8222طاقة إيجابية.)عمايرة،

لق بيئة تنظيمية مناسبة الشفافية الإدارية تخ .9
لوضع أنظمة للمساءلة الإدارية على درجة عالية 
من الكفاءة؛ لضمان قدرتها على تنفيذ السياسة 
العامة للدولة بكفاءة وفعالية 

 (Christopher,2010عاليتين.)

تسهم في تطوير الأجهزة الشفافية الإدارية  .32
الإدارية باستخدام أسلوب إعادة هندسة العمليات 

رية )الهندرة( وخلق بيئة تنظيمية تسعى إلى الإدا
تطوير وتبسيط إجراءات العمل. 

(Jaradat,2013:75) 
وتأسيساً على ما سبق ؛ فإن أهمية الشفافية الإدارية 
تتركز في مكافحة الفساد الإداري والمالي بكافة 

، وتعزيز النزاهة والعدالة في إجراءات العمل ؛ صوره 
وقواعدها التنفيذية في  فشفافية اللوائح والأنظمة

الجامعات ووضوحها والإفصاح عنها يساعد على 
منع الاجتهاد الشخصي في تفسيرها وتأويلها 
والالتفاف عليها ؛ مما يؤدي إلى بناء ثقة تنظيمية 
تمكن من تحسين الأداء المؤسسي وبناء سمعة 

 تنظيمية عالية . 
 الشفافية الإدارية: أنواع 

الإدارية في مؤسسات  تعددت تصنيفات الشفافية
التعليم العالي أو غيرها من المؤسسات الحكومية 
حسب الهيكل التنظيمي ومجالات عمل هذه 

حسب ارتباطها بالمنظمة  ؛ حيث صنفتالمؤسسات 
 إلى :
 : وترتبط بالمجتمع الخارجي الشفافية الخارجية 

أفراداً أو جماعات أو مؤسسات ،  وترتكز  للمنظمة
لان عن ما يقدم لهم من على الإفصاح والإع

خدمات وتمكينهم من المشاركة في تقييم أدائها 
 وتقديم تغذية راجعة لتصحيح مسارها.
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: وترتبط بالمجتمع الداخلي الشفافية الداخلية  
من علاقات هيكلية وأنظمة ولوائح تساعد للمنظمة 

على تحقيق النزاهة والعدالة والمصداقية والثقة 
ارات ورسم السياسات والمشاركة في صناعة القر 
مناخ تنظيمي صحي  والتدفق الحر للمعلومات؛ في

مركزية والمرونة اللازمة من خلال تراعى فيه اللا
تبني الديموقراطية والتعامل بنزاهة على كافة 

 (8222)أبو كريم ،  المستويات الإدارية .
كما صنفت من حيث الاتجاهات الهيكلية في 

 المنظمة ؛ إلى :
: وفيها تكون ممارسات  اعدةالشفافية الص 

المرؤوسين والعاملين مكشوفة وواضحة لرئيس 
المنظمة؛ مما يجعله قادراً على مراقبتهم وفهم 
سلوكياتهم التنظيمية وبالتالي القدرة على اتخاذ 

 القرارات التصحيحية.
:وهي عكس الصاعدة ، وفيها  الشفافية النازلة 

تكون ممارسات الرئيس مكشوفة وواضحة 
؛ وهي من أسس القيادة الديموقراطية ؤوسينللمر 

 ومكون أساسي من مكونات المساءلة والمحاسبية .
: وهي التمكن من مراقبة البيئة شفافية الخارج  

المحيطة والمنظمات المنافسة من داخل حدود 
 المنظمة.

: وتتمثل في حرية تدفق شفافية الداخل 
المعلومات داخل الوحدات التنظيمية. 

(Heald,2012) 
 كما يمكن تقسيمها حسب مستوياتها ؛ إلى :

وفيه يتطلب وجود شفافية :  ذاتيال المستوى  
للإجراءات الإدارية بما يضمن توعية كل من 
الموظف والمواطن بطبيعة مهام المنظمة والواجبات 
التي ينبغي عليهما القيام بها ، وتوضيح مراحل 
إنجاز المعاملات، والإعلان عن كل حالات التميز 
والنجاح وحالات التجاوز والفشل ؛ كما يتطلب هذا 
المستوى وجود شفافية للتشريعات والقوانين بأن 
تكون معلنة للجميع من مواطنين وموظفين ، وتقييم 
الأداء للعاملين بموضوعية ووضوح، واعتماد 
الكفاءة في الترقيات، وتوفير آليات واضحة 

 للموظف للتظلم والشكوى .
وفي هذا المستوى تتطلب : المستوى الشمولي 

الشفافية الإدارية التزاماً من الحكومات والإدارات 
العليا بمبدأ دولة المؤسسات والقانون ، وضرورة 
إجراء اللقاءات بصورة مستمرة بين الأجهزة المركزية 
في الإدارة العامة وأجهزة الرقابة ، وتعميم مفهوم 

 ، وتفعيل دور الرقابةمجالس التنسيق المشتركة
والمحاسبة والإدارات المالية، وتقييم الأداء للقيادات 

 (8231الإدارية العليا . )المفيز ، 
 :مجالات الشفافية الإدارية في الجامعات 

تعد الجامعات مركزاً للإشعاع المعرفي للمجتمع فهي 
موجودة تاريخياً لخلق المعرفة ونشرها؛ وهي المصدر 

لات الأساسي لتطوير المجتمع في شتى المجا
الاقتصادية والاجتماعية والسياسية والتكنولوجية 

 والثقافية والتنظيمية.
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ومن هذا المنطلق ؛ فإن الجامعات تضطلع بدور 
في ثقافة الشفافية وتعزيز النزاهة مهم جداً في نشر 

ولن يتأتى ذلك إلا المجتمع ومؤسساته المختلفة؛ 
بممارسة الشفافية الإدارية في مجالات متعددة في 

اكلها التنظيمية والإدارية في مختلف الكليات هي
 والأقسام.

؛ ومن خلال تتبع الباحث لأدبيات الشفافية الإدارية 
في المنظمات تم تحديد مجالات الشفافية الإدارية 

والتي وفي الجامعات بصفة خاصة؛ بصفة عامة 
 ارتكزت عليها الدراسة الميدانية فيما يلي:

: للشفافية لتنفيذيةواللوائح وقواعدها االأنظمة  .3
الإدارية ارتباط وثيق بالأنظمة واللوائح ؛ فهي 
المخولة بإزالة الممارسات البيروقراطية، وتبسيط 
الإجراءات،  وتعزيز اللامركزية، وترسيخ الثقة 
التنظيمية والمصداقية. فالشفافية تؤكد على 
ضرورة وضوح القوانين وتبسيطها بحيث يسهل 

فلا تكون خاضعة للتأويل فهمها والتعامل معها ؛ 
أو الضبابية التي تشعر العاملين بعدم الراحة 

  (8232،  الطراونة) والأمان .
الشفافية الإدارية تؤكد مبادئ : إجراءات العمل  .2

على أهمية وضرورة أن تكون إجراءات العمل في 
أي منظمة واضحة ومعلنة للجميع ، كما تؤكد 

إنجاز على تبسيط الإجراءات وتسريع معدلات 
العمل عن طريق القيام بالخطوات الضرورية فقط 
بأفضل طريقة؛ وهذا يقود المنظمة لخفض 

التكاليف لأقصى حد ممكن وتخفيف الكثير من 
 (Ferriera,2009)الجهد والوقت . 

تؤكد مبادئ الشفافية الإدارية  :الإدارية  المساءلة .3
على ضرورة وجود نظام واضح للمساءلة الإدارية 

عة ومعلن عنه، ويتم تطبيقه على جميع في الجام
منسوبيها دون تحيز وفق المهام الوظيفية المعلنة 

حيث يشير الحربي  دون مماطلة أو تأخير.
الموظف يعرف أن التأكد " ( أنه يجب 8238)

مسبقاً أن قيامه بأمور وإجراءات معينة تترتب 
، وهذا يعني أن تكون جميع عليها عواقب محددة

واضحة ومكتوبة، وتبلّغ بطريقة  أساليب الإفصاح
 رسمية للموظفين".

نظم المعلومات والاتصال مع المجتمع الداخلي  .4
للشفافية الإدارية ارتباط وثيق بنظم  :والخارجي

المعلومات والاتصال مع المجتمع الداخلي 
والخارجي للجامعات ؛ حيث أن توفير المعلومات 

ي في الوقت المناسب يسهم فالمناسبة والصحيحة 
تعزيز الشفافية ودعم عمليات اتخاذ القرارات 
الصحيحة، وتحسين استخدام الموارد، والحد من 
التجاوزات الإدارية، وتقديم الخدمة بأقل تكلفة. 

 (8229)الطشة وحوامدة ، 
ترتبط الشفافية الإدارية : الوظيفيتقييم الأداء  .5

؛ الأداء الوظيفي لمنسوبي المنظمة كذلك بتقييم
إيجابية -غ الموظف بمستوى تقييمهث أن إبلاحي

من أهم أبجديات التعامل  –كانت أم سلبية
، كما أن وضوح التقييم ي والشفافيةالحضار 
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المناسب  للموظف وحصوله عليه في الوقت
؛ وهذا يتطلب إيضاح يساعده على تطوير أدائه
توى أدائه وسبل تطوير آليات التقييم للموظف ومس

مقاييس واضحة ؛ فوجود معايير و هذا الأداء
وعادلة ومعلنة تساعد المسؤولين على إنجاز 

عن المزاجية والمحاباة التقييم الموضوعي بعيداً 
 (8232، والتخبط .)السبيعي

أربعة مجالات أخرى في الجامعات وأضاف الباحث 
 ؛ وهي:باطها الوثيق بالشفافية الإداريةلارتالسعودية 

بادئ م منف :اتخاذ القرارات وتفويض الصلاحيات .1
ضرورة اتخاذ ؛ في الجامعات الشفافية الإدارية

القرارات وفق أسس علمية بكل موضوعية وشفافية 
وفي الوقت المناسب دون تعجل أو تأخير ، 
وإشراك منسوبيها في صناعتها، وأن تكون 
الجامعة مرنة في تعديل قراراتها بناءً على نتائج 

على التقييم ، كما تؤكد مبادئ الشفافية الإدارية 
ض قيادات الجامعة بعض صلاحياتها يتفو 

للصف الثاني من القيادات بقرارات إدارية معلنة 
ومكتوبة بوضوح، وأن يكون هذا التفويض مبنياً 

 على مبدأ الكفاءة والجدارة.
: للشفافية إدارة الاجتماعات والمجالس واللجان .0

الإدارية ارتباط وثيق بالاجتماعات والمجالس 
عات ؛ حيث أن إدارتها بشفافية واللجان في الجام

تصب  ووضوح يساعد على اتخاذ قرارات سليمة
ولضمان شفافيتها يجب .  في مصلحة الجامعة

أن يُعد جدول معلن لأعمالها قبل وقت كافي من 

انعقادها وزمناً محدداً لكل بند من البنود ، وأن 
يكون اتخاذ القرارات بالتصويت بالأغلبية دون 

جتماع ودون إقصاء لوجهة تأثير من رئيس الا
نظر أي عضو، وأن يمتلك الأعضاء الحق في 
التحفظ على أي قرار في محضر الاجتماع دون 

 تأثيرات من رئيس الاجتماع . 
ترتبط  :التوظيف والترقية والتطوير المهني .2

بمجال التوظيف والترقية كذلك الشفافية الإدارية 
شفافية  ؛ حيث أنوالتطوير المهني ارتباطاً وثيقاً 

هذا المجال يساعد الجامعة على تحقيق رؤيتها 
وخططها الاستراتيجية بجودة عالية ؛ أما العكس 
بوجود محاباة ومحسوبية وغموض في التوظيف 
أو الترقية أو التطوير المهني ؛ فإنه سيؤدي بلا 
شك إلى ضعف مخرجات الجامعة . ولذلك فإن 

ل من مبادئ الشفافية الإدارية في هذا المجا
الإعلان بكل وضوح عن جميع الوظائف بكافة 
وسائل التواصل ، ووجود آليات معلنة وشفافة 
تضمن استقطاب الكفاءات الأكاديمية والإدارية 
وفق مبدأ الكفاءة والجدارة ، وكذلك وجود فرص 
متكافئة ومعلنة للتطوير المهني لأعضاء هيئة 
التدريس والموظفين ، وكذلك وجود قواعد تنظيمية 

اضحة ومعتمدة لترقية أعضاء هيئة التدريس و 
والموظفين بشفافية وعدالة مستندة إلى نظام 

مع إطلاعهم التعليم العالي والجامعات ولوائحه 
على نتائج إنتاجهم العلمي وعمليات ترقياتهم في 

 حال رغبتهم بذلك.
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مبادئ ومن  :قبول وتسجيل وحقوق الطلاب .9
ون سياسة ضرورة أن تكدارية كذلك الشفافية الإ

وأنظمة قبول الطلاب في جميع البرامج واضحة 
ومعلنة وعادلة ، وأن توجد الجامعة أدلة معلنة 
لحقوق وواجبات الطلاب وتلتزم بها، مع وجود 
قواعد للسلوك القويم وإجراءات للتأديب والتظلم 

 والاستئناف تتسم بالشفافية والعدالة والنزاهة.
 :2232كة الشفافية الإدارية في رؤية الممل

محورها الثالث: في  8212نصت رؤية المملكة 
على انتهاج الشفافية  (حكومة فاعلةوطن طموح )

مطلقــاً مــع الفســاد بــكل  التسامحالتهاون أو  وعدم
مـن سـواء أكان ماليـاً أم إداريـاً، والاستفادة مســتوياته، 

أفضـل الممارسـات العالميــة لتحقيــق أعــل مســتويات 
جميــع القطاعــات.  فيالشــفافية والحوكمــة الرشيدة 

 رمعايـي ويشــمل ذلــك اتخــاذ كل مــا هـو ممكـن لتفعيـل
عبر إعـلان عاليـة مـن المحاسـبة والمسـاءلة، 

ومـدى  الأداء قيـاس  ومـؤشرات الأهداف والخطط
كذلــك عــل  تنفيذهــا للجميــع، والعملفي  النجاح
 رمعايـيوتحسين  ق الخدمات الإلكترونيةنطا توســيع

حد من التأخير في تنفيذ الأعمال، سيالحوكمـة، بمـا 
هدف قيادة العالم في مجال التعاملات وتحقيق 

 (8231،  8212. )رؤية المملكة الإلكترونية
في مجال الشفافية  8212ولتحقيق رؤية المملكة 

الإدارية ومكافحة الفساد بشتى صوره ؛ صدر أمر 
بضم هيئة الرقابة  8239ديسمبر  38لكي في م

والتحقيق والمباحث الإدارية إلى الهيئة الوطنية 

 هـ 31/1/1432لمكافحة الفساد التي تأسست في 
؛ بهدف ) تحت مسمى )هيئة الرقابة ومكافحة الفساد

المال العام، ومحاربة الفساد، والقضاء عليه، حماية 
وتطهير المجتمع من آثاره الخطيرة، وتبعاته الوخيمة 
على الدولة في مؤسساتها، وأفرادها، ومستقبل 

وتعمل الهيئة على حماية النزاهة ومكافحة .أجيالها
الفساد في الأجهزة المشمولة باختصاصاتها وهي 

ت التي تمتلك فيها الجهات العامة في الدولة، والشركا
؛ وذلك لخلق بيئة %81الدولة نسبة لا تقل عن 

عمل في تلك الاجهزة تتسم بالنزاهة، والشفافية، 
لعربية المملكة ا وتأتي.والصدق، والعدالة، والمساواة 

( 322( عالمياً من أصل )12في المرتبة ) السعودية
منظمة  دولة في مؤشر مدركات الفساد، بحسب

( بين 33، والمرتبة )8232لعام  افية الدوليةالشف
)هيئة الرقابة  .مجموعة العشرين الاقتصادية دول

ة العربية السعودية ،ويكيبيديا ومكافحة الفساد بالمملك
 الموسوعة الحرة(
رؤيتها المملكة العربية السعودية وقد وضعت 

جاعلة  انطلاقاً من إدراكها لخطورة الفساد؛؛ 8212
ومكافحة الفساد من النزاهة الحوكمة والشفافية و 

مرتكزاتها الرئيسية؛ مما يدل على حرص القيادة في 
ن ومساءلة كل المملكة على تعزيز سيادة القانو 

مسؤول مهما كان موقعه في سبيل القضاء على 
الفساد المالي والإداري، وبما يكفل سرعة البت في 

كما أن  .قضايا الفساد وتحقيق الأهداف المرجوة
جهود المملكة العربية السعودية لم تقتصر في مجال 

https://ar.wikipedia.org/wiki/1432_%D9%87%D9%80
https://ar.wikipedia.org/wiki/1432_%D9%87%D9%80
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B4%D9%81%D8%A7%D9%81%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%88%D9%84%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B4%D9%81%D8%A7%D9%81%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%88%D9%84%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B4%D9%81%D8%A7%D9%81%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%88%D9%84%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AC%D9%85%D9%88%D8%B9%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B4%D8%B1%D9%8A%D9%86
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AC%D9%85%D9%88%D8%B9%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B4%D8%B1%D9%8A%D9%86
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التعاون الدولي على مجرد الاتفاقيات ومذكرات 
ولوياتها تعزيز جهود التفاهم؛ بل وضعت ضمن أ

مكافحة الفساد وحماية النزاهة في مجموعة دول 
العشرين، بوصفها دولة الرئاسة للمجموعة للعام 

 (8239، )الكهموس.م8282
 : الدراسات السابقة  

استعرض الباحث أهم الدراسات المحلية والعربية 
والأجنبية التي ركزت على الشفافية الإدارية في 

 و التالي:الجامعات؛ على النح
( والتي هدفت إلى تحديد 8231دراسة المفيز ) 

 رؤوساء نظر وجهة من الشفافية تطبيق متطلبات
سعود، وأظهرت  الملك جامعة في العلمية الأقسام

نتائج الدراسة إلى أن أهم متطلبات تطبيق الشفافية؛ 
اختيار القيادات على أساس ما يلي : )تتمثل في

اءة والنزاهة، وجود ثقافة تعتمد على الكفمعايير معلنة 
تنظيمية تتبنى مبدأ الإدارة بالشفافية، نشر كل ما 
يتعلق بتقارير الاجتماعات وإجراءات التعيين والترقية 
والتعاميم والبلاغات وتقارير تقويم الأداء الوظيفي، 
التشارك في صنع القرار، تفعيل موقع الجامعة 

من الإلكتروني لإعطاء صورة واضحة عن الجامعة 
حيث أهدافها وبرامجها والنشاطات التي تقوم بها 
ومستوياتها الإدارية وهيكلها التنظيمي والخطة 
الاستراتيجية والأدلة التنظيمية والسياسات 
والإجراءت( ؛ وجاءت هذه المتطلبات بدرجة أهمية 

كما أظهرت الدراسة أن أبرز المعوقات التي  عالية .
؛ تتمثل لملك سعود تحد من تطبيق الشفافية بجامعة ا

فيما يلي :) وجود قيادات لا تتبنى مبدأ الشفافية، 
غياب الإطار القانوني اللازم لحماية الشفافية وحقوق 
المواطن والمجتمع في الاطلاع على المعلومات، 
وجود بعض القناعات الخاطئة لدى القيادات في 
الجامعة ؛ مثل : السرية والكتمان وذلك لعدم وجود 

 تلزمهم بالإفصاح (.تعليمات 
إلى ( هدفت الدراسة 8231دراسة الشمري ) 

الكشف عن واقع الشفافية الإدارية في جامعة الأميرة 
نورة بنت عبدالرحمن من وجهة نظر عميدات 
الكليات ووكيلاتهن ورئيسات الأقسام التعليمية 
وأعضاء هيئة التدريس لعدد من مجالات الشفافية 

لإدارية، الاتصال الإدارية، هي: المعلومات ا
شاركة، وإجراءات الإداري، المساءلة الإدارية، الم

ن النتائج أبرزها: توصلت الدراسة لعدد موقد . العمل
ستوى ممارسة الشفافية الإدارية في جامعة أن م

جاءت بدرجة متوسطة ،  الأميرة نورة بنت عبدالرحمن
كما أظهرت النتائج أن شفافية نظام المعلومات في 

لأميرة نورة بنت عبدالرحمن يمثل أكثر جامعة ا
في مستوى الشفافية الإدارية بشكل  العوامل وضوحاً 

عام، يليه شفافية الاتصال الإداري فشفافية المشاركة 
الإدارية ثم شفافية المساءلة الإدارية، وجميعها بدرجة 
متوسطة، أما مجال إجراءات العمل فقد ظهر الأقل 

 شفافية بدرجة ضعيفة.
( والتي هدفت 8231) Jabnounجابنون دراسة  

إلى الكشف عن أثر الثروة والشفافية والديمقراطية 
على عدد الجامعات لكل مليون شخص والتي هي 
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 122و  122مصنفة كأعلى الجامعات من بين 
جامعة في الترتيب العالمي؛ وقد أظهرت نتائج 
الدراسة أن البلدان التي لديها أعلى الجامعات 

ياً يتوفر فيها مستويات ناتج دخل المصنفة عالم
، وشفافية وديمقراطية  GDPPC –قومي لكل فرد 

أعلى من البلدان التي لا تحتوي على مثل هذه 
الجامعات في المصنفات العالمية ، كما أظهرت أن 
الجامعات الأعلى تصنيفاً لكل مليون شخص تتعلق 
بالمتغيرات الوطنية الثلاثة، وكانت الشفافية هي 

ل المهم الذي يحدد مباشرة عدد الجامعات من العام
المصنفة عالمياً ، كما  122بين أعلى الجامعات ال 

أظهرت أن الشفافية هي من العوامل المهمة في 
 122تحديد عدد الجامعات المصنفة في أعلى 

 جامعة عالميا لكل مليون شخص.
( والتي 8231وأخرون ) Egorovدراسة إيغورف  

بعض جوانب شفافية  هدفت إلى التعرف علي
الجامعة وجدواها من خلال الانترنت ومن خلال 
تحديد النجاح المتحقق والثغرات الموجودة والآفاق 
المحتملة لتنفيذ مبدأ الشفافية في الجامعات الروسية، 
وقد ركزت هذه الدراسة علي شفافية المعلومات 
الخاصة بالأنشطة التعليمية من وجهة نظر 

ة ومصالح المتقدمين وطلاب المتطلبات القانوني
الجامعة؛ وقد توصلت الدراسة إلي نتائج عدة من 
أهمها: وجود محدودية في تنفيذ مبدأ الشفافية في 

 معظم الجامعات الروسية.

( والتي هدفت إلى الكشف 8231دراسة الطشة ) 
 لدى الإدارية عن مفهوم ودرجة ممارسة الشفافية

 ليم العاليالتع في مؤسسات الأكاديمية الإدارات
الكويت؛ حيث توصلت الدراسة إلى  دولة في الرسمية

أن مفهوم الشفافية لدى الإدارات الأكاديمية في 
مؤسسات التعليم العالي في دولة الكويت يركز على 
إتاحة المعلومات للجميع، وتطبيق اللوائح بموضوعية 
،ووضوح السياسات والتشريعات، وعدالة تقييم الأداء 

ما توصلت الدراسة إلى أنه على وموضوعيته. ك
الرغم من الفهم الجيد لدى الإدارات الأكاديمية في 
مؤسسات التعليم العالي في دولة الكويت للشفافية 
ومجالاتها الداخلية والخارجية؛ إلا أن درجة ممارسة 
الشفافية لدى الإدارة الأكاديمية في مؤسسات التعليم 

متوسطة  العالي الرسمية في دولة الكويت جاءت
للشفافية ككل ولمجالات الشفافية الداخلية والخارجية؛ 
ويعكس هذا تناقضاً ضمنياً بين مفهوم الشفافية 
وممارستها لدى الإدارات الأكاديمية، ويعكس أن 

 معرفة المفهوم لا تعني ممارسته بدرجة عالية.
( والتي هدفت للتعرف على 8231دراسة سعد ) 

كاديمية بأبعاد الشفافية مدى التزام رؤساء الأقسام الأ
الإدارية من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس في 
كلية التربية بجامعة الإسكندرية ؛ ومن أبرز نتائج 
الدراسة أن التزام رؤساء الأقسام الأكاديمية بأبعاد 
الشفافية الإدارية جاء بدرجة متوسطة في جميع 
الأبعاد؛ حيث احتل بعد إجراءات العمل الترتيب 

؛ بينما  %11.2ول بدرجة متوسطة وبنسبة مئوية الأ
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احتل بعد التفويض الترتيب الأخير بدرجة متوسطة 
 . %12.11أيضاً وبنسبة مئوية 

( والتي هدفت إلى تحديد 8238دراسة الحربي ) 
درجة الالتزام بممارسة الشفافية الإدارية لدى الأقسام 
 الأكاديمية في كلية التربية بجامعة الملك سعود من
وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس والموظفين 
الإداريين، وتوصلت نتائج الدراسة إلى أن درجة 
ممارسة الشفافية الإدارية لدى الأقسام الأكاديمية في 
كلية التربية بجامعة الملك سعود جاءت )متوسطة( 

 لمجمل الدراسة . 
 التعرف إلى ( والتي هدفت8233دراسة حرب ) 
لدى  تطبيقها ومتطلبات داريةالإ الشفافية واقع على

غزة ؛  بقطاع الفلسطينية الجامعات في العليا الإدارة
 بممارسة التزام وجود الدراسة وقد أظهرت نتائج

الإداريين  لدى مقبولة بدرجة الإدارية الشفافية
 في إدارية مناصب يشغلون  ممن والأكاديميين

 درجة الدراسة الفلسطينية ، كما أظهرت الجامعات
 نظام أن على العينة أفراد قبل من عالية ةموافق

 معلومات يقدم الفلسطينية في الجامعات المعلومات
العمل  ومتطلبات يتلاءم وبما والدقة بالصدق تتسم

 موافقة الدراسة والمستقبلية، كما أظهرت الحالية
 توفر على الدراسة عينة أفراد قبل من جيدة بدرجة

 لاستخداما وسهلة ومعلنة عمل واضحة إجراءات
 لا ذلك ومع تعقيد، دون  المعاملات بإنهاء تسمح

 الجامعات إدارة قبل من كافياً  يوجد اهتماماً 
جديدة  وتعليمات قوانين إصدار فكرة بتبني الفلسطينية

 عينة موافقة كانت حيث حقوقهم، للعاملين تضمن
 الدرجة المتوسطة. ضمن الفقرة هذه على الدراسة

هدفت إلى التعرف ( والتي 8233دراسة بدح ) 
على درجة ممارسة الشفافية الإدارية في الجامعات 
الأردنية الخاصة من وجهة نظر رؤساء الأقسام 
الأكاديمية فيها؛ وقد بينت نتائج الدراسة أن درجة 
ممارسة الشفافية الإدارية في الجامعات الأردنية 

 .الخاصة تتم بدرجة كبيرة 
 ( والتي8220) Svenssonدراسة سفنجن  

هدفت هو وصف و تقييم المتطلبات القانونية 
والشرعية لتحقيق الشفافية في التعيينات والترقيات في 
مؤسسات التعليم العالي السويدية ؛ وقد خلصت هذه 
الدراسة إلى أن المتطلبات القانونية للإجراءات في 
التعيينات والترقيات في قطاع التعليم العالي السويدي 

ية من الشفافية ، وأن مثل قد شجعت مستويات مرض
هذه الشفافية في التعيينات والترقيات توفر أساساً 
متيناً لضمان الجودة ومراقبة الجودة في مؤسسات 
التعليم العالي، علاوة على ذلك ؛ فإنه يشجع على 
الانفتاح و التصرف بأمانة في وثائق وإجراءات صنع 

 القرار.
ابقة في مجال وتتفق الدراسة الحالية مع الدراسات الس

ا ؛ إلا أنهالشفافية الإدارية في الجامعاتالدراسة وهو 
ركزت اختلفت عنها في الهدف من الدراسة حيث 

درجة ممارسة الكشف عن على بعضها الدراسات 
عات للشفافية الإدارية، وبعضها الأخر ركز هذه الجام

على درجة أهمية الشفافية الإدارية في الجامعات. أما 
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لبناء أنموذج مقترح لقياس  الية فقد هدفتالدراسة الح
الشفافية الإدارية في الجامعات السعودية متضمناً 
عدداً من المعايير الرئيسية والمؤشرات القابلة للقياس 

في تعزيز  8212مستفيداً من توجهات رؤية المملكة 
 .ة الإدارية في المؤسسات الحكوميةالشفافي

 تهاوإجراء البحث منهجية:  
 بحث:منهج ال        

لتحقيــق هـــدف الدراســـة الـــرئيس اســـتخدم الباحـــث عـــدة 
 منهجيات مختلفة ومتنوعة ، وهي على النحو التالي:

ــــــــــــــــــائقي اســــــــــــــــــتخدم    المــــــــــــــــــنهج الوصــــــــــــــــــفي )الوث
Documentary Approach أساليب( وهو أحد 

ـــك المـــنهج الوصـــفي ـــم ذل ـــد مـــن ، وت باســـتقراء العدي
وع المصــادر الأوليــة والثانويــة والتــي تناولــت موضــ

ــــــي الجامعــــــات ا ــــــة ف لســــــعودية أو الشــــــفافية الإداري
العربيـــة أو العالميـــة  ، وكـــذلك مـــا اشـــتملت عليــــه 

مـــن توجهـــات نحـــو تطبيـــق  8212رؤيـــة المملكـــة 
الشفافية الإدارية والحوكمة الرشيدة في المؤسسـات 
الحكوميــة ؛ وتحليلهــا وتفســيرها واســتنباط المعــايير 

ي الجامعـات والمؤشرات لقياس الشـفافية الإداريـة فـ
 السعودية .

ليــة مــن ولتحكــيم الأنمــوذج فــي مراحــل بنائــه المتتا 
سـتخدم الباحـث أسـلوب قبل الخبراء المختصـين ؛ ا

ــــة المعــــايير  دلفــــاي ؛ مــــن أجــــل الحكــــم علــــى أهمي
 القياس لكل مؤشر. وقابليةوالمؤشرات 

 
 

 المقترح الأنموذج بناء ومراحل آلية: 
ة الإدارية في الشفافي لقياس المقرح الأنموذج بُني

في ضوء رؤية المملكة  السعودية الجامعات
 :الآتية والخطوات المراحل وفق 8212

 الوصفي المنهج الباحث استخدم :الأولى المرحلة 
 المصادر من العديد استقراء في  )الوثائقي)

التي تناولت الشفافية الإدارية في  والثانوية الأولية
 يةعلم ورسائل وكتب تقارير من الجامعات

 ؛ التي محكمة علمية دورياتفي  منشورة وبحوث
ايير والمؤشرات لصياغة المع إليهاتم الاستناد 

 بصورة أولية والتي تكون منها الأنموذج المقترح .
الوصفي  المنهج استخدم الباحث الثانية: المرحلة 

والأبحاث المنشورة  الوثائق )التحليلي( لتحليل
 حول العلمية توالمقالا والكتب العلمية والرسائل

، وكذلك الشفافية الإدارية في الجامعات وأبعادها 
من توجيهات  8212ما تضمنته رؤية المملكة 

نحو الشفافية الإدارية والحوكمة الرشيدة في 
 مؤسسات الدولة .

 المنهج الباحث استخدم المرحلة الثالثة : 
 ريالمعاي واستنتاج استنباط أجل الاستقرائي؛ من

الشفافية الإدارية في ب الخاصة شراتوالمؤ  الرئيسة
الجامعات السعودية في ضوء رؤية المملكة 

معايير رئيسة و  9؛ والتي بنيت في  8212
، وقد تكونت المعايير الرئيسة من  اً مؤشر  312

 في شفافيةال –اللوائح والأنظمة  الشفافية في)
المساءلات في شفافية ال –إجراءات العمل 



 علي بن حسن يعن الله القرني                                                       511

نظم المعلومات والاتصال  فيشفافية ال -الإدارية
في شفافية ال -مع المجتمع الداخلي والخارجي

اتخاذ القرارات وتفويض  في شفافيةال -تقييم الأداء
إدارة الاجتماعات  في شفافيةال -الصلاحيات

التوظيف والترقية في شفافية ال -والمجالس واللجان
قبول وتسجيل في شفافية ال -والتطوير المهني
 (3نموذج رقم )وحقوق الطلاب(.أ

دلفاي؛  أسلوب الباحث استخدم :الرابعة المرحلة 
 -( 3الأنموذج رقم ) – الأولي الأنموذج لتحكيم
م والذي  قبل من الثالثة المرحلة في صُمِّّ

 والقيادة الإدارة التربوية في المتخصصين
مناسبة  حيث والممارسين للقيادة الأكاديمية من

والمؤشرات  الرئيسة الصياغة اللغوية للمعايير
للمعايير التي تندرج  ومدى وضوحها وانتمائها

 :الآتي للمقياس وفقاً  تعديلها، تحتها ومقترحات
 ( في صورته الأولية1الأنموذج رقم )

 

 المؤشراتالمعايير / 

التعديل  الانتماء للمعيار الوضوح للمؤشرات الصياغة اللغوية للمؤشرات
 المقترح

 ينتمي للمعيارلا للمعيار ينتمي ر واضحةغي واضحة غير مناسبة مناسبة

الخبراء ذوي  التحكيم من نتائج على وبناءً 
؛ تم التعديل  1) رقم ملحق(الاختصاص والممارسة 

، حيث ( 3الأنموذج رقم )الأنموذج الأولي على 
هي مع تغيير في  بقيت المعايير الرئيسة كما

صياغتها اللغوية، أما المؤشرات فتم حذف وإضافة 
ليصبح هناك تعديل صياغة بعض المؤشرات ؛ و 

معايير  9( مكون من 8نموذج ثاني )الأنموذج رقم 
، وقد تكونت المعايير الرئيسة  مؤشراً  339و رئيسة 

 :من بعد تعديلها 
 الأنظمة وقواعدها التنفيذية شفافيةالمعيار الأول:  .3

 .مؤشراً  31كون من وت؛ 
كون وت؛  إجراءات العملشفافية المعيار الثاني : .8

 . مؤشراً  38من 
؛ المساءلات الإدارية شفافيةالمعيار الثالث:  .1

 .مؤشراً  30كون من وت

نظم المعلومات والاتصال  شفافية المعيار الرابع : .1
 82كون من وت؛  مع المجتمع الداخلي والخارجي

 .مؤشراً 
كون وت؛  تقييم الأداء شفافية المعيار الخامس : .1

 .مؤشراً  38من 
اتخاذ القرارات وتفويض  شفافيةسادس :المعيار ال .1

 .مؤشراً  38كون من وت؛  الصلاحيات
إدارة الاجتماعات  شفافية المعيار السابع: .0

 .مؤشرات  32كون من وت؛  والمجالس واللجان
التوظيف والترقية والتطوير  شفافية المعيار الثامن: .2

 .مؤشرات 32كون من وت؛ المهني
سجيل وحقوق قبول وت شفافية المعيار التاسع : .9

 .مؤشراً  31كون من وت؛ الطلاب
دلفاي  أسلوب الباحث استخدم :المرحلة الخامسة 

 تحكيم من نتج والذي الثاني الأنموذج لتحكيم
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 الرابعة المرحلة في والتعديل الأنموذج الأولي
من خبراء القيادة التربوية ) 8 رقم أنموذج)

 حيث من( 8ملحق رقم ) المختصين والممارسين

وكانت نتائج وقابليته للقياس ؛  لمعيارا أهمية
 :التحكيم على النحو التالي

تحكيم خبراء القيادة التربوية من مختصين وممارسين لدرجة أهمية وقابلية القياس لمعايير الجولة الثانية لنتائج  (1جدول رقم )
 2232وء رؤية المملكة ومؤشرات الأنموذج المقترح لقياس الشفافية الإدارية في الجامعات السعودية في ض

 قابلية القياس الأهمية المعاير الرئيسة / المؤشرات
 غير قابل للقياس قابل للقياس غير مهم مهم

 % ت % ت % ت % ت المعيار الرئيس / مؤشراته م
 المعيار الأول : شفافية الأنظمة وقواعدها التنفيذية ؛ ومؤشراته :

3 
 تضمن للعاملين حقوقهم وجود قواعد تنفيذية لأنظمة الجامعة

81 322% 2 2 81 
91.2
% 

3 1.8% 

8 
  .وضوح القواعد التنفيذية لأنظمة الجامعة

81 322% 2 2 81 
91.2
% 

3 1.8% 

تعمل الجامعة على تلاشي الغموض والضبابية في اللوائح  3
 %11 31 %11 33 %81 1 %01 32 والأنظمة والتشريعات قبل  صدورها.

4 
تها وقواعدها التنفيذية لجميع منسوبيها  إعلان الجامعة أنظم

 81 2 2 %322 81  .عند صدورها
91.2
% 

3 1.8% 

5 
 تنفيذ ورش عمل لتوعية منسوبي الجامعة بالأنظمة والقواعد

 2 2 %322 81 2 2 %322 81  التنفيذية

6 
  .التطبيق العملي للأنظمة على الجميع دون محاباة أو تمييز

81 322% 2 2 30 
02.2
% 

0 
.889

% 

7 
تناسب أنظمة الجامعة وقواعدها التنفيذية مع احتياجاتها 

 39 2 2 %322 81  التطويرية
09.8
% 

1 
82.2
% 

8 
وجود إدارة لمتابعة أنظمة الجامعة وقواعدها التنفيذية 

 81 2 2 %322 81  باستمرار
91.2
% 

3 1.8% 

9 
مشاركة الكليات والعمادات والأقسام الأكاديمية في بناء 

 81 2 2 %322 81  .التنفيذية لأنظمة الجامعة القواعد
91.2
% 

3 1.8% 

1
0 

التحديث المستمر لأنظمة الجامعة وقواعدها التنفيذية بما 
 2 2 %322 81 2 2 %322 81  يتواكب مع المستجدات

1
1 

وجود آليات واضحة لمكافحة الفساد بكافة صوره في أنظمة 
 81 2 2 %322 81 الجامعة

91.2
% 

3 1.8% 

1
2 

جود نظام واضح لإجراءات التظلم والشكاوي والإجراءات و 
 2 2 %322 81 2 2 %322 81 التأديبية

1
3 

تراعي الجامعة  في أنظمتها ولوائحها اللامركزية والمرونة في 
 كافة الخدمات المقدمة للمستفيدين.

31 10% 2 11% 32 18% 31 12% 
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 المعيار الثاني : شفافية إجراءات العمل؛ ومؤشراته :

3 
 تسير الإجراءات بصورة تسمح بإنهاء المعاملات دون تعقيد 

88 
93.0
% 

8 2.1% 33 11% 31 11% 

2 
 وجود أدلة إجرائية إرشادية لإجراءات العمل المختلفة بالجامعة

81 322% 2 2 88 
93.0
% 

8 2.1% 

1 
 وضوح إجراءات العمل في الجامعة

81 
91.2
% 

3 1.8% 88 
93.0
% 

8 2.1% 

1 
 اءات العمل بعدالةتنفيذ إجر  

88 
93.0
% 

8 2.1% 31 
11.0
% 

2 
11.1
% 

1 
إتاحة الاطلاع على إجراءات العمل في الجامعة لجميع 

 83 2 2 %322 81 منسوبيها
20.1
% 

1 
38.1
% 

1 
 إجراءات العمل تتم بسرعة وسلاسة

81 
91.2
% 

3 1.8% 88 
93.0
% 

8 2.1% 

0 
 إجراءات العمل في الجامعة مؤتمتة )إلكترونية(

81 322% 2 2 88 
93.0
% 

8 2.1% 

2 
 وجود رابط لتتبع المعاملات على موقع الجامعة الإلكتروني

81 
91.2
% 

3 1.8% 81 
91.2
% 

3 1.8% 

9 
وجود لوحات إرشادية في أماكن بارزة تظهر خطوات سير 

 83 المعاملات
20.1
% 

1 
38.1
% 

82 
21.1
% 

1 
31.0
% 

1
0 

تغذية وجود تحسين مستمر لإجراءات العمل في ضوء ال
 83 2 2 %322 81 الراجعة التي تصل من المستفيدين.

20.1
% 

1 
38.1
% 

1
1 

تشرك الجامعة عامليها في تحديد إجراءات العمل المناسبة 
 82 %12 38 %12 38 لإنهاء المعاملات دون تعطيل .

21.1
% 

1 
31.0
% 

1
2 

 وجود رقابة على نزاهة إجراءات العمل في الجامعة
81 

91.2
% 

3 1.8% 83 
1.20

% 
1 

38.1
% 

 المعيار الثالث : شفافية المساءلات الإدارية ؛ ومؤشراته :

3 
  وجود نظام واضح للمساءلة الإدارية في الجامعة

81 322% 2 2 81 
91.2
% 

3 1.8% 

8 
برامج توعوية لغرس الرقابة الذاتية في نفوس منسوبي  وجود

 81  الجامعة
91.2
% 

3 1.8% 83 
20.1
% 

1 
38.1
% 

1 
 ومنشورات توعوية لمفاهيم المساءلة الإداريةوجود أدلة 

81 
91.2
% 

3 1.8% 83 
20.1
% 

1 
38.1
% 

1 
 منسوبي الجامعة علىمبادئ المساءلة الإدارية  تعميم

81 
91.2
% 

3 1.8% 83 
20.1
% 

1 
38.1
% 

1 
 وجود دليل إجرائي لآليات تنفيذ المساءلة الإدارية وضوابطها

81 322% 2 2 81 
91.2
% 

3 1.8% 
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1 
خطة عامة للمساءلة الإدارية معممة على منسوبي وجود 
 81 الجامعة

91.2
% 

3 1.8% 83 
20.1
% 

1 
38.1
% 

0 
 إجراء المساءلة الإدارية وفق المهام الوظيفية المعلنة

81 322% 2 2 81 
91.2
% 

3 1.8% 

2 
 إجراء المساءلة الإدارية وفق نتائج تقييم الأداء الوظيفي 

83 
20.1
% 

1 
38.1
% 

88 
93.0
% 

8 .12% 

9 
وجود حماية وضمانات للأشخاص الذين يكشفون الفساد 

 88 2 2 %322 81 بكافة صوره
93.0
% 

8 2.1% 

1
2 

محاسبة المقصرين في إنجاز مهامهم بعد ثبوت الخطأ 
 81 2 2 %322 81 مباشرة دون مماطلة وتأخير

91.2
% 

3 1.8% 

1
1 

تطبيق نظام المساءلة على جميع منسوبي الجامعة دون 
 39 2 2 %322 81 تحيز

09.8
% 

1 
82.2
% 

1
2 

 السماح للموظف أن يستأنف العقوبة التي وقعت عليه
81 322% 2 2 81 

91.2
% 

3 1.8% 

1
3 

 مرونة آليات المساءلة الإدارية وقابليتها للتعديل
81 322% 2 2 82 

21.1
% 

1 
31.0
% 

1
4 

موثوقية المعلومات التي تبنى عليها المساءلة الإدارية في 
 الجامعة

81 322% 2 2 88 
93.0
% 

8 2.1% 

1
5 

 ارتباط آليات المساءلة الإدارية في الجامعة بمستوى الإنجاز 
39 

09.8
% 

1 
82.2
% 

30 
02.2
% 

0 
89.8
% 

1
6 

دارية لتعزيز المسؤولية في المساءلة الإاستهداف آليات 
 الموظفيننفوس 

81 
91.2
% 

3 1.8% 30 
02.2
% 

0 
89.8
% 

1
7 

الموظف تبعاً لتكرار المخالفة تدرج العقوبة المفروضة على  
 2 2 %322 81 2 2 %322 81  ونوعها

 المعيار الرابع  : شفافية نظم المعلومات والاتصال مع المجتمع الداخلي والخارجي؛ ومؤشراته :

3 
 تدفق المعلومات بين منسوبي الجامعة بيسر وسهولة

81 322% 2 2 83 
20.1
% 

1 
38.1
% 

8 
ت المهمة التي تتطلب الإفصاح إفصاح الجامعة عن المعلوما

 83 2 2 %322 81 لمجتمعها الداخلي والخارجي دون اختصارها أو تنقيتها
20.1
% 

1 
38.1
% 

1 
 خلو المعلومات التي تنشرها الجامعة من الزيادة أو التكرار

83 
20.1
% 

1 
38.1
% 

82 
21.1
% 

1 
31.0
% 

1 
نظم المعلومات في الجامعة تستهدف تبسيط المشكلات 

 88  ةالمعقد
93.0
% 

8 2.1% 39 
09.8
% 

1 
82.2
% 

1 
سهولة حصول جميع العاملين على المعلومات التي يريدونها 

 81 دون قيود
91.2
% 

3 1.8% 81 
91.2
% 

3 1.8% 

31.0 21.11 82 %1.8 91.23 81  إعلان الجامعة عن موازنتها السنوية بشكل واضح 1
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% % % 

0 
ا الإلكتروني وجود معلومات كافية عن الجامعة على موقعه

 81 2 2 %322 81 ووسائل التواصل الاجتماعي المختلفة
91.2
% 

3 1.8% 

2 
وجود صلاحية لدى الموظفين للوصول لقواعد المعلومات 

 81 التي تتطلب الإفصاح في أي وقت
91.2
% 

3 1.8% 82 
21.1
% 

1 
31.0
% 

9 
 تلبية المعلومات التي تنشرها الجامعة لمتطلبات العمل

81 
91.2
% 

3 8.1% 82 
21.1
% 

1 
31.0
% 

1
2 

 وجود إجراءات دقيقة لتحقيق الأمن المعلوماتي للجامعة
81 322% 2 2 81 322% 2 2 

1
1 

توفر الجامعة قنوات اتصال واضحة مع المجتمع الداخلي  
 81 2 2 %322 81 والخارجي

91.2
% 

3 1.8% 

1
2 

تطبق الجامعة سياسة عدم إخفاء أي معلومات أو أرقام عن 
 31 .منسوبيها 

12.1
% 

32 
13.0
% 

2 
11.1
% 

31 
11.1
% 

1
3 

تعمل الجامعة على تعزيز الثقة بين كلياتها وأقسامها 
 والمستفيدين من خدماتها .

88 
93.0
% 

8 2.1% 9 
10.1
% 

31 
18.1
% 

1
4 

وجود عقود تعاون مع مؤسسات المجتمع لتحسين البرامج 
 81 والخدمات التي تقدمها

91.2
% 

3 1.8% 81 322% 2 2 

1
5 

 جود نشرات توعوية للمجتمع بالبرامج والخدمات التي تقدمهاو 
81 322% 2 2 81 

91.2
% 

3 1.8% 

1
6 

تلبي البرامج التي تقدمها الجامعة احتياجات المجتمع 
 88 ومتطلباته

93.0
% 

8 2.1% 82 
21.1
% 

1 
31.0
% 

1
7 
 

تتبنى الجامعة إصدار قوانين وتعليمات تضمن للمواطنين 
 82 %11 2 %10 31 .التي يريدونها صول على المعلوماتالح

21.1
% 

1 
31.0
% 

1
8 

تسمح الجامعة للمستفيدين بتقييم أداء عملياتها دون تعمد 
 39 2 2 %322 81  إخفاء أي معلومات تتعلق بعملياتها

09.8
% 

1 
82.2
% 

1
9 

 وجود ميثاق شرف معلن للقضاء على المحسوبية
88 

93.0
% 

8 2.1% 83 
20.1
% 

1 
38.1
% 

2
2 

جامعة سياسة الباب المفتوح مع المجتمع الداخلي تنهج ال
 81 والخارجي

91.2
% 

3 1.8% 83 
20.1
% 

1 
38.1
% 

 المعيار الخامس  : شفافية تقييم الأداء ؛ ومؤشراته :

3 
 وجود آليات واضحة لتقييم الأداء

81 322% 2 2 81 
91.2
% 

3 1.8% 

8 
ة ترتبط أسس تقييم الأداء في الجامعة بالمتطلبات الأساسي

 88 2 2 %322 81 لإنجاز العمل
93.0
% 

8 2.1% 

 %1.8 91.23 81 2 2 %322 81 وجود جهة مسؤولة عن متابعة الأداء في الجامعة 1
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% 

1 
 يتم تقييم الأداء بصورة مستمرة طوال العام

81 322% 2 2 88 
93.0
% 

8 2.1% 

1 
يتم تزويد العاملين في الجامعة بنتائج أدائهم بموضوعية 

 2 2 %322 81 2 2 %232 81 تامة

 2 2 %322 81 2 2 %322 81  وجود تقارير دورية واضحة عن سير العمل في كل جهة 1

0 
 تُطلع الجامعة منسوبيها على إجراءات التقييم بموضوعية

81 
91.2
% 

3 1.8% 81 
91.2
% 

3 1.8% 

2 
  تتيح الجامعة للمجتمع الخارجي تقييم أداءها

81 
91.2
% 

3 1.8% 83 
20.1
% 

1 
.138

% 

9 
وجود نافذة على موقع الجامعة الإلكتروني لاستقبال 

 88 2 2 %322 81 ملاحظات ومقترحات العاملين بها لتطوير الأداء
93.0
% 

8 2.1% 

32 
وجود برامج تدريبية في أساليب التقويم الذاتي لمنسوبي 

 81 الجامعة
91.2
% 

3 1.8% 88 
93.0
% 

8 2.1% 

33 
 جامعة بالنزاهةتتسم عملية تقييم الأداء في ال

81 
91.2
% 

3 1.8% 31 
11.0
% 

2 
11.1
% 

38 
ترتبط القرارات المتعلقة بالعاملين في الجامعة بنتائج تقارير 

 أدائهم
81 322% 2 2 83 

20.1
% 

1 
38.1
% 

 المعيار السادس  : شفافية اتخاذ القرارات وتفويض الصلاحيات ؛ ومؤشراته :

3 
 تتخذ الجامعة قراراتها وفق أسس علمية

81 322% 2 2 82 
21.1
% 

1 
31.0
% 

8 
 تشرك الجامعة منسوبيها في صناعة القرار

81 322% 2 2 81 
91.2
% 

3 1.8% 

1 
تتخذ الجامعة قراراتها في الوقت المناسب دون تعجل أو  

 39 2 2 %322 81 تأخير
09.8
% 

1 
82.2
% 

1 
توضح الجامعة لمنسوبيها خلفيات اتخاذ القرار بشفافية 

  ووضوح
81 

2.91
% 

3 1.8% 39 
09.8
% 

1 
82.2
% 

1 
تكون الجامعة مرنة في تعديل قراراتها بناءً على نتائج  

 التقييم
81 322% 2 2 83 

20.1
% 

1 
38.1
% 

1 
تدرس الجامعة أثر قراراتها على بيئة العمل وجمهور 

 82 2 2 %322 81 المستفيدين
21.1
% 

1 
31.0
% 

0 
 .تتسم قرارات الجامعة بالموضوعية والمصداقية 

81 322% 2 2 32 
13.1
% 

31 
12.1
% 

2 
يمتلك العاملون في الجامعة الصلاحيات اللازمة لاتخاذ 

  القرارات المتعلقة بأعمالهم
81 322% 2 2 88 

93.0
% 

8 2.1% 

 %1.8 2.913 81 2 2 %322 81تفوض قيادات الجامعة بعض صلاحياتها للصف الثاني من  9
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 % القيادات بقرارات إدارية معلنة ومكتوبة بوضوح

32 
 تفويض الصلاحيات مبني على مبدأ الكفاءة والجدارة

81 
91.2
% 

3 1.8% 82 
21.1
% 

1 
31.0
% 

33 
تحرص قيادات الجامعة على تفويض بعض المسؤوليات 
لعضو متخصص دون تردد في حال عدم قدرتهم التخصصية 

 على أدائها
88 

93.0
% 

8 2.1% 30 
02.2
% 

0 
89.8
% 

38 
ة عند القصور في أداء المهمة وجود محاسبية مباشر 

 81 المفوضة
91.2
% 

3 1.8% 83 
20.1
% 

1 
38.1
% 

 المعيار السابع  : شفافية إدارة الاجتماعات والمجالس واللجان؛ ومؤشراته :

3 
يُعد جدول أعمال المجالس أو اللجان قبل وقت كافي من 

 81 2 2 %322 81 انعقادها
91.2
% 

3 1.8% 

8 
جنة زمناً محدداً لكل بند من بنود يحدد رئيس المجلس / الل

 88 الاجتماع
93.0
% 

8 2.1% 88 
93.0
% 

8 2.1% 

1 
يعلن رئيس المجلس / اللجنة موعد عقد الاجتماع لجميع 

 81 2 2 %322 81 الأعضاء دون استثناء
91.2
% 

3 1.8% 

1 
يسجل أمين المجلس / اللجنة كل ما يدور من نقاشات أولًا  

 83 2 2 %322 81 بأول بموضوعية
20.1
% 

1 
38.1
% 

1 
يشرك رئيس المجلس / اللجنة جميع الأعضاء في المناقشات 

 81  دون إقصاء أحد
91.2
% 

3 1.8% 88 
93.0
% 

8 2.1% 

1 
يعلن رئيس المجلس / اللجنة ما تم التوصل إليه من قرارات 

 81 2 2 %322 81 في نهاية الاجتماع
91.2
% 

3 1.8% 

0 
ضر الاجتماع بعد يصادق الأعضاء على كل صفحات مح

 88 طباعته
93.0
% 

8 2.1% 81 322% 2 2 

2 
يمتلك الأعضاء الحق في الاطلاع على القرارات التي تمت في 

 88 محاضر اجتماعات سابقة في أي وقت دون قيد أو شرط
93.0
% 

8 2.1% 88 
93.0
% 

8 2.1% 

9 
يمتلك أي عضو الحق في التحفظ على أي قرار في محضر 

 ات من رئيس الاجتماع أو الأعضاءالاجتماع دون تأثير 
81 

91.2
% 

3 1.8% 83 
20.1
% 

1 
38.1
% 

1
2 

تُتخذ القرارات في الاجتماعات أو اللجان بالتصويت بالأغلبية 
 88 دون تأثير من رئيس الاجتماع أو اللجنة

93.0
% 

8 2.1% 39 
09.8
% 

1 
82.2
% 

 ومؤشراته :المعيار الثامن  : شفافية التوظيف والترقية والتطوير المهني؛ 

3 
تعلن الجامعة بكل وضوح عن جميع وظائفها بكافة وسائل 

 81 2 2 %322 81 التواصل
91.2
% 

3 1.8% 

8 
وجود آليات معلنة وشفافة تضمن استقطاب القيادات 

 88 2 2 %322 81 الأكاديمية والإدارية ذات الكفاءة
93.0
% 

8 2.1% 

1 
 ة والجدارةتختار الجامعة العاملين فيها على مبدأ الكفاء

81 322% 2 2 82 
21.1
% 

1 
31.0
% 
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1 
وجود سياسات وإجراءات عادلة ومعلنة للاستقطاب والترشيح 

 2 2 %322 81 2 2 %322 81 والتوظيف وإنهاء الخدمات

1 
وجود آليات فاعلة للتحقق من صحة ومصداقية مؤهلات 
وخبرات المرشحين للوظائف وسمعة المؤسسات التي حصلوا 

 نهاعلى مؤهلات م
81 322% 2 2 81 

91.2
% 

3 1.8% 

1 
تفصح الجامعة عن نتائج المتنافسين على وظائفها ونقاط 

 المفاضلة بكل وضوح وشفافية
81 

91.2
% 

3 1.8% 39 
09.8
% 

1 
82.2
% 

0 
وجود فرص متكافئة ومعلنة للتطوير المهني لأعضاء هيئة 

 التدريس والموظفين
81 322% 2 2 88 

93.0
% 

8 2.1% 

2 
عد تنظيمية واضحة ومعتمدة لترقية أعضاء هيئة وجود قوا

التدريس والموظفين بشفافية وعدالة مستندة إلى نظام التعليم 
 العالي والجامعات ولوائحه

81 322% 2 2 81 322% 2 2 

9 
تطلع الجامعة أعضاء هيئة التدريس على نتائج إنتاجهم 

 81 العلمي المقدم للترقية في حال رغبتهم
91.2
% 

3 1.8% 81 
91.2
% 

3 1.8% 

1
2 

تطلع الجامعة موظفيها الإداريين على نتائج عمليات ترقياتهم 
 81 في حال رغبتهم

91.2
% 

3 1.8% 81 
91.2
% 

3 1.8% 

 المعيار التاسع  : شفافية قبول وتسجيل وحقوق الطلاب؛ ومؤشراته :

3 
سياسة وأنظمة قبول الطلاب في جميع البرامج واضحة 

 88 2 2 %322 81 وعادلة
93.0
% 

8 2.1% 

8 
 سياسة وأنظمة قبول الطلاب في جميع البرامج معلنة

81 322% 2 2 88 
93.0
% 

8 2.1% 

1 
وجود نظام إلكتروني فعال لإدارة قبول الطلاب وحفظ حركاتهم 

 2 2 %322 81 2 2 %322 81 الأكاديمية

1 
 يتم الإعلان مبكراً عن الشروط العامة والخاصة للقبول

81 322% 2 2 81 
.291

% 
3 1.8% 

1 
يتم الإعلان عن نتائج القبول بكل وضوح مبيناً النسب 

 الموزونة التي توقف عندها القبول لكل تخصص
81 322% 2 2 81 322% 2 2 

1 
تلتزم الجامعة بتطبيق سياسات ومعايير القبول والتحويل 

 81 2 2 %322 81 والمعادلة
91.2
% 

3 1.8% 

0 
لتسكين الطلاب في وجود آليات واضحة وعادلة ومعلنة 

 81 2 2 %322 81 البرامج الأكاديمية
91.2
% 

3 1.8% 

 2 2 %322 81 2 2 %322 81 وجود أدلة معلنة لحقوق وواجبات الطلاب ملتزم بها 2

9 
وجود نظام إلكتروني فعال لاستفادة الطلاب من كافة الخدمات 

 81 2 2 %322 81 دون تحيز
91.2
% 

3 1.8% 

3
2 

القويم وإجراءات للتأديب والتظلم وجود قواعد للسلوك 
 والاستئناف تتسم بالشفافية والعدالة

81 322% 2 2 81 322% 2 2 
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1
1 

تتيح الجامعة  كل المعلومات المتعلقة بأنواع البرامج 
 31 والمقررات التي تقدمها وطريقة تقديمها ومتطلباتها .

11.1
% 

2 
11.1
% 

88 
93.0
% 

8 2.1% 

1
2 

 في المجالس واللجان ذات الصلة وجود تمثيل مناسب للطلاب
81 322% 2 2 81 322% 2 2 

1
3 

 حقوق الطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة معلنة وملتزم بها
81 322% 2 2 83 

20.1
% 

1 
38.1
% 

دلفاي  أسلوب الباحث استخدم المرحلة السادسة: 
مرة أخرى ؛ حيث تم إرسال  الثاني الأنموذج لتحكيم

لخبراء القيادة التربوية ( مرة أخرى 8الأنموذج رقم )
من مختصين وممارسين مصحوباً بنتائج تحكيمه في 

؛  (3كما يتضح من الجدول رقم ) السابقةالجولة 

كتغذية راجعة بالطلب من الخبراء مراجعة استجاباتهم 
ومؤشراته المعيار  أهمية حيثفي الجولة السابقة من 

؛ بناءً على معرفتهم بالنتائج للقياس اوقابليته
 الجولة الثالثة ؛ وكانت نتائج حصائية للجولة ككلالإ

 على النحو التالي:
نتائج الجولة الثالثة لتحكيم خبراء القيادة التربوية من مختصين وممارسين لدرجة أهمية وقابلية القياس لمعايير  (2جدول رقم )

 2232ي ضوء رؤية المملكة ومؤشرات الأنموذج المقترح لقياس الشفافية الإدارية في الجامعات السعودية ف
 قابلية القياس الأهمية المعاير الرئيسة / المؤشرات

 غير قابل للقياس قابل للقياس غير مهم مهم
 % ت % ت % ت % ت المعيار الرئيس / مؤشراته م

 المعيار الأول : شفافية الأنظمة وقواعدها التنفيذية ؛ ومؤشراته :
 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 معة تضمن للعاملين حقوقهموجود قواعد تنفيذية لأنظمة الجا 3
 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31  .وضوح القواعد التنفيذية لأنظمة الجامعة 8
تعمل الجامعة على تلاشي الغموض والضبابية في اللوائح  3

 والأنظمة والتشريعات قبل  صدورها.
33 12.2% 1 13.8% 0 11.2% 9 11.8% 

امعة أنظمتها وقواعدها التنفيذية لجميع منسوبيها  إعلان الج 4
 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31  .عند صدورها

تنفيذ ورش عمل لتوعية منسوبي الجامعة بالأنظمة والقواعد      5
 2 2 %322 31 2 2 %322 31  .التنفيذية

 %13.8 1 %12.2 33 2 2 %322 31  .التطبيق العملي للأنظمة على الجميع دون محاباة أو تمييز 6
تناسب أنظمة الجامعة وقواعدها التنفيذية مع احتياجاتها  7

 %81 1 %01 38 2 2 %322 31  .التطويرية

 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31  وجود إدارة لمتابعة أنظمة الجامعة وقواعدها التنفيذية باستمرار 8
ناء القواعد مشاركة الكليات والعمادات والأقسام الأكاديمية في ب 9

  .التنفيذية لأنظمة الجامعة
31 322% 2 2 31 91.2% 3 1.8% 

التحديث المستمر لأنظمة الجامعة وقواعدها التنفيذية بما   10
 2 2 %322 31 2 2 %322 31  .يتواكب مع المستجدات

وجود آليات واضحة لمكافحة الفساد بكافة صوره في أنظمة  11
 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 الجامعة

وجود نظام واضح لإجراءات التظلم والشكاوي والإجراءات  12
 2 2 %322 31 2 2 %322 31 التأديبية
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تراعي الجامعة  في أنظمتها ولوائحها اللامركزية والمرونة في  13
 كافة الخدمات المقدمة للمستفيدين.

32 18.1% 1 10% 0 11.2% 9 11.8% 

 العمل؛ ومؤشراته :المعيار الثاني : شفافية إجراءات 
 %11.8 9 %11.2 0 %38.1 8 %20.1 31 تسير الإجراءات بصورة تسمح بإنهاء المعاملات دون تعقيد  3
 2 2 %322 31 2 2 %322 31 وجود أدلة إجرائية إرشادية لإجراءات العمل المختلفة بالجامعة 2
 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31 وضوح إجراءات العمل في الجامعة 1
 %10.1 1 %18.1 32 %38.1 8 %20.1 31 تنفيذ إجراءات العمل بعدالة  1
إتاحة الاطلاع على إجراءات العمل في الجامعة لجميع  1

 %0.32 1 %23.1 31 2 2 %322 31 منسوبيها

 %38.1 8 %20.1 31 %1.8 3 %91.2 31 إجراءات العمل تتم بسرعة وسلاسة 1
 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31 )إلكترونية( إجراءات العمل في الجامعة مؤتمتة 0
 %1.8 3 %91.2 31 %1.8 3 %91.2 31 وجود رابط لتتبع المعاملات على موقع الجامعة الإلكتروني 2
وجود لوحات إرشادية في أماكن بارزة تظهر خطوات سير  9

 المعاملات
31 20.1% 8 38.1% 31 23.1% 1 32.0% 

العمل في ضوء التغذية الراجعة  وجود تحسين مستمر لإجراءات 10
 %32.0 1 %23.1 31 2 2 %322 31 التي تصل من المستفيدين.

تشرك الجامعة عامليها في تحديد إجراءات العمل المناسبة  11
 %32.0 1 %23.1 31 %12 2 %12 2 لإنهاء المعاملات دون تعطيل .

 %38.1 8 %20.1 31 %1.8 3 %91.2 31 وجود رقابة على نزاهة إجراءات العمل في الجامعة 38
 المعيار الثالث : شفافية المساءلات الإدارية ؛ ومؤشراته :

 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31  وجود نظام واضح للمساءلة الإدارية في الجامعة 3
وجود برامج توعوية لغرس الرقابة الذاتية في نفوس منسوبي  8

 %38.1 8 %20.1 31 %1.8 3 %91.2 31  الجامعة

 %38.1 8 %20.1 31 %1.8 3 %91.2 31 وجود أدلة ومنشورات توعوية لمفاهيم المساءلة الإدارية 1
 %38.1 8 %20.1 31 %1.8 3 %91.2 31 تعميم مبادئ المساءلة الإدارية على منسوبي الجامعة 1
 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 وجود دليل إجرائي لآليات تنفيذ المساءلة الإدارية وضوابطها 1
وجود خطة عامة للمساءلة الإدارية معممة على منسوبي  1

 %38.1 8 %20.1 31 %1.8 3 %91.2 31 الجامعة

 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 إجراء المساءلة الإدارية وفق المهام الوظيفية المعلنة 0
 %38.1 8 %20.1 31 %38.1 8 %20.1 31 إجراء المساءلة الإدارية وفق نتائج تقييم الأداء الوظيفي  2
وجود حماية وضمانات للأشخاص الذين يكشفون الفساد بكافة  9

 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31 صوره

محاسبة المقصرين في إنجاز مهامهم بعد ثبوت الخطأ مباشرة  32
 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 دون مماطلة وتأخير

 %82.2 1 %09.8 39 2 2 %322 31 امعة دون تحيزتطبيق نظام المساءلة على جميع منسوبي الج 33
 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 السماح للموظف أن يستأنف العقوبة التي وقعت عليه 38
 %32.0 1 %23.1 31 2 2 %322 31 مرونة آليات المساءلة الإدارية وقابليتها للتعديل 31
ية في موثوقية المعلومات التي تبنى عليها المساءلة الإدار  31

 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31 الجامعة

 %10.1 1 %18.1 32 %13.8 1 %12.2 33 ارتباط آليات المساءلة الإدارية في الجامعة بمستوى الإنجاز  31



 علي بن حسن يعن الله القرني                                                       511

استهداف آليات المساءلة الإدارية لتعزيز المسؤولية في نفوس  31
 الموظفين

31 91.2% 3 1.8% 33 12.2% 1 13.8% 

وبة المفروضة على الموظف تبعاً لتكرار المخالفة تدرج العق  30
 2 2 %322 31 2 2 %322 31  ونوعها

 المعيار الرابع  : شفافية نظم المعلومات والاتصال مع المجتمع الداخلي والخارجي؛ ومؤشراته :
 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31 تدفق المعلومات بين منسوبي الجامعة بيسر وسهولة 3
جامعة عن المعلومات المهمة التي تتطلب الإفصاح إفصاح ال 8

 %38.1 1 %20.1 31 2 2 %322 31 لمجتمعها الداخلي والخارجي دون اختصارها أو تنقيتها

 %32.0 1 %23.1 31 %38.1 1 %20.1 31 خلو المعلومات التي تنشرها الجامعة من الزيادة أو التكرار 1
ط المشكلات نظم المعلومات في الجامعة تستهدف تبسي 1

 %32.0 1 %23.1 31 %1.8 3 %91.2 31  المعقدة

سهولة حصول جميع العاملين على المعلومات التي يريدونها  1
 %1.8 3 %91.2 31 %1.8 3 %91.2 31 دون قيود

 %32.0 1 %23.1 31 %1.8 3 %91.2 31  إعلان الجامعة عن موازنتها السنوية بشكل واضح 1
الجامعة على موقعها الإلكتروني وجود معلومات كافية عن  0

 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 ووسائل التواصل الاجتماعي المختلفة

وجود صلاحية لدى الموظفين للوصول لقواعد المعلومات التي  2
 %32.0 1 %23.1 31 %1.8 3 %91.2 31 تتطلب الإفصاح في أي وقت

 %32.0 1 %23.1 31 %1.8 3 %91.2 31 عملتلبية المعلومات التي تنشرها الجامعة لمتطلبات ال 9
 2 2 %322 31 2 2 %322 31 وجود إجراءات دقيقة لتحقيق الأمن المعلوماتي للجامعة 32
توفر الجامعة قنوات اتصال واضحة مع المجتمع الداخلي   33

 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 والخارجي

رقام عن تطبق الجامعة سياسة عدم إخفاء أي معلومات أو أ 38
 %12.0 33 %13.1 1 %12 2 %12 2 منسوبيها .

تعمل الجامعة على تعزيز الثقة بين كلياتها وأقسامها  31
 %18.1 32 %10.1 1 %38.1 8 %20.1 31 والمستفيدين من خدماتها .

وجود عقود تعاون مع مؤسسات المجتمع لتحسين البرامج  31
 2 2 %232 31 %1.8 3 %91.2 31 والخدمات التي تقدمها

 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 وجود نشرات توعوية للمجتمع بالبرامج والخدمات التي تقدمها 31
تلبي البرامج التي تقدمها الجامعة احتياجات المجتمع  31

 %32.0 1 %23.1 31 %38.1 8 %20.1 31 ومتطلباته

تتبنى الجامعة إصدار قوانين وتعليمات تضمن للمواطنين  30
 %81 1 %01 38 %10.1 1 %18.1 32 لى المعلومات التي يريدونها .الحصول ع

تسمح الجامعة للمستفيدين بتقييم أداء عملياتها دون تعمد  32
 %81 1 %01 38 2 2 %322 31  إخفاء أي معلومات تتعلق بعملياتها

 %38.1 8 %20.1 31 %38.1 8 %20.1 31 وجود ميثاق شرف معلن للقضاء على المحسوبية 39
تنهج الجامعة سياسة الباب المفتوح مع المجتمع الداخلي  82

 %38.1 8 %20.1 31 %1.8 3 %91.2 31 والخارجي

 المعيار الخامس  : شفافية تقييم الأداء ؛ ومؤشراته :
 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 وجود آليات واضحة لتقييم الأداء 3
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ات الأساسية ترتبط أسس تقييم الأداء في الجامعة بالمتطلب 8
 لإنجاز العمل

31 322% 2 2 31 20.1% 8 38.1% 

 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 وجود جهة مسؤولة عن متابعة الأداء في الجامعة 1
 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31 يتم تقييم الأداء بصورة مستمرة طوال العام 1
 2 2 %322 31 2 2 %322 31 ة تامةيتم تزويد العاملين في الجامعة بنتائج أدائهم بموضوعي 1
 2 2 %322 31 2 2 %322 31  وجود تقارير دورية واضحة عن سير العمل في كل جهة 1
 %1.8 3 %91.2 31 %1.8 3 %91.2 31 تُطلع الجامعة منسوبيها على إجراءات التقييم بموضوعية 0
 %38.1 8 %20.1 13 %1.8 3 %91.2 31  تتيح الجامعة للمجتمع الخارجي تقييم أداءها 2
وجود نافذة على موقع الجامعة الإلكتروني لاستقبال ملاحظات  9

 2 2 %322 31 2 2 %322 31 ومقترحات العاملين بها لتطوير الأداء

وجود برامج تدريبية في أساليب التقويم الذاتي لمنسوبي  32
 %1.8 3 %91.2 31 %1.8 3 %91.2 31 الجامعة

 %10.1 1 %18.1 32 %1.8 3 %91.2 31 اء في الجامعة بالنزاهةتتسم عملية تقييم الأد 33
ترتبط القرارات المتعلقة بالعاملين في الجامعة بنتائج تقارير  38

 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31 أدائهم

 المعيار السادس  : شفافية اتخاذ القرارات وتفويض الصلاحيات ؛ ومؤشراته :
 %32.0 1 %23.1 31 2 2 %322 31 سس علميةتتخذ الجامعة قراراتها وفق أ 3
 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 تشرك الجامعة منسوبيها في صناعة القرار 8
 %81 1 %01 38 2 2 %322 31 تتخذ الجامعة قراراتها في الوقت المناسب دون تعجل أو تأخير  1
توضح الجامعة لمنسوبيها خلفيات اتخاذ القرار بشفافية  1

 %81 1 %01 38 %1.8 3 %91.2 31  ووضوح

 %32.0 1 %23.1 31 2 2 %322 31 تكون الجامعة مرنة في تعديل قراراتها بناءً على نتائج التقييم  1
تدرس الجامعة أثر قراراتها على بيئة العمل وجمهور  1

 %81 1 %01 38 2 2 %322 31 المستفيدين

 %18.1 32 %10.1 1 2 2 %322 31 تتسم قرارات الجامعة بالموضوعية والمصداقية . 0
يمتلك العاملون في الجامعة الصلاحيات اللازمة لاتخاذ القرارات  2

 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31  المتعلقة بأعمالهم

تفوض قيادات الجامعة بعض صلاحياتها للصف الثاني من  9
 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 القيادات بقرارات إدارية معلنة ومكتوبة بوضوح

 %32.0 1 %23.1 31 %1.8 3 %91.2 31 تفويض الصلاحيات مبني على مبدأ الكفاءة والجدارة 32
تحرص قيادات الجامعة على تفويض بعض المسؤوليات لعضو  33

متخصص دون تردد في حال عدم قدرتهم التخصصية على 
 أدائها

31 20.1% 8 38.1% 32 18.1% 1 10.1% 

 %38.1 8 %20.1 31 %1.8 3 %91.2 31 ند القصور في أداء المهمة المفوضةوجود محاسبية مباشرة ع 38
 السابع  : شفافية إدارة الاجتماعات والمجالس واللجان؛ ومؤشراته :المعيار 

يُعد جدول أعمال المجالس أو اللجان قبل وقت كافي من  3
 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 انعقادها

زمناً محدداً لكل بند من بنود  يحدد رئيس المجلس / اللجنة 8
 الاجتماع

31 20.1% 8 38.1% 31 91.2% 3 1.8% 

 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31يعلن رئيس المجلس / اللجنة موعد عقد الاجتماع لجميع  1
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 الأعضاء دون استثناء
يسجل أمين المجلس / اللجنة كل ما يدور من نقاشات أولًا   1

 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31 بأول بموضوعية

يشرك رئيس المجلس / اللجنة جميع الأعضاء في المناقشات  1
 %38.1 8 %20.1 31 %1.8 3 %91.2 31  دون إقصاء أحد

يعلن رئيس المجلس / اللجنة ما تم التوصل إليه من قرارات في  1
 نهاية الاجتماع

31 322% 2 2 31 91.2% 3 1.8% 

ر الاجتماع بعد يصادق الأعضاء على كل صفحات محض 0
 2 2 %322 31 %1.8 3 %91.2 31 طباعته

يمتلك الأعضاء الحق في الاطلاع على القرارات التي تمت في  2
 %38.1 8 %20.1 31 %38.1 8 %20.1 31 محاضر اجتماعات سابقة في أي وقت دون قيد أو شرط

يمتلك أي عضو الحق في التحفظ على أي قرار في محضر  9
 %38.1 8 %20.1 31 %1.8 3 %91.2 31 رات من رئيس الاجتماع أو الأعضاءالاجتماع دون تأثي

تُتخذ القرارات في الاجتماعات أو اللجان بالتصويت بالأغلبية  32
 %81 11 %01 38 %1.8 3 %91.2 31 دون تأثير من رئيس الاجتماع أو اللجنة

 ؤشراته :والتطوير المهني؛ وم شفافية التوظيف والترقيةالمعيار الثامن  : 
تعلن الجامعة بكل وضوح عن جميع وظائفها بكافة وسائل  3

 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 التواصل

وجود آليات معلنة وشفافة تضمن استقطاب القيادات  8
 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31 الأكاديمية والإدارية ذات الكفاءة

 %32.0 1 %23.1 31 2 2 %322 31 والجدارة تختار الجامعة العاملين فيها على مبدأ الكفاءة 1
وجود سياسات وإجراءات عادلة ومعلنة للاستقطاب والترشيح  1

 2 2 %322 31 2 2 %322 31 والتوظيف وإنهاء الخدمات

وجود آليات فاعلة للتحقق من صحة ومصداقية مؤهلات  1
وخبرات المرشحين للوظائف وسمعة المؤسسات التي حصلوا 

 هاعلى مؤهلات من
31 322% 2 2 31 91.2% 3 1.8% 

تفصح الجامعة عن نتائج المتنافسين على وظائفها ونقاط  1
 %32.0 1 %23.1 31 %1.8 3 %91.2 31 المفاضلة بكل وضوح وشفافية

وجود فرص متكافئة ومعلنة للتطوير المهني لأعضاء هيئة  0
 التدريس والموظفين

31 322% 2 2 31 20.1% 8 38.1% 

عد تنظيمية واضحة ومعتمدة لترقية أعضاء هيئة وجود قوا 2
التدريس والموظفين بشفافية وعدالة مستندة إلى نظام التعليم 

 العالي والجامعات ولوائحه
31 322% 2 2 31 322% 2 2 

تطلع الجامعة أعضاء هيئة التدريس على نتائج إنتاجهم  9
 %1.8 3 %91.2 31 %1.8 3 %91.2 31 العلمي المقدم للترقية في حال رغبتهم

تطلع الجامعة موظفيها الإداريين على نتائج عمليات ترقياتهم  32
 %1.8 3 %91.2 31 %1.8 3 %91.2 31 في حال رغبتهم

 المعيار التاسع  : شفافية قبول وتسجيل وحقوق الطلاب؛ ومؤشراته :
 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31 سياسة وأنظمة قبول الطلاب في جميع البرامج واضحة وعادلة 3
 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31 سياسة وأنظمة قبول الطلاب في جميع البرامج معلنة 8
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وجود نظام إلكتروني فعال لإدارة قبول الطلاب وحفظ حركاتهم  1
 الأكاديمية

31 322% 2 2 31 322% 2 2 

 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 يتم الإعلان مبكراً عن الشروط العامة والخاصة للقبول 1
يتم الإعلان عن نتائج القبول بكل وضوح مبيناً النسب  1

 2 2 %322 31 2 2 %322 31 الموزونة التي توقف عندها القبول لكل تخصص

تلتزم الجامعة بتطبيق سياسات ومعايير القبول والتحويل  1
 والمعادلة

31 322% 2 2 31 91.2% 3 1.8% 

ة لتسكين الطلاب في البرامج وجود آليات واضحة وعادلة ومعلن 0
 %1.8 3 %91.2 31 2 2 %322 31 الأكاديمية

 2 2 %322 31 2 2 %322 31 وجود أدلة معلنة لحقوق وواجبات الطلاب ملتزم بها 2
وجود نظام إلكتروني فعال لاستفادة الطلاب من كافة الخدمات  9

 دون تحيز
31 322% 2 2 31 91.2% 3 1.8% 

ك القويم وإجراءات للتأديب والتظلم وجود قواعد للسلو  32
 2 2 %322 31 2 2 %322 31 والاستئناف تتسم بالشفافية والعدالة

تتيح الجامعة  كل المعلومات المتعلقة بأنواع البرامج والمقررات  33
 %38.1 8 %20.1 31 %11.0 0 %11.1 9 التي تقدمها وطريقة تقديمها ومتطلباتها .

 2 2 %322 31 2 2 %322 31 ب في المجالس واللجان ذات الصلةوجود تمثيل مناسب للطلا 38
 %38.1 8 %20.1 31 2 2 %322 31 حقوق الطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة معلنة وملتزم بها 31

 الآتي:تم ؛ ( 8بناء على نتائج الجولة الثالثة كما يتضح من الجدول ) :)الأخيرة(  السابعةالمرحلة  
 ؛ حيث الخبراءحسب رأي فأكثر(  %02لغت درجة أهميتها وقابليتها للقياس معاً )اعتماد المؤشرات التي ب

 رئيسة.معايير  9مؤشراً في  321بلغت 
  ؛ حيث بلغت  (%02عن ) للقياس حسب رأي الخبراءالتي قلت درجة أهميتها أو قابليتها حذف المؤشرات

  مؤشراً . 31
ية يحتاج لمعيار حكم على المؤشر فقد تم تحديد قيم ووصف وحيث أن الأنموذج المقترح لقياس الشفافية الإدار 

( ، 3( ، منخفضة جداً 8( ، منخفضة )1( ، متوسطة )1( ، عالية )1لكل مؤشر على النحو التالي )عالية جداً )
مرجح )الموزون( على النحو ولتحديد معيار الحكم على كل مؤشر أو المعيار ككل؛ تم حساب المتوسط ال

 : التالي
حساب المدى بأخذ أقل درجة في المقياس تم اب طول الفئة بالقانون: طول الفئة=المدى/عدد الفئات، كما تم حس

. والجدول رقم (0.80=4/5)فإن طول الفئة= 5، وحيث أن عدد الفئات=(4 =1-5)وطرحها من أعلى درجة 
 .ككلالمرجحة )الموزونة( لكل مؤشر أو للمعيار الحسابية ( يوضح تصنيف المتوسطات 1)
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 الأنموذج المقترح تصحيح( 3جدول رقم )
 المعيار ( الموزونة ) المتوسطات الحسابية 

 جداً  منخفضة 1.80أقل من 
 منخفضة 2.60إلى أقل من   1.80من 
 متوسطة 3.40إلى أقل من  2.60من 
 عالية 4.20إلى أقل من  3.40من 

 جداً  عالية 5إلى  4.20من 

مقترح لقياس الشفافية وبهذا يصبح الأنموذج ال
الإدارية في الجامعات السعودية في ضوء رؤية 

 9؛ في صورته النهائية ؛ مكوناً من  8212المملكة 

مؤشراً ، كما يتضح من  321معايير رئيسة و 
 ( التالي:1الجدول رقم )

 :نتائج الدراسة 
 ية في الجامعات السعودية الصورة النهائية للأنموذج المقترح لقياس الشفافية الإدار  (4جدول رقم )

  2232في ضوء رؤية المملكة 
 المعيار الأول : شفافية الأنظمة وقواعدها التنفيذية

 يمارس بدرجة 
 عالية جداً  المؤشرات م

5 
 عالية
4 

 متوسطة
3 

 منخفضة
2  

 منخفضة جداً 
1 

      وجود قواعد تنفيذية لأنظمة الجامعة تضمن للعاملين حقوقهم 3
       .اعد التنفيذية لأنظمة الجامعةوضوح القو  8
       .إعلان الجامعة أنظمتها وقواعدها التنفيذية لجميع منسوبيها عند صدورها 1
       .تنفيذ ورش عمل لتوعية منسوبي الجامعة بالأنظمة والقواعد التنفيذية 1
       .تناسب أنظمة الجامعة وقواعدها التنفيذية مع احتياجاتها التطويرية 1
       وجود إدارة لمتابعة أنظمة الجامعة وقواعدها التنفيذية باستمرار 1
       مشاركة الكليات والعمادات والأقسام الأكاديمية في بناء القواعد التنفيذية لأنظمة الجامعة 0
       .التحديث المستمر لأنظمة الجامعة وقواعدها التنفيذية بما يتواكب مع المستجدات  2
      وجود آليات واضحة لمكافحة الفساد بكافة صوره في أنظمة الجامعة 9
      وجود نظام واضح لإجراءات التظلم والشكاوي والإجراءات التأديبية 32

 

 المعيار الثاني : شفافية إجراءات العمل 
      وجود أدلة إجرائية إرشادية لإجراءات العمل المختلفة بالجامعة 3
      ءات العمل في الجامعةوضوح إجرا 8
      إتاحة الاطلاع على إجراءات العمل في الجامعة لجميع منسوبيها 1
      إجراءات العمل تتم بسرعة وسلاسة 1
      إجراءات العمل في الجامعة مؤتمتة )إلكترونية( 1
      وجود رابط لتتبع المعاملات على موقع الجامعة الإلكتروني 1
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      ات إرشادية في أماكن بارزة تظهر خطوات سير المعاملاتوجود لوح 0
وجود تحسين مستمر لإجراءات العمل في ضوء التغذية الراجعة التي تصل من  2

 المستفيدين.
     

      وجود رقابة على نزاهة إجراءات العمل في الجامعة 9
 

 المعيار الثالث : شفافية إجراءات العمل 
       للمساءلة الإدارية في الجامعةوجود نظام واضح  3
       تقديم برامج توعوية لغرس الرقابة الذاتية في نفوس منسوبي الجامعة 8
      وجود أدلة ومنشورات توعوية لمفاهيم المساءلة الإدارية 1
      نشر مبادئ المساءلة الإدارية بين منسوبي الجامعة 1
      لمساءلة الإدارية وضوابطهاوجود دليل إجرائي لآليات تنفيذ ا 1
      وجود خطة عامة للمساءلة الإدارية معممة على منسوبي الجامعة 1
      إجراء المساءلة الإدارية وفق المهام الوظيفية المعلنة 0
      إجراء المساءلة الإدارية وفق نتائج تقييم الأداء الوظيفي  2
      يكشفون الفساد بكافة صورهوجود حماية وضمانات للأشخاص الذين  9
محاسبة المقصرين في إنجاز مهامهم بعد ثبوت الخطأ مباشرة دون مماطلة  32

 وتأخير
     

      تطبيق نظام المساءلة على جميع منسوبي الجامعة دون تحيز 33
      السماح للموظف أن يستأنف العقوبة التي وقعت عليه 38
      دارية وقابليتها للتعديلمرونة آليات المساءلة الإ 31
      موثوقية المعلومات التي تبنى عليها المساءلة الإدارية في الجامعة 31
       تدرج العقوبة المفروضة على الموظف تبعاً لتكرار المخالفة ونوعها  31

 

 المعيار الرابع  : شفافية نظم المعلومات والاتصال مع المجتمع الداخلي والخارجي
 ارس بدرجة يم

عالية  المؤشرات م
 جداً 
5 

عالي
 ة
4 

 متوسطة
3 

 منخفضة
2  

منخفضة 
 جداً 
1 

      تدفق المعلومات بين منسوبي الجامعة بيسر وسهولة 3
إفصاح الجامعة عن المعلومات المهمة التي تتطلب الإفصاح لمجتمعها الداخلي والخارجي  8

 دون اختصارها أو تنقيتها
     

      ات التي تنشرها الجامعة من الزيادة أو التكرارخلو المعلوم 1
       نظم المعلومات في الجامعة تستهدف تبسيط المشكلات المعقدة 1
      سهولة حصول جميع العاملين على المعلومات التي يريدونها دون قيود 1
       إعلان الجامعة عن موازنتها السنوية بشكل واضح 1
ية عن الجامعة على موقعها الإلكتروني ووسائل التواصل الاجتماعي وجود معلومات كاف 0

 المختلفة
     

وجود صلاحية لدى الموظفين للوصول لقواعد المعلومات التي تتطلب الإفصاح في أي  2
 وقت
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      تلبية المعلومات التي تنشرها الجامعة لمتطلبات العمل 9
      المعلوماتي للجامعةوجود إجراءات دقيقة لتحقيق الأمن  32
      توفر الجامعة قنوات اتصال واضحة مع المجتمع الداخلي والخارجي  33
      وجود عقود تعاون مع مؤسسات المجتمع لتحسين البرامج والخدمات التي تقدمها 38
      وجود نشرات توعوية للمجتمع بالبرامج والخدمات التي تقدمها 31
      تي تقدمها الجامعة احتياجات المجتمع ومتطلباتهتلبي البرامج ال 31
تسمح الجامعة للمستفيدين بتقييم أداء عملياتها دون تعمد إخفاء أي معلومات تتعلق  31

  بعملياتها
     

      وجود ميثاق شرف معلن للقضاء على المحسوبية 31
      خارجيتنهج الجامعة سياسة الباب المفتوح مع المجتمع الداخلي وال 30

 

  تقييم الأداء: شفافية  الخامسالمعيار 
      وجود آليات واضحة لتقييم الأداء 3
      ترتبط أسس تقييم الأداء في الجامعة بالمتطلبات الأساسية لإنجاز العمل 8
      وجود جهة مسؤولة عن متابعة الأداء في الجامعة 1
      لعاميتم تقييم الأداء بصورة مستمرة طوال ا 1
      يتم تزويد العاملين في الجامعة بنتائج أدائهم بموضوعية تامة 1
       وجود تقارير دورية واضحة عن سير العمل في كل جهة 1
      تُطلع الجامعة منسوبيها على إجراءات التقييم بموضوعية 0
       تتيح الجامعة للمجتمع الخارجي تقييم أداءها 2
على موقع الجامعة الإلكتروني لاستقبال ملاحظات ومقترحات العاملين بها  وجود نافذة 9

 لتطوير الأداء
     

      وجود برامج تدريبية في أساليب التقويم الذاتي لمنسوبي الجامعة 32
      ترتبط القرارات المتعلقة بالعاملين في الجامعة بنتائج تقارير أدائهم 33

 

 اتخاذ القرارات وتفويض الصلاحيات المعيار السادس : شفافية
 يمارس بدرجة 

عالية  المؤشرات م
 جداً 
5 

عالي
 ة
4 

 متوسطة
3 

 منخفضة
2  

منخفضة 
 جداً 
1 

      تتخذ الجامعة قراراتها وفق أسس علمية 3
      تشرك الجامعة منسوبيها في صناعة القرار 8
      و تأخيرتتخذ الجامعة قراراتها في الوقت المناسب دون تعجل أ  1
       توضح الجامعة لمنسوبيها خلفيات اتخاذ القرار بشفافية ووضوح 1
      تكون الجامعة مرنة في تعديل قراراتها بناءً على نتائج التقييم  1
      تدرس الجامعة أثر قراراتها على بيئة العمل وجمهور المستفيدين 1
       لازمة لاتخاذ القرارات المتعلقة بأعمالهميمتلك العاملون في الجامعة الصلاحيات ال 0
تفوض قيادات الجامعة بعض صلاحياتها للصف الثاني من القيادات بقرارات إدارية معلنة  2

 ومكتوبة بوضوح
     

      تفويض الصلاحيات مبني على مبدأ الكفاءة والجدارة 9
      وضةوجود محاسبية مباشرة عند القصور في أداء المهمة المف 32
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 المعيار السابع : شفافية إدارة الاجتماعات والمجالس واللجان
      يُعد جدول أعمال المجالس أو اللجان قبل وقت كافي من انعقادها 3
      يحدد رئيس المجلس / اللجنة زمناً محدداً لكل بند من بنود الاجتماع 8
      جميع الأعضاء دون استثناءيعلن رئيس المجلس / اللجنة موعد عقد الاجتماع ل 1
      يسجل أمين المجلس / اللجنة كل ما يدور من نقاشات أولًا بأول بموضوعية  1
       يشرك رئيس المجلس / اللجنة جميع الأعضاء في المناقشات دون إقصاء أحد 1
      يعلن رئيس المجلس / اللجنة ما تم التوصل إليه من قرارات في نهاية الاجتماع 1
      يصادق الأعضاء على كل صفحات محضر الاجتماع بعد طباعته 0
يمتلك الأعضاء الحق في الاطلاع على القرارات التي تمت في محاضر اجتماعات سابقة  2

 في أي وقت دون قيد أو شرط
     

يمتلك أي عضو الحق في التحفظ على أي قرار في محضر الاجتماع دون تأثيرات من  9
 جتماع أو الأعضاءرئيس الا

     

تُتخذ القرارات في الاجتماعات أو اللجان بالتصويت بالأغلبية دون تأثير من رئيس  32
 الاجتماع أو اللجنة

     

 

 المعيار الثامن : شفافية التوظيف والترقية والتطوير المهني
      تعلن الجامعة بكل وضوح عن جميع وظائفها بكافة وسائل التواصل 3
      جود آليات معلنة وشفافة يضمن استقطاب القيادات الأكاديمية والإدارية ذات الكفاءةو  8
      ختار الجامعة العاملين فيها على مبدأ الكفاءة والجدارة 1
      وجود سياسات وإجراءات عادلة ومعلنة للاستقطاب والترشيح والتوظيف وإنهاء الخدمات 1
من صحة ومصداقية مؤهلات وخبرات المرشحين للوظائف وجود آليات فاعلة للتحقق  1

 وسمعة المؤسسات التي حصلوا على مؤهلات منها
     

      تفصح الجامعة عن نتائج المتنافسين على وظائفها ونقاط المفاضلة بكل وضوح وشفافية 1
      وجود فرص متكافئة ومعلنة للتطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس والموظفين 0
وجود قواعد تنظيمية واضحة ومعتمدة لترقية أعضاء هيئة التدريس والموظفين بشفافية  2

 وعدالة مستندة إلى نظام التعليم العالي والجامعات ولوائحه
     

تطلع الجامعة أعضاء هيئة التدريس على نتائج إنتاجهم العلمي المقدم للترقية في حال  9
 رغبتهم

     

      يها الإداريين على نتائج عمليات ترقياتهم في حال رغبتهمتطلع الجامعة موظف 32
 

 قبول وتسجيل وحقوق الطلاب: شفافية  التاسعالمعيار 
 يمارس بدرجة 

عالية  المؤشرات م
 جداً 
5 

عالي
 ة
4 

 متوسطة
3 

 منخفضة
2  

منخفضة 
 جداً 
1 

      سياسة وأنظمة قبول الطلاب في جميع البرامج واضحة وعادلة 3
      ياسة وأنظمة قبول الطلاب في جميع البرامج معلنةس 8
      وجود نظام إلكتروني فعال لإدارة قبول الطلاب وحفظ حركاتهم الأكاديمية 1
      يتم الإعلان مبكراً عن الشروط العامة والخاصة للقبول 1
عندها القبول  يتم الإعلان عن نتائج القبول بكل وضوح مبيناً النسب الموزونة التي توقف 1

 لكل تخصص
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      تلتزم الجامعة بتطبيق سياسات ومعايير القبول والتحويل والمعادلة 1
      وجود آليات واضحة وعادلة ومعلنة لتسكين الطلاب في البرامج الأكاديمية 0
      وجود أدلة معلنة لحقوق وواجبات الطلاب ملتزم بها 2
      ستفادة الطلاب من كافة الخدمات دون تحيزوجود نظام إلكتروني فعال لا 9
      وجود قواعد للسلوك القويم وإجراءات للتأديب والتظلم والاستئناف تتسم بالشفافية والعدالة 32
      وجود تمثيل مناسب للطلاب في المجالس واللجان ذات الصلة 33
      حقوق الطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة معلنة وملتزم بها 38

 توصيات الدراسة
استناداً إلى الأنموذج المقترح لقياس الشفافية الإدارية 
في الجامعات السعودية في ضوء رؤية المملكة 

 ؛ الذي تم تصميمه؛ توصي الدراسة بما يلي: 8212
توظيف الأنموذج المقترح لقياس الشفافية الإدارية  .3

، ت السعودية من قبل وزارة التعليمفي الجامعا
امعات الحكومية والأهلية، الهيئة الوطنية والج

الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد لمكافحة الفساد، 
 الأكاديمي.

استفادة القيادات الأكاديمية في الجامعات  .8
السعودية من المعايير والمؤشرات التي تضمنها 
الأنموذج المقترح في التقويم الذاتي للجهات ذات 

 العلاقة التي يعملون بها.
ديم دورات تدريبية مهنية متخصصة وفقاً تق .1

للاحتياجات التدريبية التي يظهرها تطبيق الأنموذج 
 المقترح لمستوى الشفافية الإدارية في الجامعة. 

 قائمة المراجع
م( . إطار مقترح 8233أبو قاعود ، غازي ) .3

لقياس ممارسة أبعاد الشفافية الإدارية في محاور 
ية . مجلة النهضة ، تطوير الأعمال : دراسة تقييم

 .832 – 319، ص  8، ع  38مج 

( . الشفافية 8222أبو كريم ، أحمد فتحي ) .8
والقيادة في الإدارة ، الأردن ، عمان : دار الحامد 

 للنشر والتوزيع.
. الإدارة العامة  (8228عطية حسين ) أفندي، .1

في  مهمة مداخل للتطوير وقضايا –إطار نظري 
 مصر. القاهرة، جامعة القاهرة، الممارسة.

م(. " منهج رؤية 8232البارقي ، عبد الله ) .1
والمسار الواضح ..لا أحد فوق القانون " .  8212

صحيفة سبق الإلكترونية ، 
org/zPVjHyhttps://sabq. 

( . درجة ممارسة 8233بدح ، أحمد محمد ) .1
لأردنية الخاصة من الشفافية الإدارية في الجامعات ا

وجهة نظر رؤساء الأقسام الأكاديمية فيها . المكتبة 
/  81الرقمية السعودية ، المنهل ، مستخرج بتاريخ 

8  /8239 
م( . الجامعات : 8221الثبيتي ، مليحان ) .1

نشأتها ، مفهومها ، وظائفها : دراسة وصفية تحليلية 
، جامعة الكويت :  19، المجلة التربوية ، ع 

 يت.الكو 
 الشفافية ( . واقع8233حرب ، نعيمة محمود ) .0

الفلسطينية  الجامعات في تطبيقها ومتطلبات الإدارية

https://sabq.org/zPVjHy
https://sabq.org/zPVjHy
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غزة . رسالة ماجستير غير منشورة ، الجامعة  بقطاع
 الإسلامية ، غزة .

م( . درجة 8238الحربي ، محمد أحمد ) .2
الالتزام بممارسة الشفافية الإدارية لدى الأقسام 

ية التربية بجامعة الملك سعود . الأكاديمية في كل
( ، ع 3المجلة الدولية التربوية المتخصصة ، مج )

(1.) 
( . دور 8232السبيعي ، فارس علوش ) .9

الشفافية والمساءلة في الحد من الفساد الإداري في 
القطاعات الحكومية . رسالة دكتوراة غير منشورة ، 

م قسم العلوم الإدارية ، جامعة نايف العربية للعلو 
 الأمنية ، المملكة العربية السعودية .

م( . التزام رؤساء 8231سعد ، السيدة محمود ) .32
مجالس الأقسام الأكاديمية بأبعاد الشفافية الإدارية 
من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية 
في جامعة الإسكندرية. مجلة الدراسات التربوية 

،  1هور ، مج الإنسانية ، كلية التربية ، جامعة دمن
 .8ع 
الشمري ، فوزية صالح و المنصور ، سناء  .33

 جامعة في الإدارية الشفافية (. مستوى 8231أحمد )
الرحمن ، مجلة العلوم التربوية  عبد بنت نورة الأميرة

، ص ص  31، مج  8والنفسية بالبحرين ، ع
:119-192 

الطراونة، رشا نايل ؛ العضايلة، علي محمد  .38
الشفافية على مستوى  م(. أثر تطبيق8232)

المساءلة الإدارية في الوزارات الأردنية . المجلة 

، ص  3، ع 1الأردنية في إدراة الأعمال ، مج 
11-91 
( . الشفافية 8231الطشة ، غنيم حمود ) .31

الإدارية لدى الإدارات الأكاديمية في مؤسسات 
التعليم العالي الرسمية في دولة الكويت . مجلة كلية 

، ع  8معة عين شمس ، مصر ، مج التربية بجا
 901 - 911، ص ص: 12
( 8229الطشة ، غنيم حمود ؛ حوامدة ، باسم ) .31

. درجة الالتزام بالشفافية الإدارية في وزارة التربية في 
دولة الكويت من وجهة نظر العاملين فيها . المجلة 

، ص ص:  91، ع  81التربوية ،الكويت ، مج 
31-81. 
م( . النجاحات 8223عاشور ، أحمد صقر) .31

والإخفاقات في برامج محاربة الفساد : دروس 
مستفادة من تجارب عالمية . منشورات المنظمة 
العربية للتنمية الإدارية ندوات ومؤتمرات ، مؤتمر 
آفاق جديدة في النزاهة والشفافية والمسائلة الإدارية 

 منظور استراتيجي ، القاهرة : مصر .
( . 8221، رائد )عبد الحليم، أحمد وعبابنة .31

أهمية التفويض الإداري والشفافية في ممارسة الإبداع 
الإداري في القطاع العام الأردني من وجهة نظر 

لمؤتمر الإبداع  ورقة عمل مقدمة الإدارة الإشرافية،
، جامعة اليرموك والتحول الإداري والاقتصادي

 (.02 –11م، ص)8221( نيسان 81-80)
( . الشفافية 8231العلوان ، جعفر أحمد ) .30

الإدارية بين المفهوم والتطبيق . مجلة التنمية 
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( ، صفر 319الإدارية ، معهد الإدارة العامة ، ع )
3112. 

( . الشفافية 8222عمايرة ، عدنان خالد ) .32
الإدارية لدى مديري التربية والتعليم في الأردن 
وعلاقتها بكل من الضبط والأمن النفسيين للعاملين 

، رسالة دكتوراة غير منشورة ، الأردن  في مديرياتهم
 ، جامعة عمان.

(. درجة ممارسة 8238العمري ، مشرف علي ) .39
الشفافية الإدارية في الجامعات السعودية ومعيقاتها 
وطرق تحسينها كما يتصورها أعضاء هيئة التدريس 
فيها ، رسالة دكتوراة غير منشورة ، كلية التربية ، 

 مة.جامعة أم القرى: مكة المكر 
( . الإدارة 8220الراشدي، سعيد علي ) .82

 بالشفافية ، عمان : كنوز المعرفة.
(. الحوكمة 8239الكهموس، مازن بن ابراهيم ) .83

والشفافية والنزاهة ومكافحة الفساد من مرتكزات رؤية 
 30811الرئيسية . صحيفة الجزيرة ، العدد  8212

ديسمبر  30 – 3113ربيع الثاني  82، الثلاثاء 
8239 

الإدارية .  . التنمية (2002)  موسى للوزي،ا .88
 عمان : دار وائل للنشر.

 ( .8238مصلح، عبير و الشعيبي ، عزمي ) .81
 القدس. ،8 .ط الفساد، مواجهة في والشفافية النزاهة

 (. متطلبات8231المفيز، خولة بنت عبد الله ) .81
الأقسام  رؤوساء نظر وجهة من الشفافية تطبيق
سعود، المجلة العلمية لكلية  الملك جامعة في العلمية

 .81، مج  1التربية، ع 
الموقع الرسمي للهيئة الوطنية لمكافحة الفساد  .81

https://www.nazaha.gov.sa/ar-)نزاهة(. 

sa/pages/default.aspx 
 تنظيمية ثقافة بناء (.8223البرت ) هوفماستر، .81
آفاق  مؤتمر والمساءلة، والشفافية النزاهة على تقوم

 الإدارية والمساءلة والشفافية النزاهة تقوية في جديدة
 العربية المنظمة القاهرة، -استراتيجي منظور –

 8 الأولى، الإدارية، الطبعة للتنمية
 (8231) 8212وثيقة رؤية المملكة  .80

 المراجع الأجنبية
28. Berggren, Eric and Bernshteyn, Rob. 

(2007). Organizational transparency 
drives company performance, Journal of 
management development, 26(5):411-417. 

29. Christopher, Minolar. (2010). 
Performance indicators, Accountability, 
and quality: An analysis of key indicators 
at two Georgia postsecondary institutions, 
PhD dissertation, school of education, 
Capella University. 

30. Egorov,Evgeny Evgenievich & 
Lebedevа,Tatiana Evgenievna & 

Bulganina, Svetlana Viktorovna  & 
Vasilyeva , Lyudmila Ivanovna (2015). 
Some Aspects of the Implementation of 
the Principle of Transparency in Russian 
Universities: Research, Experience, 
Perspectives, International Education 
Studies; Vol. 8(5). 

31. Ferriera,(2009).Organizational 
Transparency , Drives Company 
Performance , Journal of  Management 
Development Emerald Group Publishing 
Limited, California, NO.5. 

https://www.nazaha.gov.sa/ar-sa/pages/default.aspx
https://www.nazaha.gov.sa/ar-sa/pages/default.aspx
https://www.nazaha.gov.sa/ar-sa/pages/default.aspx


 551             8212أنموذج مقترح لقياس الشفافية الإدارية في الجامعات السعودية في ضوء رؤية المملكة 

 

32. Garsten & Montoya ( 2008). Organizing 
Transnational Accountability. Retrieved 
from : www.score.su.se. 

33. Heald, D. (2012). Why transparency about 
public expenditure so elusive? 
International review of administrative 
sciences, March, 78(1), pp: 30-49 

34. Henkel, Mary. (2007). Can academic 
autonomy survive in the knowledge 
society? A perspective from Britain, 
Higher Education Research 
&Development, 26(1). 

35. Jabnoun, Naceur, (2015), The influence of 
wealth, transparency, and democracy on 
the number of top ranked universities, 
Quality Assurance in Education, Vol. 23 
(2) , pp. 108 – 122 

36. Jaradat, M. (2013). The notion of 
administrative transparency among 

academic leaderships at Jordanian 
universities. Education, 134(1):74-81. 

37. Koppal, Tanuja (2004). Demands for 
Transparency, Genomic and Phonemics. 
Retrieved 5 April 2020 from : 
www.genpromag.com 

38. Marilyin, S. (2000). The Tyranny of 
Transparency. British Educational 
Research Journal. 26(3):310-323. 

39. Svensson,Goran(2007). Legal 
requirements for transparency in 
appointments and promotions in Swedish 
higher education institutions, International 
Journal of Public Sector Management, 
Vol. 20 ( 2), pp: 118-133 

40. Vaughn, R. (2000). Transparency -The 
mechanisms: Open Government and 
Accountability. Retrieved April 2020 
from from: www. Usinfo. State.-
gov/journals/itdhr/0800/ijde/vaughn.htm. 

 
 الملاحق
 (1ملحق رقم )

 قترح في صورته الأولية أسماء الخبراء المشاركين في الجولة الأولى لتحكيم الأنموذج الم
 م الاسم الدرجة العلمية التخصص جهة العمل

أ.د. علي ناصر شتوي  أستاذ إدارة التعليم العالي وتخطيطه جامعة الملك خالد
 السلاطين

1 

أ.د. مبارك فهيد سرحان  أستاذ إدارة وتخطيط تربوي  جامعة الأمير سطام بن عبد العزيز
 القحطاني

2 

 3 أ.د. سلطان سعيد بخاري  أستاذ إدارة تربوية متقاعد --جامعة أم القرى 
مناهج الرياضيات والحاسب  جامعة جدة

 الآلي
 4 أ.د. نجوى عطيوي المحمدي أستاذ

أ.د. عبد القادر عبيد الله  أستاذ مناهج العلوم وكيل الجامعة للفروع –جامعة تبوك 
 الحميري 

5 

أ.د. بيومى محمد ضحاوى  أستاذ التربوية المقارنة الإدارة كلية التربية بالسويس –جامعة الأزهر 
 على

6 

وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث  –جامعة تبوك 
 العلمي

 7 د. ضيف الله غضيان حمرون  أستاذ مشارك إدارة تربوية وتخطيط

 8 د. محمد عثمان الثبيتي أستاذ مشارك إدارة تربوية وتخطيط جامعة أم القرى 

http://www.score.su.se/
http://www.genpromag.com/
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 9 د. صالح علي القرني أستاذ مشارك إدارة التعليم العالي العزيز جامعة الملك عبد
 12 د. فهد الحربي أستاذ مشارك إدارة تربوية وتخطيط جامعة طيبة
د. عبدالله بن عبدالعزيز  أستاذ مشارك إدارة تربوية  جامعة تبوك

 الشريف
11 

 12 د. طلال عبد الله الشريف اركأستاذ مش إدارة تربوية  عميد كلية التربية بعفيف –جامعة شقراء 
 13 د. عبدالله بن عالي القرني أستاذ مشارك إدارة تربوية  عميد الموارد البشرية –جامعة تبوك 

 14 د خليفه بن حماد البلوي  أستاذ مشارك قيادة تربوية رئيس قسم الإدارة التربوية –جامعة تبوك 
 15 د . نوف خلف الحضرمي أستاذ مشارك رة تربويةإدا مشرفة قسم الإدارة التربوية –جامعة تبوك 

د هالة عبد المنعم احمد  أستاذ مشارك إدارة تربوية جامعة تبوك 
 سليمان

16 

د. أشرف عبد التواب عبد  أستاذ مشارك إدارة تربوية جامعة تبوك 
 المجيدد

17 

 18 د. حمود العنزي  أستاذ مشارك إدارة تربوية جامعة تبوك 
 19 د عائض الغامدي أستاذ مشارك إدارة تربوية جامعة تبوك 
 22 د.فهد بن حمدان العبيري  أستاذ مشارك إدارة تربوية جامعة تبوك 

 21 د. عبدالله بن محمد العامري  أستاذ مساعد إدارة تربوية تخطيط جامعة حفر الباطن
 22 د. نجوى مفوز الفواز اعدأستاذ مس إدارة تربوية تخطيط وكيلة الكلية الجامعية بأملج –جامعة تبوك 

 23 د. أحمد الجهني أستاذ مساعد إدارة تربوية جامعة تبوك 
 24 د. طارق أبو العطا الألفي أستاذ مساعد الإدارة الاستراتيجية  جامعة الحدود الشمالية

 
 ( 2ملحق رقم )

 (2رقم )رح أسماء الخبراء المشاركين في الجولة الثانية والثالثة لتحكيم الأنموذج المقت
 م الاسم الدرجة العلمية التخصص جهة العمل

أ.د. علي ناصر شتوي  أستاذ إدارة التعليم العالي وتخطيطه جامعة الملك خالد
 السلاطين

1 

أ.د. مبارك فهيد سرحان  أستاذ إدارة وتخطيط تربوي  جامعة الأمير سطام بن عبد العزيز
 القحطاني

2 

 3 أ.د. سلطان سعيد بخاري  أستاذ تربوية إدارة متقاعد --جامعة أم القرى 
مناهج الرياضيات والحاسب  جامعة جدة

 الآلي
 4 أ.د. نجوى عطيوي المحمدي أستاذ

أ.د. عبد القادر عبيد الله  أستاذ مناهج العلوم وكيل الجامعة للفروع –جامعة تبوك 
 الحميري 

5 

وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث  –جامعة تبوك 
 العلمي

 6 د. ضيف الله غضيان حمرون  أستاذ مشارك إدارة تربوية وتخطيط

 7 د. محمد عثمان الثبيتي أستاذ مشارك إدارة تربوية وتخطيط جامعة أم القرى 
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 8 د. صالح علي القرني أستاذ مشارك إدارة التعليم العالي جامعة الملك عبد العزيز
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A proposed model for measuring administrative transparency in Saudi 
universities in light of the Kingdom's 2030 vision 

 
Dr. Ali Hassan Yanallah Alqarni 

Tabuk University - College of Education and Arts 
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Abstract. the study aimed to build a proposed model for measuring administrative transparency in Saudi 
universities in the light of the Kingdom's 2030 vision. The researcher has used the descriptive approach 
(documentary) with its various approaches to build the model; by extrapolating many primary and 
secondary sources related to administrative transparency and methods of measuring them in universities, 
then the researcher has used the Delphi method to judge the model from specialized educational 
leadership experts and practitioners.  
The process of  building the model went through seven stages. The  model was built in its initial form in 
the first three stages, and it  consists  of  9 standards and 130 indicators. The first model No. (1) in the 
fourth stage was judged by specialists in educational management, leadership and practitioners of 
academic leadership in terms of formulation, affiliation and proposals.  Based on the opinions of the 
arbitrators, another model No. (2) was built, consisting of 9 standards and 119 indicators. In the fifth 
stage, the researcher used the Delphi method to arbitrate it from experts in terms of relevancy and 
measurability. In the sixth stage, the researcher used the Delphi method to arbitrate the second model 
again.  Form No. (2) was sent again to the experts accompanied by the results of its arbitration in the 
previous round;  as a feedback, by asking experts to review their responses in the previous round in terms 
of relevancy and measurability.  In the seventh and final stage, and based on the results of the third round; 
indicators were adopted, the degree of their significance and their ability to measure together according to 
the opinion of experts (70% or more), and the deletion of indicators whose degree of importance or 
measurability according to expert opinion of (70%). Accordingly, the proposed final model was reached, 
the findings consist of 9 standards and 104 indicators. 
Based on the findings, the  researcher recommends employing the proposed model for measuring 
administrative transparency in Saudi universities by the Ministry of Education, governmental and private 
universities, the National Anti-Corruption Authority, the National Authority for Academic Assessment 
and Accreditation. The researcher also, recommends  that , academic leaders in Saudi universities should 
benefit from the criteria and indicators  the proposed model contained in the self-evaluation for the 
relevant bodies in which they work, and to provide specialized professional training courses according to 
the training needs that are demonstrated by applying the proposed model for the level of administrative 
transparency in the university. 
Key words: proposed model, administrative transparency, Kingdom Vision 203 
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 دراسةو تحليل السياسة اللغوية السعودية: 

 محمود بن عبدالله المحمود د.
 المشارك اللغويات التطبيقيةأستاذ 

 قسم اللغويات التطبيقية، معهد اللغويات العربية، جامعة الملك سعود
 

السياسة اللغوية السعودية التي جلى الاهتمام باللغة العربية في المملكة العربية السعودية من خلال تي :مستخلص
تنموية شهدت الالمملكة . ومن خلال مسيرة والمشاريع والحياة العامة في جميع جوانبهاتنعكس على القرارات والبرامج 

مما يؤكد الحاجة للمراجعة المستمرة للسياسة اللغوية والتأكد من  تطورات عدة ونقلات مختلفة على كافة الأصعدة
. تسعى الدراسة الحالية لمناقشة السياسة اللغوية السعودية بصورة عامة مع تركيز أكبر على قرارات غاياتهالتحقيقها 

مندمجة سعى الباحث فيها إلى الإفادة من الاستبانة والمقابلة مع اللغة العربية من خلال استثمار منهجية بحثية 
ات الصلة بالسياسة اللغوية السعودية، ومرئياتهم ذ الأيديولوجياتعينة من القيادات الإدارية في المملكة لمناقشة 

محاولة إضافة إلى ، هاأبرز الصعوبات حيال تفعيل، و حيال طبيعة السياسة اللغوية وفاعليتها، وأثرها على الواقع
تطلعات الوتحقق تحافظ على المكتسبات السابقة مقترحة لبناء سياسة لغوية سعودية  ةتنفيذي لوضع خطوات

كالنظر لها بوصفها  ؛وجوود أيديولوجيات اجتماعية وثقافية ولغوية داعمة للغة العربيةبينت الدراسة و  .المستقبلية
من الهوية الوطنية، والحرص على عربية المشهد اللغوي، ومحوريتها في  ارئيس امكونا أساسا للكيان السياسي، وجزء

 ،إقرار عينة الدراسة بوضوح قرارات اللغة العربيةكما بينت النتائج النظام التعليمي، والحرص على التنقية اللغوية. 
بعض ووجود  ،وضعف الوعي بها من قبل الأفراد والمؤسسات ،حاجتها للتطويروفي ذات الوقت  وشموليتها
و من العمليات الإجرائية ذات الصلة بها، أو من ذات القرارات أ نابعة منالتي تحول دون تطبيقها  الإشكالات

منشودة لمؤسسات الإدارية ذاتها. كما تقدم الدراسة خطوات منهجية مقترحة للمساهمة في بناء السياسة اللغوية الا
 تنطلق من قاعدة بحثية وتبني على المكتسبات الحالية.

 
 تمهيد -1

جزء رئيس . فهي الدولة مكانة إستراتيجية للغة في
من كيانها الثقافي والحضاري وتاريخها وهويتها 

لذلك كانت اللغة جزءا رئيسا ومستقبلها. رها وحاض
.  وحين الدول الحديثة لأغلبالتأسيس النظامي في 

 (المملكة العربية السعوديةسة )افي بيئة الدر  النظر
حاضر بوضوح. نجد أن الاهتمام باللغة العربية 
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وليس من المبالغة الإشارة إلى أن الاهتمام بالعربية 
سبق توحيد الكيان السياسي في المملكة حيث تظهر 

التوجيه  هـ6431العام في بعض النصوص النظامية 
بالاهتمام بالعربية باعتبارها اللغة الرسمية للحكومة 

ذلك مدونة  تبينكما  حقاتهالالحجازية النجدية وم
 )مركز خدمة اللغة العربية، قرارات اللغة العربية

 من بعد توحيدها وخلال مسيرة المملكة .(::5162
بدأت القرارات والسياسات المتعلقة باللغة العربية في 
الظهور بشكل واضح متزامنة مع كل تنظيم أو لائحة 

 . تصدر
حث لمناقشة السياسة في الدراسة الحالية يسعى البا

نبذة حيال أدبيات من خلال البدء باللغوية السعودية 
السياسة اللغوية من حيث مفهومها، ومسيرتها 

. ثم يتناول سة ودراسة، وأنواعهاالتاريخية ممار 
السياسة اللغوية في  بعض الأدبيات في الباحث

البلاد العربية ليكون مدخلا للحديث حول السياسة 
مع إلقاء بعض  اللغوية في المملكة العربية السعودية

وبعض ز ملامح السياسة اللغوية ر الأضواء على أب
ستعراض منهجية وبعد االدراسات التي تناولتها. 

والتي تقوم على منهجية مندمجة )كمية  الدراسة
التي تساؤلاتها عن  ، يسعى الباحث للإجابةنوعية(

تتناقش أبرز الأيديولوجيات التي بنيت عليها السياسة 
مرئيات القيادات الإدارية في ، و اللغوية السعودية

من  المملكة العربية السعودية حيال السياسة اللغوية
، إضافة وأثرها على الواقعا، تهفاعليتها، و طبيعحيث 
الصعوبات من وجهة نظر القيادات مناقشة أبرز إلى 

إضافة إلى . الإدارية حيال تفعيل السياسات اللغوية
اقتراح تصور تنفيذي للخطوات الرئيسة المقترحة 

بناء سياسة لغوية سعودية تعزز اللغة العربية وتحقق ل
 .5141ية تطلعات المملكة ورؤيتها التنموية والتطوير 

 
 السياسة اللغويةمفهوم  -2

 Language Policyتمثل السياسة اللغوية 
ستراتيجية رئيسة لتسيير الوضع اللغوي في إموجهات 

مصطلح آخر مع  ما يتلازمسياق معين. وعادة 
مصطلح السياسة اللغوية وهو "التخطيط اللغوي" 

Language Planning وذلك التلازم نابع من .
بوجه عام، وعدم استقرار أدبياته حداثة الميدان 

(. وقد أشار جايت 611::516العلمية )المحمود، 
(Djite, 32:1994 إلى أن كثيرا من الباحثين )

يستخدمونهما بشكل تبادلي. بل ويرى بعض الباحثين 
 على ذلكأنهما مترادفان لمفهوم واحد، كما تنص 

(. ويعيد كالفي Deumert, 386:2009دومرت )
( الإشكال المصطلحي بين التخطيط 5111:53)

طر اختلاف في الأاللغوي والسياسة اللغوية إلى 
؛ حيث يشيع لدى الباحثين في بين الباحثينمفاهيمية 

الولايات المتحدة الأمريكية استخدام مصطلح 
التخطيط اللغوي، وهو ما يبرز اتجاههم نحو 

موضوع التخطيط الجوانب التطبيقية العملية في 
اللغوي، دون تركيز على جانب السلطة والسياسة 
اللغوية. بينما يشيع لدى الباحثين الأوربيين استخدام 
مصطلح السياسة اللغوية، وهو ما يظهر اهتمامهم 
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بصورة أكبر بقضايا السلطة في التغيير اللغوي، كما 
(. ويمكن القول إن 5111يقرر ذلك كالفي )

ن بعضهما، وقد تحكمهما المصطلحين قريبان م
علاقة البعض بالكل؛ حيث ينظر بعض الباحثين 
إلى أن التخطيط اللغوي جزءٌ من السياسة اللغوية، 
بينما ينظر البعض إلى أن السياسة اللغوية جزءٌ من 
التخطيط اللغوي؛ فالمفهوم متقارب، والخلاف في 
استعمال المصطلح الذي يعبر عن أيديولوجية 

جه الإجمال إن مصطلح السياسة على و و الباحث. 
اللغوية أكثر ارتباطًا بقضايا الأطر العامة، 
والموجهات الرئيسة، والمنطلقات الإستراتيجية، 
بالإضافة إلى قضايا الأنظمة واللوائح والقوانين 

وهذا - المجتمعالرسمية المتعلقة باللُّغة وعلاقتها مع 
نما ؛ بي-الباحث في هذه الورقة البحثية ما يتبناه

التخطيط اللغوي أكثر ارتباطًا بالجانب العملي 
لترجمة السياسة اللغوية على أرض الواقع، مع التأكيد 
على أنه لا تخطيط لغوي دون وجود سياسة لغوية؛ 
كما أن السياسة اللغوية لوحدها لن تكون فاعلة دون 
وجود تخطيط لغوي منهجي يترجمها على أرض 

 الواقع.
وهو من -( Spolsky, 5:2012ويشير سبولسكي )

في فصله التمهيدي  -السياسة اللغوية باحثيأبرز 
بالسياسة اللغوية في كتاب كامبريدج  بمفهوم للتعريف

المرجعي في السياسة اللغوية إلى رأي له مغاير. 
" هو السياسة اللغوية" مصطلح أنيرى سبولسكي 

الأنسب لتسمية الحقل كاملا. ويرى أن المفهوم 

ن مكونات ثلاثة رئيسة بينها ترابط وثيق رغم يتألف م
اللغوية الفعلية  هو الممارسة :الأول استقلالها. 

ات اللغوية عو التنمن حيث  يمجتمع الكلاملل
من وظائف التواصل،  وظيفة لكلالمستخدمة 

، مع مختلف المحاورينتستخدم والمتغيرات التي 
 الكلاميتبناها المجتمع اللغوي في  القواعد التيو 

، لتعامل مع الموضوعات المشتركةوا والصمت،
إن تلك الممارسات هي  للتعبير أو إخفاء الهوية.و 

 للمجتمع والتيبالفعل السياسة اللغوية الحقيقية 
بأنها علم بيئة أو وصفها باحثو اللغويات الاجتماعية 

 Ecology or the) الكلام إثنوغرافيا
ethnography of speech.)  نيالثاأما المكون :

القيم التي حددها أعضاء مجتمع الكلام لكل فهو 
وتنوع من التنوعات اللغوية، ومعتقدات مجتمع صنف 
، والتي يمكن أن ينظر حول أهمية هذه القيم الكلام

ما . أما المكون الثالث: فهو أيديولوجياتلها بوصفها 
بـ ويفضل سبولسكي تسميته  التخطيط يسمى

مجتمع الجهود بعض أعضاء ، ويشير إلى "الإدارة"
الذين لديهم أو يعتقدون أن لديهم سلطة  يالكلام

على الأعضاء الآخرين لتعديل ممارساتهم اللغوية، 
للغة وتأطيرها الدستورية أو القانونية  اتتعد المؤسسو 
 ,Spolsky) على ذلكرسمية مثالًا الوطنية أو ال

5:2012).  
السياسة ( أن مفهوم Djite, 33:1994وترى جيت )

اللغوية يشير إلى الاختيار المدروس من قِبل 
يخصُّ العلاقة بين  فيما -أو أيّ سلطة-الحكومة 
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 Loبيانكو ) لو اللُّغة والحياة الاجتماعية.  ويؤكد ذلك
Bianco, 3:2001نطاق مفهوم ل ه( مع توسيع

يرى أنه لا يقتصر على  اللغوية حيثالسياسة 
رسمية المتعلقة باللُّغة؛ السياسات والأنظمة واللوائح ال

بل يضمُّ كذلك الأهداف والمقاصد والأفعال المتعلقة 
بالسياسة اللغوية والجانب التطبيقي، وانعكاسات 
السياسات على أرض الواقع. وتوافقه في ذلك 

( حيث McGroarty, 68:1997مكجروارتي )
تذهب إلى أن السياسة اللغوية تجمع القرارات 

لُّغة، إضافة إلى الممارسة الفعلية الرسمية المتعلقة بال
المتعلقة بها في مجتمع ما. إن مفهوم السياسة 
اللغوية لا ينحصر في الأنظمة والترتيبات القانونية 
للقضايا اللغوية كما يوحي بذلك المصطلح ابتداءً، 
وكما يشير لذلك بعض الباحثين، مثل كوبر 

(Cooper, 186:1989.ُ؛ بل هو أعمُّ وأشمل) 
 
 : السياسة اللغويةإلماحة تاريخية حول  -3

 ممارسة ودراسة
حين النظر في السياسة اللغوية تاريخيا يمكن أن 
نفرق بين أمرين رئيسين؛ الأول السياسة اللغوية من 
حيث الممارسة، والثاني السياسة اللغوية من حيث 
التأصيل العلمي والتأطير المنهجي. تشير رايت 

(Wright, 9:2016 إلى أن ) التتبع التاريخي لمسيرة
 -بوصفها ممارسة-السياسة اللغوية يظهر أنها 

كانت موجودة في بدايات تكوين الدول الحديثة في 
العالم، أما الانتقال الأكاديمي والبحثي لميدان 

السياسة اللغوية فلم يكن إلا بعد الحرب العالمية 
الثانية وما أنتجته من كيانات سياسية مختلفة رُفعت 

إثرها شعارات القومية واللغة الواحدة للأمة على 
الواحدة. ولايتفق الباحث مع ما أشرت له رايت من 
أن ممارسات السياسة اللغوية ظهرت في بدايات 

إن الناظر في تاريخ الأمم  الحديثة؛ بلتكوين الدول 
سيجد العديد من الممارسات القديمة التي يمكن أن 

من عدم ظهور تعد ضمن السياسة اللغوية بالرغم 
المفهوم وتبلوره بشكل علمي ومنهجي. فعلى سبيل 
المثال كان إنشاء الدواوين في عهد عمر بن 

واتبع في الدواوين  ،-رضي الله عنه-الخطاب 
سياسة لغوية معينة لكل ديوان من حيث استخدام لغة 
المنطقة الجغرافية التي هو فيها، واتخذ عبدالملك بن 

فة في الدواوين. وفي ذلك مروان سياسة لغوية مختل
وأمَّا ديوان الاستيفاء وجباية الأموال "يقول الماوردي: 

فجرى هذا الأمر فيه بعد ظهور الإسلام بالشام 
والعراق على ما كان عليه من قبل، فكان ديوان 
الشام بالروميَّة؛ لأنَّه كان من ممالك الروم، وكان 

ك الفرس، ديوان العراق بالفارسية؛ لأنَّه كان من ممال
فلم يزل أمرهما جاريًا على ذلك إلى زمن عبد الملك 
بن مروان فنقل ديوان الشام إلى العربيَّة سنة إحدى 

 (. 525، 5111وثمانين هجرية" )الماوردي 
شهدت الممارسة العملية في السياسة اللغوية في 
العصر الحاضر تحولات عدة وفق نماذج مختلفة 
تباينت فيها الدول والمجتمعات. فمن أبرز 
الممارسات في العصر الحاضر السياسات اللغوية 
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الاستعمارية في نهاية القرن التاسع عشر، ويمكن أن 
يث ح Racial purityتسمى بسياسة النقاء العرقي 

سعت الدول المستعمرة إلى مد نفوذها اللغوي باعتباره 
ولايزال العالم . ركيزة للاستعمار الثقافي والاقتصادي

حتى اليوم يشهد آثار تلك الممارسات الاستعمارية 
الاستبدادية في السياسة اللغوية والمتمثلة في فرض 

 .من اللغات ما سواهالغة المستعمر بالقوة وإقصاء 
لعرق معين المستعمر بأنها لغة فوقية  والنظر للغة

وهي قادرة على تلبية كافة تحمل الثقافة والرقي 
لغات هي المحلية لغات البينما الاحتياجات اللغوية 

غير قادرة هي و  ولاحضارة،ثقافة  لا تمتلكمتواضعة 
 ,May) على تلبية كافة الاحتياجات اللغوية

60:2015; Tavan, 5:2005).  وكانت عواقب
في السياسة اللغوية الاستعمارية  الممارسةك لت

سياسة الاستيعاب جاءت بعدها و وتبعاتها سيئة جدا، 
Assimilation والتي  في بداية القرن العشرين

تنطلق من فكرة تعزيز هيمنة بعض التنوعات اللغوية 
غير  ؛التي يمكن أن تستوعب كافة أطياف المجتمع

دت إشكالات ن تلك السياسة لم تلاق نجاحا بل ولأ
خصوصا في البيئات متعددة اللغات والثقافات 

(Jupp, 45:2011.)  بعدها في النصف  برزتو
سياسة الاندماج  الثاني من القرن العشرين

Integration  وتتركز أهم مبادئها على إقرار التنوع
العرقي والثقافي واللغوي في المجتمعات وحفظ 

اللغوية والأعراق المختلفة  للأقلياتالحقوق اللغوية 
الهيمنة اللغوية  للانتقال منوكانت خطوة واضحة 

(. Jupp, 46:2011إلى التعددية الثقافية واللغوية )
وتجدر الإشارة إلى تباين الدول في تبني السياسات 

 اللغوية السابقة وفقا لظروف مختلفة. 
أما من حيث التأصيل العلمي والتأطير المنهجي 

بداياته في العقد الثاني من فياسة اللغوية لميدان الس
 Jernudd & Nekvapil) القرن العشرين

. وكانت بدايات النضج في الستينات (17:2012
الميلادية من القرن العشرين حيث ظهرت بعض 
الأطر النظرية والتي لازالت تستخدم حتى اليوم 
ولاسيما التفريق بين التركيز على وظائف اللغة، 

 ,Hult & Johnsonاللغوية، وتعليم اللغة )والصيغ 
كما شهدت السبعينات الميلادية إطار   (.4:2015

السياسة اللغوية الكلاسيكية والتي بنيت للتعامل مع 
القضايا اللغوية الناشئة عن استقلال المستعمرات، 

وتنطلق من . وقيام العديد من الدول القومية الحديثة
من خلال سيطرة  أن السياسات اللغوية الحكومية

ت معينة توفر بيئة مثالية تسهم في الاندماج الغ
الثقافي والحضاري والتنمية الاقتصادية 

(Tollefson, 102:2015 أما الثمانينات .)
 فيها اسة اللغويةيوالتسعينات الميلادية فقد شهدت الس

والذي يرتكز على دراسة  الأيديولوجيظهور النموذج 
ية والاجتماعية والسياسية وتحليل العمليات التاريخ

المؤثرة في التخطيط اللغوي والسياسات اللغوية 
(Hornberger, 17:2015) .  امتدادا لذلك ظهر و

التيار النقدي في السياسة اللغوية والذي يناقش أثر 
السياسة اللغوية في تعزيز لغات وإقصاء أخرى، 
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وترسيخ هيمنة مجموعات معينة وإقصاء مجموعات 
بالإضافة إلى تعزيز الفوارق الاقتصادية أخرى، 

 & Hultوالاجتماعية لدى فئات المجتمع )
Johnson, 3:2015.)  وفي العصر الحاضر

هنالك منهجيات شتى ورؤى مختلفة لدراسة وبحث 
السياسة اللغوية ينطلق جلها من منهجيات بينية 
كاستثمار الدراسة الإثنوغرافية، أو تحليل الخطاب، 

اللغوية أو الإفادة من معطيات أو المدونات 
ونظريات العلوم ذات الصلة كالسياسة والاقتصاد 

(Hult & Johnson, 5:2015.)   إن التتبع
التاريخي يظهر التطور المستمر للنظريات والنماذج 

وذلك ناتج من حاجات ة ويسياسة اللغللوالأطر 
كما تشهد  .المستمرة المعاصرة وتحدياتهاالمجتمعات 

الممارسات المعاصرة إحياء بعض النماذج والأطر 
في نمو وازدياد وليس الطلب ذلك يبدو أن السابقة، و 

اجتماعية معاصرة  ثلاث عملياتوهنالك  تناقص.في 
 في السياسة اللغوية أسهمت في استمرار ذلك الحراك

: العولمة والهجرة وإضفاء الطابع الإقليمي وهي
 (.Jernudd & Nekvapil 36:2012) للحكومات

ويؤكد الباحث اتساع مفهوم السياسة اللغوية في 
من حيث زاوية التناول الدراسات البحثية المعاصرة 

 . ويمكن التفريق بين مستويين رئيسين ،ةوالدراس
السياسة  الذي يتناولو المستوى الكلي هو  :الأول

أمة، أو دولة، حالة  كدراسةاللغوية من منظور كلي 
وهو الغالب من  مجتمع، أو لغة واسعة الانتشارأو 

دراسة السياسة اللغوية  هو :. والثانيحيث الدراسات

شهد اهتماما ملحوظا ، ويجزئيمن خلال مستوى 
. ومثال ذلك في العقد الأخيريدا في الدراسات وتزا

 معين حيكحالة خاصة  فيالسياسة اللغوية بحث 
والتي ( Othman, 2020مثل دراسة عثمان )

 تناولت السياسة اللغوية في بعض ضواحي مانشستر
أو دراسة كارسلون وانعكاسها على مجتمع الدراسة، 

 (Karlsson & Karlsson, 2020وكارلسون )
التي تناولت السياسة اللغوية لبعض الجامعات 

وكيف يتم تطبيق وتفسير السياسات الوطنية  السويدية
( Wilson, 2020) ويلسون  أو دراسة، من خلالها

التي بحثت السياسة اللغوية على المستوى الأسري و 
 وأثر فرنسية تعيش في بريطانيامتحدثة بال لأسرة

قرارات الوالدين على النمو اللغوي والاتجاهات 
كما يمكن أن تكون الدراسة الجزئية في بيئة  اللغوية.

 (Heuman, 2020)دراسة هيمان افتراضية مثل
السياسة اللغوية لمجموعة من المشاركين  تبحث التي
 .تطبيق معين في التواصل الاجتماعيفي 

 
 المباشرة وغير المباشرة السياسة اللغوية -4

تتباين الدول في تناولها للسياسة اللغوية من خلال 
قشهما العديد من الباحثين )انظر انوعين رئيسين ن

 ;Hult & Johnson 2015على سبيل المثال:
McCarty 2011; Lo Bianco, 2007  ؛)

الصريحة. المباشرة أو الأول: السياسة اللغوية 
الضمنية؛ غير المباشرة أو والثاني: السياسة اللغوية 

 وذلك تبعًا لمؤثرات ثقافية واجتماعية وسياسية عدة. 
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الصريحة المباشرة/ويعني مفهوم السياسة اللغوية 
وجود وثيقة محددة خاصة بالسياسة اللغوية، تجمع 
الرؤية العامة للسياسة اللغوية لكيان سياسي معين، 
وكل ما يتصل بها من أهداف، ومبادرات، وبرامج. 
وذلك مثل أستراليا حيث كانت من أوائل الدول التي 
أصدرت سياسة لغوية مستقلة باسم السياسة الوطنية 

 National Policy on Languagesللغات 
Bianco, 1987)). تزال أهم سياساتها معمول  لاو

بها ومطبقة حتى اليوم، وكان من أهم مبادئ السياسة 
الجديدة تطبيق مفهوم الحقوق اللغوية. وتعتبر 
أستراليا أول بلد ناطق بالإنجليزية يخرج سياسة 
متكاملة للغات الوطنية، والأولى عالمياً في تبني 

ة اللغوية رسميا كما يشير إلى ذلك سياسة التعددي
 Centenary ofمجلس الحكومة الأسترالية )

Federation Advisory Committee, 1994, 
( وتعد هذه السياسة تجديدا وإبداعا في مجال 23

السياسة اللغوية والتخطيط اللغوي وذات أثر فيه، ولم 
ينحصر تأثيرها على الواقع الأسترالي فحسب بل امتد 

( Ozolins, 206:1993ا لبلدان أخرى )تأثيره
)للمناقشة المستفيضة حول السياسة اللغوية الأسترالية 

كما تمثل السياسة اللغوية  م(.5162المحمود  :انظر
سرية مثالا آخر على السياسة اللغوية السوي

)القانون  5161حيث أصدرت في العام ، الصريحة
أربع وجود عزز  ذيوالالفيدرالي للغات الوطنية( 

وهي: الألمانية، الفرنسية، الإيطالية،  لغات وطنية
الرومانشية. وينظر للغات الثلاث الأولى بأنها لغات 

رسمية على المستوى الفيدرالي فيما بقيت اللغة 
الرابعة )الرومنشية( رسمية في إطار التواصل بين 
 المسؤولين والمناطق الجغرافية المتحدثة بالرومنشية.

تشجيع التفاهم بين سة اللغوية كما أقرت السيا
المجموعات اللغوية، ودعم التعدد اللغوي على 

 ,Matyjaسويسرا مستوى الأفراد والمؤسسات في 
2020)). 

الضمنية فينظر غير المباشرة/ أما السياسة اللغوية 
لها من جانبين؛ الأول: الواقع اللغوي الفعلي والذي 
يشير إلى الممارسات اللغوية السائدة في المجتمع، 
والتي تمثِّل عرفًا مجتمعيًا. ذلك أن عدم وجود سياسة 
لغوية صريحة وظاهرة في مجتمع ما لا يعني 
بالضرورة عدم وجود سياسة لغوية ضمنية. فكثير 

اللغوية تؤثر فيها السياسة اللغوية من الممارسات 
الضمنية من خلال الواقع اللغوي الفعلي. ويضرب 
شيفمان مثلًا لذلك بالولايات المتحدة الأمريكية، حيث 
لا توجد سياسة لغوية على المستوى الفيدرالي، ولا 
يوجد نظام ينصُّ على أن اللُّغة الإنجليزية هي اللُّغة 

 ,Schiffmanمريكية )الرسمية للولايات المتحدة الأ
(؛ رغم أن السياسة اللغوية الضمنية تؤكد 1:1996

أن الإنجليزية هي اللُّغة الرسمية، فهي لغة الحكومة، 
غيرها في خدم يستوالتعليم، والأعمال، والإعلام، ولا 

السياق الرسمي إلا فيما ندر، أما على مستوى 
الولايات فهنالك سياسات لغوية مختلفة. أما الجانب 
الثاني من السياسة اللغوية الضمنية فهي السياسة 
اللغوية العرضية التي ترد ضمن سياسة معينة 
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أخرى، حيث تُدرج القضايا اللغوية أو بعضها ضمن 
سياسة معينة. فعلى سبيل المثال، لبعض الدول 
سياسة صحية تتضمن المنطلقات الرئيسة لتوجيه 

يث الوضع الصحي في البلد، ويرد فيها عرضًا حد
عن الجوانب اللغوية ذات الصلة. وتجدر الإشارة إلى 
أن السياسة اللغوية الضمنية عرضة للتغيير تبعًا 
للواقع، ومختلف الضغوط الاجتماعية والسياسية 
والاقتصادية، خلافًا للسياسة اللغوية الصريحة، والتي 
 تكون أكثر وضوحًا وانعكاسًا على أرض الواقع.

كثيرا من الدول تتبنى سياسة لغوية  إنويمكن القول 
ضعف السياسات اللغوية  باسبأحد أوذلك ضمنية 

في . كما يشهد العالم وانعكاساتها على الواقع اللغوي 
انتقلت من السياسات الدول التي العقود الأخيرة تزايد 

 صريحةاللغوية السياسة اللغوية الضمنية إلى ال
(Boyd, 2011, p. 22). 
 
 السياسة اللغوية في البلاد العربية -5

تناولت دراسات عدة السياسة اللغوية في البلاد 
الواقع . ويمكن التفريق بين دراسات تناولت العربية

تتسم  العربي بشكل عام من خلال دراسات شمولية
ذات الصلة بالسياسة بالأفقية في دراسة القضايا 

تحديدا من خلال . ودراسات أخرى كانت أكثر اللغوية
يز على الترك وحالة بلد عربي معين أالتركيز على 

لد. ومن في ذلك الب في السياسة اللغويةمحدد جانب 
السياسة  (5164) دراسة الفهري  الدراسات الشمولية

. وسعى الباحث من خلال اللغوية في البلاد العربية

 أوضاع اللغة العربية وتحدياتها استعراضدراسته إلى 
، والهوية من خلال مناقشة قضية الازدواجية اللغوية

تعريب في البلاد العربية، و والتعددية اللغوية اللغوية، 
العولمة ، وقضايا المصطلح، ومناقشة التعليم العالي

كما تناول الباحث البيئة . اللغوية وموقع العربية منها
من خلال مناقشة وصنع القرار اللغوي  السياسية

ويختم . ليتناول بعدها موضوع العدالة اللغوية نظرية
 يناقش فيه الخطوات العملية الفهري دراسته بفصل

منظور ينطلق من لتخطيط لغوي وثقافي جديد 
وإعلامي، ، وتعليمي تربوي، سياسي سيادي

عمق شمولية الدراسة و إن . وفكري ثقافيواقتصادي، 
تأصيلها النظري ومناقشتها لأبرز الأطر العلمية 

الدخول في  عنأبعدت الدراسة  هاغير أن تميزموطن 
المتباينة لكل بلد  وتحدياتهتفصيلات الوضع اللغوي 

بلاد عربي كما أن الدراسة ارتبطت بصورة أكبر ب
 المغرب العربي.

المنظمة العربية  بعض الباحثين من خلال طرحكما 
مشروعا بحثيا مميزا بعنوان  للتربية والثقافة والعلوم

 ويتناول. "السياسة اللغوية القومية للغة العربية"
 ة اللغوية العربيةالمشروع البحثي الإطار العام للسياس

، من خلال السياق المؤسساتي والمبادئ التوجيهية
 كما يستعرض الإطار المفهومي للسياسة اللغوية

وأبرز منزلة العربية في الوقت الراهن ويتناول قضية 
بوضع أطر عامة للسياسة اللغوية ختم ، ويإشكالياتها
)المبخوت، سبل تفعيلها مصحوبة بمناقشة لالمنشودة 

بجمعه بين . ويمتاز هذا المشروع البحثي (5161
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وتحديات  قضاياأبرز تناول و التأصيل العلمي 
. تقديم خطوات عملية لرسم سياسة لغويةالعربية، و 

الفصحى  مسألةو قضية الازدواجية اللغوية  ناقشكما 
 يعزز مكانة الفصحى متزن واقعي بطرح  والعامية

وإنما يؤطر وجودها في سياقاتها  العامية ولايتجاهل
 الطبيعية.

( 5163عبدالظاهر ) مأكثر تحديدا قاوفي سياق 
وقام . لحماية القانونية للغة العربيةمقارنة ل بدراسة

قوانين والأنظمة والتشريعات في الالباحث بمقارنة 
من حيث تأصيل وجود اللغة العربية. الدول العربية 

لغة التقاضي )القضاء المدني،  وتناول الباحث
، ولغة ، ولغة التحكيم(لغة المرافعة..الجنائي، 

)لغة العقود، والمحررات  المعاملات الإدارية
، ولغة الإعلانات ..(، واللغة المعتمدة للإعلامالعرفية

، ولغة التعليم ، ولغة الإعلانات التجاريةالقضائية
والمعاهدات ، واللغة . واللغة ونظام الجنسيةوالثقافة
-وأحسن الباحث . ، واللغة والمنظمات الدوليةالدولية

استقصائه للأنظمة في  -بحكم خلفيته القانونية
 ومقارنتها وتحليل الدول العربية أغلبوالقوانين في 

بمقترح وختم الباحث دراسته نقاط الاتفاق والتباين. 
استعمال اللغة العربية في البلاد قانوني لتأصيل 

 صيغت بصورة قانونيةمادة  56تألف من يالعربية 
تناول كافة جوانب استعمال سعى خلالها الباحث إلى 

، والتعليم، والإعلام، والبحث القضاءكاللغة العربية )
 والمؤسسات الرسمية، والحياة العامة(. العلمي،

كان لاتحاد المحامين  القانونيوفي ذات السياق 
تتمثل في مبادرة تستحق الإشادة ( 5164)العرب 

 حيثلبلاد العربية. في اصياغة قانون اللغة العربية 
ليكون مرجعية قانونية  أصدر الاتحاد ذلك القانون 

يستند إليها صانعو القرار وتشريعية للغة العربية 
يبتدئ و  وواضعو التشريعات والسياسات اللغوية.
ليطرح  ،المشروع ببيان للأسباب الموجبة له وأهميته

ة فصول تتضمن مواد قانونية تتناول بعد ذلك عد
اللغة العربية وعلاقتها بالسيادة، والوطنية، والتعليم، 

واللغات والصناعة، والقوانين، والتعريب والترجمة، 
ر العام ه، والمظالمحلية والأجنبية واللهجات العامية

كما ية. نالاستثمار، وتعليم العربية لغة ثاة، و ئوالبي
معدو القانون في تخصيص فصل يتناول أحسن 

قانون اللغة العربية في البلاد الإسلامية ذلك أن 
تعزيز العربية وتمكين وجودها وفق الأنظمة والقوانين 

على استدامتها خصوصا في من شأنه أن يحافظ 
وتجدر الإشارة إلى أن  البيئات غير العربية. 

وحدها، القضايا القانونية لالسياسة اللغوية أشمل من 
 لبنة رئيسية في السياسة اللغوية. بنية القانونيةال لكن

حالات البلاد العربية بوجه أكثر وفي سياق دراسة 
تحديدا نجد العديد من البحوث التي تناولت بلدا 
عربيا محددا لمناقشة قضايا السياسة اللغوية 

فعلى سبيل المثال تناول . فيهوالتخطيط اللغوي 
من السياسة اللغوية في مصر  (5162حجازي )

بداية خلال استعراض تاريخي للسياسة اللغوية منذ 
مراحل التغيير الرسمي وتتبع الباحث  الحديثة الدولة
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لاستعمار البريطاني وردود الفعل تجاه العربية خلال ا
كما ناقش الباحث تأسيس مجمع اللغة . ومابعده

، العربية في مصر ودوره في التخطيط اللغوي 
سياقات التعليم، والتعليم العالي،  الجهود المبذولة فيو 

واستعرض الباحث أبرز . والإعلام، والحياة العامة
 ومنهاالتي تقف أمام السياسة اللغوية معوقات ال

 الجانب الاقتصادي فيحصر التنمية ومفهومها 
إشكالية الأمية و وإقصاء الجانب اللغوي منها، 

ساب تكاوتدني ضعف الجانب التعليمي و وانتشارها، 
المواقف و ، وإغفال بعض مهاراتها للطلبة العربية

المواقف من اللغات و ، اللغوية المغلوطة عن العربية
سوق العمل و ، الأجنبية وخصوصا الإنجليزية

والحاجة إلى  الثقافة اللغوية السائدةو اشتراطاته، و 
 يطرحو  يحفظ للعربية مكانتها. تنمية وعي جديد

الباحث آفاق المستقبل للسياسة اللغوية في مصر من 
 ، والأسس القانونية،خلال تناول السياق العام

مراحل التخطيط اللغوي والأسس الاقتصادية، و 
انسجام النسيج المجتمعي . ويرى الباحث أن المنشود

كبيرة لإنجاح سياسة لغوية فاعلة  في مصر فرصة
 تحفظ للعربية مكانتها وتعزز حضورها.

( السياسة اللغوية في 5162كما بحث الطيان )
، من خلال مناقشة الواقع اللغوي وتحدياته سوريا

في عدد من المؤسسات والسياسة اللغوية المتبناة 
السياسة . ويرى الطيان أن من أبرز تحديات الرسمية

دخولها من حيث اللغوية في سوريا طغيان العامية 
علام المسموع الإبروزها في في السياق المكتوب و 

مزاحمة اللغات  ، بالإضافة إلىوالمكتوب واللافتات
 عليمتتدني مستوى و الأجنبية )الإنجليزية والفرنسية(، 

ضعف الرقابة اللغوية في البلد بصورة ، و العربية
وأشار الطيان إلى أن من أبرز القرارات   عامة.

صدور لدعم العربية وتمكينها في سورية  معاصرةال
بتشكيل لجنة  5112في العام القرار الجمهوري 

لتمكين العربية والمحافظة عليها والاهتمام بإتقانها 
بإشراف خطة عمل وطنية من خلال  تقاء بهار والا

تستهدف خطة العمل تعزيز و . نائب رئيس الجمهورية
تطبيق و ، الحرص على السلامة اللغويةو الانتماء، 

الصلة بحماية اللغة ذات التشريعات والقرارات 
جوانب القوة في الخطة الوطنية أنها من . و العربية

رأسها رئاسة مجلس حددت الجهات الفاعلة وعلى 
، وزارة الإعلام، وزارة التربية، وزارة التعليم الوزراء

، بالإضافة إلى لجان في كافة وزارة الأوقافالعالي، 
كما حددت الأدوار المناطة بكل ، الوزارات الأخرى 

بالرغم من هذه أن الأثر ضعيف ويرى الباحث  جهة.
التطبيق . كما يشير إلى أن تااللجان والقرار الجهود و 
ولعل ذلك نابع في  ،والمتابعة شبه معدومة ،متواضع

مدعومة الأصل من عدم بناء سياسة لغوية متكاملة 
كما أن الأحداث  بتخطيط لغوي منهجي.

تحور مسار  الجيوسياسية الأخيرة في سوريا ربما
ومصالح  التخطيط اللغوي لسنوات قادمة وفق أجندة

 مختلفة.
( السياسة 5162أما في لبنان فقد بحث حمزة )

 اللغوية اللبنانية من خلال استقصاء الخلفية التاريخية
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بدءا من منتصف القرن التاسع عشر إلى الوقت 
إبان ناقش الباحث واقع العربية وسياساتها . و الحاضر

الإرساليات الأجنبية في  ومنافسةالسلطنة العثمانية، 
سياسة الانتداب الفرنسي ، كما ناقش تأسيس مدارسها

إلى جانب  الفرنسية لغة رسميةعزز حضور الذي 
ويرى الباحث أنه بالرغم العربية، وجعلها لغة العلوم. 

بوصفه المركز التربوي للبحوث والإنماء تأسيس  من
في  إليه مهمة التخطيط اللغوي جهازاً مختصاً أوكلت 

عن معالجة السياسة اللغوية إلا أنه يقف عاجزا  لبنان
إنجاح السياسة اللغوية  أن حمزةويرى . كما ينبغي
التعامل  مرهون بالعمل في جانبين؛ الأولفي لبنان 

اللغة الأجنبية التي من خلال صراع خارجي مع 
والثاني  انفردت بوظيفة الخطاب العلمي والفني،

صراع داخلي في وجه العامية اللبنانية التعامل مع 
التي تطمح إلى مشاركة الفصحى في ما تبقى من 

خصوصية كما يؤكد الباحث على . مجالات المعرفة
لبنان المتمثلة في التركيبة السياسية الطائفية 

 والتي تطرح تحديات أخرى. في لبنان الأيدولوجية
 اسة اللغوية المغربية( السي5162كما بحث بوعلي )

العلاقة بين اللغة والهوية في من خلال مناقشة 
مكونات وتناول الباحث السياسة اللغوية المغربية. 

أبرز  من خلال استعراض المشهد اللغوي بالمغرب
 ويرى الباحث أنها تتمثل في التعددية اللغويةتجليات 

 ذب حيث توجدوضعية لغوية متعددة حد التجا
والدارجة إلى جانب الأمازيغية  العربية الفصحى

ويرى الباحث واللغات الأجنبية وخصوصا الفرنسية. 

لغة المفارقة القائمة بين وضع العربية باعتبارها 
في  الذي يشهد إقصاءها رسمية للبلاد والواقع الفعلي

زيغية في ، إضافة إلى إدراج الأماالممارسات اليومية
والاستعمال الواسع للفرنسية في  ،الدستور المعدل

رى الباحث ويي. الشأن الاقتصادي والإداري والإعلام
 مغربي يمكن أن يوسم بالفوضىبأن الوضع اللغوي ال

. عها الانتماءات والولاءات والأيديولوجياتز التي تتنا
رسميتها تتسم ب على المستوى التشريعيفالعربية 
 ؛في كافة الدساتير المغربية منذ الاستقلال الدستورية

الحماية لكن هنالك انفصام بين المستوى التشريعي و 
للعربية  المستوى التشريعي إذ ظلنية للعربية القانو 

 لاتتوافق مع معطيات الواقع الفعلي. مجرد نصوص
وتناول الباحث أبرز المؤسسات الفاعلة في شأن 

مثل معهد الدراسات التخطيط اللغوي بالمغرب 
والمعهد الملكي للثقافة والأبحاث للتعريب، 

والمجلس الأعلى للتربية والتكوين والبحث الأمازيغية، 
 ،للغة العربية ، وأكاديمية محمد السادسالعلمي

 . والمجلس الوطني للغات والثقافة المغربية
السياسة اللغوية في البلاد واقع إن المتأمل في 

لكل بلد عربي ظروفه التاريخية أن العربية يدرك 
مما يتطلب  ونسيجه الاجتماعي ةوتحدياته المعاصر 

. معالجة إجرائية تراعي خصوصية كل قطر جغرافي
بقابلية وفي الوقت ذاته هنالك إشكالات تتسمم 
بعض التعميم على البلدان العربية كافة كما تناولها 

الفجوة الكبيرة بين السياسات اللغوية كالباحثين 
 تخطيط لغوي وتطبيقها على أرض الواقع من خلال 



 محمود بن عبدالله المحمود                                                           021

التعامل مع وإشكالية اللغات الأجنبية، هيمنة و ، فاعل
، والضعف العام في النظام ةالازدواجية اللغوي

 .في إكساب العربيةو عليمي الت
 
 السعوديةفي المملكة العربية السياسة اللغوية  -6

حيال السياسة  عن بعض الإلماحات قبل الحديث
البحوث ذات الصلة تحسن اللغوية السعودية وبعض 

الإشارة المقتضبة إلى الواقع الديموغرافي والاقتصادي 
 امهم اباعتباره جزءفي الأسطر الآتية  للمملكة

، وعلاقتها بالمجتمع السياسة اللغويةلمعرفة واقع 
لمحة حول السياسة وبعد ذلك سيستعرض الباحث 

السعودية متبوعة ببعض الدراسات والبحوث اللغوية 
 ذات الصلة.

 
 بيئة السياسة اللغوية السعودية 6-1

( فإن 5151طبقا للهيئة السعودية العامة للإحصاء )
المملكة العربية السعودية تضم أربعة أخماس الجزيرة 
العربية في مساحة تقارب مليوني متر مربع تضم 

من السكان. ويبلغ عدد السعوديين  4443644111
، بينما يبلغ عدد %15462ونسبتهم  51421:152

ونسبتهم  654132144المقيمين من غير السعوديين 
. وتعد السعودية من الدول الشابة إذ إن 424:2%

عاما. كما  42من السكان أعمارهم أقل من  21%
-62تتراوح أعمارهم بين   %:4تظهر البيانات أن 

 عاما. 62أعمارهم أقل من  %45، و 43

ومن حيث الوضع الاقتصادي تتبوأ السعودية مكانة 
المنتج  تعدفي الخارطة الاقتصادية، حيث  مهمة

الأكبر للنفط حول العالم، ولديها أكبر احتياطي 
عالمي منه. وقد شهدت السعودية تحولات كبيرة بعد 
اكتشاف النفط في منتصف القرن العشرين، انعكست 
على نواح عدة، ومنها التنمية الاقتصادية والعمرانية 
التي جلبت العديد من القوى العاملة من مختلف دول 

 دول غير عربية.جلهم من  ،العالم
هذا النسيج الاجتماعي من خلال بياناته الديموغرافية 
المتمثلة في أن أكثر من ثلث السكان غير سعوديين 

، بالإضافة إلى -وجلّ ذلك الثلث من غير العرب-
أن أكثر من ثلثي السكان من الشباب، علاوة على 

لكة منذ اكتشاف مالوضع الاقتصادي والنهضوي للم
له ى وجود نسيج لغوي في السعودية النفط؛ أدى إل

. فوجود عدد كبير من غير خصوصيته وتحدياته
سياسة لغوية فاعلة ضعف الناطقين بالعربية في ظل 

للتعامل مع لغات الوافدين وتقديم العربية لهم يمثل 
جانبا إشكاليا في الواقع السعودي. كما أن التركيبة 

الغالبية  الديموغرافية للسعوديين، التي يمثل الشباب
جانب مهم لا بد من أخذه في  ؛العظمى فيها

 والسياسة اللغوية الحسبان عند نقاش الواقع اللغوي 
في السعودية. فالشباب بطبيعتهم أكثر قابلية للتغير 
والتأثير والتأثر، لا سيما في ظل العولمة وزخمها 

الذي يشهده العالم اليوم. أما والصراع اللغوي الثقافي 
وي للمملكة العربية السعودية فقد الوضع النهض

استدعى استقدام العاملين من مختلف البيئات 
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غوية والثقافية. كما أن ولذلك تبعاته اللوالثقافات 
تلقي بظلالها  وملابساتها التاريخيةصناعة النفط 

الاستعمال اللغوي على الواقع اللغوي وخصوصا في 
ذلك علاوة على في بيئات العمل وكبريات الشركات. 

)رؤية  تتبنى قيادة المملكة رؤية تنموية طموحة
مختلفة أحدها الجانب الثقافي ( وفق مسارات 5141

تحليل ودراسة السياسة  يستدعي مماوالحضاري 
 .وتقديم رؤى للتطويراللغوية بعمق 

 
 حول السياسات اللغوية السعودية ضاءاتإ 6-2

العربية وقضاياها بمنأى عن اهتمام لمن تكن 
القرار في المملكة العربية السعودية، بل أصحاب 

شهدت ولاتزال تشهد اهتماما ملحوظا وجهودا مختلفة 
لخدمة العربية ودعم قضاياها. وترجم ذلك الاهتمام 
 من خلال مسارات عمل شتى في جوانب مختلفة

 .ومنها السياسة اللغوية بمفهومها العام
شهد للعربية حضورا واضحا تفعلى الصعيد النظامي 

ي الأنظمة واللوائح التنظيمية المتعلقة بمختلف ف
القطاعات. فالمادة الأولى من النظام الأساسي للحكم 
تنص على أن اللغة العربية هي لغة المملكة العربية 
السعودية، كما أن معرفتها شرط في نظام الجنسية 

نظرنا إلى السياق التعليمي ما العربية السعودية. وإذا 
والتربوي فسنجد العديد من مظاهر الاهتمام باللغة 
العربية وتعليمها.  فعلى صعيد السياسات التعليمية 
هنالك العديد من البنود المتعلقة بأن الأصل هو أن 
اللغة العربية هي لغة التعليم، في جميع مواده، 

ه ومراحله كافة، ومن ضمن غايات التعليم وأهداف
تنمية القدرة اللغوية بشتى الوسائل التي تغذي اللغة 
العربية، وتساعد على تذوقها وإدراك نواحي الجمال 
فيها أسلوبا وفكرة. وعلى الجانب التطبيقي يحوي 
الجدول الدراسي للطلاب حيزا كبيرا للغة العربية. كما 
عنيت المملكة العربية السعودية بفتح كليات وأقسام 

لعربية وتأهيل المتخصصين فيها، ومعاهد للغة ا
وتعليم غير الناطقين بها، وإجراء البحوث والدراسات 

  (.5162ذات العلاقة بها )الحافي، 
وعلى الصعيد الإعلامي يتضمن نظام الإذاعة عدة 
فقرات تشير بأن العربية هي لغة الإذاعة، وتدعو 
للالتزام بها، والحث على تعميمها. وفي نظام 

جارية تأكيد على مراعاة اللغة العربية الإعلانات الت
الفصحى، وفي نظام العمل والعمال تأكيد على 
وجوب استخدام العربية في جميع السجلات والملفات 
والبيانات والعقود. وفي نظام البيانات التجارية نص 
على وجوب الكتابة باللغة العربية لجميع السلع 

سماء والأغلفة والفواتير ...إلخ. وفي نظام الأ
التجارية تأكيد على وجوب الالتزام بالأسماء العربية 
أو المعربة وترك الكلمات الأجنبية )مركز خدمة 

(. وهذه القرارات وغيرها رصدها 5162اللغة العربية، 
وجمعها مركز الملك عبدالله بن عبدالعزيز الدولي 
لخدمة اللغة العربية في مدونة تتضمن مايزيد على 

ها لجمع الأوامر والقرارات مئة صفحة، سعى في
والأنظمة واللوائح والتعاميم الصادرة في المملكة 

قرارا صدرت  631العربية السعودية. وتضم المدونة 
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هـ والعام 6431خلال مئة عام متوزعة بين العام 
هـ. وتتباين هذه القرارات من حيث جهة 6342

الإصدار، والمكانة النظامية فمنها مراسيم ملكية، 
ت مجلس الوزراء، وقرارات وزارات وهيئات وقرارا

مختلفة. وتمثل المدونة مادة خصبة للدراسة والتحليل 
 والمقارنة.

 تبرزوفي جانب المبادرات العامة والمشاريع النوعية 
العديد من الجهود. فإنشاء مركز الملك عبدالله بن 
عبدالعزيز الدولي لخدمة اللغة العربية خطوة مميزة 

 ، وأثمر(6)لغة العربية داخليا وخارجيافي سبيل دعم ال
خلال عمره القصير تحقيق العديد من  عمل المركز

كالنشر العلمي، والتعاون  الأهداف الاستراتيجية
العمل في ميدان التخطيط والسياسة الدولي، و 

. كما أن مبادرة الملك عبدالله للمحتوى اللغوي اللغوية
العربية في  مثال على مشروع رائد لتعزيز وجود اللغة

في العام المبادرة بدأت  حيث الشبكة العنكبوتية.
بإشراف مدينة الملك عبد العزيز للعلوم  5112

والتقنية، بهدف النهوض بالمحتوى العربي، والحفاظ 
على الهوية العربية والتراث، وتمكين جميع شرائح 
المجتمع من التعامل مع المعلومات والمعرفة بيسر 

وة الرقمية. وشاركت في المشروع وسهولة، وردم الفج
)منها وزارة المالية، وزارة الاتصالات عدة وزارات 

وتقنية المعلومات، وزارة الثقافة والإعلام، وزارة التعليم 
العالي، وزارة التربية والتعليم(. وتتضمن المبادرة عددا 
من المشروعات منها: إستراتيجية لإثراء المحتوى 

                                                           
مركز الملك عبدالله بن عبدالعزيز الدولي لخدمة اللغة العربية:  - 7

https://kaica.org.sa/ 

زيادة المحتوى العربي في  المحلي والعربي تمثلت في
الإنترنت من خلال عدة مسارات من أبرزها الإسهام 
في تعزيز مقالات "ويكبيديا" العربية، وترجمة كتب 
التقنيات الإستراتيجية، وبناء المدونة اللغوية 

ومن مبادرات المملكة العربية السعودية  .(5)العربية
 (4)إنشاء البنك السعودي الآلي للمصطلحات )باسم(

وهو معجم آلي موسوعي متعدد اللغات يقوم بحصر 
وتصنيف وترجمة وتعريب الإنتاج المصطلحي 
العلمي باستخدام تقنيات حاسوبية متقدمة عبر نظام 
آلي يساعد في توثيق وتحديث السجلّات المصطلحية 
وسرعة استرجاعها لإيصالها إلى عموم المستفيدين. 

الملك وفي جانب التعريب نجد مبادرة موسوعة 
عبدالله بن عبدالعزيز العربية للمحتوى الصحي والتي 
تهدف إلى بناء مدونة للمعلومات الصحية والطبية 

لتقديم المعلومة الصحية الموثوقة  باللغة العربية
باللغة العربية بشكل سهل ومبسط يهدف إلى زيادة 
الوعي الصحي، ودعم جهود المنشآت الصحية 

جمة من العربية وإليها . وفي سياق التر (3)المختلفة
وضعت المملكة جائزة سنوية لها باسم الملك دعما 

(. وتلك 5164للحراك اللغوي والثقافي )الطاير، 
كان لها المبادرات العامة والمشاريع النوعية السابقة 

بحاجة إلى ؛ غير أنها ملموسةأثر بارز ونتائج 
مراجعة مستمرة، وتقييم لأثرها على الواقع اللغوي؛ 
رغبة في تعزيز النجاحات، والتعامل الأمثل مع 

                                                           
 http://corpus.kacst.edu.saالمدونة اللغوية العربية:  - 0

 https://basm.kacst.edu.saالبنك السعودي الآلي للمصطلحات:  - 2

 https://kaahe.orgموسوعة الملك عبدالله للمحتوى الصحي:  - 2

https://basm.kacst.edu.sa/


 077                                                     السياسة اللغوية السعودية: تحليل ودراسة

الإخفاقات، واستدامة طرح مبادرات تلامس 
 الاحتياجات الحاضرة. 

 
 دراسات حول السياسة اللغوية السعودية 6-3

تناول العديد من الباحثين السياسة اللغوية السعودية 
العربية  إحدى جوانبها. فمن ناحية التركيز لمن خلا

 (5162) ريدرست القنيعالسعودية فقد  الأنظمة في
كل من ذات الصلة باللغة العربية في  الأنظمةبعض 

نظام الجنسية العربية و ، النظام الأساسي للحكم
نظام الإعلانات ، و نظام الإذاعةو  ،السعودية
البيانات نظام ، و نظام العمل والعمالو  ،التجارية
. وخلصت الباحثة نظام الأسماء التجارية، و التجارية

في الفضائين  الداعمة للغة العربية وجود الأنظمةإلى 
تباين الأنظمة من حيث مستوى العام والخاص، و 
لم وترى الباحثة أن تلك الأنظمة وجهة الإصدار، 

. كما ملائما في التطبيقتنل عناية كافية واهتماما 
بينت الدراسة وجود فجوة في كثير من الأنظمة من 

بين إصدار النظام والدعوة إلى الزمني  تباعدالحيث 
دم وجود عقوبات رادعه تحفظ للنظام ، وعطبيقهت

الأنظمة السعودية وتوصي الباحثة بتحديث  ،مكانته
 ويحفظ مكانة الأنظمة. بما ينسجم مع الواقع

( الحماية 5161وفي ذات السياق درس السلطان )
حيث القانونية للغة العربية في الأنظمة السعودية. 

والقرارات المتعلقة قام الباحث بتحليل أبرز الأنظمة 
جيدة لبلورة سياسة ويرى أنها تمثل نواة  باللغة العربية

ى الباحث أن مراحل الحماية وير لغوية فعالة. 

 ة في المملكة العربية السعوديةالقانونية للغة العربي
يمكن تصنيفها وفق مراحل ثلاث هي مرحلة الحماية 
الضمنية غير المباشرة، ومرحلة الحماية الصريحة 

، ومرحلة الحماية الصريحة المباشرة. المباشرة غير
تتمثل ويرى السلطان أن أساليب الحماية ومظاهرها 

والمؤسسات لغة الدولة، والتعليم،  في أن العربية
، والترجمة والإعلانات التجاريةالقضائية، والإعلام، 

اشتراط العربية في الجنسية، وافتتاح إلى العربية، و 
 وعية بأهمية العربية والعناية بها.توالمعاهد لتعليهما، 

مجالات حماية اللغة العربية كما بين الباحث تعدد 
 نظمة وفق مسارات شتى.كفلتها الأالتي 

الدراسات السابقة بتناول السياسة اللغوية وفق وتتسم  
ينطلق من القرارات واللوائح والأنظمة  منظور شمولي

وهنالك تشابه بين الباحثين في إقرار تنوع  الحكومية
مما يؤكد واختلاف جهة إصدارها وتعددها الأنظمة 

أهمية القضية اللغوية لدى صاحب القرار؛ غير أن 
في وجود فجوة بين اتفاق بين الباحثين هنالك 

 .العملية القرارات وبين الواقع الفعلي والممارسات
وباعتبار أما وفق المنظور الجزئي للسياسة اللغوية  

فنجد العديد من النظر لها من خلال زاوية محددة 
البحوث والدراسات ذات الصلة التي تناولت العربية 

إحدى مظاهر السياسة اللغوية كالعربية في في 
. ذلك الإعلام ونحو، أو التعليم، أو العامةالحياة 

والبحوث في تلك القضايا كثيرة لكن قلة منها من 
 السعودية. يربط الموضوع بالسياسة اللغوية 
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بدراسة  (5164فعلى سبيل المثال قام المحمود )
 يقرب من  المباشرة وغير المباشرة لما تجاهاتالا

استعمال من طلاب الجامعات السعودية حيال  411
يزية في مجالات الحياة العامة اللغة العربية والإنجل

الأفراد  وبينت الدراسة أن اتجاهات والتعليم والإعلام.
يشوبها شيء من التعقيد، وتتجاذبها عوامل شتى، 
وتشكلها رؤى مختلفة ليست بالضرورة متناغمة. 

المباشرة حيال العربية أن الاتجاهات الدراسة وبينت 
للإيجابية في السياق المعرفي،  الفصحى تميل

والعاطفي، غير أنها لم تكن كذلك في السياق 
اللغة الاتجاهات حيال أما . النزوعي )الفعلي(

الإنجليزية فتتسم بالإيجابية في كافة السياقات 
)المعرفي، والعاطفي، والنزوعي(. وفي الجانب الآخر 
تظهر الدراسة غير المباشرة تفضيل اللغة الإنجليزية 
على حساب العربية، وارتباط العربية الفصحى 

، مع ارتباط العامية بالسياق بالسياق الرسمي
مكانة ارتباط الإنجليزية بال، و الاجتماعي العفوي 

وتظهر تلك النتائج عدم تناغم السياسات  .العالية
ويوصي ومخرجاته  اللغوية مع معطيات الواقع اللغوي 

 وفاعلةشاملة بناء سياسة لغوية الباحث 
(Almahmoud, 2013). 

في المملكة  ( لغة الإعلان5164كما تناول الربيع )
ويرى أنها خطاب لغوي له سماته . العربية السعودية

 ؛ لذلكوسعة التأثير ر والتركيزالخاصة ويمتاز بالتكرا
ويرى الباحث أن . تضخ في صناعته مبالغ طائلة

للغة الإعلان تأثير ثقافي وسلوكي على أفراد 

سعت  ؛ لذلكالمجتمع وخصوصا الأطفال والشباب
وقواعد إلى وضع تنظيمات لمملكة الدول ومنها ا

في المملكة تنص التشريعات و  للإعلان التجاري. 
على ضرورة الالتزام باللغة ذات الصلة بالإعلانات 

كما أصدرت  العربية الفصحى، العربية ومراعاة قواعد
مع التجارة تعليمات مختلفة بهذا الخصوص  وزارة

ويرى الإشارة إلى وجود غرامات على المخالفين. 
جودة تلك السياسات من الناحية الباحث بالرغم من 

 من الناحية العملية ضعيفة الأثر. النظرية إلا أنها
الخلط بين الفصحى بفلغة الإعلان في المملكة تتسم 

 واللغات الأجنبيةبية المحلية والعاميات العر والعامية 
عل الباحث يوصي بمراجعة الأنظمة والبحث مما ج

 .في سبل تطبيقها بصورة فاعلة
( الواقع 5162تناول القوسي ) وفي السياق التعليمي

اللغوي في مجال لغة التعليم في المملكة العربية 
السعودية وبحث في واقع تعليم العربية واللغات 
الأجنبية. ويشير القوسي إلى أن السياسة اللغوية 
التعليمية جيدة وداعمة للعربية غير أنها تفتقد 
للتطبيق وخطط العمل الفعلية، يشير إلى الضعف 

ضح في التخطيط اللغوي. وفي دراسة مشابهة الوا
( لغة التعليم في المملكة 5162الدخيل ) درس

ناقش في مراحل التعليم العام. و  العربية السعودية
الباحث مرئيات مؤيدي ومعارضي التدريس باللغات 

العملية التعليمية العربية وعلى الأجنبية، وآثاره على 
لكة. وبين الباحث وعلاقته بالسياسة التعلمية في المم

 امن كونهأن تأييد استخدام اللغات الأجنبية ينطلق ب
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لتطوير  أداة للانفتاح على لغات العالم و  مصدرا
واللغة  عدم وجود ضرر على الهوية، و المناهج
أن نجاح التعليم ذلك فيرى . أما من يعارض الوطنية

وأن التجارب تظهر إخفاق  مرهون باللغة الوطنية
كثير من النظم التعليمية التي استخدمت لغات 

وبعيدا . أنه سبيل لطمس الهوية اللغويةأخرى، كما 
عن تأييد أو رفض ذلك التوجه يشير الباحث إلى 

والتي حسمت الموضوع  سياسة التعليم في المملكة
"الأصل أن اللغة العربية هي لغة على أن بالنص 

واده كافة ومراحله جميعها، إلا ما التعليم في م
، غير أن اقتضت الضرورة تعليمه بلغة أخرى"

صدور قرار من وزارة التعليم للسماح بالمدارس 
وفق ضوابط معينة جنبية الألغة بالالأهلية بالتدريس 

للتوسع في ذلك وتجاوز سياسة التعليم  فتح المجال
الماسة تلك القضية تؤكد الحاجة و  بصورة أو بأخرى.

 تنطلق منها كافة القرارات إلى وجود سياسة لغوية
 .والإجراءات ذات الصلة باللغة

 
 منهجية الدراسة وتساؤلاتها -7

مندمجة تقوم الدراسة الحالية على منهجية بحثية 
Mixed Methods)) يتيمنهج وهي التي تدمج 

وتمتاز تلك سة. ذات الدراالبحث الكمية والكيفية في 
بأكثر من طريقة )كمية/ قاء البيانات سباستالمنهجية 

( مما يسهم في فهم الظاهرة بصورة أعمق، كيفية
 وتجويد مخرجات الدراسةويساعد في تفسيرها 

(Hashemi, 2020).   ويأتي الجانب الكيفي في

تحليل السياسات اللغوية السعودية الدراسة الحالية ل
تستند التي  الأيديولوجياتومحاولة الكشف عن 

أما . العوائق التي تحول دوت تطبيقها، و عليها
استقصاء مرئيات عينة من نطلق يالجانب الكمي ف

من القيادات الإدارية في المملكة العربية السعودية 
حيال السياسة اللغوية من حيث طبيعتها، وفاعليتها. 

السابقين يضع  نتائج الجانبينومن خلال استخلاص 
لبناء  للخطوات التنفيذية الباحث الرؤية المقترحة

تراعي المكتسبات لسياسة اللغوية السعودية التي ا
 .والتطلعات الحالية وتسعى لتحقيق الطموحات

مهم من مصطلحات ويجدر التعريف بمصطلح 
الأيديولوجيات اللغوية في السياسة الدراسة وهو 

يعرفها الباحث بأنها: نسق المعتقدات والقيم ، و اللغوية
التي تتكئ عليها السياسة اللغوية. وترى لن والمفاهيم 

(Lin, 23:2015)  لمنهج التاريخي الريادة كانت لأن
في  البنيوي نحو السياسة اللغوية والتخطيط اللغوي 

الاجتماعية الفاعلة في العناصر ت الانتباه تجاه فل
 المنهج التاريخي البنيوي  لذلك أكد ؛السياسة اللغوية

الكامنة خلف السياسات  الأيديولوجيات دراسةعلى 
المنهجيات البحثية المبكرة في اللغوية، منتقدا 
 التي كانت تغفل ذلك الجانب. السياسة اللغوية 

فالسياسة اللغوية لا تنشأ في فراغ تاريخي واجتماعي 
وسياسي وإنما يكون تواجدها دائما مع علاقات 

 (.May, 46:2015بجوانب أيديولوجية تجاه اللغة )
السياسة اللغوية فقد سبقت مناقشته في  أما مصطلح

الإطار النظري. ويعرفه الباحث بأنه: الموجهات 
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 الإستراتيجية لتسيير الوضع اللغوي في سياق معين
من مبادرات وسياسات وأنظمة  عنهاوماينتج 

 وتخطيط لغوي.
استخدمها الباحث فتتمثل التي  أما الأدوات البحثية

السياسة اللغوية السعودية تحليل وثائق ( 6)في 
وخصوصا مدونة قرارات اللغة العربية الصادرة عن 

القرارات مركز الملك عبدالله لخدمة اللغة العربية، و 
بمجلس الوزراء  موقع هيئة الخبراءفي المؤرشفة 

بالمملكة العربية السعودية والذي يتيح الوصول لكافة 
السياسة يتصل ب ماإضافة إلى  ،(2)أنظمة الدولة

ناقشت السياسة علمية  أدبيات السعودية مناللغوية 
وذلك شأن اللغوي الاللغوية والجهود السعودية في 

بنيت عليها السياسة التي  الأيديولوجياتلاستنتاج 
أعدها كما أفاد الباحث من استبانة ( 5). اللغوية

لاستقصاء مرئيات عينة من القيادات الإدارية في 
السعودية حيال السياسة اللغوية من المملكة العربية 

حيث طبيعتها، وفاعليتها، وأبرز الصعوبات التي 
مسؤولا  52. وشارك في الاستبانة تحول دون تطبيقها

مرتبة -الآتية ذوي صفة اعتبارية يمثلون الجهات 
الإسلامية، جامعة الإمام محمد بن سعود ) -أبجديا

للعلوم جامعة نايف العربية ، جامعة الملك سعود
مجلس ، الغرفة التجارية الصناعية بالرياض، الأمنية
معهد الأمير سعود ، دارة العامةمعهد الإ، الشورى 

المؤسسة العامة ، الفيصل للدراسات الدبلوماسية
هيئة الاتصالات و تقنية ، للتدريب التقني والمهني

                                                           
 ء السعودي:امجلس الوزربديوان -موقع هيئة الخبراء -2

 https://laws.boe.gov.sa 

الهيئة ، العام والادعاءهيئة التحقيق ، المعلومات
الهيئة ، ت والمقاييس والجودةالسعودية للمواصفا

الهيئة العامة ، علام المرئي والمسموعالعامة للإ
وزارة الإعلام، ، هيئة تقويم التعليم، للغذاء والدواء

، وزارة التعليم، وزارة الاتصالات وتقنية المعلومات
، وزارة الخارجية، وزارة الحج والعمرة، وزارة الثقافة
وزارة ، والقروية لديةوزارة الشئون الب، وزارة الزراعة

( وذلك وكالة الأنباء السعودية، وزارة العدلالسياحة، 
 .(1)5161 خلال العام

 في الآتي:تساؤلات الدراسة وتتمثل 
ما الأيديولوجيات التي بنيت عليها السياسة  -6

 اللغوية السعودية؟ 
ما مرئيات القيادات الإدارية في المملكة العربية  -5

  السياسة اللغوية؟السعودية حيال 
 حيال: القيادات الإدارية ويتفرع منه مرئيات

 )في ذاتها داخليا( ؟طبيعة السياسات اللغويةما  -أ
فاعلية السياسة اللغوية وأثرها على الواقع؟ ما  -ب

 )خارجيا(
أبرز الصعوبات من وجهة نظر القيادات ما  -ج

 ؟حيال تفعيل السياسات اللغوية الإدارية
كن بناء سياسة لغوية سعودية تعزز كيف يم -4

اللغة العربية وتحقق تطلعات المملكة ورؤيتها 
 ؟5141التنموية والتطويرية 

                                                           
بذله الزملاء في مركز يود الباحث أن يشكر ويثمن الجهد الكبير الذي  - 2

الملك عبدالله بن عبدالعزيز الدولي لخدمة اللغة العربية لتيسير مهمته 

البحثية وجمع البيانات من مختلف الجهات من أشخاص ذوي صفة 

 جهاتهم.اعتبارية في 
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كما -الدراسات السابقة وتجدر الإشارة إلى أن 
ركزت على بعض  -استعرض الباحث بعضها

اللغوية أو مايتصل  ةحيال السياسالقضايا النظرية 
بحث ولم يصل الباحث إلى دراسة حاولت ؛ بها

التي بنيت عليها السياسة اللغوية  الأيدولوجيات
حيال  مرئيات أصحاب القرار تتناولالسعودية، و 

التنفيذي مسار الحاولت رسم السياسة اللغوية، و 
، وذلك مايسعى له الباحث لسياسة اللغوية المنشودةل

في مسار في هذه الدراسة التي يأمل أن تكون لبنة 
خطوة لفتح آفاق دعم السياسة اللغوية السعودية و 

 .القضيةللبحث العلمي في تلك 
 
 نتائج الدراسة ومناقشتها -8

يستعرض الباحث في هذا الجزء نتائج الدراسة مع 
مناقشتها في الوقت ذاته مقسمة على تساؤلات 
الدراسة الرئيسة. حيث يبدأ الحديث عن 

يها السياسة اللغوية الأيديولوجيات التي بنيت عل
السعودية، متبوعا بمرئيات القيادات الإدارية حيال 
السياسة اللغوية، ثم مناقشة للسياسة اللغوية المنشودة 

 .5141التي تتواكب مع رؤية المملكة التنموية 
 
 
التي بنيت عليها السياسة  الأيديولوجيات 8-1

 اللغوية السعودية
)مركز  العربية استعرض الباحث مدونة قرارات اللغة

، والأنظمة ذات الصلة (5162خدمة اللغة العربية، 

بالإضافة  ،في مدونة هيئة الخبراء بمجلس الوزراء
إلى الاطلاع على بعض الأدبيات التي ناقشت 
واستعرضت الجهود السعودية في خدمة اللغة 

ثم قام الباحث بترميز البيانات لاستخلاص  ،العربية
وفق حزم موضوعية.   الأيديولوجيات وتصنيفها

أن  بعد استعراضها وترميزها وأظهرت البيانات
الأيديولوجيات التي بنيت عليها السياسة اللغوية 

: ةالسعودية يمكن تصنيفها وفق مسارات ثلاث
أيديولوجيات اجتماعية، أيديولوجيات ثقافية، 

وتحت كل مسار عدد من  أيديولوجيات لغوية
وتجدر الإشارة إلى أن الحد  .الممثلة له العناصر

الفاصل بين تلك الجوانب الثلاثة ليس بالضرورة 
فهنالك نوع من التداخل نابع من طبيعة  ؛قطعيا

بعض وسيقتصر الباحث على ذكر  الأيديولوجيات.
على كل جانب حيث يتعذر استقصاء الأمثلة 

 .الحالات كلها في مثل هذه الورقة البحثية
 
 لاجتماعيةالأيديولوجيات ا 8-1-1

 أيديولوجياتأظهرت السياسة اللغوية السعودية وجود 
تتمثل في مكانة اللغة العربية في اجتماعية بارزة 

. والمجتمع السعودي المنظومة السياسية السعودية
وأبرز مثال على ذلك هو قرار الملك عبدالعزيز بن 

وإصداره للأمر عبدالرحمن بعد توحيده للمملكة 
جمادى الأولى  65بتاريخ  5261الملكي رقم 

والذي ينص م 6145أغسطس  61هـ الموافق 6426
المملكة الحجازية النجدية "ل اسم يحو على ت
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" )العثيمين، المملكة العربية السعودية"إلى  "وملحقاتها
في المقام  "بالعربية"إن وصف المملكة  (. :516

الأول يحمل دلالات رمزية كبيرة لقيمة العربية في 
ن السياسي وبيئته الاجتماعية من جانب؛ هذا الكيا

كما يؤكد العمق التاريخي لهذا الاهتمام وأنه كان 
وتتأكد صنوا لتأسيس الكيان السياسي الاجتماعي. 

بواكير الاهتمام بالعربية في المنظومة السياسية 
في السعودية من خلال عدد من القرارات الصادرة 

ير مسمى منتصف القرن الرابع عشر الهجري قبل تغي
بتاريخ  الشورى المملكة ومن ذلك ماصدر عن مجلس 

والذي ينص على الاعتناء باللغة  53/14/6431
 .العربية والمحافظة على أساليبها لأنها اللغة الرسمية

وتتأكد هذه المكانة في التشريعات اللاحقة ومن 
والذي يمثل الدستور أبرزها النظام الأساسي للحكم 

الباب الأول: المبادئ في  ينصالذي السعودي، و 
المملكة العربية على أن "المادة الأولى ، في العامة

ولغتها هي اللغة ...السعودية، دولة عربية إسلامية، 
ذلك يؤكد عمق وأهمية العربية في " و العربية

 المنظومة السياسية السعودية. 
كما تتجلى القيمة الاجتماعية للغة العربية في ربطها 

 الوطنيةسواء من حيث الهوية  يةبالهوية السعود
التي سبقت الإشارة إليها؛ أو الهوية الفردية  العامة

ذي يؤكد في ال ظام الجنسيةنر من خلال هوالتي تظ
على مسمى "الجنسية العربية السعودية"  فقرته الأولى

بتقديم العربية باعتبارها الوصف الأول للجنسية. كما 
نظام الجنسية اشتراط معرفة اللغة العربية يتضمن 

 ، وفي ذلك تأكيد علىلمن يتقدم لطلب الجنسية
. محورية العربية في الهوية والجنسية السعودية

الاهتمام بالعربية وصلتها المحورية بالهوية  ويتجدد
المملكة العربية السعودية كما تبرز ذلك رؤية  الوطنية

تنطلق من أركان التي و "، 5141تطويرية "رؤية ال
ثلاثة هي: العمق العربي والإسلامي، والقوة 
الاستثمارية الرائدة، ومحور ربط القارات الثلاث. 
ويأتي تأكيد العمق العربي والإسلامي في الركن 

تأكيدًا على الهوية العربية،  5141الأول ضمن رؤية 
 وأحد أبرز أركانها اللغة العربية.
في السياسة اللغوية إن الأيديولوجيات الاجتماعية 

أن العربية إحدى مقومات المجتمع تؤكد السعودية 
النظام الأساسي للحكم السعودي كما ينص على ذلك 

المادة  الباب الثالث: مقومات المجتمع السعودي)
تحرص الدولة على توثيق أواصر الأسرة،  :(العاشرة

 فالعربية قيمة .والحفاظ على قيمها العربية والإسلامية
 عية ضمن مقومات المجتمع السعودي.مجتم

أيديولوجية السياسة اللغوية السعودية في كما تبرز 
، الاجتماعيالحرص على عربية المشهد اللغوي 

ويتجلى . وردع من يحاول تشويه ذلك المشهد اللغوي 
عام عدد من السياسات المبكرة منها ماصدر ذلك في 
من مجلس الوزراء والذي 6512برقم  هـ 6414
 على فرض عقوبات بحق الشركات الأجنبيةينص 

 التي لم تستخدم اللغة العربية في مكاتباتها
ذلك ماصدر من نائب رئيس . ويؤكد ومعاملاتها

كتابة هـ من التأكيد على 6315مجلس الوزراء عام 
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اللافتات الخاصة بالشركات والمؤسسات الأجنبية 
 : "أن الاعتبارات الوطنيةوينص على باللغة العربية

تقتضي بأن لاترفع لوحة إلا بلغة الدولة التي تقيم 
 وفي ذلك رؤية عميقة فيها الشركات والمؤسسات"

، تجاه المشهد اللغوي وأنه جزء من الهوية الاجتماعية
 .وحرص على عربيته

 
 الأيديولوجيات الثقافية 8-1-2

تحمل السياسة اللغوية السعودية عددا من 
التي يمكن استنتاجها، ومن الأيديولوجيات الثقافية 

أبرزها محورية اللغة العربية في النظام التعليمي 
في النظام التعليمي اللغة العربية تمثيل فالسعودي. 

وتتجلى تلك المكانة  أنها هي الأصل السعودي يظهر
الأسس في  ،باب الأول في سياسة التعليمفي ال

"أن الأصل  وتتضمن عليها التعليمالعامة التي يقوم 
في مواده وجميع أن اللغة العربية لغة التعليم  هو

كما تنص على "تنمية القدرة اللغوية  مراحله كافة".
بشتى الوسائل التي تغذي اللغة العربية، وتساعد 
 على تذوقها وإدراك نواحي الجمال فيها أسلوبا وفكرة"،

الإشارة إلى  أهداف المراحل التعليمية كما تضمنت
على سبيل المثال تنص أهداف المرحة اللغة، ف

تنمية المهارات الأساسية المختلفة " الابتدائية على
تظهر محورية اللغة ، كما "وخاصة المهارات اللغوية

اللغة مواد لال وزن خالعربية في النظام التعليمي من 
 قياسا بالمواد الأخرى في كافة مراحل التعليم العربية
. التعليم الجامعيووجودها متطلبا رئيسا في العام، 

تلك السياسات اللغوية في النظام التعليمي ولتعزيز 
"المركز منها إنشاء قامت وزارة التعليم بجهود مختلفة 

والذي الوطني لتطوير تعليم اللغة العربية وتعلمها" 
يسعى إلى تعزيز الهوية اللغوية لدى الطلاب وتنمية 

ث عن المستجدات وأفضل الاعتزاز بها، والبح
الممارسات في طرق تدريس اللغة العربية، وفي تقويم 
الطلاب في موادها اللغة العربية، وفي تدريب معلمي 
اللغة العربية، وتقديم الدعم العلمي لوكالة المناهج 
والبرامج التربوية في إعداد وتطوير مناهج اللغة 

 العربية وبرامجها التعليمية.
افتتاح أقسام اللغة اللغة العربية في  محوريةكما تبرز 

في وقت مبكر جدا،  الجامعيالعربية في التعليم 
 مفعلى سبيل المثال تأسست جامعة الملك سعود عا

، وكانت أول كلية أسستها الجامعة هي كلية هـ6422
 .وتزامن مع ذلك تأسيس قسم اللغة العربيةالآداب، 

بواكير وشهدت الجامعات السعودية الأخرى منذ 
مما يعزز  تأسيسها إنشاء أقسام وكليات للغة العربية

محورية اللغة العربية في النظام التعليمي سواء في 
 التعليم العام، أو الجامعي.

كما تبرز ضمن الأيديولوجيات الثقافية في السياسة 
 اللغوية السعودية الحرص على تنمية الثقافة اللغوية

مة. ومن أبرز والأدبية لدى المجتمع بصورة عا
إنشاء الأندية الثقافية في مختلف ذلك الأمثلة على 

تها التنظيمية لائحفي تشير  مناطق المملكة والتي
خلق بيئة أدبية تفاعلية منتجة، إلى أنها تستهدف 

إبراز واقع و نشر الأدب باللغة العربية الفصحى، و 
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الأدب وتاريخه في نطاق النادي خاصة وفي المملكة 
يعزز الانتماء الوطني، استقطاب المواهب عامة بما 

كما يتجلى  الأدبية الشابة ورعايتها وتشجيعها.
استمرار الاهتمام بتنمية الثقافة اللغوية والأدبية من 

حديثا من تأسيس  مات به وزارة الثقافةاما قخلال 
أما على مستوى  للنشر والأدب والترجمة. يئة وطنيةه

دة تؤكد الحرص فتبرز سياسات لغوية ع الإعلام
العربية ومنها المرسوم  على تنمية الثقافة اللغوية

من أن يحدد نظام الإذاعة وينص على الملكي الذي 
الفصحى، ومحاولة  مهامها "تبسيط اللغة العربية

كما تؤكد  تعميم فهمها وتداولها بين عامة الأمة".
ذلك سياسة الإعلام والتي تشير إلى أن من مهام 

الارتفاع بلغة البرامج الشعبية التي "وسائل الإعلام 
تقدم باللهجة العامية شيئًا فشيئًا وإحلال الفصحى 

تشجيع البرامج التي تخدم "، و "المبسطة محل العامية
الفصحى وتقويها لدى الخاصة وتحببها إلى نفوس 

 ".العامة
كما يظهر من الأيديولوجيات الثقافية الإيمان بأن 

عزيز التواصل الثقافي عربية من أبرز السبل لتال
والحضاري مع دول العالم. وتتجلى تلك الأيديولوجية 

لناطقين من خلال افتتاح معاهد لتعليم اللغة العربية 
بغيرها في أغلب الجامعات السعودية، والحرص على 
 تقديم المنح الدراسية في كافة الجامعات السعودية. 
ولم يقتصر الأمر على العمل داخل المملكة العربية 

في خارجها من أيضا العمل كان بل  ،السعودية
إنشاء معاهد خارجية مختصة خلال صور شتى منها 

بتعليم اللغة العربية وثقافتها للناطقين بغيرها، مثل 
معهد العلوم الإسلامية والعربية في إندونيسيا، 

هد العلوم الإسلامية ومعالمعهد العربي في طوكيو، و 
والعربية في موريتانيا، والمعهد الإسلامي في 

. كما صدرت موافقات سامية لافتتاح معاهد جيبوتي
في ساحل العاج، وإندونيسيا، والمالديف  أخرى 

، والركيزة الرئيسة في تلك المعاهد هي تعليم وغيرها
تعزيز برز يكما  .اللغة العربية للناطقين بغيرها

عم وتأسيس دمن خلال  الثقافي والحضاري التواصل 
المهتمة باللغة العربية العديد من الكراسي البحثية 

كرسي الملك كثير من الجامعات مثل في وثقافتها 
عبدالعزيز بجامعة كالفورنيا بأمريكا، وكرسي الملك 

كرسي الملك و عبدالعزيز في جامعة بلونيا بإيطاليا، 
ي الملك فهد في كرسو فهد بجامعة هارفرد بأمريكا، 

معهد تاريخ العلوم العربية والإسلامية بفرانكفورت 
 .(5164)السحيباني،  بألمانيا، وغيرها

ومن الأيديولوجيات الثقافية التي تظهر من خلال 
الإيمان بدور الترجمة تتبع السياسة اللغوية السعودية 

إثراء الثقافة والتواصل في من العربية وإليها 
ويتجلى . ودعمها والتحفيز إليها الحضاري الفاعل

جهة  31من خلال وجود مايزيد على لك الاهتمام ذ
في المملكة العربية السعودية مهتمة بالترجمة، بين 
مركز متخصص أو أقسام علمية في الجامعات، أو 
وحدات ترجمة تابعة لمراكز بحثية أو لمصالح 

وتعد الجهود السعودية من الأبرز حكومية ونحوها. 
تحتضن  ا خصوصا في المجالات الشرعية حيثعربي
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تحمل رسالتها للعالم من خلال الحرمين الشريفين و 
ترجمة كثير من الكتب الشرعية عبر وزارة الشؤون 
الإسلامية، ومجمع الملك فهد لطباعة المصحف 

كما يظهر الاهتمام  .(5161)القرني،  الشريف
تنص على  بالترجمة في السياسة العليا للتعليم التي

 من أهداف التعليم العالي "ترجمة العلوم وفنون أن 
حاجة التعريب،  يسد المعرفة إلى لغة القرآن ... بما

 ويجعل المعرفة في متناول أكبر عدد من المواطنين".
وجود جوائز  ومن مظاهر الاحتفاء الرسمي بالترجمة

جائزة عالمية تقدمها المملكة العربية السعودية مثل 
 الله بن عبد العزيز العالمية للترجمة الملك عبد

كما والمتخصصة في الترجمة من العربية وإليها. 
تضم الجامعات السعودية عددا من جوائز التميز 

 .العلمي ومنها ماهو مختص بالترجمة
ديولوجيات السياسة اللغوية السعودية كما تتجلى أي

 ثقافيا في الحرص على عربية المشهد الثقافي
فعلى سبيل المثال تنص اللائحة الموحدة . والعلمي

للدراسات العليا في الجامعات السعودية في المادة 
 على "أن والمقرة من مجلس الوزراء الرابعة والأربعون 

 ،"تكتب رسائل الماجستير والدكتوراه باللغة العربية
مجلس الجامعة بقرار من  ولايجوز مخالفة لك إلا

يتجلى . كما والكليةة مجلسي القسم يبناء على توص
الاهتمام بعربية المشهد الثقافي في قرار مجلس 

يتناول الذي هـ و 6341/:1/:1الصادر في الوزراء 
المؤتمرات والندوات في المملكة العربية السعودية 

"اللغة العربية لغة رسمية في اعتماد ينص على و 

المؤتمر أو الندوة، وعلى المشاركين المتحدثين باللغة 
السياسة تؤكد ذلك كما  ."التقيد باستخدامها العربية

الصادرة في الإعلامية في المملكة العربية السعودية 
 مادة السابعة عشرةوالتي تنص في الهـ 6315العام 

السعودي بأن العربية الفصحى  على يقين "الإعلام
ومستودع ثقافته وموئل تراثه، ولذا  الإسلامهي وعاء 

توجيه - 6 يلي: ما فهو يحرص أشد الحرص على
بقواعد  الالتزامالكّتاب ومعدي البرامج إلى وجوب 

ة في التعبير وصحة لامالفصحى نحوًا وصرفًا وس
توجيه المذيعين ومقدمي - 5.الألفاظ في استعمال

البرامج ومديري الندوات وغيرهم إلى وجوب استعمال 
خطأ من  من الوقوع في أي والاحترازالفصحى 

 والالتزامت نحوية أم صرفية أخطاء النطق سواء كان
 ..".السليم المتفق مع أصول العربية. الأداءبقواعد 
 ىالحرص على عربية المشهد الثقافي التي تتجلومع 
أن السياسة اللغوية فالسابقة مختلفة المظاهر الفي 

السعودية تتبنى أيديولوجية معتدلة تحاول التوازن بين 
افظة على العربية وحفظ مكانتها والسعي المح

للانفتاح الثقافي واللغوي وفق مايتطلبه كل سياق 
بينت إمكانية فكثير من السياسات اللغوية  معين.

استخدام لغات أخرى وفق ضوابط معينة. فعلى سبيل 
ورد سابقا الإشارة لقرار مجلس الوزراء الذي المثال 

، ت والندواتينص على اعتماد العربية في المؤتمرا
استخدام لغات أخرى في في الوقت ذاته أجاز "و 

المؤتمرات والندوات الفنية والتخصصية التي تستلزم 
على أن يتولى بوضوح " " لكنه أحسن حينما قررذلك
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الترجمة الفورية  -بقدر الإمكان  -مؤهلون سعوديون 
ففي حال الحاجة " في تلك المؤتمرات والندوات

حاضرة من قبل فالعربية لاستخدام لغة أخرى 
في المجال وفي سياق آخر مترجمين سعوديين. 

نظام السوق المالية التجاري على سبيل المثال ينص 
 -والتي تستقطب مستثمرين من مختلف بلدان العالم-

باللغة والإعلانات والإشعارات  على وضع التقارير
بجانب  ترجمتها الإنجليزيةإمكانية وضع  العربية، مع

 العربية. النسخة
 
 الأيديولوجيات اللغوية 8-1-3

حين النظر في السياسات اللغوية السعودية يمكن 
ي استخلاص العديد من الأيديولوجيات اللغوية الت

ومن أبرز اللغة العربية. تحمل رؤية ومعتقدات حيال 
يديولوجيات الإيمان الواضح بقدرة اللغة تلك الأ

وصلاحيتها العربية على تلبية كافة الاحتياجات 
من ذلك ويتجلى  لجميع المجالات دون استثناء.

التي تسعى  خلال العديد من الأنظمة والتشريعات
في كافة المجالات وتقرير استخدامها لتمكين العربية 

. فاستخدامها هو الأصل في الدراسات استثناءدون 
كما في اللائحة الموحدة  الرسائل العلميةالعليا وفي 

وهي الأصل في الإعلام بكافة للجامعات السعودية، 
سياسة الإعلام، وهي لك ذوسائله كما تنص على 

 كمامجالاته  الأصل في السياق التجاري بكافة
يلخص ذلك قرار مجلس القوى العاملة الصادر في 

هـ والذي يوجب استخدام اللغة العربية 6313عام 
كأساس للتعامل في المؤسسات والمصالح مثل 

المستشفيات، والفنادق، والمطارات، والبنوك، 
والشركات، وغيرها، وقصر الوظائف ذات الاتصال 

كما المباشر بالجمهور على من يتحدث العربية. 
دة قرارات ذات مستوى عال لتأكيد حضور صدرت ع

بل تنص بعض القرارات كافة المجالات. العربية في 
بعض المؤسسات من عدم على رفض استثناء 

وذلك حين التواصل مع الشركات استخدام العربية 
ذي  الوزراءرار نائب رئيس مجلس قالأجنبية كما في 

والذي رفض  6315في عام  6::/ح/4الرقم 
للجبيل وينبع من استخدام  استثناء الهيئة الملكية

، وأكد على وجوب مع الشركات الأجنبية العربية
في تحرير العقود ومرفقاتها ووثائقها  التقيد بالعربية

ذلك قرار  ويعضد، مع الإفادة من الترجمة المختلفة
ب في عام 4561اللاحق رقم  الوزراءمجلس 
على التزام كافة الجهات الذي يؤكد هـ 6352

باستعمال العربية  الحكومية والمؤسسات والشركات
بل حتى  ؛مع الشركات العربية فحسب ولايقتصر ذلك

مما يؤكد الإيمان العميق  ،مع الشركات الأجنبية
على أهمية العربية وقدرتها على تلبية كافة 

 .الاحتياجات في شتى المجالات
كما يتجلى من الأيديولوجيات اللغوية في السياسة 

والترجمة اللغوية السعودية الاهتمام بالتعريب 
استيعابها لكل أداة رئيسة لتمكين العربية و  فهمابوص

ماورد في السياسة وأبرز مثال على ذلك المتطلبات. 
"  أهداف التعليم العاليالتي ترى أن من  العليا للتعليم

ة العلوم وفنون المعرفة إلى لغة القرآن، وتنمية ترجم
ثروة اللغة العربية من المصطلحات بما يسد حاجة 
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وسد حاجة التعريب هدف رئيس فالترجمة  ".التعريب
كما يتجلى الاهتمام  للتعليم العالي السعودي.

بالتعريب والتنسيق فيه من خلال القرار الصادر من 
راء التعليم العالي والبحث العلمي بدول مجلس وز 

التعاون الخليجي باعتماد مركز الملك عبدالله لخدمة 
 ن.ليكون المرجع الخليجي في ذلك الشأ اللغة العربية

الجزئية مثل  على مستوى الأنظمةكما نجد أمثلة 
وجوب نظام الأسماء التجارية الذي يشير إلى 

 ألفاظ عربية أو معربة للأسماء التجارية. استخدام 
وفي قضية ذات صلة بالتعريب يظهر لنا أن من 
 الأيديولوجيات اللغوية في السياسة اللغوية السعودية
الإقرار بإشكالية المصطلح والسعي للتعامل الفاعل 

تنظيم ومن الأمثلة البارزة على ذلك ماورد في معه. 
مركز الملك عبدالله بن عبدالعزيز الدولي لخدمة 

حيث اللغة العربية الصادر من مجلس الوزراء، 
تتضمن أهداف المركز "وضع المصطلحات العلمية 

كما . حيدها ونشرها"واللغوية والأدبية والعمل على تو 
ورد في أهداف التعليم العالي ضمن سياسة التعليم 
المشار إليها آنفا التأكيد على أن من أهداف التعليم 

تنمية ثروة اللغة العربية من الترجمة و العالي 
كما قامت مشاريع وطنية في هذا . المصطلحات

السياق، مثل البنك الآلي السعودي للمصطلحات 
نته مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم الذي تبالعلمية 

، والتقنية، وهو معجم آلي موسوعي للمصطلحات
موسوعة الملك عبد الله العربية للمحتوى إضافة إلى 
طبيا شاملا باللغة تمثل مرجعا  والتيالصحي 

 .العربية

اللغوية البارزة في السياسة  الأيديولوجياتكما أن من 
فالحرص  . اللغوية السعودية الاهتمام بالتنقية اللغوية

ظاهر  ةلالدخي العربية من اللحن والألفاظ على نقاء
في بعض السياسات اللغوية. ومن الأمثلة على ذلك 

هـ 6313في العام ماورد من رئيس مجلس الوزراء 
في  ملاحظة بعض الظواهر المتفشيةويتضمن 

انتشار اللحن، والاستعمالات ومنها  وسائل الإعلام
، والتأكيد على غير الصحيحة في اللغة العربية

واتخاذ كافة  قواعدهاالالتزام باللغة العربية و 
 تعزيز استخدام العربيةالإجراءات التي من شأنها 

كما صدر من ديوان واستخدامها في كافة المجالات. 
مايؤكد  هـ:631العام رئاسة مجلس الوزراء في 

قواعد اللغة العربية في جميع  وجوب التزام
 صدر مرسوم ملكي الاستعمالات.  وفي ذات السياق

لتنظيم قواعد الإعلانات التجارية وتضمن التأكيد 
 وجوب مراعاة قواعد العربية الفصحى. كماعلى 

 تجنب تضمن نظام الأسماء التجارية التأكيد على
كما أصدر ديوان رئاسة مجلس ، الأسماء الأجنبية

جهات على  اهـ تأكيد6354في العام  الوزراء
المراجعة اللغوية والإملائية  الحكومية بضرورة

. وفي سياسة الإعلام تأكيد للمشاريع قبل رفعها
من خلال النص  على التنقية اللغوية بصورة واضحة

"الحرص على تنقية المادة الإعلامية التي تقدم  على
سائل الإعلام جميعها عن كل ما ينال من خلال و 

كما صدر مرسوم  ."... من اللغة العربية الفصحى
يتضمن نظام الأئمة والمؤذنين ووضع من  ملكي
ن ضوابط الخطباء وجوب معرفة الخطباء بقواعد ضم
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أشار تنظيم كما  الوقوع في اللحن.اللغة العربية وعدم 
لخدمة مركز الملك عبدالله بن عبدالعزيز الدولي 

المحافظة على " هدفه الأولإلى أن  اللغة العربية
كل تلك الإجراءات والتنظيمات  ".سلامة اللغة العربية

السياسة أيديولوجية لغوية في تشير بوضوح إلى 
لتنقية تتمثل في الحرص على االلغوية السعودية 

 يشوبها. الحفاظ على العربية مماو اللغوية 
السياسات اللغوية كما يظهر من خلال استعراض 

تعزيز وجود أيديولوجية لغوية تتمثل في  السعودية
 مكانة المستوى الفصيح والسعي للمحافظة عليه

هو الأصل للتعبير عن السياقات باعتباره ونشره 
لاستخدام العربية. وأبرز مثال على ذلك  الرسمية

ية للمملكة العربية ياسة الإعلامسالماورد في 
على قضية الفصحى بوضوح  من التأكيد السعودية

 يقين الإعلام السعودي بأنالنص على من خلال 
الإسلام ومستودع ثقافته  "العربية الفصحى هي وعاء

..."  لذا أكدت السياسة الإعلامية على "وجوب 
وجوب استعمال الالتزام بقواعد الفصحى"، و "

تفاع بلغة البرامج الشعبية التي ر الا"والفصحى"،  
تقدم باللهجة العامية شيئا فشيئا وإحلال الفصحى 

"تشجيع البرامج التي تخدم الفصحى ومحل العامية"، 
"الإسهام في تعليم الفصحى لغير و"، وتقويها

الدعاية . كما ورد في قواعد تنظيم الناطقين بها"
وجوب مراعاة قواعد العربية والإعلان النص على 

 . الفصحى
كما يتجلى من خلال استعراض السياسة اللغوية 

 وأن بجماليات اللغة العربية السعودية وجود إيمان

ضمن ما ترمي له وإدراك جوانب الجمال فيها ذوقها ت
. لذلك نصت السياسة العليا للتعليم السياسة اللغوية

على أن من أهداف التعليم في المملكة العربية 
القدرة اللغوية بشتى الوسائل التي السعودية "تنمية 

تغذي اللغة العربية، وتساعد على تذوقها وإدراك 
نواحي الجمال فيها أسلوبا وفكرة". وانعكس ذلك على 
 مناهج اللغة العربية في كافة المراحل التي سعت إلى

 من خلال تدريس تنمية الذائقة الجمالية تجاه العربية
الاهتمام كما يتجلى . الأدب والبلاغة وغيرهما
من خلال ممارسات العديد بجماليات اللغة العربية 

سعت  من الجهات الرسمية، مثل هيئة السياحة التي
من خلال المتحف الوطني بالرياض إلى العناية 

كما  .بعض الأجنحة له بالخط العربية وتخصيص
بالخط م في الاهتما جهود وزارة الثقافةتبرز كذلك 

وما يمتلكه من تاريخ  ،مته الثقافيةالعربي وإبراز قي
وجماليات في هندسته وتفاصيله وأشكاله، والتي تبرز 

وقد . مخزونا ثقافياً إبداعياً يعكس ثراء الثقافة العربية
للاحتفاء بالخط  5151عام قررت الوزارة أن يكون 

من رموز هوية المملكة العربية  االعربي باعتباره رمز 
  السعودية.
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 اللغوية السعودية تنطلق من أيديولوجياتإن السياسة 
مكون أساس متعددة تنظر إلى العربية بوصفها 

وإحدى للكيان الاجتماعي، وجزء من الهوية الوطنية، 
مقومات المجتمع السعودي لذلك أخذت على عاتقها 
الحرص على عربية المشهد اللغوي. كما تظهر 

ظام بمحورية العربية في الن اوية إيمانالسياسة اللغ
على تنمية الثقافة اللغوية لدى  اوحرصالتعليمي، 
بأن العربية من أبرز السبل لتعزيز  اإدراكو المجتمع، 

الترجمة لتفعيل  ا، وسعيالتواصل الحضاري مع العالم
 من العربية وإليها. 

الوعي بقدرة  كما تظهر السياسة اللغوية السعودية
وصلاحيتها  العربية على تلبية كافة الاحتياجات
حرص على الللمجالات المتنوعة، بالإضافة إلى 

قرار بإشكالية المصطلح والسعي الإمع  التعريب
للتعامل معها، مع التأكيد على التنقية اللغوية وتعزيز 

والسعي لتنمية الوعي بتذوق العربية  مكانة الفصحى
وإدراك جمالياتها. ويسعى الشكل الآتي إلى تلخيص 

 للغوية للسياسة اللغوية السعودية:الأيديولوجيات ا

 

 

 

 

  

أبرز أيديولوجيات السياسة اللغوية السعودية

لغوية

لبية الإيمان بقدرة العربية على ت
كافة الاحتياجات اللغوية 
وصلاحتيها لكافة المجالات

كيزة الاهتمام بالتعريب بوصفه ر
لتعزيز العربية

الإقرار بإشكالية المصطلح 
والسعي للتعامل الفاعل معها

يح تعزيز مكانة المستوى الفص
والسعي للمحافظة عليها

ةالحرص على التنقية اللغوي

ة إدراك جماليات العربية وتنمي
تذوقها

ثقافية

السعي للانفتاح اللغوي 
والمحافظة

بية تنمية الثقافة اللغوية العر
والأدبية لدى المجتمع

عزيز العربية من أبرز السبل لت
مالتواصل الحضاري مع العال

الإيمان بدور الترجمة من 
قافةالعربية وإليها في إثراءالث

الحرص على عربية المشهد 
الثقافي والعلمي

محورية معرفة العربية في 
النظام التعليمي

اجتماعية

ان العربية مكون أساس للكي
السياسي تاريخيا

العربية جزء رئيس من 
الهوية الوطنية العامة 

(ادللأفر)والخاصة ( للدولة)

العربية إحدى مقومات 
المجتمع السعودي

هد التأكيد على  عربية المش
اللغوي الاجتماعي
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مرئيات القيادات الإدارية في المملكة العربية  8-2
 السعودية حيال السياسة اللغوية

القيادات عينة من مرئيات  سعى الباحث لمعرفة
الإدارية في المملكة العربية السعودية حيال السياسة 

وكان التركيز على عينة من القيادات . اللغوية
الهرم  الإدارية في قطاعات مختلفة لأنهم يمثلون 

وهم أكثر التصاقا بالجوانب التنفيذية للسياسة  الإداري 
و أهمية لتشخيص الواقع مما يعني أن رأيهم ذ اللغوية

يستعرض الباحث مرئيات وس. ومعرفة ملابساته
ة هي: طبيعة القيادات الإدارية من خلال جوانب ثلاث

 ة السياسة اللغويةفاعليو  ،اللغوية )في ذاتها(السياسة 
تحول دون ، وأبرز الصعوبات التي )أثرها الواقعي(

وفي الشقين الأولين  تفعيل السياسات اللغوية.
كميا ( سيستعرض الباحث طبيعة السياسة وفاعليتها)

المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لكل بند من 

مع الإشارة إلى أن  الاستبانة ذات الصلةبنود 
موافق بشدة، الاستبانة تضمنت مقياسا خماسيا )

. أما موافق، محايد، غير موافق، غير موافق بشدة(
)أبرز الصعوبات( فسيستعرض  في الشق الثالث

من خلال الأسئلة  كيفيا إجابات المشاركينالباحث 
ن وتجدر الإشارة إلى أ المفتوحة التي وجهت لهم.

الباحث في بناء الاستبانة استخدم لفظ )قرارات اللغة 
باعتبار أن  العربية( عوضا عن السياسة اللغوية

 القرارات تتضمن اللوائح والأنظمة والتعليمات
والتوجيهات والسياسات الرسمية وهي أكثر استعمالا 
في الشأن الإداري وأقرب للفهم المباشر من مفردة 

 لعينة البحث. السياسة اللغوية
 

 

 
 طبيعة السياسات اللغوية 8-2-1

 السياسة اللغوية السعودية من وجهة نظر عينة من القيادات الإدارية:لطبيعة  تظهر البنود الآتية ملخصا
المتوسط  البند م

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري 

 1412 3431 قرارات اللغة العربية واضحة 6
 14:2 44:1 قرارات اللغة العربية شاملة 5
 1421 44:1 قرارات اللغة العربية الحالية واقعية 4
 :143 :341 قرارات اللغة العربية بحاجة إلى التطوير والتحديث 3
 6415 5411 من السهل الوصول للقرارات المتعلقة باللغة العربية 2
 6462 4415 قرارات اللغة العربية المتصلة باختصاصاتهاهنالك معرفة لدى المؤسسات بأبرز  1
 6411 5425 هنالك وعي لدى العاملين في المؤسسات بأهمية القرارات المرتبطة باللغة العربية 2
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وجود جوانب يتضح من خلال البنود بشكل عام 
إيجابية تتصل بطبيعة السياسة اللغوية السعودية؛ 

تشير وأخرى سلبية من وجهة نظر عينة الدراسة. 
أن القرارات المتعلقة الموافقة الشديدة على  النتائج إلى

(، وفي الوقت 6كما في البند ) باللغة العربية واضحة
ذاته هنالك موافقة شديدة على أن قرارات اللغة 

للتطوير والتحديث العربية رغم وضوحها فهي بحاجة 
بأن قرارات  المبحوثون يرى كما  (. 3كما في البند )

اللغة العربية تتسم بالشمول والواقعية من حيث 
 ما فيما يتعلقأ(. 4و  5العموم كما في البندين )

ير البيانات شفتالوصول لقرارات اللغة العربية  ةبسهول
، فالوصول يميل للسلبية( 2)إلى أن ذلك البند 

سهلا ومتاحا من للقرارات المتعلقة باللغة العربية ليس 

أما ما يتصل بالوعي بقرارات اللغة حيث العموم. 
من خلال  (2و  1البندان ) فيشيرالعربية وأهميتها 

في إلى وجود ضعف الحسابي المتدني متوسطهما 
بأهمية المؤسسات الحكومية  العاملين فيالأفراد  وعي

أن ذلك ، كما القرارات المرتبطة باللغة العربية
وإن أيضا المؤسسي مستوى الالضعف ملاحظ على 

تشير لذلك كما  المستوى الفردي منأحسن حالا كان 
وتجدر الإشارة إلى ارتفاع الانحراف  بيانات الدراسة.

الذي يشير إلى وعي  (1المعياري في البند )
المؤسسات بأبرز قرارات اللغة العربية المتصلة 

 يظهر تباين المؤسسات واحتماليةباختصاصاتها مما 
 ضها وغيابها عن الأخرى.وجود ذلك الوعي لدى بع

 

 فاعلية السياسة اللغوية وأثرها على الواقع 8-2-2

 :السياسة اللغوية من وجهة نظر عينة الدراسةيستعرض الجدول الآتي فاعلية 

 البند م
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 :641 :441 قرارات اللغة العربية تلبي احتياجات تمكينها 6
 1412 4413 عليهاقرارات اللغة العربية تلبي احتياجات الحفاظ  5
 6412 4415 لقرارات اللغة العربية أثر واضح على الواقع اللغوي في الحياة العامة في المملكة العربية السعودية 4
 1412 5423 لقرارات اللغة العربية أثر واضح على الممارسات في المؤسسات المختلفة 3
 :641 :443 تطبيق القرارات ذات الصلة بالعربيةهنالك العديد من الصعوبات والعقبات التي تحول دون  2
 6464 :441 يوجد وعي ملموس عند الموظفين بأهمية الهوية اللغوية العربية 1

من حيث العموم إلى موافقة  (5و6) انيشير البند
عينة الدراسة على أن قرارات اللغة العربية تلبي 

وأنها تلبي احتياجات الحفاظ  ،احتياجات تمكينها
 للبندينوذلك بحسب المتوسط الحسابي  عليها

إقرار كما تشير بيانات الدراسة إلى  .المذكورين
القيادات الإدارية بوجود العديد من الصعوبات 

دون تطبيق تلك القرارات كما والعقبات التي تحول 
يعتقدون بأن (. فالمشاركون 2يشير لذلك البند )
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موجودة ومتنوعة بصورة تلبي احتياجات  القرارات
بما يحفظها ويمكن حضورها؛ غير أن  العربية

القرارات وإنما في وجود ذات الإشكال ليس في 
ون دالعديد من العقبات والصعوبات التي تحول 

وذلك يتسق مع البند  ترجمتها على أرض الواقع. 
حيث تظهر  المبحوثينالذي لم يوافق عليه ( 3)

دم الاقتناع بوجود أثر واضح لقرارات عإجاباتهم 
اللغة العربية على الممارسات في المؤسسات 

كما أنهم يرون ضعف أثر قرارات اللغة المختلفة. 
ى الحياة العامة في المملكة العربية العربية عل

يما يتعلق فأما (. 4السعودية كما يظهر ذلك البند )
بوعي الموظفين في المؤسسات الحكومية بأهمية 

فتظهر إجابة المبحوثين الحياد  اللغة العربيةالهوية 
( مع ارتفاع 1في تلك القضية كما يظهر البند رقم )

اين إجابات نحراف المعياري مما يشير إلى تبفي الا
بين التأييد والرفض، ولعل ذلك عائد إلى  المشاركين

الوعي لدى  ى الحكومية ومستو  طبيعة المؤسسة
الإجابات بشكل عام مع  وتتسق تلك. العاملين فيها

 نناقشها في الفقرة الآتية.سالبيانات النوعية التي 
 
أبرز الصعوبات من وجهة نظر القيادات  8-2-3

 الإدارية حيال تفعيل السياسات اللغوية
من خلال التحليل الكيفي لإجابات المبحوثين على 

صناف التفريق بين ثلاثة أالأسئلة المفتوحة يمكن 
اللغوية.  الصعوبات حيال تفعيل السياسةرئيسة من 

ة، والثاني: القرارات اللغوي إشكالات في ذات :الأول

إشكالات في العمليات الإجرائية ذات الصلة 
 إشكالات في الجهات الإدارية. :بالقرارات، والثالث

 لات تتظافر فيما بينها لتمثل عوائقاوهذه الإشك
تحول دون تفعيل السياسة اللغوية السعودية كما 

 ينبغي.
مشاركون في الدراسة أن القرارات اللغوية في يرى ال

 دون ذاتها تحمل بعض الإشكالات التي تحول 
تلك الجوانب عدم معرفة الكثير  ومن أبرزتطبيقها. 

اللغوية وخصوصا المتقادمة  سياساتمن الجهات بال
ين أن الوصول لهذه ، كما يرى بعض المبحوثمنها

ماورد سابقا  يؤكدوذلك  القرارات ليس سهلا ومتيسرا
البيانات الكمية من حيث إقرار المشاركين في  في

بصعوبة الوصول للقرارات المتعلقة باللغة الاستبانة 
لدى تأييدهم لعدم المعرفة التامة العربية، و 

المؤسسات بأبرز قرارات اللغة العربية المتصلة 
كما  .(6-5-:في  1و  2)البندان  باختصاصاتها

أن من الإشكالات التي طرحها المشاركون حيال 
الكثير منها وضع قبل  قرارات اللغة العربية أن

 سنوات عديدة دون أن يمسها أي تحديث وتطوير
ي تشهده ذمما جعلها لاتواكب الحراك التطويري ال

عدم  من جانب إضافة إلى المملكة العربية السعودية
تي والمتغيرات ال إفادتها من المستجدات الحديثة

خصوصا مع التطور التقني  يشهدها العالم اليوم
وتجدر الإشارة إلى والحاسوبي والتواصل الشبكي. 

       لوبيكانو ويؤكد ذلكأهمية القضايا السابقة 
(Lo Bianco, 2007 ) أهم من أن إلى بإشارته
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اللغوية هي أن تكون في بناء السياسات القضايا 
السياسة اللغوية واضحة وصريحة، وأن تكون 

، وبين أن شاملة، وأن تكون علنية ومتاحة للجميع
سياستها اللغوية نتيجة إخفاق الكثير من الدول في 

 لبعض أو كل الجوانب السابقة.
وتظهر بيانات الدراسة اتفاق العديد من المشاركين 

تطبيق عوائق رئيسية تحول دون على وجود 
العمليات الإجرائية السياسة اللغوية ذات صلة ب

وأبرز هذه الإشكالات هي أن قرارات اللغة للقرارات. 
تفتقد لآلية واضحة في التنفيذ والمتابعة وهما  العربية

فعدم ي سياسة لغوية. ركنان أساسيان لنجاح أ
ؤدي إلى ارتجالية وعدم يالقرارات  تنفيذ ةوضوح آلي

واتكالية من  ،مؤسسي في التنفيذالعمل البالتزام 
أن ضعف  حيث اعتماد كل جهة على الأخرى، كما

 المتابعة يؤدي إلى التراخي في تطبيق القرارات
والغفلة عنها وتناسيها مع مرور الوقت وتغير 

أن قرارات اللغة ويرى المشاركون  القيادات الإدارية.
وخطوات العربية لو ارتبطت بآلية واضحة للتنفيذ، 

إيقاع تطبيقها على أرض الواقع مع  ةمتابعبينة ل
عقوبات نظامية على المخالفين لاختلف الوضع 

ت امن حيث الوعي بتلك القرار  بصورة جذرية
 وفاعليتها على أرض الواقع.

أما ثالث الإشكالات فهي ذات الصلة بالجهات 
تأكيد العديد من المشاركين الإدارية. بينت الدراسة 

لديها تحديات على أن الجهات الإدارية في ذاتها 
 تعوق دون تطبيق وتفعيل السياسات اللغوية ومنها

لدى العديد من العاملين في المؤسسات  قلة الوعي
في الهوية  ومحورتيهانحو أهمية العربية  الرسمية

القضايا مما يجعل ، وطنية والسياسة السعوديةال
البيانات . وتؤكد ذلك ية ليست ذات أولويةاللغو 

حيث  6-5-:( في 2و  1الكمية في البندين )
تأييد المشاركين على ضعف الوعي تظهر البيانات 

. كما أن الفردي والمؤسسي بمحورية العربية وأهميتها
بحسب وجهة نظر عينة  من الإشكالات الإدارية

المختصين في و  الموظفين المؤهلين غيابالدراسة 
وذلك لظروف كثير من الجهات  العربية عناللغة 

تنظيمية من حيث عدم وجود وظائف للتدقيق اللغوي 
 . أو الاستشارة اللغوية ونحوهما

إن البيانات الكيفية تظهر تنوع الإشكالات وتداخلها 
ذات القرارات اللغوية، في المسارات الثلاثة )

رارات، الجهات العمليات الإجرائية ذات الصلة بالق
لتعزيز العربية في  ( مما يؤكد أن العملالإدارية

الجهود  السياسة اللغوية السعودية يتطلب تظافر
  وتصحيح العمل بصورة تزامنية من زوايا مختلفة.

 
تعزز المنشودة لسعودية اللغوية السياسة ال 8-3

تطلعات المملكة ورؤيتها  يقاللغة العربية وتحق
 2232التنموية والتطويرية 

بعد استعراض نتائج الدراسة في السؤالين السابقين 
حول الأيديولوجيات التي بنيت عليها السياسة 
اللغوية السعودية، ومرئيات القيادات الإدارية في 
المملكة العربية السعودية حيال طبيعة السياسة 
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اعليتها، والصعوبات اللغوية السياسة اللغوية، وف
الخطوات فإن من المهم استخلاص  ذات الصلة بها

السياسة اللغوية المنشودة التي تلبي  الرئيسة لبناء
احتياجات المملكة العربية السعودية وتتواءم مع 

وية. ولوضع ملامح هذه رؤيتها التطويرية والتنم
السياسة اللغوية المنشودة فإن الباحث سيستند إلى 

والخطوات الإجرائية أدبيات السياسة اللغوية 
بالإضافة إلى نتائج  بمن جانللتخطيط اللغوي 

 المنشودة. الخطواتالين الأولين لاقتراح أبرز السؤ 
لسياسة الخطوات التنفيذية للوصول لاختزال ويمكن 

 منشودة في الآتي:اللغوية ال
 أولا: تشجيع الباحثين والمراكز البحثية في الجامعات

لتكوين قاعدة بحثية اللغوية دراسة القضايا  على
المملكة الوضع اللغوي الحالي في  حيالوتوثيقية 
السعودية وعلاقة اللغة بالمجتمع وأبرز العربية 

اللغة  )وضع في جميع جوانبها الإشكالات الحالية
، وضع المعاصرة الفصحى، وضع العاميات العربية

الحياة اللغة في في الإعلام،  اللغةاللغات الأخرى، 
اللغة في المؤسسات  التعليم،العامة، اللغة في 

اللغة في الحكومية، اللغة في المؤسسات الخاصة، 
مجال العمل، اللغة لدى ذوي الاحتياجات الخاصة 

لدراسة  ويمكن توجيه الجامعات السعودية (....إلخ
ومن المهم إشراك كافة الأقسام  .تلك القضايا

ولاتقتصر دراسة الموضوع على رؤية  الأكاديمية
المختصين باللغة العربية بل من المهم الإفادة من 
 خبرات التخصصات الأخرى كالإدارة، والاقتصاد،

 والتربية، وعلم النفس، وعلام الاجتماع، والقانون،
 صات.غيرها من التخصو والإعلام، 

لسياسة اللغوية المنشودة بناء المبدئي لعداد الإثانيا: 
مع الاتكاء على  على مخرجات البحث العلمي

تنظيمية على مستوى البنية ال في الحاليةالمنجزات 
، على أن تتضمن السياسة القرارات والسياسات

 اللغوية:
إيجاز حيال  :الواقع اللغوي الحاليتلخيص  -أ

في كافة جوانبه وفقا للمعطيات  الواقع اللغوي 
 والبيانات العلمية.

رؤية المملكة العربية السعودية حيال الوضع  -ب
 وإدراكه الواقع اللغوي الحالي معرفةبعد : اللغوي 

 .تكون الرؤية لتحديد مانطمح لأن نكون عليه
أبرز : أهداف السياسة اللغوية المنشودة -ج

التي تسعى السياسة اللغوية إلى الأهداف الرئيسة 
 تحقيقها. 

: المحددات الأطر الرئيسة للسياسة اللغوية -د
 الرئيسة للسياسة اللغوية السعودية في كافة الجوانب.

الداعمة لتحقيق أطر السياسة مبادرات ال -ه
: مجموعة من المبادرات والأنشطة والبرامج اللغوية

 حقيق أهداف السياسة اللغوية.لت
وضع : للغة العربيةواحدة بناء منظومة قانونية  -و

يجمع أبرز الأطر النظامية ذات  لعربيةلقانون للغة 
ويستند على القرارات النظامية  الصلة باللغة العربية

ويعيد ترتيبها وتطويرها وهيكلتها لتلبي  الصادرة
. وتلك خطوة الاحتياجات وتحقق التطلعات كافة
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تسبات السابقة، وستنقل رئيسة لأنها ستبني على المك
السياسة اللغوية من سياسة لغوية ضمنية إلى 

 سياسة لغوية صريحة.
عرض السياسة اللغوية في صورتها الأولية ثالثا: 

على كافة الأطراف ذات العلاقة للإفادة من مرئياتهم 
، أصحاب القرارويتضمن ذلك عرضها على  حيالها

 ...إلخ. رجال الأعمالو المتخصصين الأكاديميين، و 
رابعا: دراسة كافة المرئيات والملاحظات والعمل 

في  خراج السياسة اللغويةالإفادة منها لإعلى 
 صورتها النهائية.

وإشاعتها بين كافة  خامسا: تطبيق السياسة اللغوية
الجهات الرسمية والخاصة وإسناد متابعة العمل بها 

 على إحدى الجهات السيادية.
إعداد تقارير دورية )فصلية وسنوية( حيال  سادسا:

مراجعة والرفع بها للجهات العليا، و  السياسة اللغوية
 وفقا لتلك التقارير الدورية. وتحديثها السياسة اللغوية

ن يكون لأ تسعىإن الخطوات الإجرائية السابقة 
العمل لبناء السياسة اللغوية المنشودة قائما على 

ن مختلف التخصصات تفيد م أرضية علمية صلبة
وتحدد رؤية  وتنطلق من وعي تام بالواقع اللغوي 

واضحة لما تستهدفه السياسة اللغوية، وتنطلق من 
ساعد في تحقيق الأهداف مبادرات داعمة ومشاريع ت

المكتسبات التي حققتها  تستثمر المنشودة. كما أنها
وتحاول سد الثغرات في سياستها اللغوية المملكة 

حالت دون الالتزام الكامل بالسياسات  الحالية التي
 اللغوية.

 خاتمةال
سعت الدراسة الحالية إلى إلقاء بعض الأضواء على 
الأطر العلمية الرئيسة في السياسة اللغوية مع 
التأكيد على أنها ممارسة معقدة تتجاذبها أطراف 

تناولت بإيجاز بعض أدبيات السياسة  كما .شتى
اللغوية وأمثلة لبعض الدراسات حيال السياسة 
اللغوية في البلاد العربية وفي المملكة العربية 

. وأظهرت الدراسة وجود تأسيس تنظيمي السعودية
ينطلق من أيديولوجيات اجتماعية، داعم للغة العربية 

امتها. تمكين العربية واستدوثقافية، ولغوية محفزة ل
مرئيات القيادات  كميا كما استعرضت الدراسة

الإدارية حيال قرارات اللغة العربية والتي تظهر تباينا 
 فهي من جهة تتسم بالوضوحفي مختلف الجوانب 

والشمول والواقعية غير أنها بحاجة إلى التطوير 
الأفراد  إضافة إلى الحاجة لتنمية وعيوالتحديث 

كما  تها بالهوية الوطنية.والمؤسسات بأهميتها وعلاق
تلبي يرى المشاركون أن قرارات اللغة العربية 

تقر للترجمة الكاملة احتياجات تمكينها غير أنها تف
على أرض الواقع. ولم تكن البيانات الكيفية مخالفة 

تحول دون التطبيق لذلك حيث بينت إشكالات عدة 
متصل بذات  الفاعل لقرارات اللغة العربية منها ماهو

عمليات الإجرائية القرارات ومنها ماهو متصل بال
ارية ذاتها. إن الدراسة الحالية ترى أن وبالجهات الإد

بناء على قاعدة لالسياسة اللغوية المنشودة بحاجة ل
بحثية صلبة للوصول لرؤية متكاملة وإخراج سياسة 

حدد لغوية ناضجة تدرك تماما الواقع الحالي، وت
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بلي، وتضع الأطر لتحقيق ذلك الهدف المستق
الهدف. وفي ضوء الحراك التطويري والنهضوي 

بناء  فإن 5141وفق رؤية  للمملكة العربية السعودية
سعودية مطلب ملح لمواكبة تلك سياسة لغوية 

من الجانب الفكري والثقافي وتعزيز جانب التطورات 
 .الهوية الوطنية والذي لم تغفله الرؤية

 
 العربية المراجع

(. قانون اللغة العربية في 5164اتحاد المحامين العرب. )
البلاد العربية. القاهرة: الأمانة العامة لاتحاد المحامين 

 العرب.

(. الجهود السعودية الحكومية وغيرها 5162الحافي، خالد. )
الجهود في خدمة اللغة العربية داخل المملكة. في: 

 خدمة اللغة العربية: السياسات والمبادرات. السعودية في
الرياض: مركز الملك عبدالله بن عبدالعزيز الدولي 

  لخدمة اللغة العربية.

(. التخطيط اللغوي في مصر. ضمن 5162حجازي، م. )
سجل الندوة الدولية التخطيط والسياسة اللغوية: تجارب 

لخدمة من الدول العربية. الرياض: مركز الملك عبد الله 
 .6:6-651اللُّغة العربية. 

(. موقع العربية في السياسات اللغوية 5162حمزة، حسن. )
في لبنان. ضمن سجل الندوة الدولية التخطيط والسياسة 
اللغوية: تجارب من الدول العربية. الرياض: مركز 

 .:65-24الملك عبد الله لخدمة اللُّغة العربية. 

يس في مراحل التعليم العام (. لغة التدر 5162الدخيل، فهد. )
في المملكة العربية السعودية: دراسة تحليلية. المجلة 
العربية للدراسات التربوية والاجتماعية: جامعة المجمعة 

معهد الملك سلمان للدراسات والخدمات الاستشارية،  -
 15 – 22، 61ع

(. لغة الإعلان في السعودية. مجلة 5164الربيع، محمد. )
لعربية بالقاهرة: مجمع اللغة العربية، مجمع اللغة ا

 .1: - 11،  651ج

(. جهود المملكة العربية 5164السحيباني، صالح. )
السعودية في خدمة اللغة العربية في الخارج. الرياض: 
مركز الملك عبدالله بن عبدالعزيز الدولي لخدمة اللغة 

 العربية.

لعربية (. الحماية القانونية للغة ا5161السلطان، محمد. )
في الأنظمة السعودية. في: اللغة لاتحمي ذاتها، تحرير: 
عبدالله البريدي. الرياض: مركز الملك عبدالله بن 

 عبدالعزيز الدولي لخدمة اللغة العربية.

(. رؤية خادم الحرمين الشريفين 5164الطاير، عبدالله. )
الملك عبدالله للارتقاء باللغة العربية. في: جهود المملكة 

بية السعودية في خدمة اللغة  العربية.  الرياض: العر 
مركز الملك عبدالله بن عبدالعزيز الدولي لخدمة اللغة 

 العربية.

(. تجربة القطر العربي السوري في 5162الطيان، م. )
التخطيط والسياسة اللغوية. ضمن سجل الندوة الدولية 
التخطيط والسياسة اللغوية: تجارب من الدول العربية. 

ياض: مركز الملك عبد الله لخدمة اللُّغة العربية. الر 
41-25. 

(. تاريخ المملكة العربية :516العثيمين، عبدالله. )
 السعودية. الرياض: العبيكان للنشر.

. الحماية القانونية للغة العربية: (5163) .عبدالظاهر، أحمد
مركز البحوث والدراسات الفقهية دراسة مقارنة. أبوظبي: 

 والتشريعية والقضائية.
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(. السياسة اللغوية في البلاد العربية: 5164الفهري، ع. )
بحثًا عن بيئة طبيعية عادلة ديموقراطية وناجعة. 

 الصنائع: الكتاب الجديد. 

(. التخطيط اللغوي والسياسة اللغوية 5162فؤاد، بوعلي. )
بالمغرب. ضمن سجل الندوة الدولية التخطيط والسياسة 

: تجارب من الدول العربية. الرياض: مركز اللغوية
 .511-566الملك عبد الله لخدمة اللُّغة العربية. 

( دور مراكز الترجمة في الجامعات 5161القرني، إبراهيم ) 
السعودية في إثراء الترجمة: مركز الترجمة بجامعة 
الملك سعود أنموذجاً، في: الجهود السعودية في الترجمة 

مالك الوادعي. الرياض:  :، تحريرمن العربية وإليها
مركز الملك عبدالله بن عبدالعزيز الدولي لخدمة اللغة 

 العربية.

(. العربية في الأنظمة السعودية. 5162القنيعير، حسناء. )
خدمة اللغة العربية: السياسات  في الجهود السعوديةفي: 

الرياض: مركز الملك عبدالله بن عبدالعزيز  .والمبادرات
 الدولي لخدمة اللغة العربية.

(. الواقع اللغوي في مجال التعليم في 5162القوسي، خالد. )
المملكة العربية السعودية. مجلة الجمعية العلمية 
السعودية للغة العربية: جامعة الامام محمد بن سعود 

للغة العربية،  الجمعية العلمية السعودية -الإسلامية 
 . 514 - 614،  62ع

(. السياسات اللغوية )ترجمة: 5111. ج. )ويس كالفي، ل
 محمد يحياتن(. بيروت: الدار العربية للعلوم.

(. الأحكام السلطانية. 5111الماوردي، علي بن أحمد. )
 تحقيق: أحمد جاد. القاهرة: دارالحديث.

محمد المبخوت، شكري؛ والوغلاني، خالد؛ والشيباني، 
(. السياسة اللغوية القومية للغة العربية. تونس: 5161)

 المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم.

(. التخطيط اللغوي والسياسة :516. )المحمود، محمود
اللغوية: تأصيل نظري. في: اتجاهات حديثة في 

ية، تحرير: غسان الشاطر. الرياض: اللغويات التطبيقي
بن عبدالعزيز الدولي لخدمة اللغة  مركز الملك عبدالله

 العربية.

(. السياسة اللغوية والتخطيط 5164المحمود، محمود. )
مجلة الدراسات  اللغوي في أستراليا: دراسة حالة.

 .:56 - 612،  6، ع62ماللغوية، 

مركز الملك عبدالله بن عبدالعزيز الدولي لخدمة اللغة 
العربية في (. مدونة قرارات اللغة 5162العربية. )

المملكة العربية السعودية. الرياض: مركز الملك عبدالله 
 بن عبدالعزيز الدولي لخدمة اللغة العربية.
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Saudi Language Policy: Study and Analysis 

 

Mahmoud A. Almahmoud 
Associate professor of Applied Linguistics 

Applied Linguistics Dept., Arabic Linguistics Inst., King Saud University 
 

Abstract. In the Kingdom of Saudi Arabia, the concern of the Arabic language is reflected in the Saudi 
language policy, which is displayed in all aspects of decisions, programs, projects, and public life. The 
Kingdom’s development process has facilitated significant improvements at all levels, which enhances 

the need for continuous review of the language policy to ensure that it is achieving its goals. The current 
study seeks to discuss Saudi language policy in general, with a specific focus on Arabic language 
decisions, by utilizing an integrated approach, consisting of questionnaire and interview with a sample of 
administrative leaders in the Kingdom. The study seeks to discuss the ideology underlying Saudi 
language policy, as well as views on its nature, effectiveness, impact  and implementation challenges; it 
also proposes a framework to build a Saudi language policy aimed at preserving previous achievements 
and achieving future aspirations. The study demonstrates the existence of social, cultural and linguistic 
ideologies that support the policies related to the Arabic language, such as considering it as a basic 
component of the political entity, a major part of the national identity; it also identifies concern for Arabic 
in the linguistic landscape, along with its centrality in the educational system, and the keenness of 
linguistic purification. The results also showed the participants’ agreement on the clarity of the decisions 

on language, as well as its comprehensiveness, need for development, and the extent to which individuals 
and institutions exhibit a weak awareness of it. Also, it reveals the existence of some problems that 
prevent its implementation, which are related to the decisions themselves, the procedural processes, or the 
administrative institutions. The study also provides suggested methodological recommendations to build 
the desired language policy, which proceeds from a research base and builds on current achievements. 
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 البديعيات في المديح النبوي: مقاربة على ضوء نظرية تبادل الهدايا

 
 د. مشاري عبدالعزيز الموسى 

 جامعة الكويت –كلية الآداب  –أستاذ مشارك 
  

مقاربة نقدية على ضوء نظرية تبادل في المديح النبوي البديعيات قصائد إلى مقاربة تسعى الدراسة . مستخلص
، وذلك للوصول إلى حل لإشكالية مفهوم البديعيات لدى النقاد وإشكالية (Marcel Maussماوس )الهدايا لمارسيل 

النظري  تحديد الغاية منها. وتكمن قيمة الدراسة في كونها تقدم مقاربة نقدية جديدة للبديعيات ليس على الصعيد
، مما سيفتح للباحثين آفاقا جديدة لمقاربة فحسب، وإنما تقوم بتطبيق إجراءات تلك النظرية على البديعيات

الاتجاهات النقدية المختلفة في تبدأ الدراسة أولًا برصد . النصوص الأدبية الأخرى على ضوء النظرية نفسها
مقترحا وتؤلف بين تلك الاتجاهات المختلفة لتقدم تعريفا ، وغايتها التعاطي مع البديعيات من حيث مفهومها

قابلية البديعية لأن تكشف عن ثلاث بديعيات لتطبيق نظرية تبادل الهدايا على ثم تنتقل الدراسة إلى للبديعيات، 
تكون مكافأة أو هدية، وترصد الملامح النصية لتعزيز البديعية مكافأةً كانت أو هدية، والتصريح بطلب 

ثم تصل الدراسة  عة/المكافأة، وإبراز الشاعر لقيمة بديعيته عن طريق الشعر على الشعر والتوافق الأسطوري.الشفا
 إلى النتائج في خاتمتها.

 البديعيات، المديح النبوي، نظرية تبادل الهدايا.كلمات مفتاحية: 
 تمهيد:

أول من أطلق اسم البديعية هو صفي الدين  كان
، فأسمى )المتوفي في القرن الثامن الهجري( الحلي

النبوية"، قصيدته "الكافية البديعية في المدائح 
وشرحها بشرح يحمل عنوان "شرح الكافية البديعية في 

. (3998)الحلي،  علوم البلاغة ومحاسن البديع"
ونلاحظ أن البديعيات لم تحظَ باهتمام نقدي كبير 
باعتبارها جنسا شعريا أدبيا له معالمه وفوارقه عن 

بعض الباحثين من  إليها غيره. وهذه الملاحظة أشار
أبوزيد إذ يقول: "يكاد المرء يدهش قبلنا مثل علي 

عندما يُفاجأ بأن هذا الفن الذي طرأ على فنون 
الشعر العربي ودام فترة طويلة وانتشر بين الشعراء 
على مختلف أرجاء الدولة العربية الإسلامية لم 
يوضع له تعريف ولم تحدد له أسس دقيقة مميزة 

، 3921)أبوزيد،  يلتزم بها من أراد السير في ركابه"
22) . 
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 مفهوم البديعيات والاتجاهات المختلفة له:
البديعيات لدى الباحثين، نجد أن  مفهومعندما نتتبع 

ثلاثة اتجاهات من الفهم المختلف. بدأ الاتجاه لها 
الأول في ستينيات القرن الماضي وكان ينظر إلى 
البديعيات بأنها شعر تعليمي، أي أن البديعيات، وإن 

، غايتها تعليم علم البديع. وكان كانت مديحا نبويا
رائد ذلك الاتجاه محمود رزق سليم الذي يعرف 
البديعيات بقوله: "البديعيات ضرب من ضروب شعر 
الحقائق والفنون، ذلك لأنه في جملة ما نظم فيه من 
القصائد يدور حول لونين من الحقائق: حقائق 

)سليم،  الأصباغ البديعية وحقائق السيرة النبوية"
. وأضاف في موضع آخر من (311: 2، 3928

كتابه: "هي منظومة يتوخى فيها الناظم أن يضمن 
 كل بيت من أبياتها لونا من ألوان البديع أو أكثر"

. ظل هذا المفهوم الذي (312: 2، 3928)سليم، 
يضفي الصبغة التعليمية على البديعيات سائدا على 

د الدراسات اللاحقة. على سبيل المثال، محمبعض 
يقول عن البديعيات:  3922زغلول سلام في عام 

)سلام،  "فجعلوها مديحا ومتنا في علم البديع معا"
، كذلك أحمد إبراهيم موسى ينحو (182: 3، 3922

 تعليمية نحو سابقيه ويجعل للبديعيات غاية "علمية"
. البديعيات في (111-118، 3929)موسى، 

يمي الذي مفهوم هذا الاتجاه أقرب إلى الشعر التعل
يحتوي على معلومات عن سيرة النبي الكريم وأبرز 
أحداثها وأهم أصحابه، ويحتوي كذلك على أمثلة 
تطبيقية لفنون علم البديع مثل الجناس والطباق 

والتورية. وهذه نظرة قاصرة جدا للبديعيات، قصرتها 
على كونها قصائد تعليمية مشابهة للمنظومات 

كألفية ابن مالك في المعروفة في العلوم الأخرى 
النحو والمنظومة الميئية لأبي العز الحنفي في 

غايتها ليست السيرة. إن البديعيات قصائد مديح نبوي 
 وهو ما سوف نناقشه بتوسع لاحقا.تعليمية، 

الاتجاه الثاني كان على يد علي أبوزيد في ثمانينيات 
القرن الماضي، فأزال الغاية التعليمية من البديعيات، 
وعرف البديعية قائلا: "قصيدة طويلة في مدح النبي 
محمد صلى الله عليه وسلم على بحر البسيط وروي 
الميم المكسورة، يتضمن كل بيت من أبياتها نوعا من 
أنواع البديع، يكون هذا البيت شاهدا عليه، وربما 
وُرّي باسم النوع البديعي في البيت نفسه في بعض 

 هذا المفهوم وبدأ .(22، 3921)أبوزيد،  القصائد"
ثال منير سلطان فعلى سبيل الم يسود بين الدارسين، 

بقوله: "البديعية  يعرف البديعيات 3922في سنة 
قصيدة تحتوي على كل الفنون التي أدرجت تحت 
علم البديع، وهي في الوقت ذاته في المديح، 
 وبخاصة مدح الرسول صلى الله عليه وسلم"

حمودة في سنة  . سعد(88، 3922)سلطان، 
يعرف البديعيات قائلا: "أما البديعيات فهي  3999

نمط من قصائد المدح وخاصة مديح الرسول صلى 
الله عليه وسلم ضمن ناظموها كل بيت منها لونا أو 

، 3999)حمودة،  محسنا من محسنات البديع"
. إيمان الرجب تقدم أحدث دراسة حول (189

 ئلة: "فنوتعرفها قا 8282البديعيات في سنة 
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 البديعيات النبوي، فمعظم المديح عن انبثق البديعيات
بردة  نظام على وأسلوبها نهجها في سارت

 المدائح عن البديعيات يميز ما البوصيري... بينما
 في أن البديعيات قصائد نظمت في يكمن النبوية

 البحر على وسلم عليه الله صلى الرسول مدح
 إليها المكسورة وأضيف الميم روي  وعلى البسيط،

 بالمعنى أو الصريح باللفظ سواء بديعية فنون  ذكر
 البديعية" أبيات من بيت كل في عنه المورى 

. يمكننا وصف تعريفات (332، 8282)الرجب، 
بأنها تضع للبديعية أربعة قيود تميزها  ا الاتجاههذ

عن غيرها. فالبديعية يجب أن تكون أولًا قصيدة 
عات الشعرية القصيرة فلا تعد طويلة، أما المقطو 

بديعيات، ثانيا أن يكون غرضها مدح النبي الكريم. 
ثالثا أن تكون على وزن وروي محددين، فالبديعية لا 

، المكسورة تكون إلا على بحر البسيط وروي الميم
البديعية  وأخيرا يجب أن يحتوي كل بيت من أبيات

على أسلوب من أساليب علم البديع، سواء يصرح 
 اسم ذلك الأسلوب أو لا يصرح به. ب

نجد أن البديعيات في هذه المرحلة تحررت من قيد 
النظرة التعليمية لها التي كانت ترى أن غاية 
البديعيات الرئيسية تقديم أمثلة لأساليب علم البديع 
وأن المديح النبوي ما هو إلا غلاف جميل لتلك 
البديعيات. لكننا نود أن نتوقف عند القيد الرابع، 

لبديعية يجب أن الذي ينص على أن كل بيت في ا
يحتوي على أسلوب من أساليب البديع. هذا القيد 

، إذ إن ضرورة احتواء كل بيت بعيد عن الصواب

من أبيات البديعية على أسلوب من أساليب علم 
البديع يجافي ما نراه جليا في كثير من البديعيات، 
التي وظف فيها أصحابها فنونا خارجة عن علم 

شرح بديعيته أنه وظف  البديع. الحلي يذكر عندما
بعض أساليب علم البيان مثل الاستعارة والتشبيه 
وبعض أنواعه الفرعية في أكثر من بيت، فنجد 

)الحلي،  في شرحه ، فيقول21استعارة في البيت 
 : "الاستعارة:(3998

من القوافي   لةً ـزم مثقـايا العـث مطـإنْ لم أح
 تؤمُّ المجد عن أمم"

 ، فيقول: "التشبيه:11ونجد تشبيها في البيت 
جاءتْ بها   حروف خط على طرسٍ مقطعةٍ 

 يدُ غمرٍ غير مفتهمِ"
أبو الوفاء العرضي )المتوفى في القرن الحادي عشر 

عيته بعض أساليب علم الهجري( يوظف في بدي
 32يقول في البيت البيان كذلك، مثل الاستعارة، ف

-112، 3921وأبوزيد،  813، 3921)الخفاجي، 
111): 

بالاستعارةِ كي  نادُ صبري مع الهجران ثابتة  أج
 أحظى بوصلِهِمِ 

 قائلا: 21ويوظف التشبيه في بيته 
فغاب من خجلٍ  مذ شبهوا وجهه بالبدر مكتملاً 

 وانشقَّ من ألمِ 
البديعيات باعتبارها نظر إلى الاتجاه الثالث 

معارضات شعرية. ورائدة هذا الاتجاه سوزان 
 theفي كتابها ) (Suzanne Stetkevych) ستيتكيفتش

Mantle Odes: Arabic Praise Poems to the 



  مشاري عبدالعزيز الموسى                                                          533
 

Prophet Muhammad) (Stetkevych, 2010) ي الذ
قصائد البردة: قصائد عربية في مديح يمكننا ترجمته ب

النبي محمد. ترى ستيتكيفتش أن كل بديعية هي 
معارضة لبردة البوصيري، وذلك لالتزام شاعر 

البوصيري ووزنها الشعري البديعية بموضوع بردة 
ورويها. وضربت مثالا على ذلك قصيدة نهج البردة 
لأحمد شوقي، فهي معارضة لبردة البوصيري. قدم 
هذا الاتجاه الثالث تصورا جديدا للبديعيات، غير أنه 
لا يخلو من مأخذين اثنين. المأخذ الأول أن التصور 
الذي طرحته ستيتكيفتش لا يفرق بين قصائد المديح 

لنبوي وبين البديعيات. إن نهج البردة لأحمد شوقي ا
هي قصيدة مديح نبوي وليست بديعية. وكذلك بردة 
البوصيري هي قصيدة مديح نبوي وليس بديعية، بل 
إنها سبقت ظهور البديعيات. المأخذ الثاني أن الحكم 
بأن كل بديعية هي معارضة لبردة البوصيري يتطلب 

شعراء البديعيات قد قرأ يقينا سابقا بأن كل شاعر من 
إطلاق ذلك ف وقصد معارضتها. بردة البوصيري 

الحكم بناءً على التشابه في الموضوع والوزن والروي 
، إذ إن المعارضة حكم غير موفق كثيرافحسب 

يد تلك الشعرية يُشترَط فيها القصدية، وثمة سبل لتحد
، مثل السياق كما لو صرح الشاعر بأنه القصدية

بردة البوصيري أو مثل وجود إشارات  يقصد معارضة
نصية واضحة كأن يضمن شاعر البديعية شطرا أو 
بيتا من بردة البوصيري في بديعيته. لنرجع إلى 
المثال الذي ذكرته ستيتكيفتش، إن قصيدة نهج البردة 
لأحمد شوقي معارضة لبردة البوصيري، لأن الشاعر 

هج نفسه صرح بذلك فأسمى قصيدته في ديوانه بـ "ن
البردة"، وبهذا يتحقق الشرط الأساسي في المعارضة 
وهو القصدية، ثم تتأكد شروط التشابه في الموضوع 
والوزن والروي بين القصيدتين. لنأخذ مثالا آخر، 

ثاري )المتوفى في القرن التاسع لشعبان بن محمد الآ
الهجري( ثلاث بديعيات، أسماها بالصغرى والوسطى 

ته الصغرى بأنه يعارض والكبرى. صرح في بديعي
الحلي. أما في بديعيتيه الوسطى والكبرى فإنه لم 
يصرح بمعارضة أحد. لهذا لا تعد الأخيرتين 
معارضتين، وهو ما حدا برشيد العبيدي إلى أن يقول 

مقدمة تحقيقه لشرح صفي الدين الحلي: "الكبرى في 
)الحلي،  والوسطى لا علاقة لهما بقصيدة الحلي"

تتفق مع  هبديعياتلى الرغم من أن ع ،(21، 8222
 .وقافيةبديعية الحلي موضوعا ووزنا 

إذا جمعنا تلك الاتجاهات الثلاثة وتجنبنا ما فيها من 
مثالب، يمكننا أن نقدم تعريفا للبديعيات يتسم 

 طويلة إن البديعيات قصائد شعرية .بالشمولية والدقة
نشأت في القرن الثامن الهجري على يد رائدها صفي 

ا المديح النبوي رغبةً في الدين الحلي، وغرضه
)الشفاعة(، تلتزم ببحر البسيط وروي الميم  المثوبة

، سواء صُرّح المكسورة، مفعمة بالأساليب البلاغية
. وبهذا التعريف باسم الأسلوب البلاغي أو لم يُصرّح

في  ايخرج النثر وإن كانتخرج القصائد القصيرة و 
المديح النبوي، كما يخرج ما كان قبل القرن الثامن 
الهجري، ويكون للبديعيات قيود شكلية محددة: الوزن 
الشعري هو بحر البسيط والروي الميم المكسورة، 
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ومعالم أسلوبية تتمثل تكثيف الأساليب البلاغية، 
ليشمل ذلك أساليب البلاغة بمختلف علومها: البيان 

 والمعاني والبديع. 
وقد جعلنا غرض البديعيات المديح النبوي رغبة في 

التي تتمثل في الحصول على الشفاعة )كما  المثوبة
، وليس رغبة في تعليم الناس الأساليب سبين لاحقا(

البلاغية. إن رغبة شاعر البديعية في الحصول على 
من الله هو الدافع الأهم، هو الدافع الذي  المثوبة

لنا استمرار الشعراء في نظم البديعيات في  يفسر
القرون السابقة وسوف يفسر لنا استمرارهم في نظمها 
في القرون القادمة. إذا تجاهلنا رغبة الشاعر في 

على أن الدافع الرئيس  –افتراضا  –، ووافقنا مثوبةال
للشعراء على نظم بديعياتهم هو دافع تعليمي، فإننا 

يفية تفسير العدد الكبير سنقع في مأزق يتمثل في ك
من البديعيات التي نظمها الشعراء سابقا والتي سوف 
ينظمونها مستقبلا، لا يمكننا تفسيره بغايات تعليمية، 
لأن الغاية التعليمية تكون قد تحققت في أول بديعية 
شاملة، كما هو الأمر تماما في المنظومات النحوية، 

ابن مالك في  فإن غايتها التعليمية قد تحققت على يد
ألفيته، لهذا فإن كل منظومة بعده لا جدوى منها إلا 

تختلف عن ألفية ابن مالك في أهدافها  كانتإذا 
التعليمية إيجازا أو تفصيلا. أحمد إبراهيم موسى وقع 
في المأزق الذي نبهنا بضرورة تجنبه، فإنه ارتكز 
على أن البديعيات غايتها تعليمية، وعلى ضوء ذلك 

البديعيات فقال: "أما في ناحيتها العلمية، حكم على 
فإنها لم تؤد رسالتها ولم تصل إلى غايتها، إذ إن 

أصحاب البديعيات... قد خلطوا الغث بالسمين... 
وهكذا تمضي البديعيات متعثرة في أذيال الخيبة 

-118، 3929)موسى،  خابطة في دياجير الحيرة"
أنه . والحكم الذي وصل إليه متوقع طالما (111

انطلق من منطلق سطحي لا يرى للبديعيات إلا 
الغاية التعليمية. ومن ثم، نؤكد على أن الغاية 
الرئيسة في البديعيات هي الرغبة في المثوبة، لا 
سيما إذا وضعنا في عين الاعتبار أن أبرز أصحاب 
البديعيات، مثل صفي الدين الحلي وابن جابر 

ن الهجري(، هم في القرن الثام )المتوفيين الأندلسي
في واقع الأمر شعراء أدباء يشار إليهم بالبنان. 
لننظر إلى ما يقوله أقرب معاصري بعض أصحاب 
البديعيات. يقول ابن حجر العسقلاني )المتوفى في 
القرن التاسع الهجري( في كتابه الدرر الكامنة في 
أعيان المئة الثامنة عند ترجمته لصفي الدين الحلي: 

الشعر كلها وتعلم المعاني والبيان "مهر في فنون 
والتجارة... يمدح الملوك والأعيان... وديوان شعره 

)العسقلاني،  مشهور يشتمل على فنون كثيرة"
. ويقول في ترجمة ابن جابر (882: 8، 3991

الأندلسي: "قرأ النحو والقرآن... كان كثير النظم 
)العسقلاني،  عالما بالعربية انتفع به أهل البلاد"

. إذن لا بد أن ننظر إلى (282: 1، 3991
أصحاب البديعيات النظرة السليمة، إنهم شعراء في 
الدرجة الأولى ينتمون إلى عالم الشعر والأدب مثل 
أبي تمام والبحتري، وليسوا علماء لغة مثل ابن مالك 
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الذي يعد عالم نحو في الدرجة الأولى وليس شاعرا 
 يرة. أديبا وإن كان قد نظم ألفيته الشه

ينبغي أن لا نتجاهل كلام إضافةً إلى ما سبق، 
المعنيين بالأمر، وأعني هنا أصحاب البديعيات 
أنفسهم. يبدو للمتأمل في بديعياتهم أنهم كانوا 
يستشعرون أنهم يقدمون أعمالا شعرية جديدة، 

فشملت فأدركوا ضرورة أن يعبروا عن وجهة نظرهم. 
(، metapoetryبديعياتهم على "الشعر على الشعر" )

وهو بمثابة إضافة الشاعر لتعليقات شعرية على 
. (Fakhreddine, 2014, 5) قصيدته الشعرية
عن بديعيته في بديعيته، يقول شعراً فيحدثنا الشاعر 

 وما بعده:  332أبو الوفاء العرضي في البيت 
قد أظهرا حكمي  يا سيد الأمم سجعي من الكلمِ 

 في عقد منتظمِ 
عَتْ  ـعَـتْ  تيجانَ مدحِـهمِ  فرائد رَصَّ فوائـد جَـمَّ
 عِـقـيانَ نعتِـهِـمِ 

ومِنْ فمي ألـسـناً  جردتُ من قلمي أقلامَ مِدْحتِهِ 
 تـثـني بكل فَـمِ 

 :وما بعده 388البيت  ابن حجة الحموي في ويقول
دري ـع قـوكم ترف نعم ترصع شعري واعتلت هممي

 لت غمميـوانج
وصرتُ كالعلم في  سجعي ومنتظمي قد أظهرا حكمي

 العرب والعجم
ورشـف كوثـره يـروي  تسـمـيـط جـوهـره يـلـفـى بأبـحـره

 لكـل ظمي

فـيـه ومـدح سـواهُ  لأن مــدح رســول الله مـلـتــزمـي
 ليس مـن لزمي

إن مثل هذه الأبيات التي هي شعر على الشعر 
يجب أن تسترعي انتباهنا، ذلك لأن "الشعر على 

(، Michael Finkeل مايكل فينك )الشعر"، كما يقو 
رمى ليوجه "ليس مجرد مرآة في النص. إنه خطاب يُ 

أو لهدف تربوي  بغلظة إلى متلقٍّ معين، سواء لتحديه
أو للدفاع عن النفس أو لإخبار الآخرين وإشراكهم 

شريحة مميزة من القراء ... أو ليشمل بما يعرفه المرء
 ,Finke, 1995) "والكتاب وربما يستبعد شريحة أخرى 

يسجل شعراء البديعيات في أبياتهم على  3.(168
منظورهم للبديعيات، إنها "فرائد" قصائدهم، أبياتهم 

إنها "العقد المنتظم" من بين كل ما نظموه من 
قصائد، إنها بديعية "ترفع قدر" شاعرها وتجعله 
"كالعلم في العرب والعجم"، لأنها قصيدة في "مدح 

مة ذكر لأية أهداف تعليمية. وليس ثرسول الله". 
ونحسب أنه لو كان للبديعية أهداف تعليمية، لذكرها 

قولنا بأن شعراء البديعيات من دون خجل. كما أن 
 مديح النبي الكريم هو لنظم البديعية الدافع الرئيس

المثوبة، وهي التي تتمثل بالرغبة في في  رغبةً 
 الشفاعة يوم القيامة، ينسجم مع العناوين التي

                                                           
 النص بلغته الأصلية: 1 

Metapoesis is not just a “mirror in the text,” it is 

discourse pitched at a particular addressee. Whether 
intended as an aggressive challenge to readers, 
pedagogic glossing, self-defense, proof to those in the 
know that one shares their esoteric knowledge… or 

reaffirm one’s own inclusion, and perhaps others’ 

exclusion, from a certain privileged community of 
readers and writers. 
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اختارها أصحاب البديعيات لبديعياتهم بعناية. لننظر 
 إلى بعض تلك العناوين التي أوردها رشيد العبيدي

: علي بن الحسين (21-22، 8222)الحلي، 
)المتوفى في القرن الثامن الهجري( يسمي بديعيته 
"التوصل بالبديع إلى التوسل بالشفيع"، شعبان بن 

لتاسع الهجري( ثاري )المتوفى في القرن امحمد الآ
يسمي إحدى بديعياته "بديع البديع في مدح الشفيع"، 
عبدالغني النابلسي )المتوفى في القرن الحادي عشر 
الهجري( يسمي بديعيته "مليح البديع في مدح 
الشفيع"، أبو الوفاء بن عمر العرضي )المتوفى في 
القرن الحادي عشر الهجري( يسمي بديعيته "الطراز 

 اح الشفيع".البديع في امتد
 (:gift exchangeتبادل الهدايا )

( نظرية Marcel Maussل ماوس )يطرح مارس
( the Giftأسماها بـ "تبادل الهدايا" وذلك في كتابه )

الذي يمكننا ترجمته بالهدية، لم يناقش ماوس الأدب 
ولم يعرف لنا المقصود بـ  العربي في كتابه مطلقا،

وإنما تحدث عن المجتمعات القديمة  "الهدية"،
(archaic societies،) بشكل عام وذكر أن الهدية 

قديما لها دور أدائي، أي أنها تؤدي طقسا أو تقليدا 
من طقوس تلك المجتمعات وتقاليدها، لا سيما عند 

تمع، فتقديم الهدايا واجب النخبة الأعلى في المج
أربعة أطراف: المهدي  نظرية الهدايا حتمي. تضم

والهدية والمستقبل والمكافأة. والفرق بين الهدية 
 " كما يسميها ماوس(vaga)أو " والمكافأة أن الهدية

" yotile)أو "يقدمها المهدي للمستقبل، وأما المكافأة 

فيقدمها المستقبل للمهدي. وتقوم كما يسميها ماوس( 
على عملية ثنائية: عطاء ورد. فالمهدي يؤدي 
المرحلة الأولى بأن يعطي هدية، وينتظر المرحلة 
الثانية بأن يرد المستقبل بمكافأة مقابل عطائه. كما 
أن الرد يجب أن يكون بمكافأة عالية القيمة، يقول 
ماوس: "هناك فريضة هي الرد المجزي وهي فريضة 

إن عدم الرد  8.(Mauss, 1967, 41) واجبة الأداء"
ل من شأن المهدي بالمكافأة المجزية هو تقلي

واستصغار لهديته، "الامتناع عن الرد يعادل إعلان 
 العداوة، إنه رفض للصداقة وقطع للعلاقات"

(Mauss, 1967, 41).1  
نريد أن نعيد النظر في البديعيات على ضوء نظرية 

، واضعين تحت مجهر الدراسة ثلاثة تبادل الهدايا
الحلي صفي الدين نماذج من البديعيات، وهي بديعية 

والمسماة بالكافية البديعية  هـ( 122)المتوفى سنة 
 ،(222: 8، 3991)العسقلاني،  في المدائح النبوية

هـ(  122)المتوفى سنة  بن جابرمحمد وبديعية 
 والمسماة بالحلة السيَرا في مدح خير الورى 

عز الدين ، وبديعية (289: 1، 3991)العسقلاني، 
المسماة بالتوصل هـ(  129الموصلي )المتوفى سنة 

: 1، 3991)العسقلاني،  بالبديع إلى التوسل بالشفيع
لسببين . وقد اخترت هذه البديعيات الثلاث (338

أن هذه البديعيات من أوائل البديعيات اثنين، الأول 

                                                           
 النص بلغته الأصلية: 5 

The obligation of worthy return is imperative. 
 النص بلغته الأصلية: 3

To refuse to give … is … the equivalent of a declaration 
of war; it is a refusal of friendship and intercourse. 
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التي عرفها الأدب العربي مما يضفي عليها قيمة 
أن البديعيات المختارة تمثل الأنماط  والثانيزمنية، 

التي سارت عليها البديعيات كلها فيما بعد،  ثةالثلا
فبديعية الحلي لا يُذكر فيها اسم الأسلوب البلاغي 
الذي يمثله البيت، وبديعية ابن جابر يرد فيها اسم 
 الأسلوب البلاغي عنوانا فرعيا وتُجَزّأ الأبيات بحسب

كل أسلوب، أما بديعية الموصلي فإن كل بيت منها 
 بلاغي. يتضمن اسم الأسلوب ال

 :البديعية ما بين المكافأة والهدية
لقد ذكرنا آنفا أن نظرية الهدايا تضم أربعة أطراف: 
المهدي والهدية والمستقبل والمكافأة. القصيدة البديعية 

هدية وتكون أحيانا أخرى مكافأة. ومن  تكون أحيانا
البديعيات إلى نوعين اثنين: النوع الأول ثم، نقسم 

البديعية مستقبلا فيقوم بعملية الرد، يكون فيه شاعر 
والنوع الثاني يكون شاعر البديعية فيه هو المهدي 

 فينتظر المكافأة.
يكون شاعر البديعية قد حصل على  النوع الأولفي 

هدية من النبي الكريم صلى الله عليه وسلم، فيكون 
النبي الكريم مهديا، ويكون الشاعر مستقبلا. ومثالنا 

يقول عن سبب نظمه للبديعية:  على ذلك الحلي،
"عزمت أن أؤلف كتابا يحيط بجلها ]بجل علوم 
البلاغة[ إذ لا سبيل إلى الإحاطة بكلها، فعرضت لي 
علة طالت مدتها وامتدت شدتها، واتفق أن رأيت في 
المنام رسالة من النبي عليه أفضل الصلاة والسلام 
يتقاضاني المدح، ويعدني البرء من السقام، فعدلت 
عن تأليف الكتاب إلى نظم قصيدة تجمع أشتات 

، 3998)الحلي،  البديع وتتطرز بمدح مجده الرفيع"
والحلي هو . إن الرسول الكريم هو المهدي هنا (22

لحلي هدية وهي الشفاء، أو على حد المستقبل، يقدم ل
تعبير الحلي الوعد بالشفاء، وهو وعد محقق. 

 يته.والمستقبل يرد للحضرة الشريفة ببديع
يقدم الشاعر بديعيته مادحا الرسول  في النوع الثاني

صلى الله عليه وسلم آملًا أن يحظى بالمثوبة. 
واضحة المعالم هنا: المُهْدي  اياأطراف نظرية الهد

هو الشاعر، والهدية هي البديعية، ومُستقبِل الهدية 
هو النبي الكريم، والمكافأة التي يرجوها الشاعر هي 
المثوبة. شاعر البديعية في هذا النوع لم يكن قد 
استقبل هدية قبل نظمه لبديعيته كما هو الحال في 

رة النبي الكريم النوع الأول، فالشاعر هنا لم يحظَ بزيا
 له في المنام ولم يُشْفَ من مرض عضال.

 :لتعزيز البديعية المكافأة/الهديةالملامح النصية 
إن اختلاف الدور الذي يؤديه الشاعر، من كونه 
مستقبلا لهدية في النوع الأول إلى كونه مهديا إياها 

وما يترتب على ذلك من تغير دور  في النوع الثاني
ينعكس على  كونها مكافأة أو هدية،البديعية ما بين 
، ويتجلى في ملامح نصية يركز النص الشعري 

نرصد فيما يأتي . عليها الشاعر لتعزيز دور البديعية
ثلاثة ملامح: تكثيف ذكر المعجزات، ومرأى النبي 

 الكريم، وفضيلة الكرم. 
يكثف الحلي في أكثر من موضع من مدح النبي 

ها الله على يديه، الكريم بذكر معجزاته التي حقق
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سواء تلك المعجزات التي تتعلق بالشفاء كما في 
 :28البيت 

غدا بصيراً وفي  أبدى العجائبَ، فالأعمى بنفثـتِـهِ 
 الحربِ البصيرُ عَمِي

 :328أو غيرها من المعجزات كما في البيت 
بكفه أورقتْ عجزاءُ  ومَن له حاول الجذع اليبسُ ومن

 من سلمِ 
إن الحلي يرسخ اعتقاده بأنه سيُشفى من المرض 

قد يقينا بلا شك، عاجلا غير آجل، لأن النبي الكريم 
بذلك. فوعد النبي متحقق لا محالة، يقول زاره ليعده 

واصفا النبي الكريم: "من أنفذ  312الحلي في البيت 
الرحمن دعوته"، ولا نعرف ماهية المرض الذي 

م لم تذكره لنا، ولكن أصاب الحلي، فإن كتب التراج
يبدو أنه مرض شديد عضال، غير أن الحلي موقن 
بعد زيارة النبي الكريم له في المنام أنه في حكم 
المتشافي من المرض، فالشفاء متحقق حتما بيد 

بفضل دعاء النبي الكريم الذي لا يرد الله  "الرحمن"
إن نظرية تبادل الهدايا تفسر لنا سبب تكثيف دعاءه. 
لذكر المعجزات. إن البديعية هي هنا مكافأة، الحلي 

والمكافأة يجب، كما يذكر ماوس، أن تكون لها قيمة 
. فالحلي يكثف من ذكر (Mauss, 1967, 41) عالية

المعجزات لأنه يرى أن شفاءه من المرض هو من 
تلك المعجزات التي لا تتحقق إلا بأمر الله على يد 

جزات نبيه، فيسجل في بديعيته/مكافأته مع
. فإذا كانت فضائل أخرى مثل المستقبل/النبي الكريم

الكرم والشجاعة والعدل صفات مشتركة بين البشر 

مثل الخلفاء والملوك، فإن المعجزات خاصة 
 بالأنبياء.

مرأى التصريح ببامتاز النوع الأول من البديعيات 
شاعر البديعية كما ذكرنا آنفا النبي الكريم، وذلك لأن 

وإن زيارة النبي  في منامه. النبي الكريم يكون قد رأى
الكريم للشاعر في المنام هي بحد ذاتها تكون هدية 
من منظر نظرية تبادل الهدايا. وشاعر البديعية 
يدرك أن هذه الزيارة هدية ثمينة، إذ إنها لا تكون إلا 

، فيخلدها الشاعر في لقليل من العباد الصالحين
 21و 22في الأبيات يقول الحلي بديعيته ويشكرها. 

 :22و
والشهبُ   كم قد جلتْ جنح ليلِ النقع طلعتُهُ 

 أحلك ألوانا من الدهم
وطـيبُ رَيّاهُ مِـسْـك   كأنَّ مَــرآه بــدر  غـيـرُ مـسـتـتـرِ 

 غيرُ منكتمِ 
والبأسُ كالنار يغني  سَـناهُ كالـنـورِ يجـلو كلَّ مظلمـةٍ 

 كل مجترمِ 
مّ تشاريم ويبين أنه يصرح الحلي برؤيته للنبي الك

رائحته العطرة. ولكنه لا يقدم وصفا مفصلا لهيئته 
صلى الله عليه وسلم، ويكتفي بأوصاف عامة، فإنه 
قد رأى "طلعته" مسفرة تضيء "جنح ليل النقع"، ورآه 
يشبه "بدرا غير مستتر"، ووجهه ينير الظلام بل 
"يجلو كل مظلمة"، أما عين النبي الكريم وفمه وشعره 

فه وتفاصيله الدقيقة، فإن الحلي لا يذكرها في وأن
القصيدة مطلقا، وذلك لأنها سرٌّ يحتفظ به لنفسه، 
فزيارة النبي الكريم في المنام ورؤية تفاصيله هدية 
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خاصة، لا تكون لكل إنسان، وإنما تكون لنخبة 
 من عباد الله. مختارة 

من أبرز الفضائل التي يكثف شاعر البديعية 
 وحضورها المكثفالكرم. الثاني نوع حضورها في ال

نظرية تبادل الهدايا. إن  الأدوار في ينسجم مع
هو المهدي الذي  البديعية هنا هي الهدية والشاعر

يأمل الحصول على المكافأة وهي الشفاعة يوم 
القيامة كما سنبين لاحقا. يوظف الشاعر المهدي 
الفضائل التي تيسر له الحصول على المكافأة التي 

جوها. فيوظف فضيلة الكرم ويكثف حضورها ير 
يقول منها نصيب يناله من المهدى إليه. ليكون له 

 وما بعده: 29الموصلي في البيت 
تـسـمـعْ مناسـبـة في  ألم ترَ الجودَ يسري في يديه ألم

 قـولهـم بـفَـمِ 
عـته يـد   تغني عن الأجودين  ومن عطاياه روض  وشَّ

 البحر والديَمِ 
ذْ ذاك غَـمٌّ وهــذا  حر والتفريق بينهماقالوا هو الب
 فـارج الـغـمَـمِ 

 :23يقول كذلك في البيت 
نـدى يـدَيْـهِ  لو شاءَ إغراق وجه الأرض أجمعه

 لأحـيـاهـا ولم تـظـمِ 
، كما يصوره صلى الله عليه وسلم إن كرم النبي

الشاعر في هذه الأبيات، كرم لا حدود له، كرم 
ن بلا توقف، كرم "يغرق "يسري في يديه" الطاهرتي

وجه الأرض" ويغمرها. وإذا كانت فضيلة الكرم 
شائعة في قصائد المديح الموجهة لعلية القوم مثل 

الخلفاء والأمراء، فإن طبيعته مختلفة هنا. يمدح 
الشعراء علية القوم بكرمهم المادي وسخائهم بالدراهم 
والدنانير. أما عند مديح النبي الكريم، فإن شاعر 

ديعية يواجه تحديا يتمثل في أن الأنبياء ليسوا الب
أغنياء ماديا. يتغلب الموصلي على هذا التحدي بأن 
يجسد الكرم بصوره غير المادية، فيبين الموصلي أنه 
إذا كان كل كريم "هو البحر" في عطائه المادي، 
فبين النبي الكريم وبين البحر فرق، فالبحر "غَمٌّ" 

النبي الكريم فبحر "فارج ويجلب الشر أحيانا، أما 
. ويبين أنه إذا كان كل كريم ، غمم يوم القيامةالغمم"

يجود بأموال كأنها ماء البحر أو ماء الغيم فيأخذ 
المحتاج هذه الأموال ليظفر برغد الحياة، فإن "عطايا 

الحقيقي، فإذا حصل الشاعر على  النبي" هي الرغد
المرجوة وهي الشفاعة يوم القيامة فسيكون  المكافأة

 من أهل النعيم. 
تبرز فضيلة الكرم في بديعية ابن جابر كذلك. يقول 

 :31و 32في البيتين 
له نـوافـل خير غير  مَــنْ  زاره  يـقِــهِ  أوزاره  ونــوى 

 منصرمِ 
أنفال جودٍ  كالغيث فاض إذا المحل استفاض تلا

 تلافى تالف النسمِ 
 وما بعده: 339البيت ويقول في 

فدائـم ، والذي   غيثـان: أما الذي من فيـض أنمله
 للمُـزْنِ لـمْ يَـدُمِ 

عمياً وأسمع آذانا  جَـلا قـلـوبا وأحْـيَى أنـفساً وهدى
 ذوي صمم
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ولـيـس في غـدِهِ    يريك باليوم مثل الأمس من كرم
 هـذا بمنعـدمِ 

)المطر( يفيض  ثيصف كرم النبي بأنه كالغي
عطاء، غير أن بين كرم النبي وبين الغيث فرقا، بال

فالكرم من "أنامل النبي دائم " لا ينقطع، وأما كرم 
الغيوم "فلم يدم". إن النبي الكريم "يريك باليوم مثل 
الأمس من كرم"، فكرمه لا يتفاوت ولا ينقص، أما 
كرم الغيث فهو متفاوت يختلف يوما عن يوم. يواجه 

الذي واجهه الموصلي، إنه ابن جابر التحدي نفسه 
يتعامل مع كرم غير مادي غير مألوف في الوصف 
المعتاد لكرم علية القوم المادي. إذا كان الإنسان 
الفقير الذي يزور قصور الخلفاء والأمراء يخرج من 
قصورهم غنيا، فإن من يزور النبي الكريم يخرج وهو 

هو دعاء له بمغفرة الذنب، و كرم "يقيه أوزاره"، يخرج ب
دعاء مستجاب لأنه من النبي الكريم. إذا كان كرم 
الخلفاء والأمراء يمنح الإنسان بيتا أو جارية أو دابة، 
فإن كرم النبي "يجلو قلوبا ويحيي نفوسا ويهدي 
الأعمى ويسمع الأصم"، فكرم النبي يمنح الإنسان 

 الطهارة والهداية. 
 :التصريح بطلب الشفاعة/المكافأة المرجوة

عر غايةً من بديعيته، فهو يقدمها على أكمل إن للشا
وجه يراه آملًا أن يصل إلى مبتغاه، وهو الحصول 
على شفاعة النبي الكريم يوم القيامة، فتغفر له ذنوبه 
ويدخل الجنة. فالحصول على الشفاعة يوم القيامة 
يعادل المكافأة من منظور نظرية تبادل الهدايا. وقبل 

طلب الشفاعة، علينا أن أن نرصد المواضع النصية ل

أن الشفاعة هي الطلب من النبي الكريم أن ندرك 
يعفو الله عن ذنوب الشاعر يوم القيامة، فشاعر 
البديعية يرجو أن يكون النبي الكريم شافعا له عند 

)ابن منظور،  الله. و"الشافع هو الطالب لغيره"
. يعلم شاعر البديعية أنه لا ، مادة شفع(3923

يستقيم الحصول على العفو عن الذنوب )الشفاعة( 
إلا إذا كان ثمة إقرار بالذنوب، فيقرون بذنوبهم في 

يبدأ الموصلي مديحه للنبي الكريم بأن بديعياتهم. 
 :22يعترف بارتكابه الذنوب،  يقول في البيت 

رم بمـدْحِ أكـ حُسْنُ التخلصِ من ذنبي العظيمِ غدا
 خَـلْـقِ اللهِ كلِّهـمِ 

 :331ويقول في البيت 
ذكرتُ أن نجاتي  إذا تزاوجَ خـوف الذنـب في خـلدي

 في مديحهمِ 
 ويختم بديعيته قائلا: 

في حُسْـنِ مفتـتحٍ  فاجعـلْ له مخـلـصـاً من قـبـحِ زَلـتِهِ 
 منه ومختتمِ 

الاعتراف بالذنب يغلف مديح الموصلي في أوله 
يقر بأنه مخطئ ومقصر، ففي وأوسطه ونهايته، 

"خلده" هموم سببها "خوفه من الذنب"، فيرجو أن 
يكفر عن ذنوبه المليئة "قبحا" وأن "يحسن التخلص" 

 منها "بمدح أكرم خلق الله" بهذه البديعية.
 :22ابن جابر يقر بأنه مذنب كذلك، يقول في البيت 

نارَ الأسى عزميَ  قد أغرق الدمعُ أجفاني وأدخلي
 فواندمي الواني

 :322ويقول في البيت 
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كـبـر  الكبائـرِ   لعلَّـني مـع عـلاتي سـيغـفـر لي
 والإلمـام  باللـمـمِ 

يعض على أصابع الندم لما ارتكبه من ذنوب، أدخل 
الندم "نار الأسى"، فيعترف بذنوبه حتى لا يدخل نار 
جهنم. ويصف نفسه بأنه عليل، صاحب "العلات"، 

عت ما بين "كبائر" الذنوب وعلته ذنوبه التي تنو 
 و"لممها". 

إن اعتراف أصحاب البديعيات بالذنب ينبغي أن 
ننظر إليه على أنه إقرار بالتسليم والرضوخ، وهو 
ملازم لطلب الشفاعة والعفو وهي المكافأة التي 
يرجوها الشاعر، إذ إن مثل هذه الاعترافات لا نجدها 

النابغة غالبا إلا في قصائد الاعتذار، كاعتذارية 
الشهيرة للنعمان بن المنذر راجيا منه العفو حينما قال 

 فيها:
فإنَّ صاحبها  ها إنّ ذي عذرة إلا تكنْ نفعتْ 

 مشاركُ النكدِ 
وحينما نتأمل أبيات الاعتراف بالذنب في البديعيات 
على المستوى المعجمي للمفردات، نجد أنها تتفق مع 

 supplicatoryما تسميه سوزان ستيتكيفتش بـ )

lexicon) (Stetkevych, 2002, 117)  الذي يمكننا
ترجمته بمعجم التسليم. إن مفردات مثل "ذنبي 
العظيم"، "خوف الذنب"، "مخلص"، "قبح الزلة"، 
"يغفر لي"، تدل على تسليم صاحبها أمره كله 
للممدوح. والتسليم الشعري بشكل عام يعيد ترتيب 

 Paulهرم السلطة، كما يقول بول كونيرتون )

Connerton) (Connerton, 1989, 73) وأصحاب .

البديعيات يدركون ذلك جيدا، فيؤكدون علو منزلة 
 النبي الكريم وأنهم أقل منزلة.

طلب الشفاعة يأتي بعبارة صريحة في بديعيات النوع 
الثاني، وهي التي تكون هدية يقدمها الشاعر إلى 

يأملها  النبي الكريم، فتكون الشفاعة هي المكافأة التي
الشاعر، لهذا فإنه يصرح بها بألفاظ مثل "اشفعْ لي"، 
أو "أنت شفيعي". أما في بديعيات النوع الأول، فإن 
الحصول على مكافأة، مثل الشفاعة، ليست سبب 
نظم البديعية، لأن البديعية هي في الأصل رد لهدية 
حصل عليها الشاعر من النبي الكريم. لهذا لا نجد 

الشفاعة بألفاظ صريحة. لكننا رغم أن الشاعر يطلب 
ذلك، نجد إشارة غير صريحة لرغبة الشاعر في 
الحصول على شفاعة النبي الكريم يوم القيامة، وهو 
أمر لا نستغربه كثيرا إذ إن الحصول على الشفاعة 
ودخول الجنة هي منتهى الغايات. لننظر إلى مواطن 
طلب الشفاعة في  البديعيات محل الدراسة. يقول 

 وما بعده: 318الحلي في البيت 
مدحي  ومَنْ إذا خفتُ من حشري فكان له

 نجوتُ فكان المدح معتصمي
لكان في   لصدق قولك لو حبَّ امرؤ  حجـرا

 الحـشـر عـن مثـواه لم يرمِ 
كنا قد ذكرنا بأن الحلي قد نظم بديعيته بعد أن 
حصل على هدية الزيارة النبوية في المنام والشفاء، 

بها،  صلى الله عليه وسلموهي هدية أكرمه النبي 
فتأتي البديعية رداً لتلك الهدية. نجد ذلك يتجسد في 
أبيات البديعية، فالحلي لا يطلب الشفاعة بألفاظ 
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بديعيته هي شكر للنبي صريحة، إذ إنه يدرك أن 
الكريم لما تفضل به، ولا يريد أن يتحول الشكر إلى 
طلب، كما أنه يعلم أن الشفاعة هي الغاية الأسمى، 
لهذا يطلبها بعبارات غير صريحة، فيذكر أنه يأمل 
أن ينجو من أهوال يوم الحشر بأبيات المديح التي 
سيخلدها الدهر، فيكون "المدح معتصمه"، ثم يبين 

للنبي الكريم، فيرجو أن يحشر لذلك الحب مع  حبه
 النبي الكريم، لأن المرء يُحشر مع من أحب.

إذا انتقلنا إلى طلب الشفاعة في النوع الثاني من 
البديعيات، فإن الموصلي يقول في بديعيته في البيت 

 وما بعده: 312
عساكَ تشفعُ لي   أدمجتُ شكوايَ من ذنبي بمدحتِهِ 

 يا شافع الأممِ 
وأنتَ أكـرمُ مِنْ  بـراعـة ليَ فـيـها مـنـتهى طـلبي

 نُطْقٍ بلا ولَـمِ 
وما بعده  322وابن جابر في بديعيته في البيت 

 يقول:
صغـرتُ  يا أعظمَ الرسلِ حاشى أن أخيب وإنْ 

ـلْـتُ ذا عِظَمِ   قـدرا فقـد أمَّ
ما قـال نـفـسـيَ أنـت الشـفـيعُ الرفـيعُ المستـجـيبُ إذا

 كل محترمِ نـفـسـي 
ورأسُ مـالي سـؤالي  مـا لـي سـواك،  فـآمـالـي  مـحـقـقـة

 خـيرَ معتصمِ 
يرجو رضاك   فاشـفـعْ لعـبـدك وادفـعْ ضرَّ ذي أمل

 عسى ينجو من الألمِ 

طلب الشفاعة في هذا النوع واضح وبعبارات  
صريحة. يطلب الموصلي من النبي الكريم أن تكون 

الشفاعة يوم القيامة، مكافأة "مدحته" الحصول على 
فيطلبها بأوضح عبارة: "عساك تشفع لي"، ثم يصف 
النبي الكريم بأنه "شافع الأمم". يسمي الموصلي 
بديعيته بـ "البراعة"، والشفاعة هي "منتهى طلبه" فيها. 
ويرجو أن يقبل النبي الكريم أن يمنحه الشفاعة 
مكافأة لقصيدته، فإنه أسمى و"أكرم" من أن يقول "لا 
ولم". ابن جابر يصرح بطلب الشفاعة، فينادي النبي 
الكريم ويصفه بأنه "الشفيع الرفيع"، وبأنه لن ينسى 
أمته يوم يقول كل إنسان: "نفسي نفسي"، ويبين ابن 
جابر للنبي الكريم أنه لا يملك من الحسنات ما 
تدخله الجنة، لا يملك "سوى" الرسول الكريم وهذه 

  البديعية التي قدمها له.
 إبراز قيمة البديعية المكافأة/الهدية:

البديعية، هديةً كانت أو مكافأةً، لا بد أن تكون إن 
ذات قيمة كبيرة، كما شرحنا آنفا عند حديثنا عن 

يسعى شعراء البديعيات على نظرية تبادل الهدايا. 
إضفاء قيمة رفيعة على بديعياتهم بإحدى هاتين 

والتوافق  الشعر،  الطريقتين أو كليتهما: الشعر على
 الأسطوري.

 شعر على الشعر:
( metapoetryكنا قد تحدثنا عن الشعر على الشعر )

آنفا لبيان غاية البديعيات. نتوقف معه من جديد هنا 
 في بديعياتهملوظيفة أخرى له، فإن الشعراء يعبرون 

بيا بديعية من قيمة باعتبارها منجزا أدكل عما تحمله 
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يوردون في بديعيتهم لكريم، فيزهون بتقديمه للنبي ا
نرى أن شعراء . شعر على الشعرأبياتا هي 

يصفون فيها صريحة  اأبيات البديعيات يضيفون 
يقدمون إنهم أفضل منجزاتهم الأدبية، أنها بديعياتهم 

أن يقبله قبولا أغلى ما لديهم للنبي الكريم آملين 
. فالبديعية هنا ليست أبياتا تعليمية لأمثلة حسنا

بديعية خالية من المشاعر الجياشة الصادقة، كما 
رأى محمود رزق سليم الذي جعل البديعية لا تتجاوز 
كونها "منظومة يتوخى فيها الناظم أن يضمن كل 

)سليم،  بيت من أبياتها لونا من ألوان البديع أو أكثر"
، وليست انحطاطا في الشعر (312: 2، 3928

موسى: "قد مُنِيَ  وتدهورا له كما قال أحمد إبراهيم
الشعر العربي منذ المئة السابعة بفئة كل عتادها 
ألوان من البديع... تلك هي القصائد التي اشتمل كل 
بيت منها على لون أو أكثر من ألوان البديع تمثيلا 
فقط أو مضموما إليه التزام التورية باسمه، وهذه هي 

، 3929)موسى،  التي وقع عليها اسم البديعيات"
أنفس ما  . إن البديعية في نظر شاعرها هي(111

 . يمكن أن يقدمه للنبي الكريم
نجد أدلة  محل الدراسة إذا انتقلنا إلى البديعيات

نصية عديدة لما ذهبنا إليه. يسجل الحلي في بديعيته 
زيارة النبي الكريم له بالمنام والوعد بشفائه، فيقول في 

 :312و 311البيتين 
مع التقاضي بمدح  ثقتُ بهوعدتني في منامي ما و 

 فيك منتظمِ 

ما نـالـهُ أحـد  قـبلي  فقلـت: هـذا قـبول  جاءني سلفاً 
 مـن الأممِ 

على الرغم من أن شاعر البديعية قد ذكر سبب 
نظمه لها في المقدمة النثرية، إلا أنه يسجل ذلك 
شعرا ليخلد الحادثة ولينشئ التلازم بين بديعيته 

لنظم جزءا لا يتجزأ من وسبب نظمها، فيكون سبب ا
يعرف كل متلقٍّ للبديعية بأن الحلي لالبديعية نفسها، 

قد نظمها جوابا للهدية التي استقبلها من النبي 
الكريم. إن ما ذكرناه من أن شاعر البديعية يقدم 
أغلى منجز أدبي لديه له مؤكداته من النص. يقول 

 :323الحلي في البيت 
وقد أهشُّ بها      يهذي عصايَ التي فيها مآربُ ل

 طورا على غنمي
إذا أتـيـتُ بـسِـحْـرٍ     إن ألـقِـها تتلـقَّـفْ كـل ما صنـعوا

 مـن كلامِهِـمِ 
أقرب إلى معجزة إذا  الحليهذه البديعية في نظر 

قارنها ببقية شعره وشعر غيره. إذا كان موسى عليه 
السلام منحه الله معجزة العصا التي تحولت إلى حية 
تسعى تتلقف حبال السحرة، فتفوق نبي الله موسى 

أن  ، أولًا،يرى الحلي  على السحرة بالعصا، فإن
بديعيته متفوقة على بقية قصائد المديح النبوي، 

حقيقة مثل عصا موسى، وقصائدهم "سحر  فبديعيته
، وثانيا، أن بديعيته من كلامهم" مثل حبال السحرة

باقية لأنها موجهة للنبي الكريم وستتناقلها الألسن إلى 
الأبد، أما القصائد الأخرى فهي مؤقتة، وثالثا، أن 
بديعيته فضل من الله عليه، فالله أجرى تلك الأبيات 
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أن معجزة العصا هي على لسانه وطوعها له كما 
فضل من الله على موسى عليه السلام، فالله حولها 

بديعية الحلي مثال يجسد إن . العصا إلى حية تسعى
نظرية تبادل الهدايا، فإن شاعرها بنفسه أورد لنا 
سبب نظمه لها، حصل على هدية الشفاء من 
الرسول الكريم، فقدم بديعيته شاكرا إياه. إن تقديم 

ردا لما تفضل به النبي الكريم من  الحلي بديعيته
تقديم هدية الشفاء له تقديم حتمي وواجب. فقد رأينا 
أن نظرية تبادل الهدايا توجب هذا الرد. إذا لم 
يتفاعل مستقبل الهدية/الحلي ولم يرد بالمكافأة ذات 
القيمة العالية، فإن "مستقبِل الهدية"، على حد تعبير 

 2.(,Mauss 41 ,1967) ماوس، "يفقد ماء وجهه"
 383ننتقل إلى بديعية الموصلي، يقول في البيت 

 وما بعده:
تبارك اللهُ منشي  أؤلف اللفظَ والمعـنى فصـاحته

 الدر في الكلمِ 
لانـا  وذم  عـدوٍّ   أؤلف اللفظَ مع وزن بمدحة مَوْ 

 بـيِّـنِ  الثـلـمِ 
فللمعـالي تـرى  أؤلف الوزن والمعنى مـدائحـه

 الألفاظَ كالخدمِ 
يقدم الموصلي بديعيته هدية للنبي الكريم، هذه 
البديعية التي يراها أبياتها مثل "الدر" والجواهر، هي 
بديعية ألفاظها أخذت وزنها من كونها "مدحة للنبي"، 
فهي موزونة لأنها مهداة إلى أكرم البشر، هي بديعية 
حاول الموصلي أن يزن أبياتها، فاتزنت لأن معناها 
                                                           

 النص بلغته الأصلية: 4

His face is lost forever it is not made. 

الكريم، هي بديعية يراها شاعرها من "مدائح للنبي" 
أثمن ما قدمه من شعر لأنها في مديح النبي الكريم، 
فالألفاظ جاءت منقادة سهلة، لأن "الألفاظ كالخدم" 

 عندما تكون المعاني لمدح النبي الكريم. 
وما بعده من  329ابن جابر يقول في البيت 

 بديعيته:
فذاك في   لئن خدمتُ بحسن المدح حضرتَهُ 

 حقي من أيسر الخدمِ 
لمدحـهِ فببعـض  وإن أقـمـتُ أفـانـين الـبديع حُـلـى

 البعض لم أقمِ 
مـدح  مـن   وما محـلُّ فمي والشعر حيث أتى

 الله مـتـلـوٌّ بـكـل فـمِ 
يصف ابن جابر بديعيته أنها من أجمل "الأفانين"، 
صاغها كحلية من "الحلى" النفيسة ليقدمها هدية 

المديح الذي تضمنته بديعيته ليس للنبي الكريم. و 
، بفضل لسانه وبلاغته، وإنما هو "مدح من الله"

 أبيات أجراها الله على لسانه. 
يدرك شعراء البديعيات ما قد تثيره بديعياتهم الجديدة 
نسبيا باعتبار أن نشأتها في القرن الثامن الهجري من 
تساؤلات ورفض وقبول لدى النقاد والأدباء في 

لعصور اللاحقة. فيأتي الشعر على الشعر عصرهم وا
ليبين موقف الشاعر النقدي من بديعيته. فإن "الشعر 

 Reneعلى الشعر"، كما يقول رونيه ويلك )

Wellek) يبين بشكل كبير مفهوم الشاعر نفسه" ،
  2.(Wellek, 1971, 262) للشعر ولدوره ووظيفته"

                                                           
 النص بلغته الأصلية: 2
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 التوافق الأسطوري: 
مصطلح  (mythic concordance) التوافق الأسطوري 

( في كتابه Paul Connertonذكره بول كونيرتون )
(How Societies Remember) (Connerton, 1989, 

43, Stetkevych, 2002, 35) والمقصود به هنا أن ،
يربط الفرد عمله بعمل آخر ممجد لدى العقل 

، وبهذا الربط فإن الجمعي للمجتمع الذي يعيش فيه
، الحلي . الشاعره مجداً ورفعةً الفرد يضفي على عمل

ه أن سبب نظمه للبديعية هو المنام ولقاؤ  حينما يذكر
بالنبي الكريم في المنام، يربط قصيدته بمنجز أدبي 
آخر يتسيد قصائد المديح النبوي، وهي قصيدة البردة 
للبوصيري، التي جابت الآفاق وانتشرت في مشارق 

والشعراء  الأرض ومغاربها، وقد انبرى لها الأدباء
شرحا وتخميسا وتشطيرا ومعارضة، وقد أورد ذلك 

)خليفة،  حاجي خليفة في كتابه كشف الظنون 
. وقد ذكر البوصيري أنه نظمها (3113: 8، 3922

استجابة لمنام رأى فيه النبي الكريم وأنه شفي مما 
. (3112: 8، 3922)خليفة،  كان يعانيه من مرض

يختار قصيدة البوصيري بعناية لينشئ  الحليإن 
توافقا أسطوريا بين بديعيته وبينها، وذلك لأن قصيدة 
البوصيري أضحت النموذج الأسمى في شعر المديح 
النبوي. يصفها علي أبو زيد قائلا: "أصبحت قصيدة 
البوصيري المثلَ الكامل الذي يُحتذى للمدحة النبوية، 

 اتها يهتدون"وعلى نهجها يسير المادحون وبمقوم
التوافق  الحلي. لقد أنشأ (82، 3921)أبوزيد، 

                                                                                           
This metapoetry is largely concerned with the self-
definition of the poet and with his mission and function. 

الأسطوري بين بديعيته وبين قصيدة البوصيري 
بواسطة جامعين دقيقين ومهمين، الجامع الأول زيارة 
النبي ورؤيته بالمنام، والجامع الثاني نتيجة تلك 

شير الزيارة، وهي الشفاء من المرض. يجدر بنا أن ن
يعية تنشئ توافقا أسطوريا مع أنه ليس كل بد إلى

قصيدة البوصيري الشهيرة، وإن كانت البديعيات تتفق 
لا إذ ، روي الميم المكسورةمع قصيدة البوصيري في 

بد من وجود جوامع أخرى لإنشاء التوافق الأسطوري، 
، وهي الحليكالجامعين اللذين رأيناهما في بديعية 

يتي جدها في كل البديعيات مثل بديعجوامع لا ن
مناما ولا شفاء  الم يذكر  نذيلالـالموصلي وابن جابر 

الآثاري من مرض، ومثل بديعية شعبان بن محمد 
الذي يذكر أن النبي الكريم قد زاره في المنام فيقول: 

البديع وجدت  لما أردت الشروع في نظم هذا العقد"
الفكر غير قابل أن يطيع... فأقمت قرب السنة لم 

ت... ولم أعرف السبب في ذلك أظفر بمطلع ولا ببي
الحجاب... فوقفت على باب الله باكيا متضرعا 
داعيا راجيا وسألت النبي صلى الله عليه وسلم في 
المساعدة... ونمت فرأيت في المنام خير الأنام وقد 
جعل لي ساعدا أبيض غير ساعدي اليمين الأول، 
فأصبحت فرحا مسرورا، وعلى جيش القوافي مؤيدا 

، وأبوزيد، 22-21، 8232)ابن جرجيس،  منصورا"
. فالشاعر صاحب البديعية هنا يقتصر (13، 3921

المنام، وليس ثمة على ذكر رؤيته للنبي الكريم في 
مرض قد شفي منه، مما يضعف وشائج إنشاء توافق 

 أسطوري.
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ابن جابر ينشئ في بديعيته توافقا أسطوريا، فيقول 
 :22في البيت 

رجاء كعبٍ ومَنْ  ائحِهِ إني لأرجو بنظمي في مد
 يمدحْهُ لم يضمِ 

يشير ابن جابر إلى كعب بن زهير رضي الله عنه 
عندما جاء إلى النبي الكريم وأنشده قصيدته التي 
مطلعها "بانت سعادُ"، فينشئ توافقا أسطوريا بينه 
وبين كعب، فيستحضر المتلقي قصة كعب مع النبي 

كان النبي  الكريم ليعرف ما الذي يرمي له ابن جابر.
الكريم قد أهدر دم كعب، فجاءه كعب معتذرا وأنشده 

 بقبول حسن قصيدته، فقبل النبي الكريم قصيدته
وعفا عنه. فابن جابر "يرجو" من بديعيته مثل "رجاء 
كعب"، فهو يريد أن يقبل النبي الكريم بديعيته 

شفاعته يوم القيامة ليدخل الجنة وقد فيحصل على 
 الذنوب.غفرت 
أيضا أن نفرق بين التوافق الأسطوري  ينبغي

صرح ابن على سبيل المثال، والمعارضات الشعرية. 
بأنه يعارض الحلي  بديعيتهحجة الحموي في مقدمة 

والبوصيري فيقول عن بديعيته: "فهذه البديعية 
نسجتها بمدحه صلى الله عليه وسلم على منوال 
طراز البردة... فجاءت بديعية هدمت بها ما نحته 

 لموصلي في بيوته من الجبال وجاريت فيها الصفي"ا
. فابن حجة الحموي (32-31، 8222)الحموي، 

وبردة البوصيري معارضة  الحليهنا يعارض بديعية 
شعرية بغرض التفوق الشعري عليهما مع تحقيقه 
لشروط المعارضة مثل التشابه في الوزن والقافية 

فالمعارضة الشعرية هي إنشاء تشابه  ،والموضوع
بين القصيدتين، أما التوافق الأسطوري فهو  نصي

السياق، وهو تشابه لا ينشأ  على مستوى إنشاء تشابه 
إلا بتلك الجوامع التي ذكرناها آنفا، فهي بمثابة 
وشائج يربط الشاعر عن طريقها سياقه الشعري 

 بسياق سابق مستهدف.
الدراسة الاتجاهات  وفي الختام، بعد أن عرضت

المختلفة لمفهوم البديعيات وغايتها وبعض 
الإشكاليات النقدية التي تنتابها، وبعد أن أعادت 
النظر في البديعيات وقاربتها على ضوء نظرية 
الهدايا وما تتيحه من إجراءات وأدوات، يمكن لنا 

 إجمال أهم نتائج الدراسة فيما يأتي:
ية تبادل الهدايا مقاربة البديعيات على ضوء نظر  -

كشفت لنا عن آفاق جديدة في الدرس النقدي 
للبديعيات، فقد تبين لنا أن البديعيات نوعان، تكون 
مكافأة أحيانا وتكون هدية أحيانا أخرى. وتبين لنا أن 
شاعر البديعية يتبع بعض الإستراتيجيات النصية 

وهي لتعزيز قيمة بديعيته باعتبارها مكافأة أو هدية، 
تظهر ملامحها النصية في تكثيف ذكر يجيات إسترات

معجزات الشفاء ومرأى النبي في حال ما إذا كانت 
البديعية مكافأة، وفي تكثيف فضيلة الكرم النبوي في 

 حال ما إذا كانت البديعية هدية.
ل ماوس في نظرية الهدايا على وجوب يأكد مارس -

أن تكون المكافأة والهدية ثمينتين، ومن خلال 
ا للبديعيات اتضح لنا أن شاعر البديعية يرفع مقاربتن
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قيمة بديعيته عن طريق توظيفه الشعر على الشعر 
 والتوافق الأسطوري.

رصد الشعر على الشعر في البديعيات ووضعه  -
تحت مجهر البحث ساعدنا في تحديد غاية 
البديعيات من منظور أصحابها، وساعدنا كذلك في 

أصحابها باعتبارها  تقدير قيمة البديعيات كما يريدها
 أسمى منجز أدبي يتقدمون به للنبي الكريم.

يتبين من خلال الدراسة وما عرضته من نقاش،  -
أن غاية البديعيات ليست تعليمية، وإنما غايتها 
المثوبة من الله في الحصول على الشفاعة يوم 
القيامة. يتبين كذلك أن البديعيات لا تقتصر على 

فحسب، وإنما تمتد لتشمل  توظيف أساليب علم البديع
كل أساليب البلاغة بعلومها الثلاثة البيان والمعاني 

 والبديع.
 العربية والمراجع المصادر

(. فائدة الإخوان 8232ابن جرجيس، عبدالله. )
وعائدة الأعيان: رسالة في أسماء المصنفات 

، تحقيق رأفت آل فرج، بيروت، دار 3ومؤلفيها، ط
 الكتب العلمية.
، تحقيق 3(. لسان العرب، ط3923ابن منظور. )

 عبدالله علي الكبير وآخرين، القاهرة، دار المعارف. 
(. البديعيات في الأدب 3921أبوزيد، علي. )

. بيروت، عالم 3العربي: نشأتها وتطورها وأثرها، ط
 الكتب. 

(. شرح الكافية البديعية 3998الحلي، صفي الدين. )
، تحقيق 8البديع، طمحاسن و في علوم البلاغة 

 نسيب نشاوي، دمشق، مجمع اللغة العربية.
(. شرح الكافية 8222الحلي، صفي الدين. )

، تحقيق رشيد العبيدي، بغداد، مركز 3البديعية، ط
 البحوث والدراسات الإسلامية.

 دروس في البلاغة العربية، (.3999حمودة، سعد. )
 دار المعرفة الجامعية. ،القاهرة، 3ط

(. خزانة الأدب وغاية 8222ابن حجة. )الحموي، 
، تحقيق عصام شقيو، بيروت، دار 3الأرب، ط

 ومكتبة الهلال.
(. ريحانة الألبا 3921الخفاجي، شهاب الدين. )

، تحقيق عبدالفتاح الحلو، 3وزهرة الحياة الدنيا، ط
 القاهرة، مطبعة عيسى البابي الحلبي.

(. كشف الظنون عن أسامي 3922خليفة، حاجي. )
، بيروت، دار إحياء التراث 3الكتب والفنون، ط

 العربي.
(. بديعيات العصر 8282الرجب، إيمان عواد. )

المملوكي بين البديع والمديح النبوي. مجلة جيل 
 .332-99، 22الدراسات الأدبية والفكرية. العدد 

(. الأدب في العصر 3922سلام، محمد زغلول. )
 المعارف.، الإسكندرية، منشأة 3المملوكي، ط

(. البديع تأصيل وتجديد، 3922سلطان، منير. )
 ، الإسكندرية، منشأة المعارف.3ط
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(. عصر سلاطين 3928سليم، محمود رزق. )
، القاهرة، دار 3المماليك ونتاجه العلمي والأدبي، ط

 الكتاب العربي.

(. الدرر الكامنة في 3991العسقلاني، ابن حجر. )
ق عبدالوارث محمد ، تحقي3أعيان المئة الثامنة، ط

 علي. بيروت، دار الكتب العلمية.
(. الصبغ البديعي في 3929موسى، أحمد إبراهيم. )

 ، القاهرة، دار الكاتب العربي.3اللغة العربية، ط
 الأجنبية والمراجع المصادر
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Badi‘iyyat in Praise of the Prophet: Gift Exchange Theory 
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Abstract. this study approaches badi‘iyyat in light of gift exchange theory by Marcel Mauss. It tries to 
solve the problem of badi‘iyyat definition and their goal. The value of the study lies in the new practical 
way of applying this theory on badi‘iyyat, which will pave the way for future studies to apply the same 
theory on other literary texts. It begins with exploring different notions of understanding badi‘iyyat and 
their goal. The study proposes a definition of them. Then, it moves to apply the gift exchange theory on 
three of badi‘iyyat to observe their potential to be a reward or gift, the textual aspects that poets have 
added to enhance their badi‘iyyat as a reward or gift, and how the poets have increased the value of 
badi‘iyyat by employing metapoetry and mythic concordance. The study then reaches its conclusion.  
Keywords: badi‘iyyat, prophet praise, gift exchange theory.  
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 دراسة في الجغرافيا : ليبيا –ظاهرة الطلاق في إقليم الجبل الأخضر
 وتباينها المكاني و مسبباتها معدلاتهالالاجتماعية 

 
 أحمد عبد السلام عبد النبي عبد الكريم د.

 كلية الآداب  –قسم الجغرافيا 
 جامعة عمر المختار 

 
نموا سريعا في حجم ظاهرة الطلاق إلا أنه لم يحظ على الرغم من أن إقليم الجبل الأخضر يشهدا . مستخلص

بدراسة جغرافية للأبعاد المكانية لهذه المشكلة، لذلك تهدف هذه الدراسة إلى تتبع هذه الظاهرة وتحليل تباينها المكاني 
 و مسبباتها المختلفة.

، وكذلك على العمل  من أجل الوصول لهذا الهدف سوف تعتمد الدراسة على البيانات و الإحصائيات الرسمية
كون سيمطلقة في إقليم الجبل الأخضر . أما تحليل البيانات ف 338الميداني من خلال إجراء استبيان لعينة تبلغ 

 بالاعتماد على أسلوب التحليل الوصفي.
ق و توصلت الدراسة إلى العديد من النتائج منها أن إقليم الجبل الأخضر قد شهد تطورا كبيرا في حجم ظاهرة الطلا

، كما توصلت الدراسة إلى وجود تباين مكاني كبير في هذه الظاهرة بهذا  8232 – 8222معدلاتها بين عامي 
الإقليم هذا إلى جانب أن الدراسة خلصت إلى وجود ثلاثة عشر سببا للطلاق، غير أن أهم هذه الأسباب هو العجز 

 السكني.
 

 المقدمة
أظهرت الدراسات والأبحاث في مجال الجغرافيا 
الاجتماعية مدى الحاجة إلى المنظور الجغرافي 

من  وذلك لدراسة وتحليل المشكلات الاجتماعية،
أجل فهم أعمق للمضمون والمغزى المكاني لهذه 

الصلة بالحياة اليومية ثيقة المشكلات الاجتماعية  و 
 (.8222،  عو عز ز )

ونتيجة لتأثير هذه المشكلات على المجتمعات 
ر يف الجغرافيون تأثاواكتشوالدول على حد سواء، 

العامل الاجتماعي فقد توجهت الدراسات الجغرافية 
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 الاجتماعيةالحديثة نحو دراسة وتحليل المشكلات 
مشكلات ومن بين ال ، (8222ي، من)العمر، المو 

استها الفقر والجريمة تم الجغرافيون بدر هالتي ي
 والطلاق.

يعد الطلاق مشكلة اجتماعية اهتمت بدراستها 
تحليل توزيعها المكاني،  برعغرافيا الاجتماعية الج

فالجغرافيا الاجتماعية تسعى إلى دراسة وتفسير هذه 
البيئة المكانية التي  المشكلة من خلال التركز على

هذا إلى جانب اهتمام الجغرافيا حدثت فيها 
الاجتماعية بدراسة العلاقات المكانية القائمة بين 

المؤثرة التي تؤدي إلى ظاهرة الطلاق والعوامل 
 ،والاجتماعية ،تباينها مكانيا مثل العوامل الاقتصادية

 (.8232وغيرها )الدويكات، هياجنة،  ،والديموغرافية
تهتم هذه الدراسة بتحليل الجوانب المكانية لظاهرة 
الطلاق في إقليم الجبل الأخضر من خلال تتبع 

از تأثير مع إبر  ، وتباينها المكاني ومسبباتها معدلاتها
مشكلة العجز السكني على ظاهرة الطلاق بهذا 
الإقليم الذي يشهد تزايدا وارتفاعا ملحوظين لهذه 
الظاهرة التي تأتي هذه الدراسة بغية تحليلها من 

 منظور الجغرافيا الاجتماعية.
 إشكالية الدراسة:

 يشهد إقليم الجبل الأخضر تزايدا وارتفاعا ملحوظين
، فحسب الإحصائيات ارتفع الخام في معدل الطلاق

 إلى 8222سنة  فبالأل 2522المعدل بالإقليم من 
بالألف  8512إلى ثم ،  8229بالألف سنة  3581
وتعد هذه المعدلات مرتفعة جدا إذ لم  ، 8232سنة 

، 8222بالألف سنة  2582معدل في ليبيا عن اليزد 
، أما في  8229بالألف سنة  2512بلغ المعدل  افيم

 بالألف. 3529فقد كان المعدل في ليبيا  8232سنة 
 نسبة وعلى الرغم من أن إقليم الجبل الأخضر لم تزد

، إلا أن  %2سكان ليبيا عن  إجماليسكانه إلى 
من  %1و %2حالات الطلاق بهذا الإقليم تمثل 

، 8229ل عامي حالات الطلاق في ليبيا خلا
الأمر الذي يدل أيضا على على الترتيب  8232

ظاهرة الطلاق بإقليم الأهمية النسبية ل جمارتفاع ح
الجبل الأخضر ، ومن جانب آخر تشكل حالات 

لإقليم من حالات الزواج بهذا ا % 3958الطلاق 
 . 8232في ليبيا سنة  % 3152النسبة  تبلغ بينما

 نمووبناء على ذلك تسعى هذه الدراسة إلى تتبع 
ظاهرة الطلاق بإقليم الجبل الأخضر مع بيان تباينها 

مع التركيز على إيضاح تأثير  ،المكاني ومسبباتها
 .العجز السكني على ظاهرة الطلاق بإقليم الدراسة

 تساؤلات الدراسة:
تسعى هذه الدراسة إلى الإجابة على التساؤلات 

 التالية:
هل يشهد إقليم الدراسة تزايدا ملحوظا في  -1

 ومعدلات الطلاق ؟حالات 
ما مدى وجود تباين مكاني في ظاهرة الطلاق  -2

 بإقليم الدراسة ؟
الجبل ما هي مسببات الطلاق في إقليم  -3

، وهل للعجز السكني تأثير على هذه الأخضر
 قليم ؟الإ هذا الظاهرة في
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 الهدف من الدراسة:
 :تحقيق ما يليترمي هذه الدراسة إلى 

إقليم الجبل تتبع معدلات ظاهرة الطلاق في  -1
ومقارنتها بمعدلاتها في ليبيا خلال الفترة  ،الأخضر
 .8232 – 8222ما بين 

دراسة وتحليل التباين المكاني لحجم ظاهرة  -2
 الطلاق ومعدلاتها في إقليم الجبل الأخضر.

الكشف على المسببات المؤدية للطلاق في إقليم  -3
 الجبل الأخضر.
 مجالات الدراسة:

 مجالات هي:وهي تتمثل في ثلاثة 
 :المجال المكاني -1

ه الدراسة في إقليم الجبل يتمثل المجال المكاني لهذ
بلديات هي: البيضاء  أربعالذي يضم حاليا الأخضر 

أي ما كان يعرف  ، ووردامة وشحات وساحل الجبل
 سابقا بشعبية الجبل الأخضر.

اسة في وسط منطقة شمال شرق ليبيا يقع إقليم الدر 
يحده شمالا البحر المتوسط بينما يحده جنوبا حدود 

الواحات الشمالية، أما شرقا فيحده الحدود  منطقة
، في حين تحده الحدود الشرقية  ةالغربية لمنطقة القب

 (.3شكل  )لمنطقة المرج من الناحية الغربية 
 المجال البشري: -2

تركز هذه الدراسة على المطلقات في إقليم الجبل 
صحة ب ارتفاع نسبتهن، فحسب مسح بسبالأخضر، 

شكلت نسبة المطلقات  8232الأسرة في ليبيا لسنة 
 32من جملة الإناث التي أعمارهن  %8بهذا الإقليم 

على مستوى  % 351سنة فأكثر، بينما كانت النسبة 
ومن جانب آخر يذكر بعض  ليبيا خلال العام ذاته ،

الباحثين الغربيين أن المطلقات في المجتمعات 
الصناعية لا يجدن صعوبة في الزواج مرة أخرى 

على العكس من المجتمعات ( 8222)غزوي، 
مطلقة بإقليم  338بلغت عينة الدراسة  لذلك العربية،
 الدراسة.

 المجال الزمني: -3
 - 8222تغطي هذه الدراسة الفترة الممتدة ما بين 

وفقا للإحصائيات الرسمية، أما الدراسة  8232
حتى  نهاية شهر أغسطسالميدانية فقد استمرت من 

 .8239سنة  أكتوبرشهر  نهاية
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.( الأطلس الوطني للجماهيرية  ،  طرابلس 1791المصدر: مصلحة المساحة )  
 إقليم الجبل الأخضر ( موقع1شكل )
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 طريقة الدراسة:

تعتمد هذه الدراسة على بيانات الإحصائيات الحيوية 
، كما تعتمد على بيانات  8229و  8222لعامي 

، هذا إلى 8232مصلحة الأحوال المدنية لسنة 
جانب أن الدراسة اعتمدت على العمل الميداني من 

إجراء استبيان لعينة من المطلقات  تبلغ خلال 
مطلقة  في إقليم الجبل الأخضر، أما تحليل 338

البيانات المجمعة فسيكون بواسطة أسلوب التحليل 
الوصفي من خلال المعدلات والنسب المئوية 

 والجداول التكرارية.
 أهمية الدراسة 

 تكمن أهمية الدراسة فيما يلي: 
باحث أول دراسة تعد هذه الدراسة حسب علم ال -1

تهتم بظاهرة الطلاق من منظور الجغرافيا الاجتماعية 
في ليبيا، لذلك فإن من الممكن أن تشكل بداية 
وركيزة لدراسات جغرافية أخرى عن هذه الظاهرة 

 المنتشرة في ليبيا بشكل كبير.
يمكن الاستعانة بنتائج هذه الدراسة وتوصياتها  -2

لطلاق في في وضع إستراتيجية لمعالجة ظاهرة ا
 حدة إقليم الجبل الأخضر من أجل التخفيف من

 انتشارها.
 ،هذه الدراسة الجانب النفعي لعلم الجغرافيا تبرز -3

وتحليل المشكلات  ،واستيعاب ،ودوره في فهم
مشكلة  في مثل بهذه الدراسةتالاجتماعية التي ت

 الطلاق.

 : الدراسات السابقة
اهتمت العديد من الدراسات والأبحاث بظاهرة الطلاق 
منذ فترة ليست بالقصيرة، فقد هدفت دراسة 

Rowntree   وCarrier (3922 إلى تتبع )
معدلات الطلاق في انجلترا وويلز خلال الفترة ما 

 Jonesفي دراسة . و 3922 – 3222بين 
( عن شبه جزيرة ماليزيا حللت الدراسة 3922)

وقد ركزت على  ،الاتجاهات الرئيسية للزواج والطلاق
مجتمع الملايو الذي يشكل نصف سكان شبه جزيرة 
ماليزيا، والجدير بالذكر أن هذه الدراسة أشارت إلى 

 - على سبيل المقارنة - أن معدل الطلاق في ليبيا
إلى أن  3912 في الألف سنة 351من  ارتفعقد 

تناول   كما، 3922في الألف سنة  8وصل إلى 
Jones (3923 تأثير العوامل الاجتماعية والثقافية )

على اتجاهات معدل الزواج والطلاق في مجتمع 
 الملايو.

( باستخدام 3922) Grundyوقد ناقشت دراسة 
العلاقة بين  3923و  3923بيانات تعدادية سنة 

 طلاق والزواج من جديد فيالانتقال السكني بسبب ال
إلى وجود علاقة  الدراسة، إذ خلصت انجلترا و ويلز

، وتتبعت دراسة ارتباط قوية بين هذه المتغيرات
Aghajanian (3921 معدل الطلاق في إيران من )

مع مناقشة تأثير  3921حتى سنة  3911عام 
المتغيرات الاجتماعية والديموغرافية على ظاهرة 

 Heatonوهدفت دراسة  الطلاق بالمجتمع الإيراني،
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( إلى التعرف على العوامل التي 3929)  Chan و
، وقد  بالولايات المتحدة تؤدي إلى تأجيل الطلاق

لدراسة إلى هذه العوامل هي : عمر الزوجة توصلت ا
عند الزواج وعمر الأطفال وديانة الزوجة ومكان 
الإقامة، فالسكن في المدن الكبرى يؤثر بشكل كبير 

  Sullivanفيما هدفت دراسة  في تأجيل الطلاق،
( إلى تحليل الحركة السكنية للمطلقين 3921)

إلى والمنفصلين في بريطانيا، وقد توصلت الدراسة 
أن نصف المطلقات تغادر منازل الزوجية غير أن 

 ،وملكية المسكن ،هذه النسبة تختلف باختلاف العمر
ووجود الأطفال، كما توصلت الدراسة إلى أن الشباب 
المنفصلين أو المطلقين يعودون للسكن مع أسرهم 

أما  )منزل الوالدين ( بعد الطلاق أو الانفصال .
( فقد تطرقت 3929)SchouwوDieleman  دراسة

إلى تأثير ارتفاع حالات الطلاق بشكل كبير على 
يؤدي الطلاق إلى  حيث سوق الإسكان في هولندا

زيادة الطلب على الوحدات السكنية ، إذ تحتاج ثلث 
 .حالات الطلاق إلى وحدات سكنية جديدة 

( عن الاختلافات 3992)Abeو Lester وفي دراسة
الإقليمية بمعدلات الطلاق في اليابان والولايات 
المتحدة اتضح وجود ارتباط قوي بين الاختلافات 

لمعدل الطلاق مع البطالة في اليابان، في  الإقليمية
حين كان الارتباط ضعيف بين الاختلافات الإقليمية 
لمعدل الطلاق ومعدلات العنف الشخصي والانتحار 

 ل في الولايات المتحدة الأمريكية .والقت

( التي شملت عينتين 3992)  Anthonyدراسة  أما
والثانية من ميسوري بالولايات  ، الأولى من كاليفورينا
بحثيا أن السكن نادرا  تكشف فقدالمتحدة الأمريكية ، 

وتوصلت ، ما يكون السبب المباشر لحدوث الطلاق 
لاختلافات ( التي اهتمت با3999) Lesterدراسة 

الإقليمية في معدلات الطلاق في سبع دول هي : 
دا والمجر وفرنسا واليابان والسويد وتايوان نلنف

بين المتغيرات  ارتباطوالولايات المتحدة إلى وجود 
الاجتماعية ومعدلات الطلاق حسب الأقاليم بهذه 

ومن المتغيرات الأكثر ارتباطا بمعدلات  ،الدول
 ،ومعدلات القتل ،وحجم السكان ،البطالة : الطلاق

 الأخرى. ومعدلات الجريمة
( إلى وجود 8223) Jalovaaraوخلصت دراسة 

علاقة عكسية بين المستوى التعليمي للزوجين 
وبين حدوث  ،وملكية المسكن ،والدخل ،والمهنة

الطلاق في فنلندا، بمعنى أن حالات الطلاق تتزايد 
وملكية  ،والدخل ،مع انخفاض المستوى التعليمي

المسكن باستثناء دخل الزوجة التي توصلت الدراسة 
 إلى وجود علاقة طردية بينه وبين حدوث الطلاق.

( من التوصل إلى أن 8223)Scottوتمكنت دراسة 
خصائص الأحياء الاقتصادية والاجتماعية ذات 

في الولايات تأثير وصلة كبيرة بمعدل الطلاق 
 Lesterوقد بحثت دراسة المتحدة الأمريكية، 

( الاختلافات الإقليمية للطلاق في ألمانيا 8228)
، وقد توصلت الدراسة إلى وجود ارتباط 3991سنة 
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ومعدلات  ،والكثافة السكانية ،بين معدلات الطلاق
 الزواج .

عن هولندا  Kalmijn et al. (8222)وبينت دراسة 
أن خروج الزوجة للعمل يزيد بشكل كبير من 

سعت دراسة احتمالات حدوث الطلاق ، في حين 
Kalmijn et al. (8222 إلى اختبار تأثير )

الاختلاف في الديانة والجنسية على حدوث الطلاق 
،  3922 – 3922من عدمه في هولندا بين عامي 

و  Baransklدراسة  فيما ركزت
Kaczmarek(8222 على اتجاهات الزواج )

 والطلاق في بولندا مقارنة مع دول الاتحاد الأوروبي
إذ اعتمدت الدراسة على منهج دراسة الحالة  الأخرى 

المتمثلة في أحد المقاطعات البولندية من أجل النظر 
في العوامل المؤدية إلى انخفاض عدد حالات الزواج 

 مقابل زيادة عدد حالات الطلاق.
( بتحليل 8222)Hamو Feijten واهتمت دراسة 

الانتقال السكني للمطلقين والمنفصلين في هولندا ، 
أو  ،وذلك لاختبار فرضية أن الأفراد المطلقين

كثير من الأحيان  ينتقلون في المنفصلين في هولندا
بشكل أكثر من الأفراد العزاب أو المتزوجين، وقد 

الدراسة إلى أن الانفصال والطلاق  هذه توصلت
والتحرك يكون  ،يان إلى زيادة الانتقال السكنييؤد

لمسافات قصيرة للرجال الذين لديهم أطفال من 
 المسكن السابق .

( تأثير الطلاق على 8222)Dewildeتناولت دراسة 
( دولة أوروبية وقد 38تغيير ملكية المسكن في )

خلصت الدراسة إلى أن الطلاق يؤثر بشكل كبير 
ناقشت  كما ،على ملكية المسكن في هذه الدول 

( تأثير الطلاق على تغيير  8229)Dewildeدراسة 
بية ، وقد و الوضع السكني في عدد من الدول الأور 

أشارت الدراسة إلى أن الأبحاث التي تركز على 
ها يركز والمتاح من ، والطلاق نسبيا نادرة ، السكن

على تغيير ملكية السكن بعد  الطلاق ، وفي السياق 
( تأثير 8232) Hamو Feijten ذاته بحثت دراسة 

وتغيير  ،الطلاق والانفصال على الانتقال السكني
واحتمال فقدان ملكية السكن بسبب  ،نمط المسكن

ذلك في بريطانيا، إذ توصلت إلى أن الانفصال 
كني، فالطلاق يؤدي والطلاق يؤثران على الوضع الس

أو المنفصلين إلى مساكن ذات  ،إلى انتقال المطلقين
 .الطلاق نوعية أقل من تلك التي يملكونها قبل

عن الولايات  Scott et al.(8233)وأكدت دراسة
المتحد الأمريكية أن نصف حالات الزواج تنتهي إلى 
الطلاق، وأن معدل الطلاق في تزايد مستمر ، كما 
أكدت الدراسة على أهمية البعد الجغرافي لمعدل 

Sandstrom(8233 )الطلاق، وتتبعت دراسة 
الاتجاهات الزمنية والمكانية للطلاق في السويد  إذ 

 ،في معدلات الطلاق زمنيابحثت الدراسة التباين 
وباختلاف المناطق الجغرافية خلال الفترة ما بين 

وكيف يمكن أن تكن هذه  3922 -  3933
الاختلافات مرتبطة بالتطورات السياسية والاجتماعية 

و  Amato والاقتصادية في السويد،  وسعت دراسة
Beattie (8233 إلى اختبار العلاقة بين معدل )
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البطالة ومعدل الطلاق في الولايات المتحدة  ، وقد 
مع الطلاق  عكسياتوصلت الدراسة أن البطالة ترتبط 

تفع معدل البطالة ر ، بمعنى كلما ا 3922بعد عام 
 معدل الطلاق .انخفض 
( إلى تتبع تطور 8233) Navidدراسة  وهدفت

ظاهرة الطلاق في مدينة خراسان بإيران ، إذ خلصت 
وجود ارتباط بين تطور حالات الطلاق  الدراسة إلى

 Mulderإلى حالات الزواج ،  ومن جانب آخر قام 
et al.(8238)  بدراسة تأثير الإمكانيات المادية

على الانتقال من السكن بعد الطلاق في هولندا ، 
وقد بينت الدراسة أن الزوجة أكثر عرضة لترك 
المسكن بعد الطلاق إذا كان دخلها أقل من نصف 
دخل الزوجين ، كما إن  الزوجة هي التي تخرج إذا 

 كان المسكن مملوك .
( بتتبع 8238)SolsonaوSpijker  اهتمت دراسة

بية بين عامي و انتشار الطلاق في الدول الأور 
، وذلك بواسطة استعراض العديد  8222 – 3922

من المؤشرات عن ظاهرة الطلاق على الخرائط، 
على تحديد  et al.  Difurio(8238) وركزت دراسة

تأثير العوامل الاقتصادية والاجتماعية في بعدها 
الإقليمي على معدلات الطلاق في ولاية 

بالولايات المتحدة الأمريكية،   Tennesseeتينيسي
إذ كشفت الدراسة أن معدل الطلاق لا يرتفع مع 
فقدان الوظيفة مما يشير إلى أن الركود الاقتصادي 

كشفت أن معدل يشجع على تأجيل الطلاق، كما 
بالدخل ، وأن معدل الطلاق  عكسياالطلاق يرتبط 

يكون أعلى في المقاطعات التي بها عدد أكبر من 
 Wall,المؤسسات الدينية ، وفي دراسة

Reicher(8238 ، تم تحليل أسباب الطلاق )
وقرارات الهجرة بعد الطلاق إلى المناطق الريفية في 

 يمثل أنالولايات المتحدة باعتبار ذلك يمكن 
 للتكيف مع حالة ما بعد الطلاق. إستراتيجية

( التباين المكاني 8238)Kuluوفحصت دراسة 
للطلاق والانفصال من أجل التعرف على أسباب هذا 
التباين في النمسا ، وقد وضحت الدراسة أنه يوجد 
تباين مكاني واضح بين المقاطعات في ظاهرة 

نية ترجع الطلاق ، وأن بعض هذه الاختلافات المكا
أو زواج( ، في حين لم  ةإلى نوعية العلاقة )معاشر 

تفسر الخصائص الاجتماعية و الاقتصادية للأزواج 
 الاختلافات المكانية في الطلاق والانفصال.

( إلى فحص تأثير 8231) Hahnكما سعت دراسة 
العديد من المتغيرات مثل العرق ومستوى الدخل 
والتحصيل العلمي وغيرها على ظاهرة الطلاق 

في شيكاغو بين عامي   Cookبمقاطعة كوك 
 Cohenوقد توصلت دراسة  . 8232 – 8221

لا تظهر أي تأثير  بطالة( أن معدلات ال8232)
المتحدة احتمالات حدوث الطلاق في الولايات على 

 . 8233 -8222الأمريكية بين عامي 
( عن 8232) Stierو  Dewildeووجدت دراسة 

احتمال حدوث الطلاق يقل كلما ازدادت  نأوروبا أ
  .Manning et alدراسة ستهدفتاو  ملكية المسكن،

( تحليل تغير جغرافية الطلاق في الولايات  8232)



             522             ليبيا دراسة في الجغرافيا الاجتماعية لمعدلاتها وتباينها المكاني و مسبباتها –ظاهرة الطلاق في إقليم الجبل الأخضر    

سواء على  8232 – 8222المتحدة بين عامي 
وحاولت  ، أو الولايات الأمريكية ، المقاطعات مستوى 
( اختبار العلاقة بين 8231)Fereidonniدراسة 

ومعدل الطلاق في دول الشرق  ،تكاليف السكن
وشمال أفريقيا باستخدام بيانات للفترة من  ،الأوسط
، إذ توصلت الدراسة إلى أن ارتفاع 8232 – 3992

طلاق يزيد من معدل ال %32تكاليف السكن بمعدل 
خلال هذه الفترة ، وحللت دراسة  %352بحوالي 

Saadani(8232 اتجاهات الطلاق في بعض )
، وقد  8222 – 3923الدول العربية بين عامي 

الدراسة على انخفاض معدلات الطلاق في  تأكد
 الخامليبيا، فعلى سبيل المثال انخفض معدل الطلاق 

في  2582إلى نحو  3923بالألف سنة  8من 
 Klein، وفحصت دراسة 8222الألف سنة 

على  المفاجئ( تأثير تغير أسعار المساكن 8232)
وقد خلصت  ،حدوث الطلاق في الولايات المتحدة

المسكن  سعرالدراسة إلى أن انخفاض التغيرات في 
 يؤدي إلى انخفاض حالات الطلاق.

( تأثير 8232)Kuluو Mikolai وقد ناقشت دراسة 
الطلاق على تغير الوضع السكني، إذ خلصت أن 

نتقال الاالانفصال والطلاق يؤديان إلى حدوث 
السكني وتغير نمط المسكن في انجلترا وويلز ، كما 

( الانتشار  8232) Valkو Caarls ناقشت دراسة 
الإقليمي للطلاق في تركيا، حيث خلصت الدراسة 

ليمي في معدلات الطلاق ، وأن ما إلى وجود تباين إق
ونصيب الفرد من الناتج يفسر ذلك هو التحضر 

( إلى 8232) Leopoldو تطرقت دراسة  ،المحلي 
الاختلافات بين المطلقين والمطلقات في الانتقال 

 .في ألمانيا  وتغيير ملكية المسكن ، السكني
 (3923فتاح ) أجرى  بليبيا إقليم الجبل الأخضر وفي

على أسباب الطلاق ، إذ  التعرف تحاول دراسة
ها طلب الزوجة خلصت إلى العديد من النتائج من

مع العلم أن  ، لمسكن مستقل كمسبب للطلاق
مطلقة  222 عينة تتكون من الدراسة اعتمدت على

مطلق من بلديات شحات و البيضاء و  222و 
 .المرج 

( بطرح العديد من 3929)Khalidiهذا وقد قام 
على دراسة الطلاق في المجتمع  النقديةالملاحظات 

الليبي : دراسة ميدانية لظاهرة الطلاق في الجبل 
الأخضر المشار إليها سابقا ، وقد أكدت الدراسة إلى 
أحد أسباب القيام بتلك الدراسة هو ارتفاع معدل 

 الطلاق في ليبيا.
بة على عدة ( الإجا3992)المهنا حاولت دراسة 

تساؤلات عن مشكلة الطلاق في المجتمع الكويتي 
منها ما يتعلق بحجم وتطور مشكلة الطلاق في 
الكويت، ومنها أيضا ما يخص أسباب هذه المشكلة 
وسبل معالجتها، وسعت دراسة القيس والمجالي 

بعض المتغيرات ذات  على( إلى التعرف 8222)
ي الأردن ، العلاقة بحدوث الطلاق بمحافظة الكرك ف

إذ شملت الدراسة متغيرات أهمها العمر عند الزواج 
وعدد سنوات الزواج التي  ،ومكان الإقامة ،والدخل
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الدراسة علاقتها بظاهرة الطلاق، في حين لا أثبتت 
 .وفقا للدراسة توجد علاقة بين المهنة والطلاق

( إلى تحليل التباين 8223وهدفت دراسة إبراهيم )
بالعراق الأعظمية المكاني لحالات الطلاق في قضاء 

من أجل الوقوف وراء الأسباب المختلفة التي تفسر 
تناولت الدراسة التوزيع الجغرافي  إذهذا التباين، 

لحالات الطلاق وأسبابها، وقد كشفت الدراسة وجود 
 ،دخل والحالة العمليةعلاقة ارتباط قوية بين ال

والعمر عند  ،وعدد الأطفال ،والمستوى التعليمي
 .ونوع السكن مع ظاهرة الطلاق ، الزواج

 ( عن الأسباب الاجتماعية8222وفي دراسة غزوي )
 أن نتبيوالاقتصادية للطلاق في شمال الأردن،  ،

هناك مجموعة من العوامل تؤدي إلى حدوث الطلاق 
وقصر فترة  ،ل المرأة وعم ،أهمها تدخل الأهل

 لاالخطوبة، كما بينت الدراسة عدد من العوامل 
تؤدي إلى حدوث الطلاق منها الزواج المبكر والفرق 

 والدخل . ،في السن
( حجم 8238وحددت دراسة الطائي والموسوي )

التباين المكاني لحالات الطلاق من خلال توضيح 
توزيعها الجغرافي في محافظة ذي قار بالعراق 

 رةووحداتها الإدارية حسب الريف والحضر خلال الفت
وناقشت دراسة الزيادي  ، 8232 – 8222مابين 

( التباين المكاني لظاهرة الطلاق في 8238)
إذ أبرزت الدراسة  أيضا محافظة ذي قار بالعراق

والاجتماعية ذات التأثير  ،العوامل الاقتصادية
قد المباشر على تباين ظاهرة الطلاق مكانيا، و 

 21توصلت الدراسة إلى العديد من النتائج أهمها أن 
من عينة حالات الطلاق بالدراسة دخلهم  %

فقط كانوا يقيمون في مسكن  %31منخفض، وأن 
مستقل، وعلى ذلك أظهرت الدراسة وجود علاقة 
 ارتباط عكسية واضحة بين السكن وحالات الطلاق ،

حجم ( فقد تتبعت 8231الكعبي  وعبود ) ةأما دراس
في العراق بين الخام  ومعدل الطلاق ،حالات الطلاق

، كما حللت الدراسة التباين  8238 – 8222عامي 
مبينة الخام  ومعدل الطلاق ،المكاني لحالات الطلاق

العوامل المؤثرة في التباين المكاني للطلاق في 
 العراق .

تتبع حالات ل( 8231وتطرقت دراسة الشعوبي )
تقرت بالجزائر وللأسباب المؤدية الطلاق من مدينة 

عينة  من ثلثي بما يقر للطلاق، إذ بينت الدراسة أن 
الدراسة كانوا يقيمون مع أهل الزوج عند حدوث 

( العوامل 8231وتناولت دراسة الحربي ) الطلاق،
الاجتماعية المرتبطة بظاهرة الطلاق في مدينة 
الرياض بالسعودية، حيث كشفت الدراسة أن الإقامة 

لمشتركة للزوجين مع أهل الزوج و الزوجة غالبا ما ا
 .تؤدي إلى وقوع الطلاق

( وجود 8232وكشفت دراسة الدويكات وهياجنة )
تباين مكاني بين محافظات المملكة الأردنية بظاهرة 

وتزايد هذه الظاهرة بشكل ملحوظ في إقليم  ، الطلاق
الوسط خلافا لإقليمي الشمال والجنوب، كما أظهرت 

اسة عدم وجود ارتباط بين العوامل الاقتصادية الدر 
والديموغرافية والاجتماعية وتباين توزيع حالات 
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الطلاق بين الريف والحضر في الأردن، وتتبعت 
( حالات الطلاق بمحافظة 8232دراسة الصليخي )

من  8238 – 8221البصرة في العراق بين عامي 
ت أجل التعرف على أهم الأسباب والدوافع التي أد

إلى حدوث حالات الطلاق ، إذ خلصت الدراسة أن 
هناك تطورا كبيرا في حالات الطلاق خلال فترة 

 الدراسة .
( إلى الكشف عن 8232وسعت دراسة البلوشي )

قع الطلاق في المجتمع العماني من خلال رصد او 
ب هذه الظاهرة وآثارها، وقد بينت الدراسة أن اأسب

ه والفئات المجتمعية الطلاق يزداد بين الفئات الشاب
ذات المستويات المنخفضة تعليميا واقتصاديا، وكذلك 

( إلى توضيح أهم 8232عمري )مسعت دراسة ال
الأسباب المؤدية للطلاق في المجتمع العماني، وقد 
خلصت الدراسة إلى وجود العديد من الأسباب لهذه 
الظاهرة أهمها ظروف الزوج المادية التي لم تسمح 

مسكن مستقل، ورفض الزوج الاستقلال عن بامتلاك 
بيت أهله، وأيضا ضيق المسكن وعدم مناسبته 

 . تهلأسر 
أسباب ظاهرة ( 8231نط )ز وحللت دراسة أبو 

وتأثيراتها من وجهة نظر  ،الطلاق في محافظة نابلس
من نسبة كبيرة المطلقات، وقد بينت الدراسة أن 

يسكن  % 251المطلقات كن يسكن مع أهل الزوج و 
مع أهل الزوجة قبل حدوث الطلاق ، وسعت دراسة 

( إلى تتبع معدلات الطلاق ببلدية 8231رزوقي )ال

وأهم  ، من أجل تحديد حجم الظاهرة بالجزائر تقرت
 لي تفشي ظاهرة الطلاق .إالعوامل المؤدية 

( بيان 8231جي وصالح )ر واستهدفت دراسة الخز 
من مكان إلى آخر التوزيع الجغرافي للمطلقين وتباينه 

في محافظة ديالي بالعراق وإبراز المتغيرات المؤثرة 
في ذلك، وقد حللت الدراسة تأثير العديد من العوامل 
على حدوث الطلاق متمثلة في الدخل والمهنة 
والعمر عند الزواج وعدد الأطفال والمستوى التعليمي 

حدوث الطلاق ، وتمكنت دراسة  لىوأثر السكن ع
على دور من الوقوف  (8231صليخي )العثمان وال

العوامل الاقتصادية في حدوث الطلاق بمحافظة 
حددت  إذالبصرة في العراق ووحداتها الإدارية، 
 ،المهنة ماالدراسة العوامل الاقتصادية في متغيرين ه

ومقدار دخل الأسرة، وأظهرت الدراسة وجود علاقة 
ارتباط بين هذين المتغيرين وارتفاع أو انخفاض 

 .حالات الطلاق في محافظة البصرة
( أثر العوامل 8232تناولت دراسة بشار )

الاقتصادية والاجتماعية على ظاهرة الطلاق في 
مدينة الصدر بالعراق، وقد توصلت الدراسة إلى أن 
ارتفاع حالات الطلاق بهذه المدينة جاء نتيجة تدني 
المستوى المعيشي والتعليمي والاجتماعي، وقد 

راسة وجود علاقة ارتباط قوية بين أوضحت الد
كما تناولت دراسة صالح  ،السكن وظاهرة الطلاق

( التباين المكاني لحالات الزواج والطلاق  8232)
مع توضيح للعوامل المؤثرة  8232في العراق سنة 
 في هذا التباين.
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( 8232وأخيرا ناقشت دراسة الموسوي والعبيدي )
بظاهرة الطلاق في المتغيرات الجغرافية المتعلقة 

محافظة القادسية بالعراق، موضحة التوزيع المكاني 
لحالات الطلاق بهذه المحافظة ووحداتها الإدارية، 

والآثار  ،كما بينت أهم الأسباب المؤدية لهذه الظاهرة
 المترتبة على انتشارها.

 ظاهرة الطلاق في إقليم الدراسة: تفشي
ي للظاهرة المدروسة أمرا هاما عد تتبع البعد الزمني

استيعاب واقعها الحالي، وتركز من أجل وضروريا 

ظاهرة الطلاق في إقليم الجبل  نموالدراسة هنا على 
وفقا لثلاث  8232 – 8222الأخضر بين عامي 
 جوانب رئيسية هي: 

 حجم ظاهرة الطلاق:  -أولا 
ظاهرة عدد حالات الطلاق التي اليقصد بحجم 
ة الواحدة خلال نم الجبل الأخضر بالسحدثت في إقلي

كما هو موضح  8232و  8229و 8222سنوات 
حالات الطلاق في  تزايديبين ( الذي 3بالجدول )

 .ليبيا و إقليم الدراسة
 2211و  2227و  2222حالات الطلاق بإقليم الجبل الأخضر وليبيا خلال سنوات  عدد(1جدول )

 % عدد حالات الطلاق في ليبيا عدد حالات الطلاق في إقليم الدراسة السنة
8222 322 3222 258 
8229 812 1193 2 
8232 218 9282 1 

 المصدر: 
 (2221) للمعلومات والوثيقالهيئة الوطنية  -

 ، طرابلس . 2222الحيوية  لسنة  ءات،الإحصا
 ءات، الإحصا ( 2212) الهيئة العامة للمعلومات -

 .، طرابلس  2227الحيوية لسنة 
مصلحة الأحوال المدنية، بيانات غير منشورة   -

في الجبل الأخضر وليبيا سنة  والزواج عن الطلاق
2211 . 

عدد حالات الطلاق في ( أن 3يلاحظ من الجدول )
حالة طلاق سنة  322 بلغ إقليم الجبل الأخضر

من إجمالي حالات  % 258، وهو ما يمثل  8222
الطلاق في ليبيا خلال ذات العام ، الأمر الذي يدل 
على ارتفاع حجم ظاهرة الطلاق في إقليم الجبل 

الأخضر مقارنة بليبيا هو أن نسبة حالات  الطلاق 
من جملة حالات الطلاق في  % 258بلغ تبالإقليم 

بينما لم يشكل سكان إقليم الجبل الأخضر  ،ليبيا
 .8222من جملة سكان ليبيا سنة  % 152سوى 

ارتفع عدد حالات الطلاق بإقليم  8229وفي سنة 
وهو ما  ، حالة طلاق 812الجبل الأخضر إلى 

 ة ذاتهاسنمن حالات الطلاق في ليبيا بال %2يشكل 
وذلك بالرغم من أن عدد سكان هذا الإقليم لا يمثل  ،

 . 8229من سكان ليبيا سنة  % 151إلا 
( أن عدد حالات الطلاق 3كما يتضح من الجدول )

حالة طلاق  218بإقليم الجبل الأخضر وصل إلى 
من حالات الطلاق  %1، وهذا ما يمثل  8232سنة 

ف في ليبيا خلال ذات العام ، ورغم الانخفاض الطفي
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في نسبة الطلاق بإقليم الجبل الأخضر قياسا إلى 
في عامي  %2عدد حالات الطلاق في ليبيا من 

غير أن  8232سنة   %1إلى  8229و  8222
النسبة الأخيرة لا تزال مرتفعة فعدد سكان إقليم 

من سكان ليبيا ، هذا  %2الدراسة لا تزيد نسبته عن 
نسبي من ناحية ومن ناحية أخرى فإن الانخفاض ال

لحالات الطلاق بإقليم الجبل الأخضر لا يعزي إلى 
انخفاض حالات الطلاق بالإقليم بل أن ذلك مرده 
إلى تسارع وتيرة التزايد في عدد حالات الطلاق 

 .بالأقاليم الأخرى في ليبيا 

 معدل الطلاق الخام: -ثانيا 
يعبر هذا المعدل عن العلاقة بين عدد حالات 

 ،ة نفسهاسنسكان بالالوعدد  ،الطلاق خلال السنة
وهو يستخرج من خلال تقسيم عدد حالات الطلاق 

سكان مع ضرب الناتج المتحصل عليه العلى عدد 
 ، (Spijker and Solsona , 2012في ألف )
( يوضح تطور هذا المعدل في إقليم 8والجدول )

و  8229و  8222الدراسة وليبيا خلال سنوات 
8232. 

 2211و  2227و  2222سنوات ب( معدل الطلاق الخام في إقليم الجبل الأخضر وليبيا 2جدول )
 معدل الطلاق الخام في ليبيا معدل الطلاق لخام في إقليم الدراسة السنة
 بالألف 2582 بالألف 2522 8222
 بالألف 2512 بالألف3581 8229
 بالألف 3529 بالألف 8512 8232

 .( ذاتها 1المصدر : مصادر الجدول )
( مدى ارتفاع معدل 8يظهر جليا من خلال الجدول )

مقارنة بنظيره في ليبيا  الدراسةالطلاق الخام في إقليم 
بالألف ، أي  2522بلغ المعدل  8222، ففي سنة 

ألف نسمة ، فيما لم يزد  322حالة طلاق لكل  22
حالة  82بالألف أي  2582المعدل في ليبيا عن 

 ألف نسمة خلال العام نفسه . 322طلاق لكل 
تزايد الفرق في معدل الطلاق الخام  8229وفي سنة 

 3581وليبيا ككل، فقد بلغ بالإقليم   بين إقليم الدراسة
، نسمة ألف 322حالة طلاق لكل  381بالألف، أي 
بالألف أي  2512في ليبيا عن  المعدل بينما لم يزد

 ألف نسمة . 322حالة طلاق لكل  12وجود 

اتسع الفارق في معدل الطلاق  8232وخلال سنة 
الخام بين إقليم الجبل الأخضر وليبيا ، ففي الوقت 

حالة  812بالألف أي  8512ي كان فيه المعدل الذ
الجبل الأخضر ، ألف نسمة بإقليم  322طلاق لكل 

حالة طلاق  329بالألف أي  3529فإنه لم يزد عن 
 ألف نسمة في ليبيا . 322لكل 

( يوضح الفرق بمعدل الطلاق الخام بين 1والجدول )
و  8222وليبيا خلال سنوات  ،الجبل الأخضر

مدى تزايد الفارق  ه، والذي يتبين من8232و  8229
وليبيا  الجبل الأخضرفي هذا المعدل بين إقليم 

إقليم  بشكل يدل على ارتفاع المعدل في عموما 
 .مقارنة بليبيا خلال هذه الفترة الدراسة
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 2211و  2227و  2222ي معدل الطلاق الخام بين إقليم الدراسة وليبيا خلال ( الفارق ف3جدول )
 ألف نسمة 322الفارق لكل  رق بالألفاالف السنة
8222 2582 82 
8229 2513 13 
8232 2522 22 

 .(2المصدر : الجدول )
( تسارع وتيرة الفارق في معدل 1يتضح من الجدول )

حالة طلاق لكل  82الطلاق فبعد أن كان الفرق 
 22قفز الفارق إلى  8222ألف نسمة سنة  322

، وهذا 8232ألف نسمة سنة  322حالة طلاق لكل 
بسبب ارتفاع معدل الطلاق الخام في إقليم الدراسة 

جبل الأخضر مقارنة بليبيا ، مما يدل على أن إقليم ال
وانتشارها بين  ،يعاني من ارتفاع حجم ظاهرة الطلاق

 السكان بشكل كبير.

 :نسبة الطلاق -ثالثا
تستخرج هذه النسبة من خلال تقسيم عدد حالات 
الطلاق في السنة على عدد حالات الزواج خلال 

ثم ضرب الناتج في مائة )الموسوي  السنة ذاتها،
يعرض هذه ( 2( ، والجدول )8232والعبيدي، 

النسبة في إقليم الجبل الأخضر وليبيا خلال الأعوام 
 .8232و  8229و  8222

 2211و 2227و 2222(نسبة الطلاق في إقليم الجبل الأخضر وليبيا خلال الأعوام 4جدول )
 الفرق  النسبة في ليبيا النسبة بالجبل الأخضر السنة
8222 252 258 158 
8229 952 252 258 
8232 3958 3152 252 

 ( ذاتها .1المصدر : مصادر الجدول )
( أن نسبة الطلاق بإقليم الجبل 2يتبين من الجدول )

في  من جملة حالات الزواج % 252بلغت الأخضر 
من جملة  % 258حين لم تزد هذه النسبة عن 

، ومن هنا يبدو  8222حالات الزواج في ليبيا سنة 
واضحا ارتفاع النسبة في إقليم الجبل الأخضر بفارق 

 عن نظيرتها في ليبيا. 158%

ارتفعت نسبة الطلاق بإقليم الدراسة  8229وفي سنة 
من جملة حالات الزواج،  % 952حيث وصلت إلى 

من  % 252سبة الطلاق في ليبيا فهي لم تزد أما ن
جملة حالات الزواج خلال العام ذاته ، وبذلك وصل 

،  % 258الفارق بين الجبل الأخضر وليبيا إلى 
 بسبب عدم تغير نسبة الطلاق تقريبا في ليبيا.

بشكل كبير حيث  8232قفزت نسبة الطلاق سنة 
 من جملة حالات الزواج بإقليم الجبل %3958بلغت 
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من جملة  % 3152الأخضر، فيما وصلت إلى 
حالات الزواج في ليبيا ، كما قفزت نسبة الفارق بين 

ولعل هذا التزايد في  % 252إقليم الدراسة وليبيا إلى 
أو ليبيا  ،نسبة الطلاق سواء في الجبل الأخضر

يرجع إلى عدة اعتبارات أهمها التزايد العددي لحالات 
آخر تراجع التزايد في ومن جانب  ،الطلاق من جانب

حالات الزواج في الآونة الأخيرة نتيجة الظروف 
 وأزمة السيولة. ،ها ارتفاع الأسعارالمعيشية التي أهم

 التباين المكاني لظاهرة الطلاق في إقليم الدراسة:
تعد دراسة التباين المكاني للظواهر أحد أهم أهداف 

التباين علم الجغرافيا، وتسعى الدراسة هنا إلى إبراز 
المكاني لظاهرة الطلاق في إقليم الجبل الأخضر 

 مؤشرات هي:  ثلاثة عبر
 التباين المكاني لحجم ظاهرة الطلاق : -أولا 

 اللذان( 8( والشكل )2من خلال دراسة جدول )
المكاني العددي والنسبي لحالات  التوزيع نانيبي

الطلاق في إقليم الجبل الأخضر يتضح وجود تباين 
مكاني في عدد حالات الطلاق، وبالتالي نسبتها سنة 

ففي حين سجلت قرية بالحديد حالة طلاق ، 8232
واحدة خلال هذا العام بلغ عدد حالات الطلاق في 

ضاحية تضم منطقة البيضاء  ) البيضاء منطقة
 1252تمثل لحالة طلاق  831 (والوسيطة وردامة

من إجمالي حالات الطلاق بإقليم الجبل الأخضر  %
وعلى هذا الأساس يمكن تصنيف  ،8232سنة 

حالات الطلاق بإقليم الدراسة مكانيا وفقا لتوزيعها 
 النسبي كما يلي:

 %1 من أقل هافيحالات الطلاق  مناطق تمثل -1
 :من جملة حالات الطلاق بالإقليم

بحالة  : بالحديدتشمل هذه الفئة أربع مناطق هي
( والجهاد والحمامة أربع حالات %258واحدة ونسبة )

( لكل منهما، وقرنادة بخمس حالات %252ونسبة )
( من جملة حالات الطلاق %259طلاق وبنسبة )

بصفة عامة و  ،8232بإقليم الجبل الأخضر سنة 
الة ح32يبلغ مجموع حالات الطلاق ضمن هذه الفئة 

 8232من جملة حالات الطلاق سنة  %852تشكل 
أن المناطق التي تندرج ضمن  وتجدر الإشارة إلى، 

 هذه الفئة هي عبارة عن قرى.
-1 بينا فيهمناطق تتراوح حالات الطلاق  -2
 من جملة حالات الطلاق بالإقليم: 5%

سوسة وقصر  :ثمان مناطق هيوتضم هذه الفئة 
وعمر المختار  ةسلنطاليبيا والحنية وزاوية العرقوب و 

حالات الطلاق لنسب  و ، وذلك بعدد ةومراو  وقندولة
 :82 (251% ، )81(253% ، )82 (252% ، )
33(8% ،)32 (1% ،)88(159% ،)39(152% )

 ( على الترتيب .852%)32،
حالة  321يبلغ مجموع حالات الطلاق لهذه الفئة 

من جملة حالات الطلاق  % 8252طلاق تشكل 
أغلب المراكز  تعد، و 8232سنة الدراسة بإقليم 

 صغيرة. بلداتالعمرانية ضمن هذه الفئة 
 
-6ا بين فيهمناطق تتراوح حالات الطلاق  -3

 من جملة حالات الطلاق بالإقليم: 12%



            أحمد عبد السلام عبد النبي عبد الكريم                                      522

 

بعدد  ةمنطقتين هما منطقة مس على تحتوي هذه الفئة
، ومنطقة الفائدية %1طلاق وبنسبة  ةحال 12

من جملة  %32حالة طلاق وبنسبة  21بحوالي 
،  8232حالات الطلاق بإقليم الجبل الأخضر سنة 

هذا ويبلغ مجموع حالات الطلاق بهاتين المنطقتين 
من جملة حالات  %31حالة طلاق، تمثل  92

 . 8232خضر سنة الطلاق بإقليم الجبل الأ
 %12مناطق تزيد حالات الطلاق فيها عن  -4

 من جملة حالات الطلاق بالإقليم:
 كبر تجمع سكانيأ البيضاء منطقة تشمل هذه الفئة

من جملة  % 1252حالة طلاق وبنسبة  831بنحو 
 حالات الطلاق بإقليم الجبل الأخضر، كما تشمل

بالإقليم بعدد  تجمع سكانيشحات ثاني أكبر  منطقة
من جملة حالات  %3251وبنسبة  ، حالة طلاق 21

يبلغ مجموع عليه ،و 8232الطلاق بإقليم الدراسة سنة 
حالة طلاق  128حالات الطلاق ضمن هذه الفئة 

من جملة حالات الطلاق بإقليم  %2152لتشكل 
الجبل الأخضر ، وبهذا فإن أكثر من نصف حالات 

البيضاء و  بمنطقتيالطلاق بالإقليم تكون 
من سكان إقليم الدراسة يقيمون  % 19شحات؛لأن 

 . نطقتينبهاتين الم
 التباين المكاني لمعدل الطلاق الخام: -ثانيا 

مثلما يختلف معدل الطلاق زمنيا من فترة إلى أخرى، 
فإنه يختلف مكانيا أيضا من مكان إلى آخر، لذلك 

اني لمعدل ز التباين المكاتسعى الدراسة هنا إلى أبر 
 8232الطلاق الخام في إقليم الجبل الأخضر سنة 

 (.1( والشكل )1، وذلك من خلال الجدول )
سجلت قرية بالحديد أقل معدل للطلاق الخام سنة 

بالألف ، بينما كان أكبر معدل  251وهو  8232
للطلاق الخام في ثلاث مناطق هي الفائدية وزاوية 

( 252لف و)( بالأ252العرقوب والحنية بواقع )
 ( بالألف على التوالي .252بالألف و )

يمكن  (1والشكل ) (1بناء على بيانات الجدول )
تصنيف معدل الطلاق الخام بإقليم الدراسة إلى 

 الأنماط المكانية التالية:

 2من  أقل فيها مناطق معدل الطلاق الخام -1
 بالألف:

 251النمط أربع مناطق هي: بالحديد )يضم هذا 
بالألف( ،والبيضاء  351بالألف( ، وقرنادة )

بالألف( ، وتجدر  352بالألف( ، والحمامة )351)

الإشارة هنا أن انخفاض المعدل في بالحديد وقرنادة 
والحمامة جاء نتيجة صغر حجم حالات الطلاق، أما 

هو  البيضاء فالأغلب أن سبب الانخفاض منطقةفي 
 . كبر حجم السكان نسبيا

 
 



             522             ليبيا دراسة في الجغرافيا الاجتماعية لمعدلاتها وتباينها المكاني و مسبباتها –ظاهرة الطلاق في إقليم الجبل الأخضر    

 

 .2211المصدر: مصلحة الأحوال المدنية ، بيانات غير منشورة عن الطلاق في الجبل الأخضر لسنة 
 2211( التباين المكاني لحالات الطلاق في إقليم الجبل الأخضر سنة 5جدول )                    

 

 
 المناطق

 
 العدد

 
% 
 

 3184 216 البيضاء

 1583 16 شحات

 483 24 سوسة

 6 34 مسة

 481 23 قصر ليبيا

 12 56 الفائدية

 484 25 الحنية

 289 4 الجهاد

 289 4 الحمامة

 282 1 بالحديد

 2 11 زاوية العرقوب

 3 19 اسلنطة

 387 22 عمر المختار

 287 5 قرنادة

 384 17 قندولة

 289 15 مراوة

 122 562 المجموع
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 2211( التباين المكاني لحالات الطلاق في إقليم الجبل الأخضر سنة 2شكل )
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 :بالألف 4 – 2من  فيها معدل الطلاقمناطق  -2

 ةمناطق هي: مراو  سبعيشمل هذا النمط 
 ةبالألف( ، ومس 852بالألف( ، وشحات )858)
بالألف لكل منهما( 859) ةوقندولةلف( ، وسوسبالأ852)

 بالألف(.2بالألف( ، وقصر ليبيا ) 152) ةسلنطا، و 
 :بالألف 4أكثر من  فيها معدل الطلاقمناطق  -3

بع مناطق هي الجهاد التي بلغ ر يضم هذا النمط أ
 252بواقع بالألف، والحنية  258المعدل فيها 

 252 ابالألف، وزاوية العرقوب التي بلغ معدله
وأخيرا الفائدية التي سجلت أعلى معدل بواقع  ،بالألف

وذلك بسبب ارتفاع عدد حالات  ،بالألف 252
 .مقارنة بعدد سكانها الطلاق فيها

 851بإقليم الدراسة  العام لقد بلغ معدل الطلاق الخام
مناطق أقل ، وقد جاءت خمس  8232بالألف سنة 

 ةمن المعدل العام هي: بالحديد والبيضاء وقرناد
، أما المناطق التي يزيد معدل ةومراو  والحمامه

 :الطلاق الخام فيها عن المعدل العام للإقليم فهي
 ةوعمر المختار وقندول ةوسوس ةشحات ومس

وقصر ليبيا والجهاد والحنية وزاوية العرقوب  ةسلنطاو 
 والفائدية.

 :التباين المكاني لنسبة الطلاق -ثالثا 
يشهد إقليم الدراسة اختلافا مكانيا واضحا في نسبة 

، فقد سجلت أقل نسبة في قرية  8232 سنة الطلاق
 من حالات الزواج % 251ديد حيث بلغت بالح

بما  ة،أما أعلى نسبة فقد كانت في منطقة سوسفيها
 .في سوسة من حالات الزواج % 89يقارب 

(يمكن تقسيم 2( والشكل )2بيانات جدول )بناء على 
إقليم الدراسة وفقا لنسبة الطلاق إلى ثلاثة أنماط 

 رئيسية هي:
من  % 12أقل من  فيها نسبة الطلاقمناطق  -1

 :حالات الزواج
لا يوجد  ذإهذا النمط قليل جدا في إقليم الدراسة، 

واحدة فقط هي قرية بالحديد  منطقةضمنه سوى 
 من جملة حالات الزواج. % 251بنسبة 

 % 17 – 12مناطق نسبة الطلاق فيها من  -2
 من حالات الزواج:

يندرج ضمن هذا النمط عشر مناطق هي : مراوة 
( %3151( والجهاد )% 3158سلنطة )ا( و 3852%)

( ، %3252( ، وعمر المختار )%3258، ومسة )
( ، %3151اوية العرقوب )( ، وز %3153وقرنادة )

( ، %3252( ، وقصر ليبيا )%3251والحمامة )
( ، والجدير بالذكر أن جميع هذه %3252وقندولة )

المناطق تكون نسبتها دون النسبة العامة للطلاق في 
( من جملة حالات %3958إقليم الدراسة والتي تبلغ )

 الزواج.
فأكثر  %22مناطق نسبة الطلاق فيها من  -3

 الزواج:من حالات 
يضم هذا النمط خمس مناطق كلها تفوق نسبة 

(، %3958الطلاق فيها النسبة العامة بإقليم الدراسة )
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البيضاء بنحو  منطقةوهي تتمثل في كل من 
( ، والفائدية بنسبة %83( وشحات بنسبة )8251%)

وأخيرا ( ، %8153( ، والحنية بنسبة )8851%)
( من إجمالي حالات الزواج.%8251سوسة بنسبة )

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 المعدل المناطق
 351 البيضاء
 852 شحات
 859 سوسة
 852 مسة

 2 قصر ليبيا
 252 الفائدية
 252 الحنية
 258 الجهاد
 352 الحمامة
 251 بالحديد

 252 زاوية العرقوب
 152 اسلنطة

 859 عمر المختار
 351 قرنادة
 859 قندولة
 858 مراوة

 851 المعدل العام
 . 2211المصدر : مصلحة الأحوال المدنية ، بيانات غير منشورة عن الطلاق في الجبل الأخضر لسنة 

 2211( التباين المكاني لمعدل الطلاق الخام بالألف في إقليم الجبل الأخضر سنة 6جدول )
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 2211المكاني لمعدل الطلاق الخام في إقليم الجبل الأخضر سنة ( التباين 3شكل )
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 .2211: بيانات غير منشورة عن حالات الطلاق والزواج بالجبل الأخضر لسنة حوال المدنية المصدر: مصلحة الأ             
 2211( التباين المكاني لنسبة الطلاق في إقليم الجبل الأخضر سنة 9جدول ) 

 
 
 
 
 

 
 المناطق

 

 
% 

 8251 البيضاء
 83 شحات
 8251 ةسوس
 3258 ةمس

 3252 قصر ليبيا
 8851 الفائدية
 8153 الحنية
 3151 الجهاد
 3251 الحمامة
 251 بالحديد

 3151 زاوية العرقوب
 3158 ةاسلنط

 3252 عمر المختار
 3153 قرنادة
 3252 قندولة
 3852 مراوة

 3958 النسبة العامة
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 2211( التباين المكاني لنسبة الطلاق في إقليم الجبل الأخضر سنة 4شكل )
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 :في إقليم الدراسة  المسببات المؤدية للطلاق

بشكل عام يعد الطلاق ظاهرة متعددة الأسباب، 
فالطلاق غالبا لا يحدث بسبب عامل واحد بل نتيجة 
عدة عوامل منها العوامل الاجتماعية والاقتصادية 

( ، وحسب الدراسة 8232 ،والنفسية )سلطان
الميدانية تبين وجود ثلاثة عشر سببا للطلاق في 

 بينلذي ي( ا2إقليم الدراسة كما هو موضح بالجدول )
 . 8239مسببات الطلاق بالإقليم سنة 

 2217( المسببات المؤدية للطلاق في إقليم الدراسة سنة 1جدول )
 % التكرار سبب الطلاق

 2151 92 السكن
 3253 11 تدخل الآخرين في حياتكم الأسرية

 3352 82 تهربه من مسؤولياته
 2 32 بأخرى زواجه 

 2 33 عدم الإنجاب )العقم (
 253 9 الظروف المادية

 852 1 عدم التوافق العمري 
 852 1 الظروف الصحية

 851 2 شربه الخمر أو تعاطيه للمخدرات
 352 2 عمل الزوجةرفضه 

 352 2 رفضه مواصلة دراستك
 352 2 عدم التفاهم

 252 3 مشاكل عائلية
 322 832 المجموع

 .2217المصدر: الدراسة الميدانية ، 
( بسبب تعدد 832: مجموع التكرارات )ملاحظة

 . ةأسباب الطلاق لكل مبحوث
( يمكن تحليل مسببات 2بناء على بيانات الجدول )

 الطلاق بإقليم الدراسة كما يلي:
 
 

 :السكن -أولا 
الطلاق، غير أن هذه للسكن علاقة وطيدة بظاهرة 

العلاقة تختلف بين الدول، ففي الدول المتقدمة تركز 
 في مهما اسبب كونه الدراسات على حدوث الطلاق

 تغير الوضع السكني من حيث الملكية ونمط السكن
 باعتباره عاملا، في حين يدرس السكن بعد الطلاق

 لحدوث الطلاق في الدول العربية . امسبب
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( %2151دراسة الميدانية أن )قد أظهرت نتائج الل
من المطلقات في إقليم الدراسة كان المسكن سببا في 

، وذلك نتيجة عدم توفر مسكن لهن حدوث الطلاق
مستقل، أو أن المسكن كان غير صحي، أو لأن 

 مناقشةمع الإشارة أنه سوف يتم  االمسكن كان مؤجر 
 ذلك بشيء من التفصيل لا حقا.

 :تدخل الآخرين في حياتكم الأسرية -ثانيا 
يعد هذا العامل من بين العوامل الرئيسية المسببة 
لحدوث الطلاق خاصة عند عدم توفر مسكن 

يرتبط هذا  مستقل، والإقامة مع أهل الزوج، وبذلك
العامل في أغلب الأحيان مع عدم توفر مسكن 

كشفت  وقد،وإقامة الزوجين مع أهل الزوج ،مستقل
( من المطلقات %3253نتائج الدراسة الميدانية أن )

بإقليم الدراسة كان السبب وراء طلاقهن تدخل 
الآخرين في حياتهم الأسرية ، ويعزي السبب وراء 
ذلك إلى أن تدخل الأهل له أثرا هاما في أحداث 

بين الأزواج )القيسي والمجال،  والمشاكل النزاعات
8222. ) 
 ولياته:ؤ مستهربه من  -ثالثا 

وتقصيره  ،إن عدم تحمل الزوج لمسؤولياته الأسرية
بين تجاه الزوجة والأطفال يؤدي إلى حدوث خلافات 

الزوجين الأمر الذي قد يؤدي إلى حدوث الطلاق 
هذا وقد تبين من خلال الدراسة الميدانية أن ،بينهما 

( من المطلقات في إقليم الجبل الأخضر 3352%)
تهرب الزوج من مسؤولياته كان سبب طلاقهن هو 

 المعيشية والأسرية.

 زواجه بأخرى: -رابعا 
في أغلب الأحيان ترفض الزوجة أن تشاركها زوجة 
أخرى في زوجها، لذا تطلب الطلاق عندما تعرف 
بنية زوجها أو قدومه على الزواج بأخرى، كما أن 
الزوجة الثانية قد ترفض وجود زوجة أولى، لذلك 

ي، ختوافق على الزواج )الصلي تشترط تطليقها حتى
كشفت نتائج الدراسة الميدانية أن وقد  ،( 8232

لمطلقات في إقليم الجبل الأخضر كان ا( من 2%)
 السبب وراء طلاقهن هو تزوج زوجها بأخرى.

 عدم الإنجاب )العقم( : -خامسا 
يعتبر عدم الإنجاب )العقم ( أحد الأسباب الرئيسية 

قد يلجأ الزوج إلى المؤدية لحدوث الطلاق، إذ 
الطلاق، والزواج بأخرى من أجل الأطفال، وكذلك 

 فقد، الزوجة قد تطلب الطلاق من زوجها للسبب ذاته
( من %2تبين من خلال الدراسة الميدانية أن )

ن هقطلا تم دالمطلقات في إقليم الجبل الأخضر ق
 بسبب عدم الإنجاب )العقم ( .

 :الظروف المادية -سادسا 
عيشة وعدم قدرة الزوج بالإيفاء إن غلاء الم

باحتياجات أسرته قد يؤدي إلى حدوث خلافات بين 
الزوجين، وهذا قد يقود إلى عدم مقدرتهم على 

 وقد،مواصلة الحياة الزوجية وبالتالي حدوث الطلاق
( من % 253اتضح من خلال الدراسة الميدانية أن )

المطلقات في إقليم الجبل الأخضر ذكرن الظروف 
 المادية كمسبب لطلاقهن.
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 عدم التوافق العمري : -سابعا 
يعد هذا العامل من العوامل الديموغرافية التي تسهم 

خاصة في ظل  لزوجينافي حدوث الطلاق بين 
غياب التفاهم بينهما، ووفقا للدراسة الميدانية تبين أن 

( من المطلقات في إقليم الجبل الأخضر 852%)
 الفارق العمري بينها وبين طليقها .سبب طلاقهن هو 

 : الظروف الصحية -ثامنا 
إن إصابة أحد الزوجين بمرض مزمن أو إعاقة قد 

رجة صعوبة تؤدي إلى خلل في الحياة الزوجية إلى د
استمرارها وبالتالي حدث الطلاق، إذ بينت الدراسة 

( من المطلقات بإقليم الجبل %852الميدانية أن )
 في طلاقهن. االأخضر كانت الظروف الصحية سبب

 :الخمر أو تعاطيه للمخدرات  هشرب -تاسعا 
أو تعاطي  ،من المعروف أن شرب المسكرات

المخدرات من السلوكيات التي حرمها الدين 
الإسلامي ، كما أنها تعد من  الأمور التي يرفضها 
المجتمع لذلك فإن شرب الزوج للخمر أو تعاطيه 

وما يصحب ذلك من سلوكيات غير  ،للمخدرات
سوية قد يدفع الزوجة إلى طلب الطلاق وحدوثه 

( %851ن )فعلا، فقد اتضح من الدراسة الميدانية أ
 تم من المطلقات في إقليم الجبل الأخضر قد

ن نتيجة لهذا السبب أي شرب الزوج للخمر هقطلا
 وتعاطيه للمخدرات.أ

 :الزوجة رفضه لعمل -عاشرا 
تسعى الكثير من النساء إلى الحصول على وظيفة، 
والمحافظة عليها بعد الزواج من أجل الدخل والمكانة 

الأحيان يرفض الاجتماعية ، ولكن في بعض 
الأزواج عمل زوجاتهم لأسباب مختلفة الأمر الذي 
 ،يشكل سببا للخلافات التي قد تنتهي بالطلاق

ت بإقليم وحسب الدراسة الميدانية بلغت نسبة المطلقا
كان رفض أزواجهن  ( اللاتي%352الجبل الأخضر )

 عملهن سببا في حدوث الطلاق.ل
 :رفضه مواصلة الدراسة -حادي عشر 

مواصلة المرأة لتعليمها وحصولها على مؤهل  أصبح
عمل من بين  ةيمكنها من الحصول على فرص

الأمور التي تسعى معظم النساء إلى تحقيقها ، وعند 
قد حدوث الزواج أثناء مواصلة الزوجة تعليمها 

ويصبح ذلك  ،يعترض الزوج على استكمال دراستها
 سببا للخلافات التي تؤدي إلى حدوث الطلاق  حيث
بلغت نسبة المطلقات بإقليم الجبل الأخضر 

من جملة المطلقات بعينة  تبعا لهذا السبب (352%)
 الدراسة.

 :عدم التفاهم-ثاني عشر 
إن انعدام التوافق الفكري بين الزوجين أمرا يحدث في 
بعض الأحيان، ولكن ذلك في حالة استمراره  قد 
 يكون سببا للخلافات الزوجية التي تقود إلى حدوث
 الطلاق، فطبقا للدراسة لميدانية شكلت المطلقات

( ممن كان عدم %352بإقليم الجبل الأخضر )
 التفاهم سببا لحدوث طلاقهن.

 :المشاكل العائلية -ثالث عشر 
 لعائليفي الوسط افي بعض الأحيان تحدث مشاكل 

على العلاقة بين الزوجين بشكل كبير إلى  تؤثر
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درجة أن هذه المشاكل قد تكون سببا لحدوث الطلاق 
في إقليم الجبل  اعتبرت مطلقة واحدةبينهما، وقد 

( من %252)الأخضر ذلك سببا لطلاقها بما يمثل 
 جملة عينة الدراسة.

بإقليم  أثر العجز السكني على ظاهرة الطلاق
 :الدراسة

 ،يعرف العجز السكني بأنه الفرق بين عدد الأسر
( ، بمعنى آخر 8238وعدد المساكن )الزيادي، 

العجز السكني هو حاصل طرح عدد الوحدات 
، من عدد الأسر والملائمة للسكن الصحية السكنية

حيث لا تشمل الأكواخ والأماكن غير الصالحة 
 للسكن ضمن عدد الوحدات السكنية بهذه المعادلة.

 يشهد إقليم الجبل الأخضر عجزا سكنيا منذ فترة
 3219 السكنيبلغ العجز  3921ي سنة فف ،يلةطو 

ارتفع العجز ليصل  3922وحدة سكنية، وفي سنة 
وحدة  2392ثم وصل إلى  وحدة سكنية 8282إلى 

فقد قفز  8221، أما في سنة  3992سكنية سنة 
 ،( 9)جدول  وحدة سكنية 2223العجز السكني إلى 

وبناء على الزيادة السنوية في العجز السكني بين 
بإقليم يقدر العجز السكني  8221 –3992عامي 
 .8239وحدة سكنية سنة  9122بحوالي  الدراسة

 2226، 1775 ، 1714،  1793في إقليم الجبل الأخضر خلال الأعوام ( العجز السكني 7جدول )
 العجز في عدد الوحدات السكنية السنة
3921 3219 
3922 8282 
3992 2392 
8221 2223 

 المصدر:      
( النتائج 1799مصلحة الإحصاء والتعداد ) -

 .، طرابلس 1793النهائية لتعداد المساكن لسنة 
( النتائج 1716مصلحة الإحصاء والتعداد ) -

لتعداد المباني والمساكن والمنشآت لسنة النهائية 
 ، طرابلس.1714

( 1771الهيئة الوطنية للمعلومات والتوثيق )  -
، الجبل 1775لعام  النتائج النهائية لتعداد السكان

 الأخضر، طرابلس.

( 2222الهيئة الوطنية للمعلومات والتوثيق ) -
ليبيا: التقرير الوطني للتنمية البشرية لسنة 

 ، طرابلس. 2222
( 2221مكتب العمارة للاستشارات الهندسية ) -

مخطط الإقليم الفرعي الجبل الأخضر: مشروع 
 ، بنغازي.4مخططات الجيل الثالث، التقرير 

وحسب الدراسة الميدانية يظهر تأثير العجز السكني 
على ظاهرة الطلاق بإقليم الجبل الأخضر من خلال 

 ثلاثة جوانب هي: 
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 :عدم توفر مسكن مستقل -أولا 
أكدت العديد من الدراسات عن ظاهرة الطلاق بالدول 
العربية تأثير عدم توفر مسكن مستقل على حدوث 
 الطلاق، ففي دراسة على محافظة صلاح الدين

على حالات الطلاق تكون في حالة أ تبين أن  بالعراق
بلغت نسبة  ثسكن الزوجين مع أهل الزوج، حي

المطلقين والمطلقات مما كانوا يقيمون مع أهل الزوج 
من جملة المطلقين والمطلقات، وفي دراسة  2251%

أخرى عن محافظة النجف بلغت هذه النسبة 
، وفي محافظة ديالي وصلت النسبة إلى 2352%
( ، كما 8231)الخزرجي وصالح،  1159%

توصلت دراسة أن حالات الطلاق بسبب طلب 
في مدينة البصرة  %22جة منزلا مستقلا بلغت الزو 

( ، وفي دراسة عن مدينة الصدر 8232لصليخي، ا)
من حالات الطلاق كن  %2251بالعراق اتضح أن 

( ، هذا وقد 8232يقمن مع أهل الزوج،)بشار، 
بلغت نسبة حالات الطلاق مما كانوا يقيمون مع 

في محافظة ذي قار بالعراق )الزيادي،  %22الأهل 
( عن 8223دراسة إبراهيم ) وكشفت( ، 8238

 – 11بين  تراوحت هذه النسبة أنقضاء الأعظمية 
بالوحدات الإدارية في قضاء الأعظمية ، وقد  % 18

 %2351توصلت دراسة عن المجتمع العماني أن 

من حالات الطلاق لم تسمح ظروفهم المادية بتوفير 
وفي دراسة عن ،(  8232مسكن مستقل )المعمري، 

افظة نابلس بفلسطين بلغت نسبة المطلقات مح
ط ، نز أبو ) %1252تي كن يسكن مع أهل الزوج لاال

( عن مدينة 8231( ، أما دراسة الشعوبي )8231
عينة من  %1252أن  فقد بينت تقرت بالجزائر

 مع أهل الزوج . ون يسكن واناك الدراسة
( بمنطقة الجبل 3923وخلصت دراسة فتاح )

من المطلقين كانوا يقيمون في  %21الأخضر أن 
منهم طلقوا زوجاتهم  % 8951بيوت أهلهم،وأن 

 % 2251لبن مسكنا مستقلا، وفي المقابل الأنهن ط
من المطلقات كن يسكن مع أهل أزواجهن عند 

منهن تم طلاقهن  % 1952حدوث الطلاق، وأن 
 سكن مستقل.لأنهن طالبن ب

( من %8151وحسب الدراسة الميدانية تبين أن )
تي شملتهن عينة الدراسة بإقليم الجبل لاالمطلقات ال

م طلاقهن نتيجة عدم توفر مسكن مستقل، تالأخضر 
تي لم يقمن بمساكن مستقلة لاعلما بأن المطلقات ال

مطلقة، يشكلن  22قد بلغ عددهن حسب العينة 
( 32والجدول )، دراسةمن إجمالي عينة ال 2953%

بمسكن  يقمن لم تيلالايبين مكان إقامة المطلقات 
 .8239مستقل في إقليم الدراسة سنة 

 2217تي لم يقمن بمسكن مستقل في إقليم الدراسة سنة لا ( مكان إقامة المطلقات ال12جدول )
 العينةمن جملة  % التكرار مكان الإقامة

 1251 12 مع أهل الزوج في غرفة
 3252 83 مع أهل الزوج في شقة

 2953 22 المجموع
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 .2217المصدر: الدراسة الميدانية ، 
من جملة عينة  %12أن  (32) يلاحظ من الجدول

الدراسة كانت إقامتهن في غرفة مع أهل الزوج في 
منهن كانت إقامتهن في شقة  %39حين أن نحو 

من المطلقات  %8151مع أهل الزوج، وعلى الرغم  
 %29إلا أن  ،سبب طلاقهن هو طلب سكن مستقل

الأمر الذي ، من العينة لم يكن يقمن بمساكن مستقلة
تي كن يقمن مع أهل لالقات اليدل أن عدد من المط

أزواجهن في غرفة أو شقة يكون سبب طلاقهن هو 
تدخل الآخرين في حياتهم الأسرية، وهذا نتيجة 
الصلة الوثيقة بين السكن مع أهل الزوج وتدخل 

ن ارئيسي كونهما سببان الآخرين في حياتهم الأسرية
جانب  ىللطلاق في إقليم الجبل الأخضر، هذا إل

منهن لم يكن سبب طلاقهن هو  رآخ عدد وجود
 طلب مسكن مستقل.

 المسكن مؤجر: -ثانيا 
على الرغم من أن توفر الإسكان المؤجر يمثل حلا 

نقص في الوحدات السكنية المملوكة  غير أنه في لل
على دخل الأسرة  بءبعض الأحيان يشكل ع

بسبب غياب التشريعات  ،ارتفاع قيمتهعند خصوصا 
وتنظم العلاقة بين  ،الإيجار الشهري  التي تحدد قيمة

 المستأجر وصاحب المسكن كما هو الحال في ليبي. 
توصلت دراسة عن محافظة صلاح الدين بالعراق أن 

من حالات الطلاق كان سكنهن مؤجرا  12%
( ، كما توصلت دراسة 8231)الخزرجي وصالح ، 

( عن مدينة الصدر بالعراق أن 8232بشار )

من حالات الطلاق كان سكنهن مؤجرا ،  1851%
من  %22( أن 8238وقد خلصت دراسة الزيادي )

حالات الطلاق بمحافظة ذي قار بالعراق كان سكنهم 
( فقد بينت أن 8223مؤجرا، أما دراسة إبراهيم )

من حالات الطلاق  % 22-12النسبة تراوحت بين 
 في قضاء الأعظمية كان سكنهم مؤجرا .

الجبل الأخضر كشفت الدراسة الميدانية  وفي إقليم
ن من المطلقات كان السكن المؤجر م %32أن  

نتيجة  لهن، العوامل التي ساهمت في حدوث الطلاق
لأن قيمة الإيجار قد شكلت ثقلا على دخل الأسرة، 
الأمر الذي قاد إلى نشوب خلافات أسرية أدت إلى 

مطلقة كن  88، والجدير بالذكر أن حدوث الطلاق
من  % 3951يقمن في مساكن مؤجرة أي ما يشكل 

 عينة الدراسة.
 المسكن غير صحي: -ثالثا

إن توفر الوحدة السكنية الصحية يعد من بين 
الأساسيات الحياتية التي يجب توفيرها لكل أسرة لكي 
يستمر تماسك هذه الأسرة، ولكن في حالة عدم توفير 

أو منزل  ، وإقامة الأسرة في كوخ ،المسكن الصحي
من الصفيح قد يؤدي ذلك إلى أن تكون هناك 

من قبل الزوجة على الزوج من أجل توفير  اضغوط
مسكن صحي خاصة عندما تكون الزوجة كانت 

في مسكن صحي،  هاإقامته قبل الزواج مع أهل
ونتيجة لذلك تبدأ الخلافات بينهما إلى أن يحدث 

 الطلاق.
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ن المطلقات م %2وقد توصلت الدراسة الميدانية أن 
عدم توفر  دىأ 8239إقليم الجبل الأخضر سنة في 

علم أن هن، مع الحدوث طلاق إلىالمسكن الصحي 
كن يقمن بمساكن غير صحية  عدد المطلقات اللاتي

من عينة  % 3251مطلقة وهو ما يمثل  31بلغ 
 الدراسة . 

من المطلقات  %22يتبين مما سبق أن ما يقارب 
يرتبط حدوث الطلاق لهن في إقليم الجبل الأخضر 

مع الوضع السكني،ويرجع ذلك  إلى عدم قدرة 
أو بإيجار  ،أزوجهن على توفير مسكن مستقل

منهم   %22أو مسكن صحي نظرا لأن  ،مناسب
تصف المطلقات مستوى حالتهم المادية بأنه 

منهم مستواهم المادي  %21منخفض، في حين 
 لماديةامنهم مستوى حالتهم  %32متوسط، أما 

مرتفع حسب وصف مطلقاتهم طبقا للدراسة الميدانية 
 .8239سنة 

 النتائج والتوصيات
 النتائج: -أولا 

توصلت هذه الدراسة إلى مجموعة من النتائج أهمها 
 يلي: ما
تضاعف عدد حالات الطلاق في إقليم الجبل  -1

الأخضر أكثر من أربع مرات في ثمانية عشر عاما 
حالة  322لم يزد عددها عن  8222ففي سنة 

حالة طلاق سنة  218طلاق، ارتفع هذا العدد إلى 
8232 . 

شكلت حالات الطلاق بإقليم الجبل الأخضر  -2
، 8222من جملة حالات الطلاق في ليبيا سنة  2%

من إجمالي حالات الطلاق  %1فيما بلغت النسبة 
، وذلك على الرغم من أن سكان 8232في ليبيا سنة 

 من سكان ليبيا. %2عن  إقليم الدراسة لا تزد نسبتهم
تطور معدل الطلاق الخام في إقليم الجبل  -3

بالألف  2522الأخضر بشكل كبير إذ لم يزد عن 
بالألف في  2582فيما كان المعدل  8222سنة 

ليبي، ارتفع هذا المعدل بإقليم الدراسة ليصل إلى 
 3529، في حين بلغ  8232بالألف سنة  8512

 العام نفسه .بالألف على مستوى ليبيا خلال 
تزايدت نسبة الطلاق في إقليم الجبل الأخضر  -4

بلغت هذه النسبة  8222على نحو كبير، ففي سنة 
من عدد حالات الزواج ارتفعت لتصل إلى  252%

، أما في ليبيا فإن النسبة لم تزد 8232سنة  3958%
 % 3152ثم وصلت إلى  8222سنة  % 258عن 

 .8232من جملة حالات الزواج في ليبيا سنة 
شهد إقليم الجبل الأخضر تباينا مكانيا كبيرا في  -5

أو معدلها  ،ظاهرة الطلاق سواء من حيث حجمها
أو نسبتها إلى جملة حالات الزواج بهذا  ،الخام

 . 8232الإقليم سنة 
تعد مشكلة السكن في إقليم الجبل الأخضر  -6

وارتفاع معدلاته  ،السبب الرئيسي في حدوث الطلاق
بلغت  8239لدراسة الميدانية سنة و نسبته، فحسب ا

من جملة  % 2151نسبة المطلقات تبعا لهذا السبب 
 8151المطلقات بعينة الدراسة، مع الإشارة إلى أن 
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منهن كان سبب طلاقهن عدم توفر مسكن  %
منهن سبب طلاقهن إقامتهن  % 32مستقل  بينما 

منهن فقد كان سبب  %2بمسكن مؤجر، أما 
 ن غير صحي . طلاقهن الإقامة بمسك

يمثل تدخل الآخرين في الحياة الزوجية  -9
للمطلقات السبب الثاني وراء طلاقهن إذ بلغت نسبة 

من جملة المطلقات حسب  % 3253هذا السبب 
العينة بإقليم الجبل الأخضر ، وفي واقع الأمر يرتبط 
هذا السبب ارتباطا وثيقا بالمسبب الأول للطلاق 

من  % 29 )السكن( خصوصا إذا ما عرف أن
المطلقات بالعينة كن يقمن بمساكن أهل أزواجهن 

 عند حدوث الطلاق .
يعد تهرب الزوج من مسؤولياته المعيشية  -1

والأسرية السبب الثالث للطلاق في إقليم الجبل 
من جملة  % 3352الأخضر، إذ بلغت نسبته 

 المطلقات التي شملتها عينة الدراسة.
الطلاق  بأسبايعتبر العامل الديموغرافي من  -7

الهامة في إقليم الجبل الأخضر، حيث بلغت نسبة 
، بينما %2 ياتأخر بالمطلقات بسبب زواج أزواجهن 

منهن كان سبب طلاقهن عدم الإنجاب )العقم(  2%
منهن سبب طلاقهن هو عدم التوافق  % 852، أما 

 العمري مع أزواجهن.
كما شكلت الظروف المادية سببا لحدوث  -12

جبل الأخضر، إذ بلغت نسبة الطلاق في إقليم ال
، كما شكلت الظروف  % 253المطلقات تبعا لذلك 

 %852الصحية أيضا سببا للطلاق بهذا الإقليم بواقع 
 من جملة المطلقات بعينة الدراسة 

من المطلقات بإقليم الجبل  % 851إن  -11
الأخضر حسب عينة الدراسة كان سبب طلاقهن هو 

مخدرات أثناء أو تعاطيهم ال للخمور شرب أزواجهن
 فترة الحياة الزوجية معهم.

أو مواصلتها  ، يمثل رفض الزوج لعمل زوجته -12
لتعليمها من أسباب حدوث الطلاق بإقليم الجبل 

سبب  %352 الدراسة أن الأخضر، فقد أوضحت
ن يعملن ، وهي النسبة أطلاقهن هو رفض أزواجهن 

نفسها التي تمثل رفض الزوج مواصلة الزوجة 
 % 352ب للطلاق ، هذا إلى جانب أن لدراستها كسب

منهن كان سبب طلاقهن هو عدم التفاهم مع 
من المطلقات بعينة  %252أزواجهن، في حين 

 الدراسة كان سبب طلاقهن المشاكل العائلية .
 :التوصيات -ثانيا

توصلت الدراسة إلى أن مشكلة العجز السكني  -1
من المطلقات  %22ما يقارب  تمثل السبب لطلاق

تمت إضافة تدخل الآخرين في حياة المطلقات ولو 
أثناء فترة الزواج فإن النسبة قد تصل إلى نصف 
المطلقات، لذلك فإن معالجة مشكلة السكن بإقليم 
الدراسة سوف يؤدي إلى تقليل حالات الطلاق إلى 
حوالي النصف  على أن يتم ذلك بشكل يراعي 
مستويات الدخول بحيث يتم توفير وحدات سكنية 

صحاب الدخول المنخفضة والمتوسطة ، كما يجب لأ
 مراعاة التوزيع المكاني العادل للوحدات السكنية
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 ،بالإقليم، بحيث لا يتم التركيز على المدن الرئيسية
والقرى من مشاريع التنمية  وإهمال البلدات الصغيرة

 الإسكانية.
ن كانوا أزواجا مم %22تبين من الدراسة أن  -2

سة يعد مستوى حالتهم المادية للمطلقات بعينة الدرا
منهم مستوى حالتهم المادية  %21في حين  امنخفض

متوسط ، وفي الحالتين فإن ذلك قد لا يوفر مستوى 
معيشي مناسب لهم الأمر الذي يتطلب تحسين 
الدخول بما يتناسب مع مستويات المعيشة في الوقت 

لأن ذلك سيعمل على التقليل من حالات  الراهن
 . قليم الدراسةإالطلاق في 

نشر الوعي الديني والثقافي بالآثار التي  -3
خصوصا في حالة تنجم عن ارتفاع معدلات الطلاق 
 حدوثه لأسباب يمكن معالجتها .

الاستفادة من تجارب الدول الأخرى في  -4
معالجة مشكلة ارتفاع معدلات الطلاق خاصة الدول 

 العربية والإسلامية .
لات الطلاق الاهتمام بالجانب التوثيقي لحا -5

وبشكل أكثر تفصيلا مما هو متاح ليس بإقليم 
 الدراسة فحسب بل في ليبيا عموما .

مواصلة إجراء الندوات والمؤتمرات العلمية  -6
لتشخيص ومعالجة مشكلة الطلاق سواء في إقليم 

 أو في ليبيا بصفة عامة . ، الدراسة
 ،إشراك مؤسسات المجتمع المدني -9

 معالجةساهمة في للم غير الحكومية والمنظمات
 مشكلة الطلاق . 

 قائمة المراجع
 المراجع العربية: –أولا 
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، رسالة ماجستير غير  8222 – 3922مدة من لل
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ماجستير غير منشورة، قسم العلوم الاجتماعية، كلية 

 الدراسات العليا، جامعة نايف العربية ، الرياض .
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Divorce Phenomenon in the Jabal Al-Ahdar Region – Libya: A Study in  
Social Geography of Its Rates , Spatial Variation and CausesBy 
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Abstract. Although the size of the divorce phenomenon in the Jabal Al Ahdar region is experiencing  
rapid growth , the region has not previously undertaken any geographical study of the spatial dimensions 
of this problem . Therefore, this study aims to track evolution of the phenomenon and analyze its spatial 
variation and causes . 
To achieve this aim , the study relied on official data and statistics , also on field work by questionnaire 
(112) divorced women in the study region . The analysis of data is by descriptive method . 
The study found that the size of divorce phenomenon and its rates between 2000-2018 in the study region 
has significant rising , and the study also found a large spatial variation in this phenomenon . The study 
concluded that there are thirteen reasons of divorce in the study region , the most important of which is 
housing shortage .  
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 لدى عينة الاختلاف في الأساليب المعرفية بين الموهوبين والعاديين
 من طلبة المرحلة الثانوية بالأحساء

 

 نور  أحمد الخليفة /ستاة إعداد الا
 علاء الدين عبد الحميد أيوب /شراف الدكتورإ

 أستاة القياس والتقويم المشارك
2014/2015 

 تخصص تربية موهوبين اجستير رجة المدراسة مقدمة كمتطلب تكميلي لنيل د
 بجامعة الملك فيصل بالأحساء -بكلية التربية قسم التربية الخاصة

 

سلوب أسلوب الاستقلال/الاعتماد و ألى التعرف على الفروق في بعض الأساليب المعرفية )إهدفت الدراسة . مستخلص
وقد اتبعت الباحثة المنهج  ،ضوء متغير الجنسالتروي / الاندفاع( بين الموهوبين والعاديين في المرحلة الثانوية في 

( 12و) ا  موهوب ا  ( طالب82وطالبة من المرحلة الثانوية منهم ) ا  ( طالب332وتكونت عينة الدراسة من ) ،الوصفي المقارن 
( 12و)طالبة موهوبة من الذين اجتازوا اختبار قياس المشروع الوطني للتعرف على الموهوبين بالمملكة العربية السعودية 

واستخدمت الباحثة أداتين هما : اختبار الأشكال  ،( طالبة عادية تم اختيارهم بالطريقة العشوائية الميسر 12و) ا  طالب
)الصور  الجمعية( لقياس أسلوب الاستقلال/ الاعتماد على المجال الإدراكي والذي أعده بالعربية أنور الشرقاوي  المتضمنة

( قامت الباحثة بالتعديل 8222س أسلوب التروي الاندفاع اللفظي وهو مقياس )عياش ،( ومقيا3929وسليمان الخضري ) 
 عليه وتغيير نمطه، وقد كشفت النتائج عن:

في أسلوب )الاستقلال/الاعتماد( بين الموهوبين والعاديين  2020* توجد فروق ةات دلالة إحصائية عند مستوى أقل من 
 ثر استقلالا  من العاديين.أي أن الموهوبين أك ؛لصالح الموهوبين

سلوب )الاستقلال / أسلوب بين الطالبات الموهوبات والطلاب الموهوبين في أ*لا توجد فروق ةات دلالة إحصائية في 
 أي أنه لا يوجد فرق يعود لمتغير الجنس. ؛الاعتماد(
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ندفاع( بين الموهوبين والعاديين لافي أسلوب )التروي / ا 2020*توجد فروق ةات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة أقل من 
 من العاديين. ا  أي أن الموهوبين أكثر تروي ؛لصالح الموهوبين

لا *لا توجد فروق ةات دلالة إحصائية بين الطالبات الموهوبات والطلاب الموهوبين في أسلوب )التروي /الاندفاع( أي أنه 
 .توجد فروق تعود لمتغير الجنس
وقد تم مناقشة وتقديم بعض  نجود فروق في الأساليب المعرفية بين الموهوبين والعاديينوالنتائج في مجملها تؤكد و 

 التوصيات والدراسات المقترحة المرتبطة بنتائج الدراسة وموضوعها.
 ن.و العادي –ن و الموهوب –سلوب التروي / الاندفاع أ –سلوب الاستقلال/الاعتماد أ –الأساليب المعرفية  الكلمات المفتاحية:

 
 مقدمةال

لها وسعيها ثرو  الأمة الحقيقية هي رعايتها لأجياإن 
بتوفير كل ما يحتاجونه   ،للمحافظة على سواعدها

من جميع الجوانب التعليمية والاقتصادية وغيرها، 
ولقد حظيت فئة الموهوبين حديثا  باهتمام ورعاية من 
غالبية المجتمعات لإدراكها وإيمانها بأهمية هذه الفئة 

قدم حضارتها في المستقبل، حيث سعت في ت
المجتمعات لتلبية احتياجاتهم النفسية والاجتماعية 
والعقلية، وبذلت الجهود لتوفير المعارف وأساليب 
التعلم المناسبة لهم، واهتم الباحثون في هذا المجال 
بدراسة النواحي النفسية والشخصية للموهوب؛ للتعرف 

المفضلة لديه حتى  على طريقة تفكيره وأساليب التعلم
تعمل على تطوير مناهجها؛ لتلبي احتياجات 

في الاطلاع والحصول الموهوبين وتشبع رغباتهم 
ومن دلائل قدر  الله سبحانه وتعالى  .على المعرفة

في خلقه أنه كما ميز بينهم في الأشكال كذلك ميز 
بينهم في طريقة وأساليب استجاباتهم للمثيرات، ولقد 

حديثا  تقدما  كبيرا  في الاتجاه شهد علم النفس 
المعرفي لتفسير السلوك الإنساني وطريقة معالجته 

لفهم ما يقوم به النشاط العقلي من  ؛للمعلومات

أساليب أثناء اكتساب الخبرات والمعلومات المختلفة 
عند تعامله مع مثيرات ومواقف الحيا  بشكل عام 

ن وتعد الأساليب المعرفية م،  (8220 ، )المرسي
المواضيع التي حظيت باهتمام المختصين في مجال 
علم النفس المعرفي؛ لأنها تعكس الفروق الفردية في 
عمليات تناول المعلومات ومعالجتها )الزغول 

ولقد وجدت العديد من ،  (8221،24 ، والزغول
الدراسات أن هناك علاقة وثيقة بين الأساليب 

عرفية )صالح المعرفية والقدرات العقلية والأنشطة الم
( كما أن هناك علاقة 312، 8231 ،وكطان وعلي

حيث  لأسلوب المعرفي والتحصيل الدراسيبين ا
( وجود فروق 8222أظهرت نتائج دراسة  )محمود ،

في التحصيل الدراسي لطلبة كلية التربية ترجع لتأثير 
التفاعل بين مستويات الأسلوب المعرفي ) التأمل 

تتعلق بأشكال  المعرفية . فالاساليب /الاندفاع ( 
ر عن ب   ع  النشاط المعرفي وليس محتواه، كما أنها ت  

طرق تفضيل الإنسان لاستقبال المعلومات وإصدارها 
( لذلك نال هذا  23028،  8232،)عبد الهادي 

الجانب اهتمام الباحثين والتربويين لما له من أهمية 
تي في العملية التعليمية والتربوية لفهم الأساليب ال
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مما يفيد في  ؛يتميز بها الموهوبين عن العاديين
مجال البحث عن أساليب تعليمية وتربوية وتحسينها 
بحيث تتناسب مع أساليب الطلبة لتلقي المعارف 
بشكل أفضل مما هو عليه، وبالتالي سيؤدي ةلك إلى 
رفع من مستوى مهارات التفكير والقدرات العقلية 

لتحصيل الدراسي للطلبة، وبالتالي رفع مستوى ا
كما أشارت العديد من الدراسات ،  للطلبة العاديين

إلى وجود فروق في الأساليب المعرفية بين 
الموهوبين وبين أقرانهم العاديين وبين المتفوقين 

 (. 8238 ،منها دراسة ) الببيلي  والمتأخرين دراسيا  
التي تناولتها الدراسات  المعرفية  ومن أكثر الأساليب

التأمل / الاندفاع( أحد الأساليب البارز  في سلوب )أ
مجال دراسة الفروق الفردية بين الأشخاص في 

التي يواجهها الطلبة  تمعالجة المعلومات والمشكلا
في عملية اكتساب المعلومات والتعلم )عياش 

سلوب )الاستقلال/الاعتماد( أ( وكذلك 88، 8229،
جان وقد علل كو  ،الذي حظي  بالكثير من الدراسات

 اقتصاره على تناول أربعة أساليب قدم لها عرضا  
)التأمل/الاندفاع(  ( منها أسلوب3992) نظريا  

سلوب )الاستقلال / الاعتماد( لوضوحها وارتباطها أو 
، بمرحلة الطفولة وخاصة ما قبل المدرسة ) الفرماوي 

و قد تتأثر الأساليب المعرفية ،  (10: 8229
لجنس ومنها عامل ا الديموغرافية متغيراتببعض ال
حيث كشفت العديد من الدراسات أن هناك  ،والعمر
 بين الجنسين في أسلوب )الاعتماد/ الاستقلال( ا  فروق

( حيث اكدت وجود  8239،منها دراسة )العربي 
فروق في الأسلوب المعرفي الادراكي ترجع لمتغير 

 الفروق  قد لا تظهر كنول الجنس والتخصص ،
بينما  ،وعند المسنين سنوات، ثمانيةواضحة قبل سن 

تكون واضحة في بداية مرحلة المراهقة وهذا ما أشار 
( في دراسته حيث تتجه 3920ليه )الشرقاوي ،إ

درجات الأفراد في مرحلة الطفولة نحو نمط الاعتماد 
دراكي، ثم تبدأ بالارتفاع بعد نسبيا  على المجال الإ

مراهقة فراد بعد ةلك في مرحلة المما يجعل الأ ؛ةلك
بالاستقلال عن المجال  والشباب يتميزون نسبيا  

لنسبة واختلفت الدراسات في نتائجها با ،دراكيالإ
أما بالنسبة لأسلوب . لمتغير الجنس لهذا الأسلوب

فقد أشارت نتائج دراسة ) محمود )التروي/الاندفاع( 
ووجود فروق ةات دلالة إحصائية في (  8230،

لاندفاع( وفقا  لكل من الأسلوب المعرفي )التروي/ا
كاديمي( ونوع التعليم التخصص الأ- لنوعمتغير )ا
المرحلة طلبة وهذا ما جعل الباحثة تختار ، الجامعي 
يمرون بمرحلة مراهقة  هم كونمن الجنسين  الثانوية 

وتغيرات نفسية وفسيولوجية قد تؤثر على نمط 
اختلاف  ولقد لاحظت الباحثة  ،معالجتهم للمعلومات

كذلك ج الدراسات التي ركزت على متغير الجنس نتائ
ندر  الدراسات التي تناولت في عينتها لاحظت 

، الموهوبين والعاديين خاصة في المرحلة الثانوية
 الاهتمام بالدراسة الحالية.جاء ولهذا 

 :مشكلة الدراسة
تعد الأساليب المعرفية من أبرز الاتجاهات في علم 

هتمام الباحثين النفس المعرفي والتي حظيت با
،  اسة الفروق الفردية بين الأفرادوالعلماء في مجال در 

بين  وثيقة   العديد من الدراسات علاقة   ولقد وجدت  
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ساليب المعرفية والقدرات العقلية والأنشطة الأ
دراسة ميسر أن  المعرفية، فعلى سبيل المثال وجدت  

في حل  أقل ن يستغرقون وقتا  يالأفراد المندفع
ما تكون قراراتهم فيها أخطاء  لذا غالبا   ،تالمشكلا
أطول  في حين يستغرق الفرد التأملي وقتا   ،كثير 

ابات )صالح وآخرون جوالتي تعطيه دقة أكثر في الإ
لذا فإن معرفة الأساليب المميز  ،  (312:  8231،

للطلبة الذين يتسمون بقدرات عقلية عالية وغيرهم من 
وضع منهجية خاصة  العاديين يساعد التربويين في

راعى فيها الفروق الفردية وتطوير بتعليم الطرفين ي  
ساليب التعلم بما أمهارات التفكير لديهم وتحسين 

لذا وجدت الباحثة أن  ؛يتناسب مع قدرات الجميع
الدراسات التي اهتمت بدراسة الفروق في الأساليب 

والمصنفين من  المعرفية بين من يتميزون بذكاء عال  
موهوبين وغيرهم من العاديين قليلة وخاصة في فئة ال

 -دتج  وإن و  -المرحلة الثانوية في المجتمع السعودي 
فهي تركز على الفروق من الناحية التحصيلية بين 
المتفوقين دراسيا  والمتأخرين دراسيا ، وكذلك يندر فيها 
دراسة جمعت بين الأسلوبين المعرفيين )التأمل/ 

الفروق في و تماد/ الاستقلال( الاندفاع( وأسلوب )الاع
 ضوء المتغيرات الديموغرافي الجنس.
ختلاف دراسة الابلذلك تتحدد مشكلة الدراسة الحالية 

في بعض الأساليب المعرفية بين الطلبة  أو الفروق 
والطالبات الموهوبين والعاديين في ضوء متغير السنة 

 الدراسية والجنس والإجابة عن التساؤلات التالية:

وجد فروق في الأسلوب المعرفي هل ت -3
الموهوبين بين الطلبة )الاستقلال/الاعتماد( 

 والعاديين؟
هل توجد فروق في الأسلوب المعرفي  -8

)الاستقلال/الاعتماد( بين الطلاب الموهوبين 
 والطالبات الموهوبات؟

هل توجد فروق في الأسلوب المعرفي )التأمل/  -1
 ين؟الموهوبين والعادي الطلبة  الاندفاع( بين

هل توجد فروق في الأسلوب المعرفي  -4
)التأمل/الاندفاع( بين الطلاب الموهوبين والطالبات 

 الموهوبات؟
 :هدف الدراسة

بعض الكشف عن الاختلاف في تهدف الدراسة إلى 
الأساليب المعرفية )أسلوب الاستقلال / الاعتماد( 

 الموهوبين والعاديين  أسلوب )التروي / الاندفاع( بين 
ة وطالبات المرحلة الثانوية و الاختلاف  في من طلب

هذين الاسلوبين المعرفيين بين الموهوبين والعاديين 
 متغير الجنس. وفق

 :أهمية الدراسة
 من الناحية العلمية: 

 تتصف الأساليب المعرفية بالثبات النسبي وهذا -3
بؤ بسلوك الفرد حيال المواقف يسهل عملية التن

يمكن عن طريقها التنبؤ  الادراكية والاجتماعية لذلك
بشكل معالجة الافراد للمعلومات وسلوكهم في 

( لذلك 8221) الزغول والزغول ،  المواقف المختلفة 
 الاستعانة  يمكن أن تفيد الباحثين و المختصين  في 
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لكشف عن الموهوبين من خلال التعرف على لبها 
 الأساليب التي تغلب عليهم .

مقياس أسلوب  تسهم الدراسة بالتعديل على  -8
 (3412والذي أعده )عياش ، )التروي /الاندفاع(

 اس صدقه وثباته وظهوره بصور  أبسط حيثوقي
يمكن للباحثين الاستفاد  منه عند اجراء دراساتهم 

 على هذا الأسلوب .
أن الدراسات التي تتناول أكثر من أسلوب  -1

معرفي لها أهمية  للاستفاد  من نتائجها في اجراء 
لإمكانية وجود ارتباط وعلاقة بين كل  أبحاث أخرى 
 أسلوب وآخر .

الدراسات التي اهتمت بالفروق في الأساليب  -4
ناولت في عيناتها فئة المعرفية يندر بينها من ت

 الموهوبين.
 من الناحية التطبيقية: 

لها أهمية في المجال التربوي من حيث تقسيم  -3
 ؛الأفراد على حسب الأساليب التي يتميزون بها

فة وسائل وطرق التعامل مع الطلبة والطالبات لمعر 
 .اليب المناسبة للتوجيه والإرشادوالأس
المعرفية التي  مهم جدا  التعرف على الأساليب  -8

لتكون أساسا  في كل مرحلة دراسية   الطلبة ايتميز به
ت مد عليه في وضع أساليب واستراتيجيات مناسبة  ي ع 

ات التفكير مهار لتحسين طريقة التعلم ورفع مستوى 
تزويد المعلمين بالأساليب و  والتحصيل المعرفي

المعرفية المميز  لكل مرحلة وجنس؛ حتى يسهل 
التعامل معهم وتحسين أدائهم في استقبال 

 المعلومات.

مساعد  المختصين في تهيئة المناخ المناسب  -1
لرعاية الطلاب بحيث يضم برامج وقائية وعلاجية 

 لرعايتهم.وارشادية 
لدراسة بأنها تناولت مرحلة عمرية هامة تتميز ا -4

وهي المرحلة الثانوية التي تعد الطالب للمرحلة 
 الجامعية وتهيئه لاختيار التخصص الذي يناسبه. 

 :مصطلحات الدراسة
 Witkin,etيعرف وتكن وزملائه ): الأساليب المعرفية

al.,1977  الأسلوب المعرفي على أنه سمة شاملة )
الإدراكية وتعبر عن طريقته  تظهر في قدرات الفرد

الخاصة في التعامل مع المعلومات من حيث 
استقبالها وترميزها والاحتفاظ بها واستخدامها ) العتوم 

،8224 .) 
والذي اعتمده  أسلوب الاعتماد/الاستقلال:

( في دراسته، فهو الأسلوب الذي 3418،)المعافي
يهتم بالطريقة التي يدرك بها الفرد الموقف أو 

وضوع وما به من تفاصيل، أي أنه يتناول مدى الم
قدر  الفرد على إدراكه لجزء من المجال كشيء 
مستقل أو منفصل عن المجال المحيط ككل، أي 
يتناول قدر  الفرد على الإدراك التحليلي، فالفرد الذي 
يتميز باعتماده على مجال الإدراك يخضع إدراكه 

زاء المجال للتنظيم الشامل )الكلي( للمجال، أما أج
هما ، في حين يدرك الفرد بفإن إدراكه لها يكون م

الذي يتميز بالاستقلال عن المجال الإدراكي أجزاء 
المجال في صور  منفصلة ومستقلة عن الأرضية 

 (8221 ،) الشرقاوي  مة لهظ   المن
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الدرجة التي يحصل عليها : التعريف الإجرائي
منة فحوص في اختبار اختبار الأشكال المتضمال

)الصور  الجمعية( والذي  أعده  أولتمان وراسكن  
( وتم إعداده بالعربية من قبل أنور الشرقاوي 3993)

 (.3999والشيخ )
تبنت الباحثة تعريف  أسلوب التروي/ الاندفاع:

للأسلوب المعرفي  3993عام  Kaganكاجان 
الاندفاع وهو: أسلوب معرفي للأفراد ةوي  –التأمل 

ي الاستجابة ودرجات عالية من الأزمة السريعة ف
الأخطاء، أما الأسلوب التأملي فهو أسلوب معرفي 
للأفراد الذين يستغرقون وقتا  أطول في التأمل وفحص 

قيمون حلولهم أو استجابتهم قبل إعلانها يالفرضيات و 
(Kagan , 1971، p63.) 
( للأسباب 9002 ،التعريف الذي تبناه )عياش  

 التالية:
 من ابتدع هذا الأسلوب. لأن كاجان أول -
ن هذا التعريف ينطلق من نظرية كاجان لأ -

 المتبنا .
ن هذا التعريف يتفق مع الإطار النظري الذي لأ -

 (8229اعتمده )عياش ، 
الدرجة التي يحصل عليها التعريف الإجرائي: 

المفحوص في مقياس مقياس أسلوب )التروي/ 
س الاندفاع( الذي أعدته الباحثة على ضوء المقيا

 (.8229الذي أعده )عياش ،
هم الطلاب الذين يحصلون  لطلاب الموهوبون:ا

على درجات أعلى في مجموع الدرجات الأكاديمية 
واجتاز اختبارات القدرات العقلية )قياس(، وهو 

المشروع الوطني للتعرف على الموهوبين بالمملكة 
 مقارنة بأقرانهم الطلاب العاديين. ةالعربية السعودي

هم الطلاب العادي )غير المتفوق دراسياً(:  الطالب
الذين يحصلون على درجات أقل في مجموع 
الدرجات الأكاديمية والاختبارات العقلية مقارنة 

 بأقرانهم الطلاب الموهوبين.
 سادساً: محددات الدراسة

 تقتصر الدراسة الحالية على ما يلي:
الفروق في الأساليب المعرفية بين الموهوبين  -3

 . نوالعاديي
الفروق في الأساليب المعرفية بين الطالبات  -8

 الموهوبات والطلاب الموهوبين.
الفرق في الأسلوب المعرفي )التأمل/ الاندفاع(   -1

 والذي سيقاس بمقياس أسلوب )التأمل/ الاندفاع(. 
الفرق في الأسلوب )الاستقلال/الاعتماد( والذي   -4

سيقاس بأدا  اختبار الأشكال المتضمنة )الصور  
 جمعية(.ال
الطالبات والطلاب الموهوبون والعاديون من  -0

المرحلة والثانوية بمحافظة الأحساء من الفصل 
 ه. 3410الدراسي الثاني لعام الدراسي 

 ) الاطار النظري والدراسات السابقة والفروض(
 :اولًا : الاطار النظري 

 :كيجان وموس  يعرف مفهوم الأساليب المعرفية
(  Kegan, Moss & Sigel,1963وسيجل  ) 

النمط المعرفي بأنه أسلوب الأداء الثابت نسبيا  الذي 
البيئة  يفضله الفرد في تنظيم قدراته وتصنيف مفاهيم

الخارجية بحيث يشكل أساس الفروق الفردية في 
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) الزغول والزغول عمليات الادراك والتذكر والتفكير
( الأسلوب 3922ويعرف تينت )،  (8221،

ات الفرد في حل المشكلات والتذكر المعرفي بأنه عاد
( 3999والإدراك والتفكير، أما وتكن وزملاؤه )

فيعرفونه على أنه سمة شاملة تظهر في قدرات الفرد 
الإدراكية وتعبر عن طريقته الخاصة في التعامل مع 
المعلومات من حيث استقبالها وترميزها والاحتفاظ 

اليب ( الأس3999بها واستخدامها. ويعرف جيلفورد )
المعرفية على أنها وظائف موجهة للسلوك الإنساني 
تتمثل بعدد من القدرات المعرفية أو الضوابط 
المعرفية، بالإضافة إلى اعتبارها سمات تعبر عن 
بعض مكونات الشخصية الانفعالية والاجتماعية 

 .(822، 8224والعقلية )العتوم ، 
( إلى مدلول مصطلح 3999يشير وتكن وزملاؤه )و 
سلوب المعرفي، فيذكر أن لف  أسلوب يعني الأ

خاصية ترتبط بطريقة محدد  للإنسان لها صفة 
الثبات، وهي مميز  للفرد، ولأن هذه الطريقة المميز  
ترتبط بالنشاط العقلي المعرفي للإنسان، فقد أطلق 
عليها مصطلح الأسلوب المعرفي 

 (.8229،)الفرماوي 
لى ما سبق ف الأساليب المعرفية بناء  ععر  وت  

ر عن تفضيلات الفرد يعب  الذي شخصي البالأسلوب 
عند تناوله وإعداده للمعلومات، ويمتاز هذا الأسلوب 
بالاتساق النسبي، ويفسر تباين البنى المعرفية لدى 
الأفراد، ويعمل على تنشيط القدرات العقلية والسمات 

، 8229الانفعالية المرتبطة بالمهمة. )عبد الهادي ، 
20.) 

رى الباحثة من خلال الاطلاع على مفاهيم وت
الأساليب المعرفية أنها جميعا  تتفق بأن الأسلوب 
المعرفي يعبر عن الطريقة التي يتميز بها الفرد 
ويتبعها في معالجة المعلومات والتي تظهر جلية في 

 ممارساته وتعامله مع المواقف الحياتية. 
 :الخصائص العامة للأساليب المعرفية 
الأساليب المعرفية بشكل النشاط المعرفي تتعلق  .3

الذي يمارسه الفرد أكثر من محتوى هذا النشاط، 
حيث تهتم بدراسة الفروق الفردية التي تتبلور من 
خلال ممارسة الفرد لنشاطه المعرفي من تفكير 

 وتخيل وإدراك وحل مشكلات واتخاة القرار.
الأساليب المعرفية من الأبعاد المستعرضة تعد  .8

لشخصية، والتي لها صفة عمومية وهي تتخطى في ا
الحدود الفاصلة التقليدية بين الجانب المعرفي 

 والجانب الوجداني في الشخصية.
تتصف الأساليب المعرفية بالثبات النسبي لدى  .1

 الفرد، ولا يعني أنها غير قابلة للتعديل أو التغيير.
 إن قياس الأساليب المعرفية يخضع غالبا   .4

س الثنائية القطب، بينما تخضع لأساليب القيا
 مقاييس القدرات إلى المقاييس أحادية القطب.

الأساليب المعرفية أبعاد مكتسبة من خلال  .0
تفاعلات الفرد مع بيئته الخارجية أكثر منها صفات 

 أو خصائص موروثة.
تمر الأساليب المعرفية بمراحل نمو مماثلة   .2

لاستقلال لمراحل النمو المعرفي، فيميل الأفراد إلى ا
عن المجال الإدراكي في مرحلة العشرينيات، بينما 
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يميلون إلى الاعتماد نسبيا  على المجال في مرحلة 
 الرشد المتأخر وما يليها.

تتداخل الأساليب وتتفاعل ديناميا  مع بعضها   .9
 في تأثيرها على السلوك.

أدت الأساليب المعرفية للتعديل إلى إخضاعها  .2
سلوك أصحابها . )عبد لبرامج معينة تغير من 

 (.20022، 8229،الهادي 
  وللأساليب المعرفية علاقة ببعض المتغيرات

 النفسية ومنها:
 علاقة الأسلوب المعرفي بالقدرات العقلية: -

لقد وجدت العديد من الدراسات أن هناك علاقة وثيقة 
بين الأساليب المعرفية والقدرات والأنشطة المعرفية، 

أن  Messerدراسة ميسر  فعلى سبيل المثال وجدت
ن يستغرقون وقتا  أقل في حل يالأفراد المندفع

المشكلات، لذا غالبا  ما تكون قرارتهم فيها أخطاء 
كثير ، في حين يستغرق الفرد التأملي وقتا  أطول 
والتي تعطيه دقة وصحة في إجاباته وقراراته. )صالح 

 .(8231،وآخرون 
تزاوج اختبار  Kagan (1966)طبق كاجان كما 

الأشكال المألوفة مع اختبار وكسلر على أطفال 
كشفت النتائج عن  ، حيثالصف الثالث الابتدائي

وجود علاقة ارتباطية عكسية دالة بين عدد الأخطاء 
)بعد الدقة لأسلوب الاندفاع/التروي( وبين القدر  

 اللفظية.
 الأساليب المعرفية ومفهوم التمايز النفسي: -

أساسية في صفات أي نظام تعد صفة التمايز صفة 
(System  سواء أكان ةلك النظام سيكولوجيا )  أم

أم اجتماعيا ، وتشير صفة التمايز إلى مدى  بيولوجيا  
تعقد النظام الأكثر تمايزا  بعدم التجانس النسبي في 
حين يتصف النظام الأول بالتجانس النسبي )الأحمد 

ويرجع الفضل إلى وتكن وزملائه في ،  (8223،
 Psychologicalراز مفهوم التمايز النفسي إب

Defferentiatiea   ،وعلاقته بالأساليب المعرفية
  1935ةلك المفهوم الذي ارتبط بأبحاث ليفين 

التي تناولت النظريات  Vernon 1948وفيرنون 
(، حيث 8229،)عياش  المختلفة للنمو المعرفي

اتضحت جوانب التمايز النفسي في افتراضات وتكن 
Witken  وزملائه عن النمو في المظاهر الداخلية

والخارجية للخبر ، بمعنى أن التمايز الداخلي مرتبط 
ولقد ةكر ،  العالي لخبر  الفرد عن عالمه  بالتشكيل

( استنتاجا  عاما  لمدى العلاقة بين 8229،)الفرماوي 
مفهوم التمايز النفسي وبين دراسة الأساليب المعرفية، 

روف أن الأساليب المعرفية فلقد أصبح من المع
تتعلق بالنشاط المعرفي وليس بمحتوى النشاط، 
واتضح كذلك أن مفهوم التمايز النفسي عند فيرنر 
وليفين تؤكد على البنية أكثر من التأكيد على 
المحتوى، ومن هنا يمكن الاستفاد  من مفهوم التمايز 
النفسي في دراسة الأساليب المعرفية لزياد  وضوح 

 ا.أبعاده
ويتضح مما سبق استعراضه عن مفهوم الأساليب 
المعرفية وخصائصها وأنماطها وعلاقتها ببعض 
المتغيرات النفسية أنها تفيد في دراسة الفروق الفردية 
بين الأفراد في معالجة المعلومات، وةلك من حيث 
شكل المعالجة وليس محتواها، ويتضح كذلك تعدد 
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إلى تسعة عشر  أنماط الأساليب المعرفية حيث تصل
 –أسلوبا  معرفيا ، ويعد الأسلوب المعرفي التأمل 

الاستقلال من أشهر  –الاندفاع وأسلوب الاعتماد 
هذه الأساليب التي تناولها الباحثون بالدراسات والتي 
تناولتها الباحثة في الدراسة الحالية، كما بينت 
الدراسات أن هناك علاقة بين الأساليب المعرفية 

من المتغيرات النفسية ومن أهمها القدرات والعديد 
العقلية والأنشطة المعرفية والتمايز النفسي، حيث نبع 
التنظير للأساليب المعرفية من هذا المفهوم؛ ولذلك 
ركزت الباحثة في دراستها على توضيح هذه 
العلاقات خاصة بالنسبة للأساليب التي تناولتها في 

 الدراسة الحالية وهي :
 Field dependentلاعتماد/ الاستقلال( سلوب )اأ _

Andependent Field-: 
يشير هذه الأسلوب المعرفي كما حدده وايتكن 
وزملاؤه إلى مدى قدر  الفرد على التعامل مع 
الموضوعات كعناصر إدراكية في المجال، في 
اعتماده على المجال وفي استقلاله عنه، ويقصد 

الذي لا  بالفرد المعتمد على المجال ةلك الفرد
يستطيع إدراك الموضوع إلا في تنظيم شامل كلي 
للمجال، بحيث تظل الأجزاء الأرضية بالنسبة له 

د بالفرد المستقل عن المجال  غير واضحة؛ بينما ي ق ص 
ةلك الفرد الذي يستطيع إدراك الموضوع منفصلا  
عما يحيط به من عناصر أخرى، وهنا يستطيع أن 

يعد و ،  ( 8229، رماوي لل المجال المركب. )الفيح
د الاستقلال في مقابل الاعتماد على المجال ع  ب  

الإدراكي واحدا  من أهم وأكثر الأساليب المعرفية 
استخداما  في مجالات علم النفس والعلوم الإنسانية 

( إلى أن هذا  Witkinالأخرى، ويشير ويتكن )
الأسلوب يميز بين الأفراد القادرين على التعامل مع 

صر ةات العلاقة بالموقف بشكل منفصل عن العنا
المجال الإدراكي وتمييز الصور  عن الخلفية، ويسمى 
هؤلاء الأفراد مستقلين عن المجال الإدراكي، أما 
الأفراد الذين لا يستطيعون التعامل مع الوضع 
المدرك بصور  مستقلة عن العناصر المتصلة 

قد و  بالموقف، فهم الأفراد المعتمدون على المجال
( كما ورد  8221تبنت الباحثة تعريف ) الشرقاوي ، 

 ةكره في المصطلحات.
ويمكن تلخيص أهم ،  ( 121: 8224،  ) العتوم  

الخصائص المميز  للمعتمدين والمستقلين عن المجال 
 الإدراكي كما في الجدول التالي:
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 ( أهم خصائص المعتمدين والمستقلين عن المجال الإدراكي1جدول )
 المعتمد على المجال الإدراكي المستقل عن المجال الإدراكي

 يتمتع بالقدر  على حل المشكلات من  -3
 خلال تحليل الموقف وإعاد  بنائه وتنظيمه.

إدراك أجزاء المجال بصور  ةاتية لتكوين انطباعات  -3
 كلية.

ودية مع الآخرين وأقل تمركزا  الميل إلى إقامة علاقات  -8 الميل إلى العزلة عن الآخرين والتمركز حول الذات. -8
 حول الذات.

 .معتدل –الطموح عادي  -1 .الطموح عال   -1

 .الشعور بالتقدير والاعتبار من الآخرين -4 .عدم الشعور بالتقدير والاعتبار من الآخرين -4
 .التأثر واضح بالتغيرات الانفعالية -0 .وضوح الحاجات والمشاعر -0

مية الأداء عال  في التخصصات التكنولوجية والعل -2
 .كالحاسوب والعلوم والرياضيات والهندسة والفنون 

الأداء عال  في المهمات التي تتطلب العمل  -2
الجماعي المشترك أو بقرب الآخرين مثل العلوم الإنسانية 

 .والاجتماعية
لى تأييد إالاكتراث للعلاقات الإنسانية والاتجاه  -9 .عدم الاكتراث بالعلاقات الإنسانية -9

 .الآخرين
 ا .تفضيل المهن التي تتطلب العمل جماعي -2 .عمال التقنية ةات الأداء الفرديتفضيل الأ -2

(Witkin&goodenough,1981:)  ، 2003العنوز: 
، 8224( )ورد في: العتوم ،1992الشرقاوي ، 

124) 
 Reflective Versusالاندفاع  –أسلوب التروي 

Impulive : 
( هذا الأسلوب بأنه 3929 ،ولقد عرف )الشرقاوي 

يرتبط بميل الأفراد إلى سرعة الاستجابة مع التعرض 
للمخاطر، فغالبا  ما تكون استجابة المندفعين غير 
صحيحة لعدم دقة تناول البدائل المؤدية لحل 
الموقف، في حين يتميز الأفراد الذين يميلون إلى 
التأمل بفحص المعطيات الموجود  في الموقف، 

صدار إا قبل وتناول البدائل بعناية والتحقق منه

إن الفضل في تبلور الأسلوب و ،  الاستجابات
الاندفاع(، يعود إلى الدراسات التي -المعرفي )التأمل

، وما تبعها من دراسات 1963أجراها كاجان وزملاؤه 
( بناء  على افتراضات مشتقة 1964,1965,1966)لهم 

أشارت الدراسات قد  و،  النفسيمن مفهوم التمايز 
ية أيضا  إلى عدد من السمات والأدبيات العلم

 والخصائص التي تتميز بها الشخصية التأملية وهي:
الإدراك العالي للواقع المحيط والقدر  على إدراك  -3

 الحقيقة في المواقف المتنوعة. 
الميل إلى التأني في مواجهة المشكلة أو  -8

الموقف وعدم التسرع في حل المشكلات واتخاة 
 القرارات. 
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بر قدر ممكن من السعي إلى جمع أك -1
 المعلومات المتعلقة بالمشكلة أو الموقف. 

وضع أكبر عدد ممكن من الافتراضات والبدائل  -4
 الممكنة لحل المشكلة.

القيام بعمليات تحليل ومقارنة دقيقة للبدائل  -0
 الموضوعة لحل المشكلة أو الموقف. 

التركيز على أهمية اتخاة القرارات الصائبة  -2
 ي تستغرقه تلك القرارات.بغض النظر عن الوقت الذ

 قلة الوقوع في الأخطاء. -9
 الخوف من الفشل. -2

أما خصائص الشخصية الاندفاعية فعلى العكس من 
 ،( وردفي )عياش 13، ص 1995ةلك )النعيمي ، 

8229 ،23،28 .) 
 إن تحديد الموهوبين وتعليمهم : مفهوم الموهبة

قد شغل فعلا  جميع المجتمعات الإنسانية منذ القدم، 
د كانت المهارات العسكرية في إسبارطة القديمة في فق

طليعة المهارات، وفي أثينا كان الشباب الصغار من 
أبناء الطبقة العليا يذهبون إلى المدارس الخاصة 
للدراسة الأكاديمية، وكانت أكاديمية أفلاطون تختار 

بناء  على ةكائهم  –ةكورا  وإناثا   –الشباب الصغار 
مل الجسدي لا مركزهم وقدراتهم على التح

الاجتماعي، وفي روما فقد كان التعليم العالي 
مقتصرا  على الذكور، إلا أن ةلك لم يمنع من ظهور 
بعض الإناث اللواتي أث رن كثيرا  في المجتمع 
الروماني كما هو الحال بالنسبة إلى كورنيلا 

(Cornelia  ( والد  رجلي السياسة جوز )Gauis )
 ( 8233ز ،)كولانجيلو وديفي

تعددت تعاريف الموهبة وتنوعت وةلك لعد  أسباب 
حيث حدد )النافع والقاطعي والضبيبان والحزمي 

 ( هذه الأسباب في نقطتين هما:3439والسليم ، 
تنوعت التعريفات حسب الخصائص والصفات -3

المرتبطة بالموهبة، ففي جانب توجد تعريفات أحادية 
ي تعريف البعد اقتصرت على خاصية واحد  ف

( أو التفكير 3980الموهبة وهو الذكاء مثل )تيرمان
( في مقابل التعريفات 3920الابتكاري )تورانس

متعدد  الأبعاد، والتي حاولت تعريف الموهبة في 
تركيب متداخل يضم عددا  كبيرا  من الخصائص 

( الذي يضم Hagen,1980والصفات مثل تعريف )
)العبير خاصية مرتبطة بالخصائص الذهنية  30

الكمي، التفكير النوعي( المهارات الأكاديمية )الفهم، 
سرعة التعلم( خصائص الشخصية )المثابر  على 
مهمات غير مكتملة( ويبدو أن الاتجاه هو التعريف 

 ,Foxالمركب  متعدد الأبعاد وليس أحادي الاتجاه
1981,   (,Renzuli,1977,1984   

Rosenfaild,1983) 
حسب طبيعة الصفات تتنوع التعريفات -8

والخصائص الممثلة في مفهوم الموهبة، فالتركيز 
كان تقليديا  على القدرات والاستعدادت الذهنية؛ ولكن 
الخلاف والنقاش يثار حول تعريف وتحديد هذه 
القدرات والاستعدادات والوزن النسبي لكل قدر  من 
القدرات العقلية والتحصيل الأكاديمي والتفكير 
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قد أضيفت لهذا الجدل المحاولات الابتكاري، و 
الجديد  لإدخال متغيرات في الدوافع والسمات 
الشخصية، ضمن هذه التعريفات مثلا  

( في النموةج ثلاثي الأبعاد 399203924رينزولي)
من القدرات والتفكير الابتكاري والسمات الشخصية 
وتحديد التفاعل والتكامل بينها في تعريف وتحديد 

 الموهبة.
ل استعراض مفاهيم الموهبة وتطورها وجدت ومن خلا

الباحثة أن نظريات الموهبة بداية  اختلفت من مكان 
لآخر ومن زمان لآخر، إلى أن جاء القرن العشرين، 
فكانت محاولات الباحثين لقياس القدرات العقلية التي 
أدت إلى ظهور بعض المقاييس لقياس القدرات 

يات المتعلقة العقلية، حيث كانت المفاهيم والنظر 
بالموهبة محصور  في حدود ضيقة، واقتصرت على 
القدرات العقلية، ثم توالت المفاهيم والنظريات التي 
خرجت بمفهوم  ليشمل مدى أكثر اتساعا  ويتجاوز 
القدرات العقلية إلى قدرات أخرى لها أهميتها ، ثم 
توالت الأبحاث لمحاولة التعرف على صفات 

نفعالية والمعرفية والجسمية الموهوبين وخصائصهم الا
وغيرها؛ لفهم احتياجاتهم النفسية والاجتماعية 
وأساليبهم في التعامل مع المواقف الحياتية ووضع 
برامج تعليمية وتربوية تناسب تلك السمات أو 
 الخصائص وفيما يلي توضيح لأهم هذه الخصائص.

 :ك  ل  خصائص الموهوبين  خصائصت ش 
أمرا  بالغ الأهمية  -هاوالتعرف علي-الموهوبين 

المتخصصين وللباحثين والمربين في الوقت للعلماء 

الحالي؛ نظرا  لأهميتها بالنسبة للموهوب نفسه 
ولأسرته وللتربويين وكل العاملين في مجال رعايتهم؛ 
ل ةلك اكتشاف الفرد الموهوب لذاته،  حتى يسه  
ويساعد الأسر  في تطوير قدراتها على ملاحظة هذه 

ئص والتعامل بإيجابية وتعزيز الموهبة لدى الخصا
الموهوب وترشيحه للبرامج التعليمية ومساعد  
التربويين في التعرف على الطلبة الموهوبين؛ 
وللكشف عنهم وتقديم خدمات تربوية لهم داخل 

وتوعية المجتمع المحلي بخصائصهم الصف العادي 
( أول المهتمين 3980)ولقد كان لويس تيرمان )، 
ية الموهوبين والمتفوقين سة خصائص شخصبدرا

وكانت دراسته الطولية التتبعية لعينة قوامها عقليا ، 
طفلا  من ولاية كاليفورنيا، أول محاولة جاد   3082

فنجد ،  (90، 8222محمد ، ( . )في هذا المجال
أن الموهوبين من بعض وجهات نظر العلماء 

يتسمون بخصائص وسمات  والباحثين والتربويين
تميزهم عن غيرهم من العاديين  )وعلى مر السنوات 
تراكمت قوائم وتصنيفات كثير  لسمات وخصائص 
الموهوبين( ة ك رت في أقسام شملت مفردات متنوعة 

 من بينها : 
  خصائص جسمية ومعرفية وإبداعية، وشخصية

 (94، 8238. )جروان ، واجتماعية وانفعالية
موهوب كما فالخصائص الجسمية التي يتمتع بها ال

ةكر بعض العلماء المتخصصين من أنه يكون )أكثر 
قو  وأصح جسما  إلى درجة ما عن غيره( وخاليا  من 
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الاضطرابات العصبية ومبكرا  في نضجه الحركي 
 والجسدي 
( ،أما بالنسبة للخصائص  99، 8222،.) محمد 

المعرفية التي يتسم بها الموهوب، فهي تشمل امتلاكه 
على الاستدلال والتعميم والتفكير  للقدر  الفائقة

المنطقي والمجرد، والقيام بالأعمال الصعبة، كما أنه 
يتعلم بسرعة وسهولة أكثر من أقرانه، ويقوم بالعمل 
المنتج دون أن يعتمد على أحد ، ويمتلك قدر  مبكر  
على استخدام وتكوين الأطر المفهومية وتوليد أفكار 

، ومن ناحية  (323، 8238،)جروانوحلول أصيلة. 
الخصائص الاجتماعية والانفعالية التي يتميز بها 
الموهوب؛ فدائما  يكون أكثر لطفا  ومتعاونا  مع 
الآخرين ويشارك في مختلف الأنشطة الاجتماعية 
المناسبة ولديه القدر  على القياد ، كما أنه لديه قدر  
فائقة على نقد الذات، كما يتميز بتنوع الميول 

ت كما أنه لديه حساسية غير عادية والاهتماما
لتوقعات ومشاعر الآخرين وعمق العواطف 
والانفعالات وقوتها ومستويات متقدمة من الحكم 
الأخلاقي وقدر  معرفية وانفعالية متقدمة لتصور وحل 
المشكلات الاجتماعية ودافعية قوية ناجمة عن 

الذات. ) جروان شعور قوي بالحاجة لتحقيق 
كما ،  ( 22، 8222، محمد  ( ) 320، 8238،

نجد أن الموهوب يمتلك سمات الشخصية المبدعة 
فهو لديه ثقة عالية بالنفس والمجازفة وروح المغامر  
والطاقة العالية والاستمتاع بالوحد  التأملية وروح 
التسامح لقبول الغامض من الأمور، ويحب أن يعمل 

 لوحده ويستمتع بالتحدث عن اكتشافاته ومخترعاته.
، ويضيف بعض  (49، 8223 ،)ديفيز وريم 

الباحثين نوعا  آخر من الخصائص الحسية والبدنية 
يتميز بها الموهوب كوجود فجو  بين التطور العقلي 
والبدني، وإهمال الصحة وتجنب النشاط البدني، 
وخصائص حدسية كالقدر  على التنبؤ والاهتمام 

رى ، ولقد أج (20، 24، 8222،بالمستقبل.) محمد 
الباحثون والمهتمون بمجال الموهبة الدراسات 
والأبحاث لتحديد خصائص الموهوبين وتحديد 
أساليبهم وطرق معالجتهم للمعلومات والفرق بينهم 
وبين العاديين، وكما سبق ةكره فإن الأساليب 
المعرفية هي اتجاه جديد في مجال علم النفس 

مات، المعرفي، يهتم بطريقة الفرد في معالجة المعلو 
وجرت العديد من الدراسات في هذا المجال لتحديد 
الأساليب المعرفية التي يتميز بها الموهوبون عن 
العاديين لذلك اهتمت الدراسة الحالية بهذا المجال من 

 علم النفس المعرفي.
 : الدراسات السابقة ثانياً 

 -دراسات تناولت الأسلوب المعرفي الاعتماد -
 الاستقلال :

( هدفت هذه الدراسة إلى 3923،  شرقاوي دراسة )ال-
كشف الأساليب المعرفية التي يتميز بها طلاب 
وطالبات بعض الأقسام العلمية والإنسانية في جامعة 
الكويت، وتكونت عينة الدراسة من مجموعات تشمل 

وطالبات  طلاببعض التخصصات الدراسية من 
طالبا  وطالبة،  402جامعة الكويت بلغ مجموعهم 
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ت أدوات الدراسة اختبار الأشكال المضمنة وشمل
)الصور  الجمعية( وكشفت نتائجها أن طلاب 
وطالبات التخصصات الرياضية والعلمية يميلون إلى 
الاستقلال عن المجال الإدراكي، في حين يميل 
طلاب وطالبات التخصصات الإنسانية إلى الاعتماد 
على هذا المجال، كما كشفت النتائج عن وجود 

بين طلاب وطالبات التخصصات الإنسانية  فروق 
لصالح الطالبات، في حين لم تظهر هذه الفروق في 
التخصصات العلمية، كذلك تبين وجود فروق بين 
طلاب التخصصات الإنسانية وطالبات التخصصات 
العلمية لصالح الطالبات، في حين كانت هذه الفروق 
لصالح الطلاب من التخصصات العلمية عند 

 م بطالبات التخصصات الإنسانية .مقارنته
( وقد 3992،  دراسة )العنزي وعبد المنعم والرجيب-

 هدفت هذه الدراسة إلى الكشف عن :
 –طبيعة العلاقة بين أسلوب الاعتماد  -3

الاستقلال عن المجال الإدراكي وكل   من الذكاء العام 
 وحب الاستطلاع لدى أطفال الروضة.

ناث( في أسلوب الفروق بين الجنس )الذكور والإ -8
الاستقلال عن المجال الإدراكي والذكاء  –الاعتماد 

 وحب الاستطلاع بين أطفال الروضة.
طبيعة العلاقة بين مستوى تعليم الوالدين وبين  -1

الاستقلال، والذكاء  –الأداء على اختبارات الاعتماد 
 وحب الاستطلاع.

طبيعة العلاقة بين العمر والأداءات المعرفية  -4
 في الدراسة. المستخدمة

نت عينة الدراسة من مئة طفل من أطفال  وتكو 
الروضة بدولة الكويت من محافظات: العاصمة، 
حولي والفروانية من المستوى الثاني فقط وكان 

واشتملت شهرا  ،  23042ط العمر عند العينة متوس
أدوات الدراسة على اختبار الأشكال المتضمنة في 

ان كوتز، والاختبار سن ما قبل المدرسة أعدته سوز 
السريع للذكاء، وقد تبين من نتائج الدراسة أن ارتباط 

الاستقلال بالذكاء العام ارتباط إيجابي  -الاعتماد 
بمعنى أن الأكثر استقلالا  من المجال الإدراكي أكثر 
ةكاء ، كما أنه توجد فروق بين الذكور والإناث في 

اكي الاستقلال عن المجال الإدر   -بعد الاعتماد
 لصالح الذكور.

 ( هدفت هذه الدراسة إلى:8223،دراسة )الشايب  -
الاعتماد  –بيان كم ونوع العلاقة بين الاستقلال  -3

على المجال الإدراكي وسمات الشخصية )الانبساط، 
 العصابية، الذهانية(.

الاعتماد على  –تحديد العلاقة بين الاستقلال  -8
 ة. المجال الإدراكي ومتغيرات البيئة الأسري

 –تحديد الفروق بين الجنسين في الاستقلال  -1
 الاعتماد على المجال الإدراكي.

وقد تكونت عينة الدراسة من طلبة وطالبات الفرقة 
الرابعة )شعبة عامة( من التخصصات الأدبية 
والعلمية بكلية التربية بالعريش، واشتملت أدوات 
الدراسة على : اختبار الأشكال المتضمنة )الصور  

عية( واستفتاء آيزنيك للشخصية، وقد كشفت الجم
نتائج الدراسة عن وجود فروق في الأسلوب المعرفي 
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)الاستقلال / الاعتماد( على المجال الإدراكي بين 
 الطالبات والطلبة لصالح الطلبة .

( هدفت هذه الدراسة 8221 ،بينما دراسة )عرايس -
إلى اختبار أثر التفاعل بين وجهة الضبط والجنس 

لاقته بالتحصيل الدراسي وعلاقته بالأسلوبين وع
المعرفيين: الاعتماد المجالي والتمييز التصوري 

( من 302والتحصيل الدراسي، وتكونت العينة من )
طلاب الفرقة الأولى بكليتي القانون والآداب )تاريخ 

إعلام( بجامعة التحدي، واتبعت  –إنجليزي  –
ملت أدوات الدراسة المنهج الوصفي المقارن، واشت

 –الدراسة على: مقياس وجهة الضبط )الداخلي 
الخارجي( واختبار الأشكال المتضمنة )الجمعي(، 
وقد كانت أهم نتائج الدراسة عدم وجود فروق ةات 
دلالة بين الذكور والإناث، وةلك من حيث الأسلوب 
المعرفي )الاستقلال / الاعتماد( على المجال 

 الإدراكي.
 ( هدفت الدراسة إلى: 8222 ،دراسة )الهواري -
محاولة الكشف عن أثر الأسلوب المعرفي  -3

الاستقلال عن المجال الإدراكي( على  –)الاعتماد 
 التفكير الابتكاري لدى الطالبات المراهقات.

محاولة الكشف عن أثر الأسلوب المعرفي   -8
 –على كل ب عد  من أبعاد التفكير الابتكاري )الطلاقة 

 التفاصيل (. –الأصالة  –المرونة 
معرفة عند أي ب عد  من أبعاد الأسلوب المعرفي  -1

الاستقلال عن المجال الإدراكي( يكون  –)الاعتماد 
 التفكير الابتكاري أفضل.

تقديم بعض المقترحات في ضوء ما تسفر عنه  -4
نتائج الدراسة والتي قد تفيد العاملين في مجال التعليم 

 والمهتمين بالجوانب المعرفية .
 ل والتطوير في العملية التعليمية .التعدي -0

وتكونت عينة الدراسة والتي تم اختيارها بطريقة 
عشوائية من طالبات مدرسة الصفين الأول والثالث 
الإعدادي بمدرسة النزهة بمصر الجديد  وعددهم 

( 34-38( طالبة ويتراوح العمر الزمني بين )42)
سنة، واستخدمت الدراسة المنهج شبه التجريبي 

مبريقي(، واشتملت أدوات الدراسة على: اختبر )الا
الأشكال المتضمنة )الصور  الجمعية(، اختبار بول 
تورانس للتفكير الابتكاري، استمار  المستوى 
الاقتصادي والاجتماعي واختبار الذكاء )ستانفورد 
بينيه(، وكشفت نتائجها عن وجود فروق بين 
الطالبات المعتمدات والمستقلات عن المجال 
الإدراكي على مقياس التفكير الابتكاري لصالح 

 الطالبات المستقلات.
( هدفت هذه الدراسة إلى 8232 ،دراسة )المزيرعي -

معرفة مدى وجود فروق بين الطلاب والطالبات في 
الأسلوب المعرفي )التبعية والاستقلال عن المجال 
الإدراكي( وأثر هذه الفروق في أنماط التفكير في حل 

والتحصيل الدراسي، وقد تكونت عينة  المشكلات
( طالبا  وطالبة من طلاب 821الدراسة من )

وطالبات المرحلة الثانوية ببريد ، والأدوات التي تم 
تطبيقها هي : الصور  الجمعية لاختبار متاهة 

 a Shape Puzzel (FASPاكتشاف الشكل المتخفي  
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)  The find  ،مقياس أسلوب حل المشكلات
ها أن هناك فروقا  ةات دلالة إحصائية وكشفت نتائج

بين الذكور والإناث في الأسلوب المعرفي الاستقلال 
د  / الاعتماد حيث تفوق الذكور على الإناث في ب ع 
الأسلوب المعرفي؛ أي أن الذكور أكثر استقلالا  عن 
المجال الإدراكي من الإناث بينما الإناث أكثر 

 اعتمادا .
( وقد هدفت هذه 8233،دراسة )فراج والعتيبي-

الدراسة إلى الكشف عن الإبداع والسمات الشخصية: 
كدراسة مقارنة بين المعتمدين والمستقلين عن المجال 
الإدراكي من طلاب المرحلة الثانوية بالرياض، 

( طالبا  وطالبة من المرحلة 399وتكونت العينة من )
طالبة(  99 -طالب 322الثانوية بالرياض بواقع )

، وقد 390831متوسط أعمار العينة النهائية وقد بلغ 
أظهرت نتائجها وجود فروق بين الذكور المعتمدين 
والمستقلين على المجال الإدراكي في الأصالة 
لصالح المعتمدين، وكذلك وجود فروق بين الإناث 
المعتمدات والمستقلات على المجال الإدراكي في 

أيضا   الأصالة لصالح المعتمدات، كما كشفت النتائج
عن وجود فروق بين الذكور المعتمدين والإناث 
المعتمدات على المجال الإدراكي في الأصالة 
لصالح الذكور، كما توجد فروق بين الذكور 
المعتمدين والإناث المستقلات عن المجال الإدراكي 

 لصالح المعتمدين.
بحثت هذه الدراسة ( Khodadady  2012 ,دراسة ) -

لاب الذين يتبعون أسلوب في العلاقة بين الط

الاستقلال والطلاب الذين يتبعون أسلوب الاعتماد 
في النمط المعرفي والقدر  على الاستيعاب السمعي 

( طالب 822وأدائهم، وتألفت عينة هذه الدراسة من )
في تخصص اللغة الإنجليزية، حيث تم اختيار 

( طالبا  في الجامعات ومعاهد 42( طالبة و)308)
دينة مشهد في إيران، من الذين قدموا اللغة في م

في الوظائف الإدراكية واختبار  (GEFT) اختبار
(IELTSفي الاستيعاب السمعي )،  موا إلى ثم ق س  

مجموعتين: الأسلوب المعرفي المستقل، والأسلوب 
المعرفي المعتمد حسب علامتهم في اختبار الوظائف 

ين (، وكانت نتائج المشاركين الذGEFT)الإدراكية 
يتبعون أسلوب الاستقلال أنهم متفوقون على 
المشاركين الذين يتبعون أسلوب الاعتماد في 

وأشارت  الاستماع والفهم وجميع أسئلة الاستماع،
النتائج أيضا  إلى أن المشاركين الذين يتبعون أسلوب 

سئلة املأ الفرا،، إيجابي لأ توجهالاستقلال سجلوا 
ن أسلوب الاعتماد، مقارنة بالمشاركين الذين يتبعو 

وبالرغم من ةلك فقد ارتبط النمط المعرفي لأسلوب 
الاعتماد بشكل ملحوظ مع أسئلة الاختيار من 
متعدد، وأسئلة التوصيل مقارنة  بالنمط المعرفي 

واستنتجت هذه الدراسة أن النمط  أسلوب الاستقلال،
المعرفي لمقدمي الاختبارات يؤثر على استيعابهم 

هامهم، لذا أوصت بضرور  إعار  السمعي وأداء م
الأسلوب المعرفي المزيد من الاهتمام وتنميته، 
خاصة في تمييز الطلاب المتميزين والموهوبين عن 

 .غيرهم
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  Ebrahim., Zeynali &Dodman 2013 ,دراسة ) -
هدفت هذه الدراسة إلى معرفة الفروق بين أداء  (

 الطلاب الذين يتبعون أسلوب الاستقلال والطلاب
الذين يتبعون أسلوب الاعتماد في التعلم الاستنتاجي 

وقد أجريت هذه ، والاستقرائي في دراسة النحو
الدراسة على مرحلتين رئيسيتين: في المرحلة الأولى 

( شخصا  يتبع أسلوبا  04كانت تحتوي العينة على )
مت عشوائيا  إلى مجموعتي ن تتكون كل مستقلا ، وق س  

فقد أشارت نتائج  ،( شخصا  89مجموعة من )
الدراسة إلى وجود تحيز في النمط المعرفي، حيث 
يعمل التعلم جنبا  إلى جنب مع تعلم التراكيب النحوية 
المختلفة، فيما يخص الطلاب الذين يتبعون أسلوب 
الاعتماد والطلاب الذين يتبعون أسلوب الاستقلال، 
ل الطلاب الذين يتبعون أسلوب الاستقلال  وقد فض 

ل الطريق ة الاستنتاجية في تعلم النحو، بينما فض 
الطلاب الذين يتبعون أسلوب الاعتماد الطريقة 
الاستقرائية في تعلم النحو، وقد أوصت الدراسة 
بضرور  البحث المكثف في هذا المجال وتركيز مزيد 
من الاهتمام حول الربط بين قدر  الطلاب وموهبتهم 

 .ونمطهم المعرفي المفضل
( والتي هدفت 8239، ي و العربي علدراسة )  -

الى دراسة العلاقة بين الأسلوب المعرفي الإدراكي 
ومركز الضبط لدى عينة من طلبة التعليم الثانوي 

وتم استخدام  ( تلميذ وتلميذ  108بلغ عددهم )
اختبار الاشكل المتضمنة الصور  الجمعية ومقياس 

من أهم نتائجها وجود فروق في  مركز الضبط و

وب المعرفي الإدراكي ترجع لمتغير الجنس الأسل
 والتخصص.

  /دراسات تناولت الأسلوب المعرفي التأمل
 الاندفاع:

( هدفت هذه الدراسة 3929 دراسة )الفرماوي،-
 بالتحديد إلى توضيح: 

كيفية تحديد الأسلوب المعرفي )التأمل/  -3
 الاندفاع( عند أطفال المرحلة الابتدائية.

التروي بمستويات  –علاقة أسلوب الاندفاع  -8
 الذكاء عند أطفال المرحلة الابتدائية.

تلميذا   341وتكونت عينة الدراسة العشوائية من 
وتلميذ  من المرحلة الابتدائية من الفرقة الرابعة 
والخامسة والسادسة من مدارس محافظة المنوفية 

تلميذ   سنة بمتوسط عمر زمني  42تلميذا  و 99)
هذه الدراسة أداتين هما:  شهرا ، واستخدمت 338042

اختبار تزاوج الأشكال المألوفة لأطفال المرحلة 
الابتدائية واختبار عين شمس للذكاء الابتدائي، 
وخلصت إلى أن هناك علاقة بين مستوى الذكاء 
والأداء على اختبار تزاوج الأشكال المألوفة، ومن 
ضمن نتائجها أن الأطفال ةو النمط المتروي 

أعلى من الأطفال ةوي النمط  ى ةكاءيتميزون بمستو 
 المندفع.

( هدفت هذه الدراسة إلى 8228، دراسة )غنيم -
إبراز الاستراتيجيات التي يوظفها الطلبة وتعكس 
 -مستوى أداء الطلبة ةوي الأسلوب المعرفي )التأمل

الاندفاع( في مجال حل المشكلات بمرحلتيها: 
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ة العرض واستراتيجيات الحل، ولقد تكونت عين
من ةوي الأسلوب  14طالبا  ) 22الدراسة من 

طالبا  من ةوي الأسلوب  18المعرفي الاندفاع و
المعرفي التروي، وتعددت أدوات الباحث وهي 
:اختبار الذكاء العالي، مقياس )التأمل، الاندفاع( 
اللفظي، اختبار تزاوج الأشكال المألوفة، وثلاث 

الكمية مهمات أساسية في البحث، وأظهرت النتائج 
والنوعية ما يلي: يتميز أداء الطلبة ةوي الأسلوب 
المعرفي الاندفاع بالتركيز، التخيل، وتوظيف 
استراتيجيات المهام، بينما يتميز أداء الطلاب ةوي 
الأسلوب المعرفي التروي بالميل إلى العشوائية في 
توظيف استراتيجيات المهام، كما أظهرت النتائج عدم 

جموعتين من حيث توظيف وجود فروق بين الم
استراتيجيات أداء تحليلية عامة، وكانت متوسطات 
مستوى الدقة والوقت اللازم لحل المشكلة للطلبة من 
ةوي الأسلوب المعرفي الاندفاع أعلى من متوسطات 
الطلبة من ةوي الأسلوب المعرفي التأملي وكانت 

 الفروقات فيما بينهما ةات دلالة إحصائية.
( هدفت هذه 8221 رات والزعبي،دراسة )الشقي-

الدراسة للتعرف على أثر النمط المعرفي 
)التأمل/الاندفاع( في الأداء عن بعض اختبارات 
الذاكر  وحل المشكلات عند طلبة كلية العلوم التربوية 

 09في جامعة  مؤتة، وتكونت عينة الدراسة من 
ةكرا   10تأمليا  ) 22أنثى( و 83ةكرا  و 82اندفاعيا  )

أنثى(، وتم استخدام اختبار مطابقة الأشكال  80و
المألوفة وبطارية من الاختبارات النفسية العصبية، 

بغض النظر عن  –وأظهرت نتائجها أن التأمليين 
كانوا أفضل من الاندفاعيين في ةاكر   –جنسهم 

التعرف اللفظية وغير اللفظية، وةاكر  قصير  المدى 
الاستدعاء الحر السمعية وفي الانتباه والتركيز و 

للمعلومات اللفظية وفي استدعاء الأشكال البصرية 
بواسطة الرسم من الذاكر  طويلة المدى، بالإضافة 
إلى أنهم كانوا أفضل في الدقة وسرعة الاستجابة  
والتآزر والحركي البصري وفي التخطيط وتغيير 

 الاستراتيجيات.
( هدفت الدراسة إلى 8220، دراسة )السنباني-

ف على تأثير الأسلوب المعرفي التعر 
)التأمل/الاندفاع( على التحصيل الدراسي لدى طلبة 
كلية التربية بجامعة صنعاء، المستوى الأول بقسميه 
)علمي، أدبي(، وفقا  لنمط الاختبارات الموضوعية 
المحدد  في البحث مثل الاختيار من متعدد والصح 
والخطأ، باعتبارهما مؤشرين مهمين لبعد 

ل/الاندفاع لدى المتعلمين، وتكونت عينة البحث التأم
( طالبا  وطالبة  موزعين على الأقسام 998من )

العلمية والأدبية، وقد استخدم الباحث مقياس أسلوب 
التأمل / الاندفاع اللفظي إعداد هانم عبد المقصود 

وجود  ( وقد خلص البحث إلى النتائج التالية:3929)
بين  2020وى أقل من فروق دالة إحصائيا  عند مست

الذكور والإناث في أدائهم على مقياس التأمل/ 
الاندفاع لصالح الذكور، وأيضا  أظهرت النتائج أن 
متوسط درجات الإناث في الدراسات الإسلامية أعلى 
من الذكور؛ أي أنهن أكثر تأملا  من الذكور والعكس 
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بالنسبة لطلبة علوم الحيا ، وكذلك بالنسبة لطلبة 
 ات الإسلامية مع طلبة تخصص الفلسفة .الدراس

( هدفت هذه الدراسة إلى 8222دراسة )محمود ، -
دراسة الذكاء الانفعالي والتحصيل الدراسي لدى 
طلاب كلية التربية بجامعة الإسكندرية في ضوء 
الأسلوب المعرفي )التأمل/الاندفاع( وأ جريت الدراسة 

( 304م )( طالبا  وطالبة  منه138على عينة قوامها )
( طالبة  بالفرقة الأولى 302طالبا  بالفرقة الرابعة و)

تخصص لغة إنجليزية وعربية وكيمياء ورياضيات، 
وقد تم استخدام المنهج الوصفي الارتباطي في هذه 
الدراسة، وتم تطبيق الأدوات التالية: قائمة نسبة 

أون ترجمة صفاء الأعسر  –الذكاء الانفعالي لبار 
( ومقياس الأسلوب المعرفي 8223وسحر علام )

(، 3999)التأمل/الاندفاع( إعداد محمد المغربي )
ولقد أثبتت نتائج الدراسة وجود فروق في التحصيل 
الدراسي للطلبة كلية التربية ترجع لتأثير التفاعل بين 
مستويات الأسلوب المعرفي  )التأمل/الاندفاع( والنوع 

 والفرقة الدراسية.
هدفت الدراسة إلى قياس  ( 8229 ، دراسة )عياش-

الاندفاع( لدى طلبة  –الأسلوب المعرفي )التأمل 
العلاقة بين الأسوب المعرفي و المرحلة الإعدادية

الاندفاع( والإبداع والتعرف على الفروق  -)التأمل
الفردية في الإبداع لدى طلبة المرحلة الإعدادية وفق 

،  اع (الاندف –المتغيرات: الأسلوب المعرفي )التأمل 

التخصص، وتكونت العينة من طلبة  -الجنس
الإعدادية في مدارس محافظة بغداد ةكورا   المرحلة

وبلغ عدده اختيارها  8221-8228وإناثا  لسنة 
بأسلوب مرحلي عشوائي، حيث اختيرت مدرستين 
عشوائيا  عن كل مديرية تربية في بغداد واحد  ةكور 
وأخرى إناث، واختير من كل مدرسة صفا  للتخصص 

 10تخصصا  علميا  و 10الأدبي وآخر علمي بواقع 
تخصصا  أدبيا ، وقد راعى الباحث أن تمثل العينة 
المرحلة الدراسية الصف الخامس للتخصص العلمي 

طالبا  وطالبة  ،  022صبحت العينة والأدبي وبذلك أ
بناء  -3وقد استخدم الباحث الأدوات التالية : 

 -8الاندفاع  ،  –سلوب المعرفي التأمل مقياس للأ
 كير الإبداعي. اختبار لقياس القدر  على التف

وكانت أهم النتائج  وجود فروق في الإبداع وفق 
ي أن ةوي الأسلوب التأملي الأسلوب المعرفي؛ أ

أكثر إبداعا  من الاندفاعي وأن أفراد عينة كانوا 
 البحث يتسمون بشكل عام بالتأمل أكثر من الاندفاع.

( هدفت هذه الدراسة إلى ( Al-Silami, 2010دراسة -
وثانوي، أما الهدف الرئيسي فكان هدفين رئيسي 

تحديد الفروق في التفكير الإبداعي والأسلوب 
المعرفي بين طلاب الصف العاشر)الذكور( في 
المناطق الريفية والحضرية في المملكة العربية 
السعودية، أما الهدف الثانوي فكان استعراضا  لآراء 
أكاديمي   التعليم بما فيهم من معلمين ومديري مدارس 
ومشرفين، فيما يخص مستوى الإبداع عند طلاب 
المدارس الريفية والحضرية، وبيان العوامل التي تؤثر 

ودمجت هذه الأطروحة  ،على الإبداع لدى الطلاب
بين نهجين مختلطين في دراستين منفصلين، 
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فاعتمدت الدراسة الأولى على النهج الكمي 
والمشاركة في اختبار تورانس للتفكير الإبداعي 

(TTCT وتورانس للتفكير الإبداعي التصويري ،)
(B( واختبار توصيل الأشكال المطابقة ،)MFFT )

لتقييم التفكير الإبداعي للطلاب الذين يتبعون أسلوب 
التروي والطلاب الذين يتبعون أسلوب الاندفاع، 

( طلاب ةكور 32وكانت عينة الدراسة تتألف من )
مدارس ( مدارس ثانوية، حيث شملت ثلاث 2من )

( طالبا ، 382في مدينة مكة المكرمة تتكون من )
وثلاث مدارس في المناطق الريفية تتكون من 

( طالبا ، وأما الأسلوب الثاني فكان المنهج 382)
النوعي، حيث أجريت مقابلات شبه منظمة مع 
مجموعة مختار  من أكاديمي   التعليم، وشملت عينة 

ناطق الريفية، ( معلما  من الم30الدراسة الثانية )
( مشرفين من مكة المكرمة، كما شملت من قسم 0و)

( مديرين من 2( مديرا  منهم )38التربية والتعليم )
( مديرين من المدارس في 2المدارس الريفية، و)

المناطق الحضرية، وكانت النتائج على النحو التالي: 
سجلت الدراسة الكمية درجات أعلى في اختبار 

بداعي للطلاب في المدارس تورانس للتفكير الإ
الحضرية مقارنة  بالطلاب في مدارس المناطق 
الريفية، كما أظهرت أيضا  وجود علاقة إيجابية بين 
التفكير الإبداعي والطلاب الذين يتبعون أسلوب 
التأمل، أما في الدراسة فقد رأى أكاديميو التعليم أن 

ب، البيئة الحضرية لها تأثير إيجابي على إبداع الطال
أكثر من تلك التي توفرها البيئة الريفية، ومن العوامل 

التي تؤثر على التفكير الإبداعي أيضا  زياد  النضج 
 .والدوافع لدى الطلاب

 (   Mahdavinia, Molavizadeh,2013دراسة )-
هدفت هذه الدراسة إلى معرفة ما إةا كان هنالك 
ة علاقة بين أسلوب الاندفاع والتروي في نمط المعرف

باستخدام التعبيرات الاصطلاحية، في كتابة جمل 
اللغة الإنجليزية بين المتعلمين المتقدمين الإيرانيين 

( 22للغة الأجنبية، وتكونت عينة هذه الدراسة من )
طالبا  وطالبة  من طلبة الجامعات الذين يدرسون 
الماجستير في تدريس اللغة الإنجليزية، وقد قدموا 

( لضمان التجانس TOEFLيزية )اختبار اللغة الإنجل
في الكفاء  اللغوية لديهم، كما قدموا أيضا  اختبار 

وقد تم  ،( النسخة الفارسية3992الاندفاع لاستبيان )
إعطاؤهم قصة عنوانها "قصة الحب" وقد تكونت من 

تعبيرا  اصطلاحيا ، وقد ط ل ب منهم أن يكتبوا  82
ة بعنوان اثنين من التراكيب وفقا  للمواضيع المرتبط

ومضمون هذه القصة، وكانت نتائج هذه الدراسة أن 
الطلبة الذين يتبعون أسلوب التروي يستخدمون 
تعبيرات أكثر من الطلبة الذين يتبعون أسلوب 
الاندفاع، وأن هؤلاء الطلاب أبدوا قدر  ومجالا  أكبر 
في التعبير من أولئك الذين يتبعون الأسلوب الأقل 

 ترويا  والمندفع.
هدفت إلى الكشف عن  ( 8230 ، اسة ) محموددر -

العلاقة بين التروي/ الاندفاع كأحد الأساليب المعرفية 
وعادات الاستذكار لدي طلاب الجامعة المتفوقين 

رافية ا ؛ في ضوء بعض المتغيرات الديموغدراسي
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نوع التعليم الجامعي(. -التخصص الأكاديمي-)النوع
وطالبة من  ( طالبا  842وتكونت عينة البحث من )

طلاب وطالبات الفرقة الثانية من كليات العلوم 
والهندسة والتجار  والتربية بجامعتي عين شمس 
والأزهر، الحاصلين على تقدير جيد جدا  في نهاية 
الفرقة الأولي من العام الجامعي السابق، ممن 

وتم  ( عاما  83( إلى )82تراوحت أعمارهم ما بين )
تذكار وحساب خصائصه تصميم مقياس عادات الاس

السيكو مترية، وإلى جانب هذا تم حساب الكفاء  
وانتهت  السيكو مترية لاختبار تزاوج الأشكال المألوفة.

النتائج إلى وجود ارتباطات موجبة دالة إحصائية بين 
التروي ومجموعة سريعي الاستجابة/ مع الدقة 
وعادات الاستذكار، ووجود ارتباطات سالبة ودالة 

ة بين الاندفاع ومجموعة بطيء/ غير دقيق إحصائي
وعادات الاستذكار، ووجود فروق ةات دلالة 
إحصائية في الأسلوب المعرفي )التروي/الاندفاع( 

التخصص الأكاديمي( -وفقا  لكل من متغير )النوع
 .ونوع التعليم الجامعي

  دراسات تناولت كلا الأسلوبين أسلوب
 الاندفاع: الاعتماد/ الاستقلال وأسلوب التأمل/

( هدفت هذه الدراسة 8222 دراسة )أبو سيف ،-
إلى تحقيق ومحاولة الكشف عن العلاقة بين بعض 
الأساليب المعرفية وبعض المتغيرات الشخصية لدى 
طلاب الجامعة، ومحاولة الكشف عن الفروق بين 
طلاب القسم العلمي والأدبي، الذكور والإناث، 

الأداء الأساليب الريفيين والحضريين فيما يتعلق ب

المعرفية ومتغيرات الشخصية، وتكونت عينة  الدراسة 
طالبا   382( من طلاب جامعة المنيا، 842من )

طالبا  وطالبة  من  382وطالبة  من كلية الهندسة و
كلية الآداب، تمثيلا  للقسم العلمي والأدبي، ومتوسط 

عاما  من مختلف الأقسام  82 -32أعمارهم من 
لت أدوات الدراسة اختبار الأشكال بالكلية، وشم

المتضمنة )الصور  الجمعية( واختبار التأمل/ 
الاندفاع، واختبار الدافع للإنجاز، واختبار تأكيد 
الذات، ومقياس الخجل ومقياس الصداقة )الاستجابة 
المتطرفة(، وتوصلت نتائجها إلى وجود فروق 
جوهرية بين طلاب القسم العلمي والأدبي في أسلوب 

ستقلال الإدراكي لصالح القسم العلمي، أما بالنسبة الا
للفروق بين طلاب القسمين في الأسلوب المعرفي 
التروي / الاندفاع فقد أوضحت النتائج أن طلاب 
القسم العلمي أكثر تأملا  وترويا  من طلاب القسم 
الأدبي، كما اتضح أنه لا توجد فروق بين الذكور 

أسلوب الاستقلال والإناث في الأداء على مقياس 
الإدراكي، بينما توجد فروق بين الذكور والإناث على 

 الأداء في اختبار التروي المعرفي لصالح الإناث.
( وقد هدفت هذه الدراسة 8238 دراسة )الببيلي ،-

إلى الكشف عن الفروق الفارقة في بعض الأساليب 
المعرفية بين طالبات الجامعة المتفوقات والمتأخرات 

طالبة  من  98، وتكونت عينة الدراسة من دراسيا  
كلية العلوم بجامعة الملك عبد العزيز تتراوح أعمارهن 

(، 83098سنة بمتوسط عمر قدره ) 80-83من 
واستخدمت الباحثة المنهج الوصفي المقارن، وشملت 
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شكال المتضمنة أدوات الدراسة مقياس اختبار الأ
 (، اختبار الأشكال8228 )الشرقاوي والشيخ،
( ومقياس تحمل الغموض 3920المألوفة )الفرماوي ،

(، وقد كشفت نتائجها عن أن 8220، )أبو النور
الطالبات المتفوقات دراسيا  هم من فئة المستقلين عن 
المجال الإدراكي، أما الطالبات المتأخرات هم من فئة 
المعتمدين على المجال الإدراكي، وأن الطالبات 

رويا  من الطالبات المتأخرات المتفوقات دراسيا  أكثر ت
 دراسيا  في أسلوب التروي/الاندفاع.

 التعليق على جميع الدراسات :
معظم الدراسات السابقة الدراسات السابقة لم  -

تتناول فئة الموهوبين في عيناتها والفروق بينهم وبين 
والعاديين في الأسلوبين المعرفيين )الاستقلال/ 

 دفاع ( .الاعتماد( و) التروي / الان
يندر بين الدراسات السابقة أن تناولت متغير السنة  -

الدراسية في المرحلة الدراسية الثانوية خاصة بالنسبة 
للأسلوب المعرفي )التروي / الاندفاع( واختلاف 
نتائج الدراسات التي تناولت الأسلوب المعرفي 
)الاستقلال/الاعتماد( والتي ركزت على متغير 

 الجنس.
راسات تناولت أسلوبا  معرفيا  وتقل بينها معظم الد -

من جمعت بين الأسلوبيين المعرفيين )الاستقلال/ 
 الاعتماد( و)التروي / الاندفاع (.

اتفقت نتائج معظم الدراسات على أن هناك فروقا   -
في الأسلوب المعرفي الاعتماد/الاستقلال تعود 
لمتغير العمر واختلفت في متغير الجنس، وكذلك 

جميع الدراسات على وجود فروق في الأسلوب  اتفقت
المعرفي )التروي/الاندفاع( تعود لمتغير الجنس 

 والعمر.
 ثالثاً : فروض الدراسة 

بناء  على الإطار النظري والدراسات السابقة وضعت 
 الباحثة الفروض التالية:

توجد فروق ةات دلالة إحصائية في الأسلوب  -3
الموهوبين الطلبة ( بين المعرفي )الاستقلال /الاعتماد

  والعاديين .
توجد فروق ةات دلالة إحصائية في الأسلوب  -8

المعرفي )الاستقلال/الاعتماد( بين الطلاب 
  الموهوبين والطالبات الموهوبات .

توجد فروق ةات دلالة إحصائية في الأسلوب   -1
الموهوبين  الطلبة المعرفي )التروي/الاندفاع( بين

 والعاديين.
جد فروق ةات دلالة إحصائية في الأسلوب تو -4

المعرفي )التروي/الاندفاع( بين الطلاب الموهوبين 
 والطالبات الموهوبات .

 )منهج وأدوات الدراسة( 
استخدمت الباحثة في هذه أولًا : منهج الدراسة: 

 الدراسة أسلوب المنهج الوصفي المقارن.
 متغيرات الدراسة: ثانياً :  
 : الموهبة.  –الجنس  المتغير المستقل 
  /المتغير التابع: الأسلوب المعرفي )التروي

 الاندفاع( وأسلوب )الاستقلال/الاعتماد(.
 



 232                         المرحلة الثانوية بالأحساء من طلبة الاختلاف في الأساليب المعرفية بين الموهوبين والعاديين لدى عينة     
 

 :ثالثاً: مجتمع الدراسة وعينتها
ن مجتمع الدراسة من جميع  مجتمع الدراسة: تكو 

الطلاب والطالبات العاديين والموهوبين من المرحلة 
تحديد الطلاب الثانوية بمحافظة الأحساء، وقد تم 

والطالبات الموهوبين وفقا  لمعايير محدد  من قبل 
المركز الوطني للقياس والتقويم بالمملكة العربية 

 السعودية.
تم اختيار العينة من الطالبات عينة الدراسة: 

الموهوبات والطلاب الموهوبين بالمرحلة الثانوية، 
والطلبة والطالبات العادييين من المرحلة الثانوية 

الطريقة الميسر ، حيث تم تحديد أسماء الطلاب ب
والطالبات الموهوبين، ثم مخاطبة مركز الموهوبين 
والموهوبات بمحافظة الأحساء وكانت عينة الدراسة 

( طالبا  وطالبة  22( طالبا  وطالبة  )382المستهدفة )
( طالبا  وطالبة عادية، ولم يتم 22موهوبين و)

لطلاب الموهوبين استكمال العدد المستهدف من ا
الذكور؛ لعدم إمكانية التوصل إليهم، وكان توزيع 

( طالبة موهوبة 12العينة كما يلي وفقا  للجنس: )
( طالبا  12( طالبة عادية )12( طالبا  موهوبا  )82)

 عاديا .
تم اختيار عينة الدراسة عينة الدراسة الاستطلاعية : 

لبا  ( طا42الاستطلاعية بطريقة قصدية مكونة من )
وطالبة من الصفوف الأول والثاني والثالث الثانوي 

( طالبة ببعض المدارس الثانوية 82( طالبا  و)82)
للبنين والبنات بالأحساء، للتحقق من الخصائص 
السيكومترية للمقياس )وقد تم اختيار العينة 
الاستطلاعية بطريقة قصدية، نظرا  لصعوبة 

ب الموافقة الإجراءات الروتينية للحصول على خطا
للتطبيق في المدراس وعدم التعاون من قبل بعض 

المدارس، وحرصا  من الباحثة على تطبيق اختبار 
الأشكال المتضمنة ومقياس أسلوب التروي/ الاندفاع 
 بما لا يضعف الخصائص السيكومترية للمقياس(. 

 رابعاً: أدوات الدراسة 
: اختبار الأشكال المتضمنة )الصورة الجمعية(  -1
( 3993و اختبار جمعي أعده أولتمان وراسكن )وه

ليصلح تطبيقه على الراشدين والأطفال، وقد قام 
بإعداده بالعربية أنور الشرقاوي وسليمان الخضري 

 (، ويتكون من ثلاثة أقسام رئيسية، هي:3929)
ب  -3 القسم الأول: وهو قسم للتدريب، ولا ت حس 

ت درجته في تقدير المفحوص، ويتكون من سبع فقرا
 سهلة.

القسم الثاني: ويتكون من تسع فقرات متدرجة  -8
 في صعوبتها.

القسم الثالث: ويتكون من تسع فقرات أيضا   -1
متدرجة في الصعوبة، وهو مكافئ للقسم الثاني من 

 الاختبار.
وكلُّ فقر  من الفقرات في الأجزاء الثلاثة عبار  عن 
شكل معقد يتضمن داخله شكلا  بسيطا  معينا ، 

د بالقلم الرصاص  ويطلب من المفحوص أن يحد  
حدود الشكل البسيط، وتجدر الإشار  إلى أن الأشكال 
البسيطة موجود  في الصفحة الأخير ، بحيث لا يتاح 
للمفحوص رؤية الشكلين البسيط والمعقد في نفس 
الوقت  ، وت حسب درجة لكل شكل، وبعد ةلك يتم 
جمع درجات القسم الثاني والقسم الثالث فقط 

لحصول على الدرجة الكلية، وبذلك تمتد الدرجة ل
( وكلما زادت درجة الطالب 32-2النهائية ما بين )

كان ةلك دليلا  على زياد  استقلال الإدراكي، والعكس 
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لمجال الإدراكي يعني اعتماده على ا
 (.3418)المعافي،

 صدق وثبات الاختبار في الدراسة الحالية:
عينة الاستطلاعية تم استخراج صدق الاختبار من ال

 ( وةلك عن طريق:42حيث يبلغ عددها )ن=
صدق المحتوى: حيث تم عرض المقياس على  -3

عدد خمسة من المحكمين المتخصصين، ولم يتم 
 تغيير أي فقر  من فقراته.

صدق الاتساق الداخلي : قامت الباحثة بحساب  -8
صدق الاتساق الداخلي بحساب قيم معاملات 

اختبار الأشكال المتضمنة  الارتباط بين درجات بنود
والدرجة الكلية للقسم المنتمية إليه، وكانت القيم دالة 

 .2023إحصائيا  عند مستوى 

 (00قيم معامل ارتباط بين أقسام اختبار الأشكال المتضمنة بالدرجة الكلية للاختبار)ن=: ( 9)جدول

 

                          
 
 

 2093و  20929وحساب معامل الارتباط بين جزئي الاختبار والدرجة الكلية حيث كانت تمتد بين 
 ( 00معاملات الارتباط بنود اختبار الأشكال المتضمنة بالدرجة الكلية للاختبار)ن=:( 3جدول )

صدق التمييز: حيث يعتبر الاختبار صادقا  إةا  -1
تطاع أن يميز بين أفراد العينة ةوي التحصيل اس

وقد تم حساب  ،المرتفع وةوي التحصيل المتدني
صدق التمييز لاختبار الأشكال المتضمنة، حيث تم 

 معامل الارتباط القسم

 **20929 الثاني

 **20939 الثالث

 الارتباط قيمة معامل م قيمة معامل الارتباط م قيمة معامل الارتباط م القسم

 **20229 9 **20012 4 *20183 3 الثاني

8 20239** 0 20144* 2 20429** 

 1 20002** 2 20012** 9 20194* 

 **20912 9 **20222 4 **20203 3 الثالث

8 20244** 0 20819 2 20222** 

1 20002** 2 20242** 9 20429** 
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، ثم تم %89ومقارنتها بأقل  %89اختيار أعلى 
ترتيب الدرجة الكلية للاختبار ترتيبا  تصاعديا ، 

ة، وبعد وتقسيم الدرجات إلى طرفين منخفضة ومرتفع

ةلك تم حساب المتوسط الحسابي والانحراف 
المعياري للمستويين ثم حساب قيمة " ت " بين 

 ستويين والجدول التالي يوضح ةلك:الم
 نتائج اختبار )ت( للمقارنة بين طرفي العينة ذوي الدرجات المنخفضة والمرتفعة:  (0جدول رقم )

 العدد مستوى التحصيل
 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

 قيمة
 ت

درجات 
 الحرية

مستوى 
 الدلالة

 30434 1011 9 منخفضو الدرجات
-390228 32 20222 

 30128 34092 9 مرتفعو الدرجات

وجود فروق ةات دلالة إحصائية عند ويبين الجدول 
( في درجات الاختبار بين 2020مستوى أقل من )

الأفراد ةوي الدرجات المنخفضة والأفراد ةوي 
درجات المرتفعة، وهذا يدل على أن المقياس يتمتع ال

بالقدر  على التمييز بين المستويين المرتفع 
والمنخفض، مما يعنى أن المقياس يتمتع بدرجة 

 عالية من الصدق.
 ثبات الاختبار :

ألفا كرونباخ وهي  -3تم حساب الثبات عن طريق : 
من الطرق السيكومترية التي ي وصى باستخدامها، 

وقد بلغت قيمة ألفا ،  في قياس ثبات المقياسخاصة 
وهي قيمة مقبولة  770,كرونباخ حيث كانت قيمته 
معامل :  (5جدول )  :للثبات كما في الجدول التالي

 كرونباخلاختبار الأشكال المتضمنة لفاأثبات 

 معامل  ثبات ألفا كرونباخ  عدد البنود 

32  20992  

بمعادلة التجزئة النصفية بعد تصحيحها  -3
 . 654,سبيرمان وبراون وكان المعامل يساوي 

 مقياس أسلوب ) التروي / الاندفاع (. -9
قامت الباحثة بالتعديل على المقياس الذي أعده 

على عد   ا( في دراسته بعد اطلاعه3412)عياش ،
قاست هذا الأسلوب المعرفي ومنها  و التي اختبارات

عن للكشف   1964اختبار كاجان الصوري عام

(   Kagan,1965الأطفال الاندفاعيين والتأمليين ) 
واختبار تزاوج الأشكال المألوفة من إعداد الفرماوي 

للكشف عن أطفال الروضة التأمليين   1985عام 
( واختبار 2، ص 1985والاندفاعيين )الفرماوي ، 

مضاها  الأشكال المألوفة من إعداد الجنابي عام 
 1992عة )الجنابي، الذي أعده لطلبة الجام 3998
( واختبار مطابقة الأشكال المألوفة من 324، ص
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الذي أعده لموظفي الدولة  1995إعداد النعيمي عام 
( واختبار مناظر  322، ص 1995)النعيمي، 

والذي   2001الأشكال المألوفة من قبل الفريجي عام
،  2001أعده لطلبة المرحلة الإعدادية )الفريجي،

للكشف عن   1998يعي عام( ومقياس الرب333ص 
طلاب الجامعة التأمليين والاندفاعيين )الربيعي، 

للكشف   1998(. ومقياس عليان348، ص 3992
عن طلاب الجامعة التأمليين والاندفاعيين )عليان ، 

وفي ضوء التعريف الذي ،  (127، ص  1998
( للأسلوب المعرفي )التأمل 3412اعتمده )عياش، 

لنظري حول هذا الأسلوب الاندفاع( والإطار ا –
والاطلاع على الدراسات السابقة تم جمع أكبر عدد 
ممكن من خصائص التأمليين والاندفاعيين؛ بهدف 

( بعد 3412بناء فقرات المقياس، حيث أعد )عياش، 
 –( فقر  لقياس الأسلوب المعرفي )التأمل 19ةلك )

الاندفاع( لدى طلبة المرحلة الإعدادية على شكل 
ية ولكل موقف بديلان على شكل عبارات مواقف لفظ

يمثل أحدهما الأسلوب التأملي، في حين تمثل الثانية 
( للبديل 8الأسلوب الاندفاعي، وت عطى درجتين )

 3412( للبديل الاندفاعي)عياش،3التأملي، ودرجة )
( وقد قامت الباحثة بالتعديل على 3400342،

ضمن المقياس وتحويل المواقف اللفظية إلى موقف يت
ليخرج المقياس  ؛أحد البديلين إما تأملي أو اندفاعي

بفقرات عبار  عن مواقف، إما أن تكون معبر  عن 
الأسلوب التأملي أو الأسلوب الاندفاعي وإعطاء 

( لكل فقر  تقيس  0-4-1-8-3خمس قيم )
ويتم عكس الدرجات للفقرات التي  ،الأسلوب التأملي

( 0القيمة )تقيس الأسلوب الاندفاعي، حيث تعبر 
عن أعلى قيمة إةا طابق الموقف أو توافق مع 

( إةا 3ممارسات المستجيب ومواقفه الحياتية والقيمة )
 لم يتفق مع الموقف.

 :صدق وثبات المقياس
 صدق المقياس تم حسابه عن طريق:

صدق المحتوى: للتحقق من صلاحية المقياس  -3
في قياس ما أ عدت لقياسه منطقيا ، حيث تم عرضه 

عدد خمسة من المحكمين المتخصصين في  على
مجال علم النفس، وتم ةكر عنوان الدراسة والتعريف 
الاصطلاحي والإجرائي للمقياس الذي اعتمدته 
الباحثة في دراسة المتغير؛ طلبا  منهم في إبداء آرائهم 

 بخصوص:
 مناسبة التعليمات . -8
 مدى انتماء فقرات المقياس. -1
 .حذف أو إضافة ما يرونه مناسبا   -4

وبعد جمع آراء المحكمين خرج المقياس في صورته 
( فقر  حيث تم إجراء التعديلات 12النهائية بعدد )

 التالية وفقا لآراء المحكمين:
 . حذف فقر  واحد  لم يتفق عليها الغالبية 
  التعديل على صياغة بعض الفقرات
(30209038032032089018010012)  
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 تعديل عليها في مقياس التروي / الاندفاعالفقرات التي تم ال: ( 6جدول )
 الفقر  بعد صياغتها الفقر  رقم الفقر 

إةا طلب مني تأدية امتحان بإحدى المواد الدراسية في  3
موعد لا يتعدى عد  أيام ، أقوم بمراجعة الماد  بتأن  

 وتأمل.

دد لها  إةا واجهني امتحان في ماد  دراسية ما وح 
أقوم بمراجعة الماد  بتأن   موعد لا يتعدى عد  أيام،

 وتأمل.

إةا يعاملني البعض من زملائي بقسو ، فإن معاملتي تتسم  2
 بردود فعل مشابهة.

إةا عاملني البعض من زملائي بقسو  أعاملهم 
 بالمثل.

إةا طلب مني زملائي معاونتهم بتأجيل امتحان صعب  9
 بالنسبة لهم اتفق معهم على التأجيل حالا .

ي زملائي التضامن معهم على تأجيل إةا طلب إل
امتحان صعب بالنسبة لهم اتفق معهم على التأجيل 

 حالا .
إةا وضع أمامي طعاما  لم أتناوله من قبل فإنني أفضل  38

 تذوقه ثم أقرر أكله أو تركه .
إةا وضع أمامي طعام لم أتناوله من قبل فإنني 

 أتذوقه أولا .
 أكون قلقا ومضطربا إةا شعرت بالشك في أمر ما. ني أكون قلقا ومضطربا.إةا شعرت بالشك في أمر ما فإن 32
غالبا  يتسم موقفي من العادات والتقاليد الاجتماعية  32

 بـالاتفاق أو المعرضا  معها حسب رغبتي .
أتفق أو أعارض العادات والتقاليد الاجتماعية حسب 

 .رغبتي
واتضح لي  إةا كانت لدي رغبة لتنفيذ عمل ضروري مهم، 89

 .أفضل تركه : بعد ةلك صعوبة فإنني
إةا طلب تنفيذ عمل مهم واتضح لي بعد ةلك 

 .صعوبته أتركه
إةا اتهمت بعمل لم أقم به؛ فإنني انفعل بسرعة وأفقد  18

 أعصابي .
إةا اتهمت بشيء لم أقترفه انفعل بسرعة وأفقد 

 أعصابي .
ى إةا تعرفت على شخص ما، فستكون علاقتي به عل 10

 محاولتي تفهمه والتعرف على سلوكه . أساس :
إةا تعرفت على شخص ما، فإني أتفهمه وأتعرف 

 على سلوكه .
أسلوبي في الإجابة على الأسئلة المقالية، يكون عاد   12

 الاختصار في الإجابة .
يقوم أسلوبي في الإجابة على الأسئلة المقالية على 

 الاختصار عاد .
خلي:  تم حساب معاملات صدق الاتساق الدا -8

الارتباط بين درجة كل عبار  على حد  ودرجة 
 .2023المقياس الكلية وكانت دالة عند مستوى 

 

 ثبات المقياس:
 تم حساب ثبات المقياس عن طريق:

معامل ألفا كرونباخ وكانت قيمة المعامل  -3
 وهي قيمة مقبولة للثبات.   710,
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 التروي / الاندفاع لمقياس أسلوب معامل ثبات الفاكرونباخ:  ( 7جدول )

 
 
 
بعد تصحيحها بمعادلة  التجزئة النصفية: -8

  20982سبيرمان وبراون وكان المعامل يساوي 
 :الأساليب الإحصائية خامسأ:

استخدمت الباحثة برنامج المعالجة الإحصائية 
SPSS  .وقد تم لاستخراج النتائج عن طريقه

اختبار )ت( لعينتين استخدام الأسلوب الاحصائي 
مستقلتين لتعيين دلالة الفروق بين عينتي الدراسة 

 .العاديين( –)الموهوبين
 )نتائج الدراسة(

يوجد فرق في  للتحقق من الفرض الأول: -
الطلبة الأسلوب المعرفي )الاستقلال /الاعتماد( بين 

 الموهوبين والعاديين.

( t)  Testينتين مستقلتين  تم تطبيق اختبار ت للع
ومستوى دلالتها  ,f =1 057النتيجة أن قيمةوكانت 
مما يدل على   0,05وهذه القيمة أكبر من 0,306

بين العينتين،  ا  أي أن هناك تجانس ؛أنها غير دالة
وقيمة  108ودرجة الحرية  6,485أما قيمة ت =

,000 sig. ( 2-taild ) = 0,05صغر من قيمة أ 
حصائية بين متوسط إد فروق ةات دلالة نه توجأأي 

الموهوبين )الذكور والاناث(   الطلبةدرجات 
لصالح الموهوبين وةلك لحصولهم على   والعاديين

 .10,34على =أ متوسط حسابي 

 في الأسلوب المعرفي  الموهوبين والعاديينالطلبة اختبار) ت( دلالة الفروق بين متوسطي درجات : (8جدول )
 الاعتماد()الاستقلال/ 

المتوسط  العدد نوع العينة القسم
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 قيمة
 ت

مستوى 
 الدلالة

  0،122  8،843  4،02 02 الموهوبون  الطلبة القسم الثاني
 

2،222  
  8،212  8،48 22 العاديون  الطلبة 

  2،222  2،119  8،893  0،92 02 الموهوبون  الطلبة القسم الثالث
  8،421  8،20 22 العاديون  الطلبة

 6،085 3،807 10،03 02 الموهوبون الطلبة  الدرجة الكلية
 

2،222  
 0،970 5،97 22 العاديون الطلبة  

 عدد البنود الفاكرونباخ
20932 12 
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يوجد فرق في  للتحقق من الفرض الثاني :-
الأسلوب المعرفي )الاستقلال / الاعتماد( بين 

 الطلاب الموهوبين الطالبات الموهوبات.
 Tes ( t)تبار)ت( للعينتين مستقلتين تم تطبيق اخ

ومستوى   = f 17,641وكانت النتيجة أن قيمة 
مما يدل   0,05وهذه القيمة أقل من  000,دلالتها

أي ليس هناك تجانس بين العينتين،  ؛على أنها دالة
وقيمة   48ودرجة الحرية -0,960-أما قيمة ت =  

,405  sig. ( 2-taild ) = 0,05من قيمة  أكبر 
حصائية بين إنه لا توجد فروق ةات دلالة أي أ

متوسط درجات الطلاب الموهوبين والطالبات 
 الموهوبات.

 اختبار) ت( دلالة الفروق بين متوسطي درجات الطلاب الموهوبين والطالبات الموهوبات(  : 2جدول )
 في الأسلوب المعرفي ) الاستقلال/ الاعتماد (

المتوسط  العدد نوع العينة القسم
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 قيمة  
 ت

 مستوى الدلالة

 
 القسم الثاني

  2،203   8،922  4،22 82 الطلاب الموهوبون 
 

20921  
  3،203  4،09 12 الطالبات الموهوبات 

  20348 -30290  80998  0،32 82 الطلاب الموهوبون  القسم الثالث
 

  30222  2،82 12 الطالبات الموهوبات

  0،005 -06260  5،999 2،70 82 الطلاب الموهوبون  لدرجة الكليةا
  96589 10677 12 الطالبات الموهوبات 

يوجد فرق في  للتحقق من الفرض الثالث : -
الأسلوب المعرفي )التأمل /الاندفاع ( بين الطلاب 

 والطالبات الموهوبين والعاديين.
نتين لعي  Test( tقامت الباحثة بتطبيق اختبار )
ومستوى  f =,633 مستقلتين وكانت النتيجة أن قيمة

مما يدل   0,05من وهذه القيمة أكبر 428,دلالتها 
بين تباين   ا  أي أن هناك تجانس ؛على أنها غير دالة

ودرجة  3,754  المجموعتين، أما قيمة ت = 
  = sig. ( 2-taild ) 000,وقيمة  108الحرية  

فروق ةات دلالة  نه توجدأأي  0,05أقل من قيمة 
حصائية بين متوسط درجات الطلاب والطالبات إ

ك الموهوبين والعاديين لصالح الموهوبين وةل
 لحصولهن على متوسط حسابي أعلى.
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 دلالة الفروق بين متوسطي درجات الطلاب والطالبات الموهوبين والعاديين اختبار)ت(:  (10جدول )
 ع(في الأسلوب المعرفي )التروي / الاندفا

 مستوى الدلالة  درجة الحرية  قيمة ت  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  العدد  نوع الطالب 

  20222  322  10924  11603180  195،9600  50  ن وموهوب 

  31،18292  116،9000  60 ن وعادي

يوجد فرق في  للتحقق من الفرض الرابع :-
اع ( بين الطلاب الأسلوب المعرفي )التأمل / الاندف
 الموهوبين والطالبات الموهوبات.
لعينتين   Test( tقامت الباحثة بتطبيق اختبار ) 
 = f   10,277مستقلتين وكانت النتيجة أن قيمة

  0,05من لوهذه القيمة أق 002,ومستوى دلالتها 

أي ليس هناك تجانس بين  ؛مما يدل على أنها دالة
  330, - - تباين المجموعتين، أما قيمة ت = 

 sig. ( 2-taild 766,وقيمة   42ودرجة الحرية  
نه لا توجد فروق أأي  0,05أكبر من قيمة   = (

حصائية بين متوسط درجات  الطلاب إةات دلالة 
 الموهوبين والطالبات الموهوبات.

 في الأسلوب المعرفي  وباتاختبار)ت( دلالة الفروق بين متوسطي درجات الطلاب  الموهوبين والطالبات الموه(: 11جدول )
 )التروي/ الاندفاع(

مستوى الدلالة  درجة الحرية  قيمة ت  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  العدد  الجنس 

  06766  08  -0،330-  10،60027  190،9000  90  ذكر الدلالة 

  2،91934  195،7000  30 أنثى 
 

 اسات المقترحه()مناقشة النتائج والتوصيات والدر  
 أولًا : مناقشة النتائج 

 :مناقشة نتائج الفرض الأول 
أظهرت نتائج الدراسة الحالية وجود فروق ةات دلالة 

الموهوبين والعاديين في الطلبة إحصائية بين 
الأسلوب المعرفي الاستقلال / الاعتماد لصالح 
الموهوبين، وقد اتفقت نتائج هذا الفرض مع نتائج 

( التي 3992 زي وعبد المنعم والرجيب ،سة ) العندرا
توصلت إلى أن ارتباط  أسلوب الاستقلال / الاعتماد 

عن المجال الإدراكي بالذكاء العام ارتباطا  إيجابيا ؛ 
بمعنى أن الأكثر استقلالا  من المجال الإدراكي أكثر 

( التي كشفت 8222 كذلك دراسة )الهواري،ةكاء، و 
لطالبات المعتمدات نتائجها عن وجود فروق بين ا

والمستقلات عن المجال الإدراكي على مقياس 
التفكير الابتكاري لصالح الطالبات المستقلات، ويؤيد 

 ,2012 ةلك أيضا  ما توصلت إليه دراسة )
Khodadady ) حيث كانت نتائج المشاركين الذين

يتبعون أسلوب الاستقلال متفوقة على المشاركين 
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اع والفهم ماد في الاستمالذين يتبعون أسلوب الاعت
وجاءت هذه النتيجة أيضا   وجميع أسئلة الاستماع،

( وتوصلت 8222 ،متفقة مع نتائج دراسة )أبو سيف
نتائجها إلى وجود فروق جوهرية بين طلاب القسم 
العلمي والأدبي في أسلوب الاستقلال الإدراكي 

( 8238 ح القسم العلمي ودراسة )البيللي ،لصال
جها عن أن الطالبات المتفوقات حيث كشفت نتائ

دراسيا  هم من فئة المستقلين عن المجال الإدراكي، 
أما الطالبات المتأخرات هم من فئة المعتمدين على 
المجال الإدراكي، أي أن الموهوبين هم من فئة 
المستقلين عن المجال الإدراكي، وما يؤيد ةلك 
الاتفاق بين خصائص المستقلين مع خصائص 

في أنهم يتسمون بالذكاء وبالطموح العالي،  الموهوبين
ويميلون إلى العزلة والتمركز حول الذات ويتمتعون 
بالقدر  على حل المشكلات وتحليل المواقف، فمن 
يمتلكون قدرات عقلية ومعرفية عالية هم من فئة 

 المستقلين. 
 :مناقشة نتائج الفرض الثاني 

دلالة  أظهرت نتائج الدراسة بأنه لا توجد فروق ةات
إحصائية بين متوسط درجات الطالبات الموهوبات 
والطلاب الموهوبين، واتفقت نتائج هذه الفرضية مع 

ر فروقا  8221نتائج دراسة )عرايس ،  ( التي لم ت ظ ه 
بين الجنسين في الأسلوب المعرفي الاعتماد المجالي 

(، وقد كانت أهم نتائج 8222ودراسة )أبو سيف، 
روق ةات دلالة بين الذكور الدراسة عدم وجود ف

والإناث وةلك من حيث الأسلوب المعرفي )الاستقلال 

وتعارضت مع الاعتماد( على المجال الإدراكي ، / 
( التي ظهرت فيها  8239) علي والعربي ،  اسة در 

)العنزي وعبد فروق تبعا لمتغير الجنس و دراسة 
(  8232 ( و) المزيرعي ،3992المنعم والرجيب، 

من الإناث  تت أن الذكور أكثر استقلالا  أثبحيث 
( التي أثبتت وجود فروق 3920ودراسة )الشرقاوي، 

بين طلاب وطالبات التخصصات الإنسانية لصالح 
الطالبات، في حين لم ت ظهر هذه الفروق في 
التخصصات العلمية، كذلك تبين وجود فروق بين 
طلاب التخصصات الإنسانية وطالبات التخصصات 

لصالح الطالبات، في حين كانت هذه الفروق العلمية 
لصالح الطلاب من التخصصات العلمية عند 
مقارنتهم بطالبات التخصصات الإنسانية، ولذلك 
ت رجح معظم الدراسات أن الذكور يميلون إلى 
الاستقلال عن المجال الإدراكي؛ ولكن بالرغم من 
ةلك ممكن أن نجد اختلافا  في النتائج على حسب 

المجموعات والفئات، حيث نجد أنه من اختلاف 
الممكن أن تميل الإناث إلى الإستقلالية مقارنة 

( وقد 3923 ،بالذكور كما في دراسة )الشرقاوي 
يتوقف ةلك على مستوى الذكاء خصوصا  ما يتعلق 
بالقدرات التحليلية وليس الذكاء كما تقيسه اختبارات 

شئة الذكاء التقليدية وكذلك طريقة التربية والتن
الاجتماعية والنظم الاجتماعية السائد  التي أصبحت 
تتيح فرصا  مماثلة لكلا الجنسين في التعليم، والذي 
م بطرق وأساليب تعتمد على المناقشة  أصبح ي قد 
والحوار، وكذلك إشراك كلا الجنسين في إبداء الرأي 
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واتخاة القرار في المشكلات المتعلقة بالأسر  
دى إلى تقارب الجنسين في والمجتمع، وكل هذا أ

القدرات بين الذكور والإناث في اتخاة القرار 
باستقلال بناء  على إمعان الفكر وبدون التأثر 
بالآخرين والنظر للأمور نظر  تحليلية وليست شمولية 

( 3992،( و)السيد8221،وهذا ما أشار إليه )عرايس
 في دراساتهم.

 :مناقشة نتائج الفرض الثالث 
فروق ةات دلالة  الدراسة وجود أظهرت نتائج

إحصائية في الأسلوب المعرفي )التروي /الاندفاع( 
بين متوسط درجات الطلاب الموهوبين والعاديين 
الذكور، وةلك لصالح الطلاب الموهوبين، واتفقت 

( التي 3929 ،نتائج الفرض مع دراسة )الفرماوي 
رأت أن الأطفال ةو النمط المتروي يتميزون بمستوى 

ء أعلى من الأطفال ةوي النمط المندفع ودراسة ةكا
( حيث أظهرت نتائجها أن 8221،)الشقيرات والزعبي

كانوا أفضل  –بغض النظر عن جنسهم  –التأمليين 
من الاندفاعيين في ةاكر  التعرف اللفظية وغير 
اللفظية، وةاكر  قصير  المدى السمعية وفي الانتباه 

مات اللفظية وفي والتركيز والاستدعاء الحر للمعلو 
استدعاء الأشكال البصرية بواسطة الرسم من الذاكر  
طويلة المدى، بالإضافة إلى أنهم كانوا أفضل في 
الدقة وسرعة الاستجابة  والتآزر الحركي البصري 
وفي التخطيط وتغيير الاستراتيجيات، وتتفق معها 

 (   Mahdavinia, Molavizadeh,2013دراسة )
الدراسة أن الطلبة الذين يتبعون  وكان من نتائج هذه

أسلوب التروي يستخدمون تعبيرات أكثر من الطلبة 
الذين يتبعون أسلوب الاندفاع، وأن هؤلاء الطلاب 
أبدوا قدر  ومجالا  أكبر في التعبير من أولئك الذين 

كذلك أكدت يتبعون الأسلوب الأقل ترويا  والمندفع ، 
( 8229 ،اشدراسة )عي( و (Al-Silami, 2010 دراسة

وجود علاقة إيجابية بين التفكير الإبداعي والطلاب 
وأكدت النتائج على الذين يتبعون أسلوب التأمل، 

وجود فروق في الإبداع وفق الأسلوب المعرفي؛ أي 
أن ةوي الأسلوب التأملي كانوا أكثر إبداعا  من 
الاندفاعي، أما بالنسبة للفروق بين طلاب القسمين 

في التأمل / الاندفاع فقد أوضحت في الأسلوب المعر 
( أن طلاب القسم 8222 ،نتائج دراسة )أبو سيف

العلمي أكثر تأملا  وترويا  من طلاب القسم الأدبي، 
وأكدت نتائجها على وجود فروق في الإبداع وفق 
الأسلوب المعرفي؛ أي أن ةوي الأسلوب التأملي 
ا كانوا أكثر إبداعا  من الاندفاعي، واتفقت نتائج هذ
الفرض أيضا  مع ما توصلت إليه دراسة 

( أن الطالبات المتفوقات دراسيا  أكثر 8238،ليبي)الب
ترويا  من الطالبات المتأخرات دراسيا  في أسلوب 

( حيث 8222،التروي/الاندفاع ودراسة )محمود 
أثبتت نتائجها وجود فروق في التحصيل الدراسي 

بين مستويات لطلبة كلية التربية ترجع لتأثير التفاعل 
 الأسلوب المعرفي )التأمل / الاندفاع(. 

بغض النظر عن -وعلى ضوء ةلك فإن الموهوبين 
يتميزون بالأسلوب المعرفي التروي أكثر  -الجنس

من العاديين، ويأتي ةلك من أن الأفراد المتروين بناء  
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على نتائج الدراسات السابقة أكثر ةكاء  ويتسمون 
تكاري وعدم التسرع في اتخاة بالتفكير الإبداعي والاب

القرار وحل المشكلات وقلة الوقوع في الأخطاء، 
والإدراك العالي للواقع المحيط، والقدر  على إدراك 
الحقيقة في المواقف المتنوعة، والسعي إلى جمع 
أكبر قدر ممكن من المعلومات المتعلقة بالمشكلة أو 
الموقف، ووضع أكبر عدد ممكن من الافتراضات 

بدائل الممكنة لحل المشكلة ومقارنة هذه البدائل وال
بدقة، وهذه خصائص تتفق مع خصائص وسمات 

 الموهوبين. 
 : مناقشة نتائج الفرض الرابع 

حيث أظهرت نتائج الدراسة أنه لا توجد فروق ةات 
دلالة إحصائية بين متوسط درجات الطلاب 
الموهوبين والطالبات الموهوبات، وتعارضت نتائج 

( 8222 ،الخامس مع نتائج دراسة )أبوسيف الفرض 
ن الذكور والتي توصلت إلى أن الإناث أكثر ترويا  م

( والتي اختلفت فيها  8220ودراسة ) السنباني ،
النتائج على حسب التخصصات، حيث تميزت 
الإناث في التخصصات الإسلامية بالتأمل أكثر من 
الذكور والعكس في علوم الحيا ، واعزت الباحثة 

 لك:ة
  لاختلاف حجم ونوع العينة حيث بلغت عينة

من كلية الهندسة  842( 8222،دراسة )أبوسيف 
( في دراسة ) السنباني 998والآداب بالتساوي و)

( موزعين على أقسام علمية وأدبية،  أما  8220،

الدراسة الحالية فهي أقل؛ لذلك لم تتضح الفروق بين 
 الجنسين.

 سية حيث ركزت كذلك تختلف في المرحلة الدرا
الدراستان السابقتان على طلاب الجامعات من 
تخصصات متنوع، أما الدراسة الحالية فقد تناولت 
المرحلة الثانوية، وكذلك جميع عينة الدراسة تنتمي 
إلى فئة الموهوبين من صفوف مختلفة، وعدد كبير 
منهم لم يصل إلى مرحلة التخصص )علمي / أدبي( 

 العينة عن الإناث .كما يقل عدد الذكور في 
  وكذلك تختلف أدوات الدراسة الحالية عن

 الدراسة السابقة. 
لذلك قد يعود لهذه الأسباب عدم وضوح الفروق في 
الأسلوب المعرفي التروي/ الاندفاع من ناحية الجنس 
بين الموهوبين، وبالرغم من ةلك فإن النتائج في 
الدراسات اختلفت، فمنها من أظهرت الإناث أكثر 
ترويا  ومنها من أظهرت الذكور، واختلفت النتائج 
حتى في الفئات والمجموعات، كما أن من الملاح  
أن متغير الجنس لم يح   بدراسات كثير  على مراحل 

بين عمرية مختلفة؛ حتى يمكن التعرف على الفروق 
 الجنسين بشكل يكون أكثر دقة.

 ثانياً : توصيات الدراسة 
التربية والتعليم إلى توجيه المسؤلين بقطاع  -3

الاهتمام بالأساليب المعرفية وزياد  التعرف على 
الفروق الفردية بين الطلبة في معالجة المعلومات؛ 
 لوضع استراتيجيات وأساليب تدريس متنوعة ملائمة.
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الاستفاد  من مقاييس الأساليب المعرفية في  -8
 عملية الكشف عن الموهوبين. 

يم وخاصة توجيه العاملين في قطاع التعل -1
المعلمين والمرشدين لكيفية الاهتمام بالأساليب 
المعرفية للطلاب وعلاقتها بالموهبة أو القدرات 
العقلية، وتنمية وتعزيز الأساليب المعرفية التي لها 

 أثر إيجابي على القدرات العقلية والمعرفية.
 ثالثاً : دراسات وبحوث مقترحة 

 تقترح الباحثة: 
راسات التي تتناول الفروق إجراء المزيد من الد -3

بين الموهوبين والعاديين في أساليب معرفية أخرى؛ 
 للتعرف على الأساليب التي يتميز بها الموهوبون. 

دراسات توضح العلاقة بين الأسلوب المعرفي  -8
الاندفاع  –الاستقلال وأسلوب التروي  –الاعتماد 

والموهبة تتناول شرائح عمرية مختلفة ومراحل دراسية 
 رى.أخ
 إجراء المزيد من الدراسات حول الفروق في -1

الاعتماد  / الأسلوب المعرفي الاستقلال
والتروي/الاندفاع بالنسبة للجنس؛ لاختلاف نتائج 
الدراسات حولها، ودراسات تتناول متغيرات 

 ديموغرافية أخرى.
الاستفاد  من مقياس أسلوب التروي / الاندفاع  -4

 أخرى. والتعديل عليه وتطبيقه في دراسات
 
 
 

 المراجع
 المراجع العربية:

بعض الأساليب  . (8222)حسام . ،أبو سيف
المعرفية السائد  لدى عينة من الطلاب الجامعيين 
وعلاقتها بنمط التخصص الدراسي وبعض متغيرات 

، علم النفس ،جامعة المنيا. كلية الآداب . الشخصية
328- 320. 
ية الأساليب المعرف . (8223) ، أمل .الأحمد

 ،كلية التربية، وعلاقتها ببعض المتغيرات الشخصية 
 ،  3، 8ع،فلسطين  ، المعلم الطالبجامعة دمشق ،

 . 34-0ص
الفرق بين الطالبات  .(  8238، جومانة ، )  يليبالب

المتفوقات والمتأخرات دراسيا  في الأساليب المعرفية : 
دراسة على طالبات كلية العلوم جامعة الملك عبد  

دراسات عربية في .  ز المملكة العربية السعوديةالعزي
 .92-40ص  ،  3علم النفس ، العدد

الشخصية في  .(  3992) الجبوري، محمد محمود .
مطبعة دار  داد ،بغ ، العراق ،ضوء علم النفس

 الحكمة. 
، الموهبة والتفوق والإبداع (.8238) جروان، فتحي،
 دارالفكر. الأردن، عمان ،

تعليم  . (8223)ريم،سيلفيا .ديفيز، غاري و 
المركز العربي ، دمشق، الموهوبين والمتفوقين

 للتعريب والترجمة والتأليف والنشر. 
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علم  . (8221) الزغول، رافع ؛ الزغول ، عماد .
دار الشروق الأردن ، ، عمان ، النفس المعرفي

 للنشر.
(  8231)جانيت .رنبر، ، روبرت وديفيدسون ، ستي
 القرنة، داوود  ،القرنة ). (  8)ط . ةمفاهيم الموهب .

مكتبة (  ، مترجم أسامة البطاينة، دبابنة خلود ال
نشر ، ، المملكة العربية السعوديةالعبيكان للنشر
 . (3922عام )العمل الأصلي 

علاقة  .(  8220)صالح عبد الله . السنباني،
الأسلوب المعرفي التأمل / الاندفاع بالتحصيل  

طلبة مط الإختبارات الموضوعية لدى الدراسي وفقا لن
مجلة الدراسات  .كلية التربية بجامعة صنعاء 

 .48-3ص ،  82ع،الاجتماعية 
استخدام الاختبار  .(  3929)صالح حزين . السيد ،

الجمعي للاشكال المتداخلة لقياس مدى الاعتمادية 
على الاستقلالية عن المجال كنمط معرفي : دراسة 

علم النفس  ، الطلبة المصريين نة لثلاث عيناتمقار 
 .90-29ص ،  9، مصر ،ع

العلاقة بين  . ( 8223)الشايب ، سليم محمد سليم .
الاعتماد على المجال  وبعض  –الاستقلال 

يئية ، كلية التربية بالعريش المتغيرات الشخصية والب
-332ص ،  علم النفس، جامعة قنا  السويس ، 

389. 
. الأساليب  (1981)الشرقاوي، أنور محمد. 

المعرفية المميز  لدى طلاب وطالبات بعض 

مجلة التخصصات  الدراسية في   جامعة الكويت ، 
 .29-21،  ص  3،ع  9 ، مج العلوم الاجتماعية 
الفروق في الأساليب  .(3920) الشرقاوي ، أنور .

المعرفية الإدراكية لدى الأطفال والشباب  والمسنين 
 العدد الرابع، الإجتماعية  مجلة العلوم ،من الجنسين 

 .331-29ص ، 
الأساليب  . ( 3929) الشرقاوي ، أنورمحمد .
، 1، مصر، س علم النفس المعرفية في علم النفس ،

 . 39-2ص  ، 33ع
علم النفس المعرفي ( .  8221)  الشرقاوي ، أنور .

مصر ، القاهر  ، مكتبة  ، ( 8) ط . المعاصر
 الانجلو المصرية .

د عبد الرحمن والزعبي ، أحمد محمد محم الشقيرات ،
أثر النمط المعرفي  الاندفاعي .  ( 8221)علي .

والتأملي في الأداء على بعض اختبارات الذاكر  وحل 
التربوية  بجامعة المشكلات عند طلبة كلية العلوم 

العدد  ، 39المجلدمجلة جامعة دمشق ،  .مؤتة 
 .91-09ص   ، الأول

 حيدر .حيدر؛ علي ، كطان ،  علي ؛صالح ، 
 ، ومضات في علم النفس المعرفي .( 8231)

     عمان، الرضوان للنشر والتوزيع.
علم النفس  .( 8232) عبد الهادي ، فخري .

 دار اسامة للنشر.،الأردن ، عمان ،  المعرفي
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علم النفس  . ( 8224)العتوم ، عدنان يوسف .
ار دعمان  ، ،الأردن ،المعرفي النظرية والتطبيق 

 المسير  للنشر والتوزيع.
التفاعل بين وجهة .(  8221) عرايس ، محمد .

الضبط والجنس وعلاقته بالتحصيل الدراسي وبعض 
لدى عينة من طلاب جامعة   الأساليب المعرفية

 .032-429ص  ،  1ع، دراسات نفسية  .التحدي
( .  8239)علي ، امحمدي ؛ العربي، غريب .

وعلاقته بمركز الضبط  الاسلوب المعرفي الادراكي
ص لدى تلاميذ على ضوء متغير الجنس والتخص

ة مجل جامعة وهران ، الجزائر،المرحلة الثانوية . 
ص  ،  82العلوم الإنسانية والاجتماعية ، العدد 

331-381. 
العنزي ، فريح عويد ؛ عبد المنعم ، الحسين 

  –أسلوب الاعتماد . ( 3992).يوسف  والرجيب ،
لادراكي وعلاقته بكل من الذكاء وحب الاستقلال ا
  . لدى عينة من أطفال الروضة بالكويت الاستطلاع

-المؤتمرالدولى الاول لطفل الروضة بدولة الكويت 
 . 092 -049ص  ،  3الكويت ، مج 

الأسلوب المعرفي  .(  8229)  عياش ، ليث . 
  .  دار الصفا  ، الاردن ، وعلاقت بالابداع

علم  . (8238) لوبي ، خالد .غانم ، محمد والقي
جد  ، المملكة العربية السعودية ،  ،نفس الشخصية 
 خوارزم للنشر .

استراتيجيات أداء  . ( 8228)غنيم ، محمد أحمد . 
مهام حل المشكلات لدى الطلاب ةوي الأسلوب 

مجلة العلوم  .المعرفي ) التروي / الاندفاع ( 
 .392-309ص   ، العدد الأول ، التربوية

خالد ناهس  فراج ، محمد أنور والعتيبي ،
  الجمعية .الإبداع وسمات الشخصية  .(8233).

 ،  12علعلوم التربوية والنفسية )جستن (،السعودية ل
 . 892-3ص 

في علم النفس  .(  8229) الفرماوي ، حمدي .
، المعرفي الأساليب المعرفية بين النظرية والتطبيق 

 دار صفاء للنشر . عمان ،
 –أسلوب الاندفاع ( ، 3929)  رماوي ، حمدي .الف

التروي المعرفي عند أطفال المرحلة الإبتدائية  
دراسات تربوية ، مصر ، ه بمستوى الذكاء . وعلاقت
 .321-301ص  ،   9، ج 8مج
  .( 8233)غاري . ، نيكولاس وديفيز ،  كولا نجيلو 

صالح أبو جادو   ).  المرجع في تربية الموهوبين
مكتبة  ( .، مترجم دمحمد أبو جادو محمود 
نشر العمل الأصلي عام  .8233الرياض العبيكان، 

(8221 .)                
الموهبة والتفوق  .  (8222) محمد ، عبد الصبور .

 دار الزهراء للنشر.، الرياض ،  والابتكار
الذكاء  .(  8222)، أحلام حسن .  محمود

طلاب كلية الانفعالي والتحصيل الدراسي  لدى 
ندفاع _ التربية في ضوء الأسلوب المعرفي الا



 239                         المرحلة الثانوية بالأحساء من طلبة الاختلاف في الأساليب المعرفية بين الموهوبين والعاديين لدى عينة     
 

كلية التربية ، جامعة الإسكندرية ، علم التروي . 
 .244-909ص   ، 4، ع 0النفس  ،،مج

التروي / الاندفاع  . (8230)محمود ، عبد الجواد .
تذكار كأحد الأساليب المعرفية وعلاقته بعادات الاس

 دراسات . سيالدى طلاب الجامعة المتفوقين درا
ريين رابطة الاخصائيين النفسيين المص نفسية،  
.822-823ص   ، 8، ع80، مصر، مج )رأنم (  

الأساليب المعرفية  .(  8220)المرسي ، منى .  
بعض المميز  لدى الرياضيين من الجنسين في 

مصر،  -الرياضة علوم وفنون . الأنشطة الرياضية 
 .323-810ص  ،  81مج 

أثر . ( 8232)الله بن فهد .  المزيرعي، عبد
الأسلوب المعرفي ) الاعتماد/ لاستقلال عن المجال 
الإدراكي( في كل من أنماط التفكير في حل 
المشكلات والتحصيل الدراسي  لدى طلال المرحلة 
الثانوية وطالباتها في بريد  بالمملكة العربية السعودية 

 المجلد الخامس ، 99د العد، المجلة  التربوية ،
 .412 -423ص  ، والعشرون 

الادركية  السرعة .( 3418)المعافي،  محمد .
الاستقلال ( –وعلاقتها بالأسلوب المعرفي ) الاعتماد 

لمرحلة الثانوية بمحافظة الليث لدى عينة من طلاب ا
 .رسالة ماجستيرغير منشور ، جامعة أم القرى ، 

ن ، الضبيبا عبد الله ؛ القاطعي،  عبد الله ؛النافع ، 
الجوهر    سليم،مطلق ؛ال صالح ؛الحازمي،

 برنامج الكشف عن الموهوبين ورعايتهم (.8222).
 مدينة الملك عبد العزيز للعلوم  والتقنية.، الرياض ، 

أثر الأسلوب .  ( 8222الهواري، لبنى سيد نظمي .)
المعرفي)الاعتماد  الاستقلال عن  المجال الادراكي( 

دى عينة من الطالبات على التفكير الابتكاري ل
  ،9مج ، مصر،دراسات الطفولة   .المراهقات

 .32-3ص

 المراجع الأجنبية
 Al-Silami, T., 2010. A Comparison of 

Creative Thinking and Reflective-Impulsive 

Style in Grade 10 Male Students from Rural 

and Urban Saudi Arabia: Master thesis, 

Victoria University, Melbourne, Australia, 1-

518. 

 Ebrahimi, A., Zeynali, S., and Dodman, 

K., 2013. The Effect of Field Dependence\ 

Independence Cognitive Style on 

Deductive/Inductive Grammar Teaching, 

International Journal of Academic Research in 

Progressive Education and Development, 2(4), 

45-52.  

 Khodadady, E., 2012. Field-

Dependence/Independence Cognitive Style 

and Performance on the IELTS Listening 



                                علاء الدين عبد الحميد أيوب و  نور  أحمد الخليفة                                               223
 

Comprehension, International Journal of 

Linguistics, 4(3), 622-635.  

 Mahdavinia, M., and Molavizadeh, M., 

2013. On the Relationship between 

Impulsivity and Reflectivity Cognitive Style 

and the Use of Idioms in Composition Writing 

Among Iranian Advanced EFL Learners, ELT 

Voices – India, 3(1), ISSN 2230-9136. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 223                         المرحلة الثانوية بالأحساء من طلبة الاختلاف في الأساليب المعرفية بين الموهوبين والعاديين لدى عينة     
 

 

 

Difference in cognitive styles between gifted and ordinary people in a sample 
From high school students in Al-Ahsa 

 

Nourah Ahmad Alkhalifah. 
Master of specialization gifted Education ,Department of special Education, 

colleg of Education – King Faisal University 
 

Abstract. the main objective of this study is to identify the differences in cognitive styles (independence, 
dependence, reflective and impulsive styles) between the gifted and average males/females secondary 
students level applying the different gender as a variable. In this study, the researcher followed the 
comparative descriptive approach on a sample that contains 110 males/females secondary students: 20 
males gifted secondary students, 30 females gifted secondary students (both the gifted males and females 
students have passed the test of the Saudi Arabia national project to discover the gifted students), 30 
average males secondary students and 30 average females secondary students, they have been selected by 
a simple randomized method. Then the researcher used two tools: Embedded Figures Test EFT (Group 
figures) to measure the independence/dependence styles based on the conceptual field who prepared by 
Anwer Al-Sharqawi and Suliman Al-khudari in (1989) and measuring the reflective/impulsive verbal 
styles who was presented by (Aiash, 2006) after modifying the method to be applicable for this study. The 
results of the study has shown the following: 
 There is a statistical difference of less than 0.05 in the dependence/independence styles between the 
males/females gifted students with respect to the average students to the gifted students, which means that 
the gifted students are more independent from the average students.  
 There is no statistical difference between the gifted males students and gifted females students in the 
dependence/independence style, which means that there is no affect of the gender differences. 
 There is a statistical difference of a level less than 0.05 in reflective/impulsive style between the 
male/female gifted students with respect to the average ones to the gifted students, which means that the 
gifted students are more patients than the normal ones. 
 There is no statistical difference between the male gifted students and female gifted students from the 
reflective/impulsive style prospective, which means that there is no affect of the gender differences. 
The total results of this study support that there are cognitive styles differences between the gifted and 
average students that were discussed and given some recommendations and suggested studies linked to 
this study and its topic.  
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 أعضاء هيئة تدريس اللغة العربية  مهارات التعلم الذاتي لدى تقويم أداء
 اليةبجامعة الحدود الشم

 
 د. فراس بن محمد المدني

 مناهج وطرق التدريس المشاركالأستاذ 
 المملكة العربية السعودية - جامعة الحدود الشمالية – كلية التربية والآداب

falmadani@nbu.edu.sa 
 

لأداء أعضاء هيئة التدريس بقسم اللغة العربية بجامعة الحدود الشمالية  الدراسة إلى تقديم تحليل هدفت. مستخلص
سعى الباحث من خلال حيث ، من خلال خمسة محاور رئيسة ئهممن أجل تقويم أدا في ضوء مهارات التعلم الذاتي

الدراسة إلى تطبيق المنهج الوصفي التحليلي من جانب استعراض المفاهيم الأساسية للمحاور الموضوعية للدراسة، 
من الأسئلة التي ستخدم الباحث منهج الدراسة المسحية مستعينا بأداة الاستبانة بحيث تم تصميم مجموعة اكما 

لعربية بجامعة الحدود لتخصص اللغة ا في ضوء مهارات التعلم الذاتي تغطي محاور تقويم أعضاء هيئة التدريس
 ، وذلك من خلاليكون المتغير الأساسي لعناصر الاستبانة مبنيا على النوع، الدرجة العلميةبحيث الشمالية، 

حساب معامل الارتباط )بيرسون( لمعرفة الصدق الداخلي  عن طريق SPSSاستخدام برنامج الحزم الإحصائية 
للأداء بحيث تم حساب معامل الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات الاستبانة بالدرجة الكلية للجزء الذي تنتمي 

 ذات دلالة إحصائية عند في الأداءا قأن هناك فرو  مهارات التعلمأظهرت نتائج البحث لاختبار و ، إليه العبارة
وجود تباين ما بين الضعيف والمتوسط والجيد في إفادات أعضاء هيئة نتائج الدراسة  كما اتضح من (60,6مستوى)

التدريس حول محاور الدراسة الخمسة، مما انعكس ذلك على توصيات الباحث بضرورة تحسين أداء الجامعة نحو 
لتدريس تفعيل ورش وبرامج التعلم الذاتي، وزيادة اتاحة البرمجيات والوسائط المتعددة الضرورية لحث أعضاء هيئة ا

على اكتساب مهارات تعلم ذاتي جديدة، إضافة إلى اتاحة قواعد البيانات وبوابات البحث المباشر عبر شبكة جامعة 
الحدود الشمالية لزيادة القدرة على البحث والنشر العلمي في المجلات العلمية المتخصصة والمعتمدة للترقي 

  الأكاديمي. 
التقويم الأكاديمي، أعضاء هيئة التدريس، مقرر اللغة العربية، التعلم الذاتي، جامعة الحدود  الكلمات المفتاحية:

 الشمالية. 

mailto:falmadani@nbu.edu.sa
mailto:falmadani@nbu.edu.sa
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 المقدمة

التقويم الأكاديمي لأعضاء هيئة التدريس في يعد 
عملية معرفية متكاملة يتم من خلالها الجامعات 

تقويم أداء كل من عضو هيئة التدريس وجودة 
العملية التعليمية بجميع مكوناتها كمنظومة شاملة 

بما  ، وذلك تسعى نحو التميز في الأداء الأكاديمي
يحقق الأهداف الاستراتيجية للعملية التعليمية 

 .(3991)إبراهيم،  للمؤسسة الجامعية
كما يسعى التقويم الأكاديمي لعضو هيئة التدريس 
في تصحيح المسار وتحقيق فاعلية الأداء التدريسي، 
كذلك يسمح التقويم الأكاديمي للمخططين في مجال 

جات أعضاء عن جميع احتيا التعرف التعليم الجامعي
نقاط تحديد و  (،8631)كيلي،  هيئة التدريس

الضعف والقوة في أدائهم والعمل المستمر على تنمية 
قدراتهم ورفع إمكانياتهم في ضوء الاحتياجات الدائمة 
 للعملية التعليمية في المزيد من الكفاءات العلمية

 .(8630)جليسة، 
 يسمح التقويم الأكاديمي أيضا بإعداد المزيدأيضا 

من برامج التدريب المتخصصة في مجال التخصص 
، مما ينعكس على (8669)شحادة،  أثناء الخدمة

أداء وقدرات عضو هيئة التدريس، ويقوم التقويم 
الجامعي على عدة عناصر أساسية يمكن تلخيصها 

 : (Anthony,2017) في الآتي

تقويم كافة العمليات المرتبطة بالتدريس والنشاط  -
في ضوء مهارات التعلم  تبط بهالأكاديمي المر 

 الذاتي.
داء عضو هيئة لأرؤساء الأقسام والعمداء  تقويم  -

 في ضوء اكتسابه لمهارات التعلم الذاتي. التدريس
في  تقويم الطلاب لأداء عضو هيئة التدريس -

 ضوء اكتسابه لمهارات التعلم الذاتي.
لعضو هيئة  وخدمة المجتمع يالنشاط البحثتقويم  -

 .التدريس
لتقنيات  هيئة التدريس عضو استخدامتقويم  -

 .العملية التدريسية تطوير في التعليم
ر من التعريفات حمل مفهوم التعلم الذاتي الكثيكما ي

ت عليها المختلفة في الأسس والمقومات التي بني
رس التربوية والسيكولوجية ولم يتفق وبتعدد المدا

، وقد قام الأساتذة العلماء على تعريفٍ واحد
على خبراتهم  التربويين بوضع تعريفاتٍ اعتماداو 

وتجاربهم ومنها التعليم الذاتي هو ذلك 
المتعلم المُعتمد على الجهد المبذول من   الأسلوب

يا من التكنولوج ستخدماومهاراته وقدراته الخاصة م
، وأيضا هو عملية دةمحد تربوية أهداف  أجل تحقيق

سب أو تنمية م كإجرائية مدروسة يقصد فيها المتعل
والمفاهيم والمبادئ مستخدما   فتهمهاراته أو معر 

وسائل التكنولوجيا وطرقها المختلفة، يتضمن التعليم 
 .(8663)حسن،   الذاتي مهارات متعددة
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من خلال هذا الإطار يعد التعلم الذاتي أداة فعالة 
لرفع إمكانيات عضو هيئة التدريس لكي تصبح 

ائه مرتفعة حيث أنه يتم عملية التقويم المرتبطة بأد
 عضو هيئة التدريس تهيئة  من خلال التعلم الذاتي

قادرا على تعليم نفسه ذاتيا مستعينا  بحيث يكون 
بشكل التعليم المبرمج أو من خلال أساليب المحاكاة 

مصادر المعلومات وبرامج التدريب وغيرها استخدام و 
لتحقيق أهداف واضحة دون عون مباشر من 

 .(Dincol-Ozgur, 2018) الآخرين
 مشكلة الدراسة -1

يعد التعلم الذاتي أحد الممكنات الهامة والحيوية 
لزيادة قدرة عضو هيئة التدريس العلمية والبحثية 
علاوة على القدرة على تمكينه من استخدام أدوات 
تكنولوجيا المعلومات داخل مجتمع المعرفة الجامعي، 

 ته.مما يكسبه قدرات إضافية لتنمية مهارا
وعلى الرغم من توافر دراسات سابقة في العديد من 
الجامعات في مجال التعلم الذاتي لأعضاء هيئة 
 التدريس، إلا أنه لم تتوفر مطلقا أي دراسة عن تقيمم
قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة الحدود 
الشمالية، ولما تمثله عمليات التعلم الذاتي من مزايا 
متعددة أهمها القدرة على إكساب عضو هيئة 
التدريس مهارات علمية وبحثية وتكنولوجية تتفاعل 
مع ما يملكه من مهارات للقيام بدوره الفاعل في 

اهات مجتمع المعرفة الجامعي، وتعزيز الاتج
الإيجابية نحو العملية التعليمية، فقد اتجهت هذه 
الدراسة إلى بيان مدى إيضاح فاعلية عمليات التعلم 

الذاتي لدى عضو هيئة التدريس بقسم اللغة العربية 
بكلية التربية والآداب بجامعة الحدود الشمالية  في 

 لديه.زيادة القدرات العلمية والبحثية والتكنولوجية 
 اسةأهمية الدر  -2

تأتي أهمية الدراسة من كونها تقدم تصورا دقيقا عن 
التعلم  مهارات من منظور أداء أعضاء هيئة التدريس

كأحد أهم  مكونات العملية التعليمية من خلال  الذاتي
المؤسسات الجامعية التي تسعى نحو التميز في 
تقديم خدماتها العلمية والتعليمية لجميع منتسبيها 

اد في المجتمع، حيث يعد التقويم وأيضا لكافة الأفر 
لهذا الأداء أداة فعالة لدى الإدارة الجامعية في تغيير 

صول لغايات أو تعديل مسار الأداء الأكاديمي للو 
، ويأتي ذلك في ظل عدم توفر الجامعة الاستراتيجية

دراسات علمية منشورة عن تقويم أداء أعضاء هيئة 
عام، وتحديدا  التدريس بجامعة الحدود الشمالية بشكل

لأعضاء هيئة التدريس بقسم اللغة العربية على وجه 
الخصوص، مما يجعل مخرجات الدراسة الحالية 
عملا رائدا نحو تقويم  الأداء لهذه الفئة الهامة من 

 المجتمع الأكاديمي بجامعة الحدود الشمالية.
 أهداف الدراسة -3

 إلى الآتي: ةيسعى الباحث من خلال الدراس
أداء أعضاء هيئة التدريس  الوقوف على -3

في ضوء مهارات  بتخصص اللغة العربية بالجامعة
 .التعلم الذاتي
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الإيجابية  تحديد عناصر التقويم الأكاديمي -8
في ضوء  لأعضاء هيئة التدريس بالجامعة والسلبية

 .مهارات التعلم الذاتي
الوقوف على الأداء الأكاديمي البحثي وجودته  -1

ي ضوء معايير النشر لدى أعضاء هيئة التدريس ف
 .(8632)القحطاني،  المعتمدة بالجامعة

الجامعة في طرح البرامج  الوقوف على دور -1
وورش العمل وتوفير الإمكانيات التي تؤدي لتنمية 
 قدرات أعضاء هيئة التدريس نحو اكتساب مهارات

 .التعلم الذاتي
الخروج بتصور مقترح عن تقويم أداء عضو  -0

في ضوء هيئة التدريس بتخصص اللغة العربية 
يكون مقياسا لتقويم أعضاء مهارات التعلم الذاتي 

 .هيئة التدريس بالجامعات السعودية
 تساؤلات الدراسة -4

تسعى الدراسة إلى الإجابة على التساؤل البحثي 
 الرئيس الآتي:

س الأكاديمي ما هو أداء عضو هيئة التدري -3
 مهارات التعلمبتخصص اللغة العربية في ضوء 

 ؟يالذات
ومن خلال هذا التساؤل الرئيس يمكن الخروج بأسئلة 

 فرعية كالآتي:
ما هي عناصر تقويم الأداء الأكاديمي لعضو  -

 هيئة التدريس بجامعة الحدود الشمالية؟
ما هي محددات التعلم الذاتي لعضو هيئة  -

 التدريس بالجامعة؟

هي معايير التقويم المؤسسي من الرؤساء  ما -
 لعضو هيئة التدريس بالجامعة؟

ما هي معايير التقويم من طلاب الجامعة  -
 لعضو هيئة التدريس؟

من  عضو هيئة التدريس متطلباتما هي  -
 ؟ مهارات التعلم الذاتي في ضوء معايير الجامعة

 فرضيات الدراسة -5
توجد فروق ذات دلالة : لا ىالأول يةالفرض -

بقسم  إحصائية بين اتجاهات أعضاء هيئة التدريس
حدود جامعة الب والآداب بكلية التربية اللغة العربية

 لمتغير تبعا الشمالية واكتساب مهارات التعلم الذاتي
 .إناث( –النوع )ذكور

توجد فروق ذات دلالة لا الفرضية الثانية:  -
بقسم  إحصائية بين اتجاهات أعضاء هيئة التدريس

حدود جامعة الب والآداب بكلية التربية عربيةاللغة ال
 تبعاً لمتغير الشمالية واكتساب مهارات التعلم الذاتي

 .الدرجة العلمية
 مصطلحات الدراسة -6
 التقويم الأكاديمي 1/7
ملية التعليمية، الأكاديمي مكونا رئيسا للع التقويم يعد

إنجازات وأداء الفرد خلاله قياس من حيث يمكن 
سواء كان طالبا أو عضو هيئة تدريس مما يساعد 

كيفية الاستفادة من المعطيات،  على اتخاذ قرار حول
 م فعالية البرامج التعليميةيواضعي السياسة لتقيو 

(Dundas, 2016). 
 

https://www.new-educ.com/%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%b1%d8%a7%d8%aa%d9%8a%d8%ac%d9%8a%d8%a7%d8%aa-%d8%a7%d9%84%d8%aa%d9%82%d9%88%d9%8a%d9%85-%d9%88%d8%aa%d8%ad%d8%b3%d9%8a%d9%86-%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%b9%d9%84%d9%85
https://www.new-educ.com/%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%b1%d8%a7%d8%aa%d9%8a%d8%ac%d9%8a%d8%a7%d8%aa-%d8%a7%d9%84%d8%aa%d9%82%d9%88%d9%8a%d9%85-%d9%88%d8%aa%d8%ad%d8%b3%d9%8a%d9%86-%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%b9%d9%84%d9%85
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  تقويم الأداء 2/7
كفاءة الفرد  علمي يقوم على قياس بأنه تقدير يعرف

 وكفاءته مدى صلاحيته إدراك ، من أجلفي عمله
، مع الوظيفية اءعببمجموعة محددة من الأ في القيام

ومتطلبات  مستوى أدائه لواجباتهالوقوف على 
التقنية  توافر القدراتل وظيفته، مع تحديد شامل

الوظيفة، شغل والشخصية لدى الفرد والتي تتيح له 
 .(Anthony, 2016) لقيام بعلمه بكفاءةوا

التعريف الإجرائي لتقويم الأداء في ويرى الباحث أن 
، بأنه عملية يتم خلالها معرفة مدى هذه الدراسة

صلاحية عضو هيئة التدريس في القيام بأعباء 
من خلال  ، ومستوى أدائه لواجباتهالتدريسية وظيفته

 .قدرته على اكتساب مهارات جديدة للتعلم الذاتي
 التعلم الذاتي 3/7

أسلوب محدد قائم على رغبة أكيدة من الفرد على هو 
عملية تاكتساب مهارات جديدة لزيادة قدراته العلمية وال

من يمر به المتعلم  والبحثية من خلال أسلوب ممنهج
وعة بدافع المواقف التعليمية المتن خلال العديد من

خلال ميوله وقدراته  ومن من تلقاء نفسه، ذاتي
جل اكتساب المزيد أمن  واللغوية، كل هذا الشخصية

لتطوير قدراته وتميزه  العلمية والشخصية المعارفمن 
 .(Dincol-Ozgur, 2018) في عمله وحياته

 للتعلم الذاتيالتعريف الإجرائي  4/7
جميع الاستجابات الإرادية المتعلمة التي تصدر من 
الفرد على نحو إرادي في المواقف الحياتية المتعددة، 
ويشمل كافة الأنماط السلوكية التي تؤثر في البيئة 

وتحدث تغيرا بها، حيث أن معظم أنماط السلوك 
تختلف عن نمط السلوك الاستجابي، فهي من نوع 

لاستجابة غير محددة، الإشراط الإجرائي حيث تكون ا
وإنما هي إجرائية لعدم وجود مثير معين يستدعي 

 (.8639)الهاجري،  الاستجابة الإجرائية
 عضو هيئة التدريس 5/7

شخص ال ذلك تعرفه جامعة الملك عبد العزيز بأنه
أكاديمية وظيفة  حاليا أو يشغل بالفعل الذي شغل

في  (أستاذ مشارك أو أستاذ –أستاذ مساعد –مدرس)
ترف بها )جامعة الملك عبد إحدى الجامعات المع

بأن  كذلك (، كما ويعرف310، 3920العزيز، 
من يحملون شهادة علمية  أعضاء هيئة التدريس هم

 سواء كانت درجة الماجستير أو يكونوا من حاملي
الذين تتمثل  ينين الجامعات المعشهادة الدكتوراه في 

 ث العلمي.والبحس التدري أهم واجباتهم المهنية في
يئة التعريف الإجرائي لعضو هيرى الباحث أن و 

كل من يعمل ، بإنه التدريس في الدراسة الحالية
بالتدريس من الأساتذة والأساتذة المشاركين والأساتذة 

يدين بقسم اللغة العربية المساعدين والمحاضرين والمع
 بكلية التربية بجامعة الحدود الشمالية.

 حدود الدراسة -7
ثية موضوع تقويم تشمل الدراسة البحموضوعيا: 

 التعلم الذاتي ي ضوء مهاراتف يالأداء الأكاديم
 ةبكلي بقسم اللغة العربية تدريساللأعضاء هيئة 
 .بجامعة الحدود الشمالية التربية والآداب
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 العام الجامعي زمنيا: تم إجراء الدراسة خلال
 هـ. 3116 -3119

 الدراسات السابقة -8
 الدراسات العربية 1/9

(. 8662) عيسى قدادةدراسة أبو الرب، عماد و 
تحت عنوان تقويم جودة أداء أعضاء هيئة التدريس 
في مؤسسات التعليم العالي، حيث يهدف البحث إلى 
تقديم إطار نموذج لتقويم أداء أعضاء هيئة التدريس 
في مؤسسات التعليم العالي، وتتميز الدراسة المقدمة 

يث يغطي الفريق البحثي كافة التزامات بالشمولية ح
أعضاء هيئة التدريس، سواء في الجانب العلمي 
المتعلق بالتدريس أو من جانب البحث العلمي، 
وخدمة المجتمع، واعتمدت الدراسة على إطار التقويم 
الذاتي لعضو هيئة التدريس لقياس أدائه التدريسي 
والبحثي وخدمة المجتمع من خلال نموذج تمت 

اغته بمعرفة فريق البحث، كما اعتمدت الدراسة صي
على التقويم من خلال رؤساء الأقسام والزملاء، 
واعتماد عميد الكلية ومراجعته للتقويم، ويتم وضع 
التقدير النهائي لعضو هيئة التدريس بناء على جميع 

 تلك العناصر السابقة.
دراسة الطفيلي، محمد عبد مسلم وأفراح عبود 

تقويم جودة تحت عنوان (. 8631) انتظار جابرو 
 -أداء اعضاء هيئة التدريس في كلية الهندسة 
تمت جامعة بابل ضمن مؤشري  التخطيط  والتنفيذ، 

حيث ، 8636-8669الدراسة خلال العام الدراسي 
عضاء أ  أداء جودة تقويم إلى يةهدفت الدراسة البحث

جامعة بابل، حيث ب هيئة التدريس في  كلية الهندسة
من عضو هيئة تدريس  08الدراسة  عينة بلغت

عضوا تدريسيا  880خلال مجتمع تدريسي يبلغ 
أعضاء قدرات  ت الدراسةحدد ، كمالكلية الهندسة

التدريس الجامعي في مجالين هما التخطيط هيئة 
ج العام تبنت الدراسة المنهو ، للتدريس وتنفيذ التدريس

 عضاء هيئةأ  لقدرات مفي تقويمه ينالذي اتبعه الباحث
من خلال  التدريس لأساتذة جامعة الأقصى في غزة

، تم دراسة سابقة اعتمدها فريق الباحثين كنموذج
أعضاء  داءأ جودة تنظيم استمارة استبيان في تقويم

 بنائها في ، استندبالكلية ينالجامعي التدريس هيئة
 في بحثت التي والمراجع الدراسات من مجموعة على

 موزعة فقرة 10من  تكونت حيث ،الجامعي التدريس
جانبين أساسيين هما التخطيط للتدريس وتنفيذ  على

 التقديرات نسب أن النتائج وقد أظهرت التدريس،
 الجامعي التدريس قدرات جوانب لإجمالي التقويمية

 التخطيط للتدريس( قدرات -وللجانبين  )الأول
 إلى لم تصل (تنفيذ التدريس قدرات -و)الثاني
جمالي دة، حيث بلغت النسبة المئوية لإو الج مستوى 

 ينالتدريس الجامعي أعضاء هيئة جوانب قدرات
 التقويمية التقديرات ، فيما كانت نسب61.9%

 % 69.8 التخطيط للتدريس( )قدراتللجانب الأول 
 .%55.6( تنفيذ التدريس للجانب الثاني )قدراتو 
 الدراسات الأجنبية 2/9

تم استخدام قياس ، حيث (Dundas, 2016)دراسة 
( من MBSRالإجهاد الذهني المعروف اصطلاحا )
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أجل تقويم أداء أعضاء هيئة التدريس لدراسة ظاهرة 
طالبا من  26القلق لديهم، وشملت الدراسة أيضا 

طلبة البكالوريوس والماجستير، حيث  أظهر نتائج 
الدراسة أن القلق والتوتر الذهني له أثرا على التقويم 

فس لدى عينة الدراسة من أعضاء هيئة والثقة بالن
 التدريس والطلاب على حد سواء.

(،  حيث تطرقت الدراسة Bianco, 2016دراسة )
نحو مراجعة برامج البحوث والتقويم الأكاديمي وأنهما 
مرتبطان بشكل كبي من خلال حوافز ومكافآت 
البحث العلمي، فإن مردود ذلك على التقويم 
الأكاديمي في هذا الجانب تشهد ارتفاعا بين أعضاء 
هيئة التدريس، حيث توصلت الدراسة إلى أن التقويم 

لمرتبط بالبحث العلمي له تأثير قوي على الأكاديمي ا
إنتاج المعرفة، علاوة على كونها أداة عالمية 
للتصنيف سواء للباحثين، أما فيما يتعلق بالمعايير 
والمؤشرات والأساليب المرتبطة بتقويم الداء المبنية 
على البحث العلمي فقد توصلت الدراسة إلى أن لها 

مي مع تأثيرات أهمية مركزية في التقويم الأكادي
 عميقة على محتوى البحوث. 

حيث تناولت هذه ، (Cherry, 2017)دراسة 
مواقف المدراء الأكاديميين تجاه عملية  الدراسة
الأكاديمي في الولايات المتحدة والعوامل التي  التقويم

ظروف التدريس، حيث حرص  تستخدم لتحسين
سة مدى انحدارات المسار لدرا الباحث إلى استخدام

، بالإضافة إلى التأثيرات لرضا عن إجراءات التقويما
وغير المباشرة لهذه العوامل على المفاهيم  المباشرة 

تسهل تعليم الجودة  التقويمحول ما إذا كانت عملية 
مع زيادة الضغط من أجل المحاسبة على التعليم 
العالي، من المهم التأكد من أننا نلبي التوقعات 

أداة مهمة  التقويمتعد عملية يث حالعامة والأكاديمية، 
، ويمكن ضمان تحديد أهداف الجامعة وقيمهال

حين في مساراتهم المهنية للأكاديميين أن يكونوا ناج
المشكلة هي أن معظم الأبحاث تجد عيوبًا  الفردية،

الحالية، والأكاديميون والمسؤولون  التقويمفي طريقة 
نجد حيث  ملية والنتائج،الأكاديميون يشككون في الع

أن هناك عوامل بيئية تؤثر على تصورات المشرفين 
ات الأكاديمية والقدرة على التقويمالأكاديميين عن 

 .تحسين تعليم الفصل الدراسي
دراسة قدمها الفريق  (Shumskyi,2017)دراسة 

البحثي على عينة من الطلاب وأعضاء هيئة 
التدريس من أجل قياس أثر التعلم الذاتي اللغوي 

وقياس مدى تطور التفكير الإبداعي المبني  ،هملدي
على التعلم الذاتي، حيث توصلت الدراسة إلى أن 

الفكر الإبداعي خاصة  تكوينلأداة تعد  م الذاتيالتعل
في المجالات المهنية، وتعلم كما أن للتعلم الذاتي 

مجال التربية على  فيالقدرة على تكوين الابتكارات 
  وجه الخصوص.

حي تناولت الدراسة  ،(Cheung, 2017)دراسة 
جامعات هونغ كونغ مشروع  تم تصميمه وتنفيذه ب

من خلال تصميم محتوى منهج دراسي جديد استمر 
سنوات قائما على تنمية مهارات التعلم  1لمدة 

الذاتي، متم إعداد استبانة ملحقة بالدراسة تم توزيعها 
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ة،  على الطلاب ذوي الخلفيات الأكاديمية المتعدد
 ماً إيجابياً إجمالياً للجوانبتقوي النتائجحيث أظهرت 

 المتعلقة بالطلاب. الأكاديمية
 تقويم الأكاديمي في المؤسسات الجامعيةال -9

ــــر  ضــــوعات الهامــــة مــــن المو  التقــــويم الأكــــاديمييعتب
 بســـبب مـــا يقدمــــه مؤسســـات الجامعيـــةوالمـــؤثرة فـــي ال

تعمـــل  مؤكــدة وواضـــحة مـــن معلومــات ونتـــائجالتقــويم 
 لتحقيق الأهداف التربوية المبذولة الجهود على تحديد
محـــددة يقصـــد  عمليـــة التقويم الأكـــاديميفـــ ،بالمؤسســـة

الأهــــداف  العديـــد مـــن علـــى مــــدى تحقيـــق حكـــملا بهـــا
راد تحقيقها من المؤسسة الجامعية، بحيـث التربوية الم

 مــــــــدى التطــــــــابق بــــــــين الأداء يمكــــــــن قياســــــــها لإدراك
 ,Leana-Tascilar) المرجــــــوة والأهــــــداف المبـــــذول

2016). 
 تقـــويم أداء عضـــو هيئـــة التـــدريسكـــل ذلـــك مـــن أجـــل 

ــــــةلكــــــي يســــــهل  ــــــب الإيجابي ــــــد الجوان ــــــة تحدي  المطلوب
نتـائج  سـاعدتوبالتـالي  ،في أدائـه المراد نبذها والسلبية

 ،على تطوير الأداء التدريسـي التقويم الأكاديمي حتما
ط اســــــــتخدام الوســــــــائ ولوســــــــائل التقنيــــــــة تتمثــــــــل فــــــــي

التعليمية، وبرمجيات التعليم، وقواعد البيانات، وكـذلك 
 أســـــاليب التقـــــويم الموضــــــوعية اســـــتخدام العديـــــد مــــــن

 والعلميـــــة القائمـــــة علــــــى محـــــددات ومحكـــــات مســــــبقة
(Lourenco, 2019). 
ـــــي هـــــذا الإطـــــار  ـــــويم أداء فف عضـــــو هيئـــــة يشـــــمل تق

فـــي ضـــوء أهـــداف التعلـــيم العـــالي مـــن حيـــث  التـــدريس
وكـــذلك  ،ومجـــالات الإنتـــاج العلمـــي ،الأداء التدريســـي

 محـددة مـن مجموعـة تشمل  الكفايات المهنية له التي
ـــــى مجموعـــــةالقـــــدرات  ـــــؤدي إل ـــــي ت مـــــن المعـــــارف  الت

التــــي يقـــوم بهــــا عضـــو هيئــــة  والمهـــارات والاتجاهـــات
 بشـكل متكامـل، تمكنـه مـن أداء عملـهبحيـث  التدريس

 ,Dincol-Ozgur) مســؤولياتهالقيــام بأدواره و تحديــد و 

2018). 
مـنظم  سـلوكبأنه  قويم الأكاديميكما يمكن تعريف الت
مــن  عضــو هيئــة التــدريس يمارســه قــائم علــى المعرفــة

 أجل تحقيق نتائج علمية وأكاديمية محددة.
 مــن خــلالس تقــويم فعاليــة التــدريكــذلك يمكــن تحديــد 

ــــــويم يرؤســــــاء الأقســــــام والعمــــــداء والمســــــئول ن عــــــن تق
 بالمؤسسات الجامعية. أعضاء هيئة التدريس

لعضـــو هيئـــة  كـــاديميتمثـــل أهـــداف تقـــويم الأداء الأوت
 يلي: ما ات من خلالالتدريس بالجامع

ضو هيئة تحسين الأداء التدريسي لعالعمل على  -3
 .بالجامعة بشكل متكاملالتدريس 

بنــوع مــن  بالجامعــة  تزويــد عضــو هيئــة التــدريس -8
القوة التغذية الراجعة التي تمكنه من تشخيص جوانب 

 .أو الضعف في أدائه التدريسي
الإداريـــين مـــن رؤســـاء الأقســـام وعمـــداء  إكســـاب -1

الكليــات بالمعلومــات اللازمــة لاتخــاذ القــرارات الإداريــة 
 المتعلقــــة بــــالنواحي الوظيفيـــــة لعضــــو هيئــــة التـــــدريس

 .بالجامعة
تكـــوين قاعـــدة علميـــة بحثيـــة جيـــدة عـــن التـــدريس  -1

 .الرئيسية الجامعي باعتباره إحدى وظائف الجامعة
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طرق تقويم أداء عضو هيئة التدريس  -11
 الجامعي

توى أداء سي إلى تحسين مسيهدف تقويم الأداء التدري
وتطـوير كـل مـا  ،عضو هيئة التـدريس بصـفة مسـتمرة

يرتبط بالعملية التدريسية سـواء داخـل حجـرات الدراسـة 
 :أو خارجها باستخدام عدة طرق للتقويم وهي

التدريسي لعضو هيئة تقويم الطلاب للأداء  -3
 التدريس
 ،يقوم الطلاب بتقويم أداء عضـو هيئـة التـدريسحيث 

ــــة ويســــتخدم لهــــذا الغــــرض اســــتمارات  أو نمــــاذج مقنن
الممارســات  العديــد مــن لمعرفــة اراء الطــلاب فــي تقيـيم

، هيئـة التـدريس والسمات الشخصية لعضو ،التدريسية
ن علمـــــا بـــــأن هـــــذا الأســـــلوب يســـــتخدم فـــــي العديـــــد مـــــ

الجامعـــــات علـــــى المســـــتوى العـــــالمي، ويتصـــــف هـــــذا 
 للأســاتذة داء التدريســيقــويم الطــلاب لــلأتالشــكل مــن 
الأداء لعضـــــو هيئـــــة  تحســـــينتطـــــوير و  بقدرتـــــه علـــــى

  التدريس.
 التقويم الذاتي -8

فـي  المعتمـدة أساليب التقـويم أحديعتبر التقويم الذاتي 
يتــولى عضــو هيئــة  عــات بحيــث يقــوممــن الجامالعديــد 
ت، أثناء المحاضرا من بتقويم أدائه التدريسي يسالتدر 

اعتمـــادا علـــى قـــدرات ومهـــارات عضـــو هيئـــة التـــدريس 
فــي القيــام بــذلك لمــا يملكــه مــن خبــرات تســاعده علــى 
ــــائج  ــــدي وعلمــــي والتوصــــل لنت ــــذلك بشــــكل نق ــــام ب القي

 يستطيع من خلالها تقويم أدائه.

وتهـــدف الجامعـــات مـــن وراء اســـتخدام التقـــويم الـــذاتي 
 ،علــى النقــد الــذاتيس تشــجيع عضــو هيئــة التــدريإلــى 

ـــدهوذلـــك مـــن خـــلال ت ـــاط القـــوة والضـــعف فـــي  حدي لنق
 مســـــتوى أدائـــــهب مـــــن أجـــــل الارتقـــــاء التدريســـــي أدائـــــه

عتمــدة تماثــل نمـاذج م حداثمــن خـلال اســتالتدريسـي، 
يقــوم  ومــن خلالهــا ،نمــاذج تقــويم الطــلاب إلــى حــد مــا

هـــــا يعالنمـــــاذج ثـــــم تجم ملـــــ دريس بهيئـــــة التـــــ عضـــــو
الجوانــب  لتحديــد وتحليلهــامن قبــل الــزملاء او الرؤســاء

يتصــــف هــــذا يجابيــــة والســــلبية لــــلأداء التدريســــي، و الإ
 أداء في تنمية في المساهمةالتقويم الذاتي  الشكل من
ــــــدريس مــــــن  عضــــــو ــــــة الت ــــــد مــــــن هيئ ــــــبالالعدي  جوان

 ,Gunn) المهــــاراتاكتســــاب الأكاديميــــة والمهنيــــة و 

2017) 
 تقويم الزملاء -1

فمــن خــلال هــذا الأســلوب مــن أســاليب التقــويم لــلأداء 
يقوم أعضاء هيئة التـدريس بتقـويم زملائهـم الأكاديمي 

عـــن طريـــق تشـــكيل بشـــكل جمـــاعي بشـــكل فـــردي أو 
ـــر مـــن الجامعـــات فـــي العـــالم  ،علميـــة لجـــان وفـــي كثي

العربـــي نجـــد أن أعضـــاء هيئـــة التـــدريس فـــي الكليـــات 
م مــن أعضــاء والأقســام المختلفــة يقومــون أداء زملائهــ

 ،هيئـــة التـــدريس الآخــــرين فـــي مجــــال البحـــث العلمــــي
ـــك مـــن خـــلال لجـــان  ،وخدمـــة الجامعـــة والمجتمـــع وذل

ــــات التــــي تعينهــــا الجامعــــات حيــــث تقــــويم هــــذه  الترقي
اللجان بتقويم الجوانب الكمية والنوعية لأبحاث عضو 

كــذلك مســاهمته فــي  ،هيئــة التــدريس ونشــاطه العلمــي
 .(Mentz, 2018) تمعمجال خدمة الجامعة والمج
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 التعلم الذاتي -11
نظام تعليمي ييسر للمتعلم المرور بأنشطة هو 

العديد من على تحقيق  عملتعليمية مختلفة، ت
نحو  قدراتهتغيير من أجل  التعلمية الأهداف

العلمي والبحثي،  مستويات أفضل من النماء والارتقاء
العملية حيث يتم من خلال تلك أن يقوم الأفراد 

شكل ذاتي نابع على حرصهم على بتعليم أنفسهم ب
تطوير مداركهم المعرفية وتحسين أوضاعهم وإكساب 
، الآخرين معلومات جديدة مكتسبة من خلالهم

، التعليم المبرمجالعديد من الوسائل مثل مستخدمين 
 وتقنيات التعليم، وبرامج المحاكاة، وقواعد البيانات

(Curran, 2019). 
ويتصف هذا السلوك من خلال رغبة الفرد الداخلية 
واقتناعه نحو تطوير قدراته واكتساب معارف 

المواقف ومهارات متجددة من خلال العديد من 
 وعة بدافع من ذاته وتبعا لميوله،التعليمية المتن

المنظم التعليم المخطط و  وبالتالي يعد نمطا من أنماط
لمتعلم مارس فيه ا، والذي يوالموجه فردياً أو ذاتياً 
وينتقل من نشاط إلى اخر  النشاطات التعليمية فرديا

ة متجهاً نحو الأهداف التعليمية المقررة بحري
مستعينا في ذلك ، وبالمقدار والسرعة التي تناسبه

 .(Dincol-Ozgur, 2018) يبالتقويم الذات
هو يرى الباحث أن التعلم الذاتي سبق  وبناء على ما

مدفوعا من تلقاء نفسه نشاط تعلمي يقوم به المتعلم 
اداته وإمكاناته تنمية استعد من أجلبرغبته الذاتية 
هتمامات الاو  لمجموعة من الميول وقدراته مستجيبا

ويضاف ته وتكاملها، تنمية شخصي التي تكفل تحقيق
 وبيئته المحيطة التفاعل الناجح مع مجتمعهإلى ذلك 

على نفسه والثقة بقدراته في عن طريق الاعتماد 
 .عملية التعليم والتعلم

 أهمية التعلم الذاتي  -38
من علماء  اهتماما كبيرا مجال التعلم الذاتي يلقى
، باعتباره أسلوب التعلم على حد سواء والتربية النفس

يحقق لكل  حيث، والأكثر حداثة وشموليةالأفضل 
وسرعته  وإمكانياته متعلم تعلما يتناسب مع قدراته

الدافعية الذاتية ويعتمد على  ، كماالذاتية في التعلم
، حيث تنبع (Ellis, 2018) للتعلم والرغبة الناشئة

 الأهمية في المحاور التالية:
يتصف المتعلم بقدر عال من الإيجابية في  -

التعلم كون رغبته الأكيدة قائمة على استعداده 
 للحصول على المعرفة بشكل ذاتي.

إتقان على  القدرةم الذاتي المتعلم التعل كسبي -
ذاتيا لمواصلة تعليم نفسه المهارات الأساسية اللازمة 

 بما يكفل استمراره في التعلم مدى الحياة.
كساب الآخرين الخبرات الناشئة على التعلم إ -

الذاتي وبالتالي زيادة القدرة على نشر المعرفة وتيسير 
 الحصول عليها.

يعد التعلم الذاتي محركا فاعلا في عصر  -
نظم التعلم وطرائقها مما يحتم المعرفة حيث يستوعب 

وجود استراتيجية تمكن المتعلم من إتقان مهارات 
 بشكل مستمر. التعلم الذاتي
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 فــوائـد التعليــم الـذاتــي   -33

ومبدعها  فيها صانع عملية التعلم متعلميكون ال -
 .(O'Connor, 2016) ومحركها الأساسي

يتصف بالإيجابية والقدرة على نقل خبرات التعلم  -
 بين حمهور المتعلمين.

يكسب المتعلم خبرات تعلمية وتقنية تكفل له  -
 الاستمرار في تلقي المعرفة.

الأهداف التي تسهل من عملية تحديد وتحقيق  -
 ا المتعلم بذاته.خطط له

والتقنية ترتبط عملية التعلم بميول المتعلم البحثة  -
 واللغوية بشكل فريد.

 السمات العامة للتعلم الذاتي -14
السمات العامة التى تميز التعلم  توافر العديد منت

يمكن توضحها  الذاتى عن غيره من أساليب التعلم،
  :(Freitas, 2017)ي فيما يل

إدراك  فى الاعتبار  الأخذالتعلم الذاتى يحرص  -
 واهتماماته كأساس  حاجات المتعلم ورغباته وقدراته

 رئيس لتحديد المنهج والأنشطة المرتبطة به.
التوافق  تكوين نوعا منيعمل التعلم الذاتى على  -
المهارات المراد مجموعة المفاهيم و  كل من بين

لمثل هذه  ات المتعلم، وبين حاجمن جهة تعلمها
 من جهة أخرى. المفاهيم والمهارات

إلى  العلمي التحصيل من أجلالمتعلم  دعمي -
أقصى درجة ممكنة عن طريق حاجاته التعليمية 

 .الفردية

عن  أهداف عملية التعلمتطوير كافة يكفل  -
 من أجل إيجادهدافاً واقعية لكل متعلم أ  يقطريق تحق

 دعماته وقدراته ويحاجمع أهداف تعليمية تناسب 
 التنويع فى دافعية قوية للمتعلمين من خلال توفير

 .المواد التعليمية والأنشطة والأهداف
 كافية فرصة كفل للمدرب في عملية التعلمي -

، مما يمكنه من الحصول على حدة لمتابعة كل متعلم
على فهم أفضل للمتعلم من خلال اطلاعه على 

 .واقعه وحاجاته وقدراته
في  المعلم والمتعلم كل من يوثق الصلة بين -

 ملازم لعمليةال على التغلب على التكرار المساعدة
 .التعليم الجماعى

مشكلة الفروق يكفل التعلم الذاتي معالجة  -
 .المتعلمين جمهور الفردية بين

 السرعات المختلفة للتعلم التعلم الذاتي  يلائم -
 بين المتعلمين.

 برامج التعلم الذاتى -15
جانب الفرد فى  يجابية منالمشاركة النشطة الإتعد 

، (8632)الفراج،  للتعلم مواقف التعلم عنصرا فعالا
يجابية على إالفرد بدافعية و  قبولوتسهم فى أن  كما

ن أداء وسلوك التعلم وتحقيق م حددةتعلم أنواع م
ومن هنا تعد ، (8630)العمري،  ية للفردالذات تنميةال

تسمح برامج  برامج التعلم الذاتي ذات أهمية حيث
تعلم مواد وأنشطة للتعليم والبإيجاد التعلم الذاتى 

فى  فردية فراد من فروق تتلائم مع ما يوجد بين الأ
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 ,Golightly) مقومات وعوامل وظروف التعلم

2019). 
التحديد الدقيق للأهداف التعليمية فى كما يكفل 

صورة نتائج تعليمية وتحديد مستويات هذا التعلم 
ن أسس والظروف التى يتم فيها يمثل أساساً هاماً م

، ومثل (3999)حسين،  يالذاتتصميم برامج التعلم 
وظائف هامة تفيد المعلم أو  عدةهذا التحديد له 
  كما يلي: مصمم البرنامج

موضوعات التعلم أو أنواع  تحديد واختيار -
حو يلائم الدارسين الخبرات التعليمية وتنظيمها على ن

قيق الأهداف التعليمية تحبما يكفل  وأنماط تعلمهم،
 فلتحديد الدقيق للأهداا، ويؤدي ذلك إلى للبرنامج
مية فى صورة نتائج تعليمية يوجه نشاط تعلم التعل

، وفي هذا الإطار فإن التعلم الدارس نحو تحقيقها
عداد الاختبارات إ يساعد مصمم البرنامج فى  الذاتي

ستخدم فى تقويم ي ذيلتقويم اللساليب مجمعة من الأو 
التى التعلم مدى اتقان نتئج  إدراكو  ،متعلمينعلم الت

 ,Shurygin) مية للبرنامجتحددهاالأهداف التعل

2016). 
يكفل برنامج التعلم الذاتي إنشاء علاقة من  -

التعلم  الترابط والتتابع فى بناء محتوى  أشكال
التى  الرئيسة من المبادئ، حيث يعد ذلك وتنظيمه

من أجل فى تصميم برامج التعلم الذاتى  يتم مراعاتها
بين مكونات البرنامج من  تحقيق الترابط والتتابع

 والأنشطة العلمي والمحتوى  العامة حيث الأهداف

 ووسائل التقويم المستخدمة دواتوالأ الداخلية
 .(Stiller, 2019) والمراجعة

المشاركة  تتيح برامج التعلم الذاتي القدرة على -
 عملية من جانب المتعلم وتعزيز والفاعلة النشطة
 العادلة الفرصةر يتوفلم، حيث تعمل على التع

جانب المتعلم فى  من والفاعلة للمشاركة النشطة
القدرة  من أنشطة البرنامج، كما توفر له قدرا كبيرا

 مساره التعلمي. على تحديد
اتقان تتيح برامج التعلم الذاتي القدرة على   -

  ا،التعلم المرغوب فى تحقيقهاتجاهات 
حددة من استراتيجيات م تلك البرامجتستخدم حيث 
 قيق أهداف البرنامج تقويم تتعلق بتحوسائل لل أجل
للتعلم المرغوب فى  حددمعيار أو مستوى مل اوفق

 .(Uz, 2018) تحقيقه
 منهج الدراسة -16

سعى الباحث من خلال الدراسة إلى تطبيق المنهج 
الوصفي التحليلي من جانب استعراض المفاهيم 
الأساسية للمحاور الموضوعية للدراسة، كما 

ة مستعينا الباحث منهج الدراسة المسحيسيستخدم 
تم تصميم مجموعة من الأسئلة بأداة الاستبانة بحيث 

في  التي تغطي محاور تقويم أعضاء هيئة التدريس
لتخصص اللغة العربية  ضوء مهارات التعلم الذاتي

بجامعة الحدود الشمالية، ويكون المتغير الأساسي 
 . رجة العلميةالدلعناصر الاستبانة مبنيا على النوع، 
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 أهداف الدراسة الميدانية 1/17
ة الميدانية والتي هدفت قام الباحث بإجراء الدراس 
في ضوء مهارات  أعضاء هيئة التدريس ويمإلى تق

لتخصص اللغة العربية بجامعة الحدود  التعلم الذاتي
ترح لتنمية قدرات ، للوصول إلى تصور مقالشمالية
 .التدريس من خلال مهارات التعلم الذاتي هيئةأعضاء

 مجتمع وعينة الدراسة 2/17

بناء على حدود الدراسة المذكورة سابقا، فقد شمل 
من  ( عضوا32تضم ) ا عينة عشوائيةمجتمعه

أعضاء هيئة التدريس بقسم اللغة العربية بكلية 
والبالغ   التربية والآداب بجامعة الحدود الشمالية

، كما هيئة تدريس بالقسمعضو ( 88) عددهم
 يلي:

 من حيث النوع:
 (: يبين توزيع أفراد عينة الدراسة وفقا للنوع1جدول رقم )

 النسبة المئوية % التكرارات النوع
 61 33 ذكور
 39 7 إناث

 366 32 الإجمالي
 :الدرجة العلميةمن حيث 

 لدرجة الأكاديميةتوزيع أفراد عينة الدراسة وفقا ل(: يبين 2جدول رقم )
 % النسبة المئوية الإجمالي إناث ذكور الدرجة العلمية
 11.1 8 8 6 محاضر

 55.5 36 1 0 أستاذ مساعد
 22.2 1 3 1 أستاذ مشارك

 11.1 8 6 8 أستاذ
 100 32 2 33 الإجمالي

 
 جنسيةلل د عينة الدراسة وفقايبين توزيع أفرا(: 3م )جدول رق

 النسبة المئوية % التكرارات جنسيةال
 39 7 سعودي

 61 11 غير سعودي
 111 18 الإجمالي

 أداة الدراسة 3/17
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أجزاء رئيسة،  خمسةكونت من تم تصميم استبانة ت

ة، وتناول تناول الأول منها خصائص أفراد العين
كافة العمليات المرتبطة بالتدريس  تقويم الثاني محور

في ضوء مهارات  والنشاط الأكاديمي المرتبط به
تقويم رؤساء التعلم الذاتي، كما تناول الثالث محور 

في ضوء  داء عضو هيئة التدريسلأ يدالأقسام والعم
اكتسابه لمهارات التعلم الذاتي، في حين تناول 

 لمجتمعوخدمة ا يالنشاط البحثالمحور الرابع تقويم 
لعضو هيئة التدريس، كما تناول المحور الخامس 
تقويم استخدام عضو هيئة التدريس لتقنيات التعليم 

 في تطوير العملية التدريسية.
 صدق الأداة 4/17

 استخدم الباحث أسلوبين للتحقق من صدق الأداة هما:
 الصدق الظاهري  /3/117

قام الباحث بعد تصميم الاستبانة بعرضها على 
مناهج وطرق وعة من المتخصصين في مجال مجم

، والتي شملت: انتماء عبارات الاستبانة إلى التدريس
كل عبارة، أهداف وتساؤلات الدراسة، وجودة صياغة 

ومناسبة التدرج للاستبانة، وتم تلقي التعليقات 
والتصويبات، حيث قام الباحث بإجرائها بشكل كامل 
من حيث تعديل الصياغة، مع حذف بعض 

لعبارات، وإضافة بعض العبارات التوضيحية، وأيضا ا
حذف كلمات من العبارات واستبدالها بأخرى بهدف 
توضيحها، وانتهت اراء المحكمين إلى شبه اتفاق 
على جودة وشمولية الاستبانة مقارنة بأهداف 

وتساؤلات الدراسة، حيث اعترض محكم واحد على 
 .ون اخر  خمسةية فيما أجازها الصيغة النهائ

 صدق الاتساق الداخلي 8/1/17
من خلال التأكد من الصدق الظاهري لأداة الدراسة 

 لاستبانة وتطبيقها ميدانيا عبرقام الباحث بتوزيع ا
لعينة  ، أو البريد الإلكترونيةمن المقابلات الشخصي

ي بإجمال عضاء هيئة التدريس بالقسملأ عشوائية
 صلاحية ن نة، وعند جمع الاستبانات تبياستبا( 32)

، حيث تم استخدام برنامج الحزم جميع الاستبانات
، في حساب معامل الارتباط SPSSالإحصائية 

)بيرسون( لمعرفة الصدق الداخلي للأداء بحيث تم 
حساب معامل الارتباط بين درجة كل عبارة من 
عبارات الاستبانة بالدرجة الكلية للجزء الذي تنتمي 

 (.1رقم )إليه العبارة كما يوضح الجدول 
علما بأنه إذا كانت قيمة معامل الارتباط أقل من 

( فإنه يعد منخفضاً، أما إذا كانت قيمته 6280)
( فإنه يعد متوسطا، أما إذا كانت 6219 – 6280)

جيدا ( فإن المعامل يعد 6220 – 6206قيمته بين )
مرتفعاً والعلاقة قوية، أما إذا كانت أعلى من ذلك، و 

 قة قوية جداً.فهذا يعني أن العلا
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 (: يبين معامل ارتباط بيرسون لكل عبارة من عبارات الجزء الثاني من الاستبانة4جدول رقم )

 معامل ارتباط بيرسون     Statement –العبارة  م

Pearson correlation 
coefficient 

التدريس على مدى أهمية اكتساب مهارات التعلم يوجد تصور لدى عضو هيئة  3

 الذاتي

**0.512 

 0.639** تساهم مهارات التعلم الذاتي على زيادة القدرة على فاعلية التدريس 3
 0.762** يحتاج عضو هيئة التدريس إلى اكتساب مزيد من مهارات التعلم الذاتي  3
الجامعة فرصا متساوية لعضو هيئة التدريس في اكتساب مهارات التعلم  تتيج 3

 الذاتي

**0.419 

التدريبية المتخصصة لاكساب عضو هيئة  ورش العمل والبرامجتتعدد  3

 التدريس مهارات التعلم الذاتي

**0.433 

يساهم القسم وإدارة الكلية في تقويم أداء عضو هيئة التدريس لمهارات التعلم  3

 الذاتي

**0.453 

يساهم الزملاء في القسم في تقويم أداء عضو هيئة التدريس في ضوء مهارات  3

 التعلم الذاتي

**0.317 

زيادة نسبة لدى عضو هيئة التدريس في  مهارات التعلم الذاتيتنمية تسهم  3

 التحصيل لدى الطلاب

**0.596 

الذاتي في اكساب هيئة تسعى الجامعة نحو الاعتماد على مهارات التعلم  3

 التدريس قدرات بحثية مستدامة

**0.511 

 0.761** تؤدي مهارات التعلم الذاتي في زيادة القدرة البحثية لدى عضو هيئة التدريس 3
تساهم مهارات التعلم الذاتي في جودة مخرجات البحوث العلمية ونشرها في  33

 مجلات علمية متخصصة

**0.864 

التعلم الذاتي في العمل على الترقيات الأكاديمية لعضو هيئة تسهم مهارات  33

 التدريس

**0.581 

تتعدد مصادر المعلومات المختلفة في الجامعة والتي تسهم في اكتساب مزيد من  33

 مهارات التعلم الذاتي وانعكاسها على قدرات عضو هيئة التدريس 

**0.333 

ر المعلومات الحديثة التي تسهم في تسعى الجامعة في توفير كافة أشكال مصاد 33

 تنمية قدرات ومهارات التعلم الذاتي

**0.527 

يعد تنمية مهارات التعلم الذاتي أحد أهم أسس تقويم أعضاء هيئة التدريس  33

 بالجامعة

**0.333 

المساندة التي توفر التدريب الكافي على اكتساب  يوجد تعاون بين العمادات 33

 مهارات التعلم الذاتي وعضو هيئة التدريس

**0.433 

الشعور العام بالرضا لدى عضو هيئة التدريس بالجامعة في اكتساب مهارات  33

 التعلم الذاتي

**0.533 

أن جميع عبارات ( 1م )ضح من الجدول السابق رقيت
إيجابية، وإن تراوحت بين أسئلة الاستبانة ذات علاقة 

ولكن لم ترقى إلى مستوى الارتفاع  مرتفعوال متوسطال
القوي، مما يشير إلى أن جميع العبارات صادقة فيما 

تقيسه، وتمثل الجزء الذي تنتمي إليه، وتحقق 
 خاصية الصدق الداخلي للاستبانة

 اة ثبات الأد 1/1/17
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قام الباحث بقياس مدى ثبات أداة الدراسة )الاستبانة( 
 (a))حيث قام باستخدام )معادلة ألفا كروننباخ( 

Crnobach's  Alpha)  وذلك من أجل التأكد من

( 0ثبات أداة الدراسة، ويوضح الجدول رقم )
 معاملات ثبات أداة الدراسة:

 (: يبين معامل ثبات أداة الدراسة5رقم )جدول 
 معامل الثبات    المحور

في  العمليات المرتبطة بالتدريس والنشاط الأكاديمي المرتبط بهتقويم 
 ضوء مهارات التعلم

**0.561 

في  داء عضو هيئة التدريسلأ يدتقويم رؤساء الأقسام والعممحور 
 ضوء اكتسابه لمهارات التعلم الذاتي

**0.479 

 0.649** لعضو هيئة التدريس وخدمة المجتمع يالنشاط البحثمحور تقويم 
محور تقويم استخدام عضو هيئة التدريس لتقنيات التعليم في تطوير 

 العملية التدريسية
**0.673 

( أن قيم 0ويتضح من الجدول السابق رقم )
إلى حد ما،   الاستبانة مرتفعةمعاملات ثبات أجزاء 

ويدل ذلك على أن أداة الدراسة )الاستبانة( تتمتع 
بدرجة عالية من الثبات يمكن الاعتماد عليها في 

 التطبيق الميداني للدراسة.
 
 

المناقشة وتحليل الاستجابات إحصائيا  -17
 ومعنويا

 Chi Squareاختبار كاي سكوير تم استخدام 
الإجابات ومعامل  لحساب الفروق المعنوية بين
 التأثير للمتغير على الإجابة.

وجود تصور لدى عضو هيئة التدريس على  -3
 مدى أهمية اكتساب مهارات التعلم الذاتي

من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
ملاحظة وجود انخفاضا إلى حد ما في الإجابات 

تصور لدى عضو هيئة التدريس  حول مدى توافر
، على مدى أهمية اكتساب مهارات التعلم الذاتي

( من أعضاء هيئة 1حيث بلغ من أجاب: بموافق )
، في حين أجاب بإلى حد %8828التدريس، وبنسبة 

، %1222( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 2)ما 
( من أعضاء 2في حين من أجاب بغير موافق )

 8، وبإجراء اختبار كا%1222بة هيئة التدريس، وبنس
، وهي أقل P=0.46على عامل النوع وجد أن قيمة 

، ويعني هذا: أن الفروق في P=0.05من قيمة 
على  النسب معنوية أي أن عامل النوع له تأثير

تصور لدى عضو هيئة التدريس على مدى  توافر
بإجراء اختبار و ، أهمية اكتساب مهارات التعلم الذاتي

ل الدرجة العلمية وجد أن قيمة على عام 8كا
P=0.075 وهي أكبر من قيمة ،P=0.05 ويعني ،

هذا: أن الفروق في النسب ليست معنوية أي أن 
توافر  عامل الدرجة العلمية ليس له تأثير على
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تصور لدى عضو هيئة التدريس على مدى أهمية 
 .اكتساب مهارات التعلم الذاتي

زيادة القدرة مساهمة مهارات التعلم الذاتي على  -8
 على فاعلية التدريس

من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
مساهمة في الإجابات حول  ملاحظة وجود ارتفاعا

مهارات التعلم الذاتي على زيادة القدرة على فاعلية 
( من 36، حيث بلغ من أجاب: بموافق )التدريس

، في حين %0020أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 
( من أعضاء هيئة التدريس، 0بإلى حد ما )أجاب 
، في حين من أجاب بغير موافق %1121وبنسبة 

، %222( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 8)
على عامل النوع وجد أن قيمة  8وبإجراء اختبار كا

P=0.37 وهي أقل من قيمة ،P=0.05 ويعني ،
هذا: أن الفروق في النسب معنوية أي أن عامل 

مساهمة مهارات التعلم الذاتي على  يرالنوع له تأث
، وبإجراء على زيادة القدرة على فاعلية التدريس

على عامل الدرجة العلمية وجد أن قيمة  8اختبار كا
P=0.054 وهي أكبر من قيمة ،P=0.05 ويعني ،

هذا: أن الفروق في النسب ليست معنوية أي أن 
مساهمة  عامل الدرجة العلمية ليس له تأثير على

رات التعلم الذاتي على زيادة القدرة على فاعلية مها
 .التدريس

حاجة عضو هيئة التدريس إلى اكتساب مزيد  -1
 من مهارات التعلم الذاتي

من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
حاجة ملاحظة وجود ارتفاعا في الإجابات حول 

عضو هيئة التدريس إلى اكتساب مزيد من مهارات 
( من 2، حيث بلغ من أجاب: بموافق )اتيالتعلم الذ

، في حين %1121أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 
( من أعضاء هيئة التدريس، 2أجاب بإلى حد ما )

، في حين من أجاب بغير موافق %1222وبنسبة 
، %3020( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 1)

على عامل النوع وجد أن قيمة  8وبإجراء اختبار كا
P=0.59 هي أكبر من قيمة ، وP=0.05 ويعني ،

هذا: أن الفروق في النسب ليست معنوية أي أن 
حاجة عضو هيئة على  عامل النوع ليس له تأثير

، التدريس إلى اكتساب مزيد من مهارات التعلم الذاتي
على عامل الدرجة العلمية وجد  8وبإجراء اختبار كا

، P=0.05، وهي أقل من قيمة P=0.022أن قيمة 
هذا: أن الفروق في النسب معنوية أي أن  ويعني

حاجة عضو  عامل الدرجة العلمية له تأثير على
هيئة التدريس إلى اكتساب مزيد من مهارات التعلم 

 .الذاتي
تتيج الجامعة فرصا متساوية لعضو هيئة  -1

 التدريس في اكتساب مهارات التعلم الذاتي
من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
ملاحظة وجود ارتفاعا إلى حد ما في الإجابات حول 

الجامعة فرصا متساوية لعضو هيئة التدريس  حةاات
، حيث بلغ من في اكتساب مهارات التعلم الذاتي

( من أعضاء هيئة التدريس، 0أجاب: بموافق )
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( 33، في حين أجاب بإلى حد ما )%8222وبنسبة 
، في %0323من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 

( من أعضاء هيئة 8حين من أجاب بغير موافق )
على  8، وبإجراء اختبار كا%3323التدريس، وبنسبة 

، وهي أكبر من P=0.71عامل النوع وجد أن قيمة 
، ويعني هذا: أن الفروق في النسب P=0.05قيمة 

على  ليست معنوية أي أن عامل النوع ليس له تأثير
التدريس الجامعة فرصا متساوية لعضو هيئة  حةاات

وبإجراء اختبار  في اكتساب مهارات التعلم الذاتي،
على عامل الدرجة العلمية وجد أن قيمة  8كا

P=0.046 وهي أقل من قيمة ،P=0.05 ويعني ،
هذا: أن الفروق في النسب معنوية أي أن عامل 

الجامعة فرصا  حةاات الدرجة العلمية له تأثير على
اب مهارات متساوية لعضو هيئة التدريس في اكتس

 .التعلم الذاتي
تعدد ورش العمل والبرامج التدريبية المتخصصة  -0

 لاكساب عضو هيئة التدريس مهارات التعلم الذاتي
من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 

 حةاملاحظة وجود انخفاضا في الإجابات حول ات
الجامعة لورش العمل والبرامج التدريبية المتخصصة 

، و هيئة التدريس مهارات التعلم الذاتيلاكساب عض
( من أعضاء هيئة 4حيث بلغ من أجاب: بموافق )

، في حين أجاب بإلى حد %22.2التدريس، وبنسبة 
، %27.7( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 5ما )

( من أعضاء 9في حين من أجاب بغير موافق )
 8، وبإجراء اختبار كا%50هيئة التدريس، وبنسبة 

، وهي أقل P=0.23على عامل النوع وجد أن قيمة 
، ويعني هذا: أن الفروق في P=0.05من قيمة 

على  النسب معنوية أي أن عامل النوع له تأثير
ورش العمل والبرامج التدريبية اتاحة الجامعة ل

المتخصصة لاكساب عضو هيئة التدريس مهارات 
رجة على عامل الد 8وبإجراء اختبار كا التعلم الذاتي،

، وهي أقل من قيمة P=0.036العلمية وجد أن قيمة 
P=0.05 ويعني هذا: أن الفروق في النسب ،

 على معنوية أي أن عامل الدرجة العلمية له تأثير
ورش العمل والبرامج التدريبية اتاحة الجامعة ل

المتخصصة لاكساب عضو هيئة التدريس مهارات 
 .التعلم الذاتي

في تقويم أداء عضو مساهمة الزملاء في القسم  -0
 هيئة التدريس في ضوء مهارات التعلم الذاتي

من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
ملاحظة وجود انخفاضا كبيرا في الإجابات حول 
مساهمة الزملاء في القسم في تقويم أداء عضو هيئة 

، حيث بلغ التدريس في ضوء مهارات التعلم الذاتي
( من أعضاء هيئة التدريس، 8من أجاب: بموافق )

( 5، في حين أجاب بإلى حد ما )%3323وبنسبة 
، في %27.7من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 

( من أعضاء هيئة 33حين من أجاب بغير موافق )
على  8، وبإجراء اختبار كا%0323التدريس، وبنسبة 

، وهي أكبر من P=0.61عامل النوع وجد أن قيمة 
هذا: أن الفروق في النسب ، ويعني P=0.05قيمة 

على  ليست معنوية أي أن عامل النوع ليس له تأثير
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مساهمة الزملاء في القسم في تقويم أداء عضو هيئة 
وبإجراء  ،ريس في ضوء مهارات التعلم الذاتيالتد

على عامل الدرجة العلمية وجد أن قيمة  8اختبار كا
P=0.039 وهي أقل من قيمة ،P=0.05 ويعني ،

هذا: أن الفروق في النسب معنوية أي أن عامل 
على مساهمة الزملاء في الدرجة العلمية له تأثير 

القسم في تقويم أداء عضو هيئة التدريس في ضوء 
 .مهارات التعلم الذاتي

تسهم تنمية مهارات التعلم الذاتي لدى عضو  -2
 هيئة التدريس في زيادة نسبة التحصيل لدى الطلاب

تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن من خلال 
ملاحظة وجود ارتفاعا إلى حد ما في الإجابات حول 
مساهمة تنمية مهارات التعلم الذاتي لدى عضو هيئة 
، التدريس في زيادة نسبة التحصيل لدى الطلاب

( من أعضاء هيئة 0حيث بلغ من أجاب: بموافق )
 ، في حين أجاب بإلى حد%1121التدريس، وبنسبة 

، %1222( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 2ما )
( من أعضاء 0في حين من أجاب بغير موافق )

 8، وبإجراء اختبار كا%1121هيئة التدريس، وبنسبة 
، وهي أكبر P=0.53على عامل النوع وجد أن قيمة 

، ويعني هذا: أن الفروق في P=0.05من قيمة 
 النسب ليست معنوية أي أن عامل النوع ليس له

تنمية مهارات التعلم الذاتي لدى عضو على  تأثير
 هيئة التدريس في زيادة نسبة التحصيل لدى الطلاب،

على عامل الدرجة العلمية وجد  8وبإجراء اختبار كا
من قيمة  كبر، وهي أP=0.074أن قيمة 

P=0.05 ويعني هذا: أن الفروق في النسب ليست ،
تأثير  معنوية أي أن عامل الدرجة العلمية ليس له

على تنمية مهارات التعلم الذاتي لدى عضو هيئة 
 .التدريس في زيادة نسبة التحصيل لدى الطلاب

سعي الجامعة نحو الاعتماد على مهارات التعلم  -2
الذاتي في اكساب هيئة التدريس قدرات بحثية 

 مستدامة
من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
ملاحظة وجود انخفاضا كبيرا في الإجابات حول 
سعي الجامعة نحو الاعتماد على مهارات التعلم 
الذاتي في اكساب هيئة التدريس قدرات بحثية 

( من 1، حيث بلغ من أجاب: بموافق )مستدامة
، في حين %3020أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 

( من أعضاء هيئة التدريس، 1بإلى حد ما ) أجاب
، في حين من أجاب بغير موافق %8828وبنسبة 

، %0323( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 33)
على عامل النوع وجد أن قيمة  8وبإجراء اختبار كا

P=0.29 وهي أقل من قيمة ،P=0.05 ويعني ،
هذا: أن الفروق في النسب معنوية أي أن عامل 

سعي الجامعة نحو الاعتماد على على  تأثيرالنوع له 
مهارات التعلم الذاتي في اكساب هيئة التدريس قدرات 

على عامل  8وبإجراء اختبار كا بحثية مستدامة،
 قل، وهي أP=0.039الدرجة العلمية وجد أن قيمة 

، ويعني هذا: أن الفروق في P=0.05من قيمة 
تأثير  النسب معنوية أي أن عامل الدرجة العلمية له

على سعي الجامعة نحو الاعتماد على مهارات التعلم 
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الذاتي في اكساب هيئة التدريس قدرات بحثية 
 مستدامة.

مهارات التعلم الذاتي في زيادة القدرة مساهمة  -9
 البحثية لدى عضو هيئة التدريس

من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
د ما في الإجابات حول رتفاعا إلى حملاحظة وجود ا

مساهمة مهارات التعلم الذاتي في زيادة القدرة البحثية 
، حيث بلغ من أجاب: لدى عضو هيئة التدريس

( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 2بموافق )
( من 0، في حين أجاب بإلى حد ما )1222%

، في حين %8222أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 
أعضاء هيئة  ( من0من أجاب بغير موافق )

على  8، وبإجراء اختبار كا%1121التدريس، وبنسبة 
، وهي أقل من P=0.42عامل النوع وجد أن قيمة 

، ويعني هذا: أن الفروق في النسب P=0.05قيمة 
مساهمة على  معنوية أي أن عامل النوع له تأثير

مهارات التعلم الذاتي في زيادة القدرة البحثية لدى 
على  8إجراء اختبار كاوب ،عضو هيئة التدريس

، P=0.033عامل الدرجة العلمية وجد أن قيمة 
، ويعني هذا: أن P=0.05من قيمة  قلوهي أ

الفروق في النسب معنوية أي أن عامل الدرجة 
مساهمة مهارات التعلم الذاتي على العلمية له تأثير 

 .في زيادة القدرة البحثية لدى عضو هيئة التدريس
الذاتي لدى أعضاء  مساهمة مهارات التعلم -36

هيئة التدريس في جودة مخرجات البحوث العلمية 
 ونشرها في مجلات علمية متخصصة

من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
ملاحظة وجود ارتفاعا كبيرا ما في الإجابات حول 
مساهمة مهارات التعلم الذاتي لدى أعضاء هيئة 
التدريس في جودة مخرجات البحوث العلمية ونشرها 
في مجلات علمية متخصصة، حيث بلغ من أجاب: 

بة ( من أعضاء هيئة التدريس، وبنس9بموافق )
( من أعضاء 2، في حين أجاب بإلى حد ما )06%

، في حين من أجاب %1121هيئة التدريس، وبنسبة 
( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 3بغير موافق )

على عامل النوع وجد  8، وبإجراء اختبار كا5.5%
، P=0.05، وهي أكبر من قيمة P=0.57أن قيمة 

ية أي ويعني هذا: أن الفروق في النسب ليست معنو 
على مساهمة مهارات  أن عامل النوع ليس له تأثير

التعلم الذاتي لدى أعضاء هيئة التدريس في جودة 
مخرجات البحوث العلمية ونشرها في مجلات علمية 

على عامل الدرجة  8متخصصة، وبإجراء اختبار كا
، وهي أقل من قيمة P=0.045العلمية وجد أن قيمة 

P=0.05 في النسب  ، ويعني هذا: أن الفروق
معنوية أي أن عامل الدرجة العلمية له مساهمة 
مهارات التعلم الذاتي لدى أعضاء هيئة التدريس في 
جودة مخرجات البحوث العلمية ونشرها في مجلات 

 علمية متخصصة.
مساهمة مهارات التعلم الذاتي في العمل  -33

 على الترقيات الأكاديمية لعضو هيئة التدريس
من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
ملاحظة وجود ارتفاعا إلى حد ما في الإجابات حول 



 333                        أعضاء هيئة تدريس اللغة العربية بجامعة الحدود الشمالية مهارات التعلم الذاتي لدى تقويم أداء

 

مساهمة مهارات التعلم الذاتي في العمل على 
، حيث بلغ الترقيات الأكاديمية لعضو هيئة التدريس

( من أعضاء هيئة التدريس، 1من أجاب: بموافق )
( 31ما )، في حين أجاب بإلى حد %8828وبنسبة 

، في %2828من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 
( من أعضاء هيئة 8حين من أجاب بغير موافق )

على  8، وبإجراء اختبار كا%3323التدريس، وبنسبة 
، وهي أكبر من P=0.61عامل النوع وجد أن قيمة 

، ويعني هذا: أن الفروق في النسب P=0.05قيمة 
على  تأثير ليست معنوية أي أن عامل النوع ليس له

مساهمة مهارات التعلم الذاتي في العمل على 
، وبإجراء الترقيات الأكاديمية لعضو هيئة التدريس

على عامل الدرجة العلمية وجد أن قيمة  8اختبار كا
P=0.036 وهي أقل من قيمة ،P=0.05 ويعني ،

هذا: أن الفروق في النسب معنوية أي أن عامل 
مهارات التعلم الذاتي مساهمة على الدرجة العلمية له 

في العمل على الترقيات الأكاديمية لعضو هيئة 
 .التدريس

تتعدد مصادر المعلومات المختلفة في  -38
الجامعة والتي تسهم في اكتساب مزيد من مهارات 
التعلم الذاتي وانعكاسها على قدرات عضو هيئة 

 التدريس
من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 

ود ارتفاعا إلى حد ما في الإجابات حول ملاحظة وج
تتعدد مصادر المعلومات المختلفة في الجامعة والتي 
تسهم في اكتساب مزيد من مهارات التعلم الذاتي 

، حيث وانعكاسها على قدرات عضو هيئة التدريس
( من أعضاء هيئة 1بلغ من أجاب: بموافق )

، في حين أجاب بإلى حد %3020التدريس، وبنسبة 
( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 38ما )
( من 1، في حين من أجاب بغير موافق )0020%

، وبإجراء %3020أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 
على عامل النوع وجد أن قيمة  8اختبار كا
P=0.26 وهي أقل من قيمة ،P=0.05 ويعني ،

هذا: أن الفروق في النسب معنوية أي أن عامل 
د مصادر المعلومات المختلفة تعدعلى  النوع له تأثير

في الجامعة والتي تسهم في اكتساب مزيد من 
مهارات التعلم الذاتي وانعكاسها على قدرات عضو 

على عامل  8، وبإجراء اختبار كاهيئة التدريس
، وهي أقل P=0.029الدرجة العلمية وجد أن قيمة 

، ويعني هذا: أن الفروق في P=0.05من قيمة 
 عامل الدرجة العلمية له تأثير النسب معنوية أي أن

تعدد مصادر المعلومات المختلفة في الجامعة على 
والتي تسهم في اكتساب مزيد من مهارات التعلم 

 .الذاتي وانعكاسها على قدرات عضو هيئة التدريس
تسعى الجامعة في توفير كافة أشكال  -31

مصادر المعلومات الحديثة التي تسهم في تنمية 
 علم الذاتيقدرات ومهارات الت

من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
ملاحظة وجود انخفاضا إلى حد ما في الإجابات 

توفير كافة أشكال مصادر  نحو سعى الجامعةحول 
المعلومات الحديثة التي تسهم في تنمية قدرات 
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، حيث بلغ من أجاب: بموافق ومهارات التعلم الذاتي
، في %020( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 3)

( من أعضاء هيئة 2حين أجاب بإلى حد ما )
، في حين من أجاب بغير %1121التدريس، وبنسبة 

( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 9موافق )
على عامل النوع وجد  8، وبإجراء اختبار كا06%

، P=0.05من قيمة  كبر، وهي أP=0.78أن قيمة 
معنوية أي ليست أن الفروق في النسب  ويعني هذا:

تسعى الجامعة على  له تأثيرليس أن عامل النوع 
في توفير كافة أشكال مصادر المعلومات الحديثة 
، التي تسهم في تنمية قدرات ومهارات التعلم الذاتي

على عامل الدرجة العلمية وجد  8وبإجراء اختبار كا
، P=0.05، وهي أقل من قيمة P=0.047أن قيمة 

ويعني هذا: أن الفروق في النسب معنوية أي أن 
تسعى الجامعة على  عامل الدرجة العلمية له تأثير

في توفير كافة أشكال مصادر المعلومات الحديثة 
 التي تسهم في تنمية قدرات ومهارات التعلم الذاتي.

تنمية مهارات التعلم الذاتي أحد أهم أسس  -31
 تقويم أعضاء هيئة التدريس بالجامعة

من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
ملاحظة وجود ارتفاعا كبيرا في الإجابات حول أن  
تنمية مهارات التعلم الذاتي أحد أهم أسس تقويم 

حيث بلغ من  أعضاء هيئة التدريس بالجامعة،
( من أعضاء هيئة التدريس، 33أجاب: بموافق )

( 0، في حين أجاب بإلى حد ما )%0323وبنسبة 
، في %1121من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 

( من أعضاء هيئة 3حين من أجاب بغير موافق )
على  8، وبإجراء اختبار كا%020التدريس، وبنسبة 

من  قل، وهي أP=0.22عامل النوع وجد أن قيمة 
، ويعني هذا: أن الفروق في النسب P=0.05قيمة 

نمية تحول أن   معنوية أي أن عامل النوع له تأثير
مهارات التعلم الذاتي أحد أهم أسس تقويم أعضاء 

على  8، وبإجراء اختبار كاهيئة التدريس بالجامعة
، P=0.047عامل الدرجة العلمية وجد أن قيمة 

، ويعني هذا: أن P=0.05وهي أقل من قيمة 
الفروق في النسب معنوية أي أن عامل الدرجة 

تعلم الذاتي تنمية مهارات العلى أن   العلمية له تأثير
 أحد أهم أسس تقويم أعضاء هيئة التدريس بالجامعة.

يوجد تعاون بين العمادات المساندة التي  -30
توفر التدريب الكافي على اكتساب مهارات التعلم 

 الذاتي وعضو هيئة التدريس
من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
ملاحظة وجود انخفاضا إلى حد ما في الإجابات 

تعاون بين العمادات المساندة التي توفر ل وجود حو 
التدريب الكافي على اكتساب مهارات التعلم الذاتي 

حيث بلغ من أجاب: بموافق  وعضو هيئة التدريس،
، %3020( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 1)

( من أعضاء هيئة 0في حين أجاب بإلى حد ما )
غير ، في حين من أجاب ب%8222التدريس، وبنسبة 

( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 36موافق )
على عامل النوع وجد  8، وبإجراء اختبار كا0020%

، P=0.05من قيمة  قل، وهي أP=0.28أن قيمة 
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ويعني هذا: أن الفروق في النسب معنوية أي أن 
تعاون بين حول وجود   عامل النوع له تأثير

المساندة التي توفر التدريب الكافي على  العمادات
، اكتساب مهارات التعلم الذاتي وعضو هيئة التدريس

على عامل الدرجة العلمية وجد  8وبإجراء اختبار كا
، P=0.05، وهي أقل من قيمة P=0.032أن قيمة 

ويعني هذا: أن الفروق في النسب معنوية أي أن 
عاون بين تحول وجود  عامل الدرجة العلمية له تأثير

العمادات المساندة التي توفر التدريب الكافي على 
 .اكتساب مهارات التعلم الذاتي وعضو هيئة التدريس

الشعور العام بالرضا لدى عضو هيئة  -30
 التدريس بالجامعة في اكتساب مهارات التعلم الذاتي

من خلال تحليل إجابات أعضاء هيئة التدريس يمكن 
ما في الإجابات حول ملاحظة وجود ارتفاعا إلى حد 

الشعور العام بالرضا لدى عضو هيئة التدريس وجود 
حيث  بالجامعة في اكتساب مهارات التعلم الذاتي،

( من أعضاء هيئة 1بلغ من أجاب: بموافق )
، في حين أجاب بإلى حد %8828التدريس، وبنسبة 

( من أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 38ما )
( من 8موافق )، في حين من أجاب بغير 0020%

، وبإجراء %3323أعضاء هيئة التدريس، وبنسبة 
على عامل النوع وجد أن قيمة  8اختبار كا
P=0.53 وهي أكبر من قيمة ،P=0.05 ويعني ،

هذا: أن الفروق في النسب ليست معنوية أي أن 
الشعور العام بالرضا حول  عامل النوع ليس له تأثير

كتساب لدى عضو هيئة التدريس بالجامعة في ا

على  8، وبإجراء اختبار كامهارات التعلم الذاتي
، P=0.038عامل الدرجة العلمية وجد أن قيمة 

، ويعني هذا: أن P=0.05وهي أقل من قيمة 
الفروق في النسب معنوية أي أن عامل الدرجة 

الشعور العام بالرضا لدى حول  العلمية له تأثير
ات عضو هيئة التدريس بالجامعة في اكتساب مهار 

 التعلم الذاتي.
 نتائج الدراسة -18

يمكـن إيجــاز مــا توصـلت إليــه الدراســة مـن نتــائج فيمــا 
 يلي:

تظهر الدراسة تفاوت بين أعضاء هيئة التدريس بقسم 
أهمية  ىعل اللغة العربية بكلية التربية والآداب على

التعلم الذاتي كأحد طرق التعليم، وإن كان هناك 
اتجاهات مختلفة تندرج ما بين الاتجاهات القوية 
والمتوسطة والضعيفة، وذلك من خلال اتجاهات 
الإجابات نحو العناصر الرئيسة يمكن تحديدها في 

 المحاور الآتية:
وجود انخفاضا إلى حد ما في الإجابات حول  -

عضو هيئة التدريس على  مدى توافر تصور لدى
 مدى أهمية اكتساب مهارات التعلم الذاتي.

وجود ارتفاعا في الإجابات حول مساهمة  -
مهارات التعلم الذاتي على زيادة القدرة على فاعلية 

 التدريس.
وجود ارتفاعا في الإجابات حول حاجة عضو  -

هيئة التدريس إلى اكتساب مزيد من مهارات التعلم 
 الذاتي.
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اعا إلى حد ما في الإجابات حول وجود ارتف -
اتاحة الجامعة فرصا متساوية لعضو هيئة التدريس 

 في اكتساب مهارات التعلم الذاتي.
في الإجابات حول إلى حد ما وجود انخفاضا  -

اتاحة الجامعة لورش العمل والبرامج التدريبية 
المتخصصة لاكساب عضو هيئة التدريس مهارات 

 التعلم الذاتي.
ا كبيرا في الإجابات حول مساهمة وجود انخفاض -

الزملاء في القسم في تقويم أداء عضو هيئة التدريس 
 في ضوء مهارات التعلم الذاتي.

وجود ارتفاعا إلى حد ما في الإجابات حول  -
مساهمة تنمية مهارات التعلم الذاتي لدى عضو هيئة 

 التدريس في زيادة نسبة التحصيل لدى الطلاب.
في الإجابات حول سعي انخفاضا كبيرا وجود  -

الجامعة نحو الاعتماد على مهارات التعلم الذاتي في 
 اكساب هيئة التدريس قدرات بحثية مستدامة.

وجود ارتفاعا إلى حد ما في الإجابات حول  -
مساهمة مهارات التعلم الذاتي في زيادة القدرة البحثية 

 لدى عضو هيئة التدريس.
حول وجود ارتفاعا كبيرا ما في الإجابات  -

مساهمة مهارات التعلم الذاتي لدى أعضاء هيئة 
التدريس في جودة مخرجات البحوث العلمية ونشرها 

 في مجلات علمية متخصصة.
وجود ارتفاعا إلى حد ما في الإجابات حول  -

مساهمة مهارات التعلم الذاتي في العمل على 
 الترقيات الأكاديمية لعضو هيئة التدريس.

في الإجابات حول  ارتفاعا إلى حد ماوجود  -
تتعدد مصادر المعلومات المختلفة في الجامعة والتي 
تسهم في اكتساب مزيد من مهارات التعلم الذاتي 

 وانعكاسها على قدرات عضو هيئة التدريس.
وجود انخفاضا إلى حد ما في الإجابات حول  -

سعى الجامعة نحو توفير كافة أشكال مصادر 
تنمية قدرات المعلومات الحديثة التي تسهم في 

 ومهارات التعلم الذاتي.
وجود ارتفاعا كبيرا في الإجابات حول أن  تنمية  -

مهارات التعلم الذاتي أحد أهم أسس تقويم أعضاء 
 هيئة التدريس بالجامعة.

ملاحظة وجود انخفاضا إلى حد ما في  -
الإجابات حول وجود تعاون بين العمادات المساندة 

اكتساب مهارات التي توفر التدريب الكافي على 
 التعلم الذاتي وعضو هيئة التدريس.

وجود ارتفاعا إلى حد ما في الإجابات حول  -
وجود الشعور العام بالرضا لدى عضو هيئة التدريس 

 .بالجامعة في اكتساب مهارات التعلم الذاتي
 توصيات الدراسة -39
ضرورة عقد دورات تدريبية وورش عمل  -3

لتعلم متخصصة عن مدى أهمية اكتساب مهارات ا
 الذاتي لأعضاء هيئة التدريس بشكل دوري.

العمل على مساهمة الزملاء في القسم في  -8
المشاركة في تقويم أداء الزملاء من أعضاء هيئة 

 التدريس فيما يتعلق بتنمية مهارات التعلم الذاتي.
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ضرورة أن تعمل الجامعة على السعي قدما نحو  -1
اكساب هيئة الاعتماد على مهارات التعلم الذاتي في 

التدريس قدرات بحثية مستدامة من خلال الدورات 
التثقيفية وتوفير الأدوات التقنية الحديثة والتدريب 

 المستمر عليها.
ضرورة وجود تعاون بين كل من العمادات  -1

المساندة التي توفر التدريب الكافي على اكتساب 
مهارات التعلم الذاتي وعضو هيئة التدريس بقسم 

 ية بكلية التربية والآداب.اللغة العرب
التدريب المستمر على استخدام تقنيات التعليم  -0

لاكساب عضو هيئة التدريس على الحصول على 
 المعلومات بشكل دائم.

توفير واتاحة قواعد البيانات المتخصصة  -0
والقواميس الإلكترونية لأعضاء هئة التدريس لسهولة 

 وسرعة الوصول إلى المعلومات.
لدائم لشبكة الإنترنت لأعضاء إتاحة الوصول ا -2

هيئة التدريس بشكل دائم من أجل الولوج المستمر 
 لأدوات المعلومات الإلكترونية بصفة مستمرة.

ضرورة الخلط بين كل من أشكال التعليم  -2
المتعارف عليها وأدوات تقنية المعلومات في 

 المحاضرات داخل قسم اللغة العربية.
هيئة ضرورة إتاحة الوقت الكافي لعضو  -9

التدريس لإجراء البحوث العلمية من خلال اكتسابه 
 لمهارات التعلم الذاتي بشكل دائم.

تمييز أعضاء هيئة التدريس الذين يسعون  -36
في أدائهم التدريسي على ما اكتسبوه من مهارات 

 وقدرات بسبب التعلم الذاتي.
 الدراسةمراجع  -21
(. عضو هيئة 3991) .إبراهيم، العريض خليل -3

التدريس بجامعات دول الخليج العربية تأهيله 
وتقويمه، مكتب التربية لدول الخليج، المملكة العربية 

 السعودية.
(. تقويم 8662) .أبو الرب، عماد وعيسى قتادة -8

جودة أداء أعضاء هيئة التدريس في مؤسسات التعليم 
عي. العلي. المجلة العربية لضمان جودة التعليم الجام

3 (3.) 
(. دليل 3920) .جامعة الملك عبد العزيز -1

 .310الجامعة، 
(. 8630) .جليسة، سمر بنت إبراهيم محمود -1

عضاء هيئة التدريس في كليات التربية دور أ 
بالجامعات السعودية في تنمية 

لدى طلابهم على ضوء الفكر  الذاتي مالتعل مهارات
التربوي الإسلامي: دراسة ميدانية. )أطروحة 

 ماجستير(. 
(. التعليم الجامعي 8663) .حسن، شحاتة -0

والتقويم الجامعي بين النظرية والتطبيق، القاهرة: 
 الدار العربية للكتاب.

(. تصميم 3999) .حسين، زيتون حسن -0
 لم الكتب.التدريس رؤية منظومية. القاهرة: عا

https://libsierra.uqu.edu.sa/search*ara?/a%7bu062C%7d%7bu0644%7d%7bu064A%7d%7bu0633%7d%7bu0629%7d%7bu060C%7d+%7bu0633%7d%7bu0645%7d%7bu0631%7d+%7bu0628%7d%7bu0646%7d%7bu062A%7d+%7bu0625%7d%7bu0628%7d%7bu0631%7d%7bu0627%7d%7bu0647%7d%7bu064A%7d%7bu0645%7d+%7bu0645%7d%7bu062D%7d%7bu0645%7d%7bu0648%7d%7bu062F%7d/a~6~o~t~d~r+~d~p~b+~3~q~4+~2~3~b~2~r~t~p+~p~7~p~s~9/-3,-1,0,B/browse
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التعلم والتقويم (. 8669) .شحادة، نعمان -2
 . عمان: دار صفاء.والأكاديمي في القسم العلمي

ر اانتظأفراح عبود و الطفيلي، وأفراح عبود و  -2
(. تقويم جودة أداء اعضاء هيئة 8631) .جابر

جامعة بابل ضمن  -التدريس في كلية الهندسة 
مؤشري  التخطيط  والتنفيذ. مجلة جامعة بابل. 

 (.8) 83دسية. العلوم الهن
فاعلية (. 8630) .العمري، حصة بنت سعيد -9

لتنمية  الذاتي التعلم برنامج تدريبي مقترح قائم على
شرافية اللازمة لتوجيه الكفايات الإ

والتعليم نحو اقتصاد المعرفة )أطروحة  التعلم عمليتي
 ماجستير(.

(. 8632) .الفراج، منى بنت عبدالله بن فراج -36
ب لتدري الذاتي التعلم بناء برنامج إلكتروني قائم على

معلمات الحاسب الآلي بالمرحلة الثانوية في ضوء 
 .احتياجاتهن التدريبية. )أطروحة ماجستير(

 القحطاني، زهور بنت سعد بن محمد -33
متطلبات تطبيق معايير الهيئة (. 8632) .  -38

الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي في جامعة شقراء 
 . مكة المكرمة.من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس

يد. نظرية التعلم محسن سعالهاجري،  -31
(. متاح 8639/ 80/36الإجرائي. تاريخ الإطلاع )

 على الموقع: 
https://www.edutrapedia.com/%D9%86%D8%

-B8%D8%B1%D9%8A%D8%A9
%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%

-84%D9%85
%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%AC%D8%

201-article-B1%D8%A7%D8%A6%D9%8A 
البنائي في  التقويم(. 8631) .كيلي، بيج -31

، والتدريس، التقويمالعلوم: استراتيجية عملية لربط 
 جامعة الملك سعود للنشر. دار الرياض: .والتعلم
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Abstract. the study sought to provide an analysis of the self-learning skills of the faculty members of the 
Arabic Language Department at Northern Border University in order to evaluate their performance. The 
study was conducted on a random sample of 18 faculty members of all academic levels, and their 
performance was evaluated using five key axes. The researcher was keen to study faculty members 
because they are the active class at the University and because raising the faculty members’ scientific, 

technical and research performance will inevitably develop academic life and enhance students’ 

acquisition of skills, concepts and academic capabilities that improve their level and meet their needs. 
Through the study, the researcher sought to apply the descriptive analytical method when presenting the 
main concepts of the objective axes of the study. The researcher also used the survey method, by relying 
on the questionnaire tool and designing a set of questions that cover the axes, to evaluate the self-learning 
skills of the faculty members of the Arabic Language Department at Northern Border University. The 
main variable in the survey elements was based upon sex, academic degree and nationality. The SPSS 
statistical software was used to calculate the Pearson correlation coefficient in order to determine the 
confidence interval. Indeed, the researcher calculated the correlation coefficient between each statement 
in the questionnaire and the total score of the part associated with the statement. The research results of 
the learning skills test revealed that there are statistically significant (0.05) differences in learning skills. 
In addition, the statistical treatment revealed a variance between the weak, average and good in the 
faculty members’ statements about the five axes of study, which were reflected in the researcher’s 

recommendations about the need to improve the university’s performance in terms of activating self-
learning workshops and programs, increasing the availability of the software and multimedia necessary to 
encourage faculty members to acquire new self-learning skills, as well as making databases and direct 
research portals available over Northern Border University’s network in order to facilitate scientific 

research and publication in specialized and accredited scientific journals for academic advancement.   
Keywords: Self-learning, self-evaluation, academic evaluation, teaching staff. 
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جةالʣʨائف الʺʱعددة للعلامة الʱداولʽة "أمانة" في اللغة الʺʨʢʻقة للʽʻʺʽة الدار   

 
 ȏرʻȁد الزʸى أحʻʲǻ دʻʸد. ح  

  اسʱاذ اللغȄʨات الʽʰʢʱقʽة الʺʷارك 
  ؗلʽة العلʨم والآداب بʰالʳرشي  (جامعة الʰاحة) -قʦʶ اللغة الإنʳلʽزȄة  

 
تهدف هذه الدراسة إلى اسʷؔʱاف ووصف الʣʨائف الʺʱعددة للعلامة الʱداولʽة "أمانة" في مدونة اللغة . مʳʯʴلص

بʽاناً مʳʶلاً صʨتʽاً للʺʴادثات الʽʰʢعʽة ؗʺʨʺʳعة مʧ الʽʻʺʽة  ١٧٤الʺʨʢʻقة للʽʻʺʽة الدارجة. تʦ تʴلʽل ما مʨʺʳعه 
انʱقائʽة اعʱʺدت على مʢʻلȘ نʤرȄات أفعال الؔلام، والʱهذیب، ونʺʨذج الدارجة. وتʻʱʶد الدراسة إلى مقارȃة تʴلʽلʽة 

اللغȄʨات الʤʻامʽة الʽʣʨفʽة (فʨق الʽʣʨفʽة بʧʽ الأشʵاص)، ونʤرȄة الʸلة. وتʧʽʰ نʱائج الدراسة أن العلامة 
اʡب؛ الʱداولʽة "أمانة" تقʨم Ǽالأغراض الʱالʽة: تعʽʰرعʧ القʦʶ؛ علامة إلزام لعʺل مʱʶقʰلي على مȐʨʱʶ ا َɻ ُ̋ لʺʱؔلʦ وال

وعلامة تلʽʢف العʰارة، تȘʰʶ أفعال الؔلام الهʨʳمʽة؛ وعلامة تأنʽب؛ وعلامة دالة على مʨقف الʺʱؔلʦ ومʷاعره؛ 
وعلامة الʶʺات الإدراكʽة لʱقʦّ̔ ذاتʽة مȐʨʱʴ الفؔرة للʺʱؔلʦ؛ وعلامة الʨʱسل على الأفعال الʨʱجʽهʽة؛ وعلامة اسʽʱاء 

  الدراسة Ǽاقʱراح إجراء مزȄدٍ مʧ الʨʴʰث لاسʷؔʱاف ودراسة الʣʨائف الʢʵابʽة للعلامة.مʧ جانب الʺʱؔلʦ. وأخʱʱʺت 
 : الʣʨائف الʺʱعددة، علامات تدوالʽة، اللغة الʺʨʢʻقة للʽʻʺʽة الدارجة ، أمانة.الؒلʸات الʸفʯاحʻة
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The study explored and described the multiple 
functions of the PM ‘Ɂamaanah’ in the corpus 
of Yemeni spoken Arabic. Based on the 
analysis of the corpus of Yemenis’ spoken 
discourse, it is found that the PM ‘Ɂamaanah’ 
has multiple functions that serve as clues to the 
ideational and interpersonal language spoken 
by Yemeni speakers in different situational 
and social contexts. The findings of the study 
showed that ‘Ɂamaanah’ functions as: an 
expression of oath; a commitment marker to 
future action on the part of the speaker and the 
addressee; a mitigation marker, preceding 
potentially face-threating speech acts; a signal 
introducing reprimanding; an attitude marker 
expressing a speaker’s attitude and emotion; 
an epistemic marker evaluating the 
subjectivity of the speaker’s propositional 
content; an entreaty-marker on directive act; 
and a displeasure marker on the part of the 
speaker. The multifunctionality of the marker 
‘Ɂamaanah’ can extend its pragmatic contexts; 
in fact, there are some situational contexts 
where ‘Ɂamaanah’ functions as a discourse 
marker in conversational interactions. Such 
contexts are suggested to be investigated in 
further researches.  
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Samyaha: Ɂamaanah, tayab jedan [Ɂamaanah, 
he’s very good.] 
In the above conversation, Malak asks 
Samyaha’s opinion about Dr. Sa’ad. In her 
turn, Samyaha expresses her personal view 
using the PM ‘Ɂamaanah’ as an epistemic 
marker indicating the subjectivity of her 
evaluation. Like the English epistemic marker 
‘in fact’ (cf., Schwenter and Traugott 2000), 
the epistemic meaning implied in the PM 
Ɂamaanah illustrates the speaker’s point of 
view with regard to the truth of the 
proposition.  
4.7 To Function as an Entreaty-Marker on 

Directive Act  
In a situation where a speaker’s suggestion or 
request is declined, the speaker sometimes 
resorts to use certain markers to entreat the 
addressee on the targeted directive speech act. 
In fact, these markers add extra impact on the 
basic speech act of the utterance (Matsui, 
2000, p. 147). Based on a context-dependent 
analysis of the corpus of the study, it is found 
that PM ‘Ɂamaanah’ is used by native 
speakers of YA as an entreaty marker urging 
the addressee to fulfil the intended speech act. 
Consider the following example. 
Extract 11  
Majed: (Addressing his roommate) Khaleena 
neruh almahadherah jama’ah [Let’s go to the 
lecture together] 
Waheed: Ma qadert (I can’t) 
Majed: Ɂamaanah hya! (Ɂamaanah let’s go!) 
The extract above is an adjacency pair which 
involves two-part exchange. The first part 
contains a suggestion by Majed for Waheed to 
go together to the lecture. In the second part of 
the exchange, Waheed declines Majed’s 
suggestion. In his turn, Majed repeats his 
request using the word ‘Ɂamaanah’ to serve as 
an entreaty marker persuading the addressee to 
perform the directive act intended in the 
utterance. 
4.8 To Function as a Displeasure Marker on 

the Part of the Speaker  
A displeasure marker is used to signal the 
speaker’s annoyance towards the addressee 

and/or the situation that gives rise to the state 
of his feeling. In his classification of pragmatic 
markers, Fraser (1996, p. 183) classified 
displeasure markers under the parallel 
pragmatic markers whose function is to signal 
an entire message in addition to the basic 
message. Considering the corpus of the 
Yemeni spoken Arabic, it is found that PM 
‘Ɂamaanah’ is used to signal more or less 
specifically the force (the kind of message in 
contrast to its content) of the basic message. 
The extract below illustrates the point under 
discussion. 
Extract 12 
Daughter: (Addressing her mother) yamah 
ashti floos. [Mom, I want money.] 
Mother: Ma besh alyoom ya benti! [No money 
today, daughter!] 
Daughter: Yamah mashi! Qawa ashti floos 
dharoori. [Mom, No! Please I want money 
badly!] 
Mother: Ɂamaanah men ayen ajeeb lesh wal 
wadha hakadha?! [Ɂamaanah from where I 
give you money and the situation is as such?!] 
The context of the above interaction 
demonstrates that the daughter requests money 
from her mother and the mother declines the 
request. The daughter later insists on her 
mother to give her money. Being annoyed by 
her daughter’s insistence on her request and 
the situation of not being able to earn money 
to make ends meet, the mother expresses her 
displeasure towards her daughter’s annoying 
insistence and the situation described above. 
This is manifested in the contextualized use of 
the MP ‘Ɂamaanah’ which signals 
exasperation on the part of the mother. As a 
matter of fact, the marker Ɂamaanah adds 
force to the mother’s rhetorical question which 
implies a critical view addressing the 
daughter’s annoying request. Like the English 
PM ‘for God’s sake/in God’s name’, the 
Yemeni PM ‘Ɂamaanah’ is used to express the 
speaker’s annoyance, impatience, and 
exasperation or to add force to the speaker’s 
question/request.  
5. Conclusion 
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ma tasta’dheni meni awalan. [you will never 
get out or move a step out of the house unless 
you take permission from me first.] 
Younger sister: Ɂamaanah!! Aw anti abi 
asta’dhen menek! [Ɂamaanah!! Are you my 
father from whom I take permission!]  
In extract 7, Sali’s utterance (Ɂamaanah!) does 
not contain propositional information; 
however, it achieves an interactional effect 
which suggests that speaker and hearer share 
parts of their contextual background. 
Considering the intonation features of the 
marker Ɂamaanah (i.e., falling-rising tone), it 
is found that it has the pragmatic effect of 
marking Sali’s surprise about the early 
marriage of Um-rana whose husband has 
recently died. Similarly, the utterance 
(Ɂamaanah) of Amal’s younger sister, in 
extract 8, does not convey any message to the 
speaker; nevertheless, it addresses the 
propositional force of Amal’s utterance which 
implies face-threating act. In fact, Amal’s 
utterance functions as a directive illocutionary 
act seeking effect on the behavior of her 
younger sister (taking permission from her 
before leaving the house). The rising-falling 
tone features of the uttered marker 
‘Ɂamaanah’ account for the attitude of the 
younger sister towards Amal’s face-threating 
act. To make it clear, it functions as a sarcastic 
marker expressing her critical attitude towards 
her sister’s directive act. In consideration of 
Halliday’s (1994) model, ‘Functional Systemic 
Linguistics’ (FSL), it is found that the PM 
‘Ɂamaanah’ in YA is like the English marker 
‘really!’; it has an interpersonal function 
expressing the speaker’s attitude towards the 
underlying propositional content or force of 
the interlocutor’s utterance.  
Another context accounting for the function of 
the PM ‘Ɂamaanah’ as an attitude marker is 
found in the speaker’s expression of his 
emotional state towards an emotion-evoking 
situation. The extract below is an example of 
this context.    
Extract 9 

Mujahed: Maher, Mansour zameelana hasaluh 
hadeth! [Maher, our classmate, Mansour, had 
an accident]  
Maher: Mata? Eysh waqa buh? [When? What 
happened to him?] 
Mujahed: Ams allail. Hasaluh hadeth wa 
anqata’at saquh alyumna. [Yesterday night. He 
had an accident and had his right leg cut off.]  
Maher: Ɂamaanah!!  
As observed in extract 9, the propositional 
content of Mujahed’s utterance contains 
emotion-evoking news about one of his 
classmates who had an accident and got his 
right leg cut off. Interacting with such news, 
Maher uses the PM ‘Ɂamaanah’ in a level- 
pitch tone to express his attitude towards the 
emotionally evoking event. In this regard, 
Sperber and Wilson’s (1986) believe that an 
attitude marker is used to describe the attitude 
of a speaker towards a situation. This attitude 
includes the speaker’s belief, feelings, and 
emotion.     
4.6 To Function as an Epistemic Marker 

Evaluating the Subjectivity of the 
Speaker’s Propositional Content 

Epistemicity involves the speaker’s or writer’s 
evaluation, judgment and degree of 
commitment attached to the truth-value of a 
piece of information (De Hann, 1999 and 
González, 2005). Speakers use epistemic 
markers to establish, maintain and negotiate 
their epistemic claims in spoken discourse. 
PMs can illustrate an epistemic meaning when 
indicating a speaker’s view on the reliability of 
an utterance or on a ‘mode of knowing’, e.g. 
indicating belief, deduction, sensory evidence 
(Aijmer and Simon-Vandenbergen 2003, p. 
1127). Considering the spoken corpus of the 
present study, it is found that native speakers 
of YA use the PM ‘Ɂamaanah’ as epistemic 
marker expressing their subjective stance in 
their conservational interactions. The extract 
below serves as an example of the point.    
Extract 10 
Malak: Ma raiyk bal doctor Sa’ad? [What is 
your opinion about Dr. Sa’ad?] 
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Extract 5: 
Amjed: Ɂamaanah emsak alketab atwadha. 
[Ɂamaanah hold the book while I have my 
ablution] 
Saleh: tayeb? [ok] 
Based on the context of the conversation 
above, Amjed requests Saleh to hold the book 
while he takes his ablution. To avoid sense of 
imposition and face-threatening on the part of 
the addressee, Amjed used the PM 
‘Ɂamaanah’ as a politeness marker to alleviate 
the impact of his request and make it less 
direct and more appropriate. Like the DM 
‘wallahi’ in JA (Al-Khawaldeh, 2018), the PM 
‘Ɂamaanah’ functions as a mitigating marker 
softening the speaker’s propositional content 
and avoiding potential embarrassment on the 
part of the addressee. 
4.4 To Function as a Signal Introducing 

Reprimanding  
A reprimand is considered as a communicative 
illocutionary act of the assertive type and is 
defined as “an accusation with the special 
mode of achievement of adding personal 
displeasure as punishment for the wrong 
doing” (Vanderveken, 1990, p. 179). The 
utterance of reprimand is often perceived as a 
face-threatening act for the addressee is 
presumed to be offended by the propositional 
force of the utterance. To maintain harmony 
and friendliness in social interaction, a speaker 
usually tends to use solidarity over deference 
politeness strategies when he expresses his 
disapproval of someone’s wrong doing. One of 
the positive politeness strategies assuring 
solidarity among interlocutors is reflected in 
the speaker’s use of certain signals to 
introduce his reprimanding. The use of the PM 
‘Ɂamaanah’ to introduce reprimand in social 
interaction is found as one of the politeness 
strategies used in Yemeni spoken Arabic. In 
fact, this marker is found to minimize the face-
threatening act underlying the propositional 
content of the speaker’s utterance. The 
following extract illustrates this point.   
Extract 6: 

Salwa: (Greeting her mother-in-law) Salam 
alikum. [Salam Alikum] 
Mother-in-law: Wa’alesh alsalam. Ɂamaanah 
wala etesal tes ali alina! [Walikum alsalam. 
Ɂamaanah no call to ask about us!]   
Salwa: Ma afal ya amah! Mabesh shabakeh. 
[What can I do Mom?! There is no coverage.]  
It is noticed in the extract above that the PM 
‘Ɂamaanah’ is used to introduce the reprimand 
of Salwa’s mother-in-law. She reprimands 
Salwa for not calling her. In her turn, Salwa 
justified her assumed fault for not having 
coverage to make calls.    
4.5 To Function as an Attitude Marker 

Expressing a Speaker’s Attitude and 
Emotion 

Interacting with the propositional content of 
speaker’s utterance, an interlocutor usually 
uses certain PMs to express his feelings and 
emotion towards the underlying propositional 
meaning of the utterance. Such PMs are 
categorized as attitude markers. They are 
defined as a set of expressions, which “serve 
as a means by which the user of the language 
makes obvious what his feelings, emotions or 
views are about the propositional content of 
the utterance being made” (De Bruyn, 1998, p. 
127). The contextual analysis of the corpus of 
the study shows that the PM ‘Ɂamaanah’ is 
found to function as an attitude marker in the 
spoken discourse of YA. The following 
extracts are illustrative examples 
demonstrating how the addressees express 
their attitudes towards the propositional 
content/force of the speaker’s utterance.  
Extract 7    
Amani: Tarafi Umrana alladhi mat zawjaha 
qabel khamsah shahoor? [Do you know Um-
rana whose husband died five months ago?] 
Sali: Aywah ma laha? [Yes, what happened to 
her?!] 
Amani: Alyaum eras-ha. [Today is her 
wedding] 
Sali: Ɂamaanah!  
Extract 8 
Amal: (Addressing her younger sister) lan 
takhruji aw tedi khadwah men albeit ela ba’d 
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His brother: Amahan ashtari lak ahla jawal. 
[Ɂamaanah I buy you a nice mobile.]  

Sam: Khleek a’nd wadak. [keep your promise] 
His brother: Tamam! [Done!] 
Extract 4: 
Father: (Addressing his son) ya ebni dhaker! 
ashti darajat halyah. [son, study! I want good 
grade.] 
Son: Hya ya abah! Hai gher darajat denya! 
[common dad! It is just grade of lifeworld] 
Father: Bain aqulak dhaker! Ɂamaanah lu 
tersab la adhrubak. [I’m saying study! 
Ɂamaanah if you fail the exam, I’ll beat you.] 
In the above extracts (3 and 4), the PM 
‘Ɂamaanah’ is used at the beginning of the 
speakers’ utterances. In both of the utterances, 
the speakers commit themselves to the 
performance of future act on conditional 
actions being fulfilled or broken by the 
addressees. In extract 3, Sam’s brother 
commits himself to buying Sam a mobile in 
case he defeats his counterpart in the finals of 
tennis tournament. However, the context of 
extract 4 is different; here the father commits 
himself of punishing his son if he fails in the 
exam. Working within the relevance-
theoretical framework, it is found that the PM 
‘Ɂamaanah’, in both extracts, works as a signal 
guiding the addressees to infer the functions of 
the perspective utterances. In extract 3, Sam 
inferred his brother’s utterance as a promise; 
and that is manifested in his reply: ‘keep your 
promise’. In extract 4, the father’s utterance 
implies a threat; and that is figured out from 
the context. Searle, (1979) classified promises 
and threats as commissive acts. A promising 
commissive act is intended to be beneficial for 
the receiver and/or is at least believed to be so 
by the promiser, the receiver, or both; whereas 
a threatening commissive act is intended to be 
detrimental to the receiver and/or is at least 
believed to be so by the threatener, the 
receiver, or both. 
Unlike the contextual distributions of the 
commissive acts discussed above, the PM 
‘Ɂamaanah’ can also function as a 
commitment marker to a future action to be 

accomplished by the addressee. Consider the 
following illustrative extract:  
Extract 5 
Ahmed: Sami, ana mesafer assaudyah omerah. 
[Sami, I’m travelling to Saudi Arabia for  
              umrah.] 
Sami: Mata mesafer?! [When are you 
travelling?!] 
Ahmed: Allailah ba’d Al-Isha. [Tonight, after 
alisha prayer] 
Sami: Ɂamaanah ed’aili a’nd al-kabah. 
[Ɂamaanah, pray for me at al Kabah] 
Ahmed: Insha’ allah. [God’s willing] 
The context of extract 5 demonstrates that the 
speaker (Sami) commits the addressee 
(Ahmed) to his request of praying for him at 
alkabah when he comes to know that he is 
travelling to Saudi Arabia for Umrah. 
Likewise, the PM ‘Ɂamaanah’, in the above 
extract, is considered as a clue getting the 
addressee infer the function of the utterance. 
Relying on the relevance of the speaker’s 
utterance in the context, Ahmed inferred 
Sami’s utterance as commitment getting him 
to accomplish the action requested for; and 
that is realized in his preferred response 
‘insha’ allah’.  
4.3 To Function as a Mitigation Marker, 

Preceding Potentially Face-Threating 
Speech Acts  

Mitigation is a term introduced by Fraser 
(1980) in pragmatics; and it refers to those 
linguistic devices used by speakers to protect 
themselves against various interactional risks. 
The use of mitigation marker in interactional 
discourse is one of the strategies based on the 
positive/negative politeness theory proposed 
by Brown and Levinson (1987). The function 
of such strategies is to attenuate the face-
threatening impact of directive illocutionary 
acts such as requesting, and advising. The use 
of the PM ‘Ɂamaanah’ in Yemeni spoken 
Arabic is found as one of the politeness 
strategies used to introduce the directive acts 
and soften their impact on the addressees. The 
following extract exemplifies one of the 
directives acts (i.e. requesting). 
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of oath. In fact, the use of such an oath 
expression is motivated by the semantic value 
of the word ‘Ɂamaanah’ which literally means 
‘trust’, ‘faith’, or ‘honesty’. It can be used at 
the beginning or the end of the propositional 
content or force of speaker’s utterance to 
express his commitment of telling the truth or 
performing the illocutionary act intended in 
the utterance. The following extract illustrates 
this point. 
Extract 1 
Sarah: Ruqaih, teshti shee men Taiz? Ana 
Mesaferah bokrah.  
         [Ruqaih, do you need anything from 
Taiz? I’m travelling tomorrow] 
Ruqaih: Ehlefi! Ma asadeqek. [Swear! I can’t 
believe you!] 
Sarah: Ɂamaanah ma akdheb alyash. 
[Ɂamaanah I don’t lie to you.] 
The above extract shows that the PM 
‘Ɂamaanah’ is used at the beginning of Sarah’s 
utterance: ‘Ɂamaanah ma akdheb alyash. 
(Ɂamaanah I don’t lie to you.). In this context, 
this marker functions as an expression of oath 
expressing Sarah’s commitment to the truth of 
the propositional content of her utterance that 
is ‘she is not lying to her about travelling to 
Taiz’. As a matter of fact, ‘Ɂamaanah’ is one 
of the alternative oath expressions used in 
Yemeni culture. Expressions like ‘wallah’ (by 
Allah), ‘walmuss-haf’ (by the Qura’an), and 
‘washarafi’ (on my honor) are interchangeably 
used as forms of oath among Yemeni native 
speakers of Arabic. It is by virtue of the 
religious, social, or semantic value of the 
words, such oath expressions are used to 
express the speaker’s commitment to what he 
says or performs (cf., Mughazy, 2003 and Al-
Khawaldeh, 2018 [‘wallahi’ in EA and JA]).  
Another example accounting for the use of the 
PM ‘Ɂamaanah’ as an expression of oath is 
taken from shopping conversations. Consider 
the extract below: 
Extract 2: 
The customer: Hal hadha ala’sal assli? [Is this 
honey genuine?] 

Storekeeper: Assli Ɂamaanah. [Genuine 
Ɂamaanah] 
The situation of the above extract is in a honey 
store where the customer is trying to buy 
honey. The exchanges of the conversation 
indicate that the customer asked the 
storekeeper whether the quality of the honey is 
genuine. Expressing his commitment of selling 
good quality, the storekeeper used the PM 
‘Ɂamaanah’ as an oath at the end of his 
utterance. In fact, the oath expression, 
‘Ɂamaanah’, is frequently used among Yemeni 
speakers of Arabic in their business 
transactions, especially among sellers.   
4.2 To Function as a Commitment Marker 

to a Future Action on the Part of the 
Speaker and the Addressee 

Austin (1975), in his speech act theory, refers 
to speech acts of commitment as those 
“committing [one] to certain future conduct” 
(P. 89). This term has been used in connection 
with the commissives type of illocutionary acts 
classified by Searle (1979). Speech acts 
involve different types of speakers’ 
commitment. For example, a promise engages 
a speaker to do something pleasant, a threat 
involves the speaker to do something 
unpleasant, and a request implies the speaker’s 
attempt to get the hearer to accomplish the 
action requested for. Searle, (1979) referred to 
different devices that are used to indicate how 
an illocutionary force of an utterance is 
interpreted. According to him, these devices 
aid the hearer in identifying the illocutionary 
force of the utterance. They are referred to as 
the illocutionary force indicating devices 
(IFIDs). In this regard, Brown and Levinson 
(1987) considered PMs as markers of IFIDs. 
The following extracts, found in the corpus of 
the study, illustrate how the PM ‘Ɂamaanah’ 
functions as a commitment marker on the part 
of the speaker.  
Extract 3: 
Sam: Ma tejeebli idha hazmtuh fi alnahayi? 

[What will you give me if I defeat him in 
the final?] 
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consolation, mitigation, agreement, 
disagreement, reprimand, sarcasm, and 
permission.  
A recent study has been carried out by Al 
Rousan (2015) on the pragmatic functions of 
the PM ‘maʕ nafsak’ (be with yourself) in the 
context of Saudi Arabic (SA). Out of 262 
WhatsApp and BBM messages collected from 
17 undergraduate male students aged 18–19 at 
Yanbu University, a total of 132 cases of the 
PM ‘maʕ nafsak’ were analyzed qualitatively.  
Based on the analysis of contextualized 
conversations, 12 pragmatic functions were 
identified. These functions are realized in 
terms of refusal, lack of interest/indifference, 
annoyance, reprimanding, doubt, 
unwillingness, distancing one’ self from 
others, challenging, scolding, disappointment, 
choice, and preserving personal privacy. The 
findings of the study also showed that the PM 
‘maʕ nafsak’ was observed to have meanings 
that were coded in the consequent utterances, 
and it can also have meanings when it occurs 
on its own.  
In connection with the findings of the above 
reviewed studies, the contribution of the 
present study emerges from its attempt to add 
further insights to the existing literature on 
how certain linguistic elements/markers, 
considered in their contextual distributions 
across languages and regional varieties, 
convey messages and perform functions in 
social interaction. The novelty of this study 
lies in its purpose of examining the functions 
of a new PM that is used in contexts other than 
the ones reviewed before. In fact, it aims at 
exploring and describing the multiple 
functions of the PM ‘Ɂamaanah’ in the spoken 
variety of Yemeni Arabic (YA). An eclectic 
analytical method is adopted for the purpose of 
the study. This method draws on ideas derived 
from the theoretical frameworks of the speech 
act theory, politeness theory, model of 
functional systemic linguistics (the 
interpersonal metafunction), and relevance 
theory.  
3. Methodology 

3.1 Corpus of the Study and Procedure 
The present study is descriptive in nature. It 
attempts to investigate and describe the 
multiple functions of the PM ‘Ɂamaanah’ in 
the context of YA. In view of the assumption 
that the targeted PM is commonly used in the 
spoken discourse of YA, a corpus of Yemeni 
spoken Arabic was collected as the source data 
of the analysis. Aijmer and Vandenbergen 
(2011, p. 231) believe that “[i]n studies of PMs 
the emphasis is on (preferably spoken) corpus 
of data.” Twenty male and female students of 
English at Sana’a University were given a task 
of recording genuine interactional 
conversations among YA speakers. They were 
briefed about the main purpose of their task 
and asked not to disclose it to the targeted 
subjects. They were also informed to target 
subjects that vary in gender, status, and role 
and topics that cover everyday situations. 
After a month of data collection, the students 
submitted the recorded data to their concerned 
instructor who compressed them in a zip file 
and sent it to the researcher for analysis. A 
total of 187 recorded conversations were 
analyzed carefully. Out of the 187, 13 
recorded conversations were discarded as they 
do not contain occurrences of the targeted 
marker. 174 occurrences of the PMs 
‘Ɂamaanah’ were analyzed further and 
categorized in terms of functions.  
4. Results and Discussion 
The present study aims to investigate the 
multifunctionality of the PM ‘Ɂamaanah’ in 
Yemeni spoken Arabic. Context-bounded 
analysis of the 174 occurrences of the PM 
‘Ɂamaanah’ used among Yemeni native 
speakers of Arabic shows that this marker 
performs multiple functions in their 
interactional communication. These functions 
are categorized and discussed in more detail 
with some illustrative extracts from the 
compiled data in the following. 
4.1 To Function as an Expression of Oath 
According to the analysis of the spoken corpus 
of the study, it has been observed that the PM 
‘Ɂamaanah’ was highly used as an expression 
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contexts such as: agreement, warning, 
expectation of more, showing admiration, 
blaming, and ending arguments, among others. 
The results analysis of the recorded 
conversations part indicated that the tendency 
in using the DM by male and female speakers 
was almost the same in terms of the intended 
meanings, but higher of frequency among the 
female ones. 
In the context of Egyptian Arabic (EA), two 
interesting related studies were done by 
Mughazy (2003) and Ismail (2015). Mughazy 
(2003) studied the functions of the PM 
‘wallahi’ in EA with reference to Brown and 
Levenson’s (1987) theory of politeness. The 
researcher believed that the PM ‘wallahi’ (by 
the God) along with the markers, ‘winnabi’ 
(by the Prophet), and ‘wilinjieel’ (by the 
Bible), are used interchangeably as 
expressions of oath. According to the 
researcher, the use of such oath expressions is 
motivated by the religious beliefs of the 
speaker. The researcher also found that non-
oath ‘wallahi’ is used as a discourse particle in 
EA to serve two functions. The first one is to 
function as a politeness marker, preceding 
potentially face-threating speech acts (e.g. 
advising, suggesting, and criticizing) and 
mitigating and reducing undesired effects (e.g. 
impositions) in spoken conversations. The 
other one is used as a power marker to 
determine the (most appropriate) politeness 
strategies to be employed in a given context.  
In his analysis of the three PMs: ‘ba'a’, 
‘ayyeb’, and ‘ṭab’ (they literary mean ‘ok’), 
Ismail (2015) analyzed seven Egyptian movies 
in order to bring out their functions in EA 
context. The findings of the analysis revealed 
that ‘ba'a’ performs the functions of: 
‘coherence, contrast, end of encounter, 
conclusion, interpersonal management, end of 
patience, surprise, sarcasm or politeness. The 
study analysis also showed that the PMs 
‘ṭayyeb’ and ‘ṭab’ share the same functions 
though being different in spelling. They are 
commonly used as response tokens with 
similar functions related to acknowledgment, 

giving consent, mitigating, a directive speech 
act and threatening. 
With regard to the Jordanian context of Arabic 
varieties, Farghal (1995) investigated the 
pragmatics of ‘inshallah’ in JA. The 
researcher believed that this expression has 
shifted extensively from its semantic import by 
acquiring a range of spectrum of illocutions. 
The findings of the study showed that the DM 
‘inshallah’ demonstrates diverse illocutions 
(speech act functions) in speech situation, for 
instance, directive, commissive, and 
expressive.  
Based on the frameworks of discourse 
analytical approach and translation theory of 
their analyses, Kanakri and Al-Harahsheh 
(2013) examined the functions of the dialectal 
PM of Arabic ‘ʔa:di’ (ok). The researchers 
collected their data from 20 video-taped 
dyadic Jordanian Arabic conversations. The 
results of the study showed that the Arabic PM 
‘ʔa:di’ was used to perform the following 
pragmatic functions: supporting or extenuating 
a difficult situation; asking for a permission to 
do something; communicating disapproval or 
rebuke; showing discontent of certain 
incidents; expressing the meaning of contempt, 
disdain, or scorn; expressing courtesy; 
showing an acceptance of but without bearing 
any responsibility taking an action; saving 
one’s face; and expressing an indirect 
interrogation or criticism of a certain behavior. 
Along the same line, Alazzawie (2015) 
investigated the uses and distribution of the 
marker ‘ʕaːdi’ (ok) in Iraqi spoken Arabic. 
The findings of the study indicated that this 
PM has both pragmatic functions as well as 
discoursal functions. The pragmatic functions 
are manifested in indicating the speaker’s 
beliefs, attitudes, and opinions; whereas those 
discoursal functions are realized in terms of 
signaling and maintaining textual cohesion and 
organization as well as the flow of 
conversation. The findings also showed that 
this marker has multiple uses and functions in 
different situations such as: indicating 
sympathy, support, encouragement, 
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interpretation of an utterance. Indeed, such 
PMs are used to reduce the burden on the part 
of hearer in arriving at the intended meaning 
of the speaker. Among the studies that used 
relevance theory as a framework for analyzing 
PMs are Blakemore (1987), Watts (1988), 
Ifantidou (2000), Anderson (2001), and 
Bidaoui (2015).  
2.3 Previous Related Studies 
A large number of studies have been 
conducted to investigate those linguistic 
elements/markers that appear along with the 
ideational and interpersonal utterances in a 
spoken discourse. Most of these studies 
adopted the two terms DMs and PMs in 
accounting for the functions of such linguistic 
markers. For convenience of reference, the two 
terms will be used interchangeably throughout 
this section. In the context of English, some 
PMs/DMs such as: ‘well’, ‘like’, ‘you know’, 
‘sort of’ ‘of course’, ‘I mean’, and ‘so’, have 
been extensively studied within standard 
English and across regional and social 
varieties of English (Schourup, 1985; 
Schiffrin, 1987; De Klerk, 2005, Anderson, 
2001; Janet Holmes,1986, amongst others). 
For instance, the PM ‘well’ has been examined 
by a considerable number of researchers like, 
Schourup, 1985; Schiffrin, 1987; Watts, 1989; 
Jucker, 1993; de Klerk, 2005; García Vizcíano 
and Martínez-Cabeza, 2005; Cuenca, 2008; 
just to mention a few. All the researchers have 
considered ‘well’ as a PM with a highly 
complex functional scope. Aijmer and Simon-
Vandenbergen (2003) consider it as “a 
recalcitrant marker (…) which varies its 
function depending on the situation.”  
With regard to the context of spoken varieties 
of Arabic, a number of related studies have 
been conducted on the functions of some PMs 
and DMs used in the spoken discourse of 
Arabic dialects across Arabic countries (cf., 
Gaddafi, 1990; Ahmed, 2014 [Libyan Arabic]; 
Al-Batal,1994 [Lebanese Arabic]; Bidaoui, 
2015  [Algerian Arabic, Moroccan Arabic, and 
Egyptian Arabic]; Mughazy, 2003, Ismail, 
2015; Hussein, 2016 [Egyptian Arabic]; 

Farghal, 1995; Kanakri and Al-Harahsheh, 
2013; Mehawesh and Jaradat, 2015; Al-
Khawaldeh 2018  [Jordanian Arabic]; Al 
Rousan, 2015; Alshamari, 2015 [Saudi 
Arabic]; Alazzawie, 2015 [Iraqi Arabic]. For 
limitation of the research paper, some related 
studies based on spoken corpus of Arabic 
dialects will be reviewed. To begin with, Al-
Batal (1994) has conducted a study aimed at 
exploring the uses and functions of certain 
PMs in Lebanese Arabic (LA) and Modern 
Standard Arabic (MSA). As the present study 
is confined to PMs used in spoken varieties of 
Arabic, we will focus on those PMs in 
Lebanese spoken Arabic. The targeted LA 
PMs were ‘ya?ni’ (I mean), ‘bass’ (but), 
‘halla’ (now), ‘tayyeb’ (well), and ‘ba’a’ (so 
and therefore). The researcher collected his 
data from spoken TV and radio programs and 
recorded interviews. Based on the relevance-
analysis framework, the study findings showed 
that the LA PMs function at both levels: 
‘sentence and discourse’. Similar to the 
English PM ‘I mean’, the LA PM ‘ya?ni’ (I 
mean) is used as a filler in spoken discourse. 
The LA PM ‘bass’ (but) is used to indicate an 
adversative relationship between text chunks; 
the PM ‘halla’ (now) is used to imply a shift in 
the movement of discourse and to change a 
discourse topic. Like ‘so’ and ‘therefore’ in 
English, ‘ba’a’ (so and therefore) is used to 
point to a conclusive relationship between two 
elements of discourse. The PM ‘tayyeb’ (well) 
implies a shift between speakers in discourse. 
In her study about the uses of the DM ‘bahi’ 
(okay) in daily Libyan Arabic (LA) 
conversations, Ahmed (2014) collected data 
from twenty-two sets of videos recording ten 
male and female subjects, and six audio-
recorded conversations produced by LA 
speakers. Addressing her aim of examining the 
uses of the targeted DM on the basis of gender 
differences, the researcher analyzed some of 
the audio-recorded conversations in terms of 
frequency and use. The findings of the study 
revealed that ‘bahi’ functions as a DM 
carrying distinctive meanings in different 
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speaker’s potential communicative intentions.” 
In this regard, Fraser (1996, p. 168) classified 
messages, and their associated PMs, into four 
types: a) a basic marker signals the force of the 
basic message; b) a commentary marker sig-
nals a message which comments on the basic 
message; c) a parallel marker signals a 
message in addition to the basic message; and 
a discourse marker signals the relationship of 
the basic message to the foregoing discourse.  
In alignment with definitions of PMs focusing 
on their sociolinguistic, interactional, and 
extra-linguistic facets rather than on their 
logical connective qualities, Beeching (2016, 
p. 5) adopts the term PMs rather than DMs to 
highlight their interpersonal meaning. She 
maintains that PMs are “a fundamental part of 
oral fluency and respond to the spontaneous, 
interactional, social, sociable and polite 
properties of conversation” (p. 4). For the 
purpose of the present study, the term PM will 
be used to explore the pragmatic multiple 
functions of the linguistic expression 
‘Ɂamaanah’ in Yemeni spoken Arabic. 
2.2 Theoretical Frameworks to the Study of 

PMs 
In view of the fact that PMs have a wide range 
of functions in different interactional contexts 
of spoken discourse, a number of theoretical 
frameworks have been considered in 
describing and constraining the 
multifunctionality of PMs. For the purpose of 
the present study, the researcher will draw on 
the most relevant frameworks accounting for 
the functions of PMs in spoken discourse. 
According to Aijmer and Vandenbergen, 
(2011, p. 229), PMs can be fitted in the speech 
act theory. Brown and Levinson (1987) 
considered PMs as markers of illocutionary 
force (Illocutionary Force Indicating Devices 
[IFIDs]). Searle (1976) categorized 
illocutionary speech force into five types: 
representatives, directives, commissives, 
expressives, and declaratives. The function of 
PMs is not restricted to the situation described 
above. In fact, PMs can encompass certain 
underlying social and cultural functions. 

Östman (1995) suggests that PMs can have 
functions related to social and cultural 
parameters such as politeness, discourse 
coherence, or involvement. In this regard, 
Brown and Levinson’s (1987) politeness 
theory is found relevant in accounting for the 
functions of PMs used by speakers in their 
social and cultural interaction. The politeness 
framework is founded on the notion of ‘face’. 
Brown and Levinson (1987) outline three 
strategies for mitigating the face threat it 
causes: negative politeness, which 
acknowledges and downplays the magnitude 
of the imposition to show respect for the 
addressee’s negative face (‘if it’s not too much 
trouble, could you…’); positive politeness, 
which builds up the addressee’s positive face 
(a request prefaced with a compliment); and 
indirectness, which can give the speaker 
plausible deniability in case the addressee 
objects to the request (‘it’s chilly in here’ as a 
request that someone close a window).  
Halliday’s (1994) model, ‘Functional Systemic 
Linguistics’ (FSL), provides an efficacious 
framework that accounts for the functions of 
PMs. The model is described in terms of three-
fold metafunctions: experiential, textual, and 
interpersonal. According to Halliday’s model, 
MPs are categorized as textual or 
interpersonal. Brinton (2008) has distinguished 
between textual and interpersonal in grouping 
the functions of PMs into two classes. Those 
PMs which relate to the structuring of 
discourse as text are classed as textual; 
whereas those which relate to the expression 
of speaker’s attitudes are classed as 
interpersonal. PMs functioning as textual are 
used for initiating and ending discourse, 
marking boundaries in the discourse, signaling 
topic shift and repairing discourse. PMs 
functioning as interpersonal are used for 
expressing responses and attitudes as well as 
solidarity and face-saving.  
Sperber and Wilson’s (1986) theory of 
relevance sets a useful framework for 
analyzing PMs. According to this theory, PMs 
are viewed as signals guiding the hearer’s 
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meta-communicative functions, lack 
conceptual meaning, and whose distinctive 
properties include indexicality, context-
dependence and multifunctionality.” The 
researcher suggests that PMs comprise a 
functional class of linguistic items that do not 
typically change the propositional meaning of 
an utterance but are essential for the 
organization and structuring of discourse, for 
marking the speaker’s attitudes to the 
proposition being expressed as well as for 
facilitating processes of pragmatic inferences.  
In his title “Pragmatic markers revisited with 
a focus on ‘you know’ in adult and adolescent 
talk’, Erman (2001, p. 1339) maintains that 
PMs “have little or no meaning in themselves 
and can only be understood either through 
clues in the context and/or situation, or else by 
having a conventionalized pragmatic meaning 
mapped onto them.” Revisiting PMs with 
focus on ‘you know’ marker, Erman (2001) 
proposes three main functional domains in 
which markers are used as monitors in 
communication, namely the textual, social and 
metalinguistic domains. According to him, 
PMs functioning as textual monitors are used 
by a speaker to turn fragmented pieces of 
discourse into a coherent in a text. As for those 
PMs functioning as social monitors, they are 
used for negotiating the meaning and 
management of discourse and ensuring that the 
channel is open between interlocutors. PMs 
functioning as metalinguistic monitors are 
used as comments, not on the propositional 
content of the message, but on the implications 
of it and on the speaker’s intended effect with 
it (p. 1339). 
Based on spoken conversational data, Brinton 
(1996) listed a number of combining formal 
and functional features for PMs. They are as 
follows: 

1. Phonological and lexical features: a) they 
are short and phonologically reduced; b) 
they form a short tone group; c) they are 
marginal forms and hence difficult to 
place within traditional word class.  

2. Syntactic features: a) they are restricted to 
the sentence-initial position; b) they occur 
outside the syntactic structure or are only 
loosely attached to it; c) they are optional.  

3. Semantic features: a) they have little or no 
propositional meaning. 

4. Functional features: a) they are 
multifunctional, operating on several 
linguistic levels simultaneously.  

5. Sociolinguistic and stylistic features: a) 
they are a feature of oral rather than 
written discourse and are associated with 
informality; b) they appear with high 
frequency; c) they are stylistically 
stigmatized; d) they are gender specific 
and more typical of women’s speech 
(Aijmer and Vandenbergen, (2011, pp. 
225-226). 

Aijmer et al. (2006) introduced another feature 
characterizing PMs. This feature is referred to 
as markers’ reflexivity. In fact, such markers 
comment on the utterance and assist in the 
interpretation of that utterance. The marker in 
this sense has a meta status and understanding 
of its functioning entails defining its 
metalinguistic/micropragmatic role. Aijmer et 
al. (2006) argue that PMs have the 
interactional and argumentative function in the 
discourse to signal the speaker’s position vis- a 
vis the hearer’s, his/her expectations or 
contextual assumptions.  
In his discussion about the information 
encoded by linguistic expression in a sentence, 
Fraser (1996) divided sentence meaning into 
two parts: the propositional content of 
sentence which represents a state of the world 
that the speaker wants to convey to the 
addressee; and the non-propositional part of 
sentence meaning which corresponds to the 
different types of potential direct messages a 
sentence may convey. The non-propositional 
part of sentence meaning is analyzed into 
different types of signals which are called 
PMs. Fraser (1996, p. 167) states that “these 
PMs, taken to be separate and distinct from the 
propositional content of the sentence, are the 
linguistically encoded clues which signal the 
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researchers who considered them across 
languages, to name a few: Östman, (1981), 
Schiffrin, (1987), Fraser (1996), Schourup 
(1999), and Blackmore, (2002) in English; 
Aijmer and Simon-Vandenbergen, (2003) in 
Swedish; Maschler, (1998), Ziv, (1998), and 
Shloush, (1998) in Hebrew; Tsai & Chu, 
(2017) in Chinese; Al-Batal, (1994), and 
Alkhalil, (2005) in Arabic; and Vaskó, (2000) 
in Hungarian.  
In the context of Yemeni spoken Arabic, the 
PM ‘Ɂamaanah’ is widely used among 
Yemeni Arabic speakers in their daily 
communication. The word ‘Ɂamaanah’ 
literally means ‘trust’, ‘faith’, or ‘honesty’. By 
virtue of its semantic value, the word 
‘Ɂamaanah’ is pragmatically used as an 
expression of oath in the Yemeni culture. A 
speaker can use it at the beginning or the end 
of the propositional content or force of his 
utterance to express his commitment of telling 
the truth or performing the illocutionary act 
intended in the utterance. The function of the 
PM ‘Ɂamaanah’, however, is not confined to 
such contexts. In fact, it is found that this 
marker has multiple pragmatic functions that 
serve as clues to the ideational and 
interpersonal language spoken by Yemeni 
speakers in different situational and social 
contexts. The multifunctionality of the 
pragmatic marker ‘Ɂamaanah’ in several 
contexts of the Yemeni variety of spoken 
Arabic draws the interest of the researcher for 
conducting this study.  
1.1 Aims of the Study 
With the aforementioned rationale in its 
background, the present study aims at 
exploring and describing the multiple 
functions of the PM ‘Ɂamaanah’ in the corpus 
of Yemeni spoken Arabic.   
2. Literature Review 
2.1 Pragmatic Markers: Definitions and 

Functions  
The definition of the term PMs is unclear and 
there is little consensus on using a specific 
term to refer to those linguistic 
elements/markers that appear along with the 

ideational and interpersonal utterances in a 
spoken discourse (Aijmer and Vandenbergen, 
2011, p. 224). However, on account of the 
various functions and characteristics of the 
markers, some terms were used in the 
literature. According to Aijmer and 
Vandenbergen, (2011, p. 226), the best of 
these terms are pragmatic markers (used e.g. 
by Brinton, 1996), discourse markers (used 
e.g. by Schiffrin, 1987 and Jucker and Ziv, 
1998), discourse particle (Hansen 1998; 
Aijmer 2002), and pragmatic particle (Östman, 
1995).  
The two terms, ‘pragmatics markers’ and 
‘discourse markers’ (henceforth DMs), are the 
most frequently used labels by researchers 
concerned with their distinctive functions in 
spoken and written discourse. Comparing the 
two terms with reference to their functionality, 
PMs have many interactional functions that are 
mainly related to spoken discourse; whereas 
DMs have fewer functions, which are basically 
related to written discourse (Azi, 2018, p. 51). 
According to Aijmer and Vandenbergen 
(2011, p. 227), PM is most commonly used as 
an umbrella term covering forms with a wide 
variety of functions both on the interpersonal 
and textual levels. The researchers maintain 
that PM is preferred to DM when the markers 
have a pragmatic rather than discourse-
marking function. This refers to the situation 
when the markers serve to mark illocutionary 
force or have an interactional function. As for 
the distinction between the terms ‘marker’ and 
particle, the term ‘marker’ captures the fact 
that an element functions as a signal 
instructing the hearer how the message should 
be interpreted; whereas the term ‘particle’ 
suggests a formal restriction of a well-
established grammatical label for a part of 
speech (Anderson and Fretheim, 2000, p. 1).  
In view of the literature concerning the 
definition and functions of PMs, Furko (2017, 
p. 2) defines PMs “as set of syntactically 
diverse linguistic items (for example, ‘of 
course’, ‘surely’, ‘I think’, ‘well’ and ‘so on’) 
that are used for a variety of attitudinal and 
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1.  Introduction 
It goes without saying that language functions 
as a means of communication among 
individuals. Language can be used to convey 
information or describe the world. A speaker, 
for instance, can encode utterances that 
communicate his thoughts, feelings, and 
attitudes and describe places, events, and 
things round him. It is also through the same 
language a speaker can produce utterances that 
express his purposes in different situational 
and social contexts, such as: arguing, blaming, 
reprimanding, requesting, inviting, 
apologizing, complaining, to mention just a 
few. In order to fulfil his goals of 
communication, the speaker uses linguistic 
elements in his utterances that provide an 
indication to the intended meaning of the 
propositional content and force of the 
produced utterances. The use of such linguistic 

elements and their functions in certain contexts 
is the major concern of discourse analysis and 
pragmatic fields of language study. According 
to Brown and Yule (1983, p. 27), discourse 
analysis and pragmatics are concerned with the 
analysis of language in use; both focus on the 
description of linguistic elements, their 
purposes and functions in a piece of spoken 
discourse.  
In an interactional communication, speakers 
usually use linguistic elements in their 
utterances that have functions other than the 
ones used to encode propositional content or 
force. In fact, such non-propositional elements 
of utterance meaning (content or force) are 
analyzed as different types of signals; they are 
referred to as pragmatic markers (Fraser, 
1996). The functions and characteristics of 
pragmatic markers (henceforth PMs) have 
attracted the interests of a large number of 
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